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OFICINA ASESORA DE PLANEACION

eIccin breviaa de Menr nia N

El proceso se adelantara bajo la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, de conformidad con lo
establecido por las normas legales vigentes, en especial el literal b del numeral 2° de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta que la cuantia de la
presente contratacion se enmarca en la menor cuantia de la UAECOB, no se trata de bienes de caracteristicas
tecnicas uniformes y de comun utilizacion y no se enmarca en las demas contempladas para el adelantamiento de
otro tipo de proceso de seleccion.

Normas que la regulan:

~ Laley 80 de 1993 - Estatuto de Contratacion y sus decretos reglamentarios.

— Ley 1150 del 16 de julio de 2007, “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con
recursos piblicos”.

Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico reglamentario del sector
administrativo de Planeacion Nacional”.

D Construccion: D

Obra Piblica:

Mantenimiento:
Suministro: D Prestacion de Servicios: D Seguros: D

Compraventa: Otro: x

Cual: instalacién.

La idad Administrti Especil Cro ﬂcl de Bomberoti pr objeto diiir, coordinar aender e_ forma
oportuna las distintas emergencias relacionadas con incendios, explosiones e incidentes con materiales peligrosos,
en desarrollo del paragrafo 1° del articulo 52 del Acuerdo 257 de 2006.

Ademas de las funciones generales establecidas mediante el articulo 22 de la Ley 1575 de 2012, la Unidad
Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos cumplira las siguient
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1. Gerenciar los proyectos de desarrollo institucional articulados con los programas de gestion integral del
riesgo de incendio, preparativos y atencion de rescates, e incidentes con materiales peligrosos que
formule el Gobierno Distrital para la capital y la regién, en el marco del Sistema Distrital de Prevencion y
Atencién de Emergencias.

2. Asesorar alla Secretario/a Distrital de Gobierno en lo referente a la formulacion de politicas para la
prevencion y atencién de incendios.

3. Atender oportunamente las emergencias relacionadas con incendios, explosiones e incidentes con
materiales peligrosos.

4. Desarrollar campanas publicas y programas de prevencion de incendios e incidentes con materiales
peligrosos en coordinacion con el Fondo de Prevencion y Atencion de Emergencias y demés organismos
que contribuyan al logro de su mision.

5. Adelantar programas de capacitacion que fortalezcan la carrera técnica Bomberil a nivel distrital a través
del centro académico de Bomberos en coordinacion con los demas organismos inherentes para tal fin.

6. Coordinar con las autoridades locales y nacionales las acciones de prevencion y atencion contra
incendios, conforme a lo previsto en los planes y programas de! Sistema Distrital de Prevencion y Atencion
de Emergencias.

7. Generar programas de capacitacion para los habitantes del Distrito Capital en materia de prevencion y
control de incendios y deméas emergencias conexas.

8. Conceptuar sobre las materias que le sean sometidas a su consideracion por el/la Secretario/a Distrital de
Gobierno dentro del marco de sus competencias institucionales.

9. Analizar y proponer modelos organizacionales para la respuesta a emergencias contra incendios en el
Distrito Capital.

10. Las demas funciones que le sean asignadas...”.

Para facilitar el cumplimiento del objeto misional de la UAECOB, se encuentra que el Decreto Distrital 555 de 2011,
dispone en su articulo 6° las funciones de la Oficina Asesora de Planeacidn, en donde se definen entre otras

6. Coordinar las actividades requeridas para el mantenimiento y mejora continua de los Subsistemas de
Gestion de Calidad, MECI y de Seguridad de la Informacion.

8. Administrar el sistema informético, tecnoldgico y estadistico que sirva de base para la elaboracion de
politicas y estrategias...”.

En desarrolio de las funciones, la Oficina Asesora de Planeacion identificé como necesidad de fa Entidad, contar
con mecanismos de control que le permitan realizar la verificacion de control de acceso de los funcionarios de
las diferentes estaciones de Bomberos y de su edificio Comando en la ciudad de Bogota. Es asi que el
proceso de verificacion de ingreso de funcionarios implementado actualmente se realiza de manera manual,
solicitando su documento de identificacion e ingresando posteriormente la misma en un libro de asistencia de forma
manual, lo cual no es seguro y puede generar errores de transcripcion, dificultando el manejo del control de
asistencia de los funcionarios y demas informacion requeridas en el area de Gestion Humana.

Actualmente en el mercado ofrecen tecnologias y software que permiten hacer verificaciones de huella digital, que
son més confiables, agiles y minimizan el error. Con la implementacion de esta solucion la Entidad contara con los
siguientes beneficios que permitiran una mejor gestion de su recurso Humangs,
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v" Se fortalecera el control de acceso y asistencia de todo el personal en cada una de las estaciones
reemplazando el uso de bitdcoras manuales para verificar la asistencia de personal a sus turnos,
permitiendo un control real e irrefutable de la asistencia del personal.

Soporte en la liquidacion de los tiempos laborados para el calculo y pago de noémina y horas extras.

Generacion de reportes de asistencia con liquidacion de tiempos ajustados a la legislacion colombiana,

con informacion de recargos nocturnos, horas extras festivas y dominicales.

v' Generacion de parametros de justificacion de novedades de asistencia permitiendo un ahorro en los pagos
de horas extras y cobros de atrasos y faltas.

v' Permite una administracion centralizada y en tiempo real de la asistencia de los funcionarios a sus labores,
Veracidad en la informacion de asistencia evitando suplantaciones y marcaciones fuera de turnos.

v' La automatizacion de procesos permite el ahorro de tiempo en el procesamiento de la informacion de
asistencia.

v" Ahorro en licenciamientos de software mediante el uso de modulos Web para consulta y administracion a
nivel central y en cada estacion.

v" Control de acceso a personal no autorizado, mediante la automatizacion de accesos y barreras fisicas con
controles biométricos.

v" Brindar a cada estacion y a nivel de Comando Central, un control més especifico, en tiempo real, de la
asistencia de los funcionarios a sus labores de manera centralizada.

v" El uso de lectores biométrico de dltima tecnologia permite evitar fraudes y suplantaciones debido a la
utilizacion de algoritmos patentados de deteccion de huella viva y lecturas de huella eficientes en entornos
de trabajo pesado garantizando marcaciones de acceso rapidas y confiables.

v Posibilidad de establecer nuevos procedimientos para control de entradas y salidas de las instalaciones.
En este orden de ideas es necesario adquirir los equipos y software, que garantizarian un mejor control.

AN

La adquisicion de los lectores biométricos para acceso a puertas, son indispensables para el cumplimiento de las
politicas de seguridad de la informacion, poder realizar seguimiento de ingreso a las dependencias, fortaleciendo la
seguridad.

Ahora bien, es necesario aclarar que dentro del Edificio Comando se registra el ingreso de visitantes, a cargo de la
Subdireccion Corporativa, mediante el sistema EASYLOBBY GESTION DE VISITANTES, donde el visitante debe
indicar el lugar a donde se dirige, ingresandose la informacién al mencionado sistema. No obstante, lo anterior, la
Oficina Asesora de Planeacion, actualmente, se encuentra desarrollando un aplicativo que permita realizar el
control de acceso para los visitantes, no solo del Edifico Comando, sino para los visitantes de las diferentes
estaciones.

Atendiendo esta realidad y los continuos requerimientos de los subdirectores y jefes de oficina La entidad incluy6
en el Plan Anual de Adquisiciones -PAA- la compra de equipos biométricos y su respectivo software de
administracion al igual que la implementacion de dichos equipos.

Objeto:

CONTRATAR UN SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO Y ASISTENCIA PARA LA UAE CUERPO OFICIAL DE

BOMBEROS. a
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Alcance del Objeto:

Mediante esta contratacion la Entidad requiere contratar la adquisicion, instalacién y puesta en funcionamiento de
equipos Biométricos y el software control de acceso y asistencia para los funcionarios de la UAE Cuerpo Oficial de
Bomberos de Bogota, de acuerdo con las especificaciones técnicas descritas en el Anexo Técnico.

LOSCHRG

b

,-,,

LGS GION A KRPSE 0. 4 ;
46171600 Equipo de Vigilancia y Detencién
43233200 Software de seguridad y proteccién
72151700 Servicios de instalacion de sistemas de seguridad fisica e
industrial.

R ”
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2.1.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor del contrato es por la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y
OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TRES PESOS M/CTE
($288.443.803) MCTE INCLUIDO IVA.

2.1.2 FORMA DE PAGO: La UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota se compromete a pagar el valor del
contrato subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto, de la siguiente manera:

UN PRIMER PAGO: Correspondiente al 50% del valor total del contrato, dentro de los treinta (30) dias siguientes,
al cumplimiento de los siguientes requisitos:

v Cronograma aprobado por el supervisor del contrato.

v' Entrega del 50% de la instalacion y puesta en funcionamiento de los equipos biométricos de acuerdo con
el Anexo Técnico.

v" Certificacion de ingreso al almacén de la Entidad.

v' Entrega de la constancia o certificacion de licenciamiento del software al supervisor del contrato.

v" Certificacion del supervisor del contrato de la correcta instalacion y configuracién del software de control
de acceso y asistencia.

v' Correcta presentacion de la Factura.

v' Certificacion del cumplimiento a satisfaccion de los servicios prestados, la cual debe venir aprobada por el
supervisor del contrato designado por la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota, donde se evidencie
el cumplimiento de las obligaciones respectivas.

v Informe de ejecucion de las obligaciones respectivas a cargo del contratista y aprobado por el supervisor
del contrato designado por la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota.

v’ La certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal, del cumplimiento de las
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

UN SEGUNDO PAGO: Correspondiente al 50% del valor total del contrato, dentro de los treinta (30) dias
siguientes, al cumplimiento de los siguientes requisitos:

v’ _Entrega del 50% restante de la instalacion y puesta en funcionamiento de los equipos biométricos y
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automatizacion puerta acceso/salida de acuerdo con el Anexo Técnico.

v' Certificacion de ingreso al almacén de la Entidad.

v' Certificacion de la correcta instalacion y configuracion de los equipos biométricos debidamente firmada por
el Supervisor del contrato.

v Correcta presentacion de la Factura.

v" Certificacion del cumplimiento a satisfaccion de los servicios prestados y acta recibo final, las cuales
deben venir aprobadas por el supervisor del contrato designado por la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos
de Bogota, donde se evidencie el cumplimiento de las obligaciones respectivas.

v Informe de ejecucion de las obligaciones respectivas a cargo del contratista y aprobado por el supervisor
del contrato designado por la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota.

v Lla certificacion expedida por el revisor fiscal o por el representante legal, del cumplimiento de las

obligaciones -con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de

compensacion familiar, ICBF y SENA de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002

y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Suscribir acta de liquidacion

Designar a un coordinador quién sera interlocutor directo con la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos.
Elaborar dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del Acta de Inicio, conjuntamente con el
Supervisor del contrato, designado por la UAECOB, un plan de trabajo que determine el cronograma, las
actividades, los responsables y las condiciones minimas de cumplimiento de cada una de las acciones
contenidas en el Anexo Técnico.
Atender las solicitudes de garantia que realice la Entidad en un tiempo no mayor a tres (3) dias hébiles.
Garantizar |a disponibilidad del personal idoneo, competente y suficiente para realizar las actividades
derivadas del contrato. Debera suscribir carta de compromiso suscrita con el supervisor del contrato.

. Cumplir con el cronograma pactado, bajo fas condiciones descritas en el Anexo Técnico. Anexar
cronograma con las fechas acordadas y las de ejecucion de las actividades.

° Carta de garantia para los elementos constitutivos del sistema por un término de un (1) afio, por defectos
de fabricacion e instalacion contados a partir del acta final de entrega del sistema en operacion.

° Realizar un (01) mantenimiento preventivo a los lectores biometricos dentro de los seis meses posteriores

de la fecha del acta final de entrega que incluird como minimo los siguientes servicios: Limpieza de cada
elemento, ajuste, recalibracién, programacion y pruebas. Anexar el acta de mantenimiento debidamente
firmada por el supervisor del contrato.

. Los equipos suministrados deberan ser nuevos, tener fecha de fabricacion no mayor a dos (2) afos. Se
debera anexar la ficha técnica y ser avalada por el supervisor del contrato.

° Realizar capacitacion técnica y de administracion del sistema (hardaware y software) minima 10 horas.
Debera anexar acta de capacitacion donde conste la informacion presentada y la lista de asistencia.

. El contratista debe responder por los dafios que llegase ocasionar sobre las instalaciones fisicas de la
UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotéa en ejecucion del contrato.

° En caso que se requiera cambios en el personal aprobado, el contratista debera informar al supervisor del

contrato y presentara la (las) hojas de vida con sus respectivos soportes del personal nuevo, el cual
debera cumplir o superar los requisitos solicitados por la Entidad en el Anexo Técnico, debiendo ser
aprobado por el supervisor.

. Entregar en medio magnético e impreso los planos eléctricos y de red de la instalacion de los lectores
biométricos.

° En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar la situacion por escrito y de forma inmediata al
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supervisor del contrato.

° Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningin motivo suspender o abandonar el objeto
contratado.
° Mantener confidencialidad en el manejo de la informacién de aquellos eventos que llegare a conocer y

manejar el en desarrollo del presente contrato.

Cumplir con todas y cada una de las especificaciones del Anexo Técnico.

Cumplir con los criterios ambientales y de seguridad y salud ocupacional, establecidos en el Numeral 12
del documento de estudios previos.

ik A 180 e, 5 A .3: "”“ “»Q;?j SR A T v s
El plazo para la ejecucion del contrato es de DOS (2) M | Acta
de Inicio, en la forma que aparece en la Minuta de Contrato que constituye parte integral del presente pliego de

condiciones.
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Propios: |
Otros: l:l Cual: l

Proyecto de Inversién X Cuenta con Viabilidad de Inversion X

Proyecto de Funcionamiento

Fecha de Vencimiento: 31/12/2018 Valor:

CDP

Numero:
$288.443.803

Compromiso que respalda:

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco mil dlares de los Estados Unidos de América (US$125.000)

S NO I:I

De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, el factor de escogencia del presente
proceso de seleccion se justifica en los aspectos técnicos de la oferta que permitan escoger la oferta méas favorable
para la Entidad, asi como brindar las mejores condiciones para la ejecucion del Contrato y la calidad del servicio.

La UAECOB procedera a verificar las propuestas para determinar si cumplen o no cumplen con todos y cada uno de
los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes y en el respectivo pliego de condiciones,
para lo cual tendra en cuenta la documentacion aportada o relacionada por los proponentes.

A continuacion, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento més favorable para
la entidad:

5.1 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

511 CAPACIDAD JURIDICA:

o Carta de Presentacion de la Propuesta. - Aval de la Ingenieria (Ingeniero de sistemas y afines y/o Ingeniero
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5.1.2

electronico y afines)

Certificado de Existencia y Representacion Legal y Autorizacion.
Cédula de Ciudadania o documento equivalente.

Certificado de Inscripcion en el registro Unico de Proponentes (RUP).
Acuerdo consorcial, Unién Temporal o documento equivalente en caso de que el proponente sea Consorcio,
Union Temporal u otra forma de Asociacion.

Garantia de Seriedad de la Propuesta.

Certificacion de Pagos de Seguridad Social y Aportes Parafiscales (Personas Juridicas y/o Persona Natural).
Verificacion y/o acreditacion de la Condicion de Mipyme

Verificacion Inexistencia Antecedentes Fiscales, Penales y Disciplinarios (procuraduria y personeria).
Verificacion del pago de multa por infracciones al Codigo Nacional de Policia y Convivencia.

Personas Juridicas Privadas Extranjeras y Personas Naturales Extranjeras

La UAECOB verificard el cumplimiento de los siguientes indicadores financieros para medir la fortaleza
financiera del proponente, segln la informacion indicada en el RUP o en el Anexo respectivo para los
proponentes extranjeros sin domicilio en el pais:

a) indice de Liquidez: Debera ser mayor o igual a 2,0

indice de Liquidez = Activo Corriente  >=2,0 /
Pasivo Corriente

b) Nivel de Endeudamiento: Debera ser menor o igual a 5§5,55%.

Nivel de Endeudamiento = Pasivo Total <=55,55%
Activo Total

¢) Razon de cobertura de intereses: Debera ser mayor o igual a 4,0

Razon de cobertura de interesés = Utilidad operacional >=4,0
Gastos de intereses

CAPACIDAD DE ORGANIZACION
La UAECOB verificara el cumplimiento delos siguientes indicadores para medir el rendimiento de las
inversiones y la eficacia en el uso de activos del proponente, segin la informacién indicada en el RUP o en el
Anexo respectivo para los proponentes extranjeros sin domicilio en el pais:

a) Rentabilidad del patrimonio: Debera ser mayor o igual a 0,10%

Rentabilidad del patrimonio = Utilidad operacional >=0,10%
Patrimonio.
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b) Rentabilidad del activo: Debera ser mayor o igual a: 0,08%

Rentabilidad del activo = Utilidad operacional >=0,08%
Activo total.

ﬁ& EXPERIENCIA DEL PROCESO

Cada uno de los contratos aportados como experiencia debera estar clasificado en alguno de los siguientes
codigos:

quipo de Vigilancia y Detencion

43233200 Software de seguridad y proteccion

72151700 Servicios de instalacion de sistemas de seguridad fisica e
industrial.

INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Teniendo en cuenta que la experiencia en tercer nivel es muy general para el proceso de seleccion, la
entidad requiere ademas verificar la experiencia en la siguiente especialidad.

Experiencia en aquellos contratos, cuyo objeto sea o haya consistido en los siguientes casos:

o SUMINISTRO E INSTALACION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD BIOMETRICA E INSTALACION
DEL SOFTWARE DE ADMINISTRACION DE CONTROL DE ACCESO.

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE

Con base en la informacion suministrada en el ANEXO respectivo, se verificaran entre UNO (1), Y MAXIMO
TRES (03) contratos por proponente, cuyo valor sea o sumen el 100% del presupuesto oficial. Un Consorcio o
una Unién Temporal constituyen UN PROPONENTE.

La verificacion dara como resultado el que la propuesta sea calificada como HABIL o NO HABIL por este
requisito y se hara con base en la sumatoria de los Valores Totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV de los
contratos relacionados en el ANEXO respectivo, que cumplan con los requisitos establecidos en este pliego de
condiciones Y lo sefialado anteriormente.

Se calificara a cada propuesta como HABIL, si la sumatoria de los Valores Totales ejecutados (incluido IVA) de
los contratos relacionados en el ANEXO respectivo, expresada en SMMLYV, es mayor o igual al valor minimo a
certificar establecido anteriormente, de acuerdo con el numero de contratos con los cuales el proponente
cumple la experiencia.

En caso que el nimero de contratos con los cuales el proponente acredita la experiencia no satisfaga el
porcentaje minimo a certificar establecido anteriormente, se calificara la propuesta como NO HABIL@\
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514 OTROS REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
5.1.41 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El proponente debera aportar los soportes de las condiciones de formacion academica, tarjeta profesional de
conformidad con la normatividad vigente y los siguientes certificados: a. Certificacion emitida directamente por el
fabricante del equipo biométrico al ingeniero que realizara la instalacion o certificacion de entrenamiento, b.
Certificacion como especialista en tecnologia biométrica del ingeniero que realizara la instalacion emitido por el
fabricante del equipo biométrico. Lo anterior, para el profesional integrantes del equipo de trabajo establecido en el
ANEXO TECNICO.

5.1.4.2 DOCUMENTOS TECNICOS EQUIPOS:

- REQUISIT :
CERTIFICACION: Certificacion del fabricante de las marcas de origen extranjero
donde se encuentre la empresa autorizada para la distribuciéon de sus marcas como
subsidiaria en Colombia y/o como distribuidor mayorista de la marca, en donde
1. LECTOR conste que esta empresa (proponente) esta autorizado por el fabricante, con lo que

BIOMETRICO se certifica originalidad y garantia del producto ofrecido.

Las certificaciones generadas por el fabricante al distribuidor autorizado deberan
presentarse con una fecha de expedicion no mayor a 90 dias anteriores al cierre del
proceso

Nota:
No se aceptaran auto certificaciones, salvo las que expida el mismo fabricante.

La Entidad se reservara el derecho de verificacion de la originalidad de los bienes,
mediante el manifiesto de importacion u otro documento que lo acredite.

Las certificaciones o documentos otorgados en el exterior, deberan presentarse
legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la
materia

No se aceptara Certificacion del mayorista nacional y/o extranjero autorizado por la
marca extranjera en la que conste que el proponente se encuentra dentro de sus
distribuidores de productos originales.

CERTIFICACION: El oferente debe presentar certificados de pruebas de rendimiento
del algoritmo de reconocimiento de huellas dactilares avalados por una agencia de
seguridad del pais de origen del equipo.

El algoritmo de autenticacion debe estar patentado por el pais de fabricacion de los
equipos, para autenticacion de huella viva y deteccion de huellas falsas. El oferente,
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debe anexar con la oferta la patente que certifique que los dispositivos detectan
huella viva.

FICHAS TECNICAS: El oferente debe anexar con la oferta las fichas técnicas en
espafiol que comprueben el cumplimiento de todas les especificaciones técnicas
requeridas.

MUESTRA: El Oferente con la oferta debe presentar una muestra del lector
biométrico, al cual se le realizara la validacion del cumplimiento de especificaciones
técnicas. Sera devuelta a la proponente una vez realizada la verificacion.

2. ENROLADOR
BIOMETRICO

CERTIFICACION: Certificacion del fabricante de las marcas de origen extranjero
donde se encuentre la empresa autorizada para la distribucion de sus marcas como
subsidiaria en Colombia y/o como distribuidor mayorista de la marca, en donde
conste que esta empresa (proponente) esta autorizado por el fabricante, con lo que
se certifica originalidad y garantia del producto ofrecido.

Las certificaciones generadas por el fabricante al distribuidor autorizado deberan
presentarse con una fecha de expedicion no mayor a 90 dias anteriores al cierre del
proceso

Nota:
No se aceptaran auto certificaciones, salvo las que expida el mismo fabricante.

La Entidad se reservara el derecho de verificacion de la originalidad de los bienes,
mediante el manifiesto de importacion u otro documento que lo acredite.

Las certificaciones o documentos otorgados en el exterior, deberan presentarse
legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la
materia

No se aceptara Certificacion del mayorista nacional y/o extranjero autorizado por la
marca extranjera en la que conste que el proponente se encuentra dentro de sus
distribuidores de productos originales.

CERTIFICACION: El oferente debe anexar el reporte de aprobacion de hardware
para sistemas operativos Microsoft Windows.

FICHA TECNICA : El oferente debe entregar ficha técnica en donde se indique que
el enrolador biométrico cumple con las normas CE y FCC.

CERTIFICACION: El oferente debe presentar certificados de pruebas de rendimiento
del algoritmo de reconocimiento de huellas dactilares avalados por una agencia de
seguridad del pais de origen del equipo.

El algoritmo de autenticacion debe estar patentado por el pais de fabricacion de los
equipos, para autenticacion de huella viva y deteccién de huellas falsas. El oferente
debe anexar con la oferta la patente que certifique que los dispositivos detectan
huella viva.

3. SOFTWARE DE

CERTIFICACION: El oferente debe presentar certificacion de representacion com
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CONTROL DE distribuidor directo del fabricante del software.

ACCESOY

ASISTENCIA Las certificaciones generadas por el fabricante al distribuidor autorizado deberan
presentarse con una fecha de expedicion no mayor a 90 dias anteriores al cierre del
proceso.
Nota:

No se aceptaran auto certificaciones, salvo las que expida el mismo fabricante.

Las certificaciones o documentos otorgados en el exterior, deberan presentarse
legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la
materia

No se aceptara Certificacion del mayorista nacional y/o extranjero autorizado por la
marca extranjera en la que conste que el proponente se encuentra dentro de sus
distribuidores de productos originales

FICHA TECNICA: El oferente debe anexar con la oferta las fichas técnicas y
manuales de usuario e instalacién en espafiol del fabricante que comprueben el
cumplimiento de todas les especificaciones técnicas requeridas.

5.2 DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

El procedimiento de seleccion del contratista est4 sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e
igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las
mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones.

Cabe recordar que los pliegos de condiciones forman parte esencial del contrato; son la fuente de derechos y
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contienen la voluntad de
la administracién a la que se someten los proponentes durante el proceso de seleccion y el oferente favorecido
durante el mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato.

El numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 estipula que: “La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo
en cuenta los factores técnicos y econoémicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos,
contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. (...)"

Articulo 2.2.1.1 Ofrecimiento mas favorable del Decreto Unico Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015

‘La Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada
modalidad seleccion del contratista.

En [a licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable
teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas; o (b) la
ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion costo-beneficio. . &
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Los pliegos de condiciones establecen el cumplimiento de condiciones relacionadas con los aspectos de experiencia y
capacidad financiera, a través de los cuales se busca que la Entidad seleccione un proponente que cumpla con las
condiciones técnicas, financieras y juridicas que garanticen el cumplimiento del objeto contractual.

5.2.1_ CRITERIOS PONDERABLES

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales
pertinentes, y en el pliego de condiciones el criterio de HABIL, seran tenidos en cuenta para la asignacion de puntaje,
de conformidad con los criterios de seleccion y adjudicacion que se establecen a continuacion, los cuales
determinaran el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS:

0

1. PROPUESTA ECONOMICA - VALOR TOTAL DE LA
PROPUESTA 30 PUNTOS
2. CALIDAD 60 PUNTOS
3. PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

A) PROPUESTA ECONOMICA (30 PUNTOS):

Se seleccionara la alternativa para la evaluacion y asignacion de puntaje para el FACTOR No. 1, de conformidad con
el método que se describe a continuacion:

ERO- L ALTERNATIVA DE EVALUAGION « /0

1 MEDIA ARITMETICA CON
PRESUPUESTO OFICIAL

2 MEDIA GEOMETRICA

3 MEDIANA

4 MENOR VALOR

Para la seleccion de la alternativa de evaluacion para el FACTOR No. 1, se tomaran los dos primeros decimales de la
Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) vigente para el dia habil siguiente al cierre del Proceso de
Seleccion, indicado en la cronologia vigente del mismo.

Se seleccionara fa alternativa de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a continuacion. Esta
TRM se tomarad del sito web del Banco de la Replblica de Colombia, http://www.banrep.gov.co/series-

estadisticas/see ts trm.htm#tasa

MEDIA ARITMETICA CON PRESUPUESTO
OFICIAL

DEO0,00A 0,24
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DE 0,25 A 0,49 2 MEDIA GEOMETRICA
DE 0,50 A 0,74 3 MEDIANA
DE0,75A 0,99 4 MENOR VALOR

La descripcion de cada una de las alternativas de evaluacion de la oferta econdmica se encuentra descrita en el
Pliego de Condiciones.

B) CALIDAD (60 PUNTOS):
Todos los proponentes, sin excepcion, deberan presentar esta informacion.
El factor de escogencia denominado CALIDAD comprende los siguientes subfactores:

Ofrecimiento de Garantia adicional (10 PUNTOS):

Para puntuar en este subfactor, el proponente debera responder afirmativamente la casilla del ANEXO - FACTORES
PONDERABLES del Pliego de Condiciones, en la que se compromete a ofrecer una garantia post-venta adicional a la
minima establecida establecido en las obligaciones especificas, sin costo para la entidad.

En todo caso, si el proponente decide ofrecer en el ANEXO - FACTORES PONDERABLES, garantia post-venta
adicional a la minima requerida sin costo para la entidad, solo se otorgaran hasta DIEZ 10 puntos por este concepto,
de la siguiente forma:

(1) ANO DE GARANTIA ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA 10 PUNTOS

(6) MESES DE GARANTIA ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA 5 PUNTOS

Al oferente que responda negativamente o que no responda o cuyo ofrecimiento no corresponda en su integridad con
lo solicitado por la UAECOB, se le calificara este subfactor con CERO (0) PUNTOS.

Ofrecimiento de Mantenimiento Preventivo Adicional (20 PUNTOS):

Para puntuar en este subfactor, el proponente debera responder afirmativamente la casilla del ANEXO - FACTORES
PONDERABLES del Pliego de Condiciones, en la que se compromete a ofrecer un mantenimiento preventivo
adicional al establecido en las obligaciones especificas, sin costo para la entidad.

En todo caso, si el proponente decide ofrecer en el ANEXO - FACTORES PONDERABLES, mantenimiento adicional,
a la minima requerida sin costo para la entidad, solo se otorgaréan hasta VEINTE 20 puntos por este concepto.

Al Oferente que responda negativamente o que no responda o cuyo ofrecimiento no corresponda en su integridad con
lo solicitado por la UAECOB, se le calificara este subfactor con CERO (0) PUNTOS.

Ofrecimiento dentro de los dos (02) afios siguientes de las actualizaciones de! Software (20 PUNTOS):
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Para puntuar en este subfactor, el proponente debera responder afirmativamente la casilla del ANEXO - FACTORES
PONDERABLES del Pliego de Condiciones, en la que se compromete a ofrecer dentro de los dos (02) afios siguientes
de terminado el contrato las actualizaciones al Software.

En todo caso, si el proponente decide ofrecer en el ANEXO - FACTORES PONDERABLES, Actualizaciones al
software, sin costo para la entidad, solo se otorgaran hasta VEINTE 20 puntos por este concepto.

Al Oferente que responda negativamente o que no responda o cuyo ofrecimiento no corresponda en su integridad con
lo solicitado por la UAECOB, se le calificara este subfactor con CERO (0) PUNTOS.

Certificacion del fabricante expedida por la International Biometrics & ldentitfication Association (IBIA) para el

Lector Biométrico ofrecido por el proponente (10 PUNTOS):

Para puntuar en este subfactor, el proponente debera anexar certificacion del fabricante expedido por la International
Biometrics & Identitfication Association (IBIA) para el Lector Biométrico ofrecido por el proponente, con una fecha de
expedicién no mayor a 90 dias anteriores al cierre del proceso.

Al Oferente que no anexe dicho documento, se le calificara este subfactor con CERO (0) PUNTOS.
Justificacion:

Los lectores biométricos certificados por IBIA facilitan el intercambio de datos biométricos entre diferentes
componentes del sistema o entre sistemas, promueven la interoperabilidad de las aplicaciones y sistemas biométricos,
respaldan la compatibilidad directa para mejoras tecnolbgicas y facilitan el proceso de integracion de software y
hardware entre fabricante y desarrollador; otorgando a los usuarios finales plena confianza en la tecnologia y las
soluciones ofrecidas por el fabricante.

International Biometrics Identity Association (IBIA) avanza en la adopcion y el uso responsable de soluciones de
identificacion basadas en tecnologia biométrica para administrar la identidad de las personas a fin de mejorar la
seguridad, privacidad, productividad y comodidad.

C) PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL = 10 PUNTOS

De acuerdo a la definicion del decreto 1082 de 2015 seran Servicios Nacionales los servicios prestados por personas
naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la
legislacion colombiana. Para efecto del presente proceso de seleccion se entiende la ejecucion del objeto contractual
como un servicio, de conformidad con el reglamento vigente.

SE OTORGARAN DIEZ (10) PUNTOS AL PROPONENTE QUE ACREDITE EL ORIGEN NACIONAL DE LA OFERTA
DE SERVICIOS DE LA SIGUIENTE MANERA:

o Personas Naturales Colombianas. Las personas naturales colombianas acreditaran su nacionalidad a
través de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se debera aportar con la oferta en copia
simple.

o Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales extranjer
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podran acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar el objeto
contractual de conformidad con la Ley, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

e Personas Juridicas Colombianas. Las personas juridicas colombianas acreditaran su nacionalidad
mediante el certificado de existencia y representacion legal en el que conste que fueron constituidas en
Colombia.

¢ Personas Extranjeras con derecho a trato nacional. De acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto
1082 de 2015, las personas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de las
siguientes tres condiciones, para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que se relaciona y de
manera excluyente: 1) que la persona extranjera provenga de un pais con el cual exista algin Acuerdo
Comercial de los sefialados en el numeral respectivo del pliego de condiciones; 2) que exista certificado
de Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia
con el pais del cual es originario la persona extranjera; o 3) que la persona extranjera provenga de un
pais miembro de fa Comunidad Andina.

El origen de la Persona Extranjera se verificara del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
autoridad competente o de los documentos que hagan sus veces.

Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, se otorgaran los diez (10) puntos cuando todos los miembros
hayan acreditado el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros sin derecho a
trato nacional, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje de participacion del integrante nacional.

INCENTIVO A LA INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL: 5 PUNTOS

Cuando se presenten ofertas de origen extranjero sin derecho a trato nacional, que ofrezcan servicios profesionales
de origen colombiano, se le otorgara puntaje de conformidad con fa tabla de componente nacional que se establece a
continuacion. En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0) puntos:

COMPONENTE NACIONAL OFRECIDO DEL PERSONAL PUNTAJES
Todo el personal reguendo para el desarrollo del objeto 5 PUNTOS
contractual Colombiano.

No realiza ofrecimiento del componente nacional ofrecido 0 PUNTOS

6. Andlisis de Riesgos y forma de mitigarlos:

La Oficina Asesora de Planeacion, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015, efectuo el anlisis de riesgo conforme se evidencia en el Anexo Matriz de Riegos.

7. Garantias que la entidad estatal contemple exigir en el Proceso de Contratacion. (Numeral 7 Articulo
2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015),
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Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato, el contratista seleccionado se
obliga, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, y el Decreto 1082 de 2015 a constituir por su cuenta y
presentar a favor del UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota D.C., una garantia unica a favor de Entidades

Estatales, que ampare los riesgos que a continuacion se enumeran:

TIPIFICACION % DEL VALOR TOTAL
DEL CONTRATO VIGENCIA
Por el plazo de ejecucion del Contrato y Seis (6) meses
Cumplimiento del Contrato X 20% mas. Esta deberd permanecer vigente hasta la
liquidacion del contrato.
Calidad y correcto funcionamiento de Bienes y X 20% Por el plazo de ejecucion del Contrato y Seis (6) meses
equipos suministrados. ° mas, a partir de [a entrega de los bienes.
Calidad del Servicio X 20% mrs el plazo de ejecucion del Contrato y Seis (6) meses
Pago Salarios, pre§ta9|ones sociales & X 5% Por el plazo de ejecucion y 3 afios méas.
Indemnizaciones
POLIZAS AUTONOMAS ANEXAS
TIPIFICACION % DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO VIGENCIA
Responsabilidad Civil Extracontractual por dafos a
terceros. X 200 SMMLV Por el periodo de ejecucion del contrato.

8. Acuerdos Comerciales: ( No aplica para contratacion directa)

Prt:)srl;z:::tgedel Excepcion Proceso de Contratacion
E"tim?uf:atatal Contratacién Superior ll;;r);i;:::(l)e dael Cubierto por el Acuerdo
al Valor del A.cuerdo Contratacion Comercial
Comercial
Chile S| NO N/A N/A
Alianza Pacifico | Mexico N/A N/A N/A N/A
Perii Sl NO N/A N/A
Canada N/A N/A N/A N/A
Chile St NO N/A NO
Corea N/A N/A N/A N/A
Costa Rica Sl NO N/A N/A
Estados AELC St NO N/A N/A
Estados unidos N/A N/A N/A N/A
México N/A N/A N/A N/A Y
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La supervision del presente contrato sera ejercida por el JEFE DE LA OFICINA ASE
el apoyo del personal designado para tal fin por el ordenador del gasto.

“Directiva 001 de 2011.
Esta entidad distrital no ha encontrado como técnicamente viable la posibilidad de incluir en la minuta del contrato
la obligacién del contratista de vincular poblacion beneficiaria de la Directiva 001 de 2011, y en consecuencia, pasa
a dejar CONSTANCIA de las razones extrajuridicas de tal inviabilidad, de acuerdo con el literal c) del punto 4 de la

citada Directiva, por considerar que para este tipo de contratos el contratista requiere de personal profesional con
experiencia.

o El contratista con el fin de cumplir con el objeto del contrato de un sistema de control de acceso
centralizado para la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos, debera realizar la gestion integral de los residuos
generados en el desarrollo de las actividades conforme a los decretos 400 de 2004, 4741 de 2005 y 1076
de 2015 “Por los cuales se reglamenta la gestion integral de los residuos peligrosos y similares y entregar
el certificado de tratamiento y disposicion final al supervisor del contrato con empresas avaladas por las
autoridades ambientales y sanitarias.

e Todos los productos o insumos que el contratista utilice en contratacion de un sistema de control de
acceso centralizado para la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos. deberan estar libres de elementos téxicos,
que pongan en riesgo la salud de quien los manipule.

 El contratista de la Contratacion de un sistema de control de acceso centralizado para la UAE Cuerpo
Oficial de Bomberos en todo momento debera cefiirse a los lineamientos del Plan Institucional de Gestion
Ambiental (PIGA) de la UAECOB.

* El contratista de la Contratacion de un sistema de control de acceso centralizado para la UAE Cuerpo

Oficial de Bomberos. debe contar con el personal idéneo para la prestacion del servicio, el cual debera
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estar equipado de los Elementos de Proteccion Personal (EPP) necesarios para el ejercicio de sus

actividades.

e Sera obligacion del supervisor del contrato, verificar que el personal designado por el contratista de la
Contratacion de un sistema de control de acceso centralizado para la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos, se
encuentre afiliado al Sistema General de Seguridad Social: Salud, Pension y la Administradora de Riesgos

laborales - ARL.

o El contratista de fa Contratacion de un sistema de control de acceso centralizado para la UAE Cuerpo
Oficial de Bomberos, debe certificar el pago de seguridad social de sus trabajadores y certificar que dentro
de su personal no cuenta con personal menor de 18 afios.

S requiere visita de la
UAECOB para verificacién de

si[x]

NO

S

informacion a las instalaciones o

sedes del Proponente?

[]
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en el Trabajo ) 4 ;
Trabajo.
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