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Gobernacion

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020 __j
Depe_ndencia:_ SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA r
ﬁg:_‘l;‘llo"‘ 7-1§'_ Soglhs PSR e —

Segun autorizacion numeracién de la DIAN No 1;%764030858214 del 22 Qe jliqu- ?-202271 = 7_.)

Fecha de la Transaccion: junio 13 de 2025 arrat e
Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA |
Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO. No. ]
Teléfono: 6200000 ;
Ciudad: Santiago de Cali . !
G 7 |

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: KEILIN SILVANA ROSERO CORAL ;
— ]

Cedula o Nit: 1.143.840.289 de Cali — Valle Direccién Beneficiario: Carrera 76 Nro. 1A-18

‘Teléfono: 3002342973 Correo Electrénico: silvanarosero.1991@gmail.com
 Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL LA

Objeto del Contrato: “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, |
EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO DE ]NVERSION DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL
CAUCA". j
No. RPC: 5600080731 de 27/03/2025 y 5600084071 de 28/})5/2025 del otrosi contrato Nro. |

1.410-17.13-4708 - 1.
No. CDP: 5500006065 de 07/02/2025 y 5500006288 de 22/05/202% del otrosi contrato Nro.

1.410-17.13-4708 - 1.

Vr. Contrato $ 28.000.000

“Concepto: CUOTA No. 04 - Mes de junio de 2025,

Contrato No: 1.410-17.13-4708 de marzo 27 de 2025. /
Otrosi contrato Nro. 1.410-17.13-4708 — 1 de mayo 28 de 2025.

Anexo Planilla de Seguridad Social No 9486095330 Referencia de Pago No 1533952578 del mes

de mayo de 2025.

Operador de pago Aportes en linea.

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 24043162893 del Banco Caja Social.

Valor $: 7.000.000

Son: SIETE MILLONES DE PESOS.M/CTE
s

-—

Cc. j143BA0c&9 e ol

Firma y cédula del beneficiario
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Fecha: 13 ( de junio de 2025
[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO |
CONTRATO X CONVENIO

Contrato nimero: 1410-17.13-4708 De Marzo 27 de 2024
Otrosi contrato 1.410-17.13-4708 -1 / Mayo 28 de 2024

Disponibilidad presupuestal: No 5500006065 de 07/02/2025 y 5500006288 de 22/05/2025. /
Registro presupuestal: No 560008031 de 27/03/2025 y 5600084071 de 28/05/2025.
ApropiaciénPresupuestal: 123206/1143/2-320202008/434100101001 0000/P143-102484/1/1/01/05;
CONT CONTR OBRA PCA/SRIA CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/Convivencia y Seguridad
C/ BRINDAR ASISTENCIAT,

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4 - Valle territorio de Vida

NUMERO DEL PROYECTO EN SAP: Pi43-102484

BPIN:202400360109

META DE RESULTADO: 41001-Reducir al 544,39 la tasa de hurtos por cada 100.000 habitantes durante
el periodo de gobierno.

PROGRAMA: 41 — Valle Seguro.

SUBPROGRAMA: Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana.

META PRODUCTO: MP4100101084501029 - Apoyar financieramente un proyecto de prevencion
situacional del delito en el valle del cauca, anualmente.

PROYECTO: implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle del
Cauca.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones de
prevencion de la violencia y la delincuencia.

PROGRAMA: Pg 41-Valle Seguro

OBJETIVO GENERAL: Mejorar las estrategias en prevencion situacional del delito para reducir la tasa
de hurtos en el Departamento del Valle del Cauca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Intervenir espacios publicos para hacerlos mas accesibles y seguros para
fa comunidad.

ELEMENTO PEP: P143-102484/1/1/01/05.

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008.

CUENTA MAYOR: 5507050801.

Objeto del contrato: “PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
PREVENCION SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA".

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA
Subsecretario de Gestion en Convivencia y Seguridad
Ubicacion: Gobernacion del Valle del Cauca — Piso 14 - Teléfono: 6200000 Ext. 1817

Cédula de Ciudadania No: CC: 1.118.282.156 de Yumba (Valle)
KEILIN SILVANA ROSERO CORAL
) Abogada especialista en Proyectos de desarrolio
Contratista: Direccién: Carrera 76 Nro. 1A-18 / Teléfono: 3002342973
Cédula de Ciudadania No: 1.143.840.289 de Cali - Valle

Supervisor:
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| OBJETIVO DEL INFORME

]

Dejar constancia del cumplimiento del contrato No 1410-17-13-4708 de marzo 27 de 2025 para la cuota
Nro. cuatro (4), ejecutada en el mes de junio de 2025. Se concluye que las obligaciones derivadas el
contrato en mencion fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccién por el Departamento del Valle
del Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

[VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. |

1. Analizar y conceptuar sobre los temas de su area de conocimiento.
2. Cumplir con los planes de trabajo, procesos, procedimientos y meta asociada al

proyecto de inversion,

3. Apoyar la coordinacion de equipos de trabajo y el relacionamiento operativo para

Obligaciones

garantizar el cumplimiento del proyecto de inversion.

especificas 5. Contribuir en la actualizacién y sostenimiento del Sistema Integrado de Geslion

contractuales

institucional en el ambito de su competencia.

6. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante de
sus obligaciones del presente contrato a ia plataforma SECOP |, informes que
deben contar con las firmas que correspondan.

Porcentaje de cumpILiZieﬁo de las especificaciones, actividades y
obligaciones contractu@les de acuerdo con lo requerido en el mes de

Porcentaje de junio de 2025.

100%
(
100%

cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de t{s obligaciones especificas
contractuales para la cuota cuatro (4), gjecutada en el mes de junio de
2025,
Otras NINGUNA
consideraciones.
Eugerencias .
sugerencia Fecha de entrega Responsable
NINGUNA

|Prorroga, suspensiones o adiciones

|

Fecha suspensién, prorroga o adicion
NINGUNA

Fecha de reinicio

Responsable

[SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

il

ACTIVIDADES DE LA OBLIGACION 1:
1. Detalle las actividades realizadas:

Realizo avance en la estructura y redaccion del “Informe de seguimiento al Plan Integral de Seguridad y

Convivencia Ciudadana 2024-2027",

Ver evidencias en: Anexo 1 del documento “informe de actividades No. 04",

2. Detalle las actividades realizadas:

Revis¢ las actas Nro. 9, 10, 11 y 12 producto de las reuniones de seguimiento a los equipos operativos.
Ver evidencias en: Anexo 2 del documento “informe de actividades No. 04",
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2. Detalle las actividades realizadas: i )
Reviso las actas Nro. 9, 10, 11 y 12 producto de las reuniones de seguimiento a los equipos operativos.
Ver evidencias en: Anexo 2 del documento “informe de actividades No. 04”.

ACTIVIDADES DE LA OBLIGACION 2:

1. Detalle las actividades realizadas:

Envié correo electronico, a los coordinadores de los equipos de corredores seguros, prevencion social,
mesas técnicas de seguridad, observatorio, SRPA y trabajo infantil; las actas derivadas de las reuniones
de seguimiento, que contiene los compromisos y pautas acordadas para el reporte mensual de
informacion en cumplimiento al PISCC.

Ver evidencias en: Anexo 3 del documento “informe de actividades No. 04”.

2. Detalle las actividades realizadas:

Convocé y participé en la reunién virtual con los equipos de Sistema de Responsabilidad Penal
Adolescente (SPRA) y la Erradicacién del Trabajo Infantil (ETI), con el objetivo de escuchar a los equipos,
que socializaran los avances, retos y actividades desarrolladas durante el trascurso del 2025 y con el fin
de socializar los indicadores internos del seguimiento PISCC, para establecer un proceso para la
recopilacién mensual de informacién que permita medir el cumplimiento del PISCC, alineado con el plan’
de desarrollo departamental (PDD).

Ver evidencias en: Anexo 4 del documento “informe de actividades No. 04"

3. Detalle las actividades realizadas:

Convoco y particip6 en la reunion virtual con los equipos de Prevencion de Violencias Basadas en Género,
Trata de personas y migrantes, con el objetivo de establecer una articulacién y seguimiento efectivo con
el equipo de seguimiento al Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC). Se buscé
entender las acciones, avances y logros de cada equipo, y establecer un proceso para la recopilacién
mensual de informacién que permita medir el cumplimiento del PISCC, alineado con el plan de desarrollo
departamental (PDD).

Ver evidencias en: Anexo 5 del documento “informe de actividades No. 04"

4. Detalle las actividades realizadas:

Convoco y participé de la reunién presencial del equipo de seguimiento al PISCC, para revisar las
actividades pendientes y asignacién de nuevas actividades para el sistema de reporte de avance de
implementacioén del PISCC.

Ver evidencias en: Anexo 6 del documento “informe de actividades No. 04"

5. Detalle las actividades realizadas:

Establecié comunicacién con el asesor delegado del DNP Nelson Lépez, (nelopez@dnp.gov.co y nimero
de celular 3108105173), con el fin de articular y agendar una primera reunién de instalacién, presentacién
de los objetivos, fases y responsabilidades conjuntas del proceso de acompafiamiento en la
implementacién y seguimiento del PISCC.

Ver evidencias en: Anexo 7 del documento “informe de actividades No. 04”.

6. Detalle las actividades realizadas: ;
Present6 de manera presencial, oficio dirigido a la Subdireccion de Ordenamiento y Desarrollo Regional,
del Departamento Administrativo de Planeacién departamental, la modificacién usuario Sistema de
Planeacion Territorial — SisPT, teniendo en cuenta, que no han brindado respuesta al oficio de
requerimiento.

Ver evidencias en: Anexo 8 del documento “informe de actividades No. 04"

7. Detalle las actividades realizadas:

Envié al subsecretario Jaime Duran, via correo electrénico el link de accesos a la carpeta Drive
denominada "POLITICA DE DROGAS Y CONSEJO SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES", que
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contiene documentacién y memorias recopilados por el equipo de seguimiento PISCC, para el consejo de
estupefacientes del 10 de junio de 2025.
Ver evidencias en: Anexo 9 del documento “informe de actividades No. 04".

ACTIVIDADES DE LA OBLIGACION 3:

1. Detalle las actividades realizadas:

Convoco las reuniones con los equipos de inversiones, derechos humanos, prevenciéon y campafias y
alertas tempranas, con el objetivo de establecer una articulacién y seguimiento efectivo con el equipo de
seguimiento al Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC). Se buscé entender las
acciones, avances y logros de cada equipo, y establecer un proceso para la recopilacién mensual de
informaciéon que permita medir el cumplimiento del PISCC, alineado con el plan de desarrolio
departamental (PDD).

Ver evidencias en: Anexo 10 del documento “informe de actividades No. 04”.

2. Detalle las actividades realizadas:

Actualiz6 el DRIVE del correo electrénico convivenciayseguridadvalle@gmail.com, de acuerdo con los
temas y/o entregas prioritarias requeridos para el afio 2025.

Ver evidencias en: Anexo 11 del documento “informe de actividades No. 04",

3. Detalle las actividades realizadas:

Reviso y ajusté la matriz de Excel de seguimiento de actas del equipo de seguimiento PISCC.

Ver evidencias en: Anexo 12 del documento “informe de actividades No. 04”.

4. Detalle las actividades realizadas:

Revisé la matriz de seguimiento a oficios realizados por el equipo de seguimiento PISCC.

Ver evidencias en: Anexo 13 del documento “informe de actividades No. 04”.

5. Detalle Ias actividades realizadas:

Asisti a la Convocatoria de la primera sesién dual del Consejo Seccional de Estupefacientes y el Consejo
Departamental de Salud Mental y Reduccion del Consumo de Sustancias Psicoactivas y solicité a la
secretaria de salud departamental, mayor informacién al respecto.

Ver evidencias en: Anexo 14 del documento “informe de actividades No. 04",

6. Detalle las actividades realizadas:

Asistio a la reunion presencial con el equipo de seguimiento al PISCC y el nuevo subsecretario Jaime
Duran.

Ver evidencias en: Anexo 15 del documento “informe de actividades No. 04~,

ACTIVIDADES DE LA OBLIGACION 5:

1. Detalle las actividades realizadas

Cumpli6 con los lineamientos de Gestion Documental, formatos y plantillas de la Gobernacién del Valle
del Cauca en los documentos proyectados.

Ver evidencias en: Anexo 16 del documento “informe de actividades No. 04",

ACTIVIDADES DE LA OBLIGACION 6:

1. Detalle las actividades realizadas:

Realizé el cargue mensual de la informacién de las cuotas de pago con firmas, resultante de las
obligaciones del contrato a la plataforma SECOP II.

Ver evidencias en: Anexo 17 del documento “informe de actividades No. 04",

[SEGUIMIENTO TECNICO'
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e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Plan Nacional de Desarrollo, Plan de Desarrollo
Departamental 2024-2027, Planes Estratégicos, Politicas Publicas Departamentales, Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana - PISCC 2024-2027, Ley No. 4 de 1991 por la cual se dictan normas
sobre orden publico interno, policia civica local, Decreto 1138 2016 Por el cual se adopta la estructura
dela administracion central del Departamento del valle del Cauca, Ley 1801 de 2016 - Cédigo Nacional
de Policia y Convivencia para vivir en Paz, Decreto 1499 de 2017 Por medio del cual se modifica el
Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado con
el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, Ley 1098 2006 Por la cual
se expide el cédigo de la infancia y la adolescencia, Decreto: No 1-3-0974 del 27 de Julio de 2018 se crea
el Observatorio Departamental de Prevencién y Control de la Violencia en el Valle del Cauca, Ley 418 de
1897 por la cual se consagran unos instrumentos para |la busqueda de fa convivencia, Ley 497 de 1999
Jurisdiccién de Paz, Ordenanza 145 de 2002 por la cual se adopta el Cédigo Departamental de Policia.
e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos t&cnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA

[SEGUIMIENTO ADMINISTRATVO .~ - ]

o Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:

El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP I

e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

e Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se
ha requerido por parte de los organismos de control informacién referente al contratista.

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los documentos del
proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link;

https://www.secop.gov.co/CO I ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUni ueld
ntifier=CO1.SLCNTR. 14799302

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes
de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del
contrato: Para el pago de la cuota nimero CUATRO (04 - CUARTA CUOQTA) - el Contratista ha cumplid
con el pago oportuno de los aportes legales de salud, pensién Y ARL - Planilla No 9486095330 Mo
CUS 1533952578 del mes de MAYO de 2025 operador APORTES EN LINEA, Segln la clausula segunda
del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el
objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El
Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento
segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

[SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE , RN
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (3) (Anticipo, avances, | Fecha Valor (§) | Observaciones
pagos) /
Valor inicial del contrato 21.000.000 { ] CUOTA 1 MAYO 2025 | 7.000.000° PAGADA
Valor Adiciones 7.000.000 |/]
Reajustes 0.00
Actualizacién de precios 000}
Valor Total del Contrato 28.000.000 {
Valor pagado 7.000.000
Valor causado que no se ha pagado 21.000.000 |/
Valor total ejecutado 28.000.000 /]
Valor saldo por ejecutar 0
Intereses moratorios 0
[SEGUIMIENTO FINANCIERO

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se
perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago,
correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segun el objeto.

e Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacién: NO APLICA

e Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacién: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto: NO APLICA
o Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL :
Entregable 1: $ $ '
Actividades:

Entregable 2: $ $

Actividades:

'Entregable 3: $ $

Actividades:

Entregable 4: $ $

Actividades: B}

TOTALES: ' $ . o
[SEGUIMIENTO JURIDICO - ]

El seguimiento juridico busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del mismo, y la
normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley de
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contratacion No 80 de 1993, la Ley para la prevencién, investigacién y sancion de actos de corrupcion y
la efectividad del control de la gestion publica No 1474 de 2011, la Ley general de archivo 534 de 2000,
el acuerdo de ventanilla Unica No 060 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de
2014, Decreto que regula el banco de proyectos del Departamento de! Valle del Cauca No. 1-3-0522 de!
9 de mayo de 2018, y las Ordenanzas y Decretos Reglamentarios vigentes.

LINFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO —
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe XX dia XX de XX
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (13) /
trece dias junio de 2025

(
Nombre: l@l E ALBERTO DURAN CHARRIA \Ib
Cargo: Subsegretario de Gestién en Convivencia y Seguridad

C.C. 1.118.282.156 de Yumbo (Valle)
SUPERVISOR

A



INFORME DE ACTIVIDADES Nro. 04

/

Fecha: junio 13 de 2025

/

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES

DE APOYO A LA GESTION

Contrato No: 1.410-17.13-4708 de marzo 27 de 2025

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Linea Estratégica
Territorial:

4- Valle territorio de vida.

Programa:

Pg 41-Valle Seguro.

Meta de Resultado:

habitantes durante el periodo de gobierno.

41001-Reducir al 544,39 la tasa de hurtos por cada 100.000

Subprograma:

Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana

Meta Producto:

prevencion situacional del delito en el valle del cauca.

MP4100101084501029 - Apoyar financieramente un proyecto de

Proyecto:

el Valle del Cauca.

Implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en

Actividad del Proyecto:
hola activar el proyecto.

prevencioén de la violencia y la delincuencia.

Brindar asistencia técnica a los municipios a través de acciones de

INFORME DE ACTIVIDADES
ACTIVIDAD - RELACION DE
CONTRACTUAL DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIA
1. {\r:"za;obre Ioz Realicé avance en la estructura y redaccién del "Informe
cancep Lé U 4rea de|de seguimiento al Plan Integral de Seguridad y| Anexo 1
temas =ce Convivencia Ciudadana 2024-2027".
conocimiento.
1 Analizar y
conceptuar sobre los|Revisé las actas Nro. 9, 10, 11 y 12 producto de las A 2
temas de su drea de|reuniones de seguimiento a los equipos operativos. fexe
conocimiento.
: Envié correo electronico, a los coordinadores de los
géCu;r:glI)l; _gon lo?og:aasnois equipos de corredores seguros, prevencién social,
o dimiejn t'os P meta | Mesas técnicas de seguridad, observatorio, SRPA y
P y trabajo infantil; las actas derivadas de las reuniones de| Anexo 3

asociada al proyecto de
inversion.

seguimiento, que contiene los compromisos y pautas
acordadas para el reporte mensual de informacién en
cumplimiento al PISCC.
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2. Cumplir con los planes

Convoqué y participé en la reunién virtual con los equipos
de Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente
(SPRA) y la Erradicacién del Trabajo Infantil (ETI), con el
objetivo de escuchar a los equipos, que socializaran los

inversion.

documentacion y memorias recopilados por el equipo de
seguimiento PISCC, para el consejo de estupefacientes
del 10 de junio de 2025.

g(reocectiri?n?::wc:&as p;ocenfgtsa. avances, retos y actividades desarrolladas QU.rante el
asociada al proyecto de trascurso del 2025 y con el .ﬂr.m de socializar los Anexo 4
T, indicadores internos del seguimiento PISCC, para
; establecer un proceso para la recopilaciéon mensual de
informacién que permita medir el cumplimiento del
PISCC, alineado con el plan de desarrollo departamental
(PDD).
Convoqué y participé en la reunién virtual con los equipos
de Prevencién de Violencias Basadas en Género, Trata
2. Cumplir con los planes |de personas y migrantes, con el objetivo de establecer
de trabajo, procesos, |una articulacién y seguimiento efectivo con el equipo de
procedimientos y meta|seguimiento al Plan Integral de Seguridad y Convivencia Anaxa 5
asociada al proyecto de|Ciudadana (PISCC). Se buscé entender las acciones,
inversién. avances y logros de cada equipo, y establecer un
proceso para la recopilacion mensual de informacién que
permita medir el cumplimiento del PISCC, alineado con
el plan de desarrollo departamental (PDD).
gé Curtrl'\glljl;jgon ';?ngsnois Convoqqé y participé de la reunién presencial del equipo
procedimient;)s y meta; de seguimiento 'al PI§CC, para revisar las actividades
asociada al proyecto de p_endlentes y asignacion de nuevas actividades para el Anexo 6
Inveralan sistema de reporte de avance de implementaciéon del
] PISCC.
- Estableci comunicacién con el asesor delegado del
gé Curt\:stl;;jgon Ic:)sr ozleasnoess DNP Nelson Loépez, (nelopez@dnp.gov.coy namero de
procedimient'os y b celular 31081(?5173), conel ﬁqde articular y agendar una
asociada al proyecto de primera reuniéon de mstalac:éq,. presentacién de los| Anexo7
frere e objetivos, fases y responsabilidades conjuntas del
’ proceso de acompafiamiento en la implementacién y
seguimiento del PISCC.
2. Cumplir con los planes | Presenté de manera presencial, oficio dirigido a la
de trabajo, procesos, | Subdireccion de Ordenamiento y Desarrollo Regional, del
procedimientos y meta|Departamento Administrativo de Planeacién
asociada al proyecto de|departamental, la modificacion usuario Sistema de Anexo 8
inversion. Planeacién Territorial — SisPT, teniendo en cuenta, que
no han brindado respuesta al oficio de requerimiento.
2. Cumplir con los planes Envié gl subsgcretario Jaime Duran, via correo
de trabajo, procesos, electronico e!' link de accesos a la carpeta Drive
procedimientos y meta denominada "POLITICA DE DROGAS Y CONSEJO
asociada al proyecto de SECCIONAL DE ESTUPEFACIENTES", que contiene Anexo 9

[
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3. Apoyar la coordinacién
de equipos de trabajo y el
relacionamiento operativo
para garantizar el
cumplimiento del proyecto
de inversién

Convoqué las reuniones con los equipos de inversiones,
derechos humanos, prevencién y campafias y alertas
tempranas, con el objetivo de establecer una articulacién
y seguimiento efectivo con el equipo de seguimiento al
Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(PISCC). Se buscéd entender las acciones, avances y
logros de cada equipo, y establecer un proceso para la
recopilacién mensual de informacién que permita medir
el cumplimiento del PISCC, alineado con el plan de
desarrollo departamental (PDD).

Anexo 10

3. Apoyar la coordinacion
de equipos de trabajo y el
relacionamiento operativo
para garantizar el
cumplimiento del proyecto
de inversién

Actualic¢ el DRIVE del correo electrénico

convivenciayseguridadvalle@gmail.com, de acuerdo con

los temas y/o entregas prioritarias requeridos para el afio
2025.

Anexo 11

3. Apoyar la coordinacién
de equipos de trabajo y el
relacionamiento operativo
para garantizar el
cumplimiento del proyecto
de inversién

Revisé y ajusté la matriz de Excel de seguimiento de
actas del equipo de seguimiento PISCC.

Anexo 12

3. Apoyar la coordinacién
de equipos de trabajo y el
relacionamiento operativo
para garantizar el
cumplimiento del proyecto
de inversién

Revisé la matriz de seguimiento a oficios realizados por
el equipo de seguimiento PISCC.

Anexo 13

3. Apoyar la coordinacion
de equipos de trabajo y el
relacionamiento operativo
para garantizar el
cumplimiento del proyecto
de inversién

Asisti a la Convocatoria de la primera sesién dual del
Consejo Seccional de Estupefacientes y el Consejo
Departamental de Salud Mental y Reduccién del
Consumo de Sustancias Psicoactivas y solicité a la

secretaria de salud departamental, mayor informacién al
respecto.

Anexo 14

3. Apoyar la coordinacion
de equipos de trabajo y el
relacionamiento operativo
para garantizar el
cumplimiento del proyecto
de inversién

Asisti a la reunién presencial con el equipo de

seguimiento al PISCC y el nuevo subsecretario Jaime
Duran.

Anexo 15

5. Contribuir en la
actualizacion
sostenimiento del Sistema
Integrado de  Gestiéon
institucional en el ambito
de su competencia.

y | Cumpli con los lineamientos de Gestién Documental,

formatos y plantillas de la Gobernacién del Valle del
Cauca en los documentos proyectados.

Anexo 16
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6. Realizar el cargue
mensual de la informacion
de las cuotas de pago
resultante de sus | Realicé cargue mensual de la informacion de la cuota de
obligaciones del presente|pago con firmas, resultante de las obligaciones del| Anexo 17
contrato a la plataforma | contrato a la plataforma SECOP II.
SECOP I, informes que
deben contar con las
firmas que correspondan.

Adjunto planilla de seguridad social Nro. 9486095330 Referencia de Pago No 1533952578 del mes de
mayo de 2025 del operador de pago aportes en linea.

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 13 de junio de 2025.

Firma:
Nombre: KEILIN SILVANA ROSERO CORAL
C.C. 1.143.840.289 de Cali — Valle
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Anexo 1:

EVIDENCIAS

INFORME Nro. 12025 - IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO AL PISCC )
Achwo B W bowie Fommilo  Merasseniss  Ayuds

Anexo 2:

QA v e AT ™
=
; ld
GOBERNACION )
Departamento del
Valle del Cauca &
Fo-ume-£3.01- vas
1 410-5968-2028

DE
ACTA No. 9
FECHA Santiago de Cah 22 0e mayo Oei 2025
HORA DE NMCIO 1030 am

HORA DE TERMINACION 1130 am
LUGAR Saia oe pntas P50 14 Gobernacadn del Valie o Cauca

Texto nar nd

e todos

el . RI4 U0 TTY- A B .., o E-® o0

v s . 3 3 %

INFORME DE SEGUISMIENTD A LA IMPLEMENTAGION DEL
PLAN MTEGRAL DE EEGUINIAD Y CONVIVENCIA CDADANA
DEL VALLE DEL CAUCA PERIODO

ENERQ - A0 2028

JULID 2023

St @ sgarienas R S PO

S —— T U I
— e i — Bt Bt

GOBERNACION b LA
m"m ¢ de todos
o n e i\

FO149-P3-01- VO3
1410-5968-2028

REUNION ORDINARIA DE SEGUIMIENTO AL PISCC Y ARTICULACION CON LOS EQUIPOS
SRPA-ETI - ACTA Nro.10

FECHA Sariago de Cah 29 e mayo 0e 2023
HORA DE INICIO 0900 am

HORA DE TERMINACIKGN. 10.00 am

LUGAR Googie meet

ASISTENTES: Kean Sevana Rosera - Conv y Segundad Alexa
Y APELLIDOS CARGO - e C ¥ Seguncas Sebastian Hoyos
TORO MURIEL CONT o C y_Segurasd Fetpe Ordodez - Contatsta
ok T m;’muym Dwna Fetly Caxeco Subsecretaria ce
L Comvencia y undad Alsemar
PABLO JOSE SEGURA LOPEZ CONTRATISTA Segurcad s riymasa s -
EE————— Lmb-nsm Com y Seguncad Mayra Asjanira
LUIS ENRIQUE RUZ MILLAN CONTRATISTA @ C ¥ Seguncaa ‘Shiiey Ponco - Conzatsa
Subsecretara de Convivenca y Seguritad Eogy Merck Ducuara - oe
KEILIN SILVANA ROSERD CORAL CONTRATISTA Comvivencia y Segunaad Nofa Piar [> ¥y
ORDEN DEL DIA-
1 Verficacion el quingm ¢ mtreducoon
;mum-m 3 Conchusones 0 compromasos
3 Conclusicnes y'0 COMpIOMISCS DE!
1 Venificacién del quérum e introduceidn
DESARROLLO: Kesin Stvana Rosero Coral 53tud confiaimenis 2 103 asistentes y 3gracens su pancipacta en
feundn sl oo s ‘esianecer J2a ¥ SEQUMmeNID SEchi0 enlre ¢ BP0
% ool quérum ¢ @ segumvents 3 Fan tegra 0 Segundad y Cugatna ¥ o8 equpos
cel Sztema de Responsadadsd Pend AGomscente (SPRA) y @ Ermadcacon oer
Kestn Savana Rosero Coral saiuco as ¥y 8 L Taca0 nfanty (ETD Se Duscd entender fas accones a/ances y 0GOS O eupo. y
&n Ia reuniSn presencial Cuyo CtXEtvo PINCIDA! fUg ACOFSHY €1 MOGS y 1as fechas para el repante estasecer PIT3 A rECoDROén mensud oe permiy mear e
Ge avances y logros 0el PISCC por parte def equipo ce Conedores Seguras CuUTpIe0 08/ PISCC. 84neacy Con &f pian C8 (esamoro FOD)
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GOBERNACION
Departamento de!
Valle del Cauca

|
FO-M9-P3-01- VO3
1.410-5968-2025
REUNION ORDINARIA DE SEGUIMIENTO
ACTA No.1

FECHA Santiago de Call. 03 de jumo del 2025
HORA DE INICIO 09.00 am

HORA DE TERMINACION 1000 am

LUGAR Google meet

ASISTENTES:

Keilin Sivana Rosero - Contratista Subsecretaria de Convivencia y Seguridad. Alexa Pérez
Obando - Contratista Subsecretaria de Convivencia y Seg: 3 Hoyos -
Contratista Subsecretaria de Convivencia y Segundad. Juan Felipe Ordofiez - Contratista
Subsecretaria de Convivencia y Segundad

ORDEN DEL DiA:

1 Venficacion del quérum e introduccidn
2 Intervenciones
3. Conclusiones y/0 Compromisos

DESARROLLO:
1. Verificacion del qué e

Keilin Sitvana Rosero Coral saludd cordiaimente a los asistentes y agradeci su participacion
enla én p ial, cuyo objetivo es ‘Realizar reunidn de seguimiento con el odjetivo de
escuchar al equipo de VBG y Mgrantes, para sociaiizar 10S avances, retos y acividades
desarrofadas durante el primer tnmestre del aflo 2025 y con e! fin de soc/a/izar 10s nd.cadores
intemos el segquimiento PISCC’

Antes de abordar ese punto. Keilin Rosero manifesté su interés en conocer los avances
alcanzados por cada uno de 10s equIpos

Q17
%9 paraiso
e ¢ de todos

'l.\\

GOBERNACION
Depaortamento del
Valle del Cauca

Secratario de Convienca
¥ Seguimad Castadora

FO-M9-P3-01- V03
1.410-5968-2025
REUNION ORDINARIA DE SEGUIMIENTO
ACTA No.12

FECHA: Santiago de Cali, 06 de junio del 2025
HORA DE INICIO: 02:00 pm

HORA DE TERMINACION: 04:00 pm

LUGAR: Google meet.

ASISTENTES:

Kellin Siivana Rosero - Conlratista Subsecretaria de Convivencia y Seguridad, Alexa Pérez
Obando - Contratista Subsecretaria de Convivencia y Seguridad, Sebastian Hoyos -
Contratista Subsecretaria de Convivencla y Seguridad, Juan Felipe Ordofiez - Contratista
Subsecretaria de Convivencia y Seguridad, Leydi Johana Sanchez- Contratista Subsecretaria
de Convivencla y Seguridad y Angelica Trufillo Hemera - Contratista Subsecretaria de
Convivencla y Seguridad.

ORDEN DEL DIA:
1. Verificacion del quérum e introduccion

2. Intervenciones.
3. Conclusiones y/o compromisos.
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Anexo 3:
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Acta Nro. 10 para revision y firma - Seguimiento PISCC - SRPA y Tl
G Camvivencia y Seguridad Vabe del Caves
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Anexo 4:
E Asistencia articulacion entre equipos de Seguimiento al PISCC, SRPA y ETI (respuestas) (I
Aechivo Cditar Ver insertac Formato DOstos Hemamentss Ayuds
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A o f
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Anexo 5:
.

Invitacion: Reunion virtual de articulacion entre equipos de Segmmh mardjun %@ ©
2025 9am - 10am (COT) (sliivanarosero.1991 @gmai com)
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Anexo 6:

Invitacion de un remitente desconocido: Reunion equipo de seguimiento al PISCC mie & 2
11 jun 2025 12pm - 5pm (COT) (sivanarosero.1991@gmail.com)

o Comwivencie y Saguridad Ciudadany

(useres ady esn

BT Caets o b CHTRlarG 45 COG W cnlacTrrs Gue 1o e an o fetusal

Ln-tnf—v‘-cj Derumcw spam. ©

Rounién equipo de seguimiento al PISCC

} e 11 e e 0 2005 pen - Sgrm (COT
B Palaco de San Francaco Piso 1

Anexo 7:
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Anexo 8:
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Anexo 9:
Memonas Poica de drogas R - 2- SEGUIMIENTO PISC_. 8- POUTICADE DROGA.. + =
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Anexo 10:

Invitacion actualizada de un remitente desconocido: INVITACION REUNION VIRTUAL & @
DE ARTICULACION ENTRE EQUIPOS ... vie 6 jun 2025 2pm - 3pm (COT)
(silvanarosero.19?1@gmail.com) .

e Julisna Caicedo s & ‘

Este evento adn no esta en tu calendario Nunca has interactuado con julianacaicedo50@gmai.com. ;Queres afadir £sto automdticamente a
tu calendana, as como las invitaciones que te envie en o futura?

S 0

INVITACION REUNION VIRTUAL DE ARTICULACION ENTRE EQUIPOS DE
SEGUIMIENTO AL PIS

v 6 de jun de 2025 2pm - 3om (COT)
REUNION VIRTUAL
flor97@gmal.com

St Quizds No

menmraia ¢ Serg i oin St Ut ‘ g

U“ !!NO.’

0 0:0:: &

https://docs.google. com/spreadsheets/d/17ksxouaZOhK8{HEm fXqyFugMYMnEFF9/edit?gid=1
149626808#qid=1149626808
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Anexo 11:
=  2-SEGUIMIENTOPISC.. > 1-SEGUIMIENTO PISCC ~
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Anexo 13:

« > 9-OFICIOS Y COMUNL.. > OFICIOS MAYO 20:
Tipo - | Porsonas - | Modificado ~ || Fuente -
Nombre 4 Propietario
[ 2025201326-Respuesta comunicacién No. RS20250509.. &% [ ¥
Comunicacion interna 06 de mayo de 2025- Solicitud c.. &% () o
Respuesta a comunicacion DNP - 20256400313821 MAY.. 2 () 4o
Respuesta a solicitud 09 de mayo 2025 - Invitacidn Jor. 22 ) yo
Respuesta DNP comunicacion No. 20255400313821_pdf = @) jo

]
]
[~]
B  solicitud 09 de mayo 2025 - Invitacion Jornada de Soci.. &% [ B
& SOUCITUD DNP 20255400313821 MAYO DE 2025 - APO_ 2% [ B
a

SOLICTUD MODIFICACION USUARIO SISTEMAN DE PLA.. &4 e ¥o
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Anexo 14:

Anexo 15:

Anexo 16:

Anexo 17:

C primer; sal del Consejo de y &l Consejo e ®

Departamental de Salud Mental y Reduccién del C P

Comviapncas $oc ol Saied Uertal -«
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Invitacion: PISCC mar 10 jun 2025 3pm - 3:30pm (COT) o X 8 B
(silvanarosero.1991@gmail.com) s -
JULIETH ALVAREZ RESTREPO ] o o - 1
BEE  PIsCC Agenda
10 Mrne en Somgt Caendss
mr max 10 de sn de 2025 Jom - 330pm (COT)
s aitsg - fforal@gmal com. JUUETH
ALVAREZ RESTREPO® dpm  PSCC
s Quuas No Mas opciones.
Cudndo

martes 10 an 2028 3pm - 2:30pm (Hom estdnday de Colombeo)

trrvitados
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1143840289 ROSERO CORAL KEILIN SILVANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL crr38al12c42 CALI-VALLE 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-05 2025-05 1533952578 9486095330 | 2025/06/24 2025/06/06 | NEQUI 0 $812,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,800,000  $448,000 $2,800,000  $350,000 $2,800,000 $14,700 $812,700

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,800,000  $448,000) $2,800,000]  $350,000) $0] 50 $2,800,000) $14,700) $0 $0 $812,700

Ciudad: CALT Depto: VALLE (1 Afiliados) 52,800,000  $448,000) 52,800,000  $350,000) 50 50 $2,800,000) $14,700) $0 $0 $812,700

1 |ec |1143B40289 |ROSERO KEILIN | | | | | | | | | | | | | | | | | 23020 | 30 | $2,800,0000  $448,000[€Pso0s| 30 [ 52,800,000  $350,000 0 $0) so] 1423 30 [ 52,800,000 0.522% 514,700 0 50l s o $812,700
i

Total Afiliados( 1) 52,800,000  $448,000) 52,800,000  $350,000) 50 50 $2,800,00 $14,700) 50 50 $812,700

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1143840289 ROSERO CORAL KEILIN SILVANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL crr38al12c42 CALI-VALLE 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-05 2025-05 1533952578 9486095330 | 2025/06/24 2025/06/06 | NEQUI 0 $812,700

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $448,000 $0 $0 $448,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $448,000 $0 $0 $448,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,700 $0 $0 $14,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $14,700 S0 $0 $14,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $350,000 $0 $0 $350,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $350,000 $0 S0 $350,000

L 1 $812,700 $0 $0 $812,700
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