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ALCANCE AL INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES 

PROCESO DE SELECCIÓN DE MENOR CUANTIA No. SAMC-VLL-CEAI-003-2025 

Dentro del plazo estipulado en el cronograma del pliego definitivo del proceso de 
contratación por la modalidad de selección abreviada Menor cuantía No. SAMC-VLL-CEAI-
003-2025 y conforme a la designación realizada a los miembros del comité verificador de 
las propuestas que se presentaron en este proceso de selección, posterior al cierre, y de 
conformidad con lo estipulado en el artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, se 
procede a la verificación de los requisitos habilitantes de las propuestas presentadas, como 
se expone a continuación: 

 
OBJETO: “Contratar el mantenimiento de la estructura física de los ambientes de formación y 
zonas comunes del Centro de Electricidad y Automatización Industrial CEAI - Regional Valle” 
 
Análisis del valor estimado del contrato: El presupuesto estimado para el presente proceso 
de selección es de DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL 
NOVECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($288.085.973) tal como se evidencia en el 
documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte integral del 
presente documento. 
 
Cierre del Proceso: Tal como consta en la lista de proveedores que fue publicada a través 
de la plataforma SECOP II, el 16/07/2025 10:00:00 AM, se presentaron al proceso los 
siguientes proponentes: 
 
 

 
 
 
Que en el presente proceso de selección abreviada menor cuantía se recibieron (04) 
ofertas.  
 
Por lo anterior el comité evaluador procedió con la verificación de la condición establecida 
por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar 
los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas 
y se dictan otras disposiciones”, la cual limitó  a MiPymes territoriales en el Departamento de 
Valle del Cauca, encontrando lo siguiente:  
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PROPONENTE DOMICILIO  

AFERCON DE COLOMBIA S.A.S.. Buga, Valle del Cauca 

F&Y CONSTRUCCIONES S.A.S. Cali, Valle del Cauca 

MACROCONSTRUCCIONES Tulua, Valle del Cauca 

SENA2025 Yumbo, Valle del Cauca 

 
 
Conforme a lo anterior el comité evaluar procedió a evaluar la oferta económica de los 
proponentes encontrando que cumplen con los requisitos exigidos en el pliego de 
condiciones toda vez que no se omitió, modifico, adiciono, suprimió o altero una o varias de 
las descripciones o cantidades. 
 
Posteriormente se procedió a la verificación de los requisitos habilitantes en cuyo resultado 
se evidencio que los proponentes debían subsanar dentro del término para tal efecto y el 
cual arrojo el siguiente resultado: 
 
 

PROPONENTE CAPACIDAD 
JURÍDICA 

CAPACIDAD 
FINANCIERA 

EVALUACIÓN 
TÉCNICA 

 
 

CAPACIDAD 
RESIDUAL  

SEGURIDAD 
Y SALUD EN 
EL TRABAJO 

 
GESTION 

AMBIENTAL RESULTADO 

AFERCON DE 
COLOMBIA S.A.S.. 

NO 
HABILITADO HABILITADO NO 

HABILITADO 

NO 
HABILITADO NO 

HABILITADO 

 
CUMPLE NO 

HABILITADO 

F&Y 
CONSTRUCCIONES 

S.A.S. 
HABILITADO 

 
HABILITADO NO 

HABILITADO 

HABILITADO NO 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO NO 

HABILITADO 

MACROCONSTRUC
CIONES HABILITADO  

 
HABILITADO NO 

HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO NO 

HABILITADO 

SENA2025 NO 
HABILITADO 

 
HABILITADO NO 

HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO NO 

HABILITADO 

 
Durante el término del traslado se presentaron subsanaciones y observaciones, dentro de 
las cuales se solicitó a la entidad la publicación de las ofertas allegadas al proceso.  
 
Teniendo en cuenta lo anterior y para garantizar el debido proceso y la transparencia dentro 
del proceso de selección, mediante adenda publicada en la plataforma SECOP II se 
modificó el cronograma del proceso corriendo traslado de las ofertas en cumplimiento y 
para los fines del parágrafo 1 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018.  
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Adicionalmente se informó que se correría traslado de un alcance al informe de verificación 
de requisitos habilitantes para que los proponentes presentaran observaciones y 
subsanaciones a las que hubiere lugar de conformidad con el cronograma fijado dentro de 
la plataforma SECOP II. Lo anterior no implicaba que los documentos presentados con 
anterioridad para subsanar no fuesen tenidos en cuenta en el informe definitivo.  
 
De otra parte, de acuerdo a las observaciones recibidas que se pudo evidenciar 
inconsistencias en la evaluación del requisito habilitante de Seguridad y Salud en el Trabajo, 
haciendo necesario que la entidad garantice la verificación en igualdad de condiciones por 
lo que se procedio a tal verificación conforme a los requisitos contenidos en el estudio previo 
por remisión del anexo al pliego de condiciones que es ley para las partes, de la siguiente 
manera: 
 

PROPONENTE CAPACIDAD 
JURÍDICA 

CAPACIDAD 
FINANCIERA 

EVALUACIÓN 
TÉCNICA 

 
CAPACIDAD 
RESIDUAL  

SEGURIDAD 
Y SALUD EN 
EL TRABAJO 

 
GESTION 

AMBIENTAL RESULTADO 

AFERCON DE 
COLOMBIA S.A.S.. 

NO 
HABILITADO HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

 
 NO 

HABILITADO 
NO 

HABILITADO 

 
CUMPLE  NO 

HABILITADO 

F&Y 
CONSTRUCCIONES 

S.A.S. 
HABILITADO 

 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

MACROCONSTRUC
CIONES HABILITADO  

 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

 
NO 

HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

SENA2025 NO 
HABILITADO 

 
HABILITADO NO 

HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO NO 

HABILITADO 

 
En consecuencia, con el fin de garantizar lo establecido en el parágrafo 1 del artículo 5 de 
la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, se corrió traslado del presente alcance al informe de 
verificación a los proponentes con el fin de que se subsanaran las propuestas dentro del 
término de acuerdo con el cronograma del proceso fijado en la plataforma SECOP II 
solamente los requisitos que se indicaron en las evaluaciones que se adjuntaron y que no 
habían sido solicitados por la entidad para tal efecto.  
 
Vencido el término del traslado se recibieron observaciones que fueron resueltas mediante 
la sección de mensajes de la plataforma SECOP II. Frente a las subsanaciones presentadas 
se obtuve el siguiente resultado:  
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PROPONENTE CAPACIDAD 
JURÍDICA 

CAPACIDAD 
FINANCIERA 

EVALUACIÓN 
TÉCNICA 

 
CAPACIDAD 
RESIDUAL  

SEGURIDAD 
Y SALUD EN 
EL TRABAJO 

 
GESTION 

AMBIENTAL RESULTADO 

AFERCON DE 
COLOMBIA S.A.S.. HABILITADO HABILITADO  HABILITADO 

 
 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

 
HABILITADO NO 

HABILITADO 

F&Y 
CONSTRUCCIONES 

S.A.S. 
HABILITADO 

 
HABILITADO HABILITADO 

 
HABILITADO 

  
HABILITADO 

 
 HABILITADO  HABILITADO 

MACROCONSTRUC
CIONES HABILITADO  

 
HABILITADO HABILITADO 

 
HABILITADO 

 
HABILITADO 

 
 HABILITADO HABILITADO 

SENA2025 NO 
HABILITADO 

 
HABILITADO NO 

HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO 

NO 
HABILITADO NO 

HABILITADO 

 
 
Como se puede evidenciar en los informes que se adjuntan, la empresa AFERCON DE 
COLOMBIA  no se habilitó en el criterio de seguridad y salud en el trabajo, y por su parte el 
CONSORCIO SENA 2025, no se habilitó en el aspecto jurídico, técnico, de capacidad 
residual, de seguridad y salud en el trabajo y de gestión ambiental, incurriendo en la 
siguiente causal de rechazo contemplada en el numeral 3.23.1 del anexo al pliego de 
condiciones definitivo: 
 

19) Cuando el proponente allegue documentos de subsanación, pero no acredite el cumplimiento total 
de los requisitos habilitantes requeridos por la Entidad. 

 
 
Continuando con la evaluación de las ofertas, se procedió con la calificación de los 
requisitos ponderables de las propuestas habilitadas obteniendo la siguiente puntuación. 
 
PROPONENTE F&Y CONSTRUCCIONES S.A.S. 
 
 

• OFERTA ECONOMICA (40 Puntos) 
 

PROPONENTE F&Y CONSTRUCCIONES 
S.A.S. 

PUNTOS MAXIMOS 40 

VALOR OFERTA VALIDA 252’683.255 

Vi 252’683.255 
PUNTOS OBTENIDOS  40 

 
• FACTOR TECNICO (48.5 Puntos) 

 
Experiencia especifica del proponente (30 Puntos) 

 
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL 

PROPONENTE Porcentaje 
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Presupuesto oficial del 
proceso  $ 288.085.973 100% 

Valor experiencia 
acreditada por el 
proponente en 
porcentaje 

 150% 

PUNTOS OBTENIDOS 30 
 

Personal (18.5 Puntos) 
 

FACTOR CUMPLIMIENTO DEL FACTOR PUNTOS 
PORCENTAJ

E 
OBTENIDO 

OBSERVACIO
N  

RESIDENTE DE 
OBRA  

Acredita experiencia adicional de 9 años mediante 
una (1) certificación donde se relacionan contratos 
ejecutados entre 2015 y 2024 

0 0 

El perfil no 
cumple con la 

experiencia 
adicional 
requerida  

TOTAL 0  
 

• APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PORCENTAJE  
 

FACTOR OBSERVACIÓN PORCENTAJE 
OBTENIDO 

Para que el proponente nacional obtenga 
puntaje por servicios nacionales debe presentar, 
además de FORMATO – PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO 
NACIONAL, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda: 
1.1 Persona natural colombiana: Cédula de 
ciudadanía del proponente. 
2.1 Persona natural extranjera residente en 
Colombia: Visa de residencia que le permita la 
ejecución del objeto contractual de conformidad 
con la ley. 
3.1 Persona jurídica constituida en Colombia: 
Certificado de existencia y representación legal 
emitido por alguna de las cámaras de comercio 
del país. 

El proponente aporta Formato 
Promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional. 

10 

TOTAL 10 
 

• VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
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FACTOR OBSERVACIÓN PORCENTAJE 
OBTENIDO 

La entidad asignará un (1) punto al proponente 
que acredite el número mínimo de personas con 
discapacidad de acuerdo con el número total de 
trabajadores de la planta de su personal en los 
términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. 
del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

El proponente no aporta Formato 
VINCULACIÓN DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

0 

TOTAL 0 
 

• EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
 

FACTOR OBSERVACIÓN PORCENTAJE 
OBTENIDO 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto 
veinticinco (0.25) puntos al proponente que 
acredite la calidad de emprendimientos y 
empresas de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional de conformidad con lo 
previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 

El proponente aporta Formato 
ACREDITACIÓN DE 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 
DE MUJERES 

0,25 

TOTAL 0,25 
 

• PARTICIPACIÓN DE MIPYMES EN COMPRA PÚBLICA 
 

FACTOR OBSERVACIÓN PORCENTAJE 
OBTENIDO 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto 
veinticinco (0.25) puntos al proponente que 
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en 
Colombia de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la 
norma que lo modifique, complemente o 
sustituya. 

El proponente presenta el RUP con 
el cual acredita la clasificación 
como mipymes. Conforme lo indica 
el parágrafo 1 del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015 

0,25 

TOTAL 0,25 
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PROPONENTE MARCOCONSTRUCCIONES 
 
 

• OFERTA ECONOMICA (40 Puntos) 
 

PROPONENTE MARCOCONSTRUCCIONES 
 

PUNTOS MAXIMOS 40 

VALOR OFERTA VALIDA 288’079.031 

Vi 252’683.255 
PUNTOS OBTENIDOS  35 

 
• FACTOR TECNICO (48.5 Puntos) 

 
Experiencia especifica del proponente (30 Puntos) 

 
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL 

PROPONENTE Porcentaje 

Presupuesto oficial del 
proceso  $ 288.085.973 100% 

Valor experiencia 
acreditada por el 
proponente en 
porcentaje 

 0% 

PUNTOS OBTENIDOS 0 
 

Personal (18.5 Puntos) 
 

FACTOR CUMPLIMIENTO DEL FACTOR PUNTOS 
PORCENTAJ

E 
OBTENIDO 

OBSERVACIO
N  

RESIDENTE DE 
OBRA  

Acredita experiencia adicional de 9 años mediante 
una (1) certificación donde se relacionan contratos 
ejecutados entre 2015 y 2024 

18,5 18,5 

El perfil 
cumple con la 

experiencia 
adicional 
requerida  

TOTAL 18,5  
 

• APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PORCENTAJE  
 

FACTOR OBSERVACIÓN PORCENTAJE 
OBTENIDO 
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Para que el proponente nacional obtenga 
puntaje por servicios nacionales debe presentar, 
además de FORMATO – PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO 
NACIONAL, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda: 
1.1 Persona natural colombiana: Cédula de 
ciudadanía del proponente. 
2.1 Persona natural extranjera residente en 
Colombia: Visa de residencia que le permita la 
ejecución del objeto contractual de conformidad 
con la ley. 
3.1 Persona jurídica constituida en Colombia: 
Certificado de existencia y representación legal 
emitido por alguna de las cámaras de comercio 
del país. 

El proponente aporta Formato 
Promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional. 

10 

TOTAL 10 
 

• VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
 

FACTOR OBSERVACIÓN PORCENTAJE 
OBTENIDO 

La entidad asignará un (1) punto al proponente 
que acredite el número mínimo de personas con 
discapacidad de acuerdo con el número total de 
trabajadores de la planta de su personal en los 
términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. 
del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

El proponente no aporta Formato 
VINCULACIÓN DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

0 

TOTAL 0 
 

• EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
 

FACTOR OBSERVACIÓN PORCENTAJE 
OBTENIDO 

La Entidad asignará un puntaje de cero punto 
veinticinco (0.25) puntos al proponente que 
acredite la calidad de emprendimientos y 
empresas de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional de conformidad con lo 
previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 
1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 

El proponente aporta Formato 
ACREDITACIÓN DE 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 
DE MUJERES 

0,25 

TOTAL 0,25 
 

• PARTICIPACIÓN DE MIPYMES EN COMPRA PÚBLICA 
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FACTOR OBSERVACIÓN PORCENTAJE 
OBTENIDO 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto 
veinticinco (0.25) puntos al proponente que 
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en 
Colombia de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la 
norma que lo modifique, complemente o 
sustituya. 

El proponente presenta certificado 
en la cual acredita la clasificación 
como mipymes. Conforme lo indica 
el parágrafo 1 del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015 

0,25 

TOTAL 0,25 
 
 
 

RESUMEN DE CALIFICACION DE REQUISITOS DE PONDERACIÓN 

CRITERIO DE EVALUACIÓN PUNTAJE MÁXIMO 
OBTENIDO 

PUNTAJE MÁXIMO 
OBTENIDO 

 F & Y CONSTRUCCIONES MARCOCONSTRUCCIONES 
FACTOR ECONOMICO 40 35 
FACTOR TECNICO 30 18,5 
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 10 
VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0 0 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 0,25 
MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA 0,25 0,25 

TOTAL 80,5 64 
 
Después de haber revisado lo correspondiente a la verificación de los requisitos habilitantes 
y criterios de Puntuación establecidos en el pliego definitivo de condiciones del Proceso de 
Selección Abreviada de Menor Cuantía No. SAMC-VLL-CEAI-003-2025, el Comité 
Evaluador designado recomienda al Ordenador del gasto – Subdirectora (E) del Centro de 
Electricidad y Automatización Industrial del Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, 
adjudicar el proceso de Menor Cuantía de la referencia al proponente F & Y 
CONSTRUCCIONES identificado con NIT 901410184-4, tal como consta en el desarrollo 
de la presente evaluación y soportes que la respaldan. 

 
Atentamente, 

 
Comité Evaluador.  
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 
INFORME DE EVALUACIÓN CONSOLIDADO 
PROCESO NRO. SAMC-VLL-CEAI-003-2025 

OBJETO: Contratar el mantenimiento de la estructura física de los ambientes de formación y zonas comunes del Centro de Electricidad y 
Automatización Industrial CEAI - Regional Valle 

 

PROPONENTE 
CAPACIDAD 

JURÍDICA 
CAPACIDAD 
FINANCIERA 

EVALUACIÓN 
TÉCNICA 

CAPACIDAD 
RESIDUAL  

EVALUACIÓN 
SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO 
RESULTADO 

 
PUNTAJE  

F&Y CONSTRUCCIONES 
S.A.S. HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

 
            80.5 

MACROCONSTRUCCIONES HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO 

 
64 

 
RECOMENDACIÓN AL ORDENADOR DEL GASTO 
 
El Comité Evaluador designado, recomienda al Ordenador del gasto – Área de Subdirector de Centro de Electricidad y Automatización Industrial CEAI 
del Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, adjudicar el proceso de Menor Cuantía de la referencia al proponente F & Y CONSTRUCCIONES 
identificado con NIT 901410184-4. 
 
 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X   
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DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO 7 DE LA LEY 527 DE 1999, LOS EVALUADORES RECOMENDARON LA 
ADJUDICACIÓN A TRAVÉS DEL CORREO ELECTRÓNICO INSTITUCIONAL, EL CUAL SE ENTIENDE COMO MÉTODO QUE (i) PERMITE IDENTIFICAR 

AL INICIADOR DE UN MENSAJE DE DATOS Y (ii) QUE INDICA QUE EL CONTENIDO REMITIDO CUENTA CON SU APROBACIÓN. LA FECHA DEL 
DOCUMENTO SERÁ LA QUE CONSTE EN LA PLATAFORMA. 

Anexos: Informes emitidos por los evaluadores. 
 
Elaboró: Lina Ante– Contratista ByS 
 



AFERCON DE COLOMBIA SAS F & Y CONSTRUCCIONES SAS MACROCONSTRUCCIONES CORSORCIO SENA 2025

Residuos de construcción y demolición (RCD):, relacionar  los datos 
básicos del gestor debidamente autorizado y del generador, tal como 
lo especifica el Anexo II de la Resolución 472 de 2017 en el caso de 
los RCD.

Cumple Cumple cumple No cumple 

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental 
vigente del proveedor con quien gestionará el tratamiento, 
almacenamiento, aprovechamiento o disposición final de residuos 
peligrosos. Nota: En las ciudades en las que aplique contar con 
permiso para movilizar aceite lubricante usado, se deberá entregar al 
SENA los permisos de movilizador y los permisos correspondientes 
exigidos por las autoridades locales. Cumple cumple cumple 

No cumple 

Nota:los oferentes que no cumplen, no presentaron los requisitos 
solicitados en la etapa precontractual 

VERIFCACIÓN DOCUMENTOS AMBIENTALES Y ENERGÉTICOS 
FECHA:  03-06-2025

 CONSOLIDADO DE EVALUACIÓN  
PROCESO DE SELECCIÓN MINIMA CUANTIA   SAMC-VLL-CEAI-003-2025  

CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL-CEAI 

Contratar el mantenimiento de la estructura fisica de los ambientes de formación y zonas comunes del Centro de Electricidad y Automatización Industrial CEAI - Regional Valle



CRITERIO TÉCNICO SST REQUISITO LEGAL ASOCIADO SOPORTE / EVIDENCIA 1. Sena 2025.zip 2. AFERCON DE COLOMBIA SAS.zip 3. MACROCONSTRUCCIONES.zip 4. F & Y CONSTRUCCIONES SAS.zip

- Demostrar cumplimiento de las obligaciones que le aplican con relación a la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Título 
4, capítulos 1, 2, 3, y 6

Artículo 2.2.4.1.3 
Artículo 2.2.4.6.1
Artículo 2.2.4.6.4 
Artículo 2.2.4.6.8

Resolución 0312 de 2019 Ministerio del 
Trabajo

Informe vigente de la gestión en
Seguridad y Salud en el Trabajo del

proponente
Acta de constitución del COPASST o

Vigía de SST vigente.
Acta de constitución del Comité de

Convivencia Laboral vigente.
Matriz de Identificación de Peligros,

Evaluación y Valoración de los Riesgos
vigente.

Reglamento de higiene y seguridad
industrial vigente.

Plan de Prevención, Preparación y
Respuesta ante Emergencias vigente.
O en su defecto certificación vigente

emitida por la ARL al que este afiliado

con el porcentaje de cumplimento
mayor al 85% en la implementación

del Sistema de gestión y la evaluación
Inicial estándares mínimos del

Sistema de Gestión de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

NO CUMPLE 

NO CUMPLE: Se presenta el certificado de autoevaluación 
de estándares mínimos; sin embargo, no se admite, ya 

que excede el tiempo establecido por el proceso. CUMPLE CUMPLE 

Demostrar cumplimiento de las obligaciones que le aplican con relación a la Seguridad y Salud 
en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Título 
4, capítulos 1, 2, 3, y 6

Artículo 2.2.4.1.3 
Artículo 2.2.4.6.1
Artículo 2.2.4.6.4 
Artículo 2.2.4.6.8

Resolución 0312 de 2019 Ministerio del 
Trabajo

Presentar el formato certificado de
implementación del Sistema de

Gestión de la Seguridad y Salud en el
Trabajo GCCON-F-065 (Última

versión) (El formato no es una guía
debe ser diligenciado, firmado y

presentado)

NO CUMPLE 
NO CUMPLE: Se evidencia certifiado de implementacion 
sin embargo no cuenta con la firma del responsable del 

sistema de gestion.
CUMPLE CUMPLE 

1. Certificado de
implementación del SG-SST
firmada por el Representante

Legal y responsable del SG-SST
2. Fotocopia de cédula,

Certificado Vigente Curso de SGSST de 50 Horas o su
actualización Curso de 20 Horas
y licencia de seguridad y salud

en el trabajo del profesional
Responsable del SG-SST.

3. Evaluación de estándares
mínimos y respectivo plan de

acción de acuerdo a la aplicación
de estándares mínimos

aplicables - Dec. 1072/2015

Decreto 1072 de
2015

Resolución 0312
de 2019

Manual de
contratación

administrativa del
SENA

Certificado de implementación del
SG-SST firmada por el Representante

Legal y responsable del SG-SST
Fotocopia de cédula, Certificado

Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas
o su actualización Curso de 20 Horas

y licencia vigente de seguridad y salud
en el trabajo del profesional

Responsable del SG-SST de la
empresa

Evaluación vigente de estándares
mínimos y respectivo plan de acción

de acuerdo con la aplicación de
estándares mínimos aplicables

NO CUMPLE 

NO CUMPLE: Se presenta el certificado de autoevaluación 
de estándares mínimos; sin embargo, no se admite, ya 

que excede el tiempo establecido por el proceso.

NO CUMPLE: se evidencia certificado de implementacion 
sin embargo se solicita que el responsable sea profesional 

en SST.

CUMPLE CUMPLE 

Certificación emitida por el oferente y firmada por el representante legal en donde se manifieste 
que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV implementado acorde 

con lo establecido en la Resolución 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el desarrollo de 
cualquiera de los procesos contractuales podrán verificarse los ítems correspondientes que 

permitan su verificación.

Resolución 40595 de 2022

Decreto 1072 de 2015

Manual de contratación administrativa del 
SENA

Presentar certificación emitida por el oferente y firmada por el representante legal en donde 
se manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad vial PESV 

implementado acorde con lo establecido en la Resolución 40595 de 2022
NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Demostrar cumplimiento de las obligaciones que le aplican con relación a la Seguridad y Salud 
en el Trabajo

Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Título 
4, capítulos 1, 2, 3, y 6

Artículo 2.2.4.1.3 
Artículo 2.2.4.6.1
Artículo 2.2.4.6.4 
Artículo 2.2.4.6.8

Resolución 0312 de 2019 Ministerio del 
Trabajo

Certificación firmada por el representante legal
en donde se manifieste que la empresa cuenta

con el Programa de prevención y protección
contra caídas de alturas de acuerdo con los

requerimientos de la normatividad vigente (SI
APLICA)

NO CUMPLE  CUMPLE  CUMPLE CUMPLE 

Demostrar cumplimiento de las obligaciones que le aplican con relación a la Seguridad y Salud 
en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Título 
4, capítulos 1, 2, 3, y 6

Artículo 2.2.4.1.3 
Artículo 2.2.4.6.1
Artículo 2.2.4.6.4 
Artículo 2.2.4.6.8

Resolución 0312 de 2019 Ministerio del 
Trabajo

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: Hoja de Vida con soportes del profesional, con 
experiencia certificada mínima de un año relacionada con trabajo en alturas, certificación en la 

norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas, capacitación en el nivel de 
coordinador de trabajo en alturas. (SI APLICA)

NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

Ministerio de Trabajo
Servicio Nacional De Aprendizaje - SENA

Centro de Electricidad y Automatización Industrial - CEAI
Regional Valle

VERIFICACION REQUISITOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROCESO DE MENOR CUANTÍA SAMC-VLL-CEAI-003-2025 

OBJETO: Contratar el mantenimiento de la estructura física de los ambientes de formación y zonas comunes del Centro de Electricidad y Automatización Industrial CEAI - Regional Valle



Demostrar cumplimiento de las obligaciones que le aplican con relación a la Seguridad y Salud 
en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Título 
4, capítulos 1, 2, 3, y 6

Artículo 2.2.4.1.3 
Artículo 2.2.4.6.1
Artículo 2.2.4.6.4 
Artículo 2.2.4.6.8

Resolución 0312 de 2019 Ministerio del 
Trabajo

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo 
Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos 

de la normatividad vigente. (SI APLICA)
NO CUMPLE NO CUMPLE  CUMPLE CUMPLE 

NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

 
Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los 05 agosto de 2025

ALEJANDRA FERNANDEZ CARDONA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SENA - CEAI

Se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los 05 de agosto de 2025



Fecha: 17/07/2025 

Proceso: “Contratar el mantenimiento de la estructura 0sica de los ambientes de formación y zonas 
comunes del Centro de Electricidad y Automa8zación Industrial CEAI - Regional Valle.” 

Evaluación: DE CAPACIDAD TECNICA. 

 

PROPONENTE 1: 

AFERCON DE COLOMBIA S.A.S.  
 

 REQUISITO CUMPLE / NO 
CUMPLE 

DOC. QUE SE 
EVALUA OBSERVACIONES 

1 ANTIGÜEDAD del proponente. CUMPLE CERTIFICADO 
EXISTENCIA 

Fecha de Matricula: 05 de 
diciembre de 2019 

2 OBJETO SOCIAL: CUMPLE CERTIFICADO 
EXISTENCIA 

Objeto: 4. Servicios de 
Ingeniería, construcción de 
obras Civiles. 

3 Propuesta avalada en la carta de 
presentación por Ing. o Arq. CUMPLE CARTA DE 

PRESENTACIÓN 
Adjunta carta de 
presentación del Ing. 
Arturo Jurado Albarán 

4 

EXPERIENCIA GENERAL: 
CONDICIÓN 1: VALOR DE LAS 
CERTIFICACIONES MAYOR O 
IGUAL AL 100% 

CUMPLE CERTIFICADO DE 
EXPERIENCIA 

Certificado del ITA 
(instituto tecnológico 
agrario). 
# contrato: CTI 2023.015 
Valor: $ 768.065.854 

5 

EXPERIENCIA GENERAL: 
CONDICIÓN 2: OBJETO DE 
CERTIFICACIÓN RELACIONADO 
CON EL DEL PRESENTE 
CONTRATO. 

CUMPLE CERTIFICADO DE 
EXPERIENCIA 

Certificado del ITA 
(instituto tecnológico 
agrario). 
Objeto: Adecuaciones 
físicas y tecnológicas para 
el bloque BIENESTAR 
SOCIAL. 
 

6 CONDICIÓN 3: INSCRIPCIÓN EN 
LOS CODIGOS DE UNSPSC  CUMPLE 

REGISTRO UNICO 
DE 

PROPONENTES 

Experiencia No.31 – 
Códigos con EP: 721015 / 
81101500 

7 
FORMATO SENA: 
CERTIFICACIÓN DE 
EXPERIENCIA 

CUMPLE 
FORMATO 

EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE 

APORTO DOCUMENTO 

8.0 P.M. RESIDENTE:  
(FORMACIÓN) CUMPLE DIPLOMA Aporta documentación que 

certifica la profesión 
8.1 P.M. RESIDENTE: 

(EXPERIENCIA GENERAL) CUMPLE ´TARJETA 
PROFESIONAL Profesional desde 17/04/97 

8.2 P.M. RESIDENTE: 
(EXPERIENCIA ESPECIFICA)  CUMPLE CERTIFICACIONES 

Aporta 2 certificaciones 
que acreditan experiencia 
especifica solicitada 

9.0 P.M. SST: (FORMACIÓN) CUMPLE EXPERIENCIA 
PERSONAL  DIPLOMA 

9.1 P.M. SST: (EXPERIENCIA 
GENERAL) CUMPLE CONSTANCIA 

LABORAL 
Cumple años de 
experiencia 



9.2 P.M. SST: (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) CUMPLE CONSTANCIA 

LABORAL 
2 certificaciones como 
residente SST 

 P.M. OFICIAL 1 (FORMACIÓN). CUMPLE DIPLOMA Técnico profesional en 
construcción. 

10.1 P.M. OFICIAL 1 (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. CUMPLE CERTIFICACIONES 

Aporta 3 certificaciones 
que acreditan experiencia 
especifica solicitada. 

 P.M. OFICIAL 2 (FORMACIÓN). CUMPLE DIPLOMA Técnico profesional en 
construcción. 

10.2 P.M. OFICIAL 2 (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. CUMPLE CERTIFICACIONES 

Aporta 3 certificaciones 
que acreditan experiencia 
especifica solicitada. 

 P.M. OFICIAL 3 (FORMACIÓN). CUMPLE DIPLOMA Técnico profesional en 
construcción. 

10.3 P.M. OFICIAL 3 (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. CUMPLE CERTIFICACIONES 

Aporta 3 certificaciones 
que acreditan experiencia 
especifica solicitada. 

 P.M. OFICIAL 4 (FORMACIÓN). CUMPLE DIPLOMA Técnico profesional en 
construcción. 

10.4 P.M. OFICIAL 4 (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. CUMPLE CERTIFICACIONES 

Aporta 3 certificaciones 
que acreditan experiencia 
especifica solicitada. 

11.1 P.M. AYUDANTE 1 
(EXPERIENCIA). CUMPLE CERTIFICACIÓN La información cumple con 

el requerimiento solicitado. 
11.2  P.M. AYUDANTE 2 

(EXPERIENCIA). CUMPLE CERTIFICACIÓN La información cumple con 
el requerimiento solicitado. 

11.3 P.M. AYUDANTE 3 
(EXPERIENCIA). CUMPLE CERTIFICACIÓN La información cumple con 

el requerimiento solicitado. 
11.4 P.M. AYUDANTE 4 

(EXPERIENCIA). CUMPLE CERTIFICACIÓN La información cumple con 
el requerimiento solicitado. 

12.0 P.M. TECNICO ELECTRICISTA 
(FORMACIÓN)  CUMPLE TARJETA 

PROFESIONAL CONTE 

12.1 P.M. TECNICO ELECTRICISTA 
(EXPERIENCIA GENERAL) CUMPLE TARJETA 

PROFESIONAL Adscrito desde 05/08/2025 

12.2 P.M. TECNICO ELECTRICISTA 
(EXPERIENCIA ESPECIFICA) CUMPLE CERTIFICACIÓN La información cumple con 

el requerimiento solicitado. 
 

Conclusión  

HABILITADO  
 

 

PROPONENTE 2: 

F & Y CONSTRUCCIONES 
 

 REQUISITO CUMPLE / NO 
CUMPLE 

DOC. QUE SE 
EVALUA OBSERVACIONES 

1 ANTIGÜEDAD del proponente. CUMPLE CERTIFICADO 
EXISTENCIA 

Fecha de Matricula: 11 de 
septiembre  de 2020 



2 OBJETO SOCIAL: CUMPLE CERTIFICADO 
EXISTENCIA 

Objeto principal: contratista 
de obras civiles 

3 Propuesta avalada en la carta de 
presentación por Ing. o Arq. CUMPLE CARTA DE 

PRESENTACIÓN 

Adjunta carta de 
presentación abalada por 
el Arq. Federico 
Vanderhuck Paz 

4 
EXPERIENCIA GENERAL: 
CONDICIÓN 1: VALOR DE LAS 
CERTIFICACIONES MAYOR O 
IGUAL AL 100% 

CUMPLE CERTIFICACIÓN 
EXPRIENCIA  

Las certificaciones de los 
contratos aportados 
cumplen la condición de 
valor. 

5 

EXPERIENCIA GENERAL: 
CONDICIÓN 2: OBJETO DE 
CERTIFICACIÓN RELACIONADO 
CON EL DEL PRESENTE 
CONTRATO. 

CUMPLE CERTIFICACIÓN 
EXPRIENCIA  

Las certificaciones de los 
contratos aportados 
cumplen la condición de 
valor. 

6 CONDICIÓN 3: INSCRIPCIÓN EN 
LOS CODIGOS DE UNSPSC  CUMPLE CERTIFICACIÓN 

EXPRIENCIA 

Las certificaciones de los 
contratos aportados 
cumplen la condición 
códigos de UNSPSC. 

7 
FORMATO SENA: 
CERTIFICACIÓN DE 
EXPERIENCIA 

CUMPLE CERTIFICACIÓN 
EXPRIENCIA 

Diligencian de manera 
correcta el formato anexo. 

8.0 P.M. RESIDENTE: 
(FORMACIÓN) CUMPLE TARJETA 

PROFESIONAL 
Fecha de expedición: 
23/02/2004 

8.1 P.M. RESIDENTE: 
(EXPERIENCIA GENERAL) CUMPLE TARJETA 

PROFESIONAL 
Fecha de expedición: 
23/02/2004 

8.2 P.M. RESIDENTE: 
(EXPERIENCIA ESPECIFICA)  CUMPLE CERTIFICADOS 

Contratos y certificaciones 
que acreditan la 
experiencia especifica. 

9.0 P.M. SST: (FORMACIÓN) CUMPLE DIPLOMA Diploma universidad 
Antonio José Camacho 

9.1 P.M. SST: (EXPERIENCIA 
GENERAL) CUMPLE DIPLOMA 

Aporta la documentación 
que acredita como 
residente SISO 

9.2 P.M. SST: (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) CUMPLE CERTIFICACIONES Cumple requisito de 

experiencia especifica 
10.1 P.M. OFICIAL 1  (FORMACIÓN). CUMPLE Certificado COPNIA Aporta certificado Copnia 

10.1.1 P.M. OFICIAL 1 (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. CUMPLE CERTIFICACIONES La información cumple con 

el requerimiento solicitado. 
10.2 P.M. OFICIAL 2  (FORMACIÓN). CUMPLE Certificado COPNIA Aporta certificado Copnia 

10.2.1 P.M. OFICIAL 2 (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. CUMPLE CERTIFICACIONES La información cumple con 

el requerimiento solicitado. 
10.3 P.M. OFICIAL 3  (FORMACIÓN). CUMPLE DIPLOMA Universidad del Pacifico 

10.3.1 P.M. OFICIAL 3 (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. CUMPLE CERTIFICACIONES La información cumple con 

el requerimiento solicitado. 
10.4 P.M. OFICIAL 4  (FORMACIÓN). CUMPLE Certificado COPNIA Aporta certificado Copnia 

10.4.1 P.M. OFICIAL 4  (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. CUMPLE CERTIFICACIONES La información cumple con 

el requerimiento solicitado. 
11.1 P.M. AYUDANTE 1 

(EXPERIENCIA). CUMPLE CERTIFICACIONES Cumple el tiempo 
requerido. 

11.2  P.M. AYUDANTE 2 
(EXPERIENCIA). CUMPLE CERTIFICACIONES Cumple el tiempo 

requerido. 
11.3 P.M. AYUDANTE 3 

(EXPERIENCIA). CUMPLE CERTIFICACIONES Cumple el tiempo 
requerido. 



11.4 P.M. AYUDANTE 4 
(EXPERIENCIA). CUMPLE CERTIFICACIONES Cumple el tiempo 

requerido. 

12.0 P.M. TECNICO ELECTRICISTA 
(FORMACIÓN) CUMPLE MATRICULA 

CONTE 
Fotocopia de matrícula que 
lo certifica como técnico 
electricista 

12.1 P.M. TECNICO ELECTRICISTA 
(EXPERIENCIA GENERAL) CUMPLE MATRICULA 

CONTE 
Fecha de expedición: 
01/04/2020 

12.2 P.M. TECNICO ELECTRICISTA 
(EXPERIENCIA ESPECIFICA) CUMPLE CERTIFICACIÓN La información cumple con 

el requerimiento solicitado. 
 

Conclusión  

HABILITADO  
 

 

PROPONENTE 3: 

MACROCONSTRUCCIONES 
 

 REQUISITO CUMPLE / NO 
CUMPLE 

DOC. QUE SE 
EVALUA OBSERVACIONES 

1 ANTIGÜEDAD del proponente. CUMPLE CERTIFICADO 
EXISTENCIA 

Fecha de Matricula: 08 de 
junio  de 2016 

2 OBJETO SOCIAL: CUMPLE CERTIFICADO 
EXISTENCIA 

Objeto principal: 
contratista de obras civiles 

3 Propuesta avalada en la carta de 
presentación por Ing. o Arq. CUMPLE CARTA DE 

PRESENTACIÓN 

Adjunta carta de 
presentación abalada por 
el Arq. Marco Antonio 
Sánchez 

4 

EXPERIENCIA GENERAL: 
CONDICIÓN 1: VALOR DE LAS 
CERTIFICACIONES MAYOR O 
IGUAL AL 100% 

CUMPLE CERTIFICADO DE 
EXPERIENCIA 

Certificado del SENA. 
# contrato: 002511 
Valor: $ 315.964.751 

5 

EXPERIENCIA GENERAL: 
CONDICIÓN 2: OBJETO DE 
CERTIFICACIÓN RELACIONADO 
CON EL DEL PRESENTE 
CONTRATO. 

CUMPLE CERTIFICADO DE 
EXPERIENCIA 

Certificado del SENA. 
Objeto: 
MANTENIMINETO DE LA 
INFRAESTRUCTURA 

6 CONDICIÓN 3: INSCRIPCIÓN EN 
LOS CODIGOS DE UNSPSC  CUMPLE RUP 

Experiencia No.01 – 
Códigos con el EP : 
721015 / 81101500 

7 
FORMATO SENA: 
CERTIFICACIÓN DE 
EXPERIENCIA 

CUMPLE 
FORMATO: 

EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE 

APORTO DOCUMENTO 

8.0 P.M. RESIDENTE:  
(FORMACIÓN) CUMPLE TARJETA 

PROFESIONAL 
Fecha de expedición: 
20/04/2012 

8.1 P.M. RESIDENTE: 
(EXPERIENCIA GENERAL) CUMPLE TARJETA 

PROFESIONAL 
Fecha de expedición: 
20/04/2012 

8.2 P.M. RESIDENTE: 
(EXPERIENCIA ESPECIFICA)  CUMPLE CERTIFICACIONES Presenta 2 certificaciones 

con experiencia en el 



cargo de residente de 
obra. 

9.0 P.M. SST: (FORMACIÓN) CUMPLE DIPLOMA Universidad del Quindío 

9.1 P.M. SST: (EXPERIENCIA 
GENERAL) CUMPLE DIPLOMA Fecha de expedición: 14 

marzo 2016 

9.2 P.M. SST: (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) CUMPLE CERTIFICACIONES 

Presenta 2 certificaciones 
con experiencia en el 
cargo de residente SST 

10.1 P.M. OFICIAL 1 (FORMACIÓN) CUMPLE Certificado COPNIA Aporta certificado Copnia 

10.1.1 P.M. OFICIAL 1 (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. CUMPLE CERTIFICACIONES 

Presenta 3 certificaciones 
con experiencia en 
labores de oficial. 

10.2.1 P.M. OFICIAL 2 (FORMACIÓN) CUMPLE Certificado COPNIA Aporta certificado Copnia 

10.2 P.M. OFICIAL 2 (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. CUMPLE CERTIFICACIONES 

Presenta 3 certificaciones 
con experiencia en 
labores de oficial. 

10.3 P.M. OFICIAL 3 (FORMACIÓN). CUMPLE Certificado COPNIA Aporta certificado Copnia 

10.3.1 P.M. OFICIAL 3 (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. CUMPLE CERTIFICACIONES 

Presenta 3 certificaciones 
con experiencia en 
labores de oficial. 

10.4 P.M. OFICIAL 4  (FORMACIÓN). CUMPLE Certificado COPNIA Aporta certificado Copnia 

10.4.1 P.M. OFICIAL 4  (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. CUMPLE CERTIFICACIONES 

Presenta 3 certificaciones 
con experiencia en 
labores de oficial. 

11.1 P.M. AYUDANTE 1 
(EXPERIENCIA). CUMPLE CERTIFICACIONES Cumple el tiempo 

requerido. 
11.2  P.M. AYUDANTE 2 

(EXPERIENCIA). CUMPLE CERTIFICACIONES Cumple el tiempo 
requerido. 

11.3 P.M. AYUDANTE 3 
(EXPERIENCIA). CUMPLE CERTIFICACIONES Cumple el tiempo 

requerido. 
11.4 P.M. AYUDANTE 4 

(EXPERIENCIA). CUMPLE CERTIFICACIONES Cumple el tiempo 
requerido. 

12.0 P.M. TECNICO ELECTRICISTA 
(FORMACIÓN) CUMPLE Tarjeta CONTE Fecha de expedición de la 

tarjeta 27/04/2012 
12.1 P.M. TECNICO ELECTRICISTA 

(EXPERIENCIA GENERAL) CUMPLE Tarjeta CONTE Fecha de expedición de la 
tarjeta 27/04/2012 

12.2 P.M. TECNICO ELECTRICISTA 
(EXPERIENCIA ESPECIFICA) CUMPLE CERTIFICACIONES 

Presenta 3 certificaciones 
con experiencia en 
labores de oficial. 

 

 

Conclusión  

HABILITADO  
 

 

 

 



 

PROPONENTE 4: 

 

SENA 2025  

 

 REQUISITO CUMPLE / NO 
CUMPLE 

DOC. QUE SE 
EVALUA OBSERVACIONES 

1 ANTIGÜEDAD del proponente. NO CUMPLE NO EXISTE No cumple el perfil solicitado 
en los pliegos.  

2 OBJETO SOCIAL: CUMPLE CERTIFICADO 
EXISTENCIA 

Mauricio Ramírez Segura: 
Actividad comercial 7112 
INGEBIOSOC S.A.S. objeto 
social cumple 

3 Propuesta avalada en la carta de 
presentación por Ing. o Arq. NO CUMPLE Carta de 

Presentación  
No cumple el perfil solicitado 
en los pliegos. 

4 
EXPERIENCIA GENERAL: 
CONDICIÓN 1: VALOR DE LAS 
CERTIFICACIONES MAYOR O 
IGUAL AL 100% 

CUMPLE CERTIFICADO 
EXPERIENCIA 

Aportan la documentación 
requerida 

5 

EXPERIENCIA GENERAL: 
CONDICIÓN 2: OBJETO DE 
CERTIFICACIÓN RELACIONADO 
CON EL DEL PRESENTE 
CONTRATO. 

CUMPLE CERTIFICADO 
EXPERIENCIA 

Aportan la documentación 
requerida 

6 CONDICIÓN 3: INSCRIPCIÓN EN 
LOS CODIGOS DE UNSPSC  CUMPLE RUP 

INGEBIOSOC: 72101500 / 
81101500 
Mauricio Ramírez: 
72101500 / 81101500 

7 
FORMATO SENA: 
CERTIFICACIÓN DE 
EXPERIENCIA 

CUMPLE FORMATO Aporta formato 

8.0 P.M. RESIDENTE:  
(FORMACIÓN) NO CUMPLE NO APORTA -- 

8.1 P.M. RESIDENTE: 
(EXPERIENCIA GENERAL) NO CUMPLE NO APORTA -- 

8.2 P.M. RESIDENTE: 
(EXPERIENCIA ESPECIFICA)  NO CUMPLE NO APORTA -- 

9.0 P.M. SST: (FORMACIÓN) NO CUMPLE NO APORTA -- 

9.1 P.M. SST: (EXPERIENCIA 
GENERAL) NO CUMPLE NO APORTA -- 

9.2 P.M. SST: (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) NO CUMPLE NO APORTA -- 

10.1 P.M. OFICIAL 1 (FORMACIÓN) NO CUMPLE NO APORTA -- 

10.1.1 P.M. OFICIAL 1 (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. NO CUMPLE NO APORTA -- 

10.2.1 P.M. OFICIAL 2 (FORMACIÓN) NO CUMPLE NO APORTA -- 

10.2 P.M. OFICIAL 2 (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. NO CUMPLE NO APORTA -- 

10.3 P.M. OFICIAL 3 (FORMACIÓN). NO CUMPLE NO APORTA -- 



10.3.1 P.M. OFICIAL 3 (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. NO CUMPLE NO APORTA -- 

10.4 P.M. OFICIAL 4  (FORMACIÓN). NO CUMPLE NO APORTA -- 

10.4.1 P.M. OFICIAL 4  (EXPERIENCIA 
ESPECIFICA) tres certificaciones. NO CUMPLE NO APORTA -- 

11.1 P.M. AYUDANTE 1 
(EXPERIENCIA). NO CUMPLE NO APORTA -- 

11.2  P.M. AYUDANTE 2 
(EXPERIENCIA). NO CUMPLE NO APORTA -- 

11.3 P.M. AYUDANTE 3 
(EXPERIENCIA). NO CUMPLE NO APORTA -- 

11.4 P.M. AYUDANTE 4 
(EXPERIENCIA). NO CUMPLE NO APORTA -- 

12.0 P.M. TECNICO ELECTRICISTA 
(FORMACIÓN) NO CUMPLE NO APORTA -- 

12.1 P.M. TECNICO ELECTRICISTA 
(EXPERIENCIA GENERAL) NO CUMPLE NO APORTA -- 

12.2 P.M. TECNICO ELECTRICISTA 
(EXPERIENCIA ESPECIFICA) NO CUMPLE NO APORTA -- 

 

 

Conclusión  

NO HABILITADO  
 

 
_____________________ 
Arq. Gabriel Felipe Robledo 
 



CONSOLIDADO
EVALUACIÓN JURÍDICA - PROCESO NRO. SAMC-VLL-CEAI-003 DE 2025

NRO. NOMBRE PROPONENTE CALIFICACIÓN
P-1 AFERCON DE COLOMBIA S.A.S CUMPLE
P-2 F&Y CONSTRUCCIONES S.A.S. CUMPLE
P-3 MACROCONSTRUCCIONES AA S.A.S CUMPLE
P-4 CONSORCIO sena 2025 NO CUMPLE

3
1
0
4

MARIA TERESA BEDOYA POTES 
Abogada Contratista 

CUMPLE
NO CUMPLE
RECHAZADO

TOTAL

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término 
establecido en el cronograma del proceso o la ley, según el caso.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Código: GCCON-F-038

OBJETO
Contratar el mantenimiento de la estructura física de los ambientes de formación y zonas comunes del 

Centro de Electricidad y Automatización Industrial CEAI - Regional Valle

V.02



Proponente nro. P-1 Lotes N.A. Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación

Integrante 2: %Participación

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 N.A.

1.2 N.A.

1.3 N.A.

1.4 N.A.

1.5 Otros N.A.

NOTA

2 SÍ

2.1 SÍ

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 N.A.

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 SÍ

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 SÍ

6.6 SÍ

6.7 Otros N.A.

NOTA

7 SÍ

NOTA

8

8.1 SÍ

8.2 SÍ

8.3 SÍ

8.4 SÍ

NOTA

9 SÍ

OBJETO
Contratar el mantenimiento de la estructura física de los ambientes de formación y zonas comunes del Centro de 

Electricidad y Automatización Industrial CEAI - Regional Valle

AFERCON DE COLOMBIA S.A.S

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Código: GCCON-F-038

EVALUACIÓN JURÍDICA - PROCESO NRO. SAMC-VLL-CEAI-003 DE 2025 V.02

Facultades

Constitución y vigencia

Tamaño

Domicilio

Validación de la información del RUP

Expedición

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

Documento que acredite la situación militar definida

Renovación

Expedición

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

Objeto social relacionado

REQUISITO

Documento de proponente plural

Registro Único Tributario - RUT

Multas y declaratorias de incumplimiento

Firmeza

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del CERL o del RM

N.A.



NOTA

10 SÍ

NOTA

11 SÍ

11.1. SÍ

11.2 SÍ

11.3 SÍ

11.4 SÍ

NOTA

12 SÍ

12.1 SÍ

12.2 SÍ

12.3 SÍ

12.4 SÍ

12.5 SÍ

12.6 SÍ

12.7 N.A.

12.8 SÍ

NOTA

13 SÍ

NOTA

14 SÍ

NOTA

15 SÍ

NOTA

16 SÍ

NOTA

17 SÍ

NOTA

18 SÍ

NOTA

CUMPLE

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Consulta en el RNMC

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Certificado REDAM

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

No aporta documento exigido en el numeral 3.16.1.15. del pliego de condiciones 

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 
cronograma del proceso o la ley, según el caso.

Garantía de seriedad de la oferta

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Subsanó en debida forma 

Subsanó en debida forma 

Valor amparado

Tarjeta profesional del RF

Documento de identificación del RF

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Validación de autenticidad

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Objeto del proceso

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

Asegurado

Tomador

Expedición

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)



Proponente nro. P-2 Lotes N.A. Número(s)

Nombre del proponente: F&Y CONSTRUCCIONES S.A.S.

Integrante 1: %Participación

Integrante 2: %Participación

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 N.A.

1.2 N.A.

1.3 N.A.

1.4 N.A.

1.5 Otros N.A.

NOTA

2 SÍ

2.1 SÍ

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 N.A.

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 SÍ

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 SÍ

6.6 SÍ

6.7 Otros N.A.

NOTA

7 SÍ

NOTA

8

8.1 SÍ

8.2 SÍ

8.3 SÍ

8.4 SÍ

NOTA

9 SÍRegistro Único Tributario - RUT

Tamaño

Domicilio

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del RUP

Expedición

Renovación

Firmeza

Multas y declaratorias de incumplimiento

Constitución y vigencia

No presenta formato requerido por el SENA

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Documento que acredite la situación militar definida

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

Validación de la información del CERL o del RM

Expedición

Objeto social relacionado

Facultades

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

REQUISITO

Documento de proponente plural N.A.

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Código: GCCON-F-038

EVALUACIÓN JURÍDICA - PROCESO NRO. SAMC-VLL-CEAI-003 DE 2025 V.02

OBJETO
Contratar el mantenimiento de la estructura física de los ambientes de formación y zonas comunes del Centro de 

Electricidad y Automatización Industrial CEAI - Regional Valle



NOTA

10 SÍ

NOTA

11 SÍ

11.1. N.A.

11.2 N.A.

11.3 N.A.

11.4 N.A.

NOTA

12 SÍ

12.1 SÍ

12.2 SÍ

12.3 SÍ

12.4 SÍ

12.5 SÍ

12.6 SÍ

12.7 SÍ

12.8 SÍ
SÍ

NOTA

13 SÍ

NOTA

14 SÍ

NOTA

15 SÍ

NOTA

16 SÍ

NOTA

17 SÍ

NOTA

18 SÍ

NOTA

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 
cronograma del proceso o la ley, según el caso.

No presenta formato requerido por el SENA

Certificado REDAM

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

CUMPLE

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Consulta en el RNMC

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Tomador

Asegurado

Objeto del proceso

Valor amparado

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Validación de autenticidad

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Expedición

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

No presenta formato requerido por el SENA

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

Documento de identificación del RF

Tarjeta profesional del RF

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Garantía de seriedad de la oferta



Proponente nro. Lotes N.A. Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación

Integrante 2: %Participación

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 N.A.

1.2 N.A.

1.3 N.A.

1.4 N.A.

1.5 Otros N.A.

NOTA

2 SÍ

2.1 SÍ

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 N.A.

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 SÍ

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 SÍ

6.6 SÍ

6.7 Otros SÍ

NOTA

7 SÍ

NOTA

8

8.1 SÍ

Tamaño

Domicilio

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del RUP

Expedición

Constitución y vigencia

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Documento que acredite la situación militar definida

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

Validación de la información del CERL o del RM

Expedición

Objeto social relacionado

Facultades

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

REQUISITO

Documento de proponente plural N.A.

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Código: GCCON-F-038

EVALUACIÓN JURÍDICA - PROCESO NRO. SAMC-VLL-CEAI-003 DE 2025 V.02

OBJETO
Contratar el mantenimiento de la estructura física de los ambientes de formación y zonas comunes del Centro de 

Electricidad y Automatización Industrial CEAI - Regional Valle

MACROCONSTRUCCIONES AA S.A.S



8.2 SÍ

8.3 SÍ

8.4 SÍ

NOTA

9 SÍ

NOTA

10 SÍ

NOTA

11 SÍ

11.1. N.A.

11.2 N.A.

11.3 N.A.

11.4 N.A.

NOTA

12 SÍ

12.1 SÍ

12.2 SÍ

12.3 SÍ

12.4 SÍ

12.5 SÍ

12.6 SÍ

12.7 SÍ

12.8 SÍ

NOTA

13 SÍ

NOTA

14 SÍ

NOTA

15 SÍ

NOTA

16 SÍ

NOTA

17 SÍ

NOTA

18 SÍ

NOTA

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

CUMPLE

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 
cronograma del proceso o la ley, según el caso.

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Consulta en el RNMC

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Certificado REDAM

Tomador

Asegurado

Objeto del proceso

Valor amparado

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Validación de autenticidad

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Expedición

Registro Único Tributario - RUT

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

Documento de identificación del RF

Tarjeta profesional del RF

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Garantía de seriedad de la oferta

Renovación

Firmeza

Multas y declaratorias de incumplimiento



Proponente nro. Lotes N.A. Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación 50

Integrante 2: %Participación 50

Integrante 3: %Participación

Integrante 4: %Participación

CUMPLE

1

1.1 SÍ

1.2 SÍ

1.3 SÍ

1.4 SÍ

1.5 Otros SÍ

NOTA

2 NO

2.1 SÍ

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 SÍ

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 SÍ

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 SÍ

6.6 SÍ

6.7 Otros SÍ

NOTA

7 SÍ

NOTA

8

8.1 SÍ

Tamaño

Domicilio

Registro Único de Proponentes – RUP

Validación de la información del RUP

Expedición

Constitución y vigencia

Modificó el formato de clasificación de la información  establecido por la Entidad 

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Subsanó en debida forma 

Documento que acredite la situación militar definida

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

El integrante del proponente - persona natural Mauricio Ramirez Segura  Acredita Profesión Liberal 

Validación de la información del CERL o del RM

Expedición

Objeto social relacionado

Facultades

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

REQUISITO

Documento de proponente plural Consorcio

Forma de unión

Objeto

Vigencia

Participación

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Código: GCCON-F-038

EVALUACIÓN JURÍDICA - PROCESO NRO. SAMC-VLL-CEAI-003 DE 2025 V.02

OBJETO
Contratar el mantenimiento de la estructura física de los ambientes de formación y zonas comunes del Centro de 

Electricidad y Automatización Industrial CEAI - Regional Valle

CONSORCIO sena 2025

INGENIERIA CON BIENESTAR SOCIAL S.A.S. BIC

MAURICIO RAMIREZ SEGURA



8.2 SÍ

8.3 SÍ

8.4 SÍ

NOTA

9 SÍ

NOTA

10 NO

NOTA

11 SÍ

11.1. N.A.

11.2 N.A.

11.3 N.A.

11.4 N.A.

NOTA

12 SÍ

12.1 SÍ

12.2 SÍ

12.3 NO

12.4 SÍ

12.5 SÍ

12.6 SÍ

12.7 SÍ

12.8 SÍ

NOTA

13 SÍ

NOTA

14 SÍ

NOTA

15 SÍ

NOTA

16 SÍ

NOTA

17 SÍ

NOTA

18 SÍ

NOTA

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

NO CUMPLE

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 
cronograma del proceso o la ley, según el caso.

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Consulta en el RNMC

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Certificado REDAM

Tomador

Asegurado

Objeto del proceso

Valor amparado

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Validación de autenticidad

No subsana -No esta firmada por el tomador y no coprresponde el segurado exigido por la entidad 

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Expedición

Registro Único Tributario - RUT

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

No subsana - No aporta los certificados de afiliación respectivos del  integrante del proponente - persona natural Mauricio Ramirez Segura ni 
aporta certifcado de proponente plural establecio en el punto 5.2.1.8. Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales el estudio 
previo 

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

Documento de identificación del RF

Tarjeta profesional del RF

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Modificó el formato para persona juridica establecido por la Entidad y no aporta el establecido para persona natural 

Garantía de seriedad de la oferta

Renovación

Firmeza

Multas y declaratorias de incumplimiento



PRESUPUESTO OFICIAL: $ 288,085,973.00 Incluído  IVA

PARTICIPACION

OFERENTES: OFERENTE 1: AFERCON DE COLOMBIA S.A.S  

NIT 1: 901346194-4

OFERENTE 2:  

NIT 2:

OFERENTE 3:

NIT 3:

O1 O2 O3

Porcentaje participación   

Activo Corriente 1,113,215,085.00 0.00 0.00

Activo Total 1,131,737,223.00 0.00

Pasivo Corriente 104,130,610.00 0.00

Pasivo Total 104,130,610.00 0.00

Patrimonio Total 1,027,606,613.00 0.00

Utilidad Operacional 447,498,335.00 0.00

Gastos Intereses 17,226,996.00 0.00

LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO RAZON COBINTERESES RENTABILIDAD PATRIMONIO RENTABILIDAD ACTIVOS CAPITAL DE TRABAJO

O1 O2 O3

Activo Corriente 1,113,215,085.00

Activo Total 1,131,737,223.00

Pasivo Corriente 104,130,610.00

Pasivo Total 104,130,610.00

Patrimonio Total 1,027,606,613.00

Utilidad Operacional 447,498,335.00

Gastos Intereses 17,226,996.00

SOLICITADO: 1.50 65.00 3.00 0.10 0.05 28,808,597.30

 RESULTADO: CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA:

1- LIQUIDEZ= MAYOR O IGUAL A      1.5

2- ENDEUDAMIENTO= MENOR O IGUAL AL   65.00

3- RAZON  COBERTURA DE INTERESES= MAYOR O IGUAL A     3

4- CAPITAL DE TRABAJO= MAYOR O IGUAL AL 10%   DEL PRESUPUESTO OFICIAL Maria del Pilar Bermudez Castellanos

Evaluador Financiero

CAPACIDAD  ORGANIZACIONAL:

1- RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO= MAYOR O IGUAL AL  

2- RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS= UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO TOTAL MAYOR O IGUAL AL   

 SELECCIÓN ABREVIADA MENOR CUANTIA SAMC-VLL-CEAI-003-2025 

MINISTERIO DEL TRABAJO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

CENTRO ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL

VERIFICACION DE INDICADORES FINANCIEROS

AFERCON DE COLOMBIA S.A.S

FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA DIC-31 2024

2024

OBJETO:   Contratar el mantenimiento de la estructura física de los ambientes de formación y zonas comunes del Centro de Electricidad y Automatización Industrial 

CEAI - Regional Valle

 

 

 

AFERCON DE COLOMBIA S.A.S

FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA DIC-31 2024

2024

                          0.40 1,009,084,475.00         

2024 2024 2024 2024 2024 2024 (10% PPTO OFIC)

PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL

10.69 0.09               25.98                                                  0.44 

PARAMETROS DE VERIFICACION INDICES: Decreto Numero 1082 del 26 de Mayo de 2015 Articulo 

2211153 Numeral 3 y 4
OBSERVACIONES: HABILITADO FINANCIERAMENTE, EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS INDICADORES SOLICITADOS.

ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE

5%

UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS INTERESES

ACTIVO CORRIENTE (-) PASIVO CORRIENTE Fecha: Cali,18 de julio de 2025

UTILIDAD OPERACIONAL / PATRIMONIO TOTAL 10%

Maria del Pilar 
Bermudez Castellanos

Firmado digitalmente por Maria del 
Pilar Bermudez Castellanos 
Fecha: 2025.07.18 13:13:16 -05'00'



PRESUPUESTO OFICIAL: $ 288,085,973.00 Incluído  IVA

PARTICIPACION

OFERENTES: OFERENTE 1: F&Y CONSTRUCCIONES S.A.S.  

NIT 1: 901410184 - 4

OFERENTE 2:  

NIT 2:

OFERENTE 3:

NIT 3:

O1 O2 O3

Porcentaje participación   

Activo Corriente 507,598,133.00 0.00 0.00

Activo Total 528,550,133.00 0.00

Pasivo Corriente 4,506,000.00 0.00

Pasivo Total 4,506,000.00 0.00

Patrimonio Total 524,044,133.00 0.00

Utilidad Operacional 128,957,329.00 0.00

Gastos Intereses 48,115.00 0.00

LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO RAZON COBINTERESES RENTABILIDAD PATRIMONIO RENTABILIDAD ACTIVOS CAPITAL DE TRABAJO

O1 O2 O3

Activo Corriente 507,598,133.00

Activo Total 528,550,133.00

Pasivo Corriente 4,506,000.00

Pasivo Total 4,506,000.00

Patrimonio Total 524,044,133.00

Utilidad Operacional 128,957,329.00

Gastos Intereses 48,115.00

SOLICITADO: 1.50 65.00 3.00 0.10 0.05 28,808,597.30

 RESULTADO: CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA:

1- LIQUIDEZ= MAYOR O IGUAL A      1.5

2- ENDEUDAMIENTO= MENOR O IGUAL AL   65.00

3- RAZON  COBERTURA DE INTERESES= MAYOR O IGUAL A     3

4- CAPITAL DE TRABAJO= MAYOR O IGUAL AL 10%   DEL PRESUPUESTO OFICIAL Maria del Pilar Bermudez Castellanos

Evaluador Financiero

CAPACIDAD  ORGANIZACIONAL:

1- RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO= MAYOR O IGUAL AL  

2- RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS= UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO TOTAL MAYOR O IGUAL AL   

 SELECCIÓN ABREVIADA MENOR CUANTIA SAMC-VLL-CEAI-003-2025 

MINISTERIO DEL TRABAJO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

CENTRO ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL

VERIFICACION DE INDICADORES FINANCIEROS

F&Y CONSTRUCCIONES S.A.S.

FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA DIC-31 2024

2024

OBJETO:   Contratar el mantenimiento de la estructura física de los ambientes de formación y zonas comunes del Centro de Electricidad y Automatización Industrial 

CEAI - Regional Valle

 

 

 

F&Y CONSTRUCCIONES S.A.S.

FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA DIC-31 2024

2024

                          0.24 503,092,133.00            

2024 2024 2024 2024 2024 2024 (10% PPTO OFIC)

PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL

112.65 0.01               2,680.19                                             0.25 

PARAMETROS DE VERIFICACION INDICES: Decreto Numero 1082 del 26 de Mayo de 2015 Articulo 

2211153 Numeral 3 y 4
OBSERVACIONES: HABILITADO FINANCIERAMENTE, EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS INDICADORES SOLICITADOS.

ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE

5%

UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS INTERESES

ACTIVO CORRIENTE (-) PASIVO CORRIENTE Fecha: Cali,18 de julio de 2025

UTILIDAD OPERACIONAL / PATRIMONIO TOTAL 10%

Maria del Pilar 
Bermudez Castellanos

Firmado digitalmente por Maria 
del Pilar Bermudez Castellanos 
Fecha: 2025.07.18 13:15:04 
-05'00'



PRESUPUESTO OFICIAL: $ 288,085,973.00 Incluído  IVA

PARTICIPACION

OFERENTES: OFERENTE 1: MACROCONSTRUCCIONES AA S.A.S  

NIT 1: 900978521-8

OFERENTE 2:  

NIT 2:

OFERENTE 3:

NIT 3:

O1 O2 O3

Porcentaje participación   

Activo Corriente 428,335,384.00 0.00 0.00

Activo Total 428,335,384.00 0.00

Pasivo Corriente 5,973,419.00 0.00

Pasivo Total 205,973,419.00 0.00

Patrimonio Total 222,361,965.00 0.00

Utilidad Operacional 29,591,212.00 0.00

Gastos Intereses 25,600.00 0.00

LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO RAZON COBINTERESES RENTABILIDAD PATRIMONIO RENTABILIDAD ACTIVOS CAPITAL DE TRABAJO

O1 O2 O3

Activo Corriente 428,335,384.00

Activo Total 428,335,384.00

Pasivo Corriente 5,973,419.00

Pasivo Total 205,973,419.00

Patrimonio Total 222,361,965.00

Utilidad Operacional 29,591,212.00

Gastos Intereses 25,600.00

SOLICITADO: 1.50 65.00 3.00 0.10 0.05 28,808,597.30

 RESULTADO: CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA:

1- LIQUIDEZ= MAYOR O IGUAL A      1.5

2- ENDEUDAMIENTO= MENOR O IGUAL AL   65.00

3- RAZON  COBERTURA DE INTERESES= MAYOR O IGUAL A     3

4- CAPITAL DE TRABAJO= MAYOR O IGUAL AL 10%   DEL PRESUPUESTO OFICIAL Maria del Pilar Bermudez Castellanos

Evaluador Financiero

CAPACIDAD  ORGANIZACIONAL:

1- RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO= MAYOR O IGUAL AL  

2- RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS= UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO TOTAL MAYOR O IGUAL AL   

 SELECCIÓN ABREVIADA MENOR CUANTIA SAMC-VLL-CEAI-003-2025 

MINISTERIO DEL TRABAJO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

CENTRO ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL

VERIFICACION DE INDICADORES FINANCIEROS

MACROCONSTRUCCIONES AA 

S.A.S

FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA DIC-31 2024

2024

OBJETO:   Contratar el mantenimiento de la estructura física de los ambientes de formación y zonas comunes del Centro de Electricidad y Automatización Industrial 

CEAI - Regional Valle

 

 

 

MACROCONSTRUCCIONES AA 

S.A.S

FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA DIC-31 2024

2024

                          0.07 422,361,965.00            

2024 2024 2024 2024 2024 2024 (10% PPTO OFIC)

PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL

71.71 0.48               1,155.91                                             0.13 

PARAMETROS DE VERIFICACION INDICES: Decreto Numero 1082 del 26 de Mayo de 2015 Articulo 

2211153 Numeral 3 y 4
OBSERVACIONES: HABILITADO FINANCIERAMENTE, EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS INDICADORES SOLICITADOS.

ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE

5%

UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS INTERESES

ACTIVO CORRIENTE (-) PASIVO CORRIENTE Fecha: Cali,18 de julio de 2025

UTILIDAD OPERACIONAL / PATRIMONIO TOTAL 10%

Maria del Pilar 
Bermudez Castellanos

Firmado digitalmente por Maria 
del Pilar Bermudez Castellanos 
Fecha: 2025.07.18 13:15:16 -05'00'



PRESUPUESTO OFICIAL: $ 288,085,973.00 Incluído  IVA

PARTICIPACION

OFERENTES: OFERENTE 1: INGENIERÍA CON BIENESTAR SOCIAL S.A.S BIC 50%

NIT 1: 900113028 - 6

OFERENTE 2: 50%

NIT 2:

OFERENTE 3:

NIT 3:

O1 O2 O3

Porcentaje participación 50% 50%

Activo Corriente 908,756,625.00 371,455,624.00 0.00

Activo Total 1,159,491,161.00 623,105,624.00

Pasivo Corriente 111,462,663.00 45,767,244.00

Pasivo Total 186,616,038.00 83,295,974.00

Patrimonio Total 972,875,123.00 539,809,650.00

Utilidad Operacional 333,265,923.00 276,646,443.00

Gastos Intereses 0.00 24,616,382.00

LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO RAZON COBINTERESES RENTABILIDAD PATRIMONIO RENTABILIDAD ACTIVOS CAPITAL DE TRABAJO

O1 O2 O3

Activo Corriente 1,280,212,249.00

Activo Total 1,782,596,785.00

Pasivo Corriente 157,229,907.00

Pasivo Total 269,912,012.00

Patrimonio Total 1,512,684,773.00

Utilidad Operacional 609,912,366.00

Gastos Intereses 24,616,382.00

SOLICITADO: 1.50 65.00 3.00 0.10 0.05 28,808,597.30

 RESULTADO: CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA:

1- LIQUIDEZ= MAYOR O IGUAL A      1.5

2- ENDEUDAMIENTO= MENOR O IGUAL AL   65.00

3- RAZON  COBERTURA DE INTERESES= MAYOR O IGUAL A     3

4- CAPITAL DE TRABAJO= MAYOR O IGUAL AL 10%   DEL PRESUPUESTO OFICIAL Maria del Pilar Bermudez Castellanos

Evaluador Financiero

CAPACIDAD  ORGANIZACIONAL:

1- RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO= MAYOR O IGUAL AL  

2- RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS= UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO TOTAL MAYOR O IGUAL AL   

OBSERVACIONES: HABILITADO FINANCIERAMENTE, EL PROPONENTE CUMPLE CON LOS INDICADORES SOLICITADOS.

5%

UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS INTERESES

ACTIVO CORRIENTE (-) PASIVO CORRIENTE Fecha: Cali,18 de julio de 2025

UTILIDAD OPERACIONAL / PATRIMONIO TOTAL 10%

PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL

PARAMETROS DE VERIFICACION INDICES: Decreto Numero 1082 del 26 de Mayo de 2015 Articulo 

2211153 Numeral 3 y 4

2024 2024 2024 (10% PPTO OFIC)

8.14 0.15               24.78                                                  0.40                           0.34 1,122,982,342.00         

20242024

ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE

INGENIERÍA CON BIENESTAR 

SOCIAL S.A.S BIC

FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA DIC-31 2024

2024
2024

Mauricio Ramírez Segura

16741700 - 5

INGENIERÍA CON BIENESTAR 

SOCIAL S.A.S BIC

FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA DIC-31 2024

2024

 SELECCIÓN ABREVIADA MENOR CUANTIA SAMC-VLL-CEAI-003-2025 

OBJETO:   Contratar el mantenimiento de la estructura física de los ambientes de formación y zonas comunes del Centro de Electricidad y Automatización Industrial 

CEAI - Regional Valle

CONSORCIO Sena 2025

MINISTERIO DEL TRABAJO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

CENTRO ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL

VERIFICACION DE INDICADORES FINANCIEROS

Maria del Pilar 
Bermudez Castellanos

Firmado digitalmente por Maria 
del Pilar Bermudez Castellanos 
Fecha: 2025.07.18 13:15:27 -05'00'



FECHA:

PROCESO:

FORMATO 9 FORMATO 10 FORMATO 11 ESTADO DE 
RESULTADOS 

HABILITADO / NO 
HABILITADO 

APORTA APORTA APORTA APORTA HABILITADO

APORTA APORTA APORTA APORTA HABILITADO

APORTA APORTA APORTA APORTA HABILITADO

NO APORTA NO APORTA NO APORTA NO APORTA NO HABILITADO SENA2025

MATRIZ DE APORTE DE DOCUMENTACIÓN DE LOS PROPONENTES

PROPONENTE

AFERCON DE COLOMBIA S.A.S.

F&Y CONSTRUCCIONES S.A.S.

MACROCONSTRUCCIONES

KRESIDUAL 

5/08/25
Contratar el mantenimiento de la estructura física de los ambientes de formación y zonas 

comunes del Centro de Electricidad y Automatización Industrial CEAI - Regional Valle



vb 288085973

Reporte - Cálculo de la Capacidad Residual

Cálculo de la Capacidad Residual del Proponente

Proponente AFERCON SAS

Capacidad organizacional 6.455.594.686$                 
Capacidad técnica 20
Capacidad financiera 40
Experiencia 120
Saldo de Contratos en Ejecución

Cálculo 11.620.070.435$              

Capacidad Residual del Proponente 11.620.070.435$              

Cálculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratación

Presupuesto estimado del Proceso de Contratación 288.085.973$                     

Capacidad Residual del Proceso de Contratación 288.085.973$                     

Cumplimiento de la Capacidad Residual

El Proponente cumple la Capacidad Residual? SI CUMPLE



vb 288085973

Reporte - Cálculo de la Capacidad Residual

Cálculo de la Capacidad Residual del Proponente

Proponente F&G CONTRUCCIONES SAS

Capacidad organizacional 759.140.289$                     
Capacidad técnica 30
Capacidad financiera 40
Experiencia 100
Saldo de Contratos en Ejecución

Cálculo 1.290.538.491$                 

Capacidad Residual del Proponente 1.290.538.491$                 

Cálculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratación

Presupuesto estimado del Proceso de Contratación 288.085.973$                     

Capacidad Residual del Proceso de Contratación 288.085.973$                     

Cumplimiento de la Capacidad Residual

El Proponente cumple la Capacidad Residual? SI CUMPLE



vb 288085973

Reporte - Cálculo de la Capacidad Residual

Cálculo de la Capacidad Residual del Proponente

Proponente MACROCONSTRUCCIONES AA SAS

Capacidad organizacional 377.066.000$                
Capacidad técnica 20
Capacidad financiera 40
Experiencia 120
Saldo de Contratos en Ejecución

Cálculo 678.718.800$                

Capacidad Residual del Proponente 678.718.800$                

Cálculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratación

Presupuesto estimado del Proceso de Contratación 288.085.973$                

Capacidad Residual del Proceso de Contratación 288.085.973$                

Cumplimiento de la Capacidad Residual

El Proponente cumple la Capacidad Residual? SI CUMPLE


