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ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

PROCESO No. ED-CM-25-01

OBJETO CONTRACTUAL.:
INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA, SOCIAL Y JURIDICA, AL
“SUMINISTRO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DEL

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER”

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

-

CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA.Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTAY
NUEVE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 5.854.679.361,00)

PLAZO DEL CONTRATO:

EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO ES DE DIEZ (10) MESES CONTADOS A PARTIR
DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

OFICINA GESTORA

SECRETARIA DE EDUCACION

BUCARAMANGA AGOSTO DE 2025
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INFORME DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80
de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen,
reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el analisis de conveniencia y oportunidad para
establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion.

El numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 el cual fue modificado por el articulo 87 de la ley
1474 de 2011 establece que con la debida antelacion a la apertura del procedimiento de seleccion
o de la firma del contrato, segun el caso, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos
requeridos y los pliegos de condiciones. Asi mismo el numeral 7 articulo 25 de la Ley 80 de 1993
sefiala que la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y
aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran con antelacion al inicio del proceso de seleccion
del contratista o al de la firma del contrato, segun el caso.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefiala que los estudios y documentos
previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato,
igualmente establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

1. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

El DEPARTAMENTO DE SANTANDER, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo
66 de la Ley 80 de 1993, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten
las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que
consulten los documentos del proceso en el SECOP.

2. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION A REALIZAR

E! presente proceso de seleccion y contratacion se fundamenta en los siguientes documentos:

a) Decreto 136 del 15 de febrero de 2024, por medio del cual se adoptan decisiones relacionados
con la aprobacién de proyectos de inversion financiados o cofinanciados con recursos del
sistema general de regalias (SGR).

b) EIl Decreto Departamental No. 041 del 30 de enero de 2025, por el cual se delega en los
Secretarios de Despacho, la facultad de seleccionar, adjudicar, celebrar, suspender, liquidar,
aclarar, adicionar el valor y el plazo de los contratos, generar las 6rdenes de pago y en general,
expedir los correspondientes actos administrativos que se produzcan con motivo u ocasion de
la actividad contractual que se adelante en cumplimiento de la misién, y funciones propias de la
Secretaria, modificado por el Decreto 081 del 14 de Febrero de 2025.

c) Decreto Departamental 173 del 31 de marzo de 2025, expedidos por el Gobernador del
Departamento, por el cual se subroga, modifica y adiciona el articulo quinto numeral 4, del
decreto 041 del 30 de enero de 2025, relativos a la delegacion especial en el Secretario de
Educacion

d) La ordenanza No. 007 del 31 de mayo de 2024 por la cual se adopta el Plan Desarrollo
Departamental 2024-2027: “Es Tiempo de Santander”.

e) Decreto 651 del 21 de noviembre de 2022, por la cual se adopta el manual de contratacion del
departamento de Santander.

f) Certificado de Banco de programas y proyectos del Sistema General de Regalias No. 436 del
07 de julio de 2025 con BPIN 2025000050005 — SGR.

3. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 el
Departamento de Santander elaboré el plan anual de adquisiciones el cual contiene los bienes,

obras y servicios que se pretenden adquirir durante la presente vigencia; encontrandose incluido el
objeto a contratar.

Dicho plan anual de adquisiciones ha sido publicado en la pagina web del Departamento de
Santander y en el SECOP.
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4. AVISO DE CONVOCATORIA.

En el proceso de seleccion de contratista, objeto del presente estudio, se expediré y publicara el
Aviso de Convocatoria, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto
1082 de 2015, el cual debe contener la informacion establecida en dicha norma.

5. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION.

El Departamento de Santander para garantizar la continuidad de la estrategia del programa de
alimentacion escolar, establecid en su plan de Desarrollo “Es Tiempo de Santander 2024 — 2027,
en sus Ejes Estratégicos Es Tiempo de la Educacion, el Objetivo Sectorial: Garantizar la educacion
de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes en el Departamento de Santander, con una educacion
de calidad, que forme ciudadanos con competencias y valores éticos que les permita vivir en
sociedad y en paz, y dentro del programa Calidad, cobertura'y fortalecimiento de la educacion inicial,
prescolar, basica y media (2201), uno de sus objetivos, es:

"Garantizar la educacion inicial, preescolar, basica y media de los nifios, ninas,
adolescentes, jovenes y adultos, a través de la implementacion de las diferentes estrategias
para el acceso y la permanencia de los estudiantes de las instituciones educativas de los
82 municipios no certificados en educacion del departamento de Santander, con enfoque
interseccional e intercultural, que incluya la poblacion con discapacidad, victima del
conflicto, comunidades étnicas (poblacion indigena, poblaciones negras, afrocolombianas,
raizales, palenqueras) y demas grupos poblacionales especificos”

Conforme con los objetivos de nuestro plan de desarrollo y dando cumplimiento a los "L ineamientos
técnicos -administrativos, los estandares y las condiciones minimas del Programa de Alimentacion
Escolar - PAE" emitidos por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar, el
Departamento de Santander a través de la Secretaria de Educacion busca entregar el suministro en
cada institucién educativa priorizada, durante la jornada y el calendario escolar, de complemento
alimentario jornada mafana, jornada tarde o racién industrializada, que aporte como minimo 20%
de las recomendaciones diarias de calorias (energia) y nutrientes, y de complemento alimentario
tipo almuerzo que aporte como minimo el 30% de las recomendaciones diarias de calorias (energia)
y nutrientes, a cada uno de los beneficiarios del programa.

Para el suministro, se aplican los lineamientos del PAE establecidos por la Unidad Administrativa
especial para la Alimentacion Escolar Alimentos para Aprender; donde se determinan los tipos de
complemento a suministrar conforme a las minutas patrén establecidas en el anexo técnico en
alimentacion saludable y sostenible en el PAE, de la Resolucion 335 de 2021, este mismo suministro
diario se debe realizar para los dias del calendario escolar de las vigencias que se cubran segun
plazo de ejecucion establecido.

Es asi como, fue confeccionado el PROYECTO: “SUMINISTRO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A LOS NINOS,
NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES BENEFICARIOS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER’, EJE ESTRATEGICO: SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL, SECTOR Y CODIGO
DEL PLAN DE DESARROLLO: ES TIEMPO DE LA EDUCACION (22). META DE RESULTADO: Disminuir en un 0,2% la
tasa de desercion intra-anual del sector oficial en educacion basica y media (desde transicion hasta once). PROGRAMA:
CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA (2201),
Proyecto que cuenta con BPIN No. 2025000050005 - SGR, seguin Certificado No. 436 del 07 de julio de 2025, expedido
por la Secretaria de Planeacion Departamental.

El proyecto se formula por parte del Departamento de Santander y seré ejecutado por los operadores
adjudicatarios de los procesos de licitacién y contratacién directa que se adelanten. Para garantizar
la debida ejecucion, el proceso estara acompafiado por la interventoria que dara cuentas de la
ejecucion técnica, legal, administrativa, financiera y social. Los rectores de los establecimientos
educativos y las familias haran parte de la veeduria.

Conforme con lo expuesto, la Secretaria de Educacion, estructurd los estudios previos y demas
documentos técnicos, financieros, administrativos y juridicos, para adelantar los procesos de
contratacion. El proceso de contratacion por la modalidad de Licitacion Publica No. ED-LP-25-01
cuyo objeto es “SUMINISTRO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A ESTUDIANTES
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE DE LAS
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE
SANTANDER?”, por la suma de CIENTO SESENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MILLONES OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO NOVENTA Y CUATRO PESOS MCTE
($166.549.084.194,00), publicado en el Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP 11, el
10 de julio de 2025, y el proceso de contratacién directa que se adelantara cuyo objeto sera
SUMINISTRO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
JOVENES DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES QUE ATIENDE POBLACION
U'WA EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER por valor de QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($
586.979.400,00)en los cuales se encuentran las condiciones, y obligaciones tecnicas,
administrativas, financieras, juridicas, sociales y demas, establecidas para las fases de alistamiento,
operacién y liquidacion de los contratos que se proyecta suscribir, motivo por el cual, lo interesados
en el presente proceso de seleccion, deberan remitirse a revisar todas y cada una de estas
condiciones, debido a que seran las de su vigilancia y control.

Conforme con lo anterior y dado que las Entidades Estatales tienen la obligacion de asegurar el
cumplimiento del objeto contractual de los contratos que celebren, para ello, tendran la direccion
general y responsabilidad de ejercer el control y vigilancia de la ejecucion de estos, de conformidad
con lo establecido en el numeral 1, Articulo 14 de la Ley 80 de 1993.

Como manifestacion de este deber, se encuentran determinadas las figuras de la supervision e
interventoria.

Asi, la supervisién de un contrato estatal consiste, de conformidad con lo establecido en el Articulo
83 de la Ley 1474 de 2011, en “el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico
que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuando
no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar
personal de apoyo, a través de los contratos de prestacién de servicios que sean requeridos”; de
esta manera, la supervision es entendida como la vigilancia permanente ejercida por funcionarios
de la entidad estatal, de todos los aspectos relacionados con el contrato, que no sélo se predica de
la ejecucion de las obligaciones contractuales en la forma acordada, sino tambien de las etapas
precontractual y postcontractual.

Por su parte, la interventoria “el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice
una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento
del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la
extension del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado
y acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo, técnico,
financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria (Paragrafo 3, Articulo 83
de la ley 1474 de 2011) Negrita y subrayado fuera de texto.

Asi las cosas y bajo el entendido que el Programa de Alimentacion Escolar - PAE del Departamento
de Santander tiene contemplado atender hasta 128.200 estudiantes beneficiarios lo gue comprende
el suministro de la misma cantidad de complementos nutricionales, en cada una de las entregas
programadas las cuales se realizaran diariamente en hasta 2.193 sedes educativas distribuidas en
los 82 municipios no certificados del Departamento, es decir, se proyecta un estimado de entrega
de hasta 20.255.600 complementos nutricionales para los 158 dias del calendario escolar entre las
vigencias 2025 — 2026.

De conformidad con lo anterior y en atencion a la complejidad y extension de la ejecucion del
Programa de Alimentacion Escolar - PAE, se hace necesaria la contratacion de una interventoria
para realizar las labores de seguimiento y control, y asi poder asegurar el suministro mayoritario e
indigena en las condiciones de calidad, cantidad, inocuidad y sanidad exigidas en la Resolucion 335
de 2021, la Resolucién 18858 de 2018.

En este contexto, es fundamental destacar que la complejidad de los contratos de suministro de
complementos alimentarios no se limita Unicamente a la entrega efectiva de dichos productos a los
estudiantes beneficiarios. Por el contrario, su adecuada ejecucion exige una intervencion
especializada que abarque mlltiples areas del conocimiento, tales como la técnica, administrativa,
social, financiera y juridica. Esta diversidad de enfoques es indispensable para garantizar una
supervision integral que permita verificar el cumplimiento de todas las condiciones y obligaciones
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estipuladas en el contrato, asegurando asi la correcta operacion del Programa de Alimentacion
Escolar en el Departamento.

Dicha necesidad se sustenta, por un lado, en la naturaleza misma del contrato y su alto nivel de
complejidad, y por otro, en la limitada capacidad institucional del Departamento de Santander, que
actualmente no cuenta con el nimero suficiente de profesionales especializados para atender las
exigencias técnicas de la interventoria en todas sus dimensiones. En consecuencia, se hace
imperativo contar con experiencia especifica en las mencionadas areas para asegurar la eficiencia,
transparencia y efectividad del programa.

Con la interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica y social, basada en estos
lineamientos, se busca asegurar la legalidad, eficiencia y transparencia en la ejecucion de los
contratos del Programa de Alimentacion Escolar.

Lo anterior debido a la naturaleza y al nivel de complejidad de los contratos de SUMINISTRO DE
COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS, asi como a la insuficiente cantidad de profesionales
necesarios para atender las diferentes dreas que demanda la labor de interventoria.

5.1. ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA NECESIDAD.
La alternativa que encuentra viable el Departamento de Santander para satisfacer la necesidad de
seguimiento, acompafiamiento y control a la ejecucion del programa de alimentacion escolar es la
contratacion de una persona juridica, persona natural o plural para que ejecute actividades de

contenido ADMINISTRATIVO, TECNICO, FINANCIERO, SOCIAL Y JURIDICO, mediante un
concurso de méritos abierto.

Teniendo en cuenta los componentes que contempla de interventoria a ejecutar, esta, debe contar
con experiencia, capacidad e idoneidad en actividades de control y vigilancia a la ejecucion de
suministro de complemento alimentario incluido PAE indigena.

6. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

La ENTIDAD contrataré de conformidad con la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, el siguiente objeto contractual:

6.1. OBJETO A CONTRATAR
INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA, SOCIAL Y JURIDICA, AL
“SUMINISTRO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DEL

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE LOS 82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER”

6.2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO.

Para cumplir con el objeto contractual, el interventor debera realizar el control del SUMINISTRO DE
COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS, dando estricto cumplimiento a lo establecido en las
especificaciones del proyecto viabilizado y a las condiciones contractuales pactadas en el contrato

de suministro de complemento alimentario y el contrato interadministrativo de suministro de
complemento alimentario a poblacion indigena.

El alcance de la presente Interventoria comprende los aspectos ADMINISTRATIVOS, TECNICOS,
FINANCIEROS, JURIDICOS Y SOCIALES, sin perjuicio de los demas contenidos en este
documento y que se requieran para la correcta realizacion del objeto contractual.

Para el adecuado cumplimiento de sus funciones, el interventor debe ejercer una labor rigurosa de
vigilancia, revision, verificacion, prevencién y control sobre todos los procedimientos ejecutados por
los operadores del Programa de Alimentacion Escolar (tanto-el operador mayoritarioc como el
operador para pueblos indigenas) asi como, a la entrega y recibo a satisfaccion de cada uno de los
complementos alimentarios contratados.
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El interventor no solo debe constatar que los suministros y actividades contratadas se ejecuten
conforme a lo pactado, sino también debe exigir el cumplimiento integral de las obligaciones
contractuales. Para ello, debe apoyarse en la Resolucion 335 de 2021 y demas marco normativo y
documental que incluye los principios rectores de la contratacion estatal, los decretos reglamentarios
vigentes, las clausulas contractuales, el pliego de condiciones, el Manual de Contratacion del
Departamento de Santander y todos los documentos que dieron origen a la relacion contractual.

Asi las cosas Yy bajo el entendido que el Programa de Alimentacion Escolar-PAE del Departamento
de Santander tiene contemplado atender hasta 128.200 estudiantes beneficiarios (lo que comprende
el suministro de la misma cantidad de complementos nutricionales, en cada una de las entregas
programadas las cuales se realizaran diariamente) en las 2.193 sedes educativas distribuidas en los
82 municipios del Departamento, es decir, se proyecta un estimado de entrega de hasta 20.255.600
complementos nutricionales para los 158 dias del calendario escolar de las vigencia fiscales 2025
y 2026. Es necesario advertir que las cantidades anunciadas son de referencia, pues se enfatiza
gue estas pueden variar teniendo en cuenta la dindmica propia de ejecucion del programa, asi como
por la movilidad de la matricula, suspensién o cierre temporal del establecimiento educativo o por
riesgos que condicionan la prestacion del servicio como problemas de orden publico, cese de
actividades de docentes, cierre temporal de las vias que sirven de acceso al establecimiento
atendido, entre otros.

Los propdsitos generales de la funcion del contratista interventor son: controlar, solicitar, exigir,
colaborar, absolver, prevenir y verificar.

CONTROLAR: Este objetivo se logra por medio de una labor de inspeccion, consistente en un
seguimiento planeado en tal forma que se ejecute de manera permanente sobre todas y cada una
de las etapas en las cuales se desarrolla el cumplimiento de la respectiva relacion contractual, con
el fin de establecer si dicha ejecucion se ajusta a lo acordado, vale decir a lo ofrecido por las partes.

SOLICITAR: Esta facultad se materializa cuando interventor, pide al contratista oportunamente que
subsane de manera inmediata, algin vicio de forma o de fondo, que no afecta la validez del contrato
o la ejecucion del mismo. Esta facultad la ejerce cuando solicita la imposicién o la improcedencia de
una sancion por las razones que considere pertinentes, o emite su concepto fundamentado sobre la
viabilidad de prérroga, modificacion o adicion contractual.

EXIGIR: En la medida en que la funcién de supervision y/o interventoria encuentre que en el
desarrollo de la relacidn contractual no se estd cumpliendo estrictamente con las clausulas
pactadas, adquiere la obligacion, no la facultad, de exigir a la parte morosa la exacta satisfaccion de
lo prometido, utilizando el contenido del acuerdo de voluntades y las garantias ofrecidas para
respaldar el cumplimiento.

COLABORAR: Hay que entender, como anotabamos en un comienzo, que es necesario erradicar
el criterio consistente en que la relacion contractual entre la administracion y los particulares
automaticamente genera intereses opuestos y por ende, una especie de enemistad. Si bien el
proposito especifico del particular es diferente del de la administracion, el objetivo comun no puede
ser desestimado, pues, en esencia, los contratos de esta clase siempre versaran sobre la ejecucion
de obras o la prestacién de servicios que benefician a toda la comunidad, incluyendo a los
contratistas. Por esta razon, la INTERVENTORIA debe hacer entender a los contratistas que su
proposito es el de prestar toda la colaboracién que sea necesaria para el éxito de la entidad,

colaboracion que no puede ser confundida con permisividad. Colaborar es frabajar con los demas
para lograr el fin comun.

CONCEPTUAR: Muchas relaciones contractuales se desvian de los objetivos propuestos por la falta
de comunicacién entre las partes. El contratista, con un equivocado concepto de independencia, o
la administracién desentendida del desarrollo del servicio, generan con estas actitudes perjuicios
incalculables que dificiimente pueden ser remediados. Una INTERVENTORIA que aplique el
principio de la inmediacidn, obligatoriamente se convierte en un factor de consulta y en un elemento
que absuelva las dudas y dificultades que planea la ejecucion de todo contrato.

PREVENIR: En forma equivocada se ha entendido que el control esta destinado exclusivamente a
sancionar las faltas cometidas, desconociendo que es mas facil evitar que éstas ocurran. Esta
interventoria no es una funcion pasiva, limitada a observar la ejecucién de un contrato y a informar
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los errores cometidos por la "contraparte”. Si se acepta el concepto consistente en que el fin es
comun, en beneficio de la sociedad, se entendera que el mayor aporte de esta funcién es la
correccion de conceptos erréneos, impidiendo asi que su aplicacion se traduzca en desviaciones
del objeto del contrato o en el incumplimiento de las obligaciones adquiridas. La interventoria debe
extender su funcién de prevencién hacia ambas partes porque de lo contrario, estaria atentando
contra los principios rectores de la funcion publica y de la ley de contratacion estatal.

VERIFICAR: Los objetivos que hemos enunciado quedarian convertidos en simples teorias si la
interventoria no verifica su realizacién. El control depende de la verificacién, del examen de la
ejecucion del contrato para establecer su realidad. EI conocimiento de esta verdad implica la
aplicacion de correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo pactado, la solucion de los problemas
y la absolucién de las dudas, todo esto con un criterio de colaboracion que a la postre habra de
traducirse en el éxito de la entidad en la cual se han comprometido la administracion y los
particulares.

6.3. FUNCIONES U OBLIGACIONES DE LA INTERVENTORIA

6.3.1. OBLIGACIONES GENERALES: Las obligaciones contenidas en el presente documento
aplican para el seguimiento y control a los operadores del PAE mayoritario y PAE indigena
en caso de que se haya contratado diferencial.

1. Conocer de forma integra los contratos de suministro, sus anexos y los pliegos de
condiciones o los que hagan sus veces, adendas, respuesta a observaciones, en general
conocer todos los documentos expedidos en el transcurso de las etapas precontractuales,
con el propésito de establecer criterios claros y precisos sobre el contrato, que le permitan
adelantar con efectividad las labores encomendadas.

2. Notificar los casos de corrupcion y/o desviacion de recursos que conozca o le den a conocer
en desarrollo de funcion de Interventoria.

3. Garantizar la confidencialidad de la informacion suministrada por la ETC, con respecto a la
focalizacion por estar contemplada dentro de los estandares de habeas data.

4. Cumplir con las normas seguridad y salud en el trabajo.

5. Presentar informes cuando los requiera el supervisor sobre la ejecucién del Programa de
Alimentacion Escolar PAE (tanto el PAE mayoritario como el PAE con enfoque diferencial).

6. Preparar y entregar los informes solicitados por los diferentes entes de control en la
oportunidad establecida.

7. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando las actividades de acuerdo con
los documentos que soportan el proceso contractual.

8. Ademas, las establecidas en el Manual de Funciones y/o actividades que deban cumplir los
interventores y/o supervisores del Departamento de Santander, Decreto 462 de 2021, a
que haya lugar cuando se trate de interventorias.

9. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la gjecucion del contrato, asi como con
las estipulaciones contenidas en el Pliego de Condiciones que no hayan sido
especificamente mencionadas en este documento. Esto incluye cualguier requisito
adicional que sea necesario para asegurar el cumplimiento del contrato.

10. El Contratista debera contar con el Personal de interventoria requeride para la ejecucion
del contrato de acuerdo con lo establecido en los pliegos de condiciones v la propuesta.

11. Se debe garantizar que el personal interventor disponga de computadores, impresoras y
los equipos de teleinformatica necesarios. Ademas, deberan contar con los equipos de
telecomunicaciones como teléfonos maoviles u otros medios adecuados para el registro
fotografico y/o de video en el proceso de documentacion de las actividades pertinentes.
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12.

13.

14,

15.

En caso de que el contratista sea una unién temporal o consorcio, este debera mantener
vigente la forma asociativa por el termino de ejecucion del contrato, hasta la liquidacion y
dos (2) afios mas.

En caso del contratista ser una unién temporal o consorcio, los miembros de estas formas
asociativas, no podran ceder su participacion sin previa autorizacion de la entidad.

En caso del contratista ser una union temporal o consorcio, el representante legal de la
forma asociativa, debera informar a la entidad a través de su supervisor, las inhabilidades
que le puedan llegar a sobrevenir a cualquiera de los integrantes de la forma asociativa.

La interventoria debera radicar su informe mensual de cumplimiento de obligaciones dentro
de los primeros veinte (20) dias habiles del mes siguiente al periodo ejecutado. Vencido
este plazo, la Entidad Territorial contara con hasta veinte (20) dias habiles para emitir la
solicitud de subsanaciones, en caso de ser necesario. Una vez recibida dicha solicitud de
subsanaciones, la interventoria dispondréa de hasta diez (10) dias habiles para entregar la
documentacion requerida, y se cuenta los términos de la radicacion inicial para la revision
de dichas subsanaciones es decir veinte (20) dias hébiles.

6.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

6.3.2.1. OBLIGACIONES TRANSVERSALES (TECNICOS, JURIDICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANICEROS Y SOCIALES):

1.

Presentar al Departamento de Santander — Secretaria de Educacion, para su aprobacion
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la adjudicacion del contrato, el plan de trabajo y el
cronograma de actividades mensual para el seguimiento a las actividades del operador de
suministro de la comunidad U'Wa. El plan de trabajo y el cronograma deberan contemplar
las actividades de cada uno de los componentes (técnico, legal, social, administrativo y
financiero), e incluir una visita mensual presencial a cada una de las sedes educativas de
la comunidad U'Wa, realizada por el equipo técnico de la interventoria, la cual se encuentra
incluida dentro del total de visitas estipuladas contractualmente; adicionalmente la
interventoria debera realizar seguimiento mensual, de forma presencial o virtual, a la sede
administrativa del operador, realizada por los profesionales responsables de los
componentes legal, social, administrativo y financiero, con el fin de verificar el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales. Este plan de trabajo debe estar aprobado previo al inicio
de la ejecucion del contrato por la ET.

Presentar el plan de trabajo y cronograma ajustado, cuando sea necesario, como resultado
de la suscripcion de una modificacion contractual. Este deberd ser presentado 5 dias
posteriores a dicha modificacion.

Una vez aprobada la cuenta de cobro, la interventoria deberd allegar a la Direccion de
Permanencia Escolar los documentos aprobados junto con la totalidad de sus anexos
debidamente foliados, en un dispositivo de almacenamiento.

Emitir los conceptos juridicos, técnicos, administrativos y financieros solicitados por el
Departamento de Santander, siempre que sean necesarios para la adecuada gestion,
ejecucion y supervision del contrato. Estos conceptos deben elaborarse con base en un

analisis exhaustivo y ser entregados en el plazo establecido por el Departamento de
Santander.

Presentar a la terminacion del contrato una matriz DOFA sobre |la ejecucion del programa
de alimentacion escolar.

Presentar al Departamento de Santander — Secretaria de Educacion para su aprobacion,
dentro de los 5 dias siguientes a la adjudicacion del contrato, el plan de trabajo vy el
cronograma de actividades de cada uno de los componentes técnico, legal, social,
administrativo y financiero.

Revisar y aprobar lo concerniente a actividades administrativas de la fase de alistamiento
presentada por el Operador (segun lo establecido en el anexo técnico- Administrativo de la
Resolucion 335 de 2021), por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos -
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Administrativos, los estandares y las condiciones minimas del Programa de
Alimentacién Escolar (PAE), el Decreto 3075 de 1997 y Resolucion 2674 de 2013, y las
demas disposiciones establecidas por el Departamento de Santander. Asi mismo, debera
revisar y aprobar lo concemiente a la fase de alistamiento presentada por el Operador del
suministro diferencial, segun lo establecido en la Resolucién 18858 de 2018, por Por la
cual se expiden los Lineamientos Técnicos - Administrativos, los Estandares y las
Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar - PAE para Pueblos
Indigenas.

8. Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por autoridades y entes
de control. Emitir un concepto legal, técnico, administrativo, financiero y social, segin
corresponda. Adicionalmente, en caso de que los entes de control y demas autoridades,
soliciten respuestas en un término inferior al establecido en el protocolo de respuestas a
PQRSD, se deberan priorizar y atender dichas solicitudes dentro del plazo requerido. Este
concepto debe ser dirigido al peticionario con copia al Departamento de Santander,
incluyendo los respectivos soportes. Conforme con lo anterior, presentar un informe
mensual en el que se consolide la cantidad de PQRSD, resaltar los temas repetitivos y
evidenciar el estado en que se encuentra cada una.

9. Recibir y responder PQRSD realizadas por medio telefénico o correo electronico por parte
de los beneficiarios y/o ciudadanos en general, conforme a los términos establecidos en el
protocolo de PQRSD. Para ello, se debe disponer de una linea telefénica exclusiva para la
recepcion de PQRSD, la cual debe ser divulgada y estar disponible las 24 horas del dia, los
siete dias de la semana. Ademas, se debe contar con un correo electrénico exclusivo para
recibir y responder las mismas. En caso de que se presente una queja y sea necesario, se
debera enviar al interventor de campo correspondiente para atender la PQRSD en la sede
donde se haya presentado. Presentar un informe mensual en el que se consolide y
relacionen las PQRSD durante la ejecucion del programa de alimentacion escolar, y
adjuntar los respectivos soportes del seguimiento al cumplimiento de las acciones de
mejora formuladas por el operador del PAE.

6.3.2.2. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS:

1. Realizar minimo una visita al mes a la Sede Administrativa de los contratistas de suministro
(mayoritario y Diferencial), dejando constancia en acta suscrita por los representantes de
interventoria y operadores de la verificaciéon de cumplimiento de la vinculacién del recurso
humano de acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones y la Ley 2042 del 2020, asi
como, las novedades del mismo, y la verificacion del cumplimiento de las obligaciones
administrativas del operador.

2. Verificar de manera aleatoria un grupo muestral de acuerdo con lo establecido en el plan de
trabajo por la secretaria de Educacion en las sedes educativas priorizadas en el cronograma de
visitas informado por la ETC, la correspondencia entre el listado de estudiantes beneficiarios del
Programa de Alimentacién Escolar (PAE) suministrado de manera semanal por la ET y los
beneficiarios efectivamente atendidos de acuerdo con la focalizacion correspondiente para esa
semana. El resultado de este ejercicio debera allegarse de manera mensual a la ET a través de

informe de las sedes educativas visitadas y las novedades presentadas, junto con los formatos
aplicados.

3. Asistir y participar de forma presencial a la Junta de Seguimiento del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE, segln citacion realizada por la supervision. A esta junta de seguimiento debera
asistir el representante legal del contratista de suministro y su coordinador operativo, el
representante legal de la interventoria y el director de interventoria, asi como el personal
especialista contratado y aprobado, necesario para la revision de los temas establecidos en el
orden del dia. Asi como, verificar que se haya citado de manera exitosa a los representas del
operador, presentar en la junta de manera detallada los inconvenientes que se presenten en la
ejecucion y recomendar al Supervisor las actividades que deban desplegarse para conjurar las
situaciones, advertir con la debida rigurosidad las inconvenientes administrativos que presentan
los contratos vigilados y el de Interventoria.

4. El contratista debe ejecutar el contrato con el personal aprobado por la entidad territorial previo
al inicio del contrato. En caso de presentarse novedades de cambio de personal durante la
ejecucion, las hojas de vida con los soportes de experiencia e idoneidad deben allegarse a la
Direccion Permanencia escolar para que dentro de los 2 dias habiles siguientes a su recepcion,
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proceda con la verificacion y posterior aprobacion en caso de que se encuentren cumplidos los
mismos requisitos acreditados por el personal que es remplazado. Si la entidad encuentra que
la hoja de vida no cumple con los requisitos sera rechazada y se informara al contratista. Sin la
aprobacion de la Entidad ese personal nuevo no podra ejecutar actividades.

5. Acreditar, de acuerdo con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993,
adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que se encuentra al dia en el pago
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social integral, asi como los propios
al Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF y
las cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

6. Presentar el procedimiento de revision y validacién de las planillas de registro y control diario de
asistencia del suministro de alimentacion escolar, asi como la validacion de los respectivos
certificados de cobertura atendida

6.3.2.3. OBLIGACIONES FINANCIERAS: Las obligaciones contenidas en el presente documento
aplican para el seguimiento y control a los operadores del PAE mayoritario y PAE indigena en caso
de que se haya contratado diferencial.

1. Realizar minimo una visita al mes a la Sede Administrativa de los contratistas de suministro
(mayoritario y Diferencial), dejando constancia en acta suscrita por los representantes de
interventoria y operadores de la verificacién de cumplimiento de las obligaciones financieras y la
verificacion de los requisitos para pagos que se deriven de los contratos del PAE.

2. Revisar los documentos presentados por los contratistas de suministro (mayoritario y
Diferencial) para el tramite de cuenta de cobro mensual y emitir el correspondiente informe de
supervision.

3. Relacionar en el informe de supervision para el pago de los contratistas de suministro
(mayoritaric y Diferencial), asi como en el acta de recibo parcial y/o final, los descuentos a realizar
por novedades presentadas en el suministro de alimentacion escolar conforme los procedimientos
legales adelantados por la Entidad Territorial de acuerdo a informe de la interventoria

4, Elaborar las actas de recibo parcial, final y de liquidacion de los contratistas de suministro
(mayoritario y Diferencial), y entregarlas para que realicen el tramite respectivo de la cuenta de
cobro.

5. Presentar un informe mensual los 3 primeros dias de cada mes, que incluya como minimo:
1) Avance de la ejecucidn acumulada, 2) reporte de inejecuciones presentadas y toda la informacién
adicional necesaria para mantener en forma permanente un balance general de la ejecucién del
contrato, incluyendo los adicionales (si hay lugar). Este informe podra contener informacion
preliminar con base en las proyecciones y estimaciones derivadas de la ejecucion del contrato
durante el mes inmediatamente anterior, en caso de que no se haya realizado la respectiva
validacion con el Operador.

6. Verificar y certificar mensualmente el cumplimiento de: 1) Porcentaje acumulado de
compras locales del operador 2) Que las compras realizadas a los pequefios productores de la
agricultura campesina, familiar y comunitaria y sus organizaciones, haya sido efectuada bajo la
modalidad de pago contraentrega. Para la respectiva verificacion, se debera adjuntar las facturas,
la certificacion o registro en la base de datos de la Secretaria de Agricultura donde se acredite la
calidad de pequefio productor. Nota: Lo anterior, conforme a las disposiciones de la Ley 2046 de
2020, Decreto 248 de 2021, segun lo establecido en los pliegos de condiciones, en las minutas de
los contratistas y en los formatos Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar —
Alimentos para Aprender - UAPA (REPORTE DE PROVEEDORES EN LA OPERACION DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR) y a los lineamientos establecidos en la Resolucion
No. 335 del 2021 y No.18858 del 2018. Al finalizar la ejecucion del contrato, se debera presentar
un informe del cumplimiento final con todos los soportes.

7. Presentar con la cuenta de cobro, los soportes de pago de los honorarios y/o salarios de
todo el personal minimo requerido para la ejecucion del contrato de interventoria, los cuales deben
ir firmados de manera manuscrita por el personal, legibles, sin borrones, tachones ni
enmendaduras. En caso de no contar con firma manuscrita, podra allegar como soporte de
cumplimiento de esta obligacion, la dispersion de ndmina, en donde se identifique la informacion
relacionada con el profesional y los valores reconocidos
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8.

Presentar mensualmente certificaciéon de paz y salvo, por todo concepto, de los

proveedores, subcontratistas y personal de apoyo de la ejecucion del contrato de interventoria, el
cual debe estar firmado por contador y/o revisor fiscal y el representante legal. Asi mismo, al finalizar
el contrato debera allegar certificacién expedida por cada uno de los proveedores, subcontratistas
y personal de apoyo, en la cual manifieste encontrarse a paz y salvo por todo concepto.

6.3.2.4. OBLIGACIONES LEGALES:

1.

Acreditar de manera mensual, que se encuentra a paz y salvo frente al sistema de seguridad
social integral y el pago de parafiscales con el personal que se encuentre a su cargo en desarrolio
de la contratacién a realizar. Debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5
de la ley 80 de 1993 y cumplir con lo establecido para el efecto en el articulo 50 de ley 789 de
2002, y la ley 828 de 2003. El incumplimiento de esta obligacion sera causal de multas y
caducidad de conformidad con las normas vigentes.

Presentar la garantia de cumplimiento y demas pdlizas que, con ocasién del contrato suscrito, le
fueron requeridas, asi como, actualizarlas cuando se requiera.

Revisar las garantias allegadas por los operadores del PAE tanto para el inicio del contrato como
para la etapa poscontractual y conceptuar respecto a si las garantias estan debidamente
constituidas de acuerdo con las condiciones establecidas en los contratos, las prorrogas,
adiciones y ampliaciones a las cuales se dé lugar. En caso de que se requiera alguna
modificacion a las pdlizas allegadas debe hacer los requerimientos necesarios a cada uno de los
operadores e informar al supervisor del contrato de interventoria, los resultados obtenidos.

. Notificarse y contestar las demandas que se puedan llegar a registrar con ocasién del contrato

de interventoria suscrito o, las que puedan llegar a radicar sus contratistas, subcontratistas,
proveedores o las personas gue se pueda llegar a sentir afectados con ocasion del servicio
prestado.

. Contestar dentro de los términos otorgados por el Juez constitucional, las acciones de tutela que

puedan llegar a radicar sus contratistas, subcontratista, proveedores o personas que se puedan
llegar a sentir afectados con ocasion del servicio prestado.

. Proyectar los documentos necesarios, acompafiar y asesorar al ordenador del gasto en el

desarrollo de las audiencias del debido proceso (articulo 86 de la ley 1474 de 2011), cuando
haya lugar a estas. "

Estudiar y analizar las reclamaciones que presente los operadores del PAE y presentar las
mismas al Departamento de Santander con las recomendaciones a que haya lugar.

Emitir concepto, proyectar y tramitar ante la Entidad, los documentos (estudios previos y/o
justificacion técnica, juridica y econémica) correspondientes a la modificacion de los contratos
de operacion (adicional o prérroga), otrosi, suspensiones, etc; Las solicitudes de modificacion,
suspension etc, deben estar suficientemente justificadas, indicando claramente el monto por
adicionar y/o el tiempo por prorrogar del contrato.

Revisar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por los operadores del PAE respecto al
personal para la operacion de los contratos, de acuerdo con la forma de vinculacion establecida
en los pliegos de condiciones e informarlo al Departamento de Santander de manera mensual.

10.Informar por escrito y presentar los soportes legales al Departamento de Santander, los hechos

u omisiones que justifiquen la materializacion de las causales de terminacion unilateral / bilateral
o modificacion del contrato para proceder a la aplicacion de éstas.

11.Cuando con ocasion de la ejecucion del contrato sea necesario modificar las obligaciones de los

contratos de suministro, el interventor certificaré su necesidad y pertinencia, para la respectiva
autorizacion del ordenador del gasto y suscripcién del contrato modificatorio.

12.Sugerir al supervisor, con su respectiva justificacién, la adicion, ampliacién o prérroga de los

contratos de suministro (en caso de requerirse) y minimo con quince (15) dias calendario de
anticipacion para realizar el tramite correspondiente.
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13.Realizar de manera escrita los requerimientos necesarios sobre posibles incumplimientos a los

operadores de suministro, analizar las respuestas correspondientes y determinar si se da
respuesta satisfactoria. Para los casos que sean necesarios, presentar al supervisor un informe
especifico sobre el incumplimiento parcial o total del contrato y sugerir la aplicacién de las
sanciones y/o procedimientos respectivos.

14 Revisar permanentemente la vigencia de las polizas del contrato y realizar al contratista los

requerimientos del caso, cuando sea necesario ampliar las mismas en valor o en plazo.

15.Proyectar, suscribir y entregar al Departamento, el acta de liquidacion del contrato del suministro

del PAE y remitirlas a la Gobernacion de Santander — Oficina del Programa PAE junto con la
totalidad de los soportes y realizar acompafamiento durante la etapa de liguidacion de los
contratos celebrados entre el Departamento — Secretaria de Educacion y cada Operador, hasta
que estos Ultimos firmen la respectiva Acta de Liquidacion para que se pueda tramitar el pagoy
este quede a paz y salvo con el Departamento; asi como proyectar el Acto Administrativo de
liquidacién unilateral en caso de no lograrse liquidacién por mutuo acuerdo. Es obligacion del
interventor participar de la etapa de liquidacién del contrato que se suscriba con los contratistas
de suministro, bien sea que la misma se realice de comuUn acuerdo o de manera unilateral. Esta
obligacion, en condiciones normales de ejecucion, se extiende mas alla del plazo establecido de
ejecucion de la interventoria, como quiera que la liquidacién solo se realiza finalizada la
ejecucion. En todo caso, la participacion en la etapa de liquidacion del contrato de suministro no
implica ampliacién del plazo de ejecucion de la interventoria ni mucho menos mayor
permanencia que dé lugar a reconocimiento de dineros o valores algunos adicionales a los
establecidos en la clausula de valor del contrato, como quiera que la misma es una etapa
administrativa para verificar la ejecucion realizada durante el plazo de ejecucién del contrato de
suministro. El interventor dentro de su analisis debe considerar el cumplimiento de esta
obligacion.

16.Proyectar y tramitar ante la Entidad, los documentos (estudios previos y/o justificacion técnica,

juridica y econdémica) correspondientes para adelantar las modificaciones (adiciones y/o
prorrogas y/o modificaciones generales), de los contratos de suministro objeto de control y/o
vigilancia.

17 .Las demas que se requieran para verificar el cumplimiento de los aspectos legales del contrato.

6.3.2.5. OBLIGACIONES TECNICAS:

1. Analizar la viabilidad para realizar cambios de modalidad de complemento por novedades

registradas durante la ejecucion del contrato y emitir el concepto correspondiente con el analisis
realizado con destino a la Direccion de Permanencia Escolar.

Emitir los conceptos técnicos solicitados por el Departamento de Santander, necesarios para la
adecuada gestion y supervision del contrato. Estos conceptos deben elaborarse con base en un
analisis exhaustivo y ser entregados con los documentos que los soporten, en el plazo
establecido por el Departamento de Santander.

Presentar al Departamento de Santander, previo a la suscripcion del acta de inicio, los
procedimientos que aplicara la interventoria para el desarrollo de las siguientes actividades:
Acompafamiento a ruta, visitas a sedes educativas, liberacién de productos en bodega, visitas
no concertadas a bodega, visitas a proveedores, verificacion de los recibidos a satisfaccién de
la entrega de viveres en sedes educativas, verificacion de los recibidos a satisfaccion de la
entrega de elementos de aseo y desinfeccion en sedes educativas, procedimiento y formato de
cargue y despacho de viveres y protocolo para verificacion de equipos de medicién en sedes
educativas. En caso de observaciones, los procedimientos deberan ser presentados dentro de
los dos dias habiles siguientes, con las correcciones de conformidad con las recomendaciones
emitidas por la Secretaria de Educacion.

Dar cumplimiento al cronograma de actividades de visitas semanales a sedes educativas
entregado por la Secretaria de Educacion. La entidad podra modificar el cronograma de
conformidad con las novedades presentadas durante la ejecucion, lo cual sera previamente
notificado al contratista en atencion a la naturaleza de la situacion. Solo en caso de fuerza mayor
o casos fortuitos inmediatamente informado y soportado a la secretaria de educacion justificara
el no cumplimiento del cronograma, en consecuencia, se reprogramara la visita.
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5. Allegar junto con los informes mensuales, la totalidad de los formatos aplicados en las visitas
efectivamente realizadas a las sedes educativas. Estos formatos deberan ser presentados en
original y firmados, sin tachones ni tinta borrable. En caso de existir algun tachén en el
documento, este debe ser salvado bajo su firma por quien suscribio el documento, para los casos
en que los documentos sean completados o diligenciados por terceros (rectores, operadores
logisticos, padres de familia, personal de planta de las IE).

6. Presentar con los informes mensuales los soportes de cumplimiento de los planes de mejora
formulados por los operadores del PAE en razoén a las no conformidades evidenciadas en las
visitas realizadas a sedes educativas junto con los soportes de cierre.

7. Presentar el primer dia habil siguiente de cada semana un informe sobre las sedes educativas
donde se haya realizado visita y conforme al formato aplicado haya obtenido un porcentaje
menor al 70%. Este informe debera detallar las no conformidades evidenciadas en cada sede
educativa, con el fin de que sea insumo para el andlisis y programacion de segunda visita. Estas
visitas priorizadas se tendrén en cuenta para la sumatoria total de 1847 visitas a Sedes
Educativas.

8. Durante la ejecucion del contrato de suministro, la interventoria debe realizar minimo una visita
de verificacion a todas las plantas de alimentos de la modalidad industrializada y de alimentos
de alto riesgo de la modalidad preparado en sitio, informadas por el operador. Lo anterior, con
el fin de corroborar su ubicacién y que la planta se encuentre en funcionamiento. El interventor
debe presentar en los informes mensuales los respectivos soportes de la visita de verificacion,
incluyendo el registro fotografico a color con georreferenciacion. En caso de que el operador
cambie o adicione plantas de produccién la interventoria debera realizar de igual manera la
visita, allegando los soportes correspondientes en el informe mensual. En caso de requerirse
por parte de la supervision, se haran visitas adicionales.

9. Informar de inmediato al INVIMA y/o a las entidades competentes, con copia a la Entidad
Territorial mediante un oficio, en caso de evidenciar o tener conocimiento de irregularidades
sanitarias, desviaciones en los procesos de produccion o no conformidades que comprometan
la calidad, inocuidad o seguridad de los alimentos. Asimismo, convocar a una mesa de trabajo
con el operador para analizar la situacion y proyectar las acciones correctivas a que haya lugar.

10.Realizar acompafiamiento semanal de una ruta de transporte de viveres por cada una de las
cuatro zonas establecidas por la entidad territorial. Este acompafiamiento debera efectuarse
desde la bodega de almacenamiento donde se realiza la liberacién hasta cada una de las sedes
educativas, informando al operador de suministro las no conformidades encontradas para que
formule los planes de mejora.

11.Presentar en el informe mensual los soportes del acompafiamiento de rutas de transporte de
viveres (incluyendo el registro fotogréafico a color con georreferenciacién de los vehiculos con

las placas legibles) con el seguimiento de los planes de mejora y sus respectivos soportes de
cierre.

12.Realizar acompafiamiento durante el cargue y despacho de la totalidad de los viveres a sedes
educativas. Este acompafiamiento se realizara en las bodegas de almacenamiento y debera
verificarse con el formato aprobado por la entidad territorial. Los formatos de soporte originales
diligenciados y sus anexos, deberan presentarse en los informes mensuales.

13.Presentar en los informes mensuales, un reporte de la verificacion de los recibidos a satisfaccion
de las remisiones de entrega de viveres, con base en el 100% de las remisiones que
efectivamente hayan sido entregadas por el operador de suministro, verificando que cumplan
con la calidad y cantidad requeridas segln la focalizacion entregada por la Entidad. En caso de
que el operador no entregue opertunamente los soportes requeridos, la interventoria debera
dejar constancia expresa de dicha situacion, incluyendo la fecha del requerimiento, el soporte
de su envio y las gestiones adelantadas. Asimismo, el informe debera especificar las sedes
educativas donde se realizaron visitas por parte de la interventoria y contar con la firma del
representante legal. Sera responsabilidad de la interventoria establecer, en el marco de sus

funciones, los tiempos y mecanismos necesarios para la entrega oportuna de la informacién por
parte del operador.S

14.Presentar en los informes mensuales, un reporte de la verificacion de los recibidos a satisfaccion
de las remisiones de entrega de elementos de aseo, con base en el 100% de las remisiones que
efectivamente hayan sido entregadas por el operador de suministro, verificando que cumplan
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con la calidad y cantidad requeridas segun la focalizacion entregada por la Entidad. En caso de
que el operador no entregue oportunamente los soportes requeridos, la interventoria debera
dejar constancia expresa de dicha situacion, incluyendo la fecha del requerimiento, el soporte
de su envio y las gestiones adelantadas. Asimismo, el informe debera especificar las sedes
educativas donde se realizaron visitas por parte de la interventoria y contar con la firma del
representante legal. Sera responsabilidad de la interventoria establecer, en el marco de sus
funciones, los tiempos y mecanismos necesarios para la entrega oportuna de la informacion por
parte del operador.

15.Verificar de manera presencial y permanente a través de los formatos establecidos el
cumplimiento de los estandares de calidad, inocuidad y cantidad en la totalidad de los productos
de las modalidades preparado en sitio e industrializada, almacenados en todas las bodegas.
Este seguimiento debera incluir la trazabilidad de los productos, dejando constancia en los
formatos establecidos, los cuales deberan ser diligenciados, firmados y anexados a los informes
mensuales. Adicionalmente, el miércoles de la semana siguiente de aplicados los formatos, se
deberan remitir a la supervisién, por correo electronico, los documentos de liberacion
correspondientes. En estas visitas deberan verificarse las condiciones generales de la bodega
de almacenamiento, las no conformidades deberan ser notificadas al operador para su accion
inmediata correspondiente.

16.De conformidad con los formatos aplicados por la interventoria durante las liberaciones a la
totalidad de los productos de la modalidad preparada en sitio y modalidad industrializada en
cada una de las bodegas, se deberé presentar un informe mensual con el analisis, acciones de
mejora y las conclusiones respectivas firmado por el representante legal.

17.Aplicar una vez al mes, en cada una de las bodegas, el instrumento de verificacién de estandares
teniendo en cuenta la totalidad de las areas de la bodega de almacenamiento. Se deben
relacionar y adjuntar, en los informes mensuales, los respectivos soportes del seguimiento al
cumplimiento de los planes de mejora formulados por el operador del PAE a partir de los
resultados de verificacion de estandares.

18.Dejar copia de los documentos aplicados en las visitas en las sedes educativas, en las plantas
de produccién, en las bodegas y en las instalaciones del operador. Estos documentos deben
estar debidamente firmados por la interventoria y por el personal que atendi6 la visita. Allegar
mensualmente el soporte de entrega de los documentos.

19.Dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la firma del acta de inicio, la interventoria
debera presentar al Departamento de Santander, un protocolo y cronograma de muesireo
microbioldgico para su aprobacion. Este debe contemplar: productos terminados, alimentos en
modalidad industrializada, personal manipulador, superficies, agua, ambientes en contacto con
los alimentos y analisis fisicoquimico del agua. El laboratorio contratado, debera ser distinto al
del operador de suministro, sera responsable de la toma, procesamiento y emision de
resultados. Se deben realizar 183 muestreos completos en distintas sedes distribuidos asi: 80
para modalidad preparada en sitio complemento Almuerzo, 80 para modalidad preparada en
sitio complemento JM/JT y 23 para modalidad industrializada, distribuidos en 30% de sedes
urbanas y 70% rurales. El protocolo también debera incluir muestreos microbiologicos
especificos para alimentos clasificados como de alto riesgo, segun la Resolucion 335 de 2021,
considerando los diferentes proveedores. Adicionalmente, se deberan realizar al menos tres (3)
pruebas bromatoldgicas en lotes aleatorios de productos lacteos: leche entera UHT y leche en
polvo (modalidad preparada en sitio), y leche entera (modalidad industrializada). Todos los
muestreos estaran sujetos a lo concertado con la Direccion de Permanencia Escolar.,

20.Allegar de manera mensual al Departamento de Santander los resultados de los muestreos
realizados por el laboratorio contratado, conforme a lo establecido en la obligacion # 19.

21.Allegar en los informes mensuales los planes de mejora formulados por el operador con ocasion

de los resultados de laboratorio y el concepto de cierre de correspondiente emitido
por el interventor.

22.Revisar semanalmente los resultados de los andlisis microbiolégicos de todos los lotes de
materias primas clasificadas como de alto riesgo, de conformidad con las marcas propuestas
por el operador. Una copia de estos resultados debera permanecer en la bodega o planta

correspondiente, y ofra debera ser remitida al supervisor del contrato como parte del
informe mensual.
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23.

24,

Verificar las muestras fisicas del complemento alimentario de la modalidad industrializada, junto
con sus respectivos resultados microbiologicos, conforme al ciclo de ment aprobado por la
Entidad Territorial. Emitir un concepto técnico dentro del dia siguiente a la recepcion de las
muestras y generar el oficio de liberacion correspondiente al operador con copia a la entidad a
través de correo electronico, previo a la distribucion del complemento alimentario.

Presentar para aprobacién en el plan de trabajo al Departamento de Santander, dentro de los
cinco (5) dias calendario posteriores a la firma del acta de inicio, un protocolo de enfermedades
de transmision alimentaria (ETA), el cual debera incluir la ruta de las acciones a seguir, de
acuerdo con lo establecido en la Resolucion 335 de 2021 Anexo técnico de calidad e inocuidad.
Este protocolo debe contemplar el seguimiento presencial en caso de que se presente la
novedad.

25.Realizar una encuesta concertada en la etapa de aprobacion del plan de trabajo con el equipo

técnico de la Direcciéon de Permanencia Escolar, que evalle la aceptacion y satisfaccion del
programa de alimentacion, la cual debera ser aplicada al 20% de los beneficiarios y docentes en
las sedes educativas visitadas. La tabulacion y andlisis de las encuestas debe realizarse por
municipio y zona y presentarse en informe mensual.

26.Realizar seguimiento telefonico al 100% de las sedes educativas durante el periodo del

calendario escolar. Utilizando el guion entregado por la entidad el dia de la suscripcion del acta
de inicio. Las llamadas telefonicas o teleconferencias deben ser distribuidas de manera
proporcional acorde con el nimero de semanas en las que se preste servicio de alimentacion y
deberan realizarse en horario escolar, grabadas en su totalidad y entregadas a la ETC en el
informe mensual.

_ 27.Presentar un informe mensual de las no conformidades evidenciadas durante el seguimiento

telefonico realizado a las sedes educativas, y los soportes que evidencien el cumplimiento de
los planes de mejora formuladas por el Operador, asi como el concepto de cierre emitidos por
la interventoria.

28.Presentar un seguimiento mensual sobre el cumplimiento y desarrollo de las estrategias

correctivas y/o de mejora implementadas por el operador, de acuerdo con las conclusiones del
informe bimestral de desperdicios. Este seguimiento debera incluir al menos un
acompafiamiento presencial concertado con el operador, donde se soporte la ejecucion de las
estrategias propuestas. Se debera adjuntar al informe mensual la evidencia fotogréfica a color
con georreferenciacion del acompafiamiento, asi como los soportes documentales que
respalden tanto el acompafamiento como el avance de las estrategias. Igualmente, se debera
incluir el informe de desperdicios presentado por el operador como insumo base.

29.Verificar el cumplimiento del cronograma mensual presentado por el operador de las

30.

31.

32.

capacitaciones realizadas por los técnicos de cocina a las manipuladoras de alimentos. Allegar
con los informes mensuales un consoclidado de las visitas realizadas con sus respectivos
soportes.

Hacer seguimiento al cronograma establecido por el operador de suministro y acompafiar de manera
presencial el 50% de las capacitaciones programadas por este, en cumplimiento de las obligaciones
técnicas nimeros 3 y 29 del operador de suministro, y el 50% de las capacitaciones establecidas en
las obligaciones tecnicas nimeros 30 y 31 del operador de suministro, de manera virtual. La firma
interventora debera presentar un informe mensual que incluya los registros fotograficos a color con
georreferenciacion y/o filmicos. Dicho soporte debe estar firmado por el representante legal.

Recibir las solicitudes de cambio y/o adicién de vehiculos presentadas por el operador para la
operacion del programa de alimentacion escolar y verificar que la documentacion allegada
acredite las condiciones establecidas en el pliego de condiciones tanto para los vehiculos
minimos requeridos como para los vehiculos adicionales, y en caso de encontrar no cumplida la
acreditacion debe informar al operador que no se autoriza la adicién y/o cambio. En caso de que
se cumplan los requisitos establecidos, emitir el concepto de autorizacién de cambio y/o adicién
e informar de inmediato a la entidad territorial mediante correo electrénico con soportes
fotograficos a color y la documentacion (legible y vigente) que lo soporte.

Hacer seguimiento durante la ejecucion del contrato a los vehiculos minimos requeridos y los
vehiculos adicionales autorizados, verificando permanentemente que mantengan las
condiciones inicialmente aprobadas y dejando constancia de ello en los formatos aprobados por
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la entidad. Presentar un informe mensual que detalle la verificacion y el seguimiento realizado
conforme a lo reportado en los formatos aprobados.

33.Recibir las solicitudes de cambio y/o adicion de bodegas de almacenamiento destinadas a la
operacion del programa de alimentacion escolar y verificar que la documentacion allegada
acredite las condiciones establecidas en el pliego de condiciones, en caso de encontrar no
cumplida la acreditacion se debe informar al operador que no se autoriza la adicion y/o cambio.
En caso de que se cumplan los requisitos establecidos, emitir el concepto de autorizacion de
cambio y/o adicién e informar de inmediato a la entidad territorial mediante correo electrénico
con soportes fotograficos a color con georreferenciacion y la documentacion (legible y vigente)
que lo soporte.

34.Hacer seguimiento mensual durante la ejecucion del contrato a todas bodegas de
almacenamiento destinadas a la operacion del programa de alimentacién escolar, verificando
permanentemente que mantengan las condiciones inicialmente aprobadas y dejando constancia
de ello en los formatos aprobados por la entidad. Presentar un informe mensual que detalle la
verificacion y el seguimiento realizado conforme a lo reportado en los formatos aprobados.

35.Hacer seguimiento, durante la ejecucién del contrato, a los puntos intermedios (espacios
utilizados donde se recepcionan los alimentos y materias primas liberados desde las bodegas
principales, se almacenan y distribuyen a las sedes educativas) informados por el operador de
suministro, dichos puntos deben ser aprobados por la interventoria y comunicados a la ET con
el concepto de aprobacién. El seguimiento debera garantizar que estos puntos mantengan de
manera permanente, las condiciones higiénico sanitarias inicialmente aprobadas para la entrega
de alimentos y materia primas. Igualmente, la interventoria debera dejar constancia del
seguimiento mediante formatos previamente definidos, en los cuales establecera los criterios de
evaluacion, aprobacion o rechazo, estos formatos deberan ser presentados en el plan de trabajo
y aprobados por la entidad territorial. En el corte de cada informe, la interventoria debera incluir

el detalle del seguimiento y verificacion realizado conforme a lo reportado en los formatos
aprobados

36.Verificar que se entregue la dotacidén a las manipuladoras en las condiciones, cantidades y
plazos establecidos en los contratos de suministro, asi como los procesos de reposicion de la
dotacion entregada por desgaste. Del proceso anterior, dejar constancia de la verificacion junto
con los respectivos soportes en los informes mensuales,

37. Verificar que se entregue la dotacion a las manipuladoras donde haya menos de 19 beneficiarios
en las condiciones, cantidades y plazos establecidos en los contratos de suministro, asi como,
que se imparta la capacitacion en los aspectos de higiene, manipulacion y medidas de proteccion
que se requieran para el adecuado manejo de los alimentos. Del proceso anterior, dejar
constancia de la verificacion junto con los respectivos soportes en los informes mensuales

6.3.2.6. OBLIGACIONES ASPECTOS SOCIALES DE LA INTERVENTORIA

1. Solicitar a las Instituciones Educativas de los 82 municipios no certificados en educacion copia
de las actas de conformacion de los Comités de Alimentacion Escolar. A mas tardar el dia 30
del tercer mes del afo escolar, debe allegar a la Secretaria de Educacion, las actas de
conformacion de dichos comités, donde debe presentar un informe por institucién educativa que
evidencie que las actas se diligenciaron en los formatos establecidos por el Departamento de
Santander y que los integrantes del comité se encuentren conforme al anexo de participacion
ciudadana de la resolucién No. 335 de 2021. En caso de que las actas no cumplan con los
requisitos establecidos, debe la interventoria informar a la ET en dicho informe.

2. Solicitar las actas de reunién y, a través de informe que debe presentar de manera mensual a
la ET identificar las inconformidades manifestadas por los integrantes del CAE en cada una de
las IE o sedes y el respectivo tramite que se dio con el operador, la accion de mejora realizada
con sus soportes de cumplimiento para el cierre emitido por la interventoria.

3. De acuerdo con lo establecido en la ley 2042 del 27 de Julio de 2020, el interventor debera
rendir un informe semestral a la comunidad educativa y a las instituciones educativas
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beneficiarias, el cual sera publicado en las carteleras de cada IE, con el objetivo de poner en
conocimiento el funcionamiento, debilidades y fortalezas del PAE en el Departamento de
Santander. Informando a la ET dentro del mes siguiente a la publicacién del informe lo realizado
con las respectivas evidencias.

4. Asistiry participar de forma presencial a las mesas publicas u otros comités relacionados con la
seguridad alimentaria en el Departamento de Santander que sean convocados por el supervisor
del contrato. Allegar a la ET con 5 dias de anterioridad a la realizacién de cada evento las
presentaciones, informes o cualquier documento necesario para ser consolidado o analizado
por la ET.

6.4.REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS;
EQUIPO TECNICO E INSTRUMENTAL Y PERSONAL MINIMO
De conformidad con el articulo 83 de la ley 1474 de 2011, la vigilancia del contrato de suministro
sera llevada a cabo por el Interventor. La interventoria adelantara las actividades de vigilancia

técnica, administrativa, financiera, y legal; debido a la naturaleza y complejidad del contrato
intervenido, para ello debera contar con un equipo técnico e instrumental y personal minimo.

6.4.1. EQUIPO TECNICO E INSTRUMENTAL

Para este tipo de programas el equipo minimo a utilizar debe ser el siguiente:

Se debe garantizar que el personal interventor de campo cuente con los siguientes equipos de
medicion: grameras o basculas digitales con capacidad para 5 kilogramos y una sensibilidad
maxima de 1 gramo para el pesaje de alimentos. Asimismo, se requiere la disponibilidad de
termémetros de punzdén digital, uno para medir temperaturas de frio y otro para temperaturas de
calor, con una precision que cubra rangos desde (-) 50°C hasta (+) 200°C.

Los equipos de medicion deberan contar con: hoja de vida, catalogos, instrucciones de uso y
almacenamiento del fabricante (cuando las instrucciones de uso y almacenamiento se encuentren
en los catalogos o manuales se puede prescindir de este documento), certificados de calibracion
soportados por la ONAC, verificaciones intermedias para masa y temperatura.

Nota: Se aclara que el contratista interventor, durante la ejecucion del contrato debe contar
con el equipo necesario, ya sea propio o alquilado, para cumplir con el programa de trabajo.
EL Departamento de Santander, podra solicitar en cualquier momento informacién respecto
del equipo minimo requerido para la ejecucién del contrato.

6.4.2. PERSONAL MINIMO

La interventoria debe contar con un equipo interdisciplinario que garantice el cumplimiento de los
objetivos planteados. Por lo anterior, el personal minimo de trabajo requerido se relaciona a
continuacion:

Tabla. Personal minimo requerido

ACTIVIDADES MINIMAS DE ACTIVIDADES MINIMAS DE TIEMPO
PERFIL INTERVENTORIA PARA EL INTERVENTORIA PARA EL DE
CARGO PROFESIONAL CANT SEGUIMIENTO DEL CONTRATO | SEGUIMIENTO DEL CONTRATO DEDICA
DE SUMINISTRO PAE DE SUMINISTRO PARA CION
MAYORITARIO PUEBLOS INDIGENAS
+ Planear, coordinar y dirigir la
Ingeniero de Alimentos ejecucion general de las| e Planear, coordinar y
e} . !\Iutricionista 0 actividades de interventeria | dirigir la ejecucion general de las
Nutricionista dietista o técnica, administrativa, | actividades de interventoria técnica, | 100%
Nutricionista y dietista 6 financiera, juridica y social, | administrativa, financiera, juridica y !
Profesional en ciencia y conforme a los lineamientos | social, conforme a los lineamientos
tgcnologfe_t de alimentos establecidos en el contrato | establecidos en el contrato suscrito
6 ) microbidlogo o suscrito  con la  Entidad | conla Entidad Territorial,
ingeniero ggro(ndustrial Territorial. ° Verificar, junto con el
o A_dmmrs?rador _en equipo interdisciplinario de
] seguridad alimentaria y = Verificar, junto con el equipe | profesionales, que el operador del
Director de_ nutncmn»ai o Quimico interdisciplinario de | Programa de Alimentacién Escolar
Interventori | de  Alimentos, con 1 profesionales, que el operador | (PAE) cumpla con todas las
a pnstgrlac!o ylo del Programa de Alimentacién | obligaciones técnicas,
especializacion afin al Escolar (PAE) cumpla con todas | administrativas, financieras,
nicleo  basico  del las  obligaciones  técnicas, | juridicas y sociales previstas en el
conocimiento. administrativas, financieras, | contrato de operacion.
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Experiencia General; juridicas y sociales previstas en | o

el contrato de operacion.

Liderar el seguimiento,

Debe acreditar control y supervision de las distintas

experiencia profesional etapas de ejecucion del contrato de

de 5 afios, contados « Liderar el seguimiento, control y | operacién, asegurando el

desde la fecha del titulo supervision de las distintas | cumplimiento normativo y
o terminacion de etapas de ejecucion del contrato | contractual del Programa.

materias o expedicién
de la tarjeta profesional
o inscripcion en el
RETHUS, segun
corresponda,
acreditable con
certificaciones de
contratos terminados
ylo contrato con acta
de liquidacion.

Experiencia
especifica: Debe
acreditar, dentro de la
experiencia general,
minimo alguna de las
siguientes condiciones;

= 3 afios de experiencia
especifica adquirida
con anterioridad al
cierre del presente
proceso, como
director o gerente ©
lider de interventoria
en programas ¢
proyectos de
alimentacion Escolar.

o}

= 5 afios de experiencia
especifica adquirida
con anterioridad al
cierre del presente
proceso, come
Coordinador Técnico
en programas o
proyectos de
alimentacion Escolar.

En todo caso,
independiente de la
denominacién del

cargo certificado, el
documento aportado
para acreditar la

experiencia debe
evidenciar que las
actividades

ejecutadas estan

directamente
relacionadas con las
funciones de un
director.

de operacion, asegurando el
cumplimiento  nermativo  y
contractual del Programa.

Servir como interlocutor
principal entre la interventoria, la
entidad contratante y los deméas
actores del programa,
garantizando una adecuada
articulacién institucional y
operativa.

Liderar la gestidn para que el
contratista cumpla con las
condiciones de modo, tiempo,
lugar, oportunidad, calidad,
cantidad e inocuidad, en
cumplimiento de la Resolucion
335 de 2021, por la cual se
expiden los Lineamientos
Técnicos - Administrativos, los
Estandares y las Condiciones
Minimas del Programa de
Alimentacion Escolar (PAE), asi
como la legislacion y normativa
sanitaria alimentaria nacionales
vigentes, en especial la
Resolucién  2674/2013 y la
Resolucion 719/2015, y aquellas
que las adicionen, deroguen,
sustituyan o modifiguen,

. Servir como interlocutor
principal entre la interventoria, la
entidad contratante y los demas
actores del programa, garantizando
una adecuada articulacion
institucional y operativa,

. Liderar la gestion para
que el contratista cumpla con las

condiciones de modo, tiempo, lugar,
oportunidad, calidad, cantidad e
inocuidad, en cumplimiento de la
Resolucién 18858 de 2018, “Por la
cual se expiden los Lineamientos
Técnicos - Administratives, los
Estandares y las Condiciones
Minimas del Programa de
Alimentacidn Escolar - PAE para
Pueblos Indigenas»

Ingeniero de Alimentos
o Nutricionista o
Nutricionista y Dietista
o Profesional en
ciencia y tecnologia de

seguridad alimentaria y
nutricional o Quimico
de Alimentos, con
postgrado afin al
nucleo basico del
conocimiento.

Experiencia general:
Debe acreditar
experiencia profesional
de 5 afios, contados
desde la fecha del titulo
o terminacién de
materias o expedicién
de la tarjeta profesional

Liderar, junto con el equipo de
campo, el seguimiento y control
técnico a la ejecucion del
contrato de suministro del

operador del programa cumpla
con los requisitos establecidos
por la Entidad Territorial y la
normativa técnica y sanitaria
vigente,

Supervisar que los alimentos
entregados cumplan con las
condiciones de calidad,
inocuidad y composicion
establecidas en la normatividad
aplicable.

Aplicar la metodologia definida
para la inspeccion del contrato,
asegurando el uso adecuado de
planillas, formatos u otros

+ Coordinar la ejecucion de las

actividades técnicas asignadas
al equipo de interventoria, en

alimentos o Programa de Alimentacion cumplimiento de las

microbidlogo o Escolar — PAE. obligaciones contractuales

Coordinador | ingeniero agroindustrial Verificar que, durante la fase de suscritas  con la  Entidad
Tecnico 0 Administrador en alistamiento y operacion, el Territorial.

= Liderar, junto con el equipo de

campo, el seguimiento v control
técnico a la ejecucion del
contrato de suministro  del
Programa de  Alimentacién
Escolar - PAE.

« Verificar que, durante la fase de

alistamiento y operacién, el
operador del programa cumpla
con los requisitos establecidos
por la Entidad Territerial y la
normativa técnica y sanitaria
vigente.

e Supervisar que los alimentos

entregados cumplan con las

o inscripcion en el instrumentos para el registro de condiciones de calidad,
RETHUS, seglin hallazgos, resultados, inocuidad y composicién
corresponda, observaciones y establecidas en la normatividad
acreditable con recomendaciones. aplicable.
certificaciones de Verificar el cumplimiento de los | « Aplicar la metodologia definida
contratos terminados estandares técnicos e para la inspeccién del contrato,

100%
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y/o contrato con acta
de liquidacion.

Experiencia
especifica: Debe
acreditar, dentro de |a
experiencia general,
minimo alguna de las
siguientes condiciones;

e 2 afios de
experiencia
especifica adquirida
antes del cierre del
proceso, como
Coordinador técnico
de campo de
interventoria, o Lider
de campo de
interventoria, o
Subdirector técnico
de interventoria, o
Coordinador logistico
de interventoria, o
Coordinador de
calidad de
interventoria.
Experiencia que
debe ser acreditada
para cualquiera de
los cargos en el
marco del desarrollo
de interventorias a
programas de
alimentacion escolar
o proyectos de
alimentacién escolar.

0

e 5afos de
experiencia
especifica adquirida
antes del cierre del
proceso, como
Interventor de
programas o
proyectos de
alimentacién Escolar.

(0]

« 5 afios de
experiencia
especifica adquirida
con anterioridad al
cierre del proceso,
como coordinador
técnico de campo en
el suministro de
alimentacion Escolar.

En todo caso,
independiente de la
denominacion del
cargo certificado, el
documento aportado
para acreditar la
experiencia debe
evidenciar que las
actividades

ejecutadas estan
directamente

relacionadas con las
funciones de un
coordinador técnico.

instrumentos de verificacién en
las plantas de produccion,
proveedores y bodegas del
contratista operador,
correspondientes a las
modalidades de complemento
alimentario preparado en sitio,
industrizlizade y comida caliente
transportada.

Corroborar, durante las visitas
de campo, la disponibilidad y
correcto uso de instrumentos de
medicién entregados para el
control de porciones, pesos y
gramajes tanto de materias
primas comoc de productos
terminados.

Supervisar el acompafiamiento
del equipo de campo en las rutas
de transporte utilizadas para la
distribucion de viveres a las
instituciones educativas.

Apoyar la verificacién  del
cumplimiento de la legislacion
sanitaria  vigente, incluyendo
(pero sin limitarse a) la Ley 9 de
1979, el Decreto 3075 de 1997,
la Resolucién 2674 de 2013, y
demas normas que las

medifiquen, adicionen o
sustituyan.

Apoyar el seguimiento de
posibles casos de

Enfermedades Transmitidas por
Alimentos (ETA) reportados por
la comunidad educativa o el
supervisor del contrato.
Garantizar la confidencialidad de
la informacion suministrada por
la Entidad Territorial Certificada,
especialmente la relacionada
con la  focalizacién  de
beneficiarios, conforme a los
principios del habeas data.
Recibir, registrar y canalizar ante
la oficina de la interventoria las
quejas, reclamos, sugerencias o
solicitudes presentadas por los
beneficiarios o ciudadanos en
general respecto al servicio del
PAE.

Verificar que todos los formatos
y actas diligenciados por el
equipo técnico estén
correctamente  llenados,  sin
tachones ni enmendaduras, con
letra legible y en esfero negro, y
sean entregados en los tiempos
y condiciones definidos por la
Direccién del proyecto.

Recibir y revisar semanalmente
las muestras de complementos
alimentarios industrializados
entregadas por el contratista
operador, verificando su
conformidad con los requisitos
técnicos establecidos. Realizar
seguimiento a las caracteristicas
del rotulado y los registros
sanitarios de los productos
entregados, asegurando el
cumplimiento de la normatividad
sanitaria vigente.

Elaborar comunicaciones para la
liberacion de productes, solicitud
de documentos y demas
requerimientos que se deriven
del proceso de interventoria
Recibir, revisar y organizar las
actas y soportes de visitas
técnicas presentadas por los
interventores de campo,
verificando su correspondencia
con el cronograma oficial de
seguimiento.

Cumplir  con las demas
funciones técnicas que se
requieran para garantizar el
adecuado seguimiento y
verificacion de la ejecucién

asegurando el uso adecuado de
planillas, formatos u ofros
instrumentos para el registro de
hallazgos, resultados,
observaciones ¥
recomendaciones.

Verificar el cumplimiento de los
estandares técnicos e
instrumentos de verificacién en
las plantas de produccién,
proveedores y bodegas del
contratista operador,
correspondientes a las
modalidades de complemento
alimentario preparado en sitio,
industrializado y comida caliente
transportada.

Corroborar, durante las visitas
de campo, la disponibilidad y
correcto use de instrumentos de
medicién entregados para el
control de porciones, pesos Y
gramajes tanto de materias
primas como de productos
terminados.

Supervisar el acompafiamiento
del equipo de campo en las rutas
de transporte utilizadas para la
distribucién de viveres a las
instituciones educativas.

Apoyar la verificacion del
cumplimiento de la legislacion
sanitaria  vigente, incluyendo
(pero sin limitarse a) la Ley 9 de
1979, el Decreto 3075 de 1897,
la Resolucion 2674 de 2013, y
demas normas que las

modifiquen, adicionen o]
sustituyan.

Apoyar el seguimiento de
posibles casos de

Enfermedades Transmitidas por
Alimentos (ETA) reportados por
la comunidad educativa o el
supervisor del contrato,
Garantizar la confidencialidad
de la informacién suministrada
por la Entidad Territorial
Certificada, especialmente la
relacionada con la focalizacion
de beneficiarios, conforme a los
principios del habeas data.
Recibir, registrar y canalizar
ante la oficina de la interventoria

las quejas, reclamos,
sugerencias o  solicitudes
presentadas por los

beneficiarios o ciudadanos en
general respecto al servicio del
PAE.

Verificar que todos los formatos
y actas diligenciados por el
equipo técnico estén
correctamente  llenados, sin
tachones ni enmendaduras, con
letra legible y en esfero negro, y
sean entregados en los tiempos
y condiciones definidos por
Direccién del proyecto.

Cumplir con las demas
funciones técnicas que se
requieran para garantizar el
adecuado seguimiento vy
verificacién de la ejecucion
contractual del operador del
PAE.
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contractual del
PAE.

operador del

4

Interventor
de campo

Ingeniero de Alimentos
o Nutricionista o
Nutricionista y Dietista
o Nutricionista dietista
o Profesional en
Ciencia y Tecnologia
de Alimentos o
Ingeniero Industrial o
Microbidlogo o
Ingeniero Ambiental o
Quimico o Quimico de
Alimentos o Ingeniero
Agroindustrial o
Profesional
Agroindustrial o
Administrador en
seguridad alimentaria y
nutricional

Experiencia general:
Debe acreditar
experiencia profesional
de 2 afios, contados
desde la fecha del titulo
o terminacién de
materias o expedicion
de la tarjeta profesional
o inscripcién en el
RETHUS, segun
corresponda,
acreditable con
certificacicnes de
contratos terminados
yfo contrato con acta
de liquidacion.

Experiencia

especifica: Debe
acreditar dentro de la
experiencia general,
minimo 1 afo de
experiencia especifica

adquirida con
anterioridad al cierre
del proceso, como

interventor de campo
en  programas ©
proyectos de
alimentacion Escolar.

En todo caso,
independiente de la
denominacion del
cargo certificado, el
documento aportado
para acreditar la
experiencia debe
evidenciar que las
actividades

ejecutadas

directamente
relacionadas con las
funciones de un
interventor de campo

estan

23

Ejecutar, en coordinacion con
los inspectores de campe, las
actividades asignadas a Ia
interventoria, conforme a las
obligaciones contractuales y a
las directrices impartidas por el
Coordinador Técnico.

Verificar la adecuada ejecucion
del suministro por parte del

operador, mediante visitas a las.

bodegas, plantas de produccion
y sedes educativas, conforme al
cronograma de seguimiente
establecido.

Supervisar el cumplimiento de
las condiciones de higiene y
sanidad durante el transporte,
almacenamiento, embalaje y
distribucion de los alimentos del
Programa de Alimentacion
Escolar (PAE).

Aplicar la metodologia definida
para la inspeccion del contrato,
asegurando el uso correcto de
formatos, planillas vy demés
instrumentos requeridos para el
registro de hallazgos,
observaciones y
recomendaciones.

Verificar el cumplimiento de
estandares técnicos en las
plantas de produccién, bedegas
de almacenamiento ¥
proveedores que hacen parte
del proceso de suministro de
alimentos en sus diferentes
modalidades (preparado en
sitio, industrializade y comida
caliente transportada).
Constatar, en las sedes
educativas y bodegas, la
existencia y correcto uso de
instrumentos de  medicion
(temperatura, peso y
porciones), tanto para materias
primas como para producto
terminado.

Realizar acompafiamiento a las
rutas de transporte para
verificar la entrega adecuada
del suministro en las
instituciones educativas,
incluyendo el seguimiento a las

remisicnes y recibidos a
satisfaccion.

Apoyar el seguimiento a
posibles eventos relacionados
con Enfermedades
Transmitidas por Alimentos
(ETA), reportados por Ia

comunidad educativa o por el
supervisor del contrato,
Verificar el cumplimiento de la
legislacion  sanitaria  vigente
aplicable al manejo de
alimentos, incluyendo la Ley 9
de 1979, el Decreto 3075 de
1997, la Resolucion 2674 de
2013, y demas normas que las
modifiquen, adicionen ¢}
sustituyan.

Garantizar la confidencialidad
de la informacién suministrada
por la Entidad Territorial
Certificada, especialmente la
relacionada con la focalizacién
de beneficiarios, en
cumplimiento del régimen de
proteccién de datos personales
(habeas data).

Recibir, documentar y trasladar
a la oficina de interventoria las
quejas, reclamos, preguntas o
sugerencias presentadas por
beneficiarios o ciudadanos
respecto al PAE.

Diligenciar y firmar los formatos
y actas requeridos, asegurando
su presentacién sin tachones ni

Ejecutar, en coordinacion con
los inspectores de campo, las
actividades asignadas a la
interventoria, conforme a las
obligaciones contractuales y a
las directrices impartidas por el
Coordinador Técnico.

Verificar la adecuada ejecucion
del suministro por parte del
operador, mediante visitas a las
bodegas, plantas de produccion
y sedes educativas, conforme al
cronograma de seguimiento
establecido.

Supervisar el cumplimiento de
las condiciones de higiene y
sanidad durante el transporte,
almacenamiento, embalaje y
distribucién de los alimentos del
Programa de  Alimentacién
Escolar (PAE).

Aplicar la metedologia definida
para la inspeccion del contrato,
asegurando el uso correcto de

formatos, planillas y demas
instrumentos requeridos para el
registro de hallazgos,
observaciones y
recomendaciones.

Verificar el cumplimiento de

estdndares técnicos en las
plantas de produccién, bodegas
de almacenamiento y
proveedores que hacen parte
del proceso de suministro de

alimentos de la modalidad
preparado en sitio,
Verificar en las sedes de

complemento  preparado en
sitio, la existencia de los
instrumentos  de  medicion
entregados para el respectivo
control de materias primas como
de producto terminado

Realizar acompanamiento a las
rutas de transporte para verificar
la entrega adecuada cdel
suministro en las instituciones
educativas, incluyendo el
seguimiento a las remisiones y
recibidos a satisfaccion.

Apoyar el seguimiento a
posibles eventos relacionados
con Enfermedades Transmitidas
por Alimentos (ETA), reportados
por la comunidad educativa o
por el supervisor del contrato.
Verificar el cumplimiento de la
legislacién  sanitaria  vigente
aplicable al  manejo de
alimentos, incluyendo la Ley 9
de 1979, el Decreto 3075 de
1997, la Resolucién 2674 de
2013, y demas normas que las
modifiguen, adicionen o
sustituyan.

Garantizar la confidencialidad
de la informacién suministrada
por la Entidad Territorial
Certificada, especialmente la
relacionada con la focalizacidn
de beneficiarios, en
cumplimiento del régimen de
proteccidn de datos personales
(habeas data).

Recibir, documentar y trasladar
a la oficina de interventoria las
quejas, reclamos, preguntas o
sugerencias presentadas por
beneficiarios o ciudadanos
respecto al PAE.

Diligenciar y firmar los formatos
y actas requeridos, asegurando
su presentacion sin tachones ni
enmendaduras, con letra legible
y esferc negro, y entregarlos en
los  plazos e instrucciones

100%
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enmendaduras, con letra legible
y esfero negro, y entregarlos en
los plazos e instrucciones
definidas por el Coordinador
Téenico o director de la
Interventoria.

Planear y proyectar, en
coordinacién con su equipo, las
respuestas a las PQRS
derivadas de la ejecucién del
contrato de suministro,

Cumplir con cualquier otra
funcién  asignada por el
Coordinador Técnico, el director
de la Interventoria o el personal
autorizado, que contribuya al
adecuado seguimiento técnico
del contrato-

definidas por el Coordinador
Técnico o directer de la
Interventoria.

Planear y proyectar, en
coordinacioén con su equipo, las
respuestas a las PQRS
derivadas de la ejecucion del
contrato de suministro.

Cumplir con cualquier oftra
funcién  asignada por el
Coordinador Técnico, el director
de la Interventeria o el personal
autorizado, que contribuya al
adecuado seguimiento técnico
del contrato:

Interventor
legal

Abogado con
postgrado en Derecho
Administrativo o
Publico o Contratacion
Estatal o derecho
contractual o Laboral o
Constitucional o
derecho comercial

Experiencia general:
Cinco (05) afios de
experiencia profesional,
adquirida con
anterioridad al cierre
del proceso, contados «
desde la fecha del titulo
o terminacion de
materias, segin
corresponda,
acreditable con
certificaciones de
contratos terminados
y/o contrato con acta
de liquidacion.

Experiencia
especifica: Debe
acreditar, dentro de la
experiencia general,
minimo dos (02) ancs
de experiencia
especifica adquirida
con anterioridad al
cierre del proceso,
como interventor legal,
o abogado interventor,
o abogado asesor
juridico interventor o
similares, de
interventoria en
programas o proyectos
de alimentacidn
Escolar.

En todo caso,
independiente de la
denominacion del
cargo certificado, el
documento aportado
para acreditar la
experiencia debe
evidenciar que las
actividades ejecutadas
estan directamente
relacionadas con las
funcicnes de un
interventor legal.

Planear, coordinary ejecutar las
actividades juridicas asociadas
al  cumplimiento de las
obligaciones del contrato de
interventoria.

Elaborar y proyectar los
comunicados y documentes
legales relacionades con la
ejecucion del contrato, en
articulacién con la supervision y
demds instancias responsables.
Revisar y analizar los informes
presentados por el operador del
Programa de Alimentacion
Escolar (PAE), con el fin de
verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales de
naturaleza legal.

Emitir conceptos juridicos a
solicitud del supervisor del
contrato y/o de la Entidad
Territorial, en el marco de la
ejecucion contractual,

Aplicar la metodologia
establecida para la inspeccion
del contrato, garantizando el
uso adecuado de los
instrumentos de verificacion y el
registro formal de los hallazgos
juridicos y contractuales.

Asistir a la junta del equipo de
apoyo técnico, administrativo,
financiero, social y juridico,
cuando se requiera por alguna
de las partes que suscribieron el
contrato, para presentar avance
de la ejecucion general del
contrato de suministro por parte
del operador del PAE e informar
los resultados cbtenidos en el
proceso de interventoria.
Asesorar al ordenador del gasto
en el desarrollo de audiencias
relacionadas con el debido
proceso, cuando aplique, y
entregar los insumos
necesarios para sustentar las
actuaciones administrativas.
Analizar  juridicamente  las
reclamaciones presentadas por
el operador, emitiendo
recomendaciones al
Departamento de Santander
conforme a los hallazgos y
normativa aplicable.

Verificar el cumplimiento de las
obligaciones del operador en
relacién con la contratacion de
personal, conforme con la
modalidad de  vinculacién
adoptada, e informar cualquier
incumplimientc a la Entidad
Territorial,

Revisar la constitucion, vigencia
y adecuacion de las garantias
exigidas al operador del PAE
(cumplimiento, calidad, pago de
salarios, entre otras),
verificando su correspondencia
con el valor del contrato, su
duracién, prérrogas o adiciones,
y presentar recomendaciones a

Planear, coordinar y ejecutar las
actividades juridicas asociadas
al  cumplimiento de las
obligaciones del contrato de
interventoria.

Elaborar 'y proyectar los
comunicados y documentos
legales relacionados con la
ejecucién del contrato, en
articulacion con la supervisién y
demas instancias responsables.
Revisar y analizar los informes
presentados por el operador del
Programa de  Alimentacién
Escolar (PAE), con el fin de
verificar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales de
naturaleza legal.

Emitir conceptos juridicos a
solicitud del supervisor del
contratc y/o de la Entidad
Territorial, en el marco de la
ejecucion contractual.

Aplicar la metodologia
establecida para la inspeccion
del contrato, garantizando el uso
adecuado de los instrumentos
de verificacién y el registro
formal de los hallazgos juridicos
y contractuales.

Asistir a la junta del equipo de
apoyo técnico, administrativo,
financiero, social y juridico,
cuando se requiera por alguna
de las partes que suscribieron el
contrato, para presentar avance
de la ejecucion general del
contrato de suministro per parte
del operador del PAE e informar
los resultados obtenidos en el
proceso de interventoria.
Asesorar al ordenador del gasto
en el desarrollo de audiencias
relacionadas con el debido
proceso, cuando aplique, Yy
entregar los insumos necesarios
para sustentar las actuaciones
administrativas.

Analizar  juridicamente  las
reclamaciones presentadas por
el operador, emitiendo
recomendaciones al
Departamento de Santander
conferme a los hallazgos y
normativa aplicable.

Verificar el cumplimiento de las
obligaciones del operador en
relacién con la contratacion de
personal, .conforme con la
medalidad  de  vinculacién
adoptada, e informar cualquier
incumplimiente a la Entidad
Territorial.

Revisar la constitucién, vigencia
y adecuacion de las garantias
exigidas al operador del PAE
(cumplimiento, calidad, pago de
salarios, entre otras), verificando
su correspondencia con el valor
del contrato, su duracion,
prorrogas o  adiciones, Y
presentar recomendacicnes a la

100%
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la Entidad Territorial cuando se
requieran ajustes.

Formular por escrito los
requerimientos legales frente a

posibles incumplimientos
contractuales por parte del
operador, analizar las
respuestas emitidas y

determinar su suficiencia; en
caso de incumplimiento total o
parcial, elaborar informe juridico
dirigido al supervisor
recomendando la aplicacién de
sanciones contractuales.

Proyectar, suscribiry entregarel
acta de liquidacidn del contrato
del PAE al Departamento de

Santander, adjuntando los
documentos contractuales
pertinentes, ¥ realizar

seguimiento hasta la firma del
acta por parte de las partes
contratantes. En casc de no
lograrse la liquidacion bilateral,
proyectar el acto administrativo
de liquidacién unilateral
conforme a la normatividad
vigente.

Entidad Territorial cuando se
requieran ajustes.

Formular por escrito los
requerimientos legales frente a

posibles incumplimientos
contractuales por parte del
operador, analizar las
respuestas emitidas y

determinar su suficiencia; en
caso de incumplimiento total o
parcial, elaborar informe juridico
dirigido al supervisor
recomendando la aplicacion de
sanciones contractuales.

Proyectar, suscribir y entregar el
acta de liquidacién del contrato
del PAE al Departamento de

Santander, adjuntando los
documentos contractuales
pertinentes, y realizar

seguimiento hasta la firma del
acta por parte de las partes
contratantes. En caso de no
lograrse la liquidacién bilateral,
proyectar el acto administrativo
de liguidacién unilateral
conforme a la normatividad
vigente

Interventor
financiero

Profesional en areas
de ciencias
econdmicas o
contables o
profesional en finanzas
con postgrado en
Auditoria Interna o
Auditoria Externa o
Revisoria Fiscal o
Finanzas o
administracién
financiera o Tributario o
Gerencia Financiera o
Gerencia de Proyectos
o Gerencia de
Empresas o gestion de
proyectos

Experiencia general:
Cinco (05) anos de
experiencia
profesional, adquirida
con anterioridad al
cierre del proceso,
contados desde la
fecha del titulo o
terminacién de
materias, segun
corresponda,
acreditable con
certificaciones de
contratos terminados
y/o contrato con acta

de liquidacién.
Experiencia
especifica: Debe

acreditar, dentro de la
experiencia general,
minimo dos (02) afios
de experiencia
especifica antes del
cierre del proceso,
como interventor
financiero o contable o
contador o asesor
financiero o asesor
contable, de
interventoria en
programas o proyectos
de alimentacion
Escolar, acreditable
con certificaciones de
contratos  terminados
ylo contrato con acta
de liquidacion.

En todo caso,
independiente de la
denominacion  del

. Planear y ejecutar las
actividades financieras derivadas
del contrato de interventoria, asi
como aquellas relacionadas con el
control y seguimiento del contrato
de suministro del Programa de
Alimentacion Escolar (PAE).

. Elaborar y proyectar las
actas de pago de la gjecucion del
suministro, conforme al
cronograma de pagos, los informes
de avance y los requisitos
contractuales establecidos.

° Emitir conceptos
financieros a solicitud  del
supervisor del contrato yfo de la
Entidad Territorial, en el marco de
la ejecucion contractual.

. Hacer seguimiento
riguroso al cronograma de
ejecucion y al flujo de inversién del
contrato de suministro, verificando
la adecuada correlacion entre los
recursos ejecutados y los avances
fisicos reportados.

° Revisar los informes
financieros presentados por el
contratista operador, asegurando el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales v la veracidad de la
informacion reportada.

. Aplicar la metodologia
de inspeccion definida en el
contrato, utilizando de manera
adecuada las planillas, formatos y
herramientas dispuestas para el
registro de hallazgos,
observaciones y recomendaciones
en materia financiera,

. Verificar el
cumplimiento de los requisitos
exigidos para los pagos derivados
del contrato del operador del PAE,
incluyendo soportes,
certificaciones, actas e informes
técnicos.

. Elaborar y entregar los
documentos requeridos para la
habilitacién de pagos, incorporando
los ajustes necesarios por concepto
de descuentos, devoluciones o

entregas  incompletas o no
autorizadas.
® Emitir

recomendaciones al Departamento
de Santander para la liberacion de
recursos  por  conceptos  no
ejecutados, cuando se evidencie
inejecucion financiera por parte del

. Planear y ejecutar las
actividades financieras derivadas
del contrate de interventoria, asi
como aguellas relacionadas con el
control y seguimiento del contrato
de suministro del Programa de
Alimentacion Escolar (PAE).

. Elaborar y proyectar las
actas de pago de la ejecucion del
suministro, conforme al
cronograma de pagos, los informes
de avance y los requisitos
contractuales establecidos.

. Emitir conceptos
financieros a  solicitud  del
supervisor del contrato ylo de la
Entidad Territorial, en el marco de
la ejecucién contractual.

° Hacer seguimiento
rigurosc al cronograma de
ejecucion y al flujo de inversion del
contrato de suministro, verificando
la adecuada correlacién entre los
recursos ejecutados y los avances
fisicos reportados.

. Revisar los informes
financieros presentados por el
contratista operador, asegurando el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales vy la veracidad de la
informacion reportada.

. Aplicar la metodologia
de inspeccion definida en el
contrato, utilizando de manera
adecuada las planillas, formatos y
herramientas dispuestas para el
registro de hallazgos.,
observaciones y recomendaciones
en materia financiera.

° Verificar el
cumplimiento de los requisitos
exigidos para los pagos derivados
del contrato del operador del PAE,
incluyendo soportes,
certificaciones, actas e informes
técnicos,

° Elaborar y entregar los
documentos requeridos para la
habilitacién de pagos, incorporando
los ajustes necesarios por concepto
de descuentos, devoluciones o

entregas  incompletas © no
autorizadas.
. Emitir

recomendaciones al Departamento
de Santander para la liberacion de
recursos por conceptos  no
ejecutades, cuando se evidencie
inejecucidn financiera por parte del

- operador. operador.
cargo certificado, el . Verificar el | o Verificar el
documento cumplimiento de las compras | cumplimiento de las compras
aportado para locales previstas en los pliegos de | locales previstas en los pliegos de

100%
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acreditar la go?d‘zcionesd, contratc;s y m‘:nuta;s gordic'ronesd,ocont;gaofgr rxemigute:cs}
ienci el operador, conforme a lo el operador, ]
zﬁ:deer;i?;a uedelzz dispuegtc en la normativa del PAE. | dispuesto en la normativa del PAE.

i q . Proyectar, cuando | = Proyectar, cuando
a_c:thldades . aplique, las actas de liberacion de | aplique, las actas de liberacion de
ejecutadas  estan saldos y las cuentas por pagar | saldos y las cuentas por pagar
directamente presentadas por el operador al | presentadas por el operador al
relacionadas con finalizar la vigencia contractual. finalizar la vigencia contractual.
las funciones de un . Garantizar la | e Garantizar la
interventor confidencialidad de la informacién conﬁdgnciaﬂdad de la informapién
financiero. suministrada por la Entidad | suministrada por la  Entidad

Territorial  Certificada  (ETC), | Territorial  Certificada  (ETC),
especialmente aquella relacionada | especialmente aquella relacionada
con focalizacién de beneficiarios, | con focalizacién de beneficiarios,
conforme al régimen de habeas | conforme al régimen de habeas
data. data.
Asistir a la junta del equipo de Asistir a la junta del equipo de
apoyo técnico, administrativo, | apoyo técnico, administrativo,
financiero, social y juridico, cuando | financiero, social y juridico, cuando
se requiera por alguna de las se requiera por alguna de las
partes que  suscribieron el partes que  suscribieron el
contrato, para presentar avance de contrato, para presentar avance de
la ejecucién general del contrato | la ejecucidn general del contrate
de suministro por parte del de suministro por parte del
operador del PAE e informar los | operador del PAE e informar los
resultados obtenidos en el proceso resultados obtenidos en el proceso
de interventoria. de interventoria,
. Coordinar el | e Coordinar el | 100%
1 seguimiento, control y evaluacion | seguimiento, control y evaluacion
Interventor Profesional en del sistema de informacion | del sistema de informacion
tecnoldgico sistemas o ingenieria implementado por el operador del | implementado por el operador del
telematica o ingenieria Programa de Alimentacion Escolar | Programa de Alimentacién Escolar
de telecomunicaciones (PAE), verificando su operatividad, | (PAE), verificando su operatividad,
o ingenieria de funcionalidad y alineacién con las | funcionalidad y alineacién con las
software. obligaciones contractuales. obligaciones contractuales.
. Revisar los informes | e Revisar los informes
Experiencia general: presentados por el operador del | presentados por el operador del
- Tres (03) afos de PAE en lo relacionado con el | PAE en lo relacionado con el
experiencia componente tecnolégico, validando | componente tecnolégico, validande
profesional, hasta su correspondencia con los | su correspondencia con  los
cierre del proceso, entregables establecidos y los | entregables establecidos y los
contados desde la estandares de calidad definidos. estandares de calidad definidos.
fecha de la expedicién . Aplicar la metodologia | Aplicar la metodologla
de la tarjeta de inspeccién del contrato, | de inspeccién del contrato,
profesional, garantizando el uso adecuado de | garantizando el uso adecuado de
acreditable con formatos, planillas y demas | formatos, planilas y demas
certificaciones de instrumentos establecidos para el | instrumentos establecidos para el
contratos  terminados registro de hallazgos, | registro de hallazgos,
ylo contrato con acta observaciones,  resultados vy | observaciones, resultados v
de liquidacion. recomendaciones. recomendaciones.
° Apoyar las actividades | e Apoyar las actividades

administrativas del equipo de
interventoria, especialmente en la
consolidacién de reportes, revisidn
de evidencias y andlisis de la
informacién proveniente de los
distintos componentes del contrato.
. Organizar y custodiar el
archivo fisico y digital generado en
el marco de la interventoria,
conforme a la Ley General de
Archivo y las directrices
documentales del Departamento de
Santander.

° Apoyar en la
elaboracién y  validacidén  del
procedimientc para la verificacion
de las planillas de control de
entregas de complementes
alimentarios a los beneficiarios.

» Verificar las planillas de
entrega de complementos
alimentarios y los certficados
suscritos por los rectores de las
instituciones educativas,
asegurando su completitud,
consistencia y validez.

° Realizar  seguimiento
telefénice a las sedes educativas
durante la ejecucion de Iz
interventoria, grabando las
llamadas realizadas y presentando
los soportes correspondientes al
Departamento.

. Apoyar a la Direccién
de Interventoria y a la Coordinacién
Técnica en la estructuracion,
revision y envio del informe
mensual, conforme con los
lineamientos establecidos por el
Departamento de Santander.

administrativas del equipo de
interventoria, especialmente en la
consolidacion de reportes, revisién
de evidencias y analisis de la
informacion proveniente de los
distintos componentes del contrato.
° Organizar y custodiar el
archivo fisico y digital generado en
el marco de la interventoria,
conforme a la Ley General de
Archivo y las directrices
documentales del Departamento de
Santander.

° Apoyar en la
elaboracion y validacion  del
procedimiento para la verificacion
de las planillas de control de
entregas de complementos
alimentarios a los beneficiarios.

. Verificar las planillas de
entrega de complementos
alimentarios vy los certificados
suscritos por los rectores de las
instituciones educativas,
asegurando su completitud,
consistencia y validez.

. Realizar  seguimiento
telefonico a las sedes educativas
durante la ejecucion de la
interventoria, grabando las
llamadas realizadas y presentando
los soportes correspondientes al
Departamento.

. Apoyar a la Direccién
de Interventoria y a la Coordinacién
Técnica en la estructuracion,
revision y envio del informe
mensual, conforme con los
lineamientos establecidos por el
Departamento de Santander.
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. Colaborar en la | e Colaborar en la

elaboracion del informe mensual de
resultados de las encuestas
aplicadas a padres de familia,
estudiantes y rectores, incluyendo
andlisis estadisticos, gréficos e
interpretaciones.

. Mantener absoluta
reserva y confidencialidad sobre
toda la informacién, documentos,
hechos o datos que conozca en
virtud del contrato, garantizando el
cumplimiento  del régimen de
proteccion de datos personales.

. Desarrollar  cualquier
otra funcién o actividad relacionada
con el componente tecnolégico,
documental o de trazabilidad que le
sea asignada por la Direccién de
Interventoria o la Entidad
Territorial, en el marco de la
normatividad vigente.

elaboracién del informe mensual de
resultades de las encuestas
aplicadas a padres de familia,
estudiantes y rectores, incluyendo
andlisis estadisticos, gréficos e
interpretaciones.

. Mantener absoluta
reserva y confidencialidad sobre
toda la informacién, documentos,
hechos o datos que conozca en
virtud del contrato, garantizando el
cumplimiento del régimen de
proteccion de datos personales.

° Desarrollar  cualquier
otra funcién o actividad relacicnada
con el componente tecnolégico,
documental o de trazabilidad que le
sea asignada por la Direccién de
Interventoria o la Entidad
Territorial, en el marco de la
normatividad vigente.

Inspectore
s de campo

Técnico o tecndlogo ¢
profesional en areas de
alimentos o logistica o
administrativas o
juridicas

Experiencia general:
Un (01) afno de
experiencia laboral,
hasta el cierre del
proceso, acreditable
con ceriificaciones de
contratos terminados
ylo contrato con acta
de liquidacion.

10

° Apoyar la ejecucion
general de las obligaciones
contractuales de la interventoria, en
coordinacién con los equipos
técnico, juridico, financiero y de
campo.

. Consolidar y organizar
las Peticicnes, Quejas, Reclamos y
Sugerencias (PQRS) recibidas en
el marco de la ejecucion del
contrato de suministro,
garantizando su trazabildad vy
adecuada atencién.

. Acompanar las visitas
de verificacién a las sedes
educativas, brindando  apoyo

técnico y operativo para constatar
el cumplimiento de las obligaciones

contractuales por parte del
operador.
. Apoyar técnicamente la

verificacion del cumplimiento de
esténdares  en plantas  de
produccién y bodegas de
almacenamiento, mediante el uso
de instrumentos de inspeccién
definidos por la interventoria.

. Apoyar a la
Coordinacién  Técnica en la
estructuracién y seguimiento de
cronogramas de visitas y en la
elaboracion del protocolo de
muestreo microbiolégico.

. Apoyar a la Direccién
de Interventoria y a la Coordinacién
Técnica en la elaboracién, revisién
y envio de los informes mensuales,
conforme con los lineamientos
establecidos por el Departamento
de Santander.

° Apoyar el seguimiento y
control de las  actividades
programadas por el eguipo
interventor, mediante el uso de
herramientas administrativas y de
menitoreo.

° Brindar soporte
administrativo en el proceso de
cierre y liquidacién de los contratos
de operacién del PAE,
consolidando  los  documentos
requeridos vy  verificando  su
integridad.

. Apoyar la ejecucion
general de las obligaciones
contractuales de la interventoria, en
coordinacién con los equipos
técnico, juridico, financiero y de
campo.

° Consolidar y organizar
las Peticiones, Quejas, Reclamos y
Sugerencias (PQRS) recibidas en
el marco de la ejecucién del
contrato de suministro,
garantizando su trazabilidad vy
adecuada atencion.

° Acompafar las visitas
de verificacion a las sedes
educativas, brindando  apoyo

técnico y operativo para constatar
el cumplimiento de las obligaciones

contractuales por parte del
operador.
. Apoyar técnicamente la

verificacion del cumplimiento de
esténdares en plantas de
produccién  y  bodegas  de
almacenamiento, mediante el uso
de instrumentos de inspeccion
definidos por la interventoria.

. Recibir ¥ revisar
semanalmente las muestras de
complementos alimentarios
industrializados entregadas por el
contratista operador, verificando su
conformidad con los requisitos
técnicos establecidos.

° Realizar seguimiento a
las caracteristicas del rotulado y los
registros  sanitarios de  los
productos entregados, asegurando
el cumplimiente de la normatividad
sanitaria vigente.

. Recibir,  revisar y
organizar las actas y soportes de
visitas técnicas presentadas por los
interventores de campo, verificando
su  correspondencia con el
cranograma oficial de seguimiento.
. Apoyar a la Direccion
de Interventoria y a la Coordinacion
Técnica en la elaboracion, revision
y envio de los informes mensuales,
conforme con los lineamientos
establecidos por el Departamento
de Santander.

. Apoyar el seguimiento y

control de las  actividades
programadas por el equipo
interventor, mediante el uso de

herramientas administrativas y de
maonitoreo,

° Brindar soporte
administrativo en el procese de
cierre y liquidacién de los contratos
de operacion del PAE,
consolidando  los  documentos
requeridos y verificando  su
integridad.

100%
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NOTA: El presente personal, debe ser acreditado y por ende las hojas de vida y demas documentos,
e la siguiente manera; i) El proponente, debe acreditar los cargos, cantidades y
experiencia del personal minimo habilitante v del ponderable. ii) El Adj
cinco (05) dias siguientes a la adjudicacion, debera acreditar los cargos, cantidades y experiencia
del personal diferente al minimo habilitante y del ponderable.

presentados d

Sustitucion de miembros del equipo de trabajo del Interventor

El Contratista esta obligado a emplear en la ejecucién del contrato el personal minimo aprobado,

udicatario, dentro de los

quienes deberan suscribir con el nimero de su Tarjeta Profesional o matricula o registro segun

aplique (cuando apligue), todos los informes, estudios v demas documentos en sus respectivas

areas. los cuales deben ser avalados por el Representante o Representante legal de la

interventoria.

Una vez el Departamento apruebe el personal minimo propuesto, éste no podra ser cambiado
durante la ejecucion del proyecto, a menos que exista una justa causa, la cual deberd ser

sustentada ante el Departamento, para su evaluacion y posterior autorizacion.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista podra sustituir aigin miembro del personal minimo
sélo si asi lo autoriza la entidad territorial, siempre que el nuevo personal propuesto cuente con las
calidades iguales o superiores a las aprobadas, respecto del personal del equipo a quien reemplaza.

Cuando cualquiera de los perfiles presentados por el contratista no cumpla con los requisitos
exigidos, éste debera presentar la hoja de vida de un profesional que acredite las mismas o mejores
calidades del personal a remplazar, en un término de tres (3) dias habiles contados a partir de la
fecha del recibo de la comunicacion de no aprobacion.

El Departamento, se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier empleado

trabajador vinculado al contrato.

El personal habilitante y ponderable es considerado esencial por el Departamento para la correcta
ejecucion del contrato, ya que su experiencia y conocimiento constituyen el pilar sobre el cual se
fundamenta el control, seguimiento y asesoria efectiva durante el desarrollo del Programa de
Alimentacion Escolar. La responsabilidad de este grupo de profesionales es determinante en la
eficiencia y eficacia de la interventoria, influyendo directamente en la calidad de los resultados y en
el logro de los objetivos propuestos.

En el marco del presente proceso, la responsabilidad de la direccion y la toma de decisiones recae
principalmente en el DIRECTOR, los COORDINADORES TECNICOS, el INTERVENTOR LEGAL y
quienes ejercen la INTERVENTORIA FINANCIERA. Estas personas son clave para asegurar que
se cumplan las condiciones de cantidad y calidad establecidas en los contratos de suministro e

interventoria. El resto del personal minimo requerido actla como apoyo en sus respectivas areas
de especialidad.

El Contratista se obliga a que los profesionales, estén disponibles durante la ejecucion del contrato
objeto de la presente consultoria, en el porcentaje de dedicacion exigido, en caso de que no lo
cumpla, se hara acreedor a las sanciones contractuales por incumplimiento que correspondan,
consagradas en la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo establecido en la minuta de contrato que

forma parte integral de este pliego de condiciones.

7. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto del presente Proceso de Contratacidn esta codificado en el Clasificador de Bienes y

Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en el siguiente cuadro:

Segmento Familia Clase Producto Nambre
Producto
8411 841116 84111600 Servicios de
auditoria
8515 851516 85151600 Asuntos
nutricionales
9313 931316 93131600 Planeacién y
programas de
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politicas de
alimentacién y
nutricion
8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

8.1. MODALIDAD DE SELECCION.

La escogencia de contratista se efectuara con arreglo a la modalidad de CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO.

8.2. JUSTIFICACION.

De conformidad con el articulo 2 numeral 3 de la ley 1150 de 2007, la entidad seleccionara al
contratista a través de la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO. Esto por cuanto el
objeto a contratar se trata de la prestacion de un servicio de consultoria de que trata el numeral 2
del articulo 32 de la ley 80 de 1993 (articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015).

Por su parte, el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.3.1, preceptia: “Procedencia del
concurso de méritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del
concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura.”.

8.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS.
El articulo 32 de la ley 80 de 1993, en el numeral 2, define el contrato de consultoria como:
2o. Contrato de consultoria.

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucién de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o
factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia
de obra o de proyectos, direccién, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos
y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el
interventor entregar por escrito sus érdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los
términos del respectivo contrato.”

La norma que soporta la modalidad del proceso seleccion de contratista que nos ocupa, es el articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, que establece que la escogencia de contratista se efectuara con arreglo
a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccidn abreviada, concurso de meritos y
contratacion directa; determinando en numeral tercero la modalidad de concurso de méritos.

Por su parte, el decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.3.1., preceptta: “Procedencia del
concurse de méritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del
concurso de méritos para la prestaciéon de servicios de consulforia de que trata el numeral 2 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura’.

Asi mismo, debe tenerse en cuenta el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado

por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021que establece el procedimiento a aplicar en el concurso de
méritos, el cual a la letra dice:

"ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas

generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso
de méritos abierto o con precalificacion:
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1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre otr.o's,
los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacion
académica del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual
debe contener la evaluacién de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato
mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego
de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje”.

Asi mismo, es del caso sefialar que las normas que se aplican para el proceso de contratacion a
realizar son:

a) Ley 80 de 1993. (Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica)

b) Ley 1150 de 2007. (Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos.)

c) Ley 1474 de 2011. (Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion vy la efectividad del control de la
gestion publica).

d) Ley 361 de 1997. (Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas
con limitacion y se dictan otras disposiciones).

e) Ley 590 de 2000. (Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro,
pequefias y medianas empresas).

f) Ley 816 de 2003. (Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la
contratacién publica).

g) Decreto Ley 4170 de 2011. (Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion
publica).

h) Decreto Ley 019 de 2012. (Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica).

i) Decreto 1082 de 2015. (Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
administrativo de planeacidn nacional).

j) Decreto 392 de 2018. (Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley
1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con
discapacidad).

k) Ley 1882 de 2018 ( Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la

transparencia en la Ley 80de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos.)

8.4. CONVOCATORIA NO LIMITADA A MIPYME.

Teniendo en cuenta que el valor del proceso de contratacion es superior a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos de América (US $ 125.000) liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina el Ministeric de Comercio, Industria y Turismo, que, para la presente
vigencia, corresponde a $533.287.768 pesos colombianos, la convocatoria del presente proceso NO
se limita a Mipymes. (articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015).

(&%) o
¥ &:}
Comercio, Agencia Nacional
Industria y Turismo de¢ Contratacién Publica
cill Cotombia Compra Eficiento
[ UMBRAL DE MIPYMES 2025
Uss 125.000
COLs 533.287.768

9. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar: se identifica como un contrato de CONSULTORIA, ya que tiene por objeto la
interventoria a los contratos de SUMINISTRO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS en la ET
SANTANDER.
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10. PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo estipulado por la entidad para la ejecucion del contrato es de DIEZ (10) MESES, contados
a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y de ejecucion.

Plazo: Este plazo contempla una suspension del contrato a partir del 15 de diciembre de 2025 y
hasta el 12 de enero de 2026.

11. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El objeto del contrato se ejecutara en los 82 Municipios no certificados en educacion del
Departamento de Santander (las sedes educativas oficiales beneficiarias del suministro de los
complementos alimentarios del PAE) y los Municipios donde dispongan los contratistas de
suministro las bodegas o centros de acopio.

12. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
12.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Departamento de Santander estima el valor de la contratacion a realizar en la suma CINCO MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 5.854.679.361,00), incluido IVA, equivalente a
4.112,87 SMMLYV, este valor se encuentra desagregado en el anexo “presupuesto interventoria”.

12.2. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato se determina a partir de un analisis basado en las necesidades de
personal y los perfiles profesionales requeridos, asi como los demas costos necesarios para la
ejecucion del futuro contrato.

De esta forma, el valor del personal se establece conforme a los antecedentes e histéricos del
programa que han permitido realizar las actividades y obligaciones correspondientes. En este
sentido, los valores proyectados se establecen tomando como referencia la Ordenanza No. 043 de
2024, “Por medio de la cual se fija la escala de remuneracién de las distintas categorias de empleos
de la administracion departamental y se dictan otras disposiciones”. Esto, se calculd conforme a
vinculacién laboral del personal que se requiere para la ejecucion de la interventoria.

Asi mismo, los insumos requeridos para el desarrollo de las actividades previstas en la ejecucion
contractual se estimaron con base en antecedentes que han permitido la adecuada implementacion
de los contratos de interventoria en vigencias anteriores. En ese sentido, el analisis del canon de
arrendamiento de oficina se realizd fomando como referencia los valores reportados por
FEDELONJAS para arriendos no residenciales (oficinas), complementado con un estudio de
mercado basado en una muestra inmobiliaria representativa, lo cual permitid establecer un precio
promedio por metro cuadrado. Por su parte, el costo de papeleria se determind a partir de
cotizaciones obtenidas de proveedores del sector.

Para el componente de transporie se calculd con base en series historicas de ejecucion
presupuestal del programa y tomando como parametro el Acuerdo Marco de Precios emitido por
Colombia Compra Eficiente, lo cual proporciona un referente estandarizado. Asi mismo, para el
muestreo microbiologico, el valor fue determinado a partir de cotizaciones obtenidas en el mercado
especializado, ajustadas a la frecuencia y tipo de analisis requeridos por el proceso.

Cabe resaltar que, todos los insumos incorporan una proyeccion inflacionaria acorde con la
temporalidad estimada del contrato, considerando las variables macroecondmicas y los pronosticos
de politica monetaria publicados por el Banco de la Republica.

Sumado a lo anterior, se incluye el valor por impuesto al timbre en el marco del Decreto 175 de
2025, “Por el cual se adoptan medidas tributarias destinadas a atender los gastos del Presupuesto
General de la Nacion necesarios para hacer frente al estado de conmocidn interior decretado en la
region del Catatumbo, el area metropolitana de Cucuta y los municipios de Rio de Oro y Gonzalez
del departamento del Cesar”, considerando su temporalidad segun el articulo 10 del presente
Decreto. Caber resaltar que el Departamento de Santander actuaré como agente retenedor del
impuesto, conforme a la normatividad vigente.
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Finalmente, la interventoria debe considerar en su propuesta, los costos de la totalidad de las
labores y servicios necesarios hasta el total recibo a satisfaccién del objeto contratado, por parte
de la Interventoria y del Departamento, asi como la suscripcion de actas finales y la liquidacion de
los contratos para el suministro de complementos alimentarios y de interventoria. A continuacion,
se presenta el presupuesto total con los valores presentados en el ejercicio de estimacion:

’(I"; PRESUPUESTO INTERVENTORIA DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
et (2025 - 2026)
scaemaciow or sy (Hors
PRESUPUESTO DESAGREGADO
SUELDO Y/O TIEMPO
CARGO / OFICIO JORNAL CANT % (meses) VR. PARCIAL VR PROYECTADO
MENSUAL
1. Costos directos de personal
Director de Interventoria $8.151.581,00 1 100% 10 $8.151.581,00 $81.515.810,00
Coordinador Técnico $7.189.130,00 5 100% 10 $ 35.945.650,00 $ 359.456.500,00
Interventor de campo $5.204.850,00 23 100% 10 $119.711.550,00 $1.197.115.500,00
Interventor legal $ 5.204.850,00 1 100% 10 $5.204.850,00 $ 52.048.500,00
Interventor financiero $ 5.204.850,00 3 100% 10 $15.614.550,00 $ 156.145.500,00
Interventor tecnclégice $5.204.850,00 1 100% 10 $ 5.204.850,00 $52.048.500,00
2. Costos directos Personal Técnico y Administrativo
Inspectores de Campo [ $327430400 | 10 [ 100% | 10 | §$32.743.040,00 $327.430.400,00
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL $ 2.225.760.710,00
CARGA ASOCIADA PERSONAL - ARL | 1,5483
CARGA ASOCIADA PERSONAL - ARL Il 1,6027
TOTAL, COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL $3.513.774.163,00
DESCRIPCION UNIDAD CANT. TIEMPO (meses) VR. PARCIAL VR PROYECTADO
3. Otros costos directos relacionados
Arriendos Oficina Mes 1 10 $6.454,242,00 $64.542.420,00
Papaleria (impresionss, planilas, Mes 1 10 $ 8.988.616,00 $89.886.160,00
relacionados)
Transporte Mes 1 10 $29.969.161,00 $299.691.610,00
Paquetes s muesiieo GL 1 10 $ 284.728.443,00 $ 284.728.443,00
microbiologico
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS $738.848.633,00
SUBTOTAL (Incluye estampillas, costos directos e indirectos) antes IVA $4.907.526.707,00
IVA (19%) $932.430.074,00
TIMBRE (1%) - VIGENCIA 2025 $14.722.580,00
TOTAL, COSTO INTERVENTORIA $5.854.679.361,00

Nota. Conforme al Decreto 175 de 2025, cuya vigencia se extiende hasta el 31 de diciembre del mismo afio, el valor del timbre se pagara con
base en las cuentas tramitadas y causadas durante lz vigencia 2025. En este sentido, se precisa que las cuentas que no se causen dentro de
dicha vigencia seran pagadas conforme al valor establecido para la vigencia 2026. Por lo tanto, el valor del timbre cerresponde exclusivamente
a la ejecucion realizada y causada contablemente en 2025 y sera el que se incluya en el respectivo presupuesto. En consecuencia, el valor

de las actas parciales mensuales para la vigencia 2025 sera de $588.903.205, mientras que para la vigencia 2028 serén por valor de
$583.995.678.

Asi el valor de inversion total se calcula en CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UN PESOS
M/CTE ($5.854.679.361,00) incluyendo los costos directos e indirectos.

El presupuesto contempla 10 meses de ejecucion, los cuales no se daran de manera continua,
teniendo en cuenta que la Interventoria tiene como objeto la supervision de los procesos de
suministro de complementos alimentarios a estudiantes beneficiarios del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE de las instituciones educativas oficiales a los 82 municipios no certificados del
Departamento de Santander, y que de conformidad con la Resolucion No. 21174 del 28 de octubre
de 2024, la cual establece el calendario escolar de la vigencia 2025, los contratos de operacion del
programa, tienen establecida su ejecucion de acuerdo al calendario escolar alli estipulado, en
consecuencia, se proyecto el presupuesto considerando una suspension temporal del contrato en
el periodo correspondiente al 15 de diciembre de 2025 al 12 de enero de 2026 consecuente con la
finalizacion del calendario escolar y limites de los tramites administrativos y financieros en la
Gobernacion de Santander, y con el periodo de alistamiento para el inicio de las actividades
acadéemicas en el aho 2026.

NOTA:En todo caso para efectos de analisis presupuestal para la vigencia 2026, las condiciones
economicas seran analizadas a partir del 1 de enero de 2026, una vez, se conozcan los datos
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oficiales del Gobierno Nacional, IPC y las variaciones del salario minimo mensual legal vigente, esto,
teniendo en cuenta las proyecciones inicialmente previstas y realizadas por la Entidad conforme a
los cambios de vigencia.

12.3. CONSULTA DE LOS PRECIOS O CONDICIONES DEL MERCADO

La consulta de los precios de mercado esta soportada en el respectivo Anexo 2- Estudio del Sector
Interventoria PAE y el Anexo 7 - Presupuesto Interventoria.

12.4. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El valor del contrato, incluido IVA y demas impuestos, tasas, retenciones y contribuciones que se

causen por el hecho de su celebracidn, ejecucion y liquidacion, se encuentra amparado con el
siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal;

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
(CDP) CERTIFICADO DE
VALOR DE CDP VIGENCIAS
FUENTE CDP SGR CDP ENTIDAD FUTURAS
A SN | 25125del 28 | 25R00306 de
de julio de 28 de julio de $5.839.956.781,00
REGIONAL - 2025 2025
cPARTAMENTOS
P 000004 - 2025
(TRANSFERENCIAS deIdZeS.?cgJe2 JSUhO $ 32.469.377.000,00
UAPA)
VALOR TOTAL $5.839.956.781,00 $ 32.469.377.000,00
12.5. FORMA DE PAGO
El Departamento de Santander pagara el valor del contrato de interventoria asi:
. ACTAS PARCIALES MENSUALES: Los pagos se efectuaran hasta completar el 90% del

valor total del contrato, conforme al tiempo de ejecucion y a los valores establecidos en la oferta
econémica presentada por el contratista. Para tramitar cada pago, debera verificarse que la

~ interventoria haya cumplido con las actividades y obligaciones correspondientes al periodo

facturado, segun lo estipulado en el contrato y su alcance. A partir del pago de la cuarta cuenta de
cobro, la interventoria no podra presentar cuentas correspondientes a mas de un periodo por

adelantado respecto a las cuentas gue hayan sido tramitadas previamente por los operadores del
suministro de alimentacion escolar.

. ULTIMO PAGO correspondiente al 10% del valor total del contrato, se realizara una vez se
cumpla con la liquidacion de los contratos de suministro sobre los cuales ejerce interventoria y se

_ suscriba el Acta de Terminacion del Contrato de interventoria.

NOTA 1: En el valor del contrato de interventoria se encuentran incluidos tanto los costos directos
como los indirectos que ocasione la ejecucion del contrato.

NOTA 2: El contratista debera presentar para el tramite de la cuenta de cobro, factura, constancia
de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales, ARL, y demas documentos solicitados por la
entidad para la legalizacién de la cuenta de cobro.

NOTA 3: Los pagos a los cuales esta obligado el Departamento se realizaran previa radicacién, de
la orden de pago en la Tesoreria General, una vez agotados los requisitos a que haya lugar. Los
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pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del Departamento. Lo anterior, sin perjuicio
de los tramites presupuestales o financieros correspondientes a la constitucion de vigencias futuras,
reservas presupuestales o cualquier otro mecanismo de ejecucién del presupuesto, sin los cuales
no se podra efectuar ningin pago, asi como las condiciones o montos autorizados a pagar durante
la actual vigencia por estos mecanismos autorizados.

NOTA 4: Teniendo en cuenta que los muestreos microbiologicos se encuentran desagregados en la
oferta econdmica, la Entidad solo cancelara el valor correspondiente por este servicio de acuerdo
con el numero de muestras efectivamente realizadas, previa verificacion de esta necesidad
conforme al tipo de modalidad de suministro de alimento a que esté obligado el contratista, conforme
a las normas gue regulan la materia.

NOTA 5: En el evento que el contratista no garantice la cantidad de personal establecido en la oferta
conforme a las condiciones alli estipuladas, la entidad no reconocera dicho valor por el personal no
contratado.

NOTA 6: La entidad no reconocera suma alguna de dinero por cantidad de profesionales no puestos
a disposicion de la ejecucion contractual o de servicios no prestados que si hayan sido estimados
desde los estudios previos y pliegos de condiciones.

NOTA 7: Conforme al Decreto 175 de 2025, cuya vigencia se extiende hasta el 31 de diciembre del
mismo afio, el valor del timbre se pagara con base en las cuentas tramitadas y causadas durante |a
vigencia 2025. En este sentido, se precisa que las cuentas que no se causen dentro de dicha

vigencia seran pagadas conforme al valor establecido para la vigencia 2026. Por lo tanto, el valor -

del timbre corresponde exclusivamente a la ejecucion realizada y causada contablemente en 2025
y sera el que se incluya en el respectivo presupuesto. En consecuencia, el valor de las actas
parciales mensuales para la vigencia 2025 sera de $588.903.205, mientras que para la vigencia
2026 sera de $583.995.678.

NOTA 8: En caso de que la ejecucion del contrato no se lleve a cabo dentro del plazo inicialmente
establecido para la vigencia 2025, la Entidad procedera a realizar el ajuste correspondiente al valor
del impuesto de timbre, descontando de manera proporcional el 1% aplicable, en funcion del tiempo
efectivamente ejecutado.

12.6. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES:

Los pagos a los cuales esta obligado el Departamento, se realizaran previa radicacion, de la orden
de pago, en la Tesoreria General, una vez agotados los requisitos y tramites administrativos a que
haya lugar. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del Departamento. Lo
anterior, sin perjuicio de los tramites presupuestales o financieros correspondientes a la constitucion
de vigencias futuras, reservas presupuestales o cualquier otro mecanismo de ejecucion del
presupuesto, sin los cuales no se podra efectuar ningtin pago, asi como las condiciones o montos
autorizados a pagar durante la actual vigencia por estos mecanismos autorizados.

12.7. GRAVAMENES:

El proponente al elaborar su propuesta debe tener en cuenta todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales y
municipales, que afecten el contrato y las actividades que de él se deriven.

LOS GRAVAMENES ORDENANZA LES QUE DEBE CANCELAR EL CONTRATISTA SON:

Estampillas departamentales:

Pro Cultura Del 2%
Pro Desarrollo Del 2%
Pro UIS Del 2%
Pro Hospitales Universitarios Del 2%
Pro Adulto mayor Del 2%
Pro Electrificacion Del 2%
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IVA vy RetelVA No aplica
Reteica 1%
Los demas impuestos tasas y
contribuciones que haya lugar.

13. ESTUDIOS DEL SECTOR

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el Departamento de Santander
realizo en anexo al presente documento, y siguiendo los lineamientos que para el efecto Colombia
Compra Eficiente establecio en la respectiva guia, el correspondiente analisis econdmico del sector
con el fin de establecer el contexto del proceso de contratacion a realizar, el cual contiene tres areas
a saber:

a) Analisis del mercado
b) Analisis de la demanda
c) Analisis de la oferta

14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es de Consultoria, aplicando como modalidad de
seleccion las reglas propias del concurso de méritos, la escogencia del contratista no se encontrara
basada en criterios econdmicos, pues en ningln caso se tendra el precio como factor de escogencia
o seleccién, como quiera que, en esta clase de negocios juridicos lo mas importante son las
calidades personales de aquellos con quien se contratara, sobre todo si se tiene en cuenta que el
objeto contractual es ante todo un trabajo de indole intelectual.

Para efectos del presente proceso de seleccion, se adoptaran factores que permitan la adecuada
valoracion de la EXPERIENCIA del oferente, asi como del EQUIPO DE TRABAJO, con el cual se
ejecutara la labor de interventoria, buscando asi, la escogencia de un contratista con las adecuadas
condiciones técnico — personales, que se requiere para el proceso que se pretende realizar,

Sobre este particular, determina el articulo 5 numeral 1 de la Ley 1150 de 2.007, que seran objeto
de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion y no otorgaran
puntaje, salvo excepciones de ley, LA CAPACIDAD JURIDICA Y LAS CONDICIONES DE
EXPERIENCIA, CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACION de los proponentes, exigiendo
gue su adopcion sea adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

14.1. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccién en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, sin tener
en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion
subjetiva. Es asi, que la capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera
y de organizacion de los proponentes seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Si no se cumple con los requisitos habilitantes, la propuesta no sera habil para continuar en el
proceso.
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La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a
suscribir y a su valor.

Nota: En caso de que se informe o evidencie la presentacion de documentacién que presuntamente
no corresponda a la realidad, la Entidad se reserva el derecho de adelantar las actuaciones legales
a que haya lugar, incluyendo la remision del caso a las autoridades competentes.

14.1.1. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO

14.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Este documento se realizara de acuerdo con el formato suministrado por la Entidad, el cual dc_ebe
estar firmado por el proponente, persona natural o por el representante legal de la persona juridica,
o por el representante del proponente plural, indicando su nombre, documento de identidad y demas
datos alli requeridos.

El contenido de dicho documento (FORMATO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA) no podra ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios en blanco y los
necesarios para suscribirlo. No podran eliminarse las condiciones establecidas en el mismo, no se
aceptaran propuestas condicionadas.

Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia deberan, ademas, adjuntar a la propuesta los documentos con
los cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar
la propuesta, para la celebracién del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

14.1.1.2. CERTIFICADO  VIGENTE DE

/ CONSTITUCION,
REPRESENTACION LEGAL

EXISTENCIA Y

a.) Las personas juridicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural
(Consorcio o Unién Temporal, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de asociacion;
cuyo objeto social sea igual o similar con el objeto del contrato a celebrarse) deberan presentar
el certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién no superior a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas, donde conste que de
acuerdo con su objeto social cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos,
igualmente el objeto social de la empresa, debe corresponder a las actividades relacionadas
con el objeto del contrato y acreditar que su duracién abarca como minimo el término
contemplado para la ejecucion y un (1) afio mas.

b.) De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucion de
las sociedades por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender
una enunciacion clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la
sociedad realizara cualquier actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de
constitucion, se entendera que la sociedad por acciones simplificadas podra realizar cualquier
actividad licita. En el evento en que el objeto social de una sociedad por acciones simplificadas
no especifica las actividades iguales o similares al objeto a contratar, se entendera que estas
se encuentran dentro de las actividades licitas de la persona juridica.

c.) Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las
personas juridicas nacionales, asi mismo los proponentes exiranjeros individuales, en
consorcio, en unién temporal, o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las
condiciones generales establecidas en el Pliego de condicicnes y ademas, deberan tener en
cuenta lo siguiente:

c.1.) Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir
los siguientes requisitos:

c.1.1.) Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idoneo expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los
tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su
existencia, su fecha de constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de
la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para
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contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del 6rgano directivo que le faculte expresamente.

c.1.2.) Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto
del contrato del presente proceso.

¢.1.3.) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en
Colombia, lo cual debera quedar evidenciado en el documento de constitucion de
apoderado.

c.1.4.) Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado
que acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de
acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica,
la informacion debera presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento,
donde se exprese la informacién antes mencionada y autenticado por una autoridad
competente del pais de origen. '

d.) Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o
extranjeros, deben acreditar autorizacién suficiente del érgano social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada
previamente al cierre del proceso de seleccién. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y
representacion legal tendra validez con la inicialmente prevista.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de La
Haya de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes a acreditar
la existencia y representacion legal, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las
normas que regulen la materia y en especial el articulo 480 del Cédigo de Comercio, 251 de la ley
1564 de 2011 vy la Resolucion 1959 de 2020, Modificada por la Resolucion 7943 de 2022, del
Ministerio de Relaciones Exteriores.

e. Para personas naturales
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

14.1.1.3  INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la informacion para renovar
el registro en la camara de comercio debe ser presentada por la persona inscrita en el RUP, a mas
tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afo; de lo contrario cesan los efectos del RUP.

Los proponentes ya sean personas naturales o juridicas y cada uno de los integrantes del
Proponente Plural, deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes, lo cual se acreditara
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30) dias
de anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccidon respectivo, en el cual conste su
inscripcion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

NOTA 1: La inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en firme, de conformidad con el
numeral 6.3 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Decreto Ley 019 de 2012.

NOTA 2: El Certificado constituye plena prueba respecto de la informacion alli contenida.
NOTA 3: Hasta el t€rmino del traslado del informe de evaluacion, la Inscripcién, en el Registro

Unico de Proponentes debe encontrarse en firme, caso contrario, la propuesta sera RECHAZADA y
no se habilitara para la evaluacién de los requisitos ponderables.
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Respecto a las sociedades extranjeras con sucursal en el pais, el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, sefiala que deben presentar para el registro Unico de proponentes, la informacién
contable y financiera de su casa matriz. En consecuencia, deben presentar el RUP y el NIT,
respectivo, de la sucursal en Colombia.

Los proponentes, personas naturales extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus
integrantes personas naturales extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no
tener domicilio o sucursal en el pais, podran acreditar este requisito con el documento equivalente
en el pais donde tengan su domicilio principal o con una declaracion rendida bajo la gravedad del
juramento donde se exprese que este tipo de certificado no existe en su pais de origen, documento
que debe estar autenticado por una autoridad competente de dicho pais.

Los proponentes, personas juridicas extranjeras o los plurales que tengan al interior de sus
integrantes personas juridicas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de Proponentes por no
tener domicilio o sucursal en el pais, podran acreditar este requisito con el documento equivalente
en el pais donde tengan su domicilio principal o con una declaracion rendida bajo la gravedad del
juramento donde se exprese que este tipo de certificado no existe en su pais de origen, documento
que debe estar autenticado por una autoridad competente de dicho pais.

Todos los documentos (publicos y privados) otorgados en paises no miembros del Convenio de La
Haya de 1961, y los privados otorgados en paises miembros de este Convenio tendientes a acreditar
el Registro Unico de Proponentes, deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las
normas que regulen la materia y en especial el articulo 480 del Cédigo de Comercio, 251 de la ley
1564 de 2011 y la Resolucion 1959 de 2020, Modificada por la Resolucion 7943 de 2022, del
Ministerio de Relaciones Exteriores.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado tendra validez con la
inicialmente prevista.

14.1.1.4 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debera allegar Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un valor del diez por ciento
(10%) del valor de la oferta, el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 establece que el
valor de esta garantia debe ser de por lo menos el diez (10%) del valor de la oferta, y su vigencia
sera desde la presentacion de la oferta y por cuatro (04) meses mas, con el fin de cubrir hasta la
aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de seriedad

de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes
eventos:

a.) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a
tres (3) meses.

b.) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c.) La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d.) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera

causal de rechazo de la misma. (Paragrafo 3 Articulo 5 Ley 1882 de 2018).

Esta garantia sera otorgada a favor del Departamento de Santander NIT No. 830201235-6, y como
tomador el nombre del proponente persona natural o el nombre de la persona juridica, debera figurar
su razon social completa, segun el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y no sélo con

su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podré denominarse de
esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, union temporal o promesa
de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

La pdliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por el proponente

persona natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del consorcio o
unién temporal.
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14.1.1.5. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, ningln proponente ni los
integrantes de proponentes plurales, podra haber sido declarado responsable fiscalmente, caso en
el cual sera inhabil para contratar con el Estado durante los cinco afios siguientes a la ejecutoria del
fallo comrespondiente: inhabilidad que cesara cuando la Contraloria competente declare haber
recibido el pago o, si este no fuere procedente, cuando la Contraloria General de la Republica
excluya al responsable del boletin de responsables fiscales. Dicha circunstancia se verificara por
parte de la entidad en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Igual requisito debera cumplir el representante legal del proponente plural, asi como el representante
legal de la persona juridica, ya sea como proponente o integrante de proponente plural.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o
persona juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente
plural, y los integrantes de proponente plural) deberan presentar una declaracion rendida bajo la
gravedad de juramento en la que se declare que no tiene antecedentes fiscales.

14.1.1.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

La entidad hara la consulta en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion el Sistema de
Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia o no de
antecedentes disciplinarios del proponente (persona natural o persona juridica, representante legal
de la persona juridica y del proponente plural, asi como los integrantes del proponente plural).

En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente presenta
antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, su
propuesta sera rechazada.

Igual requisito debera cumplir el representante legal del proponente plural, asi como el representante
legal de la perscna juridica, ya sea como proponente o integrante de proponente plural.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persena natural o
persona juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente
plural, y los integrantes del proponente plural) deberan presentar una declaracién rendida bajo la
gravedad del juramento en la que se declare que no tiene antecedentes disciplinarios.

14.1.1.7. CERTIFICADO JUDICIAL

Ningun proponente persona natural o representante legal de personas juridicas o representante
legal del proponente plural, podra registrar antecedentes judiciales, para lo cual la entidad verificara
en la pagina de la Policia Nacional. De igual forma todas las personas naturales que integren los
Proponentes plurales y los representantes legales de la persona juridica que conforman dichos
proponentes plurales, no podran registrar antecedentes judiciales; asi mismo de quien abona la
propuesta si es del caso.

Los proponentes exiranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o
persona juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas y/o del proponente
plural, y los integrantes de proponentes plurales) deberan presentar una declaracion rendida bajo la
gravedad del juramento en la que se declare que no tiene antecedentes judiciales.

14.1.1.8. CONSTANCIA DE AUSENCIA DE SANCIONES EN EL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

La Entidad verificara que el proponente no tenga Sanciones en el sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia, como infractor de la Ley 1801 de
2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia. Este requisito debera cumplirse por el oferente en
su condicion de persona natural, o por el Representante Legal del proponente plural, asi como el

representante legal de las personas juridicas, ya sea como proponente individual o integrante de
proponente plural.

14.1.1.9. AUTORIZACION PARA CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
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El proponente debera presentar documento suscrito, por medio del cual autoriza de manera expresa,
la consulta de inhabilidades por delitos sexuales contrato nifios, nifias y adolescentes, segun
FORMATO 12 AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

14.1.1.10. DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona juridica o representante del
proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes plurales deberan anexar el
documento de identificacion.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales
y/o representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia
del pasaporte actual y vigente.

14.1.1.11. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta, el oferente debera aportar certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su
defecto por el representante legal con el cual se acreditara el cumplimiento de la obligacion de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta,
debidamente firmada.

Si se trata de un proponente plural, se debera allegar la certificacion de cumplimiento antes
mencionada para cada uno de los miembros.

De igual forma, las personas naturales que actuen a titulo propio o dentro de un proponente plural,
deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de los aportes parafiscales, debidamente
firmada. (FORMATO 2- CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES - (PERSONAS NATURALES) y FORMATO 3 - CERTIFICACION DE PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES - (PERSONAS JURIDICAS) segtn
corresponda).

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona natural o
persona juridica, asi como los integrantes del proponente plural) deberan presentar una declaracion
rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare el cumplimiento de las siguientes
obligaciones en Colombia, como son, los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje como minimo en los seis (6) meses anteriores
a la presentacion de la oferta, debidamente firmada.

14.1.1.12. REGISTRO DE DEUDORES MOROSO (REDAM)

Conforme al art 6° de la Ley 2097 del 2021, como consecuencia de la inscripcién en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos, genera una inhabilidad para celebrar contratos con el Estado, la

cual se extiende al deudor alimentario moroso que actlie como representante legal de una persona
juridica que aspire a contratar con el Estado.

Solo podra contratar o celebrar contrato con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus
obligaciones alimentarias.

Conforme con lo anterior los proponentes aportaran certificado donde conste que no se encuentran
reportados en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

14.1.1.13. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL PROPONENTE PLURAL.
En el evento en que la oferta vaya a ser presentada bajo la figura del Consorcio o Unién Temporal,

se debera allegar el documento de constitucién conforme a la informacién minima, contenida en el
formato establecido en el pliego de condiciones y en este constar por lo menos:
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a) La modalidad de asociacion.

b) Objeto del proceso de seleccion.

¢) Tiempo de duracién que no debe ser inferior al término de duracion del proceso, celebracion y
ejecucion del contrato y un (1) afio mas de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la ley
80 de 1993.

d) Nombre del proponente plural y de sus integrantes.

e) El porcentaje de participacion de cada una de las partes.

f) La indicacién que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas integrantes
del proponente plural ni a terceros, sin autorizacion previa de la entidad contratante. Igual
autorizacion se requerira, cuando la modalidad de asociacion sea el contratista.

g) La indicacién que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas integrantes
del proponente plural ni a terceros, sin autorizacion previa y por escrito de la entidad contratante.
Igual autorizacion se requerira, en el evento que el consorcio o unién temporal ostente la calidad
de contratista.

h) Cuando el representante legal de la persona juridica integrante de proponente plural requiere
de autorizacion para ser parte o integrar un proponente plural, debera anexarse el documento
por medio del cual se otorgue la autorizacion.

i) FIRMADO por los integrantes y el representante del proponente plural.

Cuando la constitucion se efectué bajo la figura de la Union Temporal se deben sefialar los términos
y extensién de la participacion de cada integrante en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

(FORMATO 4 — DOCUMENTO DE CONSTITUCION — UNION TEMPORAL o FORMATO 5 -
DOCUMENTO DE CONSTITUCION — CONSORCIO, segtin corresponda)

14.1.1.14. DECLARACIQN DE PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS, DE LA
FINANCIACION DEL TERRORISMO Y DE LA FINANCIACION DE PROLIFERACION
DE RMAS DE DESTRUCCION MASIVA(LAFT/FPADM)

El propeonente individual y los integrantes del proponente plural (a través de su Representante
Legal), deberan presentar el FORMATO 15- DECLARACION LAVADO DE ACTIVOS, debidamente
suscrito en original.

En caso de proponentes plurales este Compromiso debera estar suscrito por cada uno de sus
integrantes.

14.1.1.15. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS.
Cuando se desprenda del Registro Unico de Proponentes que el representante legal del proponente
ya sea como persona juridica o como proponente plural, requiere de autorizacion para presentar

oferta y/o suscribir contratos, debera anexar el documento por medio del cual se otorgue esa
autorizacion.

Lo anterior de conformidad con las formalidades establecidas en el articulo 189 de la ley 410 de
1971 (Codigo de Comercio).

14.1.1.16. CONSTANCIA DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

El proponente individual y los integrantes del proponente plural debera presentar Certificacion de la
Administradora de Riesgos Laborales ARL. En el que acredite el cumplimiento de la
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
como minimo en un 80% de acuerdo con la Resolucién 0312 de 2019 expedida por el Ministerio del
Trabajo, y de acuerdo con los articulos 2 y 20 de esta misma disposicion.

14.1.1.17. COMPROMISOS DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

El proponente debera anexar con la propuesta, los FORMATO N° 6 COMPROMISO DE

TRANSPARENCIA y FORMATO N° 7 COMPROMISO ANTICORRUPCION debidamente
diligenciados y firmados.

En caso de Proponente plural, estos documentos deben ser diligenciados y firmados por cada uno
de sus integrantes.
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Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o
de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causal
suficiente para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridlad
a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

14.1.1.18. AUTORIZACION PARA EL USO DE DATOS PERSONALES

El proponente debera anexar con la propuesta, el FORMATO 11 AUTORIZACION PARA EL USO
DE DATOS PERSONALES, en el cual autoriza de la consulta, recoleccion, tratamiento y proteccion
de mis datos personales.

14.1.1.19. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES

El proponente deberd anexar con la propuesta, el FORMATO 9 CERTIFICADO DE
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES, en el cual manifiesta bajo la
gravedad de juramento no encontrarse incursos en inhabilidades e incompatibilidades o
prohibiciones para contratar.

14.1.1.20. Del personal habilitante y ponderable, el proponente debera presentar la carta de
autorizacion, para LA CONSULTA DE ANTECEDENTES en el Sistema de Consulta de
Inhabilidades por Delitos Sexuales cometidos contra menores de 18 arios.

14.1.2. CONDICIONES DE CAPACIDAD TECNICA

14.1.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

14.1.2.1.1. EXPERIENCIA GENERAL

La Entidad requerird como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos
generales hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto
del contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que
cuente con la experiencia suficiente en la realizacion de labores iguales o similares al objeto
contractual. Se busca que quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias a su experiencia
cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.

La experiencia solicitada respecto al objeto y a los codigos del Clasificador de los Bienes y servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el
proponente cuente con experiencia en la principal actividad a ejecutar de acuerdo con el

correspondiente presupuesto del contrato, las cuales son un referente minimo que debe cumplir el
proponente.

De acuerdo al Manual de Requisitos Habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente “Las
Entidades Estatales deben establecer los requisitos habilitantes de forma adecuada y proporcional
a la naturaleza y valor del contrato. Es muy importante comprender el alcance de la expresion
adecuada y proporcional que busca gue haya una relacién entre el contrato v la experiencia del
proponente y su capacidad juridica, financiera y organizacional. Es decir, los requisitos habilitantes
exigidos deben guardar proporcién con el objeto del contrato, su valor, complejidad, plazo, forma
de pago y el Riesgo asociado al Proceso de Contratacién.”

El proponente debe acreditar la experiencia general mediante la presentacién de hasta cinco (5)
contratos ejecutados y liquidados satisfactoriamente, cuyo valor acumulado sea igual o superior al
cien (100%) por ciento del presupuesto oficial del presente proceso expresado en salarios minimos

legales mensuales vigentes. Que el alcance del objeto comprenda interventoria en servicios o
programas de alimentacion.

Los contratos deben encontrarse inscritos en el Registro Unico de Proponentes en al menos uno de
los siguientes codigos:

Producto Nombre Producto

84111600

Servicios de auditoria
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85151600 Asuntos nutricionales

Planeacién y programas de politicas de
alimentacion y nutricion

93131600

CRITERIO DIFERENCIAL DE EXPERIENCIA APLICACION DECRETO 1860 DE 2021

Cuando el proponente sea MiPymes y/o emprendimientos y empresas de mujeres, podra
acreditar un contrato adicional, en este sentido, el proponente que acredite, conforme a los
articulos 2.2.1.2.4.2.4. y/o 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 respectivamente, alguna de las
anteriores calidades, debe acreditar la experiencia general mediante la presentacion de hasta seis
(6) contratos ejecutados y liquidados satisfactoriamente, cuyo valor acumulado sea igual o superior
al cien (100%) por ciento del presupuesto oficial del presente proceso expresado en salarios
minimos legales mensuales vigentes. Que el alcance del objeto comprenda interventoria en
servicios o programas de alimentacion, contratos que deben estar registrados en el RUP y en al
menos uno de los siguientes codigos:

Producto Nombre Producto
84111600 Servicios de auditoria
85151600 Asuntos nutricionales
Planeacion y programas de politicas de
8811600 alimentacion y nutricién

Nota 1: Cuando el proponente sea una persona juridica, que tenga menos de tres (3) afios de
constituida, su experiencia la puede acreditar con la de sus accionistas, socios o constituyentes,
siempre y cuando esta se encuentre registrada en el RUP, pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, y la Entidad la verificara tal y como haya quedado registrada en el
RUP.

Nota 2: Para el caso de proponentes plurales, la experiencia general debera ser acreditada por
todos los integrantes de la persona plural de acuerdo con el porcentaje de participacion.

14.1.2.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

De los contratos aportados para acreditar la experiencia general, minimo dos (2) contrato deben
cumplir con las siguientes condiciones:

1. Cada uno de los contratos debe tener objeto o alcance que comprenda interventoria en
servicios o programas de alimentacion escolar cuyo valor individual sea igual o superior al
cuarenta (40%) por ciento del presupuesto oficial del presente proceso expresado en
salarios minimos legales mensuales vigentes.

2. Cada uno de los contratos debe acreditar entregas diarias de minimo 54.540 de
complementos en la modalidad de preparado en sitio.

CONDICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

Cuando el proponente sea una persona juridica, que tenga menos de tres (3) afios de constituida,
su experiencia la acredita con la de sus accionistas, socios o constituyentes.

Tratandose de consorcios o uniones temporales, se atenderan las siguientes condiciones para
soportar la experiencia acreditada:

a) Cuando en un contrato que se presenta como experiencia el ejecutor haya sido un consorcio o
unién temporal, y el proponente haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditara
como experiencia sera el resultado de multiplicar el total ejecutado del valor del contrato por el
porcentaje que le correspondia dentro de esa unién temporal o consorcio. En estos casos, los
proponentes deberan, ademas de los documentos solicitados para acreditar la experiencia,
adjuntar copia del acta consorcial o de la unién temporal, (si dentro de los documentos aportados
no es posible determinar el porcentaje de participacion). En caso de que el oferente no cumpla
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con este requerimiento, y solo para este caso especifico, no se tomara en cuenta esta
experiencia para el calculo de la acreditacion respectiva.

b) Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por integrantes de un proponente
plural que hoy conforman un nuevo proponente plural, el mismo se acreditara en valory cantidad
como un contrato para cada integrante del proponente plural de acuerdo con su porcentaje de
participacion, quiere esto decir que ese contrato, valdra como un contrato.

Los contratos presentados para acreditacion de experiencia, cuyo valor ejecutado se encuentre
expresado con moneda extranjera, deben efectuar el siguiente procedimiento para re expresar el
valor de dichos contratos en pesos colombianos.

a) En caso de que el valor del contrato se encuentre expresado en una moneda o unidad de cuenta
diferente al dolar estadounidense, se deben re-expresar a ddlares estadounidenses, utilizando
para ello la tasa de cambio, correspondiente a la fecha de inicio del contrato, publicada en el sitio
de Internet del Banco de La Republica de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:
www.banrep.gov.co
Menu de contenido
Series estadisticas
Tasas de cambio

Tasa de cambio de algunas monedas del mundo paises que no pertenecen al continente
americano Tipo de tasa (elegir compra)

Serie para un rango de fechas dado

Seleccionar la fecha

Seleccionar la moneda (se obtiene cambio de ddlares a la moneda elegida en la fecha requerida,
en el caso del euro considerar hasta la quinta cifra decimal expresa)

Si la tasa de cambio con el ddlar estadounidense de la moneda en la que se encuentre el valor
del contrato no se encuentra listada, se debera certificar por la entidad facultada para ello del
pais de origen del contrato, la tasa de cambio oficial entre esta moneda y el ddlar estadounidense
en la respectiva fecha de inicio del contrato.

b) Si el valor ejecutado del contrato ya se encuentra expresado en délares estadounidenses, o se
re-expresa a ddlares estadounidenses seguln el procedimiento descrito en el literal anterior, se
deberd re-expresar de dolares estadounidenses a pesos colombianos utilizando la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) publicada en el sitio de Internet del Banco de La Republica
de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:
www.banrep.gov.co
Menu de contenido Series estadisticas
Cambio Tasa de cambio del peso colombiano
TRM
Serie histérica de la tasa de cambio representativa del mercado (se obtiene cambio de pesos
colombianos a ddlares en la fecha de inicio del contrato, considerando hasta la segunda cifra
decimal expresa).

El proponente debera diligenciar y presentar el FORMATO — CONDICIONES DE EXPERIENCIA.

Los proponentes extranjeros, personas naturales o juridicas, o los integrantes de los proponentes
plurales, ya sea personas naturales extranjeras o personas juridicas extranjeras, no inscritas en el
Registro Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en Colombia, podran acreditar
experiencia general con méximo cinco (5) contratos ejecutados y liquidados, identificados en
cualquiera de los cddigos solicitados segun el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC), con el documento equivalente en el pais donde tengan su domicilio principal o
con una declaracion rendida bajo la gravedad del juramento. Para acreditar la experiencia
especifica, de los contratos aportados para acreditar la experiencia general, minimo dos (2) deben
tener objeto o alcance que comprenda interventoria en servicios o programas de alimentacion
escolar cuyo valor acumulado sea igual o superior al cuarenta (40%) por ciento del presupuesto
oficial del presente proceso expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes.

Nota : En caso de que se informe o evidencie la presentacién de documentacién que presuntamente
no corresponda a la realidad. la Entidad se reserva el derecho de adelantar las actuaciones legales
a gue hava lugar, incluyendo la remisién del caso a las autoridades competentes.
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14.1.2.2.

PERSONAL MINIMO HABILITANTE

EL PERSONAL MINIMO HABILITANTE es el que se relaciona en el siguiente cuadro y para cada
uno de los profesionales mencionados, se debera anexar con la propuesta los documentos soporte
(Titulos académicos y certificaciones de experiencia).

CARGO

PERFIL PROFESIONAL y REQUISITO DE EXPERIENCIA

CANTIDAD

Director de
Interventoria

Ingeniero de Alimentos 6 Nutricionista o Nutricionista dietista o Nutricionista y dietista 6 Profesional en
ciencia y tecnologia de alimentos 6  microbidlogo o ingeniero agroindustrial o Administrador en
seguridad alimentaria y nutricional o Quimico de Alimentes, con postgrado y/o especializacion afin al
nicleo basico del conocimiento.

Experiencia General; Debe acreditar experiencia profesional de 5 afios, contados desde la fecha del
titulo o terminacién de materias o expedicién de la tarjeta profesional o inscripcion en el RETHUS, segun
corresponda, acreditable con certificaciones de contratos terminados y/o contrato con acta de
liquidacion.

Experiencia especifica: Debe acreditar, dentro de la experiencia general, minimo alguna de las
siguientes condiciones,

» 3 afios de experiencia especifica adquirida con anterioridad al cierre del
presente proceso, como director o gerente o lider de interventoria en programas
o proyectos de alimentacién Escolar

o}

» 5 afos de experiencia especifica adquirida con anterioridad al cierre del
presente proceso, como Coordinador Técnico en programas o proyectos de
alimentacion Escolar.

En todo caso, independiente de la denominacién del cargo certificado, el documento
aportado para acreditar la experiencia debe evidenciar que las actividades ejecutadas
estan directamente relacionadas con las funciones de un director.

Coordinador
Técnico

Ingeniero de Alimentos o Nutricionista o Nutricionista y Dietista o Profesional en ciencia y tecnologia de
alimentos o microbidlogo o ingeniero agroindustrial o Administrador en seguridad alimentaria y
nutricional o Quimico de Alimentos, con postgrade afin al nicleo bésico del conocimiento.

Experiencia general: Debe acreditar experiencia profesional de 5 afios, contados desde
la fecha del titulo o terminacién de materias o expedicion de la tarjeta profesional o
inscripcidn en el RETHUS, segun corresponda, acreditable con certificaciones de contratos
terminados y/o contrato con acta de liquidacion.

Experiencia especifica: Debe acreditar, dentro de la experiencia general, minimo alguna
de las siguientes condiciones;

» 2 afos de experiencia especifica adquirida antes del cierre del proceso, como
Coordinador técnico de campo de interventoria, o Lider de campo de
interventoria, o Subdirector técnico de interventoria, o Coordinador logistico de
interventoria, o Coordinador de calidad de interventoria. Experiencia que debe
ser acreditada para cualquiera de los cargos en el marco del desarrollo de
interventorias a programas de alimentacién escolar o proyectos de alimentacién
escolar.

o)

» b anos de experiencia especifica adquirida antes del cierre del proceso, como
Interventor de programas o proyectos de alimentacién Escolar.

e}

» 5 afnos de experiencia especifica adquirida con anterioridad al cierre del
proceso, como coordinador técnico de campo en el suministro de alimentacién
Escolar

En todo caso, independiente de la denominacién del cargo certificado, el documento
aportado para acreditar la experiencia debe evidenciar que las actividades ejecutadas
estan directamente relacionadas con las funciones de un coordinador técnico.

Interventor legal

Abogado con postgrado en Derecho Administrativo 0 Publico o Contratacion Estatal o derecho
contractual o Laboral o Constitucional o derecho comercial

Experiencia general: Cinco (05) afios de experiencia profesional, adquirida con
anterioridad al cierre del proceso, contados desde la fecha del titulo o terminacién de
materias, segun corresponda, acreditable con certificaciones de contratos terminados y/o
contrato con acta de liquidacion.

Experiencia especifica: Debe acreditar, dentro de la experiencia general, minimo dos (02)
afnos de experiencia especifica adquirida con anterioridad al cierre del proceso, como
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interventor legal, o abogado interventor, o abogado asesor juridico interventor o similares,
de interventoria en programas o proyectos de alimentacion

En todo caso, independiente de la denominacién del cargo certificado, el documento
aportado para acreditar la experiencia debe evidenciar que las actividades ejecutadas
estan directamente relacionadas con las funciones de un interventor legal.

Interventor
financiero

Profesional en areas de ciencias econdmicas o contables o profesional en finanzas con
postgrado en Auditoria Interna o Auditoria Externa o Revisoria Fiscal o Finanzas o
administracién financiera o Tributario o Gerencia Financiera o Gerencia de Proyectos o
Gerencia de Empresas o gestion de proyectos

Experiencia general: Cinco (05) afios de experiencia profesional, adquirida con
anterioridad al cierre del proceso, contados desde la fecha del titulo o terminacién de
materias, segln corresponda, acreditable con certificaciones de contratos terminados y/o
contrato con acta de liguidacion.

Experiencia especifica: Debe acreditar, dentro de la experiencia general, minimo dos (02)
afios de experiencia especifica antes del cierre del proceso, como interventor financiero o
contable o contador o asesor financiero o asesor contable, de interventoria en programas
o proyectos de alimentacion Escolar, acreditable con certificaciones de contratos
terminados y/o contrato con acta de liquidacion.

En todo caso, independiente de la denominacion del cargo certificado, el documento
aportado para acreditar la experiencia debe evidenciar que las actividades ejecutadas
estan directamente relacionadas con las funciones de un interventor financiero.

Requisitos de Acreditacion de Idoneidad y Experiencia

Formacion Académica (idoneidad)

La formacion académica del personal profesional se acreditara asi:

1. Diploma de pregrado, postgrado o acta de grado,
2. Matricula o tarjeta profesional o su equivalente.

3. Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional
profesional de ingenieria, COPNIA, o certificacion de vigencia expedida por el ente que
corresponda, (certificado vigente a la fecha de cierre del presente proceso) (si aplica).

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales se pretenda habilitar un
profesional, estos deberan estar debidamente homologados ante el Ministerio de Educacién
Nacional, de acuerdo con la reglamentacién vigente. El proponente debe anexar copia de la
respectiva resolucién de validacion de los estudios v titulos académicos expedida por el Ministerio
de Educacién Nacional, en caso contrario el profesional no obtendra puntaje. Adicionalmente debe
acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para el gjercicio de la profesion tales

como tarjeta profesional o su equivalente en el pais de origen.

Acreditacion Experiencia Profesional

La experiencia podra acreditarse con certificaciones de contratos terminados y/o contrato con acta
de liquidacién.

a. Los certificados de trabajos expedidos por las entidades contratantes deberan contener

como minimo:

PN

b. Los contratos que se aporten para acreditar experiencia del personal deben estar
acompafados del acta de liquidacion o constancia de terminacion, deben contener fecha
de suscripcién, periodo de ejecucion, establecer claramente el cargo desempefiado y/o

Nombre y descripcion del proyecto o contrato,
Cargo ejercido por el profesional y/o funciones acordes al cargo,
Periodo durante el cual se ejecutd el proyecto,

Que se encuentre firmada por el jefe y/o Coordinador y/o director de area o
dependencia.

funciones y estar debidamente firmado.

Acreditacion Experiencia Especifica

Para acreditar la experiencia especifica de este personal debe allegar los siguientes documentos:
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l. Certificacion que detalle las obligaciones del personal propuesto o copia del contrato
acompanado del acta de liquidacion, que acrediten la experiencia especifica.

Il. Copia del contrato principal acompafiado del acta de liquidacion (suscrito por contratista
y entidad publica o privada cuyo objeto sea interventoria al programa de alimentacion
escolar) que evidencie en cual programa de alimentacién desarrollé sus funciones el
personal ofertado en el presente proceso de seleccion. Este contrato debera estar
registrado en el RUP del contratista, razon por la cual, si la experiencia no es acreditada
con el oferente, se debe allegar el RUP donde se encuentre registrado el contrato
principal.

1. Documento que demuestre que el personal ofertado desarrollé actividades en ejecucion
del contrato principal. (aprobacién de personal, actas suscritas como personal de la
interventoria, etc)

Nota: En todo caso la certificacion debera contener la fecha en que dicho profesional ingresély se
retird del proyecto o contrato objeto de certificacion, teniendo en cuenta que dicha experiencia se
evaluara con el tiempo efectivamente laborado.

Para efectos de la experiencia profesional se dara aplicacion a lo dispuesto en el decreto ley 019
de 2012:

ARTICULO 229. EXPERIENCIA PROFESIONAL.

Para el gjercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacion
Nacional, la experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion
del pensum académico de educacion superior.

Se exceptuan de esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en
salud en las cuales la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro
profesional.

Igualmente, la LEY 842 DE 2003 ARTICULO 12. EXPERIENCIA PROFESIONAL. Establece que
“Para los efectos del gjercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la
experiencia profesional solo se computara a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional o del certificado de inscripcion profesional, respectivamente. Todas las matriculas
profesionales, certificados de inscripcién profesional y certificados de matricula otorgados con
anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan su validez y se presumen auténticas”.

Nota: Los documentos aportados no deberan tener tachones, enmendaduras y ser legibles.
14.1.3. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La capacidad financiera y organizacional a exigir guarda relacién con el valor del contrato a celebrar,
siendo esta adecuada y proporcional, teniendo como objetivo la consecucion de un contratista que
disponga de los recursos financieros suficientes para ejecutar el contrato dentro del plazo previsto.

Con el fin de verificar la solidez financiera, el Proponente debera cumplir con los indicadores

financieros establecidos en este documento, los cuales se obtuvieron bajo el analisis registrado en
los estudios del sector.

El certificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que en ella
se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio. En tal sentido, la
verificacion de las condiciones de capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacion de los proponentes, se demostrara exclusivamente con el respectivo
certificado del RUP en donde deberan constar dichas condiciones. En consecuencia, las entidades
estatales en los procesos de contratacion no podran exigir, ni los proponentes aportar
documentacion que deba utilizarse para efectuar la inscripcion en el registro. No obstante, lo
anterior, solo en aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la

verificacion de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la entidad podra
hacer tal verificacion en forma directa.

La Entidad teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 donde se establece
el periodo en el cual los proponentes deberan presentar su renovacion, esto es a mas tardar el
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quinto dia habil del mes de abril de cada afio, valdra la informacién que se encuentre actua!@zagia en
el RUP, para la evaluacion de la capacidad financiera, para lo cual se tendra en cuenta lo siguiente:

Se evaluara con base en la mas reciente informacion financiera registrada en el RUP, el cual debera
estar actualizado y en firme, teniendo en cuenta que los estados financieros basicos requeridos para
la evaluacion de la capacidad financiera del proponente deben estar incluidos en el RUP.

La entidad verificara toda la informacion financiera en moneda legal colombiana y en el SMMLYV, de
conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto nimero 2649 de 1993 y demas normas que lo
modifiquen adicionen o sustituyan, asi mismo deberan estar en idioma espafiol.

Para las personas exiranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales, no obstante, cuando se trate de sociedades extranjeras, la informacién de la
capacidad financiera estara soportada por el dltimo balance y estados financieros, de acuerdo al
cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura, si son sociedades nuevas. En este
caso la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisicion de la persona
juridica, para lo cual aportaran adicionalmente, certificacion del contador publico o revisor fiscal de
la sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que
certifique lo indicado para las personas juridicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el pais de
origen.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a nivel mundial

0 negocien en bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran la certificacion del
contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal
de la sucursal en Colombia indicada anteriormente, en la cual adicionalmente certificara esta
circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en las
normas colombianas, se debera aportar junto con la informacion financiera de la persona juridica
extranjera, certificacién suscrita por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o
en su defecto el revisor fiscal de la sucursal en Colombia, en la que se indiquen los rubros que
correspondan a las cuentas, que se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.

La Re-expresion de estados financieros de los proponentes extranjeros o de sus integrantes cuando
se trate de consorcio o unién temporal se debe efectuar conforme al siguiente procedimiento:

a) En caso de que los estados financieros se encuentren en una moneda o unidad de cuenta
diferente al dolar estadounidense, se deben re-expresar a dolares estadounidenses, utilizando
para ello la tasa de cambio, correspondiente a la Ultima fecha de corte fiscal del pais de origen,
publicada en el sitio de Internet del Banco de La Republica de Colombia, de acuerdo con la
siguiente ruta:
www.banrep.gov.co
Menu de contenido
Series estadisticas
Tasas de cambio
Tasa de cambio de algunas monedas del mundo paises que no pertenecen al continente
americano Tipo de tasa (elegir compra)

Serie para un rango de fechas dado

Seleccionar la fecha

Seleccionar la moneda (se obtiene cambio de dolares a la moneda elegida en la fecha requerida,
en el caso del euro considerar hasta la quinta cifra decimal expresa)

Si la tasa de cambic con el délar estadounidense de la moneda en la que se encuentren los
estados financieros de la moneda de origen del Proponente no se encuentra listada, se debera
certificar por la entidad facultada para ello de su pais de origen, la tasa de cambio oficial entre
esta moneda y el délar estadounidense en la respectiva fecha de corte.

b) Si los estados financieros ya se encueniran expresados en dolares estadounidenses, 0 se re-
expresan a dolares estadounidenses segun el procedimiento descrito en el literal anterior, se
deberan re-expresar de dolares estadounidenses a pesos colombianos utilizando la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) publicada en el sitio de Internet del Banco de La Republica

de Colombia, publicada en el sitio de Internet del Banco de la Republica de Colombia, de acuerdo
con la siguiente ruta:
‘'www.banrep.gov.co
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Menu de contenido Series estadisticas
Cambio Tasa de cambio del peso colombiano
TRM

““Serie histérica de la tasa de cambio representativa del mercado (se obtiene cambio de pesos
colombianos a délares en la fecha requerida, considerando hasta la segunda cifra decimal
expresa).
Correspondiente a la Ultima fecha de corte fiscal del pais de origen.

El Proponente tiene que alcanzar todos los indicadores financieros requeridos para su propuesta
sea considerada habil.

Los estados financieros deben reflejar la situacion financiera del Proponente individual, o de los

integrantes del Proponente, y no de una sociedad matriz u otra perteneciente al mismo grupo
Empresarial.

El Proponente debera manifestar el régimen tributario al que pertenece, adjuntando el documento
correspondiente como parte de esta informacion.

En atencion a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, los proponentes deben acreditar
los siguientes indicadores, los cuales considera adecuados respecto al objeto del Proceso de
Contratacion y valor del presupuesto oficial:

14.1.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Activo corriente / Pasivo

Liquidez .
corriente.

Mayor o igual a 1,44

Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo total. Menor o igual a 0,35

Cobertura de intereses Utilidad Operacional/Gastos de Mayor o igual a 1,46
(veces) Intereses

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse, por medio de la opcion 4
“PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES®, del MANUAL PARA
DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION, version 03 del 29 de septiembre de 2023, asi:

Numeradory = Participacién, + --- + Numerador, » Participacidn,,
Denominador, * Participacién, + - + Denominador, = Participacion,,
_ Tk, Numerador,; » Participacidn,
YL, Denominador; = Participacion,

Indicador =

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la
propuesta sera NO ADMISIBLE, para el respectivo proceso que esta evaluando.

14.1.3.2. CAPACIDAD DE ORGANIZACION

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del Utilidad Operacional / :
Patrimonio Patrimonio. Mayor o igual 8 0,15
- . Utilidad Operacional / ;
Rentabilidad del Activo Activo Total. Mayor o igual a 0,10

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse, por medio de la opcion 4
“PONDERACION DE LOS COMPONENTES DE LOS INDICADORES", del MANUAL PARA
DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION, version 03 del 29 de septiembre de 2023, asi:
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Numerador, = Participacién, + - + Numerador, * Participacion,
hldon = Denominador, * Participacién, + -+ Denominadory, * Participacion,
i, Numerador; = Participacion,

" T, Denominador;  Participacion,

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores organizacionales requeridos,
la propuesta sera NO ADMISIBLE, para el respectivo proceso que esta evaluando.

14.1.3.3. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Todo proponente, Persona Natural o Juridica o su Representante Legal, en forma individual o
integrantes de proponentes plurales, deberan presentar REGISTRO UNICO TRIBUTARIQ, emitido
por la DIAN.

14.1.4 OFERTA ECONOMICA

Al presentar su oferta tenga en cuenta que la misma se entiende presentada en moneda legal
colombiana, con los impuestos y deméas gravamenes incluidos. Debe presentar su oferta en el
formulario de la plataforma SECOP Il, como se relaciona a continuacién. NO DEBE SOBREPASAR
PRECIOS UNITARIOS ESTIMADOS POR LA ENTIDAD, SO PENA DE RECHAZO DE LA
OFERTA.

Se realizar una (1) pregunta de precio en el SECOP |l (Listas de precios), y una (01) pregunta de
anexo, las cual debe ser diligenciada conforme lo indica la entidad estatal, asi:

e En la pregunta de precio (Lista de precios), los proponentes deben registrar en la plataforma
SECOP I, casilla precio unitario, el precio total de su oferta econémica, valor que sale del
resultado obtenido en el formato de oferta econdmica presentado, para diligenciar esta pregunta,
los oferentes deben observar los precios de referencia establecidos en los documentos del
proceso, anexos presente pliego de condiciones, los cuales incluyen impuestos, tasas,
contribuciones, costos directos e indirectos y demas erogaciones correspondientes de la futura
contratacion y bajo las especificaciones técnicas establecidas en el presente proceso de
seleccion, al igual que los costos que se generen dentro del ordinario de sus actividades.

e En la pregunta de anexo, los proponentes deberan presentar el formato de oferta economica, el
cual contiene los valores ofrecidos y el valor total de la oferta econémica.

Nota: Los precios que regiran la ejecucion del contrato NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE, de
tarifas o precios durante la vigencia del contrato, por lo tanto, el oferente debe proyectar el valor de
la oferta por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo; lo anterior sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 5, numeral 1 de la Ley 80 de 1993, en lo referente a |a situaciones imprevistas que no
sean imputables al contratista, razén por el cual en presencia de un desequilibrio promulgado por
este, el mismo deber ser demostrado, justificado y soportado, sobre lo cual la Entidad entrara a
revision desde su aspecto financiero, técnico y juridico.

Asimismo, la Entidad Estatal atendiendo lo establecido en el articulo 4 numeral 3 de la Ley 80 de
1993, para la consecucion de los fines de la contratacion, solicitaran la actualizacion o la revision de
los precios cuando se produzcan fenomenos que alteren en su contra el equilibrio econdmico o
financiero del contrato.

La entidad revisara la oferta econémica, de acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del
decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 399 de 2021.

Diligenciar el FORMATO 18. FORMATO OFERTA ECONOMICA INTERVENTORIA. Nota. Para la
presentacion de la oferta econdémica debe diligenciar Gnicamente los espacios en blanco. Asi mismo,

NO podra adicionar, modificar, suprimir o alterar los items, la descripcion, las unidades o cantidades
establecidas.

142.  FACTORES DE EVALUACION O FACTORES DE PONDERACION

Segln lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad debe
determinar la oferta méas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de
seleccion de contratista.
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El Departamento de Santander, de conformidad con el numeral primero del articulo 2.2.1.2.1.3.2.
del Decreto 1082 de 2015, ponderara los siguientes criterios:

a.) LA EXPERIENCIA DEL OFERENTE Y DEL EQUIPO DE TRABAJO. )
b.) LA FORMACION ACADEMICA Y LAS PUBLICACIONES TECNICAS Y CIENTIFICAS DEL
EQUIPO DE TRABAJO.

Los Proponentes que en la verificacion de los documentos y requisitos habilitantes establecidos por
la entidad y que obtengan en cada uno de ellos el criterio de HABILITADO, seran tenidos en cuenta
para la evaluacion y calificacién de los factores de escogencia los cuales determinaran el ORDEN
DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS.

Para el caso del concurso de méritos los factores de calificacion técnicos son aquellos criterios de
seleccién que permiten escoger la oferta mas favorable para la entidad contratante, por brindar las
mejores condiciones para la ejecucion del contrato y la calidad de la consultoria, segun lo establezca
el pliego de condiciones.

Teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es de interventoria, aplicando como modalidad de
seleccion las reglas propias del concurso de méritos, la escogencia del contratista no se encontrara
basada en criterios econdmicos, pues en ningtin caso se tendra el precio como factor de escogencia
o seleccion, como quiera que, en esta clase de negocios juridicos lo mas importante son las
calidades personales de aquellos con quien se contratara, sobre todo si se tiene en cuenta que el -
objeto contractual es ante todo un trabajo de indole intelectual.

Tratandose de un proceso de contratacidn cuyo objeto es la interventoria al Programa de
Alimentacién Escolar (PAE), la experiencia especifica del proponente y de su equipo clave de trabajo
se configura como un factor determinante para garantizar la idoneidad técnica y operativa en la
ejecucion del contrato. Este tipo de programas exige un conocimiento amplio y especializado no
solo de los aspectos logisticos, normativos y contractuales, sino también de las particularidades
propias de la operacion del PAE que implica la atencion alimentaria a poblacion nifios, nifias,
adolescente y jovenes, en el contexto escolar, lo cual requiere una intervencion integral, oportuna y
conforme a estandares de calidad e inocuidad. La experiencia especifica permite anticipar y
gestionar los riesgos asociados al manejo de alimentos y el cumplimiento de los lineamientos
técnicos del Ministerio de Educaciéon Nacional y de la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacion Escolar - Alimentos para Aprender.

De igual forma, contar con un equipo de trabajo con experiencia comprobada en interventorias
similares fortalece la capacidad de control, seguimiento y aplicacion préactica del conocimiento

técnico, promoviendo la transparencia y el cumplimiento de las metas contractuales del programa
escolar..

Los factores de ponderacion gue se asignaran son los siguientes:

iTEM FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO

1 EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA DEL 39
PROPONENTE

5 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO -
PROFESIONAL

3 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL 225

4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10

5 PROTECCION A LA POBLACION EN ]

SITUACION DE DISCAPACIDAD
6 INCENTIVO MYPIME 0,25
7 INCENTIVO EMPRENDIMIENTO MUJERES 0,25
PUNTAJE TOTAL | 100

14.2.1. EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA DEL PROPONENTE (39 PUNTOS).

El proponente podra acreditar la celebracion de contratos con entidades estatales y/o privadas; para
tener en cuenta los contratos con entidades publicas y privadas, estos contratos necesariamente
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deben estar registrados en el RUP y deberan ser aportados por el proponente a fravés de copia del
contrato, acompafada de certificaciones y/o actas de liquidacion.

NOTA 1: No seran tenidos en cuenta aquellos contratos con los que se verifique el cumplimiento
de requisitos habilitantes.

NOTA 2: Las certificaciones y/o actas de liquidacion y/o actas de recibo final, presentadas por los
proponentes para acreditar la experiencia deberan ser expedidas por la entidad contratante, donde
se especifique lo siguiente:

a) Nombre del contratante

b) Nombre del contratista.

c) Objeto del contrato.

d) Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato.

e) Valor del contrato

f) Valor gjecutado

g) Cumplimiento total de las obligaciones contractuales

h) Nombre y firma de quien emite la certificacion

NOTA 3 El proponente debe diligenciar en debida forma el formato correspondiente a la experiencia
del proponente, que se encuentra en el anexo al pliego de condiciones.

El puntaje (39 puntos), se otorgara de la siguiente manera:

1. Se asignaran 22 puntos de este criterio al proponente que, mediante la presentacion de
contratos adicionales a los presentados para acreditar la experiencia habilitante,
cumpla con los siguientes criterios:

I.  Aporte 2 contratos ejecutados v liquidados satisfactoriamente, que en conjunto acrediten
la ejecucion de un valor igual o superior al sesenta por ciento (60%) del presupuesto oficial

del presente proceso, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes
(SMLMV), y

Il De los 2 contratos aportados para acreditar las condiciones establecidas en el
numeral I, al menos un (1) contrato evidencie de manera expresa en su objeto, alcance o
actividades, el seguimiento y/o acompafiamiento a eniregas de raciones a poblacion
indigena, en el marco de programas de alimentacion escolar.

Los contratos aportados deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) bajo
uno de los siguientes codigos:

Producto Nombre Producto
84111600 Servicios de auditoria
85151600 Asuntos nutricionales
93131600 Planeaci().n y programas dg ppliticas de
alimentacion y nutricién

Para el caso de los proponentes plurales, esta experiencia podra ser presentada por cualquiera de
los integrantes. El valor en SMMLYV de la experiencia adquirida en consorcios o uniones temporales

Se determinara de acuerdo con el porcentaje de participacion que tuvo el integrante en esa figura
plural.

Paragrafo: No seran tenidos en cuenta contratos que hayan sido utilizados para acreditar el
cumplimiento de requisitos habilitantes. La acreditacion de estos contratos debera cumplir con lo
previsto en la Nota 2 de este numeral y debera presentarse debidamente certificada.

2. Frente a la Experiencia Especifica, se asignaran 17 puntos, de la siguiente manera:

EXPERIENCIA ESPECIFICA INDICADOR PUNTAJE

Se asignara puntaje a la experiencia | De 1 a 3 contratos | 5 puntos del puntaje por este
por numero de contratos | adicionales criterio
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Fdicionales alos presentados para | De 4 a 6 adicionales | 10 puntos del puntaje por este
experiencia habilitante y a los | contratos adicionales criterio

contratos presentados para la
asignacion del puntaje del numeral '
1 antes referido. El contrato debe | De 7 a 10 contratos | 17 puntos del puntaje por este

haber tenido por objeto interventoria | adicionales criterio
en programas de alimentacion
escolar.

Los contratos aportados deberan estar inscritos en al menos dos de los siguientes

codigos:
Producto Nombre Producto
84111600 Servicios de auditoria
85151600 Asuntos nutricionales
93131600 Planeamo.n y proglr‘amas de_ pt?llt[cas de
alimentacion y nutricién

Para el caso de los proponentes plurales, esta experiencia podréa ser presentada por cualquiera de
los integrantes.

14.2.2. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO PROFESIONAL (MAXIMO 27 puntos del
puntaje total)

El proponente debera anexar, los documentos del profesional que pretende acreditar para ser
ponderado en este proceso.

Es indispensable que el proponente incluya, junto con los documentos de la oferta, una carta de
compromiso firmada por cada profesional postulado. En dicha carta, la persona debe declarar su
disposicion para asumir el cargo en el proyecto de consultoria y comprometerse con la dedicacion
requerida segln este proceso. Si esta carta no se presenta conforme a los requisitos establecidos,
el profesional no sera tenido en cuenta para la evaluacion.

14.2.2.1 Experiencia adicional del director de Interventoria (MAXIMO 6 puntos del
puntaje por este criterio)

Se otorgara puntaje al proponente que acredite experiencia especifica del director de interventoria,

en interventoria de programas de alimentacion escolar. El profesional debera haber ejercido como
director de interventoria.

Esta experiencia tendra un puntaje asi:

Indicador PUNTAJE
Entre uno y dos contratos :
sdidiotales 1 puntos del puntaje por este Factor
Entre Tres y cuatro contratos ;
- d}i,cionales 3 puntos del puntaje por este Factor
Cinco (5) contratos adicionales 6 puntos del puntaje por este Factor

14.2.2.2  Experiencia adicional Coordinador Técnico 1 de interventoria (MAXIMO 4
puntos del puntaje por este criterio)

Se otorgara puntaje al proponente que acredite experiencia especifica de uno de los
Coordinadores Técnicos de interventoria, en interventoria de programas de alimentacion

escolar PAE. Debe acreditarse claramente que el profesional haya ejercido como coordinador
técnico de interventoria.

Esta experiencia tendra un puntaje asi:

INDICADOR Puntaje
Entre uno y dos contratos adicionales 1 puntos
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[Entre Tres y cuatro contratos adicionales 2,5 puntos |
Cinco (5) contratos adicionales 4 puntos |

14.2.2.3. Experiencia adicional Coordinador Técnico 2 de interventoria (MAXIMO 4
puntos del puntaje por este criterio)

Se otorgara puntaje al proponente que acredite experiencia especifica del segundo de los dos
Coordinadores Técnicos de interventoria, en interventoria de programas de alimentacion
escolar PAE. Debe acreditarse claramente que el profesional haya ejercido como coordinador
técnico de interventoria.

Esta experiencia tendra un puntaje asi:

INDICADOR Puntaje
Entre uno y dos contratos adicionales 1 puntos
Entre Tres y cuatro contratos adicionales 2,5 puntos
Cinco (5) contratos adicionales 4 puntos

14.2.3. Experiencia adicional Interventor financiero 1 (MAXIMO 3 puntos del puntaje por
este criterio)

Se otorgara puntaje al proponente que acredite experiencia especifica del interventor
financiero, en interventoria de programas de alimentacion escolar PAE. Debe acreditarse
claramente que el profesional haya ejercido como interventor financiero.

Esta experiencia tendra un puntaje asi:

INDICADOR Puntaje
Entre uno vy dos contratos adicionales 1 puntos
Entre Tres y cuatro contratos adicionales 2 puntos
Cinco (5) contratos adicionales 3 puntos

14.2.4. Experiencia adicional Interventor financiero 2 (MAXIMO 3 puntos del puntaje por
este criterio)

Se otorgara puntaje al proponente que acredite experiencia especifica del interventor
financiero, en interventoria de programas de alimentacion escolar PAE. Debe acreditarse
claramente que el profesional haya ejercido como interventor financiero.

Esta experiencia tendra un puntaje asi:

INDICADOR Puntaje
Entre uno y dos coniraios adicionales 1 puntos
Entre Tres y cuatro contratos adicionales 2 puntos
Cinco (5) contratos adicionales 3 puntos

14.2.5. Experiencia adicional Interventor financiero 3 (MAXIMO 3 puntos del puntaje por
este criterio)

Se otorgara puntaje al proponente que acredite experiencia especifica del interventor
financiero, en interventoria de programas de alimentacion escolar PAE. Debe acreditarse
claramente que el profesional haya ejercido como interventor financiero.

Esta experiencia tendra un puntaje asi:

INDICADOR Puntaje
Enfre uno v dos contratos adicicnales 1 puntos
Entre Tres v cuatro contratos adicionales 2 puntos
Cinco (5) contratos adicionales 3 puntos

14.2.6. Experiencia adicional Interventor legal (MAXIMO 4 puntos del puntaje por este
criterio)
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Se otorgara puntaje al proponente que acredite experiencia especifica del interventor de Igagal,
en interventoria en programas de alimentacion. Debe acreditarse claramente que el profesional
haya ejercido como interventor legal.

Esta experiencia tendra un puntaje asi:

INDICADOR Puntaje
Entre uno y dos contratos adicionales 1 puntos
Entre Tres y cuatro contratos adicionales 2,5 puntos
Cinco (5) contratos adicionales 4 puntos

14.3. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PERSONAL REQUERIDO (22,5 puntos del
puntaje total)

De acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.1.3.2 numeral 1 del decreto 1082 de 2015 Se calificara con
puntaje aquellos proponentes que acrediten estudios adicionales a los minimos requeridos del
personal minimo, de conformidad con el siguiente cuadro:

CONCEPTO CONDICION PUNTAJE
Si acredita especializacion adicional en areas como P
Administracién, nutricién, Calidad, financieros. P
Si acredita una maestria adicional en areas como 3 puntos

Director de Interventoria Administracion, nutricion, calidad, financieros.

Si acredita un doctorado y/o dos postgrados de los cuales
minimo 1 debe ser en maestria en areas como Administracion, | 9 puntos
nutricién, calidad, financieros.

Si acredita estudios adicionales de 1 interventor financiero:
postgrado en Auditoria Interna o Auditoria Externa o Revisorfa
Fiscal o Finanzas o Tributario o Gerencia Financiera o Gerencia | 1 punto
de Proyectos o Gestion de Proyectos o Gerencia de Empresas
o Administracién Financiera.

Si acredita estudios adicionales de 2 interventores financieros:
postgrado en Auditoria Interna o Auditoria Externa o Revisoria
Fiscal o Finanzas o Tributaric o Gerencia Financiera o Gerencia
de Proyectos o Gestion de Proyectos o Gerencia de Empresas
o Administracién Financiera. Si acredita estudios adicionales de
1 interventor financiero: postgrado en Auditoria Interna o
Auditoria Externa o Revisoria Fiscal o Finanzas o Tributario o
Interventor Financiero Gerencia Financiera o Gerencia de Proyectos o Gestion de
Proyectos o Gerencia de Empresas o Administracién
Financiera.

3 puntos

Si acredita estudios adicionales de 3 interventores financieros:
postgrado en Auditoria Interna o Auditoria Externa o Revisoria
Fiscal o Finanzas o Tributario 0 Gerencia Financiera o Gerencia
de Proyectos o Gestién de Proyectos o Gerencia de Empresas
o Administracién Financiera. Si acredita estudios adicionales de
1 interventor financiero: postgrado en Auditoria Interna o
Auditoria Externa o Revisoria Fiscal o0 Finanzas o Tributario o
Gerencia Financiera o Gerencia de Proyectos o Gestion de
Proyectos o Gerencia de Empresas o Administracion
Financiera.

9 puntos

Si acredita un titulo de postgrado adicional al | 4,5 puntos del
Interventor Legal requisito habilitante en Derecho; Administrativo o Publico o | puntaje por este
Contratacion Estatal o Laboral o Constitucional factor

Para acreditar este requisito, debe presentar los siguientes documentos:

Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formacion de los profesionales en nivel
de postgrado y estos deberan estar debidamente homologados ante el Ministerio de Educacion
Nacional, de acuerdo con la reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia de la
respectiva resolucion de validacion de los estudios y titulos académicos expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional, en caso contrario el profesional no obtendra puntaje. Adicionalmente debe
acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para el ejercicio de la profesion tales
como tarjeta profesional o su equivalente en el pais de origen.

14.4. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (PUNTAJE MAXIMO DIEZ (10) PUNTOS)
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Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servic!os
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningn caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

DESCRIPCION PUNTAJE
Promocién de  Servicios | 10
Nacionales © Trato

Nacional

Incorporacion de componente | 5
nacional en servicios
exiranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona hatural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (i) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, segln corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos,
sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 3 del Formato—
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la
opcién 3 del Formato— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan
a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%), sin perjuicio de
incluir uno superior] del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular
un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos
el cuarenta por ciento (40%), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucion del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicién
debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo

2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes

Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

No. Composicion del Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
___Proponente Plural
1 Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 Promociéon de Servicios
colombianos Nacionales o con Trato
Nacional
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2 Colombianos en asocio con Decreto 1082 de 2015 Promocién de Servicios
extranjeros con  trato Nacionales o con Trato
nacional Nacional
3 Unicamente integrado por La regla de origen del pais
extranjeros con trato con el que se tenga
napional aDcuerczo 10;8rgeg<:|gl(}$5lastiﬂgll Promocién de Servicios
ecreto % ’ Nacionales o con Trato
Proponente  Plural no .
: s Nacional
especifica a cudl regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
4 Proponente plural en el que No aplica la regla de origen | o
ncorporacion de
_al menos uno de _los dg; Ddeclreto 1982 3:0%91656 componente  nacional en
|qtegrantes es extranjero ni la de los paises ig servicios extranjeros
sin trato nacional

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los
siguientes documentos, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 9A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del Formato 9A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion
de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar
el Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios
de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucidn del contrato mas de cuarenta por
ciento (40%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.
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Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del cuarenta por ciento (40%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional
o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no
habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el
regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

El proponente deberé diligenciar y allegar con su propuesta el FORMATO 16 INDUSTRIA
NACIONAL

14.5. INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD MAXIMO UN (1)
PUNTO)

De conformidad con el Decreto 392 de 2018, expedido por el Departamento Nacional de
Planeacion —DNP- y el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, mediante el cual se reglamentan
los incentivos en los procesos de contratacion a favor de personas con discapacidad previstos
en la Ley 1618 de 2013, se otorgara un 1% del total de puntos establecidos en el pliego de
condiciones para proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores en situacion de
discapacidad.

A los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta
de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el niUmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccidn.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nUmero minimo
de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Nuamero total de trabajadores de la

Numero minimo de trabajadores con
planta de personal del proponente

discapacidad exigida

Entre 1y 30

Entre 31y 100

Entre 101y 150

Enlajuntre 151 y 200

OB | W=

Mas de 200
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NOTA: Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura,
se tendré en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

El proponente debera diligenciar y allegar con su propuesta el FORMATO 20 - INCENTIVOS EN
FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

14.6. INCENTIVO A MYPIME (PUNTAJE MAXIMO 0,25 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje de 0,25 puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en
el Consorcio o en la Union Temporal.

14.7. INCENTIVO A EMPRENDIMIENTO DE MUJER (PUNTAJE MAXIMO 0,25 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje de 0,25 puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO 17 — ACREDITACION
DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y aportar la documentacion requerida. Si
el Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar
esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado
con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se

tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidén Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

Nota: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1680 de 2021 y

gue tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unidén
temporal

15. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y FACTORES DE DESEMPATE

El orden de elegibilidad de las propuestas que cumplan con los requisitos establecidos para el efecto

se realizara teniendo como referencia el mayor puntaje obtenido, en orden descendente de mayor
a menor.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, el Departamento de Santander
escogera el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.17.
del Decreto 1082 de 2015. FORMATO 10 - FORMATOS DESEMPATE
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En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso
las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de
trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

El origen nacional del bien o servicio se acreditara cumpliendo con los elementos de la nocion de
servicio nacional de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015 y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.24.2.9 del mismo
Decreto.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta
debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del procesc. se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.
En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciaréa el «<Formato — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona
juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el «Formato — Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante
el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate. '

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha
de cierre del presente Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el
«Formato — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad». En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia
— (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo
se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes a la seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato -
Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso
de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato — Vinculacion de poblacion
indigena, negra, affocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las
personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo
se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el Ultimo afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucion cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademéas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato -
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nomina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
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gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el
«Formato - Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregaré alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato - Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y aportara los
documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del
presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el «Formato — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el Proponente Plural.
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(b)el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata
el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.
Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual gue cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefas o medianas.
9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
peguefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articule 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefas o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
gje la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad del
juramento el «Formato- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el

que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;
(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato — Acreditacion Mipyme», suscrito por
la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentaré el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme
en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.
12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o
mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un numero entero a
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el
1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el
numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se
escogera al Proponente con el mayor numero asighado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o
con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia

general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).

16.EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
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El Departamento de Santander realizo el correspondiente analisis del riesgo y la forma de mitigarlo
del proceso de seleccion que nos ocupa el cual se encuentra detallado en el anexo, denominado —
ANALISIS DEL RIESGO-, documento que hace parte integral del presente estudio. Asi mismo en
dicho anexo se incluye la correspondiente matriz de riesgos.

El dia, hora y lugar sefialados en el cronograma de actividades, se llevara a cabo la audiencia a la
que se refieren el articulo 30 de la ley 80 de 1993, articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo
220 del Decreto Ley 019 de 2012, y el articulo 2.2.1.2.1.1.2 del decreto 1082 de 2015. Como
consecuencia de las observaciones realizadas por los interesados, el Departamento de
Santander, se pronunciara sobre la pertinencia o no de las mismas y establecera la estimacion,
tipificacion y asignacion definitiva de los Riesgos involucrados en el Proceso de Contratacion.

Vencido el plazo para discutir y revisar los Riesgos identificados, si se presenta alguna observacion
adicional, la misma solo sera estudiada y tenida en cuenta por parte del Departamento, inicamente
si da lugar a modificar el Pliego de Condiciones mediante Adenda.

17.GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.

RIESGO A CUBRIR POR LAS GARANTIAS.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015 los riesgos que deben cubrir

las garantias en la contratacion, son el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las

Entidades Estatales con ocasion de:

a) La presentacién de las ofertas;

b) Los contratos y su liquidacion; y

c) Los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la
responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones
de sus contratistas y subcontratistas.

CLASES DE GARANTIAS.

El oferente que resulte favorecido, en su calidad de contratista podra otorgar para asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones las siguientes garantias:

a) Contrato de seguro contenido en una pdliza.

b) Patrimonio auténomo.

c) Garantia Bancaria.

NOTA 1: La responsabilidad extracontractual de la administracién derivada de las actuaciones,

hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas solo puede ser amparada con un contrato
de seguro.

NOTA 2: El monto, vigencia, amparos o coberturas de las garantias se determinaran teniendo en
cuenta el objeto, la naturaleza, las caracteristicas de cada contrato y los riesgos que se deban cubrir.

INDIVISIBILIDAD DE LA GARANTIA.

La garantia de cobertura del Riesgo es indivisible; sin embargo, en los contratos con un plazo mayor
a cinco (5) afios las garantias pueden cubrir los Riesgos de la Etapa del Contrato o del Periodo
Contractual, de acuerdo con lo previsto en el contrato.

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal

en los pliegos de condiciones para la Contratacion debe indicar las garantias que exige en cada

Etapa del Contrato o cada Periodo Contractual asi:

a) La Entidad Estatal debe exigir una garantia independiente para cada Etapa del Contrato o cada
Periodo Contractual, cuya vigencia debe ser por lo menos la misma establecida para la Etapa
del Contrato o Periodo Contractual respectivo.

b) La Entidad Estatal debe calcular el valor asegurado para cada Etapa del Contrato, Periodo
Contractual o unidad funcional, tomando el valor de las obligaciones del contratista para cada
Etapa del Contrato o Periodo Contractual, de acuerdo con las reglas de suficiencia de las
garantias establecidas en el decreto 1082 de 2015.

c) Antes del vencimiento de cada Etapa del Contrato o cada Periodo Contractual, el contratista
esta obligado a obtener una nueva garantia que ampare el cumplimiento de sus obligaciones
para la Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, si no lo hiciere se aplicaran las
reglas previstas para el restablecimiento de la garantia.
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Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no continuar garantizando
la Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, debe informar su decision por escrito a la
Entidad Estatal garantizada seis (6) meses antes del vencimiento del plazo de la garantia. Este aviso
no afecta la garantia de la Etapa Contractual o Periodo Contractual en ejecucion. Si el garante no
da el aviso con la anticipacion mencionada y el contratista no obtiene una nueva garantia, queda
obligado a garantizar la Etapa del Contrato o el Periodo Contractual subsiguiente.

17.1. GARANTIAS A EXIGIR

En las garantias deben figurar como afianzadas cada una de las personas que integran la parte
contratista, y el beneficiario debe ser EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. NIT. DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER: No. 890.201.235-6.

En caso de que el contratista sea un consorcio o unién temporal: La pdliza de garantia debe ser
otorgada a nombre del Consorcio o Union Temporal indicando el nombre de todos y cada uno de
sus integrantes, asi como el porcentaje de participacion de cada uno. Por tanto, en caso de
consorcio o union temporal la garantia no podra ser a nombre del representante legal del consorcio
o Union Temporal.

Las garantias deben contener la manifestacion por parte del asegurador, segun la cual, las mismas
se encuentran cubiertas por un reasegurador inscrito en la Superintendencia Financiera de
Colombia. El DEPARTAMENTO DE SANTANDER se reserva el derecho de solicitar la
certificacion por parte del reasegurador que se indique en dicha manifestacion.

La pdliza debera estar firmada en por el tomador, esto es, por el contratista.

17.1.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del decreto 1082 de 2015, la. Garantia de cumplimiento
del contrato debe cubrir:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:

i El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista;

ii. El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable
al contratista;

ili. Los dafos imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato
no preve entregas parciales; y

iv.  El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

SUFICIENCIA: Esta garantia debe tener una vigencia minima por el plazo de ejecucion del
contrato y seis (06) meses mas. El valor de esta garantia debe ser del diez por ciento (10%) del
valor del contrato, (segun el articulo 2.2.1.2.3.1.12. del decreto 1082 de 2015, el valor de esta
garantia debe ser de por lo menos el diez (10%) por ciento del valor del contrato).

b) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES.

Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el

incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion del
personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucién del contrato amparado.

SUFICIENCIA: Esta garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios mas. El
valor de esta garantia debe ser del diez por ciento (10%) del valor del contrato, (segun el articulo

2.2.1.2.3.1.13. del decreto 1082 de 2015, el valor de esta garantia no puede ser inferior al cinco
por ciento (5%) del valor total del contrato).

¢) CALIDAD DEL SERVICIO.

Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de la deficiente calidad del
servicio prestado.
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SUFICIENCIA: Esta garantia debe estar vigente por un término de plazo de ejecucion del
contrato y seis (06) meses mas, y su valor sera del diez por ciento (10%) del valor del contrato,
(Segun el articulo 2.2.1.2.3.1.15. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe determinar
el valor y el plazo de esta garantia de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y las
obligaciones contenidas en el contrato).

En los contratos de interventoria, la vigencia de este amparo debe ser igual al plazo de la
garantia de estabilidad del contrato principal segun el articulo 85 de la ley 1474 de 2011.

d) SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.

El contratista debe presentar una garantia de responsabilidad civil extracontractual, a favor del
Departamento de Santander, este Amparo debe contener ademas de la cobertura basica de predios,
labores y operaciones, los amparos minimos establecidos en el Decreto 1082 de 2015..

SUFICIENCIA: La vigencia de esta seguro debe ser igual al periodo de ejecucion del contrato,
para la suficiencia de la garantia sera de Cuatrocientos (400) SMMLV.

REQUISITOS DEL SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.
El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos:

i. Modalidad de ocurrencia. La compafiia de seguros debe expedir el amparo en la
modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer
términos para presentar la reclamacion, inferiores a los términos de prescripcion
previstos en la ley para la accién de responsabilidad correspondiente.

ii. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado
respecto de los dafios producidos por el contratista con ocasion de la ejecucion del
contrato amparado, y seran beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que
puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.

iii. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de
la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

a. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

b. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

c. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de
responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

d. Cobertura expresa de amparo patronal.

e. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios

17.2. RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.

Cuando el contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, la Entidad Estatal

debe exigir al contratista ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el
caso.

La Entidad Estatal debe prever en los pliegos de condiciones para la Contratacion, el mecanismo

que proceda para restablecer la garantia, cuando el contratista incumpla su obligacion de obtenerla,
ampliarla o adicionarla.

17.3. TERMINO PARA ENTREGA DE LA GARANTIA.

18.

El contratista’ entregaré a El DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a mas tardar dentro de los
TRES (03) DIAS HABILES siguientes a la suscripcion del contrato, las garantias requeridas.

INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

El Departamento de Santander, para cumplir con las obligaciones consagradas en los Acuerdos
Comerciales, tiene en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual para el
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Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, que Colombia Compra Eficiente
ha expedido para el efecto.

El articulo 2.2.1.1.1.3.1. del decreto 1082 de 2015, definié los Acuerdos Comerciales como los
tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y
obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de
trato nacional para:

a) Los bienes y servicios de origen colombiano y
b) Los proveedores colombianos.

Es asi, que las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado Colombiano
consagradas en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la
normativa colombiana por medio de una Ley de la Republica; que si bien el contenido de cada
Acuerdo Comercial es Unico, generalmente estos contienen un capitulo que sefiala los derechos y
obligaciones en materia de compras y contratacién publica y anexos para determinar si un Acuerdo
Comercial es aplicable a los diferentes Procesos de Contratacion.

18.1. ACUERDOS COMERCIALES VIGENTES.

De conformidad con lo dispuesto en el Manual de Acuerdos Comerciales de Colombia Compra
Eficiente, se debe tener en cuenta los siguientes acuerdos comerciales y Leyes existentes que se
incorporan a la normatividad colombiana. Para identificar si un Proceso de Contratacion esta
cubierto por un Acuerdo Comercial, la Entidad Estatal debe seguir las siguientes reglas en orden
consecutivo:

Regla 1: La Entidad debe verificar que el tratado esté vigente. Si el Acuerdo Comercial no lo esta,
este no es aplicable al Proceso de Contratacion.

A continuacion, la siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales en los que Colombia es Parte
y que a la fecha contienen disciplinas en materia de contratacion estatal.

i ] Comercial
i Alianza Pacifico | Capitulo 8 del Protocolo Adicional at Acuerde " ley 1746 de
| o Marco de 1a Alianza del Pacifico 2018
| Canada | Cap:tuio Catorce ¥ Anexo 14.01 del Acuerdo | Ley 1363 de |
| T TR e S T TR G RN B L DU S, S o R
Chile | Capitulo 13 y Anexo 13.1 del Acuerdo de Libre Ley 1159.dé |
i i Comercio entre Colombia - Chile i 2008
e S O R PSS SIS SOOI . SRS
| Corea | Capitulo Catorce y Anexo 14.A del Acuerdo de | Ley 1747 de
| 3 Libre Comercio entre |a Replblica de I 2014
RS SR 2 LA ____Colombia y Ia Repy_bi_lga de Corea | : : =
| CostaRica | Capitulo 10 y Anexo 10.A del Acuerdo de Libre | Ley 1763 de |
| | Comercio entre la Repiblica de Colombiayla | 2015 ;
Republica de Costa Rica : i
SNSRI A S [ IO . ool 2o T (SR R
Capitulo Nueve, Anexo 5.1, Carta adjunta 9.11, |
| Estados Unidos | Carta adjunta licitaciones electrénicas y Decisién Ley 1143 de |
| No. 2 del Acuerdo de Promocion Comercial entre la 2007 !
Republica de Colombia y Estados Unidos de
Estad,;,s AELC | Capitulo 7., Anexo XIX, Anexo XX de! Acuerdo Ley 1372 de !
de Libre Comercio entre la Republica de Colombia | 2010 ;
oo ylos Estados AELC ] ;
| México Capxtu!o )(V Tratado de Libre Comercm entre los Ley 172 de
| Btados Unidos Mexicanos Y Ia Republ:ca de Colombsa 1994
; { Capitulo 11 y Anexo 11.1 del T |
Triangulo Norte | & Y 1 del Tratado de Ley 1241 de

Libre Comercio entre la Replblica de '
Colombia y las Republicas de el Salvador, 2008 I
Guatemala y Honduras |

Unién Eumpea : Tltulo Vly Anexo X1I del Acuerdo Comerclal entre 1 Ley 1669 de

la Unién Europea y Colombia y Perl, Decisién 01 | 2013

L e e el i de 20Ty Dedslon 0% de 202t - |
; Israel | Capitulo 9 y Anexos 9-A y 9-B del Tratado de Libre LF_'y 1841 de

| | Comercio entre la Republica de Colombia y &l { 2017

Pies v pre s __ Estado de Israel

! Reino Unido e : Acuerdo de Cnntinmdad Comemai entre el Remo

!1rlanda del Norte:  Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte, por i
i | una parte, y la Replblica de Colombia, la | Ley 2067 de

b e el S .. 2020
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Tabla 3. Azuerdos Comerciales eon capituio de Compras PUblicas suscrites par Colombla
| Ley en

Acuerdo Capitulo de Compras e |
Comercial ' Publicas Acuerdo . Colombia que |
Comercial aprueba el
Acuerdo

Republica del Ecuador y la Republica de Peru por
otra”
Este Acuerdo incorpora, mutatis mutandis, el

Acuerdo Comercial con la Union Europea por ello
| en compras piblicas se aplica el Titulo VI y Anexo !
| XII del Acuerdo Comercial entre la Union Europea
|y Colombia, Decisién 01 de 2017 y la Decision 01
| de 2023 del Comité de Comercio entre Reino Unido

y Colombia, Ecuador y Pery.*

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Adicionalmente a los anteriores Acuerdos, las Entidades Estatales deben tener en cuenta que la
Decision 439 de 1998 de la Comision de la Comunidad Andina de Naciones ~CAN—, la cual incluye
algunas obligaciones en materia de Trato Nacional para servicios, de acuerdo con la Seccion C.1.

Regla 2: La Entidad debe verificar si esta incluida en el Acuerdo Comercial. Si la Entidad lo est3, el
Proceso de Contratacion, en principio, esta cubierto por este y, en consecuencia, es necesario
continuar con la siguiente regla. En el evento de que la entidad no esté cubierta por el Acuerdo
Comerecial, en principio, el Proceso de Contratacion no estara cobijado por el mismo y, por tanto, no

es necesario continuar con analisis adicional alguno.

Por lo anterior, para determinar los acuerdos comerciales vigentes, se tendra en cuenta la cuantia
del presente proceso contractual y la naturaleza del ente territorial el cual es de nivel Departamental,

estableciendo la siguiente tabla resumen de los acuerdos aplicables:

Valor del 1
Entidad | comratacion | EXCePCiOn | NS,
j : Est?tal superior al Procese de cubierto por el
Acuerdo Comercial ¢Vigente? | Cubierta umbral del £ Acuerdo
Acuerdo Contratacion Comercial
Comercial
(SI/NQ) (SI/NO) (SI/NO) (SIINO)
Chile Sl Sl N/A Sl
Alianza Pacifico | méxico Si N/A N/A N/A N/A
Perd si sl N/A sl
Canada S| N/A N/A N/A N/A
Chile S Sl Sl N/A Sl
Corea sl Sl Sl N/A Sl
Costa Rica S| SI Sl N/A Sl
Estados Unidos S| Sl Sl N/A Sl
Estados AELC S| Sl S N/A Sl
México S| N/A N/A N/A N/A
El Salvador Sl Sl N/A N/A N/A
Triangulo Norte | Guatemala Sl Sl Si N/A Sl
Honduras Sl N/A N/A N/A N/A
Unién Europea g| Sl Sl N/A Sl
Israel S| Sl Sl N/A Sl
Reino Unido e Irlanda del Norte S]] Sl Sl N/A Sl
Comunidad Andina g Si Sl N/A Sl

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los acuerdos comerciales

Regla 3: Si la Entidad Estatal estd incluida en el Acuerdo Comercial, debe verificar que el
presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratacion sea igual o superior al valor a partir del
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cual el Acuerdo Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso de Contratacién, en principio,
estara cubierto por el Acuerdo Comercial y, en consecuencia, la Entidad debera observarlo.

Partiendo de lo anterior, el proceso de contratacion esta cubierto de forma simultanea por el Acuerdo
de Alianza Pacifica (Chile y Peru), Chile, Corea, Costa Rica, Estados Unidos, Estados AELC,
Triangulo norte (Guatemala) y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN pues no
cuenta con excepciones aplicables por tanto dichos acuerdos con aplicables al proceso de

contratacién en curso.

Regla 4: Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del Proceso
de Contratacion es igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la
Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso de Contratacion.

Si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion, el Acuerdo Comercial no lo regira. Si no

hay excepciones, el Acuerdo Comercial cobijara al Proceso de Contratacion.

Para el presente proceso de contratacién no hay excepciones aplicables al proceso de contratacion.

- Respecto al TRATADO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA REPUBLICA DE COLOMBIAY LAS
REPUBLICAS DE EL SALVADOR, GUATEMALA Y HONDURAS 1 en el Capitulo 11, Articulo
11.1 Cobertura 1. Aduce que el acuerdo aplica a las medidas relacionadas con las

contrataciones de mercancias y servicios, incluidos los servicios de construccion, o cualquier

combinacién de los mismos, a través de cualquier medio contractual, incluida la compra y el
alquiler o arrendamiento, con o sin opcion de compra, realizadas por las entidades publicas de

cada una de las Partes, cuando éstas publican una invitacién abierta a participar o a presentar

una oferta, de acuerdo con las modalidades o regimenes de contratacién previstos en la
legislacion de cada Parte. Adicionalmente, en el articulo 11.2 respecto al trato nacional, no

discriminacion y transparencia: (a) cada Parte concedera a las mercancias, servicios, incluidos

los servicios de construccion, y proveedores de la otra Parte, un trato no menos favorable que
el que conceda a sus propias mercancias, servicios y proveedores; (b) ninguna Parte, (i)
concedera a un proveedor establecido localmente, un trato menos favorable que el otorgado a
otro proveedor establecido localmente, en razén del grado de asociacion o de propiedad
extranjera; ni (i) discriminara a un proveedor establecido localmente, en razon de que las
mercancias o servicios ofrecidos por dicho proveedor sean mercancias o servicios de la ofra
Parte; (c) cada Parte aplicara sus procedimientos de contratacion de forma tal que permitan la
méaxima competencia posible y respeten los principios de transparencia, publicidad y no
discriminacién; y (d) ninguna Parte o entidad pUblica de una Parte establecera requisitos que
tengan por objeto o efecto, evadir las obligaciones de este Capitulo o crear obstaculos

innecesarios al comercio.

- Respecto a la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN en el Articulo 6.- Cada Pais
Miembro otorgaré a los servicios y a los prestadores de servicios de los demas Paises
Miembros, acceso a su mercado, a través de cualquiera de los modos de prestacion
establecidos en la definicién sobre comercio de servicios contenida en el articulo 2, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 14 del presente Marco General.

- Respecto al Trato Nacional La Entidad Estatal debe dar a los oferentes, bienes y servicios de
los Estados con quienes Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, en los términos del
acuerdo relevante, el mismo trato que le otorga a los bienes, servicios y proveedores
colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion. La
Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la Comunidad Andina
de Naciones — CAN (Bolivia, Ecuador y Pert) el mismo trato que da a los servicios colombianos.
La Decision 439 de 1998 establece que la Unica excepcidon a los servicios de proponentes de
la CAN es el transporte aéreo, para el cual no hay Trato Nacional.

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes, servicios y/o proveedores exiranjeros el
mismo trato que se le otorga a los bienes, servicios y/o proveedores nacionales, la Entidad Estatal
debe conceder a dichos bienes, servicios y/o proveedores el puntaje adicional de que trata la Ley
816 de 2003 y el factor de desempate previsto en el numeral 1 del articulo 35 de la Ley 2069 de
2020. En cuanto al plazo, algunos Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar
las ofertas con el fin de dar tiempo suficiente a los proponentes para preparar sus propuestas. Los
Documentos del Proceso deben establecer en su Cronograma el plazo suficiente para cumplir con
esta obligacion. Los plazos minimos se relacionan a continuacion:

* http://www.sice.oas.org/tpd/col_norte/text/TextoCompleto.pdf
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Tabla 1. Plazes minkmas pars prosentar lag propuestas I
i Plazo Bienesy | Plazo cuando hay

| C:;cmu:::i‘;l | Plazo Servicios de publicidad en el Plan
general | Caracteristicas Anual de
i | Técnicas Uniformes ‘ Adgquisiciones
Alianza Pacifico 30 dias d 10dias }_ 10das
Canadd | 40dias 10 dias 10 dias
Chile 10 dias 10 dias | 1odas
B Corea B FI#O dias 13 dias __lodias
| Costa Rica ] 40 dias 10 dias b rlodas .
Estados AELC | 4aDdias | 10das . 10dis
'''' Estados Unidos | 40 di 0 das | 10 dias )
" Union Europea _ l0ges | 10dias
| lsmel sodis odas | 10des
| México | 40dias wA L asdias

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los acuerdos comerciales

Por lo anterior, se tienen en cuenta los plazos establecidos para la publicidad del proceso en el Plan

Anual de Adquisiciones. Por tal motivo, no se deben contemplar en el cronograma plazos adicionales
referentes a Acuerdos Comerciales.

18.2. RECIPROCIDAD

El Departamento de Santander debe conceder el mismo trato que da a los bienes y servicios
colombianos a aquellos bienes y servicios de Estados con los cuales, a pesar de no existir un
Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado reciprocidad.

Las certificaciones expedidas por el Ministerio de Relaciones Exteriores estdn publicadas en
http://www.colombiacompra.gov.co/es/certificaciones-de- trato-nacional-por-reciprocidad, y su
contenido debe ser verificado pues no en todos los casos la Entidad debe conceder dicho trato.

En estos casos, la Entidad debe otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que da
a los bienes y servicios nacionales y en consecuencia dar a esas ofertas el puntaje adicional de que
trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo
2.2.1.1.2.2.9. del decreto 1082 de 2015.

19. SUPERVISION

El Departamento de Santander ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de las obligaciones
de la interventoria a través del supervisor designado por el jefe de la oficina gestora. El Supervisor
debera cumplir con lo establecido para el efecto en el Manual de Funciones y/o Actividades que
deben cumplir los interventores y/o supervisores del Departamento de Santander.

El supervisor debe ejercer un control integral o técnico, administrativo, financiero, o juridico sobre
la interventoria, segln las funciones propias asignadas por la entidad, y podra en cualquier
momento, exigir al contratista interventor la informacion que considere necesaria, asi como la
adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion de este.

El Contratista interventor debe acatar las ordenes que le imparta por escrito el supervisor. No
obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas, debe manifestarlo por escrito al
supervisor, con copia al jefe de la oficina gestora, antes de proceder a ejecutar las érdenes.

Si el Contratista interventor rehlsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste
le notificard por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las
omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningln efecto
dentro de un plazo de 5 dias habiles, el supervisor comunicara dicha situacion al departamento de
Santander — oficina gestora - para que este tome las medidas que considere necesarias.

El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse
y que impide el normal desarrollo de las actividades programadas, como es el caso de atencion de
emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcion del transito, entre otros.

20. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
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Son obligaciones del DEPARTAMENTOQ, ademas de las consagradas en el articulo 4 de la ley 80
de 1.993, las propias del contrato tales como las siguientes:

g)

Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

Ejercer la supervision del contrato.

Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo
del contrato.

Solicitar al contratista interventor, informes sobre el desarrollo del contrato.

Recibir todos los entregables que en desarrollo de la interventoria deban ser aportados, tales
como archivo fotografico, informes, muestras de laboratorio, siempre que cumplan con las
cantidades, calidades y especificaciones contratadas y aprobadas por el supervisor, los cuales
seran de propiedad del Departamento.

Suministrar la informacion de especificaciones técnicas a que haya lugar, en desarrollo del
contrato, sin perjuicio de la revisién, comprobacién y confirmacion de estas.

Atender oportunamente las dudas e inquietudes del contratista interventor en relaciéon con el
objeto del presente contrato.

21. LISTA DE ANEXOS AL PRESENTE DOCUMENTO.

ANEXO 1: Estudio del Sector
ANEXO 2: Analisis de Riesgo

En consecuencia, se:

CONCLUYE QUE:

Resulta procedente iniciar los tramites inherentes al proceso de seleccion de contratista en la
modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO para la contratacién de la INTERVENTORIA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA, SOCIAL Y JURIDICA, AL “SUMINISTRO DE
COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS A ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS
82 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DE SANTANDER”, para lo cual se atenderan los parametros
establecidos en el presente estudio previo..
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