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Proceso No. 1.220.02-17-13-496-2025 ;

Fecha He Elaboracion: Agosto de 2025.

En dekarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y!
reglanjentado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el decretqy
399 dg 2021 que determina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar!
el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato. Deben permanecer a
disposicion del publico durante el desarrollo del proceso de contratacion.

La Setretaria Departamental de Salud procede a efectuar los estudios previos que le permitari
elaborar la Invitacién Publica para lievar a cabo proceso de Seleccion de Minima Cuantia y
postemor suscripcion de un contrato que tiene por, objeto Contratar los servicios de toma de
muestra y analisis fisicoquimico a muestras de las aguas residuales vertidas al alcantarilladé
publicp por el laboratdrio de salud publica departamental del valle del cauca con el fin de dar]
cumpljmiento al decrefo 1076 de 2015. .
{

Los egtudios y documentos previos se pondran a disposicion de los interesados y se publlcarar%i
de cofiformidad con lo establecido en las normas legales vigentes e incluye anexos como €
analis|s del sector y laimatriz de riesgos y de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decretg)
1082 ¢le 2015 para la contratacidon de Minima Cuantia.

%

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDEi
SATISFACER CON LA CONTRATACION

R
—a 25

B -G

La Caohstitucién Politica consagra, en su articulo 49, que la atencién de la salud es un servicia
publicp a cargo del Estado y que se debe garantizar a todas las personas el acceso a los
serviclos de promocién, proteccion y recuperacion de la salud. Asi mismo, consagra en
articulp 209 que “La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarfolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegaclon y I
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar su
actuagiones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion pubhca
en todos sus érdenes, tendrd un control interno que se ejercera en los términos que sefale Ia

administrativa: del Departamento, asegurar eI cumplimiento de las funciones y lé
prestdcion de los servicios a su cargo; es asi como para dar cumplimiento a estos fne
constitucionales y legales, la Gobernadora del Valle del Cauca, expide el Decreto No. 1 22
0073 fel 12 de enero de 2024, y decreto modificatorio No. 1.22-0108 del 22 de enero de 2024

i:

if

i
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por medio de los cuales se delega la facultad de suscribir todos los actos precontractuales,
contractuales y post contractuales, convenios y contratos !interadministrati\fos, contratos de
interés puablico, contratos de asociacién, y los contratos résultantes de las, modalidades de
seleccion previstas en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, previo cumplimiento de las
disposiciones establecidas en las leyes 80 de 1993, el Decreto 1082 de 2015, normas
concordantes y en el manual de contratacion de la Gobernacién, quedando c}mo responsable
de la facultad para contratar en los secretarios de despacho, directora del departamento
administrativo y jefes de oficina.

Igualmente, es competencia de la Secretaria de Salud Departamental, de canformidad con la
estructura administrativa del Departamento: promover acciones qui impacten los
determinantes sociales de salud, acorde con lo establecido en el articulo 9 de la Ley 1751 de
2015, el cual expresa que “Es‘deber del Estado adoptar politicas plblicas dirigidas a lograr la
reduccién de las desigualdades de los determinantes sociales de la salud que incidan en el
goce efectivo del derecho a la salud, promover el mejoramiento de la salud, prevenir la
enfermedad y elevar el nivel de la calidad de vida. Estas politicas estaran orientadas
principalmente al logro de la equidad en salud. Asi mismo la Ley 715 de 2001, determina las
competencias del sector salud y en particular en el articulo 43.1. las de la direccion del sector
salud en el ambito departamental, estableciendo en el articuio 43.3.8. laj competencia de
Ejecutar las acciones de inspeccion, vigilancia y control de los factores de riesgo del ambiente
que afectan la salud humana, y de control de vectores y zoonosis de competencia del sector
salud, en coordinacidn con las autoridades ambientales, en los corregimientos
departamentales y en los municipios de categorias 4a, 5° y 6a de su jurisdiccion. Es potestativo
igualmente, ejercer la complementariedad de acciones en salud publica en los municipios de
categorias 1a, 2a y 32

Que asi mismo el articulo 2.8.8.2.14. del Decreto 780 de 2016, hace referencia a las
competencias de los laboratorios de salud ptiblica departamentales y del distrijto capital y tienen
entre otras las siguientes funciones: |

(...) “2. Realizar examenes de laboratorio de interés en salud publica en apdyo a la vigilancia
de los eventos de importancia en salud publica, vigilancia y control sanltano 7. Recopilar,
procesar, analizar y difundir oportunamente datos y resultados de los analisis|de laboratorio de
interés en salud publica, con el fin de apoyar la toma de decisiones para la vigilancia y control
sanitario; participar en los programas nacionales de evaluacion externa del desempeno acorde
con los lineamientos establecidos por los laboratorios nacionales de referencia; 11. Realizar
los andlisis de laboratorio en apoyo a la investigacion y control de brofes, epidemias y
emergencias’{...)

Que la Resolucion 1646 de 2018 especifica y orientan los examenes de interés en salud
publica que deben realizar los laboratorios de salud publica (LSP) departamental y distrital y la
interaccion en las actividades de referencia y contra referencia con la red de laboratorios, de

|
2
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acuerdo a los linearmientos del Laboratorio Nacional de Referencia, asi mismo para los!
ensayds de laboratorio de los eventos de interés en salud publica que son competencia del;
LNR, gs responsabilidad del LSP garantizar el adecuado envidé de las muestras, en el marco:
de las Ectlwdades de referencia y contra referencia con la red de laboratorios, acorde con last
rutas stablemdas en los lineamientos técnicos (guias de la vigilancia por laboratorio,!
lineam entos circulares, entre otros) g

En los| requisitos de la norma 1SO 17025:2017, se establece en sus numerales 6.4.1 “Elt
laboratprio debe tener acceso al equipamiento (incluidos, pero sin limitarse a, instrumentos dei
medicipn, software, p'trones de medicién, materiales de referencia, dates de referencia,’
reactivps, consumibles o aparatos auxiliares) que se requiere para el correcto desempefio de
las actwdades de laboratorio y que pueden influir en los resultados” y 6.4.6. "El equipo de:
medicin debe ser callbrado cuando: la exactitud o la incertidumbre de medicién afectan a la!
. validezde los resultados informados, y/o se requiere |a calibracion del equipo para establecer

la trazgbilidad metroldgica de los resultados informados ~

i

La faltd de realizacién del servicio de calibracidn afecta directa y significativamente los ensayos
y resultados emitidos por el Laboratorio de Salud Piblica Departamental. En consecuencia, no
seria posible realizar el procesamiento de muestras, lo que comprometeria gravemente las
actividades misionales del laboraterio. Ademas, la ausencia de calibracidn llevaria a solicitar
i la suspension de la acreditacion, afectando la confianza en los resultados y el cumplimiento de
los reqliisitos normativos y de calidad.

NECESIDAD A SATISFACER.

lo establecido en la Resolucion 1612 de 2015. {1

. Para e{Laboratorio de Salud Plblica Departamental es una necesidad realizar la contratacion I
de serficios de calibracién para los diferentes equipos de laboratorio e instrumentos ded
medicign en las magnitudes pH, Conductividad, Longitud de Onda ,Camaras lsotérmicas dej
Frio, Masa, Volumen, Termométricos, Camaras Isotérmicas de Calor, Centrifugas y Densidad, ! h
empleddos en los dlferentes metodos de ensayo y actividades de laboratorio que son de vital jj
importdncia porque de esta manera se puede garantizar la calidad en el reporte de susij ]
resultaglos, considerando que se debe dar cumplimiento a los estandares mternacwnalesii
ISO/IEE 17025 en donde se establecen los requisitos para los laboratorios de ensayo. El

Laboratorio de Salud Publica Departamental se encuentra acreditado bajo la Norma NTC-]

p—
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el equipamiento, garantizando la trazabilidad de sus mediciones mediante la intervencién
metrolégica de entes acreditados ante el organismo nacional de acreditaciér‘i ONAC.

Mediante la calibracion oportuna los equipos del laboratorio garantizan los resultados vy la
trazabilidad al sistema internacional de unidades; de esta manera se evitan las lecturas
inexactas, se asegura la consistencia de los resultados, se cuantifica la ihcertidumbre y la
competencia técnica y se logra el cumplimiento de los requerimientos normativos.

Por lo anterior, para garantizar el desarrollo de los objetivos del laboratorio, cumplir con los
estandares exigidos por los entes de control y asegurar la confiabilidad de los resultados, es
imprescindible intervenir los siguientes grupos de equipos mediante su calibracién:
{
+ Grupo 1: Equipos que miden pH, conductividad y longitud de onda. ‘Esencia[ para
analisis fisicoquimicos precisos.
» Grupo 2: Camaras de frio (refrigeradores, congeladores). Garantizar conservacion
adecuada de muestras.
» Grupo 3: Balanzas. Requieren calibracién para asegurar pesajes exactos.
e Grupo 4: Equipos volumétricos (micropipetas, buret‘as). Aseguran mediciones
precisas de liquidos.
* Grupo 5: Termémetros. Verifican temperaturas criticas en procesos controlados.
o Grupo 6: Camaras de calor (incubadoras, estufas). Deben mantener temperaturas
constantes. |
* Grupo 7: Centrifugas. Requieren verificacion de velocidad y tiempo para separacién
efectiva. :
¢ Grupo 8: Equipos de medicion de densidad. Garantizan datos fiable% en analisis.

Conforme a lo anteriormente expuesto se definieron los proyectos para la prestacion del
servicio y el suministro de insumos; para la prestacion del servicio cuyo proyecto denominado
Proyecto “FORTALECIMIENTO DEL LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD

PUBLICA DEL VALLE DEL CAUCA” que incluye los recursos financieros dej presente proceso
contractual: '
Plan de Desarrollo: Liderazgo que Transforma 2024-2027
Pilar: GESTION TERRITORIAL COMPARTIDA PARA UNA BUENA
GOBERNANZA
Linea de Accién: VALLE TERRITORIO SOCIAL Y EQUITATIVQ
Objetivo Especifico: Acondicionar la infraestructura del laboraterio|de Salud Pdblica
Departamental ‘ .
Programa: 25 — Salud con enfoque territorial |
Subprograma: 25005602 — Prevencion y Promocién en Salud
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:
Meta (s) de Resultado: 25005 — Sostener en un 100% la cobertura de {a vigilancia por {

el laboratorio de los eventos de interés en salud publica durante
el periodo de gobierno ‘
Meta 5) de Producto: MP2500502091 MANTENER 11 AREAS DEL LABORATORIO |
DE SALUD PUBLICA DEPARTAMENTAL, DURANTE EL | ,
PERIODO DE GOBIERNO. t
Proyegto: FORTALECIMIENTO DEL LABORATORIO | -
DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA DEL VALLE DEL | ,
! CAUCA |
Actividades del Proyecto Objeto | REALIZAR EL MANTENIMIENTO EN LAS ABEAS DEL | ,
de la Gontratacién ‘ LABORATORIO DEPARTAMENTAL DESALUD PUBLICA i

SECO
Estan

. : PLANdENUAL DE ADQUISICIONES: El presente proceso se encuentra publicado en el

como plan anyal de adquisiciones 2025. Esta clasificado segin la UNSPSC (Cddigo
r de Productosy Servicios de Naciones Unidas) de la siguiente manera:

-

' CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS:

Grup | Segment | Familia Clase Producto
0 0

i 8100000 | 8110000 | 8110170 81101706
0 0 0 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
LABORATORIO

- A

2.
Contra

departs
Isotémii

. Centrif

17025:

expedi
2.1 ESI

GRUP(

requerfas ¢ intervalos de medicion relacionados en este estudio previo para cada equipo, y la:

DBJETO DEL CONTRATO

i

ar |a prestacién del servicio de calibracidén de equipos del laboratorio de salud publica:
mental del Valle en las magnitudes pH, Conductividad, Longitud de Onda, Camarasi
icas de Frio, Masa, Volumen, Termométricos, Camaras Isotérmicas de Calor,;f
igas y Densidad con un laboratorio de calibracién acreditado en la norma ISO/IEC‘I
D017 por El Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia en las magnitudes i

i6n del certificado de calibracion. .
i
i

L'ECIF]CACIONES DEL OBJETO DEL CONTRATO

) 1: pH, Conductividad, Longitud de Onda.

GRUP(

D 2: Camaras Isotérmicas de Frio.
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GRUPO 3: Masa.

GRUPO 4: Volumétricos.

GRUPO 5: Termométricos.

GRUPO 6: Camaras Isotérmicas de Calor. ‘
GRUPQ 7: Centrifugas.

GRUPO 8: Densidad. |

GRUPO 1: pH, Conductividad, Longitud de Onda.

|
. " /n‘x i_;%& K N 7; CEREL) N 4é..‘ RAN : 3 §}m K3 :.}.'
' i % « ' CONSUMI .77 oDEL [¥
w ‘%’D' o MARCA, R L BLE |®  «|'EQUIP:
IT 1 pEL I NOMBRE | -yppie s MODE ;’SER{E, »03.1510 | CANTL. 0 | OBSERVA
EM | ey, PELEQUIPO | 70 ypp "7 | (LO G W0 DE ) -PAD PUNT czomss
g ﬁ0§ * W, & kz AT P 2‘ w CALIBRAC : ! " ;OS{ 3 4 I3
- JHE m : b ] noni} “"CALIE .
T R T A PR L A N T - RAR o
219,72 i
v 241,45
AFA- | Espectrofstom | o, . A12536152 260,73
1 e | etro Shimadzu | VIS |7 000 e - 1 |27870 | o
1900i 28740 Calibracion
33374 | Pporente
’ 360’29 calibrado
417'58 por ONAC:
447: 3 Con alcance
452,73 de
47276 espe’ctrofoto
UV 537' 3 metnaten el
AL- | Espectrofotom | o, A12536152 ' espectro uv
2 087 etro Shimadzu 1\;:380 086US - 1 gg;l S yViSib'e en
! 684.40 todo el
74102 | range
748,56
807,02
nmit
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‘ 466 Acreditacion
THERMO ORIC ELECTRO 9‘51 ONAC: Con
11 AFA- | CONDUCTIVI SCIENTIF N X51615/ DO DE 1 9é3 alcance que
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\
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GRUPO 2: Camaras isotérmicas de Frio.
}
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stk PO W T e ) ‘ R I
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I Calibracion
' 0.999 Empresa
’1 con
Acreditacio
0’9698 n ONAC:
METTL 0.998 Con
1 AL- | DENSI ER DENSIT | B8457 ) 4 ‘2 alcance
063 | METRO | TOLED | Y2GO | 15244 que
| 0,997
O 8 Incluya
0.997 densidad y
! o | en todo el
. rango
g/c3 especificad
0

Nota 1: Los proponentes podran presentar sus ofertas, por unc o mas grupos o por todos ellos,
para el o los cuales considere que tiene objeto y puede ofertar. Para el efecto debera presentar
su propuesta teniendo en cuenta las especificaciones técnicas minimas exigidas de cada grupo
e items por el cual presentara oferta.

Nota 2: El o los GRUPQOS deberan ser ofertados con la totalidad de sus items vy
especificaciones de obligatorio cumplimiento, sin pena de ser rechazada la propuesta.

2.2 ALCANCE DEL OBJETO: |

Garantizar la prestacion de los servicios de calibracién para los equipos intervenidos del
laboratorio de Salud Publica Departamental del Valle del Cauca.

2.3 LUGAR DE EJECUCION: Secretaria Departamental de Salud — Laboratorio de Salud
Pdblica Departamental del Valle del Cauca, Carrera 76 # 4-30. |

2.4 PLAZO: El Contrato tendra una duracién hasta el 15 de diciembre de 2025, plazo contado
a partir de la fecha de su perfeccionamiento, y cumplimiento de requisitos de gjecucion previa
suscripcion del Acta de Inicio.

2.5 CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de Prestaciéon de Serviiios
|

2.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

32
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A. Dbligaciones generales del contratista:
1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, observando en todo momento, el réegiment
de conjratacion, acataﬁdo la Constitucion, la Ley y demas normas pertinentes.
2. Presentar los informes que se le soliciten y en la periodicidad que se establezca, coni
sSus |:ei pectivos soportes. .
3. elar por el cumplimiento y la calidad de los bienes contratados.
4. Cumplir con las’' condiciones técnicas, juridicas, econdémicas, financieras y comerclallesI
preserjtadas en su propuesta i
5. Reportar por escrlto en caso de cualquier novedad o anomalia, de manera inmediata la
situac{on al supervisor del contrato.
6. Acatar las érdenes que durante el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria déi
Salud{Departamental a través de las personas que ejerzan el control de ejecucion.
7. Salvaguardar Ia informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de su§!
activigades, salvo requer|m|ento expreso de Autoridad competente. :
‘| 8. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato, el estudio previo §ﬁl
demds documentos del proceso, su propuesta y por ningin motivo abandonar el servici
contratado. ;

9. No acceder a petlcnones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el f|
de oljligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a I
secreltana a través de la persona responsable del control de ejecucion acerca de la ocurrencia
de tales peticiones o amenazas y a las demas autoridades competentes, para que se adopteﬂ
las mLad|das y correctlvos que fueren necesarios. !

10. | Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliacién y pago de
las cbntribuciones al, Sistema Integral de Seguridad Social —-EPS, Pensidén y ARP- y de Ios
Aporles Paraﬂsca!es — SENA, ICBF, Cajas de Compensacioén-, y Subsidio Familiar, a que
hubigre lugar, de todcp sus empleados, en especial del personal destinado para el cumplimient

del dbjeto del presente contrato, de acuerdo con las disposiciones del Régimen Laborgl
Colopnbiano, debiendo presentar en su oportunidad, la respectiva certificacion d

cumplimiento, expedida por el Revisor Fiscal o su representante legal, segin el caso, Qe
acugrdo con lo. ordenado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demés normas
condordantes. Ademas, debera acreditar para cada uno de los desembolsos, que se encuent?a
al dl? en el pago de los citados aportes. :;

11. | Responder por el cumplimiento de las obligaciones fiscales y tributarias que se derlvén
del gontrato, en los términos de Ley. !

. nrd
[9%)
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12. Responder de manera auténoma por la contratacion, organizacion, orientacién técnica
y control del personal a su cargo, comprometiéndose a cumplir con las normas de seguridad
industrial en la ejecucion de las labores de adecuacion de las diferentes zonas en que se
gjecutara el objeto contratado. El Departamento no adquiere ninguna relacion civil o laboral
con los trabajadores del contratista.

‘.
13. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas
gque le sean imputables.

14. Desempefiar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y
adecuado cumplimiento de sus obligaciones, aunque no estén especificamente sefialadas y
que sean de la naturaleza del contrato.

15.  Ei Contratista se compromete a realizar el cargue de la factura a la plataforma del Secop
II.

16. Las demas que se requieran de conformidad con el objeto y actividades contratadas.

2.7 Obligaciones especificas del contratista:
4

Obligaciones inherentes a su naturaleza y las derivadas de las disposiciones legales sobre la
materia debe cumplir las siguientes obligaciones:

b

. El contratista debera presentar cronograma de ejecucion de actividades al supervisor
del contrato. ‘
. Certificar que los trabajos se realizaran previa programacién avalada por el supervisor

del contrato, la prestacién del servicio se realizara de lunes a viernes en hdrarios laborales,
con la finalidad de contar con la presencia de los usuarios de los equipos durénte el proceso.

. Garantizar que las actividades de calibracion de todos los equipos, se desarrollaran’por
un Laboratorio acreditado por el Organismo Nacional de Acreditacién ONAC bajo la NTC 1SO
IEC 17025:2017. El laboratorio acreditacion que efectué las actividades de calibracion, debe
mantener vigente su certificado de acreditacion durante el plazo de ejecucion del contrato, para
todas las variables y equipos a intervenir, evidenciando la publicacion de su agreditacion en la
pagina web del ONAC

° Garantiza la capacidad instalada para la prestacion de los servicios en los sitios de
operacion \
. Cuando los equipos deban ser retirados del LSPD, deben ser desinstalados y recogidos

en cada laboratorio, asegurando la integridad en el empaque. transpoite y traslado, asi como

34
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la devqiucion en perfecto estado e instalacion de los mismos. Estas actividades no generaran’
costo gdicional para la Entidad

de acjeditacion definidos para cada grupo de equipos, deberan presentar los soportes:
subcoptratacion para la evaluacion de la idoneidad técnica de la propuesta. \

Entredar los documentos corregidos maximo cinco (5) dias habiles después de realizado el
requegimiento

17028:2017 el cual debe contar con los siguiente: :

F-n caso de que el laboratorio oferente no cuente con acreditacién para todos los rangos:;

entales de Ia'(s) empresa(s) con las que realizaran uniones temporales o1

H

Realizar las correcciones, requeridas por los laboratorios, a los reportes de calibraci()nii

b B

Realizar entrega de los certificados de calibracién, acorde a la norma ISOIIECE:;

-z

Titulo Certificado de Calibracion i
Nombre y direccion del laboratorio de calibracién y
Direccién del lugar donde se realizé la calibracion
Identificacién Unica o cédigo del certificado
Identificacion de cada pagina de forma individual
Identificacion clara del final del certificado
Nombre y direccion correcta del cliente
|dentificacion qel método Utilizado

Nombre del Equipo

Marca del Equipo

Serie dei Equipo

Modelo del Equipo

Capacidad o rango del Equipo

Resolucion del Equipo

Fecha recepcién del Equipo (si aplica) ‘:
Fecha de realizacién de la calibracién

Lectura del Equipo Patrén (si aplica)

Lectura del equipo a calibrar i
Error del Equipo

Unidades de las mediciones

Nombre, Funcién y firma de quien aprueba el certificado
Declaracion de que los resultados solo estan relacionados al equipo calibrado y enlel

rento especifico ;

.
—— .

D, S S L a— 0

i ]

|
|

!
[
t

3
|

Condiciones ambientales \
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X. Incertidumbre de la medicion.
y. Si se realiza declaracién de conformidad, sabe citar la fuente de informacion especifica
Z Si el instrumento fue ajustado, se debe declarar los resultados antes y después

aa. Elcertificado NO debe contener ninguna recomendacién sobre la frecuencia o siguiente
calibracion.

bb. Se debe identificar claramente si la calibracibn o alguno de sus puntos fue
subcontratado.

. El contratista asumira los costos de traslado del personal y los equipos a los
laboratorios.
° Garantizar que la incertidumbre Expandida de medida, reportada en el certificado de

acreditacion del laboratorio que desarrollara las actividades de calibracién debe ser igual o
menor a lo expuesto en a tabla, segun lo requerido por cada tipo de equipo para los equipos
a intervenir.

° Cumplir con la capacidad de medicién y calibracidn (CMC) de 'acuerdo con lo
establecido para las calibraciones con la mejor exactitud posible.

) Para iniciar la prestacion de los servicios, se debe informar con 3 dias de anticipacién
al supervisor del contrato de acuerdo al cronograma aprobado:

° Enviar al correo arfisicolspd@valledelcauca.gov.co los certificados de calibraciéon de los
patrones usados por el contratista para calibrar los equipos del Laboratorio de Salud Publica
Departamental,

° Enviar al correo arfisicolspd@valledelcauca.gov.co los certificados de calibracién de los
patrones con los cuales la empresa calibra los patrones internos, con el fin de poder realizar
las cartas de trazabilidad metrologica. |

° Todo el personal técnico de la empresa a la que se le asigne el contrato debera
presentarse en el Laboratorio de Salud Plblica Departamental con supervisor del contrato con
la identificacion y autorizacion escrita de la empresa contratista para su autorizacién de acceso
a las areas donde se prestaran los servicios.

. SEGURIDAD [INDUSTRIAL. El contratista debera adoptar medidas de seguridad
industrial para evitar la ocurrencia de accidentes durante la ejecucion del cjntrato y debera
dotar a sus operarios, de los elementos de seguridad industrial y prote#ccién personal
necesarios para la ejecucion de los servicios.

° El personal operativo debe cumplir con el plan de contingencia est‘ blecido por el
Laboratorio de Salud Publica Departamental. |
° Realizar entrega de los debidos certificados de Calibracién en un plazo maximo de diez

(10) dias calendario luego de la prestacién del servicio.
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° Pe acuerdo conilo establecido en el Decreto 0175 del 14 de febrero de 2025, se lnforma
que el presente proceso esté sujeto al cumplimiento del pago del impuesto de timbre, toda vez;

que sulvalor supera las 6.000 UVT. En consecuencia, el contratista debera efectuar dicho pago,
una vgz el contrato haya sido aceptado en la plataforma SECOP I, constituyéndose este,
requisfo como condicion indispensable para dar inicio a la ejecucién contractual. El
incumplimiento de es“ta obligacién podra generar las sanciones disciplinarias y fiscales’

correspondientes.

2.7 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA- SECRETARIA DEi
SALUD. 1

1. Expedir el Registro Presupuestal a’

2. Reconocer y pagar el valor del contrato en los términos previstos en el mismo, previ
preseptacidon correctapor parte del contratista de la factura y demas documentos requeridos yi

acordp con los plazos establecidos. i

H
3. Verificar el cumplimiento de las obligaciones dei contratista frente al Sistema dg
Segufidad Social Integral y Parafiscales para la realizacién de cada uno de los pagos derivadog

de la fontratacion H

4 A e s

sy
—

4. Verificar que el servicio contratado se cumpla en las condiciones técnicas y de calidat
exigigas. i :
5. Ejercer el control permanente y directo sobre el cumplimiento del contrato, mediante la
designacion del funcionario que realizara la supervision. !
6. Adelantar las acciones necesarias para el buen desarrollo y ejecucion del contrato. .
. ’ ] ] 3 - L] !
7. Cumplir con las demds obligaciones previstas en la ley aplicables a este tipo de
contratos '
8. Suministrar oportunamente la informacién necesaria que requiera el contratista, para gl
cumplimiento de sus'obligaciones contractuales.
9. La Secretaria de Salud Departamental no asumira los costos de los insumos requerldols

y/o que se generen en el desarrollo del objeto contractual, ya que estos se encuentran
incofporados en el valor del contrato, el cual tiene mclu:do todos los costos dlrectosie

indirgctos, incluidos impuestos.

10. | Realizar evaluacion anualmente al proveedor bajo criterios de cumplimiento He
espgcificaciones técnicas, cumplimiento en el plazo de entrega, cumplimiento de aspectos

administrativos.

. T e e g
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| 3, MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

La Secretaria Departamental de Salud en virtud de los principios de econoniia, transparencia
y responsabilidad y en cumplimiento de io establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 94 de Ia
Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y sgtes del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
en razon al valor de la contratacion, la cual no excede el 10% de la Menor Cuantia del
presupuesto del Departamento (EIRCULAR No. 2024000094 del 03/01/2024, realizara una
contratacién bajo la modalidad de seleccidn de minima cuantia y la invitacion publica se integra
como parte fundamental del proceso y como eiemento del contrato resultante, derivado de la
aceptacion de la oferta.

La Secretaria Departamental de Salud, previo los estudios correspondientes y el andlisis
comparativo de las propuestas, aceptard oferta al proponente que, una vez verificado el
cumplimiento de los requisitos habilitantes y de la Invitacién Publica, su oferta econémica sea
la del menor precio, en concordancia con o previsto en el numeral 4 y 6 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

3.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS

El objeto del presente contrato se encuentra respaldado por un marco juridico'que garantiza la
legalidad, la idoneidad técnica y la trazabilidad metrolégica requerida para la calibracion de los
equipos del laboratorio de salud publica departamental. Entre las principales normas aplicables
se destacan:

« Constitucion Politica de Colombia (Articulos 49 y 365): Establece que la salud es un servicio

publico a cargo del Estado, .

Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracion Plblica):

Ley 1474 de 2011 — Estatuto Anticorrupcion:

Decreto 1082 de 2015 (Régimen de Contratacién Estatal):

Norma ISONIEC 17025:2017: Requisitos generales para la competencia de los laboratorios de

ensayo y calibracion |

Resolucién 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccion Social. s

¢ Manual de Acreditacion del Organismo Nacional de Acreditaciérr de Colombia
(ONAC):ente acreditador oficial del Estado colombiano. \

3.2 VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. s
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objetojconsultado.

La Agencia Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia Compra Eficiente informé que, tras:
la veriticacion realizada, no existe un Acuerdo Marco de Precios (AMP) vigente aplicable al
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GRUPO 1: $ 19.275.620
GRUPO 2: $ 28.724.458
GRUPO 3: $ 9.038.050

GRYPO 4: $ 20.836.900
GRUfPo 5: $ 30.668.390

e . Bt
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4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Parajel presente proceso se estima como presupuesto oficial el valor de CIENTO TREINTA iY
NUET!E MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCO PESO
MIC'1 E. ($139.539. 705) y todos los costos directos e indirectos que se deriven del contratq,
asi cpmo cualquier’ obltgaclon tributaria a que pudiera estar sujeto, amparado en el Certificad
de Djsponibilidad Presupuestal No. 3500009973 DEL 20 de enero de 2025 go

i’RESUPUESTO OFICIAL POR GRUPO:
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GRUPO 6: $ 14.904.036
GRUPO 7: $ 3.147.550

GRUPO 8: $ 12.944.701
41  JUSTIFICACION:

El valor oficial estimado para la presente contratacion esta basado en los costos actuales del
servicio, la proyeccidén de las necesidades de la Secretaria Departamental de Salud de la
Gobernacidn del Valle del Cauca.

El valor estimado del contrato se determind, de acuerdo con los costos promedios resultado
del analisis de! sector que estan definidos por los precios del mercado ofertados para este tipo
de servicios, plasmados en el Listado de Precios de la Gobernacién del Valle del Cauca.

NOTA: EL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL INCLUYE TODOS LOS COSTOS
DIRECTOS E INDIRECTOS, INCLUIDOS IMPUESTOS, EL VALOR TOTAL DE LA
PROPUESTA (INCLUYENDO IVA SI A ELLO HUBIERE LUGAR) NO'PUEDE EXCEDER DEL
PRESUPUESTO OFICIAL POR LOTE. LAS PROPUESTAS QUE SOBREPASEN ESTE
VALOR SERAN RECHAZADAS. . |

GRUPQO 1

L
ITEM CODIGO NOMBRE | MAR MODELOC SERIE CONSUMIBL CANTID RANGO DEL PROMEDIO
DEL DEL CAl E OBJETO AD EQUIPO
EQUIPO EQUIPO FAB DE PUNTOS A
RIC CALIBRACIO CALIBRAR
ANT N
E
1 AFA-062 Espectref | Shim Uy VIS 1800i A1253615208 - 1 219,72 2.255.050
otometro adzu 2Us 241,45
2 AL-087 Espectraf | Shim UV VIS 1900i A1253615208 - | 1 260,73 2.255,050
otometro adzu 6US 278,70
1 287,40
333,74
360,29
417,58
447 53
452,73
472,75
537,18
641,53
586,19
684,50
741,02
748,56
807,02
. nm |
3 AFA-007 TITULAD MET G205 B739730061 BURETA 1 1.-20 m! 566.820
OR TLE ELECTRODO 2 0-14 pH. 743,750
AUTOMA R DE PH ; ‘
TICO TOL ELECTRODO 1 -2.000 a 2.000 1.172.150
EDO DE mv |
CLORUROS

40
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' SONDA DE 15-30 °C 540260 | 4
TEMPERATU s
RA L
4 AFA-008 TITULAD | MET DL50 5123154675 BURETA 1.-20 ml 568.620 !
OR TLE GRAPHIX ELECTRODO 0-14 pH 743.750
AUTOMA R DE PH
TIcO TOL ELECTRODO -2.000 2 2.000 1,172,150
EDO DE mv !
CLORUROS
SONDA DE 15-30 °C 540.260 |t
TEMPERATU
RA |
5 AFA-020 PH FISH AB200 ABO23445668 | ELECTRODO 0-14 743,750
METRO ER DE PH 2
SCIE 4
NTIF 7
Ic 10
8 MB-057 PH ORI 330 003250 ELECTRODO 12 743750 §§
METRO ON DE PH Pendiente de I
la curva
f pH
7 AFA-002 CONDUC | ORI 150 31942 ELECTRODO 0-10.000 1.158.080 |
TIVIIMET | ON DE WSicm j
RO GONDUCTIVI 2 i
DAD 5 ¥
10 f
100
1413 1
10000 §
8 iN-032 PH HAC | SENSION3 0912023127 | ELEGTRODO 0al4d 743.750 |
METRO H 1 DE PH 2
9 AFA-008 PH HAN H1891001 TAD3180381 | ELECTRODO 4 743.750 |
METRO NA DE FH 7
PORTATI | INST 10
L RUM 12
ENT Pendiente de !
S la curva I|
pH
10 AL-089 PH THE | ORION STAR G18627 ELECTRODO 0314 7437501
METRO | RMO A324 DE PH- 2
SCIE TEMPERATU 4 i
NTIF RA 7 .,
Ic 10 i
12 T
Pendiente de
la curva _i
pH :
!
15°C
20°C
. 25°C ,
11 AFA-052 CONDUC | THE | ORION STAR | X51615/XU1- | ELECTRODO uSicm 1,481.550
TIVIMET | RMO A212 16189 DE 0,55
RO sCIE CONDUCTIVI 4,66
NTIF DAD 9,51 ]
¢ 99,30 )
1411,00
9666,00 N
12 AFA-064 TURBIDI | HAC 21000 23070000031 - 0,5 2.356.200;
‘ METRO H 1 1
| PORTATI 10 '
L 20 i
50
100 i
500 §
NTU :
' Total Grupo 1 19.275.620 7
a ‘5
41
i ;
- \ i
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CAMARAS [SOTERMICAS DE FRIO
ITEM | CODIGO NOMBRE DEL MARCA / MODELC SERIE PUNTO DE PROMEDIO
DEL EQUIPO FABRICANTE GALIBRACION
EQUIPO °c
1 AL-035 NEVERA ICOMAGER ICR-51 SD 5 1220702
2 CD-001 NEVERA FRIMED PN52 FFO691M30121 5 1.220.702
3 MB-054 NEVERA SANYO SRL4110W 110900530 5 1.220.702
4 MB-055 NEVERA aLs CR-23-ASSA-HC 100821580 3 1,220,702
5 MB-088 REFRIGERADOR HAIER HBGC-260 BEQGS SEASD 5 1.220.702
OQEMS 70040
8 MB-070 ULTRACONGELAD ARCTIKO ULUF 125 0523 1122664 -B0 1.481.669
OR
7 RC-021 NEVERA GENERAL GE 18ZA 99046078 5 1,220,702
ELECTRIC : -15
4
B RC-023 CONGELADCR VWR EV200NXGWOOD | EWG3375735 Az25 1220702
0
9 IN-D34 NEVERA GENERAL GE152B 29056113 3 1.220.702
ELECTRIC 15
10 IN-036 NEVERA FOGEL V-192-COL 80921255 5 1.220.702
11 MC-094 NEVERA CONGELAR Vertical sD 5 1.220.702
12 MC-120 CONGELADOR THERMO 04LFEETSA 1163447501191 -20 ' 1.220.7G62
SCIENTIFIC 031
13 MC-121 NEVERA QLs CR-23-ASSA-HC 190821583 b 1.220.702
14 Vi-024 NEVERA WHIRLFOOL | 2WRT1BAMCLM | VSUC363625 3 1220702
15 VI-025 NEVERA LG GM-353aC 001MRPF14232 5 1,220,702
-15
16 Vi-o70 CONGELADOR CHALLENGER CV430 SD 30 1.347.080
17 VI-084 ULTRACONGELAD ARCTIKO ULUF 750-2M 16231123964 -B0 1.481.669
OR
18 IN-097 NEVERA FRIMED PN52 FFCE90M30121 5 1.220.702
19 VI-073 NEVERA FRIMED PN-52 FFO893FM3012 3 1.220.702
1
20 VI-031 CONGELADOR HELMER ILF105 2039085 -25 1.220.702
21 CD-035 REFRIGERADOR HAIER HBC-260 BEJGY SEASO 5 1.220.702
OQEMS 70048
23 CD-036 REFRIGERADOR HAIER HBC-260 BEGGUSEASQ0 5 1220702
QEM830037
23 MB-D53 NEVERA ROPER 2RT18VKXJWO0 VSL 2106494 5 1.220.702
TOTAL GRUPO 2 2B.724.458
i MASA ‘

42
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ITEM

conl

GO DEL EQUIPO .

DEL
EQUI
PO

NOMBRE

1

MARCA/
FABRICANTE

MODELO SERIE

PUNTO DE CALIERACION

PROMEDIO

AFA-
016

BALANZA

CHAUS

PA214 8328210123

h
0,001
0,010
0,020
0,050
0,100
0,200
0,500
1,000
2,000
5,000
10,000
20,000
40,000
50,000
£0,000
80,000
100,000
120,000
150,000
210,000

$ 357.000

AFA-
P-01

SB

sD 1514

§ 71400

cD-
014

BALANZA

|

8D

Weighing SD
Indicador

[y
S ;e =k

§ 398.850

$2.618.000

CD-
034

JUEGO DE
MASAS

KERN

LAMINA/ G2413081
CILINDRIC

A

100
200
200

CD-
P-
00

MASA

KERN

CILINDRIC 3916
A

g

$ 119.000

W i mat

el -
——ve

i G i —— .
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[
6 CD- MASA KERN CILINDRIC 3916 10g $  119.000
P- A ;
002
7 CcD- MASA KERN CILINDRIC 3916 ‘209 $ 118.000
P- A |
003 .
8 CD- MASA KERN CILINDRIC 3916 T 50g T $  119.000
P- A |
004 ‘
) CD- MASA KERN CILINDRIC 3918 100g $ 119,000
P- A
005 |
) CD- MASA KERN CILINDRIC 3918 1000g $ 119.000
P- A
007 ,
11 CD- MASA SB F1 1516 ! 19 $ 71.400
P-
[Hel:]
12 CD- MASA SB F1 1520 59 $  71.400
P-
009
13 cD- MASA SB F1 1526 0g § 71400
P-
010
14 CD- MASA SB F1 1525 20g $ 71400
P-
011
15 CD- MASA SB F1 1530 50g » $  71.400
P-
012 1
16 EN- BALANZA BOECQ BLC1500 04400512 ) $ 2357.000
031 5
10
' 20
50
100
200
\ 300
400
500
800
700
850
1000
1200 f
1500
-
17 MB- BALANZA METTLER PB3002 P11856 0 $ 357.000
010 TOLEDO 0,2
0.5 \
10
20
50
100
300 |
200 |
500
600 |
700 J|
800
1000 ‘
1200 \
1400 I
1500
! 1700
1800
2000
2100

44 -
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|

i

18

MB-
039

JUEGO DE
MASAS

DENVER
INSTRUMENT

854254.3

07-J623418

100

$ 2.380.000

19

MC-
046

BALANZA

METTLER
TOLEDO

PB3001-3

1122402318

10,0
20,0
50,0
100,0
150,0
250,0
350,0
500,0
650,0
1000,0
2000,0
2500,0
3000,0
3000,0

§ 357.000

20

RC-
024

BALANZA |

PRECISA

XB3200D

47572

10

20

50
100
200
300
500
700
1000
1400
1500
1700
2000
2300
2500
2700
3200

§ 357.000

21

078

RC-

BALANZA

AND

BM-252

T1002416

0,001
0,010
0,020
0,050
0,100

$ 357.000

o
-

e -
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0,500
1
2
5
10
20
50
100
150
200
‘250
g
22 V- BALANZA KERN EWB1200- 111790078 0 T $ 357.000
040 1M 5
10
20
50
100
150
200
250
300
400
500
600
700
BOO
1000
1200
a
TOTAL GRUPO 3 $ 9,038.050
ITEM | CODIGO DEL NOMBRE MARCA / MODELO SERIE RANGO DEL PUNTO DE PROMEDIO
EQUIPO DEL EQUIPO | FABRIGANTE EQUIPO CALIBRACION
AAN-001 MICROPIPET BOEGCO SD 5071406 10-100 pL 10 172.550
A £0
100,
AAN-004 MICROPIFET BOECO SD 8037438 20-200 L 20 172.550
A 100
2001
AAN-005 MICROPIPET BRAND Transferpette 01N19846 100-1000 pL 100 172.550
A 5 500
1000
AANODT DISFENSADO ERAND Handystep 23M13230 0,01-1Z,5 mi 0,25, 172.550
R DE touch 6,25
ENTREGAS 12,5
MULTIPLES
AFA-V-006 BURETA BRAND TITRETTE 18HO2743 150 ml 25 ‘ 172.550
5
50 |
AFA-V-007 MICROPIPET BOECO sD 8037439 20-200 pL 20 | 172.550
A 100
200
AFA-V-009 MICROFIPET BRAND 704780 19E73533 100-1000 L 100—[ 172.550
A 500
100(:h1
AFA-N-012 DIPENSADO BRAND HANDY STEP 20088136 0,001 a 50 ml 25 1 172.550
R DE TOUCH 125 |
MULTIPLES 705200 25
EMISIONES !
AFA-V-013 DIPENSADOQ BRAND HANDY STEP 23K85305 0,01-12,5ml Canal 1: 862.750
RDE TOUCH 0,05
MULTIPLES 0,25
EMISINOES 0.5
Canal 2:

46
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| et

0,125
0,625
1,25

Canal 3
0,25
1,25
2,5

Canal 4;
0,5
2,5

5

Canal 5.
1,25
6,25
12,5

W s m

10

AFA-V-013

DIFENSADO
R DE
MULTIPLES
EMISINOES

!

BRAND

HANDY STEP
TOUCH

23K85305

0,01-12,5 ml

Canal 1:
0,05
0,25

0,5

Canal 2:
0,125
0,625

1,25

Canal 3:

0.25
1,25
25

Canal 4:

05
2,5
5

Canal 5:

1,25
6,25
12,5

862.750

A

11

AFA-V-014

BURETA
DIGITAL
|

BRAND

DE-M

23J64493

0-50 m!

5
25
50

172.550 !I

12

AFA-V-014

BURETA
DIGITAL

BRAND

DE-M

23J64493

0-50 ml

5
25
50

172.550

13

AFAMN-015

DISPENSADO
R

BRAND

DE-M-23

23014126

0-10 ml

1
5
10

14

AFA-V.015

DISPENSADO
'R

BRAND

DE-M-23

23D14126

0-10 ml

1
5
10

172.550 g
172.550 E
H

15

AL-V-002

BURETA

BRAND

TITRETTE

10L97910

0-50 ml

E
25
50

172.550

16

AL-V-005

MICROPIPET
A

BRAND

704780

19E73534

100-1000 wL

100
500
1000

l
}
172.550 I

17

AL-v-007

BURETA

BRAND

TITRETTE

18H92738

0-50 ml

5
25
50

172.550

e

18

AMA-V-003

MICROPIPET
A

BRAND

Transferpette
8

23C91687

10-100 pL

10
50
100

172.550

19

AMA-V-004

MICROPIPET
A

BRAND

Transferpette
S

23K75728

100-1000 L.

100
500
1000

172,550

AT s e L
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1
20 CD-V-005 MICROPIPET BRAND Transferpette 23K75721 10C-1000 pL 100 172.550
A $ | ‘ 500
1000
21 EN-V-001 | MIGROPIPET BRAND 704780 18013213 100-1000 |:L 100 172,550
A 500
1000
22 IN-V-005 | MICROPIPET BRAND 704774 1026624 10-100 pL 10 172.550
A 50
100
2 MB-V-001 | MIGROPIPET BRAND 704760 03E43910 100-1000 pL 100 172,550
A 500
1000
24 MB-V-003 MICROPIPET BRAND 0 11U6382 " 100-1000 uL 100 172.550
A | 500
1060
25 MB-V-004 MICROPIPET BRAND 704780 12M19094 100-1000 pL 100 172.550
A 500
1000
26 MB-V-005 MICROPIPET BRAND 704780 05.)80131 100-1000 pL 100 172.550
A 500
1000
27 MB-V-006 DISPENSADO BRAND DISPENSETT 03H90327 Y 05mi 0,5 172.550
R Ell 25
) 5
28 Me-v-007 DISPENSADO BRAND DISPENSETT 05X8063 0-5mil 0,5 172.550
R El 25,
5
29 MB-V-008 DISPENSADO BRAND DISPENSETT 05NB2543 , 05 ml 05 172.550
R El 25
5
30 MB-V-008 DISPENSADO BERAND DISPENSETT 18F50235 0-5ml 05 172.550
R ES 25
5
31 MCV-013 | MICROPIPET BOECO SD 100004649 20-200 L 20 172.550
A 100
200
32 MC-v-017 MICROPIPET BRAND 704780 18013212 100-1000 pL 100 172.550
A 500
1000
33 MCV-01 | MICROPIPET | THERMO | FinnipelteF2 | OU29873 20-200 L 20 172550
A SCIENTIFIC 100'
200
34 MC-V-020 | MICROPIPET | THERMO | Finnipefte F2 |  MUG0543 10-100 gL 07 172,650
A SCIENTIFIC 50
L 100
35 MC-v-022 MICROPIPET BRAND 704780 19E73535 100-1000 pL 100 172.550
A 500
| 1000
36 MC-v-032 MICROPIPET | BIOMERIEUX V1222 12620495 280 pL. 280 172.550
A
37 MGV-034 | MICROPIPET BOECO BOES611100 | QGA56062 100-1000 pL 100 172,550
A 500 )
1000]
38 MC-v.-035 MICROPIPET BRAND Transferpette 23013537 0,5-10 pk. 1 255.850
A s 5
10 |
39 MC-V-036 MICROPIPET BRAND Transferpette 23C91698 10-100 pL 10 W 172.550
A 50
100 |
40 MGC-/-037 MICROPIPET BRAND Transferpette 23C91699 10-100 pL ¢ 172.550
A s 50
100
41 MC-v-038 MICROPIPET BRAND Transferpette 23K79315 20-200 pL 20 172.550
A S 100
200
42 MCA-032 MICROPIPET BRAND Transferpette 23K75726 100-1000 pL 100 172,550
A 500
| 1000
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43 MC-V-040 MICROPIPET BRAND Transferpstte 23K75725 100-1000 pL 100 172.550 | °
A ] 500
1000
44 MC-V-041 MICROPIPET BRAND Transferpette 23K75727 “100-1000 pL 100 172.550 | *
A s 500
1000
45 RC-V-003 MICROPIPET BOECO 5D 8037425 20-200 pL 20 172.550
A 100 '
200 \
46 RO-V-004 MICROPIPET BRAND Transferpette 16K45264 110 mi 7 172550 | i
A s 5
10
47 RC-V-008 MICROPIPET BRAND Transferpetic 23013538 ,5-10 pL ] 255850 | *
A S 5 §
- 10 :
48 RC-V-009 MICROPIPET BRAND Transferpette 24A28791 30-300 pL Canal1a$s 172550 | 4
A S-8 30
MULTIGANAL 150
| 300 .
49 Vi-V-019 MICROPIPET BRAND 703708 19H23659 10-100 yL CANAL1ASB; 172.550
A 10
MULTICANAL 50 5
i 100
50 VI-V-002 MICROPIPET BRAND 704770 06N92084 0,5-10 L 1 255.850 !
A 5
10 ]
51 VI-V-008 MICROPIFET BRAND 704780 0BN36073 100-1000 pL 100 172.660 |*
A 500 e;
1000 :
52 VIV-013 MICROPIPET BRAND 704778 16J36015 20-200 pL 20 172.550 |
A 100
| 200 f
53 VI-V-015 MICROPIPET BRAND 704780 16M85028 100-1000 pL 100 172.550
A 500
J 1000 '
54 Viv-018 MICROPIPET THERMO FINNPIPETT OH5107-0 5-50 pL 5 172550 |4
A SCIENTIFIC £ NOVUS 25 H
148 50
55 VIN-023 MICROPIPET BRAND 704780 10126780 100-1000 L 100 172550 |}
A 500
1000
56 Vi-V-026 MICROPIPET | LABSYSTEM | FINNIPIPETT 3075 700-1000 L 200 172,550
A s E 500 !
1000
57 VIV-030 MICROPIPET BRAND 704774 DGNO3957 10-100 pL 10 172.550
A 50 '
100
58 VI-V-031 MICR'OP]PET BRAND 704778 03J554234 20-200 L 20 172.550
' 100
. 200 N
58 VIV-032 MICROPIPET | ACCUMAX PRO IC464570 30-300 yL CANAL 14 B 172.550 |
A 30
MULTICANAL 150 1
300 !
80 VI-V-033 MICROPIPET BRAND 704780 D1N19636 1001000 pL 100 172.550 §
A 500 i
1000 :
61 VI-v-047 MICROPIPET BQECO BOE 9610100 RD718707 10-100 pL 10 172.550 1|l
A 50
100 ;
52 VI-V-048 MICRQPIPET BOECO BOE 9610100 QH485708 0,5-10 yL 1 255.850 |
A 5 ‘
10
&3 VI-V-049 MICROPIPET BRAND Transferpette 23C81913 0,5-10 yL 1 255.850 E
A s 5
10 §
i
,!49
§
1
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64 VI-V-050 MICROPIPET BRAND Transferpette 23D13536 0,5-10 uL 1 | 255,850
A S 5
10
65 VI-V-051 MICROPIPET BRAND Transferpette 23013539 0,510 pL 1 255.850
A S 5
i0
€6 VI-V-062 MICROPIPET BRAND Transferpette 23K79313 20-200 UL 20 172.550
A S 100
200
67 VI-V-053 MICROFIFET BRAND Transferpette 23K79311 20-200 pL ' 20 172.550
A s 100
200
68 VI-V-054 MICROPIPET BRAND Transferpette 23K79314 20-200 pL 20 172.550
A S 100
200
69 VI-V-055 MICROPIPET BRAND Transferpette 23K79312 20-200 pL 20, 172.580
A S 100
200
70 WVI--056 MICROPIPET BRAND Transferpette 23K76722 100-1000 pL 100 172.550
A 5 500
1000
71 VI-V-057 MICROPIPET BRAND Transferpette 23K75719 T100-1000 wL ! 100 172.550
A ] 500 '
; 1000
72 VI-V.058 MICROPIPET BRAND Transferpette 23K75720 100-1000 pb 100 172.550
A s 500,
1000
73 VI-V-059 MICROPIPET BRAND Transferpeite 24A28779 30-300 pL CANAL1ABS: 1.511.300
A S | 30
MULTICANAL 150
300,
74 VI-V-060 MICROFIPET BRAND Transferpetie 24A28780 ' 30-300 pL CANAL 1A B: 1.511.300
A 5 30
MULTICANAL 150
300
75 VI-V-081 MICROPIPET BRAND Transferpetie 23B61113 0,510 pL CANAL 1A B 1,713,600
A 5 1
MULTICANAL 5
N 10
76 VI-V-062 MICROFIPET BRAND Transferpette 23B§1120 0,5-10 yL CANAL 1 A B: 1.713.600
A 5 1
MULTICANAL 5
10
TOTAL GRUFPO 4 ' 20,836.800
i
ITEM CODIGO NOMBRE DEL MARCA / MODELO SERIE PUNTOS PUNTO DE PROMEDIO
DEL EQUIPO FABRICANTE DE GALIBRAGION
EQUIPO CALIBRA HUMEDAD
, CION ‘
TEMPER
ATURA |
1 NO DATALOGGER ELITECH GSP-5 EFG224100 20 NO APLICA ‘ 1.074.987
REGISTRA 696 -10
2 NO DATALOGGER ELITECH GSP-6 EFG224100 0 | 1.074.987
REGISTRA 699 2 |
5 |
8 |
37
50
55 '
80
L °C
3 NO DATALOGGER ELITECH GSP-6 EFG224100 "5 " 40 %HR 726.455
REGISTRA 662 25 60 %HR
4 NO DATALOGGER ELITECH GSP-6 EFG224100 35 80 %HR 726,495
REGISTRA 627 °C
' 50
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N DE 2015 |
GobRhernacion |
§
5 MB-TH-03 | TERMOHIGROME CEM DT-172 140124458 726,495
TRO
8 MB-TH-04 | TERMOHIGROME f FISHERBRAN SD 170686726 726.455
"TRO D
7 IN-TH-03 | TERMORIGROME LOG TAG UHADO-16 | AOC100849 726.495
STRO 3PH ”5
8 VI-TH-06 | TERMOHIGROME FISHER 06662-4 170678355 726,495
TRO BRAND ‘
9 AL-TH-01 | TERMOHIGROME TECPEL 322 061002344 726.495 !
1 TRO .
10 AMA-TH-02 | TERMOHIGROME CEM DT-172 140729956 726.435 gi
TRO
1 CD-TH-02 | TERMOHIGROME | FISHERBRAN | 06-863-4 170680854 726.435 é
TRO D 11725843
12 RC-TH-04 | TERMORIGROME FISHER SD SD 726.495
TRO SCIENTIFIC ‘
13 CD-T-016 TERMOMETRO HALTHEN SH-144 16523 20 NO APLICA 1.074.987 :
15
e
2
5 ®
8
: g
25 :
35
42 g
55
G’
14 CD-T-017 TERMOMETRO HALTHEN SH-144 16524 ".20 1.074.587 ]
-15
: ;
2 4
5 )
B 1
15 :
25 !
a5
37 ;
42 i
55 '
o :
185 CD-T-022 TERMOMETRO HALTHEN SH-144 16540 20 1.074.987 1
r ‘LE :
2
5
8
15
25
35
37
42 1
55 [}
e f
1 CD-T-023 TERMOMETRO HALTHEN SH-144 16541 "20 1074387 1]
-15
0 i
2
5
8
15 j
25 ‘;
a5
a7
42
55
o

sy
e e Tl
—_—

o ~
e L R S s P ol b e
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17 CD-T-030
P1

TERMOMETRO
CON SONDA

CONTROL
COMPANY

6427

192623657
P1

-80
-70
-60
-50
-40
=30
-20

1.788.987

18 CD-T-032
P1

TERMOMETRO
CON SONDA

CONTROL
COMPANY

8427

192623562
P1

-80
=70
-80
-50
-40
-30
=20

cr

1.7583.987

19 CD-T-035

TERMOMETRO
CON SONDA

EXTECH
INSTRUMENT

TM100

150911907

°-20

1.074.987

20 AL-T-01

TERMOMETRO
DE PUNZON

HANNA

HI 98501

1013

110

1.074,987

21 AL-T-03

TERMOMETRO
DE PUNZON

HALTHEN

TBT-1Z2H

17045

1.193.987

22 CD-T-024

TERMOMETRO
DE PUNZON

HALTHEN

TBT-12H

17044

| 26

1312987

52
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]

o

IR U3 [T

35
37
42
56
80
100
110
op-

23

CD-T-028

TERMOMETRO
DE PUNZON

HALTHEN

TBT-12H

17048

20

100
110

b A

1.491.487

= B
g En bt

24

CD-T-034

3
TERMOMETRC
DE PUNZON

HALTHEN

TBT-12H

17047

20
-15

15
25
a7
42
55
80
100
10

25

VI-T-001

TERMOMETRO
INFRARQIC

CONTROL
COMPANY

TRACEABL
E 4485

200366229

26

CD-T-038

TERMOMETRO
INFRARQJIO

CEM

DT-8862

140126118

27

CD-T-043

TERMOMETRO
INFRAROJO

CONTROL
COMPANY

TRACEABL
E 4484

200366220

28

CD-T-044

TERMOMETRO
INFRAROQJO

CONTROL
COMPANY

TRACEABL
E 4484

200366219

20

20
40
60
UC‘

1.116.627

LI T

-

|

932.127

932,127 |
[
932,127 ;

932.127

29

NO
REGISTRA

DATALOGGER

ELITECH

RC-5

EFE20B103
908

30

NO
REGISTRA

DATALOGGER

ELITECH

RC-5

EFE20B102
500

'-20

NO APLICA

1.193.587 °

1.193.987

Total

Grupe 5

30.668.390

CAMARAS ISOTERMICAS DE CALOR

e

-
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ITEM | CODIGO NOMBRE DEL MARCA / MODELO SERIE RANGO DEL PUNTOS DE PROMEDIO
DEL EQUIPO FABRICANTE EQUIPO CALIBRACION
EQUIPO G
1 AL-025 ESTUFA DE THERMC 6528 605124-233 Ambiente a 100 1.220.226
SECADO SCIENTIFIC 380°C 110
°c
2 AL-076 BANO MARIA THERMO GP20 300374342 10a85°C 30 1.481.550
SCIENTIFIC 35
50
80
‘c
3 AL-085 BLCQUE DE TALBOYS TALBOY 81000004 5a100°C 37°C 1.220,226
CALENTAMIENTO s
4 AMA-00T INCUBADORA BINDER BD115- | 09-16925 ' 1.220.226
uL
5 AMA-017 INCUBADORA JP INGLOBAL PCDIGT9 004589472 £a100°C 35°C 1.220.226
27-3T
5 MB-017 CUARTO SPK TC45 ) . 36°C 1.220.226
CALIENTE
7 MB-041 INCUBADORA LAB LINE lmperial | 146507107 - 30°C +.220.226
1l 305 8601 38°C
8 MB-042 INCUBADQORA LAB LINE Imperial 146507107 - 55 1.220.226
11l 305 8590 80
. c
9 MC-005 INCUBADORA BINDER BO115UL | 0913748 Ambiente a 25 1.220.225
300°C 36
| “C
10 MC-012 | TERMO BLOQUE PEGLAB NA SA- - 85°C 1,220,228
1625073
11 MC-123 INCUBADORA BINDER BD115UL | 0223911 Ambiente a IFC 1.220.226
300°C
12 Vi035 INCUBADORA BINDER BD-53UL | 09-07558 Ambiente a 37°C 1.220.228
300°C
Total grupa 6 14.904.036
GRUPO 7
ITEM | CODIGO NOMBRE DEL MARCA / MODELO SERIE PUNTO DE, PROMEDIO
DEL EQUIPO FABRICANTE CALIBRACION
EQUIPO RPM
1 AMA-016 CENTRIFUGA QORTOALRESA DIGTOR 22 | 230693/01 1800 3.147.550
GRUPQO 8 .
ITE CcoDi NOMBRE MARCA / MODELQ SERIE CONSUMIB | CANTID RANGO PROMEDIO
M GO DEL FABRICAN LE OBJETO AD DEL |
DEL EQUIPO TE DE EQUIP
EQUI CALIBRACGI PUNTO
PO ON A
CALIBR
R
1 AL- DENSIMET | METTLER | DENSITY | B8457152 - 1 0,9991 $ 12.944.701
063 RO TOLEDO 2G0O 44 0,0986
0,9982
0,9978
0,9970 |
glc3
4.2 FORMA DE PAGO
L

54
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Depajtamento son:

+

El Degartamento del Valle del Cauca, Secretaria de Salud Departamental, pagara al contratista j
te Actas Parcidles de entrega y/o Acta Final de entrega hasta completar el 100% del
el contrato, una vez recibidos a satisfaccién por parte del Supervisor del contrato donde
nifieste que se entregd a entera satisfaccion de acuerdo al seguimiento de los

ables exigidos en las especificaciones técnicas.

El pado previsto se réalizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la fecha de
radicgcion de la factura (original y dos copias). |

La Segcretaria Departamental de Salud, solo pagara al coritratista y bajo ningin motivo
stancia aceptara o hara pagos directos a terceros. Los impuestos y contribuciones por é

Estampilla Adulto Mayor 2%

Estampilla Pro cultura 1%

Estampilla Pro pacifico 0,5%

Estampilla Pro 1%

hospitales

Estampilla Pro desarrollo 2%

Estampilla UCEVA 0,5%

Estampilla Prounivalle 2%

Estampilla Prodeporte 2,5%

Sistematizacion de datos 1%

Estampilla Pro- 0.2%

electrificacion rural

Rete IVA (Dependiente 15%

de la entidad y del tipo de

empresa)

Reteica Dependiente de la entidad y del tipo de
empresa,

Retencidn en la fuente Dependiente de la entidad y del tipo de
empresa.

Cuenta de cobro o Factura

a poder recibir el pago el contratista, debe presentar los siguientes documentos:

!

rensicns ik mtm

e e e

. Ml ane e

e
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. Pago de seguridad Social de trabajadores y ARL

° Copia documentos del contrato (RPC, CDP, Contrato, Acta Iniciacién, etc.)
' Copia documentos del contratista (Camara y Comercio, RUT, Certificacion Contador,
etc.)

EL. ENTE TERRITORIAL realizara los pagos segin la disponibilidad del presupuesto
mensualizado de caja - PAC.

. [

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

El procedimiento de seleccion de la oferta mas favorable estéa sometido a los principios de
transparencia, seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva
la obligacién de someter a todos los oferentes a las mismas'condiciones definidas en la Ley y
la Invitacién Publica.

El articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015, sefiala las reglas son aplicables a la
contratacién cuyo valor no excede del 10% de la mer']or cuantia de Entidad Estatal,
independigntemente de su objeto.
‘.

Dispone la norma reglamentaria que la Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar
en procesos de minima cuantia la forma como el interesado debe acreditar su capacidad
juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, y el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas. En este sentido la Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera
minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios.
Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hard la verificacion
correspondiente.

Por lo anterior, la Secretaria Departamental de Salud requiere para el preseﬁte proceso que
los oferentes acrediten como requisitos habilitantes la Capacidad Juridica, Técnica y de

T

Experiencia. {-
La Secretaria Departamental de Salud dentro del plazo fijado en el cronograr'na a través del
Comité o la persona desighada para evaluar, verificara el cumplimiento de los requisitos
habilitantes y podra solicitar dentro de este término la aclaracién o solicitar Ia\subsanabilidad
de aquellos requisitos que no son necesarios para la comparacion de las ofertas, asi como
podra verificar la autenticidad y exactitud o cualquier dato de la informacién aportada por los
oferentes.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES.

56



i
’

i
¥
¥

Departg

Valle

Go&arnacién

mento del : Cédigo: FO-M9-P2-23 ‘

el Cauca SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE | Version: 04

SALUD Fecha de Aprobacion: 06/1 0!202

ESTUDIOS PREVIOS

ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082
DE 2015 Pagina 57 de 81 :

—

]
T

En el
nacio
futura,

1. Ca
valor t

Debe
deiaj
cuan

Invitagi

inco

Ene
deberng
expre,
de la

2. Fd
3. Fo

propy

5.1.1 GAPACIDAD JURIDICA

invitadion.

En egta carta el proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que ni &l ni Ia‘
emprgsa que representa, ni las empresas o personas que conforman la Unidon Temporal o
Consdrcio, segun sea el caso, se encuentran incursos en las causales de inhabilidad

Ley 1474 de 2011 y deméas normas concordantes.

tocopia del RUT de la DIAN.

tocopia de la Cédula de Ciudadania de la persona natural o del representante legaf]%

Los QFERENTES deberan presentar con la propuesta, copia de la cédula de ciudadania dé‘l
reprep

bresente Proceso de Contratacioén pueden participar personas naturales o juridicas,;i
sles o extranjeras, MIPYMES, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad. ]
cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse.

i

¥

—

ta de presentacion de la propuesta. En la carta de presentacion debera indicarse e|
ptal de la oferta econdmica.

-

estar diligenciada y firmada por el proponente persona natural o el representante Iegai
ersona juridica o, por el representante de la unién temporal o consorcio o el-apoderado
b la oferta se presente a través de esta figura, en los términos del Anexo No. 1 de Ié}'
i6n plblica, indicando que conoce y acepta los términos, condiciones y. bases de Iqi

atibilidad establecidas en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007y

evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el podeg
5 estar debidamente otorgado conforme a las disposiciones legales vigentes y contendra
Sa y claramente la facultad especial otorgada para participar en procesos de contratacior
naturaleza que se trate. .

|

¢

sentante legal en caso que sea persona juridica o de la persona natural que presenta La

esta.
ir

4. F

5. Si

caso joriginal) debidamente diligenciado y firmado por el representante legal o persona natu r'ial
seglp sea el caso.

. . . T . !
rmato-dnico de hoja de vida persona natural o de la persona juridica segln sea ¢|

uacion Militar

|
{
|
&

&t

Ak A St ik Mk e
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El oferente persona natural o el representante legal (homf)res menores de 50 afos) para el
caso de persona juridica deben presentar fotocopia de la libreta militar o en todo caso acreditar
su situacién militar.

6. Formato Unico de declaracién de bienes y rentas, debe estar diligenciado y firmado por
el representante legal o persona natural segtn sea el caso.:

7. Certificado de Existencia y Representacion Legal o Registro Mercantil si le aplica:

Si el proponente es persona juridica, debe presentar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio del domicilio de Ila empresa, ¢ el
Organo o Entidad Competente para expedirlo, con fecha de expedicién no mayor a sesenta
(60) dias calendario a la fecha de cierre del proceso de contratacion; en el CUAL DEMUESTRE
QUE EL OBJETO SOCIAL DEBE ESTAR RELACIONADO CON EL OBJETO DE LA
PRESENTE CONTRATACION, adicionalmente en este certificado deberan constar claramente
las facultades del Representante Legal y la duracion de la sociedad, la cual debe ser como
minimo, igual al plazo de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

Si el proponente es persona natural, debe presentar el Certificado de Matricula Mercantil,
expedido por la Camara de Comercio del domicilio del proponente con fecha de expedicion no
mayor a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
contratacion, debiendo tener como actividad comercial igual o similar al objeto a contratar.

La Matricula Mercantil debe encontrarse renovada a la fecha de presentacion de la propuesta.

Uniones Temporales o Consorcios: Si el proponente se presenta como Union Temporal o
Consorcio, todos los miembros que o conforman deberan tener objeto igual-o alguna de sus
actividades debera permitirles ejecutar el contrato. Para el efecto cada miembro adjuntara con
la propuesta el Certificado de Existencia y Representacion legal o Matricula Mercantil, si les
aplica, si son personas naturales deberan acreditarlo de igual manera que el proponente
persona natural individual sefialado en este literal. En caso de miembros personas juridicas
adicionalmente en este Certificado deberan constar claramente las | facultades del
Representante Legal y la duracidén de la sociedad, la cual debe ser, como‘minimo, igual al
plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o unién
temporal requiere autorizacion de sus organos de direccién para presentar oferta y para
suscribir el contrato por la cuantia a contratar, DEBERA ANEXAR LOS DOCUMENTOS QUE
ACREDITEN DICHA AUTORIZACION.

| 58
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Ader
Sie
1993), debera preseftar el documento de constitucion, que contenga minimo lo siguiente:

a. Bixpresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Union Temporall, Ias reglas basma}s

b. i
pOrg

corJErpetente facultando a quien obre en nombre y representacién de la persona juridica p?ra
i

ticipen en este proceso de Seleccion. deberan adjuntar el certificado de existenc]
bresentacion Legal en las condiciones antes descritas para las personas juridicas.

mpaiifa proponente al representante legal de la misma, cuando no estuv;ere
tatutariamente facultado para actuar en su nombre en la contratacion y en la flrma*del

so de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en su‘§
itos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
rse el respectivo documento donde previamente a la presentat;lon de la propuesta se I

contratar, minimo, por el valor propuesto. !

has de la capacidad juridica el proponente debera presentar los siguientes documentds

Jtantes: i
1

proponente se presenta como consorcio o unién temporal (articulo 70. de la Ley 80 dg

regulen las relaciones entre sus integrantes. :

1
¥
Bi se trata de Union Temporal, deberan indicarse los términos y extension (actividadeégy

entaje) de partigipacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato. los cuales no pod;}:—;m
modificados sin el consentimiento previo y escrito de la Secretaria de Salud Departamen al.

ndicar la duracién de! Consorcio o de la Unién Temporal, que debera ser como mlnlmogel
o de ejecucidn del contrato y hasta la liquidacién del mismo. :

]

Designar a la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unﬁc’)n
nporal, indicando expresamente sus facultades, que deberan ser amplias y suficientes pgra
nular la propuesta y obligar a todos los integrantes del consorcio o unidn Temporal. Enf el
nto en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante p’%ra
nprometerse en el contrato a celebrar, deberan aportar la autorizacién del érgano SO.CIaI

cipar en el Consorcio o Unibn Temporal y a través de éste presentar propuesta SUSCI’Ib!lr y

¥

cutar el contrato.

Cada una de las personas Juridicas miembros de Consorcios o Uniones Temporales :&ue

]

Para personas juridicas, la autorizacion otorgada por el Organismo Directivo ciL la

ntrato en caso de que le fuere adjudicado. "

'§
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9. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuradl‘uria General de
la Nacién la persona natural o del Representante legal de la Perscona Juridica, y de la empresa
con una antigiltedad no mayor a treinta (30) dias. !

10.  Certificacién de la Contraloria General de la Republica de no figurar'en el boletin de
responsables fiscales de la persona natural o empresa y representante legal cuando haya lugar
con una antigiiedad no mayor a treinta (30) dias.

14. Certificacién Bancaria.

12. Certificacién cumplimiento en los aportes al Sistema de Seguridad Socnal articulo
50 de la Ley 789 de 2002.

Comprobante de pago los aportes parafiscales o Certificacién del Representante legal o
Revisor fiscal que la Empresa se encuentra a paz y salvo en | pago de estos aportes (si firma
el revisor fiscal anexar Cédula de Ciudadania, tarjeta profesional de contador (Fotocopia) y
Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido por la junta Central de Contadores.

El proponente Persona Juridica debera seguir el modelo que se relaciona en el anexo No. 3
“Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales” (Certificacion persona
juridica).

En caso de tratarse de Persona Natural, diligenciar el Anexo 3 (Certificacion petsona natural).

. . . ] .
En caso de consorcio o uniones temporales debera aportarse de manera independiente por
cada uno de sus integrantes y sera suscrito por cada uno de sus representantes.

13. Certificado de antecedentes judiciales, emitido por |a Policia Nacional dg Colombia.

14. Certificado de medidas correctivas, emitido por la Policia Nacional de Colombia.

15. Certificado de inhabilidad por delitos sexuales, emitido por la Policié Nacional de
Colombia o autorizacién expresa expedida por el representante legal de la persr)na juridica o
persona natural segln aplique, para su consuita.

16. Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM -Ley 2097 de 20l|21.

17. Compromiso Anticorrupcién — Anexo 05 ‘l

5.1.2 EXPERIENCIA Y CUMPLIMIENTO
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roponentes paré poder participar en estos procesos deben acreditar experiencia en I,,
cion de servicios y/o ejecucion de minimo DOS (2) contratos con un objeto igual o simil?;
F se pretende contratar y cuyo valor sea igual o superior al presupuesto oficial del procesg!.

Los f
prest,
alqu

Para
de los miembros.

los consorcios y uniones temporales la experiencia debera ser acreditada por cada un?

¥

Las ¢ertificaciones deben reunir Ios siguientes requisitos y condiciones: |

T

1. l}ombre o razdn social de la entidad que certifica o contratante, direccién, teléfono y nombre
de | persona que expide la certificacion, el cumplimiento del mismo. )

2. Hecha de suscripcion ,
3. Recha de terminacion: las certificaciones deberan dar constancia de que, a la fecha d
apeftura del presente proceso, el contrato se encuentra terminado. Y
4. Qbjeto: para el presente proceso, el contrato certificado debe ser relacionado con el obje}io

de la presente contratacion.
5. Yalor. |

R

NOTA: Las actas de terminacién o de liguidacidon de contratos para acreditar el requisito
habjlitante de experiencia, deben corresponder a los contratos gue el proponente relaciofia

conflo experiencia en el Formato Unico de Funcién Plblica.

5.18 REQUISITOS TECNICOS 5
broponente debe diligenciar Anexo No. 4 CUMPLIMIENTO CARACTERISTICAS®HY

El
ASPECTOS TECNICOS EXIGIDOS.

]
i
3

1. Frersonal Operativo
]

El pferente debe indicar en su propuesta que cuenta con el personal operativo iddneo enjsu

planta de personal, garantizando ademas que dicho personal estara presente durante la

ejerucion del contrato:

itepr personal minimo requerido: 1
¥

A Certificar que (1) persona cuente con Titulo Técnico o tecnélogo o Profesionalien

aspguramiento metrologico, eléctrica, electronica, electro medicina, quimica o Ingenjero

eléctrico, electronico, Biomédico, Quimico, Fisico capacitados para realizar el servicione
i

calibracion o afines.

]
fI ]
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B-  Anexar hojas de vida, y documentos soportes: titulos, contratos o certificaciones de
experiencia, tarjetas profesionales (si aplica), se verificaran que cumpla con educacion,
formacidén, experiencia y habilidad especifica para’ los equipos a intervenir.

Nota 1: Como Anexo a la propuesta el oferente debe aportar un listado de Pérsonal con sus
hojas de vida.

Para la Calibracion de los equipos:

|

Nombre del Profesién Entidad que Cargo | Experienci | Estudios | Numero de
empleado (Titulo Técnico Otorgaqel a laboral Folios de

que prestara | o tecnélogo o Diploma Hoja de
el Servicio Profesional) | | Vida Anexa

Nota 2: Para los grupos de las neveras, incubadoras, bafios marias, congeladores y
ultracongeladores que tengan un termémetro secundario adjunto al equipo, la calibracion se
hara con base a la lectura reportada por este segundo termdmetro y no por el que tenga
incorporado el equipo. '

2. Patrones y material de referencia.

El proponente debera indicar en su propuesta que dispone de los equipos y materiales de
referencia necesarios, asi como contar de acuerdo a la certificacién de calibracién vigente con
una incertidumbre expandida menor o igual a la requerida para garantizar la prestacion acorde
a la necesidad Técnica, de acuerdo a la siguiente tabla.

Equipo Incertidumbre expandidd Requerida por la
entidad X
GRUPO 2 |
Ultra-congeladores <17°C |
Congeladores <0.85°C
Neveras, Cuartos Frios £05°C
GRUPO 3 |
Balanza Analitica <5*10-6 g f
Balanza de Precision <5*10-4 g '
Masa hasta Smg =0.0020mg
Masa 5mg a 20mg =0.0033mg
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1
Mash 20mg a 100mg <0.0053mg )
Masg 100mg a 500mg <0.0083mg ;
Mash 500mg a 29 =<0.0133mg '
Masgp 2g a 10g . <0.0200mg 1
Mash 10g a 20g <0.0267mg
Maspa 20g a 509 <0.0333mg I
Masa 50g a 100g <0.0533mg ,
Masa 100g a 200g <0.1000mg :
' GRUPO 4 i
Micfopipetas hasta 10 pl < 0.006 yl ﬁ
Micjopipetas hasta 50 pl < 0.025 pl
Mictopipetas hasta 100 yl <0.04 yl ,
Mictopipetas hasta 200 ul < 0.08 pl ]
Miclopipetas hasta 1000 pl <04yl
Dosjficador y Dispensador hasta Sml <2.5ul
* GRUPO 5
Terfnémetro de Radiacién (-15°C a <0.65°C
15°¢) :
Termémetros ' <0.41°C i
70fCa-50°C ’
Terémetros <0.18°C '
-50°Ca-0°C ' ,
Teroémetros <0.083°C '
0°CA110°C s
Terfno higrémetros (Humedad) <2.5% .
Termo higrémetros (Temperatura) £05°C
GRUPO 6 i
Inclibadoras 4 <0.16 °C H
Estlifas * <0.28°C u
Bagos Maria (30 °C a 80 °C) <0.05°C )
Muflas <0.5°C i
Cugrto Caliente <0.28 °C fi
CERTIFICADO DE ACREDITACION: El proponente debera anexar en su propuesta Copia del
certificado de acreditacion vigente con el Organismo Nacional de Acreditacion (ONAC) enjla
"
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norma ISO IEC 17025:2017 en las variables solicitadas, de acuerdo a los grupos que se
presente el oferente. |

5.1.4 CAPACIDAD FINANCIERA. (Numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015). ‘

Teniendo en cuenta el tipo de contrato, el valor del presupuesto oficial y la forma de pago, se
concluye que no se hace necesario verificar la situacién financiera de los oferentes.

CONFLICTOS DE INTERES

No podran presentar ofertas en este Proceso de Contratacion:

|
1. Quienes hayan participado directa o indirectamente en la elaboracion de los estudios
de estructuracion del Contrato principal, ni en la estructuracion, en cualquiera de sus etapas
del presente Proceso de Contratacion, ni quienes hayan trabajado como asesores o
consultores para la elaboracién de los mismos en los Ultimos dos afios contados hasta la fecha
de expedicion del acto de apertura de! presente Proceso de‘,Contratacién, ya'sea en calidad
de funcionarios publicos o contratistas.

5.1.5 PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA L

El proponente debera diligenciar el ANEXO No. 5 (propuesta econémica). Los valores deben
ser dados en pesos colombianos sin decimales, aproximando por exceso o por defecto al valor
mas cercano. Se deben sefialar, el precio teniendo en cuenta las especificaciones del objeto
requeridos, descritas en el anexo No. 4, Para el diligenciamiento de la oferta econémica el
proponente debera tener en cuenta los costos directos e indirectos, descuentos, gravamenes,
estampillas y demas descuentos que por Ley el Departamento aplica, para la completa y
adecuada ejecucidn del servicio y los riesgos y administracion de riesgos.

La no presentacion de la propuesta econdniica, o la presentacion de la misma sin la firma del
proponente o su representante legal seran causal de RECHAZO de la propue?ta.

Igualmente sera causal de rechazo la oferta econdmica si sobrepasa el pre%upuesto oficial
establecido para el presente proceso.
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NOTA: EL VALOR TOTAL DEL GRUPO (INCLUYENDO IVA St A ELLO HUBIERE LUGARi
NO RUEDE EXCEDER EL VALOR PROMEDIO ESTABLECIDO PARA CADA UNO DE LOS
GRUPOS SOLICITADOS DESCRITOS EN EL ANALISIS DEL SECTOR. LAS PROPUESTAS
QUE SOBREPASEN ESTE VALOR SERAN RECHAZADASE.

6. JUSTIFICACIQN DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITA;
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE. g

La ofgrta mas favoragle para la Secretaria Departamental de Salud la constituye la oferta qu’?
a pregios de mercado presente el precio mas bajo por la prestacién de servicios de suministre

de efjsayos de aptitud y/o pruebas interlaboratorio y material de referencia certificado d
En afencién a que del presente proceso resultaré un contrato, su valor sera determinado po)

9
el presupuesto oficial asignado, este es de CIENTO TREINTA Y NUEVE MILLONE’é
QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCO PESOS M/CTH.
($138.539.705), incluido IVA, gravamenes, tasas, y todos los costos directos e indirectos qu
se causen en la ejecucion del contrato. Este valor hace parte de recursos del presupuest
aforddos por el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA- SECRETARIA DE SALUf
DEPRRTAMENTAL DEL VALLE.

La verificacion de los requisitos se hara exclusivamente en relacién con el proponente con gl

precfo mas bajo, para lo cual, se tendra en cuenta las reglas de Subsanabilidad establecidas
. t

En gaso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponenl;e
ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarafjé

desigrto el proceso. 5

Los ferentes deberan presentar oferta total, en lo pertinente a lo requerido en las condicion%:s
técnfcas. '

i

Denfro de la evaluacién econdmica la entidad verificard que los proponentes no ofrechn
precjos artificialmente bajos, dentro de los parametros establecidos en el articulo 2.2.1 .1.2.21.34
del Decreto 1082 de 2015. .

1
Se Jealizard correccion matematica o aritmética de las cantidades por el valor unitario
esta

Jolecido. Los valores unitarios no deberan contener centavos, utilizar valores redondeadags
a miles. ‘

7. REGLAS DE DESEMPATE.
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En caso de empate, el Departamento del Valle del Cauca-SSD aplicara los criterios de que
trata el articulo 35 de la ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo
3 del Decreto 1068 de 2021 por el cual se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que los modifique, adicionen o sustituyan; reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el oferente favorecido respetando los compromisos adquiridos por
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

7.1 Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales 'frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
definiciones de que trata el arti'culo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9.
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en jos Procesos de
Contrataciéon de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicibn de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.ﬂ.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterig de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje,

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
deberé definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones
y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos
aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién
de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082'de 2015. Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio. de desempate en lugar de obtener
puntaje.

7.2 Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién sejrealizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
ey 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde| el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
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Iguallnente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cus =]
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de2008, esto és
o se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En \nrtu'd

cuan
del afticulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisarlo
de fdmilia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil mun|C|paI
promliscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en Iq

| caso de las personas juridicas se preferlra a aquellas en las que partlcnpeh
mayéritariamente mUJeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia mtrafamlllaL
parallo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara u

certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuent;

por ¢iento (50 %) de la composicidn accionara o cuota parte de la persona juridica es}a
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafami[iq{.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen eh
la sqciedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisgs

anteliores.

Fina]lmente, en &l cajo de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de esfe
H

o
i

critefio de desempate.

7.3 |Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condicionés
estdblecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta én
conglicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 199
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre d !
Prodeso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuanflo
estd es jinferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho person}.il

por bin lapso igual al término de ejecucién del contrato. i

Si 14 oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presenje
nunferal, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en'la

't
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estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta. |

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

7.4 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, | |

Para lo anterior, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, seglin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con tina anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador. En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son personas mayores no
beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito
de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de Tus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio, de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension, adejnés, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite Uun porcentaje mayor. En

68




Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-23 {

Vallg del Cauca SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE | Versién: 04 i

SALUD Fecha de Aprobacion: 06/1 0!2921

ESTUDIOS PREVIOS !

ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 '
DE 2015 Pagina 69 de 81 s

Gdbernacién

T
EH

|
el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria ds
trabaadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. i

+
7.5 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos éi
diez { por ciento (ho%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra!
afrodolombiana, raizal, palanquera. Rrom o gitana. g

Paral| lo anterior, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas a su némina,
el nifnero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena,

po de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara co
ificado de aportes a segurldad social del ultimo arfio o del tiempo de su constltumo

| caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado,
ante el cual acredita que por [o menos diez por ciento (10%) del total de la nomina de sus
intedrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrof

0 glt na. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de
los iptegrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente, podran estar
vincyladas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de [a
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajadér
pertgnece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en lps términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya:‘o
complemente. f

Debjdo a que por el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados q{,le
conflenen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiéje
que fel titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a:la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de

69

L e e e o e

- aans A——— A B i N mas e - e heame ae m a

v [o—— [T SR

N . s




|-
Departamento del Codigo: FO-M8-P2-23

Valle del Cauca SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE | Version: 04
S SALUD Fecha de Aprobacion; 06/10/2021
ESTUDIOS PREVIOS

ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRET0O'1082
DE 2015 Pagina 70 de 81

Gobernacién

manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate. ,

7.6 Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion.

Para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii} el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacioh de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii} el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacidn que acredite que la persona se encuentrﬁz en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificadg que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la
persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion.
Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos
de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas dohde mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se enfregan Lertificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion
o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el rﬁanejo de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate.
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7.7 Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales: i

1. [Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proces’c;:
de rejincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con Ib previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente art|culd
O pog una persona Jurldlca en la cual participe o part|0|pen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
reprdsentante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certlficadg
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida pc{r
madges cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegraciy).

Aderhas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participe

en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso d

reindorporacion o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con [p previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veJnticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. {

2. | integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mlnm?go
el velnticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

3. n relaciéon con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la perso
en pjoceso de relncorporamon o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socic
o refiresentantes Iegales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los lntegrant
del groponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestar3
en yn certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la person{:la

juridica. '

Debido a que para €] otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados qL}e
contlenen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere quesel
tituldr de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso {1e
reindorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta

infomacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requxsx%o

pard el otorgamiento del criterio de desempate. H

¥

it
7.8 {Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. '

7.9 Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciongs

mutluales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedlgo
71
!
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por la Camara de Comercio o |la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate
se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias ¢ medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacidén mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

7.10 Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad
por micro ylo pequefias empresas, cooperativas o asociagciones mutuales.

¢
La condicidn de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015.

La condicidn de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes esten
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asocigcion mutual gue cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas. |

7.11 Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de ac*,lerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afo
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas .0 asociaciones mutuales por |concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, seglin corresponda, entregara un certificado expedido bajo |a gravedad de

72




Depattamento del Codigo: FO-M9-P2-23 ;

Vallg del Cauca SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE | Version: 04 !

SALUD Fecha de Aprobacion: 06/1 01%021

ESTUDIOS PREVIOS

. ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082
| DE 2015 Pagina 73 de 81

GQbernacion

¢
H

juranjento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%}) del total de pagof;:

fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. i
1

Iguajmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que: .

1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga unz
parti¢ipacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) $ el proponente plural, para [o
cual |se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, es:t
integiante acredite la condicidén de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los térming

meral 8 del preésente articulo: .

]

2. L4 Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 oi{)
experiencia acreditada en la oferta, y fi

3. Ngla Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representante:s
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural,
paraj lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por fia
perspna natural o el representante legal de la persona juridica.
H

En &) evento en que, el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con Ids
requ)sitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente pfc}r
cooflerativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto cgn
otrag en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferi;:é
la ofprta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes s€a
una booperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
defifidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas. )

1

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficiq!e
intetés Colectivo o, Sociedad BIC, del segmento Mipymes.

Pard lo anterior, se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el qije
congte el cumplimiento a los requisitos del articule 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma qlle

la mlodifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos bl
numeral 8 del presente articulo. g

, o , }
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral. ;i

7.13 Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente. ;|
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NOTA 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdo

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de
Contratacion.

NOTA 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

|
NOTA 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la pablacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP I, no se publicara para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos
de reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o

socios o accionistas.
|

NOTA 4. INFORMACION CON RESERVA LEGAL: Para dar cumplimiento a lo establecido en
los factores de desempate, es deber del oferente enviar la informacién que| tenga caracter
reservado en archivo aparte sefialando en la plataforma que cuenta con reserva legal de
acuerdo con la normatividad anterior. Del mismo modo, los titulares de |la informacion deberan
autorizar su tratamiento para acceder a los factores establecidos.

NOTA 5. Para acreditar el cumplimiento de los criterios de desempate se daréi aplicacion a lo
establecido en Paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado y adicionado por
el articulo 5 de la ley 1882 de 2018). En todo caso LOS PROPONENTES no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso
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7] ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

VERIANEXO TECNICO. ETAPA DE PLANEACION, andlisis del sector del proceso se reallz?
uerdo a la Guia para la elaboracion de estudlos del sector Colombia Compra Eficiente |

1

8) ANALISIS DE RIEGOS Y FORMA DE MITIGARLO .
;2

>

De cpnformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3., del Decreto 1082 de 2015, qLJé
cita EVALUACION DEL RIESGO”; La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso
de Cpntratacién representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con 10
man{iales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, y segun lo establemd
en €] manual para la identificacidn y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion
(vergion 1), donde se establecen los parametros y los elementos a tener en cuenta a la horb
de hacer el analisis del riesgo, se hizo un analisis con base en la matriz de evaluacion del
riesgo como aparece a continuacién: MATRIZ DE RIESGOS (VER ANEXO) '?
i
Pargefectos de este proceso de seleccion se tipificaron riesgos que se encuentran en el ane)do
corrgspondiente. VER ANEXO 2. MATRIZ DE RIESGOS .i

La pjesentacién de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente de la dlstnbua?!n
de rigsgos previsibles efectuada por la entidad en el pliego de condiciones y sus adendas

9] GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION. !

El ptoponente favort'amdo se compromete a constituir a favor de la Secretaria Departamen 5]
de $alud, una garantia Unica que ampare las obligaciones surgidas del contrato y de u
liguigacién, expedida por una compariia de Seguros legalmente establecida en Colombia que
cubrg todos los riesgos en las cuantias y vigencias que se establecen a continuacion: '

RIESGO % SCBRE EL VIGENCIA DEL
VALOR AMPARO |
Cumplimiento 10% Del Contrato | Plazo del contrato vy seis 1
(8) meses mas
Calidad del Servicios 10% Sobre el Por el término de

valor total del | duracién del contrato y .
contrato seis (6) meses mas !
Pago de salarios, | 8% Sobre el Por el término de ig

prestaciones sociales valor total del | duracién del contrato vy
legales e contrato tres (3) afios mas Ji
indemnizaciones ,E
laborales E;
TR
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Responsabilidad Civil | 200 SMLV | Sobre el La vigencia de esta
Extracontractual valor total del | garantia se otorgara por
contrato el periodo de ejecucion
del contrato
|

|

CESION DEL CONTRATO

El contratista no puede ceder total, ni parcialmente el presente contrato, sin pre“via autorizacion
escrita de la Secretaria Departamental de Salud.

SUSPENSION DEL CONTRATO
Las partes de comun acuerdo podran acordar la suspensjon del contrato,' por el término

prudencial que fuere preciso, en aquellos casos en que circunstancias especiales de
conveniencia, asi lo ameriten.

SANCIONES

La Secretaria Departamental de Salud, podra imponer sanciones conforme a lo estipulado en
el Art. 17 de la Ley 1150 de 2007 y acorde con el procedimiento establecido en el Articulo 86
de la Ley 1474 de 2011, |

MULTAS:

En el evento de presentarse retardo en el cumplimiento de las obligaciones quc}a se deriven del
contrato y con el fin de que el CONTRATISTA cumpla debidamente la ejecucion del mismo, se
impondran multas cuyo valor se liquidara con base en el cero punto cinco por ciento (0.5%j) del
valor del contrato por cada dia de retardo o incumplimiento y hasta por un plfzo maximo de

quince (15) dias calendario en calidad de sancion.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: ‘
En caso de incumplimiento grave y definitivo del contrato, se causar} a cargo del
CONTRATISTA una pena pecuniaria equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que cause a la Secretaria
Departamental de Salud. El pago de la pena no extingue para el CONTRATISTA el
cumplimiento de la obllgacwn principal. La Secretaria Departamental de Sal d se reserva el
derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto pactado, siempre que los
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mismjos se acrediten. El pago de las multas y de la clausula penal pecuniaria podra ser exrgldo
direcjamente al contratista descontando de los saldos a su favor, silos hubiere, 0 reclamand?
de lajgarantia constituida y, si nada de ello fuere posible, se cobrara por jurisdiccion coactivg,

INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION Y LIQUIDACION UNILATERALES.

Cuardo surjan motivos que hicieren necesario la Interpretacién, Modificacion, Terminacién.y
Liquilacion unilaterales del presente contrato, La Secretaria Departamental de SaIIJH
dispgndra de las facultades excepcionales al derecho comun y dara aplicacion a lo previsto en

la Ley. !

PARAGRAFO: La Secretaria Departamental de Salud se reserva el derecho de mterpretd{
modfficar y terminar unilateralmente el presente contrato cuando se den las circunstancias
estaLIeCIdas en los Articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordanteé

CLAUSULA DE INDEMNIDAD. g
Es dbligacién del contratista, mantener a la Secretaria Departamental de Salud libre d e
cualguier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de s(
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, con ocasion de la ejecucion cl I
contfato, asi:

1. El contratista mantendra indemne a la Secretaria Departamental de Salud contra todo
reclgmo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiongs
a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el personal del contratista, durantetja
ejeclicion del objeto'del contrato.
2. El contratista; mantendra indemne a la Secretaria Departamental de Salud contra togo
reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesmnés
al pirsonal de la Secretaria Departamental de Salud, del contratista y de los bienes.

3. Como parte de sus obligaciones para mantener la indemnidad de la Secretatja
Depprtamental de Salud, el contratista constituira y mantendra vigente las garantigs
estiguladas en el contrato y cumplira con todos los requisitos que en ellas se establecen pé 2
hacerlas efectivas llegado el caso. .
4. En caso de que se formule reclamo, demanda o accidén legal contra la Secretaféa
Departamental de Salud por asuntos que, segun el contrato, sean de responsabilidad dgl
confratista, se le informara de ello lo mas pronto posible para que por su cuenta adogge

I
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oportunamente las medidas previstas en la ley para mantener indemne a la Secretaria
Departamental de Salud y que adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto.

5. Si el contratista no asume debida y oportunamente la defensa de la Secretaria
Departamental de Salud, éste podra hacerlo directamente, previa notificacién escrita al
contratista y éste pagara todos los gastos en que aquel incurra por tal motivo. en caso que asi
no lo hiciera el contratista, la Secretaria Departamental de Salud tendra derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista, por razén de los
servicios motivo del contrato, o a recurrir a la garantia otorgada o a utilizar cualquier otro medio
legal.

CAUSALES DE RECHAZO

Las siguientes son causales de rechazo:

* Cuando el Representante Legal de una persona juridica ostente igual condicién en otra
y ambas participen en el presente proceso de seleccion, o participe como persona natural.
. Cuando vencido el término fijado por la ley para la subsanacién de documentos por

parte de los oferentes esta informacion no esté, o no cumplan las condiciones especificadas
en la invitacién publica, o dejen de incluir algunos de los documentos o rehumltos que de
acuerdo a la invitacién publica sean necesarios para efectuar la verificacion del cumplimiento
de la capacidad juridica, las condiciones de experiencia, y capacidad organizacional y
financiera. |

° Cuando el proponente se encuentre incurso en algunas de las ‘causales de inhabilidad
o incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y lL.ey 1474 de 2011
0 en cualquier disposicion aplicable.

) Cuando la propuesta se presente extemporaneamente. |

° Cuando el proponente tenga sanciones vigentes en rélacién con contratos anteriores,
como multas, sanciones pecuniarias etc., que lo inhabiliten para contratar en lo$ términos del
articulo 90 de la Ley 1474 de 2011. |

) Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contenga datos
tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error al Departamento y no ge aclare dentro
del término otorgado.

. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de liquidacion
de sociedades.
° Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar en el analisis de las

propuestas, o cuando el proponente haya tratado de influir indebidamente en la decisién sobre
adjudicacion.
. En todos aquellos casos consagrados de manera jexpresa en la invitacién y su
complemento.

78

.




Departamento del Codigo: FO-M9-P2-23 ;

Vallg del Cauca SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE | Version: 04 0
= SALUD Fecha de Aprobacion: 06/10/2021

. ESTUDIOS PREVIOS .

ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRETO 1082 !

DE 2015 Pagina 79 de 81 i

Ggbernacién
. Cuando la infermacién econdémica presentada por el oferente incurra en errores y/¢

inexagtitudes que no puedan ser solucionados con las correcciones aritméticas.

presgntar oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

perfillque se debe crear para el oferente plural.

CONVOCATORIA PARA LAS VEEDURIAS CIUDADANAS:

Congstitucién les atribuyen.

LA {NDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
ACUERDO COMERCIAL

e | Cuandoel proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el analisis g;e
las gropuestas, o en la adjudicacién del contrato, o de informarse indebidamente del mismo;

De ponformidad con lo sefialado en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Secreta[ja
Departamental de Salud convoca a las veedurias ciudadanas para realizar el control social al
presEnte proceso de contratacién, con el fin de ejercer las facultades que la ley y,'la

diferéncias respecto al precio unitario de los bienes o servicios induciendo al Departamento e

]

. Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia parg

) Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de SLS;
integfantes y no como lo indica la guia para presentar oferta en-el SECOP I, es decir desde €l

"

° Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio o unién temporal, luego de !?
fechd sefalada para la entrega de propuestas, se modifique en la plataforma del SECOP i gl
porcentaje de participacion de uno o varios de sus integrantes, © uno o algunos de ellos desis{eia
o sea excluido de participar en el consorcio o unién temporal o la modalidad de asociacid

Sy

!

escopida.

. Cuando un mismo proponente por si o por interpuesta persona, presente mas de una
propjiesta para el mismo objeto contractual, en este caso todas las propuestas sergp
rechazadas. !
* El no cumplimiento del compromiso anticorrupcion durante el proceso de contratacién
° Cuando durante el término otorgado para subsanar su oferta, se acredite:n
circhstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. !
e | Cuando el valor de la propuesta supere el precio promedio establecido en el analisis del
sectpr. i
° Cuando la propuesta no cumpla con las especificaciones técnicas del objeto solicitadds
en |f invitacién ]
. Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial por grupo. 1
° Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces pa;ria
oblidarse.
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El Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, establece en su Articulo 2.2.1.1.2.1.1, los
elementos minimos que deben contener ademas de los indicados en cada modalidad de
seleccion, sefialando en el numeral 8, que debe indicarse si el proceso de contratacion esta
cobijado por un Acuerdo Comercial. Igualmente dispone expresamente en el inciso final que el
referido articulo no es aplicable a la contratacion por minima cuantia.

En virtud que se trata de un proceso de minima cuantia no aplican los Acuerdos Comerciales
o Tratados Internacionales.

10. SUPERVISION DEL CONTRATO

El Ente Temitorial precisa que, de conformidad con el andlisis realizado a la normatividad legal
vigente, especialmente los numerales 1 y 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y articulo 83
de la Ley 1474 de 2011, relacionada con la supervisién de los contratos, el Departamenta.del
Valle del Cauca a través de la Secretaria de Salud ejercera el seguimiento y supervisién de la
correcta ejecucion del contrato que se celebre. :

Adicional a las funciones y responsabilidades asignadas en la Ley 1474 de 2011, en los
documentos y manuales establecidos en la Gobernacion del Valle del Cauca que forman parte
integral del presente proceso, el Supervisor del contrato, entre otros tendra, las siguientes:

1. Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.
2. Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acordados. !
3. Verificar el cumplimiento de los aspectos técnicos, por tanto, estara encargado de que

se garantice el cumplimiento de las actividades descritas en el alcance del objeto del contrato
del presente estudio

4. Rendir y Suscribir todos los informes a que haya lugar,

5. Coordinar la supervision de las actividades relacionadas con la actualizacién, soporte,
calidad de los servicios adquiridos.

6. Inspeccionar y vigilar la calidad de los servicios ofrecidos, seguh el caso.

7. Supervisar el cumplimiento del contrato e informar cualquier irregufaridad que se

presenten en la prestacion del servicio contratado.

8. Verificar que el contratista presente las .certificaciones del pago de gportes de sus
empleados a los sistemas de salud, pensién, ARP, cajas de compensacion familiar, ICBF y
SENA, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal si existiere de acueﬁdo conlaleyo
por el representante legal en su defecto; esto es, en cumplimiento de lo estipulado en el articulo

23 de la Ley 1150 de 2007. |
9. Supervisar las obligaciones del contratista.
10.  En general todas las que se desprendan de| gjercicio de la supervision.
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