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ACTA DE REUNION O COMITE

Hora: De 9: 00 AM - 11:00 AM Fecha: 31 de marzo de 2025
Lugar: CDI Ciénaga de la virgen

Dependepma que Area psicosocial

Convoca:

Proceso: Gestion de articulacion con fundacion ALUNA
Objetivo: Dar cumplimiento a la articulacion gestionada

Agenda:

1.Bienvenida a Aluna
3 Reunion psicosocial con profesionales de aluna

2 Revaloracion a los beneficiarios del CDI del servicio de aluna mévil

Desarrollo:

Se da la bienvenida por parte de las psicosociales la srta Kiara Guerra y la srta Geraldine Esquivel a las dos
profesionales encargadas de dar continuidad al proceso que se viene desarrollando desde el afio anterior con
beneficiarios del CDI Ciénaga de la Virgen.

Posteriormente se inicia un dialogo entre el equipo psicosocial y el equipo de Fundacion Aluna sobre el
proceso de los nifios y nifias usuarios del servicio de Aluna, donde indican gue se centran en la estimulacién
pedagdgica a través del juego y acompafiamiento familiar.

Luego el equipo de Aluna realiza la revaloracién solo a uno de los 5 beneficiarios que presentan continuidad
en la prestacion de servicios de la organizacion.

Decisiones:

Se concluye la prolongacion del desarrollo de la prestacion de los servicios, debido a que se evidencia que
aun existen dificultades en el neurodesarrollo.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Jornada de estimulacion
cada 15 dias, dos veces al Talento humano Fundacion Aluna 11 de abril
mes.
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