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Podra ser objets de incremento IPC por

£16.09% ol afio 2020

192

Podra ser objeto de incrementa
IPC por el aflo 2020

NFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO

CENTRO ORIENTE ES.E

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SUCALIDAD DE INSTRUMENTADOR QUIRURGICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
ASISTENCIALES , EN LOS DIFERENTES SERVICIOS ¥ EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERA, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

DURACION: SEIS ( 6 ) MESES

JUSTIFICACIO!

Subired Integrda de Servicios de Sulud Centro Oriente |5 E presta servicios de salud cumplicnda con crterios de calidad dad, Dilkidad,

B0k de 19493, Ley

labwral v para dar a los procesos nsistenciales con eriterios de calidad y poder cumplir con Jos I ¥ Contrlos. 1l las d

12 e 2007, Ley 1438 de 2011 v Ley 1751 de 2015, las cuales tienen como fin primordial paratizas 1a sdeacuada prestacion de los servicios de salud a los wswarios. Con ¢l proposite de dar cumplimicnto a las
limewnes encomendadas por n Ley, I Subred adelanta los procesos contracteales respectivos con el fin de cosdyuvar al ph de la mision msti I En atencion a lo anterion s requiere [a contratacion de personal tecnico

Lificdad 12 ¥ sepuridad] acorde u la Ley

e pug

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1 Portar el carne institucsonal de Lo Subred durante ls de las S l T b aguetlns J iladas dentro de Las unidades quirirgicos
2 Apoar el cumphiniento e las normas del Sistema Obligatorio Je Gornmtia de la Calidad segun requenmicntos Je la normatividad vigente

3 Participar e fas jomatas de capacitacion, induceion, reuniones v eventos a los cuales sea convocado

4 Conocer 3 dar cumplimiento a los procedimientos, guiss, manales, profocolos y demis estableados por 1 Subred, ademis de apayar la implementacin de los mismons
5 Apovar a la Entidad en |as actividades que demande segin il i ntra ¥ extra insti k

i Partscapar en |a elub ¥ lzacion de los s de poammas | d YT ! les del dnea

7 Mantenier |a reserva de Ja informacion a la cual tiene aceeso con ecasion a sus actividades

8 Lumplir con las exipencias legales v éticas para ¢l adecuado mancio de La historia clinica de Jos pacientes

O Infurmmar al supervisor del contrato cualquser novedad que afecte el cumplimiento de sus obligaciones

10 Atender a los wsuarios inlerms ¥ externos con actitud de servicio v de manera humana, eficaz, calida v respetuosa

1 Desarmollar sctividades de docencia dirigidas a los estudiantes vio personal del servicio para ¢ desarrollo v formacion del recurso humano en sabud, si aplica

12 Curnplir la programaciin mensual de actividades

14 Limilir conceplos de conformidad con sus actividad

sasterna intepral de sepurdad social que comprende salud, pension ¥ niesgos laborales

13 Notificar los sucesos de calidad que se presenten en el servicio, participar en los anilisis a los ue sea convocado, e implementar ls acciones de mepora definidas para ol servcio.

15 Acreditar el eunplimiento del pago de los aportes al sistema do sepuridad social y parafiscal durante ln vipeneia del contrato, requisito indispensable para generar cada pago a su favor, anexando la planill de pago de apartes ol

23 Presnmtarse al paciente ¢ informarle sobre su rol durante el procedimiento quinirgico.

24 Lavarse las manos antes de ingresar al quirdfano, segin las nomas para lavado quaurgico,

23 Cumplir con todas las medidas de asepsia y astisepsia para ¢l manego de Jos dispositivos médicos v las normas. & ! fenitro de las dife drens del servicio.
26 Velar por ln nsepsia y amtisepsin demtro del procedimiento quiningico asl como por la esterilizacion del instrumental y equipos utilizados en salas de cirugla,

27 Menficar el virme de los indicadores quimicos antes de micior ol procedimicnto, en caso de no ser aceplables devielva o deseche los elementos sepim corresponda

vireulante de enfermenia, conservando el rotulo proveniente de ln central

para el registro correspondiente
30 Dugunte ¢l procedimiento informar del conteo de compresas o gasas, segin el caso para su venficacion ol linal del mismo.
31 Participar activamente en ¢l procedimiento quiningico

1o Custesdiar v responder por los el goudos para el d pefio de las Tudad enad,

17 Ingresar al dren quiningica portando ¢l vestido cpirurgico completo teniendo en clenta que la blusa va por dentro del pantalin, el uso de porro desechable bligatorio, estd probubido g ovas (pulseros, mretes, relo), anilhos,
e ) v que se debe muntener las ufas de las manos cortas v sin canalie o otro tipo de magquillaje,

18 Menificas la programacion uirurgica de la sala asignada

149 Selcitar v regastrar en la Central de esten| el 1 quinirgico, disposi médicos, ¥ material necesanio para cada procedimicnto,

20 Solseatar @ lo farmocia el poguete de suturas les v dispositivos midicos, paracl I ficando que las suturas despachadas por farmacin peommdan con los para el i
Ui

21 Trashakar todos os dispositivos médices esténles en los carros de transporte para material esténil

22 Resonder Ia lista de chequen de cirugia segura ¢ informar a Lo auiliar tante, venficando el registro de la infe

24 Hevisar el contenido de coda equipo v el estado del mismo antes de iniciar ¢ procedimiento. En caso de encontrar algan faltante o elemento en mal estado informar mmediatamente a |a centrnl de estentlizacion, por medo del

29 Comtar en voe alla en conjunio con el ausiliar el i al quiriegico, gasas, comp , gujas de suturas, colonoldes y dermis dispositives antes de dar mieio al procedimiento quirirgico ¢ mforme a 1 ausiliar de enfermeria

32 Contar ¢l | quirirgice, N . pasas, cob des. agujas, ete. antes del cieme de lo cavidad. Tnformar al cinjane tratante v al ausilior Je enfirmenia, verifigue el registro de la informacion

33 Entregar bis piezas anatomepatolivgicas o o mesiliar de enfermeria para su debido procesantiento, mformando ¢l nombre ¥ el destine de lo muestra. posteriomiente registrarlas en el espacio de ohservaciones de la lista de
verificacion

340 doel { Juirirgico recoger todo el | v disposi meédscos v colocarkos en los dores de trasporte e material contaminodo, abeir las pineas con exeeperin de las pins de campo v verificar
«que o tengan particulas ovganicas sdheridas. Aplicar deterpente enzimitivo en gel o espuma para minimizar la carga bioldgica v tapar el conlenedor

15T dad 1 L Lol L L b et dorial i Lau ks la entrecs cn el deoa Ao Lo coniaal L deril IO CuerEnil, Lo hagan el oo, i A 1 1|
NOTA: Todos lis campos son de obligatorio diligenciamiento, en easo sontrario seri devielta la solicitud Las firmas deben ser recogidas en el sguiente orden: Resy bl del . Profe | Especializado de Taleno

tumane, Subgerente y Ordenador del gasto

5. APROBACION DE LA SOLICITUD A i (

tthove Moo bhopg
|

Elsuserito Director Operative del rea de talento humano centifica que on la planta de personal de In Subred Integrada de Serot Salud Cer
las actividades v obeto sefialodos en fa presente solicitud

Op de Talento H ua

MX RESPONSABLE \m A {

Jefe de Oficina v/o Director Administrativo vio Asistencial w FI A ORDENADOR DEL GASTO
o Orignte E S E, no dienta con el personal suliciente vo requerida para ¢l d.kurwtln de

\ 1

o

6. ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL AREA DE CONTRATACION

CERTIFICACION

RECIBIDO POR: AN

e [[TEY

CARGO

TADENTIFICACION DE LA NECESIDAD

L FLANTE St
ADQUISICHONES b
NUEVD: |PENDIENTE POR NO
JCONTRATAR
2. CONVENICY
NOMBRE:
EI REEMPLAZA A: CEDULA:
! ~ : .
T VoBo Contratacidn | Presentacion novedad

I__I NOVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE




