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Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Repuiblica de Colombia . . .
B Consejo Superior de la Judicatura

Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Bucaramanga — Santander

INFORME FINAL DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA
Y VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
EXIGIDOS EN LA I.P. N° 021 DE 2025

Objeto: Contratar a nombre de la NACION — CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA —
DIRECCION EJECUTIVA  SECCIONAL DE ADMINISTRACION  JUDICIAL DE
BUCARAMANGA, la realizacion de los examenes médicos ocupacionales de ingreso,
periodicos, de retiro y post incapacidad, a los funcionarios y empleados adscritos a las sedes
judiciales y administrativas a cargo de la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial de Bucaramanga, en las condiciones técnicas, de calidad requeridas por la entidad.

En cumplimiento del cronograma establecido para el proceso de Seleccion de Minima Cuantia
N° 021 de 2025, y conforme a lo previsto en la respectiva Invitacién Publica del proceso, se
procede a emitir informe de adjudicacion, previo los siguientes:

Que cumplido el cronograma establecido, se evidencia que presentaron oferta:

LISTA DE OFERTAS

Referencia de oferta Entidad Evaluacion

INVITACION PUBLICA No. 021 DE 2025 ESLABONAR Oferta en evaluacion

SALUD VITAL - RAMA JUDICIAL OCUPACIONALES BUCARAMANGA 2025 =alud vital y riesgos profesionales ips sas Oferta en evaluacion
SAOCSS IPSY CRC

LABORAL SALUD IPS

RAMA JUDICIAL 21_25 Oferta en evaluacion

RAMA JUDICIAL 2025 - LABORAL SALUD Oferta en evaluacion

INVITACION PUBLICA No. 021 DE 2025 HISESAIPS SAS Oferta en evaluacion

Presentada

31/07/2025 3:46 PM
31/07/2025 3:45 PM
311072025 3:08 PM
31/07/2025 3:06 PM
31/07/2025 1:17 PM

Que tal y como se sefialé en el documento cargado en la plataforma denominado “INFORME
EVALUACION IP N° 021 DE 2025.pdf”, se efectlio evaluacion y revision de requisitos habilitantes de la
oferta de HISESA IPS S.A.S. identificada con NIT N° 900451142-7 y matricula mercantil N° 05-
210222-16, representada legalmente por el sefior HENRY FABIAN PAREDES GONZALEZ

identificado con CC N°

consolidado de los mismos como pasa a mostrarse:

1.098.625.400 expedida en Bucaramanga (S),

guedando el

FACTOR DE ,
, EVALUACION :
, SELECCION EVALUACION CONCEPTO
ITEM | OFERENTE (ORDEN ABLIAOES | HABILITANTES FINAL
ELEGIBILIDAD) TECNICOS
NO
1 | HISESAIPSSAS. | MENORVALOR | MO | NOHABILITADO | NO HABILITADO

El Informe de evaluacién se publico en los términos sefialados en la norma y en los
establecidos en el cronograma del proceso, concediendo plazo para subsanacion y para recibir
observaciones hasta el 8 de agosto de 2025 a las 9:00 a.m.

Cumplido el término de observaciones al Informe de evaluacion, la entidad deja constancia que
NO se recibieron observaciones.

Que el 6 de agosto de 2025 a la 1:00 p.m. y a las 2:21 PM se recibieron mensajes del
proveedor evaluado HISESA IPS S.A.S., a través de los cuales allega documentacion para
acreditar la subsanacion de su oferta, tal como se evidencia a continuacion:

Detalles de mensaje

o Examenes medicos Ocupacionales
HISESA IPS SAS

HENRY FABIAN PA

S GONZALEZ

scha: 55 minutos de tiemgo transcurrido

CO1.MSG 8284610

Tipo de mensaje: General

Asunto: SUBSANACION

[Documento

CERTIFICADO DE APORTES PARAFISCALESC. paf

COMPROMISO ANTICORRUPCIONC pdt

CERTIFICACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES pdf

CERTIFICACION DE COMPROMISO CON LA CAPACITACION pdf

CERTIFICACION DE COMPROMISO DE PAGO AL SISTEMA DE S N G £

CERTIFICACION DE USO DE ELEMENTOS DE PROT RSONAL (EPP) pdt £ ACION LEME £ P NF NAL (E
Anexos CERTIFICACION DE COMPROMISO CON EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL pd ESTION AMBIEN

CERTIFICACION DE INVENTARIO DE MATERIALES PELIGROSOS pdf

ALIANZA COMERCIAL pdt

GA-OT-005 PROTOCOLO PARA EL MANEJO DE RESIDUOS DE ATENCION EXTRAMURAL pdf

PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS GENERADOS EN ATENCION EN SALUD PGIRASA

HISESA

Nombre del documento

EGURIDAD SOCIAL pdf ERT

ALCANCE LIQUIDACION CONTRATO. BGA-023-2024 pal

Texto de mensaje

Buenas tardes

cordial salugo
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Republica de Colombia

Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

Consejo Superior de la Judicatura
Direccién Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial

Bucaramanga — Santander

Detalles de mensaje

Referencia interna:  INVITACION FUBLICA No. 021 DE 2025
Descripcion del proceso  Examenes medicos Ocupacionales
De: HISESA IPS SAS

Usuario: HENRY FABIAN PAREDES GONZALEZ

Fecha: 25 minutos de tiempo transcurmido (5:08/2025 2:21.11 FM(UTC-05:00) Bogets, Lima, Quita

Referencia del mensaje CO1MSG 8285480
Tipo de mensaje:  General

Asunto: SUBSANACION

Documents Nombre del documento

o
ANEXO N pdf
Agregar documento @ la oferta  Exportar todos

Anexos

Texto de mensaje

ANEXO N.pdf

1

Una vez revisada la documentacion aportada para acreditar los requisitos juridicos y técnicos
advertidos en el informe preliminar, se concluye que HISESA IPS S.A.S. subsané la oferta,

conforme lo siguiente:

Carrerall No. 34 — 52 piso 5° - Bucaramanga Tel. 6422095 Ext.100

REQUISITO JURIDICO HABILITANTE

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES CON LA SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

SUBSANO
Se aport6 el documento ajustado

COMPROMISO ANTICORRUPCION

SUBSANO
Se anex6 el documento firmado

REQUISITO TECNICO HABILITANTE

2. REQUERIMIENTOS EN CUANTO AL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST):

C). Certificacion de cumplimiento examenes médicos
ocupacionales: El oferente debe presentar certificacion
donde conste que garantiza a todos los trabajadores
sin excepcion y antes del inicio de la ejecucion de las
actividades objeto del contrato los examenes médicos
ocupacionales, segun la Resolucion 2346 del
Ministerio de la Proteccion Social.

D). Certificacion uso de elementos de proteccion
personal (EPP): El oferente debe presentar
certificacion en la que conste el uso obligatorio de los
Elementos de  Proteccion  Personal (EPP),
promoviendo las conductas de auto-cuidado y el uso
adecuado de los Elementos de Proteccion Personal
(EPP), de acuerdo a las actividades a desarrollar.

E). Certificacion de compromiso pago sistema general
de seguridad social: El oferente debe presentar
certificacion en la que conste el compromiso de pago
de seguridad social de sus colaboradores, segun lo
establecido en el Decreto 923 de 2017 del Ministerio
de Salud y Proteccion Social; cumpliendo con la
afiliacion y pagos de aportes a las entidades de
seguridad social: Administradora de Riesgos Laborales
(ARL), Entidades Promotoras de Salud (EPS) y
Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP).

F). Certificacion de compromiso capacitaciones (solo
personas juridicas): El oferente debe presentar
certificacion de compromiso donde conste que se
compromete a capacitar a sus colaboradores como
minimo en los siguientes temas:

v Riesgos y peligros de acuerdo a las actividades a
ejecutar v Atencion y manejo de emergencias v
Reporte de incidentes y accidentes de trabajo v
Procedimiento de trabajo seguro (segun la actividad
objeto de contrato) v' Planes de rescate, entre otros.

SUBSANO

Aport6 certificado expedido el 31/07/2025 en
los términos requeridos por la entidad.

SUBSANO

Aporto certificado expedido el 31/07/2025 en
los términos requeridos por la entidad.

SUBSANO

Aporto certificado expedido el 31/07/2025 en
los términos requeridos por la entidad.

SUBSANO

Aport6 certificado expedido el 31/07/2025 en
los términos requeridos por la entidad.
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G). Certificacion de inventario de materiales peligrosos
0 sustancias quimicas con fichas de seguridad y fichas
técnicas (solo personas juridicas): El oferente debe
presentar certificacion en la que conste que tiene
inventario, mantiene el almacenamiento adecuado y
asegura que cuenta con sus respectivas fichas de
seguridad y fichas técnicas, alineado con el Sistema
de Gestion Ambiental de la entidad. Nota: Tenga en
cuenta que esta certificacion debe ser presentada solo
si dentro de sus actividades utiliza materiales
peligrosos o sustancias quimicas.

SUBSANO

Aporto certificado expedido el 31/07/2025 en
los términos requeridos por la entidad.

H). Certificacion de compromiso cumplimiento Sistema SUBSANO
de Gestién Ambiental de la entidad: El oferente debe
presentar certificacion de compromiso donde conste | Aporté certificado expedido el 31/07/2025 en
gue se compromete a cumplir con los establecido en el los términos requeridos por la entidad.

Sistema de Gestion Ambiental de la entidad.

7. PLAN O PROGRAMA DE GESTION INTEGRAL DE ]
RESIDUOS HOSPITALARIOS (PGIRH). Y SUBSANO
PROTOCOLO PARA EL MANEJO DE RESIDUOS Aport6 el PGIRH.
PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS PARA

ACTIVIDADES EXTRAMURALES.

SUBSANO

9. ALIANZA COMERCIAL Aport6 el certificado emitido el 30 de julio por
DESCONT SAS ESP vy las licencias
ambientales correspondientes.

En virtud de lo anterior, se recomienda al Ordenador del Gasto, la contratacion con la Persona
juridica HISESA IPS S.A.S. identificada con NIT N° 900451142-7 y matricula mercantil N° 05-
210222-16, representada legalmente por el sefior HENRY FABIAN PAREDES GONZALEZ
identificado con CC N° 1.098.625.400 expedida en Bucaramanga (S), de acuerdo a la
evaluacion y verificacion realizada, y a los documentos que soportan el presente proceso de
seleccion.

En constancia se expide en la ciudad de Bucaramanga, Santander, a los ocho (8) dias del mes
de agosto de dos mil veinticinco (2025).
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