SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Coordinacion Grupo de Talento Humano — Regional Cundinamarca
ORDENADOR DEL GASTO | Javier Ricardo Jiménez Rincén — Director (E) Regional

Prestacidn del servicio médico asistencial en salud y hospitalizacién para
OBIJETO los beneficiarios de la regional Cundinamarca ubicados en el municipio de
Girardot.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SENA es una Entidad adscrita al Ministerio de Trabajo, cuya responsabilidad de conformidad con lo
establecido en la Ley 119 de 1994, es cumplir con la funcién que le corresponde al Estado de invertir en
el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y otorgando formacion
profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais, las cuales deben ajustarse a los
objetivos trazados por el Gobierno Nacional.

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, esta conformada por 33 regionales ubicadas en las Ciudades
Capitales de los Departamentos, una de ellas es la Regional Cundinamarca, la cual cuenta con seis (06),
Centro de Desarrollo Agroempresarial, Centro de Desarrollo Agroindustrial, Centro de Biotecnologia
Agropecuaria, Centro de la Tecnologia del Disefio y la Productividad Empresarial, Centro Agroecoldgico y
Empresarial, Centro Industrial y Desarrollo Empresarial, los cuales hacen parte de los 117 Centros de
Formacién en todo el pais.

Mediante la Resolucion 760 del 14 de julio de 2020, se crean los "Grupos Regionales de Gestion del Talento
Humano” en el SENA y se dictan otras disposiciones, en el numeral nueve del acapite de relaciones
laborales del articulo 2, establece que el Grupo de Talento Humano debe “9. Implementar en la Regional
y sus Centros de Formacién el teletrabajo, las estrategias de salario emocional y demas programas
relacionados con la gestion del talento humano en la entidad, de acuerdo con los lineamientos de la
Direccién General.” Entre los cuales se encuentra la contratacidon y entrega de la dotacion para los
trabajadores oficiales.”
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El Servicio Médico Asistencial del SENA fue creado por el Decreto 907 del 16 de mayo de 1975, modificado
por el articulo 35 del Decreto 594 de 1977. Este decreto establece que el SENA asumird directamente o
contratara con entidades publicas o privadas especializadas en seguridad social un seguro médico
asistencial para los parientes de los empleados, cubriendo hospitalizacidn, honorarios por cirugia y
tratamientos no quirdrgicos, consultas post hospitalarias, pequefia cirugia, y exdmenes de diagndstico.

En cumplimiento de estos lineamientos, asi como del Decreto 415 de 1979 y las reglamentaciones
adicionales del Acuerdo 24 de 1978, Resolucion 312 de 1987 y Acuerdo 30 de 1988, se regulan los servicios
médicos y la cobertura para los beneficiarios de los empleados del SENA.

La Convencion Colectiva de Trabajo vigente con la Organizacion Sindical de Trabajadores Oficiales del
SENA-SINTRASENA establece en su articulo 28 que los trabajadores oficiales y sus familias gozaran del
Servicio Médico Asistencial conforme al reglamento vigente. Este servicio se extiende a los hijos de los
trabajadores hasta los 25 afios, siempre y cuando dependan econdmicamente del trabajador y estén
estudiando, siguiendo las excepciones contempladas en la normativa del SENA.

El articulo 7 de la Ley 4 de 1976 establece que la familia del pensionado tiene derecho a los servicios
médicos y odontoldgicos proporcionados por la entidad. Adema3s, los articulos 32, 33 y 34 del Acuerdo 24
de 1978 facultan al director general del SENA para establecer tarifas para el Servicio Médico Asistencial.

Segun los articulos 2, 8, 11 y 14 de la Ley 1751 de 2015, que garantiza el derecho fundamental a la salud,
el Sistema debe proporcionar servicios y tecnologias que incluyan promocidn, prevencién, paliacion,
atencién de enfermedades y rehabilitacién de secuelas.

La Regional Cundinamarca del SENA, en atencidn a la situacidn descrita, requiere la contratacién de
servicios de salud para garantizar una atencién integral a los beneficiarios del municipio de Girardot. Estos
servicios incluyen:

. Medicina especializada

o Manejo de urgencias

o Hospitalizacion médica y quirudrgica

. Cuidados en unidades de cuidado intermedio e intensivo

. Cirugias ambulatorias y hospitalarias de niveles 2 y 3 de alta complejidad
. Servicios de apoyo diagndstico y terapéutico

La mayoria de los beneficiarios en Girardot son personas de la tercera edad que requieren tratamientos
especificos para condiciones crénicas y complejas. La insuficiencia de servicios adecuados en el municipio
limita el acceso a atencion médica, lo que puede resultar en fracasos terapéuticos y agravamiento de sus
condiciones de salud debido a la distancia y las dificultades de desplazamiento hacia otros centros de
atencién. Asi mismo el servicio médico de la Regional Cundinamarca-Girardot, cuenta con 53 beneficiarios
categorizados de acuerdo con su diagndstico, sin embargo, teniendo en cuenta los movimientos en la
planta de personal este estimado puede modificarse a lo largo de la ejecucion del contrato que la Regional
pretende celebrar.

TRATAMIENTO CANTIDAD PACIENTES
TRATADOS-CRONICOS 15
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NORMALES |35

La regional Cundinamarca del SENA, en aras de garantizar la prestacidn integral del servicio de salud y
continuar con los tratamientos médicos autorizados para los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial,
requiere contratar los servicios de salud como: medicina general y especializada, manejo y atencién de
urgencias, hospitalizacion médica y quirurgica en habitacidn hospitalaria, unidad de cuidados intermedios
e intensivos, cirugia ambulatoria, cirugia hospitalaria minimo nivel 2 de atencién, servicio de apoyo
diagndstico y terapéutico, atencion en odontologia general y urgencias, y demas servicios médicos que
sean remitidos por el médico tratante de la entidad prestadora del servicio, con el fin de preservar la salud
de los beneficiarios del servicio médico regional Cundinamarca teniendo como referente los precios
establecidos en la Resolucién N.2 1-00824 de 2022 (Por la cual se modifican las tarifas y topes de prestacion
de servicios médicos y odontoldgicos para el Servicio Médico Asistencial del SENA).

En consecuencia, la mejor opcidn legal con que se cuenta para suplir esta necesidad es mediante la
suscripciéon de un contrato de prestacién de servicios de salud con una persona Juridica, que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia directamente
relacionada, conforme a las especificaciones técnicas que se relacionan a continuacién.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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1.4MC6DIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

ITEM GRUPO coDIGO DENOMINACION
(Clase o producto)
1 F 85101500 Centros de salud
2 F 85101501 Servicios hospitalarios de emergencia o quirurgicos
3 F 85101502 Servicios clinicos especializados privados
4 F 85101507 Centros asistenciales de urgencia
4 F 85101503 Servicios de consultorios médicos

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

No aplica.
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2. OBJETO

Prestacion del servicio médico asistencial en salud y hospitalizacién para los beneficiarios de la regional
Cundinamarca ubicados en el municipio de Girardot.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO
No aplica.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

‘ Prestacion de Servicios con persona juridica ‘

El contrato se celebrara mediante la modalidad de “bolsa de servicios”, debido a que, segun la
estructuracion técnica del proceso, la prestacién de servicios requeridos por la entidad dependera de la
cantidad de personas que requieran la prestacion de los servicios médicos que ofrece el contratista, por
lo tanto, el valor que serd pagado mensualmente al contratista dependerd de los servicios efectivamente
demandados por la entidad estatal. Por lo que, las partes contractuales deberdn hacer seguimiento de la
ejecucién de los recursos disponibles para el desarrollo del presente contrato, pues las actividades se
desarrollaran hasta que el presupuesto disponible se agote.

2.1 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

En el entendido de que la prestacidn de servicios médicos asistenciales representa una de las estrategias
mas importantes para garantizar la proteccién de la salud individual y colectiva, se establece que contar
con un sistema integral de atencién médica y hospitalaria se convierte en un componente esencial para
asegurar el bienestar de los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial del SENA.

Actualmente, en el municipio de Girardot se cuenta con un aproximado de 50 beneficiarios activos del
Servicio Médico Asistencial, quienes requieren la prestacion de servicios de salud. Por lo tanto, resulta
indispensable garantizar la prestacion del servicio médico asistencial y hospitalario para esta poblacién,
priorizando la accesibilidad, continuidad y calidad del servicio, conforme a sus necesidades clinicas
particulares.

El Servicio Médico Asistencial del SENA tiene como propdsito asegurar el acceso a la atencién en salud,
incluyendo consultas médicas, tratamientos, procedimientos diagndsticos y hospitalizacién cuando sea
requerida, conforme a la valoracion del médico tratante. Esta contratacién permitird cubrir de manera

integral los eventos de salud que puedan afectar a los beneficiarios, protegiendo su bienestar y evitando
desenlaces adversos por falta de atencién oportuna.

3.1 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica.
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2.3 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No aplica.
4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Las especificaciones técnicas de los servicios que requiere la Regional Cundinamarca se encuentran
establecidos en el anexo técnico publicado con los demas documentos precontractuales. Sin embargo, el
contratista con la suscripcién del contrato acepta que conoce el contenido de la Resolucién No. 824 de
2020 “Por la cual se modifican las tarifas y topes de prestacion de servicios médicos y odontoldgicos para
el Servicio Médico Asistencial del SENA” y que lo establecido en dicha resolucion hace parte integral del
contrato.

El Servicio Médico Asistencial podra autorizar la prestacién de servicios médicos adicionales, que no se
encuentren establecidos en la ficha técnica del proceso de seleccién, siempre y cuando el contratista se
encuentre habilitado para la prestacién de estos; para estos servicios, regiran las tarifas propias del
contratista con el descuento que oferté dentro de su propuesta econdmica.

5.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS SERVICIOS

En caso de que se requiera un servicio con urgencia vital que no se encuentre detallado en las
especificaciones técnicas, el contratista deberd garantizarlo, igualmente aquellos que no se encuentren
habilitados, la Clinica los garantizara mediante la tercerizacion a otras Entidades de Salud.

El proponente debe incluir los medicamentos e insumos que se requieren para la prestacién de los
servicios de hospitalizacién, urgencias, cuidados intensivos e intermedios, cirugia, y demas servicios que
asi lo requieran

EXCLUSIONES DEL SERVICIO MEDICO ASISTENCIAL

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA y el Servicio Médico Asistencial del SENA Regional
Cundinamarca en la etapa de ejecucidn contractual no responderan por el pago de los siguientes servicios
en caso de ser suministrados por el contratista seleccionado a uno de los beneficiarios:

1. Cirugia estética con fines de embellecimiento y las complicaciones que se deriven de las mismas.

Tratamientos, terapias, farmacos, o técnicas alternativas para la drogadiccidén y alcoholismo.

3. Seguimiento de embarazo y parto normal para los hijos de los beneficiarios del Servicio Médico
Asistencial.

4. Servicio de acompafante, servicios de enfermeria particular, cama de acompafiante, teléfono e
implementos de aseo en caso de hospitalizacion.

5. Tratamiento de fertilidad y cualquier tratamiento dirigido a la concepcion.

6. Lentes de contacto. Solo proceden como Unica alternativa posible de tratamiento, debidamente
justificada por el médico tratante.

7. Filtro solar, champu, crema solar, jabén y elementos excluidos en la Circular 185 de 2019 del
Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA.

N
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8. Vacunas que estén incluidas en el Plan Ampliado de Inmunizacién del Ministerio de Salud y de la
Proteccion Social.

9. Complementos vitaminicos, exceptuando solo los casos de desnutricion comprobada donde se
demuestren patologias carenciales debidamente acreditadas por el médico, en cuyo caso estos
deben ser autorizados por auditoria del Servicio Médico Asistencial de la Regional a la cual
pertenece el beneficiario.

10. Productos cosméticos, productos fisioterapéuticos, homeopaticos y suplementos dietarios.

Adicionalmente, el servicio prestado debe cumplir con lo siguiente:

- Cumplir con el Decreto 1011 de abril de 2006, en las resoluciones 3100 de 2019 (Habilitacién) y
resolucion 2082 de 2014 (Estandares de Calidad).

- La entidad debe acreditar la aplicacidn de protocolos y/o Guias Médicas, aceptados en salud para
el manejo de pacientes.

- Cumplir con la implementacion de politicas de seguridad del paciente conforme a la normatividad
vigente (Resolucidon 0112 de 2012 del Ministerio de Proteccién Social “Lineamientos para la
implantacién de la Politica de Seguridad del Paciente”.

- Resoluciéon No 1-00824 de 2022 (Por la cual se modifican las tarifas y topes de prestacién de
servicios médicos y odontoldgicos para el Servicio Médico Asistencial del SENA).

- Garantizar la atencién integral a los pacientes remitidos por el médico asesor, de acuerdo con
criterios de accesibilidad, oportunidad, seguridad, pertinencia y continuidad. El contratista deberd
garantizar las siguientes condiciones de accesibilidad.

a. Accesibilidad Fisica: El contratista se obliga a tener espacios de facil acceso para cualquier tipo de
usuario (discapacidad, ancianos, nifios), asi mismo, este contara con una infraestructura que
ofrezca comodidad a sus usuarios en las diferentes areas, tales como: bafios de uso exclusivo para
pacientes, sala de espera y consultorios independientes para cada uno de los servicios ofrecidos,
gue garantice privacidad en cada consulta.

b. Horario: El contratista se obliga a tener diferentes opciones de escogencia de horario que facilite
la asistencia para las actividades ambulatorias. El servicio prestado debe ser con disponibilidad en
horario habil para lo programado y 24 horas para el servicio de urgencias y hospitalizacion.

c. Geografica: El contratista se obligara a ofrecer a los usuarios sitios de facil accesibilidad vial.

d. Capacidad Instalada: El contratista se obliga a tener la capacidad instalada necesaria para el cabal
cumplimiento de las actividades contratadas, entendiendo como tal la suficiencia de recursos
fisicos, arquitectdnicos y logisticos para tal fin. En cuanto a recurso fisico ésta debe tener espacios
que cumplan con los requisitos minimos exigidos por las autoridades locales, que sean adecuados,
ventilados y bien iluminados, con el nimero de sillas necesarias y en buen estado.

e. Recurso Tecnoldgico: El contratista tendra el recurso tecnoldgico y suministrara todos los insumos
necesarios para la ejecucion de las actividades objeto del presente contrato.

- La Entidad oferente debera haber realizado la declaratoria de requisitos esenciales, actas de
compromiso, condiciones sanitarias y cumplimiento, acordadas con el ente territorial de salud
respectivo, tener implementado su sistema de garantia de calidad, PAMEC y un sistema de
informacidn gerencial y bioestadistica acorde con las exigencias definidas por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social
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El Contratista debe tener suficiencia cientifica, técnica y administrativa que garantice la prestacién
de los servicios objeto del presente contrato a beneficiarios del servicio médico asistencial.

El contratista solo prestara los servicios objeto del contrato a los beneficiarios del Servicio Médico
Asistencial presentando los siguientes documentos:

- Carné vigente

- Documento de identidad para adultos y tarjeta de identidad para menores de edad y el original
de autorizacion de atencion

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacién electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en el término de tres (03) dias habiles, contados desde el recibo de la solicitud de
informacidn, todos los requerimientos que le sean formulados por la entidad estatal.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contrataciéon de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informaciéon que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacion acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacién y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algin efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.
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15) Las demads que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.4.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Prestar los servicios ofertados objeto del contrato en las sedes de atencidn relacionadas en la
propuesta del oferente.

Cumplir con el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social 780 de 2016, la
Resolucién 3100 de 2019 (Habilitacion) y todas aquellas normas expedidas y relacionadas con el
cumplimiento del servicio objeto de esta contratacion.

Acreditar la aplicacidén de protocolos y/o guias médicas, aceptadas en salud para el manejo de
pacientes de acuerdo con los siguientes aspectos: a) accesibilidad fisica: El contratista se obliga a
tener espacios de facil acceso para cualquier tipo de usuario (discapacidad, ancianos, nifios), asi
mismo, este contard con la infraestructura que ofrezca comodidad a sus usuarios en las diferentes
areas tales como: banos de uso exclusivo para pacientes, salas de espera y consultorios
independientes para cada uno de los servicios ofrecidos, que garantice privacidad en cada
consulta. b) Horario: El contratista se obliga a tener diferentes opciones de escogencia de horario
que facilite la asistencia para las actividades ambulatorias. El servicio debe ser prestado
con disponibilidad en horario habil para lo programado y veinticuatro (24) horas para el servicio
de urgencias y hospitalizacidn. c¢) Ubicacién geografica: El contratista se obliga a ofrecer a los
usuarios sitios de facil accesibilidad vial. d) Capacidad instalada: El contratista se obliga a tener
capacidad instalada necesaria para el cabal cumplimiento de las actividades contratadas,
entendiendo como tal la suficiencia de recursos fisicos, arquitectdnicos y logisticos para tal fin. En
cuanto al recurso fisico ésta debe tener espacios que cumplan con los requisitos minimos exigidos
por las autoridades territoriales, que sean adecuados, ventilados y bien iluminados, con el nimero
de sillas necesarias y en buen estado. e) Recurso tecnoldgico: El contratista tendrd el recurso
tecnoldgico y suministrara los insumos necesarios para la ejecucion de las actividades objeto del
presente contrato.

Tener suficiencia cientifica, técnica, humana y administrativa que garantice la prestacion de los
servicios objeto del presente contrato a los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial del SENA
de la Regional Cundinamarca.

Prestar los servicios objeto del contrato a los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial del SENA
de la Regional Cundinamarca, presentando Unicamente los siguientes documentos: Carné vigente,
original de la orden de atencién diligenciada en su totalidad con nombre del usuario, documento
de identificacion, servicio solicitado, la firma y sello del profesional, ademas debe ir firmada por el
usuario o acudiente (de ser el caso). Se exceptua el caso de atencidn de urgencias vitales. En caso
de solicitar ayudas diagnosticas o procedimientos quirirgicos debe anexar por escrito y con letra
legible la justificacion clinica de dicha solicitud.

Permitir el acceso a las historias clinicas, epicrisis, estadisticas, soportes y demds documentos
relacionados con la atencidn de pacientes y facilitar de ser necesario a la entidad del Servicio
Médico Asistencial del SENA de la Regional Cundinamarca, para evaluar la calidad del servicio
prestado, segun lo preceptuado en la Resolucidn 1995 de 1999 del Ministerio de Salud.

Entregar la Historia Clinica de atencidn ambulatoria o de urgencias a los beneficiarios del Servicio
Médico Asistencial del SENA de la Regional Cundinamarca, documento necesario para la
autorizacién de medicamentos y examenes de apoyo diagnostico solicitados por los profesionales
en la consulta o atencidn en el servicio de urgencias.
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8) Informar a las Coordinaciones del Servicio Meédico Asistencial del SENA, de Ia
Regional Cundinamarca el saldo del contrato el ultimo dia habil de cada mes o cuando
estas dependencias lo requieran.

9) Abstenerse de emitir férmulas o solicitudes de servicios que sean improcedentes segun la ética
profesional y pertinencia médica.

10) Cumplir con los ordenamientos éticos y morales que impone la profesion médica.

11) Informar al Servicio Médico Asistencial del SENA Regional Cundinamarca todos los casos en que
se presenten suplantaciones o fraudes de usuarios o cualquier otra irregularidad.

12) Abstenerse de realizar procedimientos que no estén autorizados en la orden de atencidn emitida
y vigente por el Servicio Médico Asistencial del SENA de la Regional Cundinamarca, excepto en
caso de atencién de Urgencias Vitales y cuando en el acto quirdrgico se necesite de
procedimientos adicionales a los inicialmente autorizados en la Orden de Atencién.

13) Garantizar la asignacion de citas a los beneficiarios del Servicio Médico Asistencial del SENA
Regional Cundinamarca con Especialistas, Subespecialistas, laboratorio clinico, ayudas
diagnosticas y procedimientos no sea mayor a veinte (20) dias habiles desde el momento de su
solicitud hasta el momento de su asignacion.

14) Contar con Indicadores de calidad en la prestacion de servicios, definidos en el Sistema de
Informacién para la Calidad del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de la Atencién en
Salud.

15) Garantizar la prestacion del servicio a los beneficiarios de acuerdo con criterios de Accesibilidad,
Oportunidad, Seguridad, Pertinencia y Continuidad.

16) Informar al SENA de los casos en que sea necesaria la hospitalizacion para que a través de la
entidad se adelanten los tramites administrativos respectivos.

17) Cumplir con las exigencias legales y éticas con el manejo de la Historia Clinica de los pacientes.

18) Abstenerse de emitir incapacidades, formulas o solicitudes de servicios, que sean improcedentes
segln la ética profesional y sin diligenciar la historia clinica, que sera soporte de estas solicitudes.

19) Informar al SENA todos los casos en que se presenten suplantaciones o fraudes de usuarios o
cualquier otra irregularidad.

20) Guardar absoluta reserva sobre la informacién que reciba en el marco de la ejecucién del contrato.
Le estd prohibido revelar o divulgar la informacidon que tenga el caracter de reservada de los
beneficiarios del Servicio Médico Asistencial. Para los efectos del presente contrato, se entendera
que la “informacién confidencial” comprende toda la informaciéon que no sea publica, que sea
semiprivada y sera toda la informacidn divulgada ya sea en forma oral, visual, escrita, grabada en
medios magnéticos o en cualquier otra forma tangible y que se encuentre marcada como tal, de
acuerdo con la normatividad vigente.

2.4.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1)

El contratista debe realizar entrega de los elementos de proteccién al personal que desarrolla las
actividades para el cumplimiento del objeto contractual.

1.1.1 Obligaciones ambientales del contratista

1)

El contratista debera entregar los certificados de disposicidn final de los residuos hospitalarios y
similares generados en la atencion prestada al SENA, en un plazo no mayor a los noventa (90) dias
después de recogidos los residuos, indicando como minimo:
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1. identificacion del certificado con consecutivo Unico,
2. fecha de expedicién,
3. Identificacién de la empresa que emite el certificado,
4. Identificacion del generador,
5. Identificacion de las autorizaciones ambientales vigentes para el manejo de RESPEL (Licencia
Ambiental),
6. Identificacién de la persona natural que entrega los residuos,
7. Identificacién de la empresa transportadora que entrega los RESPEL,
8. Fecha de recibo en la instalacion y fecha(s) de gestion de los residuos,
9. Descripcion del residuo o subcorriente de RESPEL correspondiente,
10. Cantidades recibidas y gestionadas en peso (kg) y tipo(s)
11. Indicar el tipo de aprovechamiento, tratamiento o disposicién final realizado.
2) Entregar copia del formato RH1 con la clasificacion mensual de los residuos hospitalarios generados
en la atencion prestada al SENA.

2.4.4 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Solicitar al contratista la devolucién de la informacion confidencial de la que haya hecho uso durante
la ejecucion del contrato.

8) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

9) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.5 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de dos mil
veinticinco (2025). El plazo se contabilizard a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato.

2.6 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato sera en el municipio de Girardot — departamento de Cundinamarca.

2.7 DOMICILIO CONTRACTUAL
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Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogotd D.C.

2.8 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se
realizaran durante el

Determine el
porcentaje que cada
pago representa frente

Requisito para el pago

contrato al valor total del
contrato
PAGO 1 El valor del contrato se pagard al CONTRATISTA,
PAGO 2 mediante varios pagos, treinta (30) dias habiles
PAGO 3 siguientes a la aprobacién de la factura en SIIF

Nacion, de acuerdo con disponibilidad de PAC.

El supervisor de contrato deberd certificar la
entrega a satisfacciéon de los servicios objeto del
contrato, asi como la entrega del respectivo
comprobante de pago de las obligaciones
parafiscales y aportes del Sistema General de
Seguridad Social, factura o cuenta de cobro y
liguidacion respectiva. El contratista debera
acreditar que se encuentra al dia con los pagos de
aportes salud, pension y ARL, generados de sus
ndéminas de sus empleados, relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral.

El SENA efectuard al contratista las retenciones
qgue, en materia tributaria tenga establecida la ley
respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la
retencion. En los demas casos, el contratista
debera cumplir con el pago de impuestos, tasas o
contribuciones que se deriven de la presente
contratacion.

Para poder adelantar por parte del SENA los
tramites administrativos de pago, el contratista
debe acreditar previamente el cumplimiento de los
requisitos de pago, tales como la certificacién
expedida por el supervisor del contrato en la que
acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del
objeto y obligaciones del contrato en el respectivo
periodo y la cancelacién de los aportes a la
seguridad social como salud, pensidn y riesgos
laborales y demds documentos necesarios para el
pago. Si el contratista o proveedor es clasificado
como responsable de IVA, entregara factura de
venta o documento equivalente, siempre que

11
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Pagos que se
realizaran durante el
contrato

Determine el
porcentaje que cada
pago representa frente
al valor total del
contrato

Requisito para el pago

cumpla con lo establecido en el articulo 617 del
Estatuto Tributario y que se puede consultar en el
documento GRF-I-002, documentos requeridos
para el registro de la obligaciéon y tramite de
pagos.

Una vez reunida la documentacién pertinente para
el inicio del tramite de pago, el contratista debera
atender lo estipulado en la circular No. 01-3-2020-
000054 con Alcance Circular No. 01-3-2020-
000065 de fecha 02 de abril de 2020 donde debe
conformar los archivos de la siguiente manera:
FV_No. Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf
GESTION CONTRACTUAL:
GC_NIT_RP_MES_ANO.pdf

Estos documentos deberdn ser auténticos, legibles,
y completos, una vez se envie dicha informacidn a
la plataforma de SECOP I, se entiende la titularidad
y aprobacién del contratista. Es necesario que cada
contratista realice personalmente esta actividad
siendo cuidadoso con la informacion registrada,
gue se encuentren en el orden establecido y en
formato PDF o en ZIP antes de cargar, confirmar y
enviar el documento a la entidad, revise la
informacidn consignada y el documento sea el que
realmente va a enviar. De cometerse un error
genera reprocesos y demora en el tramite del
pago.

Procedimiento para el cargue de facturas al SECOP
Il

Aprobados los anteriores documentos por parte
del Supervisor, el contratista radicara la
documentaciéon ante el SENA y efectuara el
procedimiento para cargar la facturacién en el
SECOP 1.

Para cargar la factura al SECOP II, debera consolidar
la documentacion aprobada por el Supervisor en
un archivo PDF y luego vaya a la seccion “Ejecucién
del Contrato”, alli encontrara el “Plan de Pagos”,
previamente definido por la Entidad Estatal, para
cargar su factura haga clic en “Registro” frente al

12
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Pagos que se
realizaran durante el
contrato

Determine el
porcentaje que cada
pago representa frente
al valor total del
contrato

Requisito para el pago

pago correspondiente. Si la Entidad Estatal no
definié un plan de pagos previamente haga clic en
“Crear”.

El SECOP Il le muestra una ventana emergente en
donde debe ingresar la informacidn para el registro
de la factura. Para anexar la factura haga clic en el
botéon “Anexar”. Busque el documento en su
computador y carguelo.

Una vez registrada y cargada su factura haga clicen
“Confirmar”. Luego de confirmar la factura debe
enviarla a la entidad estatal para su revision y
aprobacién en el SECOP I, para ello, debe dar clic
en el botén “Enviar”. Una vez haga clic en “Enviar”
el estado de la factura cambia a “Enviado a la
entidad estatal”.

Cuando la Entidad estatal apruebe la factura el
estado de esta cambiara a “Aceptada”, y en el
momento en que la entidad estatal marque como
pagada la factura el estado cambiard a “Pagado”.
Tenga en cuenta, que en el caso de que la entidad
estatal rechace la factura, el estado de la esta
cambiard a “Rechazada”, el proveedor debe
verificar la justificacion del rechazo de la factura,
hacer los ajustes a los que haya lugar y enviar la
factura ajustada a la entidad estatal para su
aprobacion.

Paravalidar la justificacién del rechazo de la factura
ingrese al detalle de la factura dando clic en el
botdn “Detalle”. En el campo “Razén” encontrara
la justificacion del rechazo de la factura. Para
habilitar nuevamente la edicién de la factura, debe
dar clic en el botdn “Editar”.

De acuerdo a lo establecido en las Circular Externa
No. 42 de 2023 expedida por el Ministerio de
Hacienda, el proveedor debera enviar la factura de
venta por cada uno de los servicios prestados y esta
serd aprobada por medio de SIIF Nacidn, teniendo
en cuenta el procedimiento que se enuncia a
continuacioén:

Se debe elaborar factura electronica mediante
operador tecnoldgico autorizado. Teniendo en

13
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Pagos que se
realizaran durante el
contrato

Determine el
porcentaje que cada
pago representa frente
al valor total del
contrato

Requisito para el pago

cuenta los datos del proveedor tal y como
aparecen en el RUT vy siguientes datos del SENA,
como adquiriente de bienes y servicios:

NIT: 899999034 (este es el NIT del SENA que se crea
en la factura sin digito de verificacién)

RAZON SOCIAL: SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA DIRECCION: CL 57 8 69,
Bogota D.C.

TELEFONO: 5461500

TIPO DE CONTRIBUYENTE: persona juridica

TIPO DE RESPONSABILIDAD: Gran contribuyente
RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA: No responsable
de IVA

Diligenciar en la seccién de la factura Datos del
Emisor, en el campo “correo” su direccion
electrénica como proveedor, en donde le serd
notificado en caso de existir fallas en la validacién
del correo.

Diligenciar en la seccidn de la factura Notas u
observaciones, lo siguiente: #S$ luego el codigo de
identificacion de la Regional o Centro de Formacién
con la cual se suscribié el contrato, nimero del
contrato, y correo del supervisor, finalizando con
#S, debidamente separados por punto y coma,
segun el siguiente ejemplo: #536-02-00-025-
000000; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co
#S

Registrar en la secciéon de la factura Datos del
Adquiriente en el campo “Correo”, el buzdn
electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, con el fin que, una vez generada la factura
electrdnica a través del medio seleccionado, éste la
envie automaticamente.

Generar factura obteniendo el contenedor
electrénico -Documento zip (PDF, XML).

Enviar al buzén electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito

14
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Determine el

porcentaje que cada
pago representa frente
al valor total del
contrato

Pagos que se
realizaran durante el
contrato

Requisito para el pago

Publico, el contenedor electrénico -Documento zip
(PDF, XML).

Si el proveedor o contratista tiene la posibilidad de
definir el asunto del correo remisorio de los
documentos electrénicos al adquiriente, debe
registrar los siguientes datos: el cédigo de
identificacion de la Regional o Centro de Formacién
con el cual suscribié el contrato, niumero del
contrato y correo del supervisor, debidamente
separados por punto y coma, segun el siguiente
ejemplo: #536-02-00-025-000000; Contrato No XX;
PedroPerez@sena.edu.co

La factura serd direccionada al SENA, siempre vy
cuando se diligencien los datos requeridos en el
numeral 3 o en el numeral 6 o0 en los dos, y, de no
registrarse dicha informacién en alguna de estas
dos opciones, la factura serd devuelta al correo
registrado en el numeral 2, es decir, al correo
electrdnico registrado en los datos del emisor en el
documento electrdnico.

Para el pago de los servicios de atencidn integral en salud se debera tener en cuenta lo siguiente:

Presentar la facturacion al mes causado dentro de los cinco (5) primeros dias del mes siguiente en las sedes
del Servicio Médico Asistencial, Regional Cundinamarca en horario de 8:30 a.m. a 4:30 p.m, de forma
electronica o fisica:

a. La factura debe contener el nimero de contrato vigente al que se carga la cuenta, la factura debe
cumplir con los requisitos legales vigentes, factura original y dos (2) copias a nombre de Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA, NIT.899999034-1, debe adjuntarse orden de autorizacién de servicios médicos
expedida por el Servicio Médico Asistencial del SENA Regional Cundinamarca en original y firma del
acudiente y/o beneficiario.

b. La facturacién debe ser presentada de forma ordenada, los procedimientos cobrados deben llevar el
codigo 1552001, y tarifa 1SS2001 o CUPS segun el caso, se deben anexar los soportes de los servicios
facturados incluyendo las lecturas de apoyo diagndstico, resumen de la Historia Clinica y/o Epicrisis para
procedimientos quirdrgicos, de urgencias o de alta complejidad, correspondientes a los servicios
relacionados en la factura y que se hubieren prestado al usuario. Anexar a la factura fotocopia del pago de
Parafiscales (uno por cada mes independiente del nimero de facturas presentadas).
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2.9 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: . NO: X

2.10 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

Sl:

El Contrato requiere interventoria: -
9 NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea | La ordenacién del gasto a través de Ia
integral (juridica, técnica, financiera, contable y | plataforma SECOP Il designard el supervisor
administrativa), indique las condiciones de idoneidad | para que cumpla las funciones asignadas por
que debe cumplir quién realizaria la supervision: el Manual de Supervisién e Interventoria V.6

La supervisién de la ejecucion del presente contrato estard a cargo del funcionario que designe la
Direccién de la Regional Cundinamarca, siendo su responsabilidad cualquier accién u omisién en el
ejercicio de sus funciones que cause perjuicios a la entidad, debiendo informar a la ordenacién del gasto
oportunamente, cualquier irregularidad con el fin de que se hagan efectivas las clausulas respectivas.

El funcionario designado debera cumplir con las obligaciones propias de la supervision, conforme con
lo establecido en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, ademas de las contenidas en el Manual de
interventoria y supervision GCCON-M-002 versién 6).

En razén a lo anterior, la ordenacion del gasto realizard la designacion de supervisidén del contrato a
quien considere pertinente, el cual es el que verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el manual de supervisién e interventoria
de la entidad

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El numeral quinto del articulo segundo de la Ley 1150 de 2007 establece la modalidad de seleccion de
minima cuantia cuando el valor de la contratacién “no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la
entidad independientemente de su objeto”, por lo tanto, esta sera la modalidad de seleccién empleada
para el presente proceso de contratacidon, cumpliendo las normas que regulan dicha contratacion, en
especial, lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 del 2011 y lo establecido en la subseccion quinta
del Decreto 1082 de 2015.

El dia 14 de enero de 2025 se expidio circular No. 3-2025-000005 por medio de la cual se determinan las
cuantias para la contratacion publica del SENA en la vigencia 2025, esto, en atencion al presupuesto
asignado por el Decreto 1621 del 30 de diciembre de 2024 y la Resolucidn interna No. 01-00001-2025.
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La presente modalidad de seleccidn se aplicard teniendo en cuenta la cuantia del presupuesto disponible
por la entidad para el presente proceso de seleccidén. Debido a que, segun lo establecido en el numeral 5
del articulo segundo de la Ley 1150 de 2007, se debera utilizar esta modalidad de seleccién siempre que
la cuantia del presupuesto no supere el diez por ciento (10%) de la menor cuantia independiente del
objeto, garantizando la seleccion objetiva de la oferta mas favorable a la Entidad, con la observancia
estricta de los pardmetros legales definidos para el efecto.

Es decir, la entidad estatal de igual forma cumplira lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 respecto
de la seleccion del ofrecimiento mas favorable para la entidad estatal garantizando la seleccion objetiva
del contratista.

La escogencia del contratista se efectuara a través de la modalidad de seleccién de minima cuantia,
conforme lo anterior, la Entidad Estatal aceptara la oferta del proponente que haya cumplido con los
requisitos de la Invitacion Publica y que haya efectuado el mejor ofrecimiento econdmico para la entidad,
el orden de elegibilidad se determinara de acuerdo con la presentacidon del menor precio.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mipymes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil ddélares de los Estados Unidos de Sl X NO
América (USD 125.000)

Para que la convocatoria pueda ser limitada a Mipymes, se debe cumplir con dos requisitos, seguin lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015:

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de
Ameérica (US5125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hdbil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
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Adicionalmente, las personas que cumplan con el tamafio empresarial requerido para considerarse
Mipyme, deberan acreditarlo segun lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015:

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

Pardgrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicidon con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Pardgrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de madximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

Pardgrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados unicamente por Mipyme.

El SENA publicara un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrénico, para informar si
el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato serd hasta por la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($50.000.000) IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demds impuestos, costos directos e indirectos,
tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, Regional Cundinamarca adelanté
un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor para “Prestacion del servicio médico asistencial
en salud y hospitalizacion para los beneficiarios de la regional Cundinamarca ubicados en el municipio de
Girardot.” es de OCHENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
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CUATRO PESOS M/CTE ($87.405.494), tal como se evidencia en el documento anexo andlisis de mercado,
el cual forma parte integral del presente documento.

6.1 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO RUBRO VALOR

Inversion X C-3603-1300-20-20305C-3603025-03 | 87.405.494

Funcionamiento

Nro. de Fecha de Fecha de

CDPo CDP o L. .| Posicion Catalogo de Valor en
. k . . vencimiento | Dependencia 8 Fuente Valor en Letras
Vigencia Vigencia

Gasto Numeros
Futura Futura clREe?

14525 18-07-2025 | 31-12-2025 101000 C-3603-1300-20- Nacién | OCHENTA Y SIETE | 87.405.494
20305C-3603025-03 MILLONES
TRANSF.  CTES. - CUATROCIENTOS
SERVICIO DE CINCO MIL
FORMACION CUATROCIENTOS
PROFESIONAL NOVENTA Y
INTEGRAL - CUATRO PESOS
FORTALECIMIENTO
DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO
DE SABERES PREVIOS
CON ENFASIS EN
POBLACIONES
CAMPESINAS Y
POPULARES EN
COLOMBIA
NACIONAL

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

El contrato de adjudicara por el valor total del presupuesto. Segun la estructuracion técnica del proceso,
la prestacién de servicios requeridos por la entidad dependera de la cantidad de personas requieran la
prestacion de servicios médicos ofrecidos por el contratista, por lo tanto, el valor que sera pagado
mensualmente al contratista dependerd de los servicios efectivamente demandados por la entidad
estatal.

Actualmente, la entidad Unicamente cuenta con un aproximado de beneficiarios del Servicio Médico
Asistencial, sin embargo, Unicamente hasta que se inicie la ejecucidon del contrato se conocera
efectivamente la cantidad de beneficiarios que requieran la prestacidn de los servicios y el valor de estos.
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Por las razones mencionadas con anterioridad, la entidad concluyd que la forma mads eficiente de
prestacion de los servicios seria determinar un presupuesto del proceso de seleccion, de acuerdo con el
estudio de mercado realizado y en el marco de la ejecucién del contrato, se pague Unicamente por los
servicios efectivamente prestados hasta que se agote el presupuesto del contrato o el plazo de este, lo
que suceda primero.

5.1.1 Lotes

No aplica.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podrdn participar en el proceso de seleccidon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos establecidos
en el proceso de seleccion.

El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de los servicios
gue conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas (singular
o plural) no se aceptara la presentacidn de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
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deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unidn temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Union Temporaly, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Uniéon Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podrd otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unidn temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad, el
Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e
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incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidon de notificacién electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de sus
integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacién militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persond juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duraciéon de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato y un aflo mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CdAmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberd
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentaciéon
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder

22
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cédigo Civil.

La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, debera presentar el NIT y la certificacién
bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unidn temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacidn porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Senalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participaciéon de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
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responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Seiialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i)  Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucidén y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL PROPONENTE
PLURAL que se publica con el proceso.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal o
consorcio, el representante legal tendra la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de los

tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.7 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacidn legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditard el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural
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El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacidon establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacidn respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contrataciéon. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrda como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidén aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.8 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el

proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

26
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefaladas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificacion bancaria

El proponente debera presentar, junto con la oferta, la certificaciéon bancaria en la cual se especifique el
numero de cuenta, clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta, con fecha de
expedicién no superior a 3 meses.

5.2.2 De caracter técnico

5.2.2.1 Experiencia acreditada del proponente.

El proponente debe presentar maximo dos (2) certificaciones de contratos ejecutados, terminados y
celebrados con entidades publicas o privadas, anteriores al cierre de la presente invitacién, que la
sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial de esta contratacion, cuyo objeto sea igual o similar
al objeto de la presente contratacién; las cuales deberan contener la siguiente informacion: Nombre del
contratante, nombre del contratista, objeto, valor total del Contrato, fecha de Inicio del Contrato, fecha
de Terminacion del Contrato y firma del contratante que expide la certificacidn.

EL SENA se reserva el derecho de solicitar copia de los contratos que el oferente haya relacionado.

El SENA no aceptara copia de los contratos por si solos, ni relacidon de contratos, ni referencias comerciales,
facturas, entre otros, que no se encuentren acompanadas de la respectiva certificacién o del contrato y
acta de liquidacién de este.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacidn suministrada por los oferentes, si se advierten
discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la entidad, la propuesta sera objeto
de rechazo, sin perjuicio de las demas acciones a que hubiere lugar.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones, el SENA podra solicitar
al proponente tales aclaraciones, quien las debera suministrar en el plazo sefialado en el cronograma para
el efecto. De no presentar las aclaraciones solicitadas se tendra como NO CUMPLE.

Los proponentes plurales (consorcios, uniones temporales, promesas de sociedad futura) se encuentran
igualmente sujetos al cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos sefialados para acreditar la
experiencia.

Cuando un proponente individual o plural acredite experiencia por medio de un contrato ejecutado en
calidad de consorcio, unién temporal o como miembro de sociedad, el valor del contrato ejecutado se
tomara Unicamente respecto del porcentaje de participacion de ese miembro en el contratista plural.
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Cuando en el proceso se presenten MIPYME, para dar cumplimiento al objeto contractual el oferente
debera acreditar con méaximo tres (03) certificaciones de contratos expedida por funcionario competente,
que acrediten experiencia en servicios directamente relacionados con el objeto contractual, celebrados
con entidades publicas o privadas, suscritos y ejecutados, cuya sumatoria sea igual o superior al
presupuesto oficial del proceso.

5.2.2.2. Oferta Técnica.

Los requisitos técnicos de la descripcidon de los objetos a contratar se encuentran detallados en las
especificaciones técnicas establecidas por la entidad, los cuales son de obligatorio cumplimiento para el
proponente que resulte favorecido con la adjudicacidn del contrato.

En la carta de presentacion de la oferta el proponente declara que conoce, entiende y acepta los
requerimientos técnicos minimos exigidos por la entidad para el presente proceso de seleccidén y se

compromete a cumplir en la ejecucién del contrato

5.2.2.3. Habilitacidon de prestacidn de servicios

El proponente debe adjuntar con la propuesta Certificado de Habilitacion y/o Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud — REPS Vigente de cada uno de los servicios de salud requeridos en la
ficha técnica anexa al presente estudio.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.2.21 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con la Resolucién 3678 de 2014, Resolucién 0226 de 2015, Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016,
Resolucién 3100 de 2019, modificada por la Resolucién 544 de 2023 expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

Los Certificados de Habilitacidn Vigente debera haber sido expedido por la Secretaria de Salud Distrital y/o
Secretaria de Salud Departamental de Cundinamarca o la entidad que corresponda al domicilio de la
prestadora del servicio.

En caso de existir convenios o alianzas de los servicios requeridos con diferentes prestadoras de servicio
de salud en los lugares de ejecucién del contrato, deberan anexar el documento que asi lo acredite y la
habilitacidn de los servicios con quien tiene convenio.

Anexar listado de medicamentos, dispositivos, bioldgicos e insumos que se requieren para prestar los

servicios de hospitalizacidén y otros, con sus respectivas tarifas establecidas por el prestador de servicios
gue se mantendrdn durante la vigencia del contrato.

5.2.2.2 De sequridad y salud en el trabajo

El proponente debe acreditar:

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del
SG-SST
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Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso
de 20 Horas del Responsable del SGSST.

Copia de la licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.
Certificacién de autoevaluacion de estdndares minimos emitido por ARL, con su respectivo plan
de mejoramiento si el puntaje obtenido es menor al 85%.

Certificacién de autoevaluacién emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. Con su respectivo plan de mejoramiento si
el puntaje obtenido es menor al 85%.

Personas Independientes:

1.

Certificacién Firmada por el representante legal donde indique que es persona natural que no
tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo.

Certificado de afiliacion de la ARL.

**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a implementar
los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacidon voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de |la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

1.1.1.1

1)

2)

3)

4)

De gestion ambiental

El proponente debera presentar una certificacién o declaracidn juramentada en la que manifieste
que, en caso de resultar adjudicado, el prestador del servicio implementara el Manual para la
Gestion Integral de los Residuos Generados en la Atencidon en Salud y otras Actividades.

El proponente debera presentar con su propuesta el Plan de Gestién de Residuos generados
con ocasion a la atencién en salud, en virtud de lo dispuesto por el articulo 6 del Decreto 351
de 2014.

El proponente debera presentar el contrato vigente suscrito con el recolector de residuos
peligrosos y la licencia habilitada del recolector que cuente con la autorizacion por parte del ente
correspondiente.

El proponente deberd entregar documento donde certifique que no tiene sanciones ni medidas
preventivas abiertas o procesos de ejecucién ante autoridades ambientales.

5.2.3 De caracter financiero

No aplica.

5.3 Oferta econdmica

Para la presentacion de la propuesta econdmica, el proponente debera diligenciar lo correspondiente a
través de la plataforma del SECOP Il. El oferente debera tener en cuenta dentro de su oferta econémica,
todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos que estaran a su cargo, asi como los gastos
directos e indirectos que ocasione la ejecucién del objeto contractual.
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Serd rechazada la oferta que exceda el presupuesto oficial del proceso. El oferente, en su oferta econdmica
debera indicar claramente las especificaciones técnicas de los productos solicitados por la entidad en la
ficha técnica e indicar cual es el valor unitario de cada elemento.

El ofrecimiento se evaluara teniendo en cuenta lo siguiente:

A efectos de verificar el cumplimiento de requisitos habilitantes se tendra en cuenta la oferta con
el precio mas bajo incluyendo el IVA y/o otros impuestos adicionales, siempre que se encuentre
en condiciones de mercado, no supere el presupuesto oficial y no tenga un precio artificialmente
bajo.

En caso de presentarse una oferta que pueda considerarse un posible precio artificialmente bajo,
se solicitara justificacién por escrito que soporte el valor econémico de la propuesta, teniendo en
cuenta la naturaleza del contrato y conforme a los articulos 2.2.1.1.2.2.4. y 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082, se seleccionard al contratista teniendo en cuenta el menor valor de la oferta
econdmica presentada, igualmente lo indicado por Colombia Compra Eficiente en su guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacién.

Cuando se verifique que la oferta es artificialmente baja o irrisoria frente al estudio del mercado
y/o presupuesto oficial; sin que se pruebe por el oferente, previo requerimiento, la existencia de
circunstancias objetivas del proponente o de la oferta que justifique el menor valor y que dicho
valor no ponga en riesgo el cumplimiento de las obligaciones del contrato, se rechazara la oferta.
En caso de que el primero no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podrd contratar
con el oferente que haya presentado el segundo menor precio, previa verificacion de sus calidades
habilitantes y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

Si sélo se presenta una oferta, esta se aceptara siempre que satisfaga los requerimientos
contenidos en la invitacién publica.

En el valor de la propuesta, se entendera incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos
gue genere la ejecucion contractual, salarios del personal que tenga a su disposicion, cumpliendo
con las normas laborales, impuestos nacionales y demas gastos que originen el mismo; los cuales
estaran a cargo del contratista.

El valor total ofertado no podra exceder el valor del presupuesto oficial, so pena de rechazo de la
propuesta.

5.4 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. SI NO X
MUESTRA Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. SI NO X

6. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS
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Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento: por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del

X contrato y seis (06) meses mas.
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el cinco por|
X ciento (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios
mas.
Calidad del servicio: por el diez por ciento (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de
X ejecucion del contrato y seis (06) meses mas.
X Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de doscientos (200)

SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.

8. ACUERDOS COMERCIALES
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Israel Si NO |NO NO
México Si NO NO NO
El Salvador Si NO NO NO
Triangulo  |Guatemala Si NO NO NO
Norte Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Si NO NO NO
Comunidad Andina Si Si Si Si
6. ANEXOS
1. Fichas técnicas
2. Estudio del sector
3. Estudio de mercado
4. Matriz de riesgos
5. Formatos
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