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SSR-SSAAJ

Realizar talleres de 
capacitación sobre el abordaje 
de la educación sexual en las 
aulas, en un marco de respeto 
a los derechos sexuales y 
reproductivos; dirigidos a 
docentes de de instituciones 
educativas de los 22 municipios 
del departamento.

2 0 0 2 0  $              60.000.000 

 La actividad debe ser dirigida por Coordinador PedagógicoProfesional en educación o pedagogía 
con experiencia en formación docente  o  profesional de la salud con formacion en salud sexual y 
reproductiva con dos años de experiencia , se deben capacitar minimo tres docentes por institucion 
educativa de los grados de  5 a 11 grado. Total de docentes a impactar con la actividad: 200 
docentes. Cada taller se desarrollará en jornada única: de 4 horas 
Hora 1: Introducción, presentación, expectativas y marco legal de la educación sexual,  Derechos 
sexuales y reproductivos en el aula: mitos vs. realidades
Hora 2: Estrategias pedagógicas participativas (taller vivencial y gamificación)
Hora 3: Enfoques diferenciales e inclusión (LGBTIQ+, discapacidad, ruralidad)
Hora 4: Prevención de violencias sexuales y canalización de casos Compromisos institucionales y 
entrega de materiales.

Listado de Asistencia : Firmado por los participantes con nombre, cédula, IE y municipio y las demas variables 
definidas por la secretaria de salud
Registro Fotográfico: Mínimo 5 fotos por taller, con interacción, materiales y ambiente educativo
Acta de Realización:Documento que describe fecha, lugar, participantes, desarrollo y observaciones                                                                                                                                                                                     
Guía de Capacitación:Documento entregado a docentes con contenidos trabajados y recursos pedagógicos
Formato de Evaluación:Encuesta diligenciada por participantes sobre satisfacción y aprendizajes

  Informe Consolidado FinalResumen de actividades, logros, dificultades y recomendaciones                                                                                                                                                                                   
Contar con espacios seguros , ventilados con buenas condiciones ambientales , garantizar hidratacion , 
material educativo , papeleria , cronograma de actividades, concertar con la supervisora del contrato , las 

 actividades se pueden realizar por subregiones : •Metropolitana:  Puerto Colombia, Soledad, Malambo y 
Galapa.
 •Costera: Tubará, Juan de Acosta y Piojó.
 •Oriental: Sabanagrande, Santo Tomás, Palmar de Varela y Ponedera.
 •Centro: Baranoa, Polonuevo, Sabanalarga, Luruaco y Usiacurí.
 •Sur: Repelón, Manatí, Candelaria, Campo de la Cruz, Santa Lucía y Suan   se debe garantizar un refrigerio 

saludable reforzado , estacion de agua y cafe.

5-SSR-SSAAJ

Realizar talleres de 
capacitación enfocados en la 
atención amigable y 
confidencial para 
adolescentes, resaltando la 
importancia de promover la 
anticoncepción, incluyendo la 
anticoncepción de emergencia. 
dirigidos a médicos y 
enfermeras de los prestadores 
primarios de los 22 municipios 
del Departamento.

2 0 0 2 0  $              60.000.000 

Perfil del Capacitador:Profesional en Medicina, Enfermería, Psicología o áreas afines con 
formación en salud sexual y reproductiva.
Mínimo 3 años de experiencia en atención a población adolescente.Certificación o experiencia en 
metodologías pedagógicas participativas.
Conocimiento actualizado de la normativa nacional e internacional en derechos sexuales y 
reproductivos.  Total de profesionales a impactar con la actividad: 140 profesionales. Contenidos 
Principales del Taller N1:
-Principios de la atención diferencial para adolescentes.
-Normatividad sobre derechos sexuales y reproductivos.-Confidencialidad y consentimiento 
informado en adolescentes.
-Taller N2:Métodos anticonceptivos reversibles, irreversibles y de emergencia.
-Estrategias de comunicación asertiva y lenguaje inclusivo.
-Identificación de barreras institucionales y soluciones prácticas.
-Derivación oportuna y seguimiento. Metodologías Innovadoras:se pueden utilizar las siguientes 
metodologias
-Simulación de casos clínicos y role play con actores o voluntarios.
-Aprendizaje basado en problemas (ABP) y dilemas éticos.
-Técnicas de gamificación, como quiz interactivos y trivias en tiempo real (usando herramientas 
como Kahoot o Mentimeter).
-Caja de herramientas pedagógicas: videos cortos, podcast, guías visuales y fichas clínicas.
-Foros de discusión grupal y mapas mentales colaborativos.

Contar con espacios seguros , ventilados con buenas condiciones ambientales , garantizar hidratacion , 
material educativo , papeleria , cronograma de actividades, concertar con la supervisora del contrato , las 

 actividades se pueden realizar por subregiones : •Metropolitana:  Puerto Colombia, Soledad, Malambo y 
Galapa.
 •Costera: Tubará, Juan de Acosta y Piojó.
 •Oriental: Sabanagrande, Santo Tomás, Palmar de Varela y Ponedera.
 •Centro: Baranoa, Polonuevo, Sabanalarga, Luruaco y Usiacurí.
 •Sur: Repelón, Manatí, Candelaria, Campo de la Cruz, Santa Lucía y Suan. se deben presentar lista de 

asitencia , material de trabajo realizado que se pasara por redes sociales con el logo de la gobernacion del 
atlantico de acuerdo con el supervisor del contrato  , fotografias , reportar las rede comunitarias que se 
dejaran instauradas en los municipios.de acuerdo al tiempo de actividad se debe garantizar refrigerio 
reforzado si es una sola jornada si son doble jornada se garantiza un almuerzo saludable.deben asistir 
minimo dos profesionales por cada una de las ESEs e IPS primarias privadas.

5-SSR-SSAAJ

Desarrollar  jornadas 
educativas, lúdicas e 
interactivas mediante juegos 
de roles sobre salud sexual y 
reproductiva, relaciones 
afectivas y género, enfocados 
en la prevención del embarazo; 
dirigida a adolescentes de 
instituciones educativas de los 
22 municipios del 
departamento. Incluye entrega 
de material educativo 
adaptado a las edades y 
realidades de los estudiantes.

22 0 11 11 0  $              90.000.000 

la actividad debe ser dirigida por un profesional  de la salud con formacion en salud sexual y 
reproductiva con dos años de experiencia , se deben capacitar minimo 30 alunmos de  una 
institucion en cada municipio de los grados de 5 a 11 grado , se debe contar con personal de apoyo 
como psicologo o enfermera ademas de personal de logistica. Total de personas a impactar con la 
actividad: Mínimo 660 estudiantes.                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
Metodología Innovadora Propuesta
-Aprendizaje Basado en Juego de Roles: Simulación de situaciones cotidianas en relaciones 
afectivas, toma de decisiones sobre anticoncepción, presión de grupo, etc.
.Educación entre Pares (Peer Learning): Participación de líderes estudiantiles previamente 
capacitados para reforzar mensajes clave.
-Estaciones Temáticas Interactivas: Cada estación aborda un tema: género, mitos sobre 
sexualidad, métodos anticonceptivos, consentimiento, etc.
-Material Visual y Sensorial: Uso de cartas didácticas, ruletas temáticas, cómics y videos breves 
diseñados para adolescentes. definir minimo dos de las metodologias , acordar con el supervisor 
del proyecto. Duración total por jornada: 3 a 4  horas.

Material Educativo y Soportes
Kits educativos impresos (folletos, stickers, mini guías con lenguaje juvenil)
Infografías y afiches para uso en aula
Carta de asistencia firmada por los responsables de la institución
Registro fotográfico y audiovisual (con consentimiento)
Formato de evaluación de satisfacción (pre y post actividad)
Informe final consolidado de resultados e impresiones

5-SSR-SSAAJ

Realizar conversatorios con 
líderes comunitarios, padres y 
tutores para generar espacios 
de diálogo y empoderamiento 
abordando la importancia de la 
prevención del embarazo 
adolescente y sesibilizar sobre 
el uso de metodos 
anticonceptivos en los 22 
municipios del Departamento.  

22 0 11 11 0  $              90.000.000 

el talento humano que debera desarrollara las actividades estar conformado por :Profesional en 
trabajo social, psicología o áreas afines, con experiencia comunitaria mínima de 2 años o 
Profesional en enfermería, medicina o salud pública, con conocimientos en salud sexual y 
reproductiva YTécnico o tecnólogo en áreas sociales o administrativas con experiencia en trabajo 
comunitario.                                                                                                                                                         Duración de 
cada conversatorio: 2 horas.
Número total: mínimo 1 por municipio (22 en total), pudiendo aumentarse según densidad 
poblacional.
Asistentes esperados por sesión: 20 a 30 entre líderes, padres o cuidadores.

Soportes de ejecución:
Lista de asistencia firmada con cédula.
Registro fotográfico con consentimiento de los participantes.
Formato de evaluación de satisfacción por parte de los asistentes.
Acta de resumen del conversatorio, incluyendo los compromisos surgidos.
Material entregado: folleto educativo y resumen con rutas de atención.
Informe final consolidado por municipio con resultados, conclusiones y recomendaciones. Contar con 
espacios seguros , ventilados con buenas condiciones ambientales , garantizar hidratacion , material 
educativo , papeleria , cronograma de actividades, concertar con la supervisora del contrato , las actividades 

 se pueden realizar por subregiones : •Metropolitana:  Puerto Colombia, Soledad, Malambo y Galapa.
 •Costera: Tubará, Juan de Acosta y Piojó.
 •Oriental: Sabanagrande, Santo Tomás, Palmar de Varela y Ponedera.
 •Centro: Baranoa, Polonuevo, Sabanalarga, Luruaco y Usiacurí.
 •Sur: Repelón, Manatí, Candelaria, Campo de la Cruz, Santa Lucía y Suan.

Programa Actividades Cantidad
REQUERIMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES (detallar talento 

humano y transporte, necesidad de adición de recursos)
SOPORTES DE LAS ACTIVIDADES  , LOGISTICA 

Programación de actividades


