--------------------------------------------------------------------------------------------------------

Fecha: 2025-07-14 08:33:48 am

SR \Remitente: Sede: D.T. CAUCA
= i
w _GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y
. Depen:tzamies
Tra baj (o) Destinatario SINDICATO DE TRABAJADORES UNIDOS POR LA
| PROSPERIDA

Popayan, 11 de julio de 2025.

i Anexos: 0 Folios: 1
! 08SE2025711900100003859 !

Sefiora:

LEIDY YULIANA CABRERA AGREDO

REPRESENTANTE LEGAL SINDICATO SINTRAUNPROS
Correo electrénico: basesdedatossintraunpros@gmail.com
Popayan - Cauca.

Asunto: Remisién nota de depdsito de contrato sindical.
Respetada sefora,

Atendiendo la solicitud presentada a través de la ventanilla Unica de tramites,
radicada bajo el numero 13EE2025711900100002235 del 5/07/2025, me
permito informarle que se realizé el registro del depdsito nimero 90 del contrato
colectivo sindical nimero 193 del 2/05/2025, celebrado con la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL SUSANA LOPEZ DE VALENCIA ESE.

a
@
(]
<.
a
[]
5
o
[V
j=3
Q
=
D
Q
[v]
=
5
3
=
o
o
D
o

@
[¢]
O
o
(=]
[s]
o
A
@
o
c
o
)
@
Q.
=
o]
Q
Q.
o
=
®
[N
L
=
[¢°]
Qo
o
W
—
o
=.
[=]

Atentamente,

ANA ELIZABETH SALAZAR TAIMBUD
Inspectora de Trabajo y Seguridad Social
Grupo de Atencion al Ciudadano y Tramites
Direccién Territorial Cauca

Ministerio del Trabajo

Correo electrénico: dtcauca@mintrabajo.gov.co
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Anexo(s): (Lo enunciado en un folio)

Copia: ()
Funcionario/Contratista Nombre Cargo Firma
Proyectado por: Ana Elizabeth Salazar Taimbud Inspectora de Trabajo y SS £
Revisado por: Ana Elizabeth Salazar Taimbud Inspectora de Trabajo y SS s -
Aprobado por: Ana Elizabeth Salazar Taimbud Inspectora de Trabajo y SS &

Declaramos que el documento ha sido elaborado y revisado conforme a las normas y disposiciones legales vigentes, y que
su contenido refleja fielmente los criterios juridicos y técnicos aplicables.

Ministerio del Trabajo

Sede administrativa

Direccion: Carrera 7 No. 31-10
Pisos: 3, 5, 8,9, 10, 12, 17, 18, 19,
20, 21,22,23,24 y 25

Conmutador: (601) 5185830
Bogota

Atencioén presencial

Con cita previa en cada Direccién
Territorial o Inspecciéon Municipal
del Trabajo.

Linea nacional gratuita,
desde teléfono fijo:
018000 112518
www.mintrabajo.gov.co
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Cédigo: IVC-F-16

@’; El empleo PROCESO INSPECCION VIGILANCIA'Y CONTROL Version: 1.0
2 es de todos
FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE CONTRATOS SINDICALES Fecha: Agosto 08 de 2019
Pagina: 1de 1
FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE CONTRATOS SINDICALES
Direccion Territorial / Oficina Especial de: DIRECCION TERRITORIAL CAUCA Departamento CAUCA
Nombre del Inspector de ANA ELIZABETH SALAZAR TAIMBUD Municipio POPAYAN
Trabajo y Seguridad Social
Numero de Registro 90 Fecha de Registro: 11/07/2025 Hora de registro 3:00:00 p. m.
. INFORMACION DE LA ORGANIZACION SINDICAL QUE CELEBRA EL CONTRATO
NUMERO DE REGISTRO 2186 FECHA DE REGISTRO 5/07/2016 CLASIFICACION Industria o Rama de actividad econémica
GRADO Primer Grado NOMBRE SINDICATO DE TRABAJADORES UNIDOS POR LA PROSPERIDAD
SIGLA "SINTRAUNPROS" DEPARTAMENTO CAUCA MUNICIPIO POPAYAN
1. INFORMACION DE LA EMPRESA QUE CELEBRA EL CONTRATO
TIPO IDENTIFICACION DE LA EMPRESA Nit NUMERO IDENTIFICACION 891501676 - 1
NOMBRE EMPRESA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SUSANA LOPEZ DE
VALENCIA ESE
DIRECCION EMPRESA CALLE 15 N° 17 A - 196 LA LADERA DEPARTAMENTO CAUCA MUNICIPIO POPAYAN
E-MAIL DE LA EMPRESA notificacionesjudiciales@hosusana.gov.co TELEFONOS 8211721 - 8309700
RAMA ECONOMICA Actividades de atencidn de la salud humana y de asistencia social NATURALEZA Publica
11l. INFORMACION DEL CONTRATO
No. DEL CONTRATO 193 No. DE LA ADICION
VIGENCIA
FECHA FIRMA 27/06/2025 FECHA INICIAL FECHA FINAL
1/07/2025 31/10/2025
No. DE TRABAJADORES A
AMBITO DE APLICACION
QUIENES APLICA GENERO MASCULIN 56
164 FEMENINO 108 NACIONAL REGIONAL M/PAL
VALOR DEL CONTRATO $ 2.497.531.698,00 X
REGLAMENTO DEL CONTRATO SINDICAL S No. FOLIOS 24

En desarrollo del convenio 87 de 1948 de la Organizacion Internacional del Trabajo, ratificado por la Ley 26 de 1976, las organizaciones sindicales deberan elaborar un reglamento por cada
contrato sindical depositado.

IV. INFORMACION DE QUIEN REALIZA EL REGISTRO

NOMBRES LEIDY YULIANA
APELLIDOS CABRERA AGREDO
TIPO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION CC= cédula de ciudadania  [NUMERO 1063810883 TELEFONO 3218727438

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CALLE 11 NORTE #9N120 SANTA CLARA

CORREO ELECTRONICO

basesdedatossintraunpros@gmail.com

CARGO

REPRESENTANTE LEGAL

V. ANEXOS
DOCUMENTO ANEXA FOLIOS
COPIA CONTRATO SINDICAL N 86
REGLAMENTO DE CONTRATO SINDICAL Sl 24

VI. OBSERVACIONES

Solicitud radicada a través de la ventanilla Gnica de tramites bajo el nimero 13EE2025711900100002235 del 5/07/2025.

Se deja Constancia que la informacion consignada en el

resente documento es tomada fielmente de los documentos aportados por el solicitante.
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ANA ELIZABETH SALAZAR TAIMBUD
Inspector de Trabajo y Seguridad Social
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