INFORME DE SUPERVISION

Informe Parcial 6 Informe Final
Periodo del Informe: Del 1 de julio de 2025 al 30 de julio de 2025
Fecha en la que se rinde el informe: lunes, 4 de agosto de 2025

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: HELMER FABIAN CORREDOR USAQUEN

NIT/C.C. 1.076.656.014

Nombre del Supervisor CINDY JOHANNA PAREJA MORON

Cargo DIRECTORA DE CULTURA, TURISMO, RECREACION Y
DEPORTE

Objeto del Contrato o Convenio

PRESTACION DE SERVICIOS DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DEPORTIVO EN LA DISCIPLINA DE FUTBOL DE
LA DIRECCION DE CULTURA, TURISMO, RECREACION Y DEPORTE DEL MUNICIPIO DE SUTATAUSA, CUNDINAMARCA EN
CUMPLIMIENTO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO. CON EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL

DEPORTE
Fecha de Suscripcién de Contrato o Convenio 14 DE FEBRERO DE 2025
Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 14 DE FEBRERO DE 2025
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 2025000112 DEL 07 DE FEBRERO DE 2025
Registro Presupuestal 2025000099 DEL 14 DE FEBRERODE 2025
Valor Inicial del Contrato o Convenio $ 25.000.000
Adicion 50
Valor Total del Contrato $ 25.000.000
Plazo de Ejecucién Inicial 10 MESES
Prorroga No. 01 N/A
Plazo de Ejecucién Final 10 MESES
Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio 13 DE DICIEMBRE DE 2025
Suspension (segln aplique) N/A
Fecha De suspension (si se llevo a cabo) N/A
Fecha De reinicio (si se llevé a cabo) N/A
Cesidn [ Terminacion Anticipada N/A
Aseguradora N/A
Garantia de Cumplimiento N/A
Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual N/A

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

ACTIVIDAD O ACCION DESARROLLADA DENTRO DEL
PERIODO

NUMERO DE

6 B ON
OBLIGACION OBLIGACI
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Q 3212146851 ,\E’ alcaldia@sutatausa-cundinamarca.gov.co '>) Carrera 4 N° 4-08



ALCALDIA DE

E;l-’-l?ﬁ‘. ;ﬁ*lhls;vé:

NIT: 899-999-476-1

Desarrollar el proceso técnico y pedagdgico en &l
municipio, deporte y/o modalidad asignada en los
niveles de iniclacion, fundamentacion y/o
especializacion deportiva, proceso debidamente
articulado a los planes pedagogicos Mallas
Curriculares, previamente entregados por la
coordinacion del deporte formativo.

El formador implement6 disefid y ejecuto el proceso tecnico y
pedagdgico para la modalidad deportiva asignada en el
municipio, estableciendo objetivos y contenidos diferenciados
para los niveles de iniciacion, fundamentacion y especializacion;
implementé metodologias activas en sesiones teoricas y
préacticas, empleando ribricas y registros de progreso para
evaluar y ajustar continuamente las actividades segun los
resultados; y articuld cada unidad de trabajo con las mallas
curriculares y planes pedagogicos previamente entregados por la
coordinacion de Deporte Formativo, coordinando reuniones
periddicas con dicha coordinacion para validar avances, resolver
dudas y actualizar el plan de accion en funcién de nuevas
directrices o hallazgos de campo para el periodo de julio.

Adelantar procesos de convocatoria & inscripcion a
través de los necesarios y donde se involucren

E| formador di6 cumlimiento al proceso de convocatoria e
inscripciones, del 1 de julio al 30 de julio. Asi mismo, a través de

Juntas de Accién Comunal, Instituciones Educativas, |carteleras informativas, grupos de WhatsApp y redes sociales,

Resguardos Indigenas, Personas en Situacién de
Discapacidad, Poblacion diversa y demas
comunidades que se puedan beneficiar su proceso

técnico y pedagogico llevando un registro mensual
en ol farmatn estahlecidn

continué premoviendo la invitacion a todos los nifios y jovenes de
6 a 17 afos para que formen parte de la escuela de formacion de
flthol en sus tres categorias: iciacion, fundamentacion y
especializacion.

Mantener una cobertura minima peblacional de
acuerdo a las caracteristicas de la disciplina
deportiva a cargo, de la siguiente forma:

E| formador elaboro de la cobertura pactada segin convenio de
indeportes, para lo cual cuenta con la pablacién de nifios y
nifas.

+ Iniciacion: 4 alumnos

+ Fundamentacion: 24 alumnos

» Especializacion: 29 alumnos

« Apoyo instituciones educativas: 94 alumnos

Desarrollar 12 horas e trabajo con los grupos
establecidos por cada disciplina deportiva (2
sesiones de 2 horas con el grupe de iniciacion. 2

El formador cumplio con las 12 horas semanales de trabajo con
los grupos de iniciacion, fundamentacion y especializacion,
ademas de continuar desarrollando 4 horas de trabajo en la

sesiones de 2 horas con el grupe de fundamentacian |institucion |ED Integrada de Sutatausa, sede Luis Jose Boada.

y 2 sesiones de 2 horas con el grupo de
especializacion), Cada sesion de clase programada,
debera tener como minimo una duracion de (2 horas
distribuida en: fase inicial, central y final estas
sesiones de practica no pueden ser acumulables en

el mismo dia (maximo una sesion diaria por grupo de

formacion). Adicional se deben desarrollar 4 horas
de trabajo con las instituciones educativas del sector
rural. Ademaés, se establece 2 horas para planeacion
andlisis de resultados de evaluacion, elaboracion de
informes; para un total de 18 horas semanales de
trabajo

Asimismo, mantuve las 2 horas destinadas a la planeacion,
analisis de resultados de evaluacion y elaboracion de informes,
)|garantizando la continuidad y eficacia del proceso.

Presentar la planeacion de |as sesiones de clase
antes del inicio de cada mes, al respectivo
supervisor, describiendo los objetivos, aspectos
fisicos, técnicos y evaluativos a tener en cuenta, asi

El formador presento las sesiones de clase antes del inicio de
cada mes, al respectivo supervisor, describiendo los objetivos,
aspectos fisicos, técnicos y evaluativos a tener en cuenta, asi
como los métodos empleados en ellas segtn formato establecido

como los métodos empleados en ellas seglin formato|y previo visto buena del gestor vinculado a Indeportes.

establecido y previo visto bueno del gestor vinculado

2 Indennrtes
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Desarrollar el proceso de seguimiento, contral y
evaluacion de su plan pedagdgico y técnico
establecido para cada nivel de formacion junto con la
respectiva malla curricular, atendiendo las
indicaciones del Gestor Provincial y el Coordinador

en el proceso de evaluacion de sus deportistas a

del Deporte Formativo. Para eso, debera implementa |impulsc y el test de salto vertical sin impulso, ambos orientados a
valorar la potencia y capacidad de salto del participante. También

El formador cumplio con la ejecucion de las pruebas establacidas
en el plan pedagagico y técnico:

. Test de 20 metros lisos para evaluar Ia velocidad en corta
distancia. Se aplico el test de Wells y Dillon para medir Ia
flexibilidad. Asimismo, se gjecutaron el test de salto largo sin

6 cargo de manera periddica y en los tiempos de se completaron las prusbas de resistencia y agilidad mediante el
establezca la supervision en coordinacion con la test Shuttle 4x10M v el test 4x10M, verificando la rapidez en
Coordinacion del Deporte Formativo, los logros desplazamientos cortos con cambios de direccion. Ademas, se
preestablecidos para cada nivel de formacion y efectuaron lanzamientos a 50 y 20 metros para evaluar la
entregar por cada uno de ellos un reporte acorde con pofencia y precision en el lanzamiento. Finalmente, se aplico el
los lineamientos y parametros establecidos porla  |test de Legger, enfocado en medir la resistencia aerdbica.
coordinacidn de deporte formativo
Programar, desarrollar y apoyar la realizacion de al  |El contratista para este periode no desarrollo Festivales del
menos un festival semestral de Deporte Formativo Deporte Formativo, estara atento a las indicaciones de Ia
€n su municipio, atendiendo las indicaciones Coordinacién del Deporte Formativo.
7 técnicas y pedagogicas preestablecidas para cada
uno de ellos segln las indicaciones de la supervision
en Coordinacién del Deporte Formativo
Acompafiar y apoyar con su grupo de nifios El contratista apoyé en el proceso de acompafiamiento deportivo
deportistas el proceso de cbservacion, seleccion, a los integrantes de la escuela de formacion de fatbol en los
8 deteccion y desarrollo de talentos deportivos y sigueintes encuentros deportivos: 2
reserva deportiva del departamento de julio encuentro deportivo en la Palma Cundinamarca, 6
de julio encuentro deportivo con club de Sutamarchan en todas
las cateqorias.
Participar, apoyar y asistir a las reuniones, Para la ejecucion de este periodo no se realizo progamacion de
9 capacitaciones, eventos y encuentros programados  |encuentros con la gestora provincial, el contratista se
por el municipio e Indeportes, coordinado con la compromete a estar pendiente y a cumplir con las indicaciones
supervision y el gestor provingial de la gestora provincial.
Estructurar, Entregar y mantener actualizado la base |El formador tabuld y actualizé la base de datos y la
de datos y documentacion requerida por la documentacion de los integrantes de la escuela de formacion de
10 supervision y el gestor en medio fisico y/o digital de |Futbol y su participacién sesion a sesion al programa deporte
la inscripeion y participacion de los beneficiarios al ~ |formativo
programa deporte formativo.
Apoyar el desarrollo del programa institucional El formador desarrollé las directrices emitidas por el supervisor y
Escuela tu Tiempo libre en los municipios del |a coordinacion del Programa Institucional Escuela tu Tiempo
departamento de acuerdo a las directrices emitidas  |libre, enfocadas en:
por el supervisor y la coordinacion del programa + Coordinar con las entidades locales para facilitar Ia ejecucion de
1 las actividades y fortalecer la participacion de los beneficiarios.
* Reportar avances y resultados a la supervision del programa,
permitiendo una evaluacion continua y ajustes necesarios para la
mejora del proyecto
El contratista vinculado mediante el presente El Formador realizo el proceso de solicitud de la tarjeta
conirato debera contar con la tarjeta de entrenador a |profesional y recibio de forma correcta la tarjeta que me acredita
12 partir del mes de mayo de 2025, en cumplimiento de |como entrenador conformé a la ley 2210 de 2022.
la Ley 2210 de 2022, so pena de incurrir en tramite
de terminacién del presente contrato.
Compartir constantemente en sus redes sociales Realizo proceso de publicacion constantemente en mis redes
13 (WhatsApp, Facebook, Instagram y deméas) para sociales (WhatsApp, Facebook, Instagram y demas) para
incentivar el sentido de pertenencia de nuestra incentivar el sentido de pertenencia de nuestra entidad.
entidad.
Apoyar en la logistica de los diferentes eventos El formador apoyo los siguientes eventos:
propic de la gestion de la administracion municipal. |1 de julio apoyo logistico y de acompafiamiento en la semana de
14 vacaciones recreativas con la caminata solidaria,
18, 17 y 18 de julio realizé el apoyo a los eventos de
intercoleniados cateaoris infantil
Participar con su poblacion asignada minimo 2 El formador realizé el apoyo en el acto de Poseseion de los
15 beneficiarios de la escuela para las actividades de la |participantes de [a Mesa de Participacion de Nifios, Nifias y

Mesa de Participacion de nifios, nifias y
adolescentes en sus diferentes fases

Adolescentes el 4 de julio.
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Las demas inherentes al objeto del contrato que le  |Recibi por parte del instituto de deportes el material requerido
16 indique el supervisor del contrato. para la diciplina dejando en constancia &l acta de entrega
correspondiente.

ANEXAR REGISTRO FOTOGRAFICO (CUANDO SE REQUIERA)

3. VERIFICAGION Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TECNICAS Y LEGALES POR
PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del contrato No. 085 DE 2025, certifico que la contratista HELMER FABIAN CORRELOR, realizo sus actividades
conforme a lo estipulado en &l contrato, de manera oportuna y con la calidad y eficiencia requeridas, asi como en los tiempos establecidos para el
desarrollo de cada una de ellas.

Se hace acompafiamieto permanente al cumplimiento de todas las obligaciones contenidas en el contrato.

Conforme a lo verificado, el contratista cumplié con las obligaciones de pago a los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley 789 de

2002 madificada por la Ley 828 de 2003. /’\
Y -\
( J&ﬂ U2

Nombre: CINDY-JOHANNA PAREJA MORON

Directora de Cultura, Turismo, Recreacion y Deporte - Supervisor

T_ 3212146951 [>.<] alcaldia@sutatausa-cundinamarca.gov.co '/ Carrera 4 N° 4-08

[



ANEXO FOTOGRAFICO ESCELA DE FORMACION DE FUTBOL

o’ ~ . 4 - -
g T S T
R i e N -







L ALCALDIA DE
NIT: B92-999-476-1

RECIBO A SATISFACCION Y CERTIFICADO PARA PAGO DE CONTRATOS/CONVENIOS

La suscrita Directora de Cultura, Turismo, Recreacion

las certifica el supervisor y/o interventer del contrato, al igual que el cum)
/o parafiscales tal como Io establece I3 normatividad vigente. .

y Depeorte certifica que toda la informacidn relacionada a continuacién se consulté directamente en los
decumentos del contrato los cuales se encuentran archivados en el expediente comrespondiente. El cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones del contratista

plimiento frente al Sistema de Seguridad Sacial en Salud, Riesgos Laborales, Pensiones

FECHA DE Afto FECHA DE Dia J Mes I Afo
EXPEDICION DE LA SECHADE TERMINACION
PRESENTE INICI0 DEL (Incluida:
S
CERTIFICACION SONTRATO adiciones) Lk 2 A%
DIRECCION DE CULTURA, TURISMO, RECREACION Y DEPORTE
CONTRATQ N° PRINCIPAL [ ADICIONAL CONTRATISTA - BENEFICIARIO CEDULA O NIT
085-2025 X HELMER FABIAN CORREDOR 1.076.656.014
TELEFONO FIJO NUMERO CELULAR DIRECCION DE CORRESPONDENCIA CORREO ELECTRANICO
3102887365 CARRERA 2# 4 -28 fallita1103@hotmail.com

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CO

MO INSTRUCTOR DEPORTIVO EN LA DISCIPLINA

DE FUTBOL DE LA DIRECCION DE CULTURA, TURISMO, RECREACION Y

OBJETO | DEPORTE DE SUTATAUSA, CUNDINAMARCA En CUMPLIMIENTO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO GON EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PAR LA RECREAGION YEL
DEPORTE N* 132 - 2025
EL MUNICIPIO cancelars 2 EL CONTRATISTA el valor del acuerdo a gy di asl:
Mediante pagos parciales mensuales por valar de dos mifiones gquinientes mil pesos ($2.500.000) M/CTE, cada uno 0 por la fraceién del mes can corte al 20 de cada mensualidad vencida, previa
CLAUSULA |presentacién del “formate de informe de ejecucian dol cantrato® ¥ pravia autanzacion del supervisor del contrato,
quien debe vigitar ef cumplimiento de las actividades y obligaciones, ademas debera acreditar el cumplimienta de log
FORMA DE apartes al sistema de seguridad social, y parafiscales cuando a ello hubiere lugar. Cuanda el eentratista sea un aute
PAGO retenedor, deberd informar en [a factura esta condicldn a fin de na efectuar la retencién, Para el paga respoctive of
ESTABLECI |contratista debera presentar,
+ Factura o decumento simifar.
DAEN EL 4 Informe pormenerizado de sus actividades.
CONTRATO | scroditar of da sus obligaciones con | de segundad social en salud, pensian, rissges
labarales y demis parafiscalez, segin corresponda.
*# Loz dembs que conferme a la Ley o ol reglaments se requiera
SERVICIO DE ESCUELAS
DEPORTIVAS DEPORTES Y | NUMERO
RECREACION FOMENTO A LA ¥
NUMERO DE Ruaro| #34%01007.147. | NOMBRE DEL | Lo T oD NoMBRE | 7208-CONVENIO | VALOR s2so00000 | VALORA | o 2,500,000
7208 RUBRO FISICA Y EL DEPORTES PaRA | DELa | /NDEPORTES | RUBRO PAGAR
DESARROLLAR ENTORNOS DE| FUENTE
CONVIVENCIA Y PAZ
VALOR A
VALOR PAGAR
st $25000000 | oot Tel 2.500.000
INFORME
ENTIDAD BANCARIA NEQUI
CUENTA N® 3102887365 AHORROS
AFECTACIIN VALOR NUMERO DE PAGOS VALOR
PRESUPUESTAL
PRIMERO ] 1.416.666
SEGUNDO $ 2.500.000
VALOR REGISTRO $25.000.000 TERCERO 5 2.500.000
PRESUPUESTAL
CUARTO 5 2.500.000
QUINTO s 2.500.000
SEXTO s 2.500.000
SEPTIMO
QCTAVO
NOVENQ
ADICION 50 PECMMQ
ONCE
DOCE
TOTAL DE PAGOS $ 13.916.666
SALDO POR EJECUTAR 5 11.083.334
TOTAL $ 25.000.000 VALOR TOTAL $ 25.000.000
REGISTRO PRESUPUESTAL QUE AFECTA ESTA CUENTA CERTIFICACION DE PAGOS APORTES SEGURIDAD SOCIAL
DIA MES | ANO NUMERQ DE R.P ] DIA  |MES | ANO NUMERO DE PLANILLA
14 02 | 2025 2025000099 25 7 | 2025 4610144231
F s1 X DEL AL
EL CONTRATISTA CUMPLIO A Dia | Wes | Ane Dia Mes l Afo
SATISFACCION CON EL OBJETO DEL PERIODO A CERTIFICAR ]
CONTRATOICONVENIO NO 1 7 [ 2025 30 7 2025

OBSERVACIONES (sl se

Se han venido desarrollando las actividades de acuerdo con las obligaciones del contrata.

requiere)
SUPERVISOR/INTERVENTOR
NOMDRE: CINDY JOHANNA PAREJA MORON
cARao: DIRECTORA DE TURAMCREA(HON Y DEPORTE
[\ ( i,
FIRMA:
CORRIENTE

AHORRES

e | (&)
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