SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

Generalidades:

1)

Este formato tiene como objetivo soporte establecer la oportunidad y conveniencia técnica, juridica
y financiera de la necesidad identificada por la entidad, la cual se satisfara a través de la suscripcién
de un contrato.

Este formato estd asociado al Manual GCCON-M-002 Manual Supervisién e Interventoria y el
GCCON-M-001 Manual de Contratacién Administrativa.

Para los procesos de seleccion de minima cuantia, regulados en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto
1082, se debera digitar “No aplica” en los numerales que corresponda.

El formato debe ser diligenciado por el drea de la necesidad y suscrito por el ordenador del gasto. El
mismo debera contar con una revisién desde la perspectiva juridica, técnica y financiera y, de igual
forma, con una revisidn desde la perspectiva ambiental y de salud y seguridad en el trabajo, cuando
aplique.

Este formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas Colombia Compra Eficiente junto con sus anexos.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcidn del mismo.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial Soacha

ARGEMIRO CELIS CASTRO

Subdirector

CONTRATAR MEDIANTE EL MECANISMO DE MONTO AGOTABLE LA
COMPRA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA LOS
APRENDICES DE PROGRAMAS FIC, TITULADA, BENEFICIARIOS DE APOYOS
DE SOSTENIMIENTO REGULAR, FUNCIONARIOS, TRABAJADOR OFICIAL Y LA
BRIGADA DE EMERGENCIAS DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO
EMPRESARIAL DE SOACHA.

ORDENADOR DEL GASTO

OBIJETO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, es un establecimiento publico del orden nacional con
personeria juridica, patrimonio propio e independiente y autonomia administrativa. Adscrito al
Ministerio del Trabajo de Colombia, ofrece formacién gratuita a millones de colombianos que se
benefician con programas técnicos, tecnolégicos y complementarios, que, enfocados en el
desarrollo econémico, tecnoldgico y social del pais, entran a engrosar las actividades productivas
de las empresas y de la industria, para obtener mejor competitividad y producciéon en los
mercados globalizados.

La Institucion estd facultada por el Estado para la inversidon en infraestructura necesaria para
mejorar el desarrollo social y técnico de los trabajadores en las diferentes regiones, a través de
formacién profesional integral que logra incorporarse con las metas del Gobierno Nacional,
mediante el cubrimiento de las necesidades especificas de recurso humano en las empresas, a
través de la vinculacion al mercado laboral bien sea como empleado o futuro empresario, con
grandes oportunidades para el desarrollo empresarial, comunitario y tecnoldgico.

El SENA cumple la funcidon del Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la
incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
desarrollo social, econdmico y tecnoldgico del pais (Ley 119/1994). Desde eso la entidad trabaja
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en permanente alianza entre Gobierno, Empresarios y trabajadores, para lograr la competitividad
de Colombia mediante el incremento de la productividad en empresas y regiones, sin dejar de
lado la inclusién social en articulacién con la politica nacional: Colombia potencia mundial de la
vida. Por tal razén, se generan continuamente programas y proyectos de responsabilidad social,
empresarial, formacién, innovacidn, internacionalizacidon y transferencia de conocimientos y
tecnologias. Es asi como el SENA cumple con su Misidn y funciones a través de los Centros de
Formacién Profesional Integral, dependencias responsables de la prestacion de los servicios de
formacién profesional integral, los servicios tecnoldgicos, la promocidn y el desarrollo del
emprendimiento, la normalizacién y evaluacién de competencias laborales, en interaccién con
entes publicos y privados y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores
econdémicos.

Los Centros de Formacién deben velar por el cumplimiento de las condiciones de calidad que se
encuentran descritas en los documentos de permisos externos de cada uno de los programas;
cumpliendo con los requisitos de disefio y desarrollo curricular de la entidad. Que a partir de lo
anterior expuesto en el plan de accién 2025, se hace imperativo la compra de elementos de
proteccion personal (EPP) para los aprendices, funcionarios, brigadistas y trabajadores
oficiales, con lo cual se garantiza el proceso de formacién y el trabajo adelantado por los
funcionarios, brigadistas y trabajadores oficiales, con los estdndares de calidad establecidos.

Ante lo expuesto, el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha, con cobertura de 5
Municipios pertenecientes al departamento de Cundinamarca, bajo la Subdireccién de Centro y el
comité Primario de Centro presentan las premisas basicas de la definicion de la oferta de
Programas de Formacion en los diferentes niveles, para dar respuesta a las necesidades del
sector empresarial y permitir el desarrollo Técnico de los trabajadores, asi mismos aumenta las
oportunidades de generacién de ingresos y empleabilidad en actividades productivas de las
zonas de atencion.

éPor qué o como surge la necesidad?

En su plan de accién para el afio 2025, el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) busca
fortalecer la formacién. orientando en la revisién, adopcién y actualizacién del soporte
tecnoldgico necesario para las acciones implementadas". Es por esta razén que el Centro
Industrial y de Desarrollo Empresarial, contribuye a la meta de la formacion y oferta para Soacha
y la zona de influencia programas técnicos, tecnélogos y complementarios en diferentes areas
como son: TICs, FIC, industria, servicios personales, administracion, talento humano, deportes.
Para adelantar estos procesos formativos, con los estandares de calidad establecidos se requiere
que los aprendices cuenten con los EPP, requeridos en cada formacién, por lo que se requiere
adquirir los EEP para que los aprendices avancen en condiciones de seguridad y calidad en la
formacién. En el mismo sentido, se requiere dotar a los funcionarios, a los trabajadores oficiales
y a los brigadistas con los EPP, para que desarrollen las diferentes actividades en el desarrollo de
la jornada laboral.

éCual es el objetivo de la contratacion?
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El objetivo de esta contratacién es adquirir elementos de proteccidon personal para que los
aprendices, los funcionarios, los brigadistas y trabajadores oficiales desarrollen sus actividades,
con seguridad, calidad y pertinencia, ya sea en el proceso formativo o en las diferentes
actividades laborales que se desarrollan, con lo cual se contribuye al cumplimiento de los
objetivos del SENA en 2025 en el Centro industrial y de desarrollo empresarial de Soacha, que
garanticen una formacién segura y de calidad para los aprendices, como también el desarrollo de
las actividades adelantadas de los funcionarios, brigadistas y trabajadores oficiales de manera
segura y confiable. Con lo cual se contribuye al desarrollo econémico del drea de influencia del
centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha.

éCual seria el plazo de ejecucion?

El plazo de ejecucion para la entrega de los materiales serd de 45 dias calendario, previo al
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn del contrato.

éComo se satisface dicha necesidad con la contratacion?

Esta contratacién garantiza el suministro de elementos de proteccion personal para los
aprendices, funcionarios, brigadistas y trabajadores oficiales con las condiciones de calidad y
seguridad que son fundamentales para fortalecer las condiciones de seguridad en el trabajo, la
formacién técnica y tecnoldgica en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha del
SENA. Al contar con estos EPP, se mejora la calidad de la formacién ofrecida, se asegura que los
aprendices tengan acceso a herramientas tecnoldgicas de vanguardia, se crea un entorno de
aprendizaje seguro y propicio para la adquisicién de habilidades y competencias necesarias para
el sector productivo de colombiano. También se garantiza que los funcionarios, brigadistas y
trabajadores oficiales cuenten con los elementos de proteccién personal, que les permitan
desarrollar cada una de las actividades de manera segura y confiable mitigando los riesgos que se
presentan en la ejecucidn de cada una de las actividades desarrolladas.

Analisis de conveniencia.

Objetivo del contrato:

El objetivo del contrato de compra de elementos de proteccidn personal para aprendices que se
encuentran en su etapa de formacién lectiva de FIC, titulada, bienestar al aprendiz, funcionarios,
brigadistas y trabajadores oficiales de las diferentes areas, en el Centro Industrial y de Desarrollo
Empresarial de Soacha del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) es garantizar el suministro de
recursos de proteccion personal actualizados y de calidad para los programas formativos
ofrecidos en dichas areas, como para el desarrollo del trabajo que adelantan los funcionarios,
brigadistas y trabajadores oficiales. Con este contrato, el SENA busca mejorar la formacion de los
aprendices, el trabajo de los funcionarios, brigadistas y trabajadores oficiales, dotandolos de
elementos de proteccidon personal, contribuyendo asi al desarrollo de habilidades técnicas
(aprendices) y preservando el cuidado personal de los funcionarios, brigadistas y trabajadores
oficiales, contribuyendo al fortalecimiento del sector productivo en Colombia.

Necesidades por satisfacer:
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La necesidad de un contrato para la compra de elementos de proteccién personal para los
aprendices de las diferentes areas, los funcionarios, los brigadistas y los trabajadores oficiales del
Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha del SENA radica en garantizar el acceso a
recursos educativos y de proteccidn personal actualizados y especializados. Este contrato
permitira dotar a los aprendices, funcionarios, brigadistas y trabajadores oficiales de sus EPP
necesarios para desarrollar su proceso de formacién y el trabajado adelantado, fundamentales
para una formacién con seguridad y calidad en cada area atendida en el centro. Ademas, asegura
la disponibilidad oportuna de elementos de proteccidon personal, facilitando la planificaciéon y
ejecucion de los programas formativos y el trabajo del SENA en cada una de las areas, y
contribuyendo asi al desarrollo de competencias clave para el mercado laboral actual y futuro.
Como también a la mitigacién de eventos que afecten la salud de aprendices, funcionarios,
brigadistas y trabajadores oficiales, relacionados con el trabajo. A continuacidn, se listan las areas
beneficiadas del contrato con sus respectivos programas y proyectos desarrollados para la
vigencia 2025.

Formacion Titulada

El Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha, desarrolla formacién profesional y
formacién laboral, complementado con actividades de ciencia y tecnologia para todos los
programas de formacion técnica y tecnoldgica, para garantizar una formacion integral. Es por
esta razén que se imparte formacién en los siguientes programas en la coordinacion de titula:
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE, IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE COMPUTO, ANIMACION 3D, PRODUCCION MULTIMEDIA, INTEGRACION DE CONTENIDOS
DIGITALES, NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES, CONTABILIZACION DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS, GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA,
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, GESTION ADMINISTRATIVA, ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE
ARCHIVOS, GESTION DOCUMENTAL, RECURSOS HUMANOS, GESTION DEL TALENTO HUMANO,
ASESORIA COMERCIAL, DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO, OPERACIONES DE
COMERCIO EXTERIOR, PROCESOS DE COMERCIALIZACION INTERNACIONAL, COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS, INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS, PATRONAIJE INDUSTRIAL
DE PRENDAS DE VESTIR, MANEJO DE MAQUINARIA DE CONFECCION INDUSTRIAL, EJECUCION
DE PROGRAMAS DEPORTIVOS, ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, CUIDADO ESTETICO DE MANOS
Y PIES, PELUQUERIA, COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL, ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA, SALUD PUBLICA, GESTION ADMINISTRATIVA DEL SECTOR SALUD, APOYO
ADMINISTRATIVO EN SALUD, SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA, PASTELERIA, COCINA,
AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS, PRODUCCION DE COMPONENTES
MECANICOS CON MAQUINAS DE CONTROL NUMERICO COMPUTARIZADO, MECANICA
INDUSTRIAL, DIBUJO MECANICO y MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS.

Fondo De Industria y Construccion FIC
El Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha, desarrolla acciones de formacidn
profesional en el programa de TECNICO EN INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS

RESIDENCIDALES Y COMERCIALES, TECNICO EN MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
SOLARES FOTOVOLTAICOS, TECNICO EN  MANTENIMIENTO Y  REPARACION DE
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EDIFICACIONES, TECNICO EN SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA, que son
programas que pertenece al catalogo de FIC.

Bienestar al aprendiz

Desde bienestar al aprendiz, se atienden 100 aprendices de los programas ofertados en el Centro
Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha, caracterizados en programas especiales y para
los que se requiere dotar de elementos de protecciéon personal acordes para representar al
centro en los espacios donde se invita o participa.

Funcionarios, brigadistas y trabajadores oficiales

El centro en la actualidad cuenta con 86 personas entre funcionarios y trabajadores oficiales, e
igualmente tiene una brigada de emergencia donde se espera contar con 60 integrantes. Y a los
cuales se requieren dotar con los elementos de proteccion personal que requieren para
desarrollar con seguridad y de manera confiable cada una de sus actividades laborales.

Alternativas consideradas para suplir la necesidad.

A continuacion, se listan las alternativas que fueron consideradas para suplir la necesidad realizar
la compra de elementos de proteccion personal para las diferentes programas de formacion de
la coordinacion de titulada, FIC, bienestar al aprendiz, funcionarios, brigadistas y trabajadores
oficiales del Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) para garantizar el suministro de elementos de proteccién personal y recursos
educativos actualizados y de calidad para los programas formativos ofrecidos y para el desarrollo
de cada una de las actividades laborales.

- Optimizacion del uso de recursos disponibles: Por drea se realiza un inventario de
materiales con existencia en el centro de formacidn y se determina que elementos se
requiriere para la vigencia actual con el propdsito de garantizar el suministro de los
elementos de proteccion personal actualizados, que garanticen seguridad y calidad
para la formacion en los programas y proyecto ofrecidos por el centro de formaciény
en el desarrollo de las actividades laborales.

- Uso de recursos virtuales: Se utilizan simuladores y recursos digitales suministrados
por SENA para complementar la formacidn practica en ausencia de materiales fisicos
y de entrenamiento a los funcionarios, brigadistas y trabajadores oficiales.

Consideradas la falta de disponibilidad de recursos y la urgencia de cubrir las necesidades de
formacién en las diferentes areas, la dotacién de los funcionarios, brigadistas y trabajadores
oficiales del Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha del SENA se estipula la
necesidad de suscribir el contrato de compra de elementos de proteccién personal para
titulada, FIC, bienestar al aprendiz, funcionarios, brigadistas y trabajadores oficiales del Centro
Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) con
el objetivo de garantizar el suministro de elementos de proteccion personal, recursos educativos
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y de trabajo actualizados, que garanticen seguridad y calidad para los funcionarios, brigadistas,
trabajadores oficiales y aprendices de los programas formativos ofrecidos para la vigencia 2025.

éComo contribuye esta contratacion a los logros del plan estratégico Sena y al plan nacional de
desarrollo?

Plan estratégico Sena y al plan nacional de desarrollo

La contratacidon de compra de elementos de proteccién personal para aprendices, funcionarios,
brigadistas y trabajadores oficiales en el Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha
del SENA contribuye significativamente a los logros del plan estratégico de la institucién y al plan
nacional de desarrollo del pais en varios aspectos:

1. Formacion de calidad: “Objetivo 3 Aportar al fortalecimiento de la gestion del capital
humano en el pais, mejorando la pertinencia y calidad de los servicios institucionales,
con el fin de favorecer la gestion y cierre de brechas de capital humano, la
productividad laboral, la competitividad empresarial, y el desarrollo personal
ciudadanos y sus comunidades.” Al contar con elementos de proteccién personal, el
SENA puede ofrecer una formacién de alta calidad que prepare a los aprendices para
enfrentar los retos del mercado laboral actual y futuro en sector productivo del pias.

2. Competitividad empresarial: “Objetivo 2 Potenciar el desarrollo sostenible de los
territorios fortaleciendo las actividades productivas de la poblacion, las empresas,
agremiaciones, asociaciones, cooperativas y otras organizaciones, lo que aporta a la
transformacion productiva del pais.” Al formar profesionales altamente capacitados
en diferentes areas del conocimiento, el SENA contribuye a mejorar la competitividad
de las empresas colombianas.

3. Inclusidn social: “Objetivo 1 Promover la inclusion social y econdmica de la poblacion,
bajo un enfoque diferencial, fortaleciendo sus capacidades y las oportunidades de
empleabilidad, contribuyendo asi al desarrollo equitativo de las comunidades a nivel
urbano y rural, y al fortalecimiento de las organizaciones populares, comunitarias y
solidarias”. El SENA, con su formacion en diferentes dreas del conocimiento,
promueve la inclusion social al capacitar a personas de todos los estratos
socioecondmicos, contribuyendo asi a reducir la brecha de desigualdad en el pais,
especialmente en la zona de influencia del centro de formacion.

El plan de gobierno se concibié para desarrollar 5 grandes trasformaciones. El SENA por su
misionalidad tiene relacidn con todas las trasformaciones; sin embargo, su alineacidn principal
para el desarrollo del contrato corresponde a la transformacién Productiva y la Convergencia
Regional, la contratacién de compra de los elementos de proteccion personal para funcionarios,
brigadistas, trabajadores oficiales y aprendices en formacién en las diferentes areas del
conocimiento del Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha del SENA es
fundamental alinearse con los objetivos del plan estratégico de la institucién y del plan nacional
de desarrollo de Colombia, ya que contribuye a la formacidon de profesionales altamente
capacitados, mejora la competitividad empresarial, impulsa el desarrollo econdmico y promueve
la inclusién social.
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PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA

. ANTIDAD .
CODIGO DE FICHA O PROYECTO DEcl:\PRENDI - NOMBRE DEL PROYECTO O PROGRAMA DE FORMACION
2996938-2905538-2826988

3146057-2964294-2996908
3063602-2930309-2964283
2964295-2827004-2826996
2847030 -2847031-2902290
2996881-2902291-2905537
3146044-3146139-3146138
2996906-3105242-2826961 AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS, PRODUCCION DE
2847057-3063628-2964284 COMPONENTES MECANICOS CON MAQUINAS DE CONTROL NUMERICO
3063638-2996942-2826766 COMPUTARIZADO, MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS,
L Aol b o
3063675-3063667-3141855 INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
2996912-3121410-3141733 COMUNICACIONES, SISTEMAS TELEINFORMATICOS, ANIMACION 3D,
3106385-3105267-3141755 PRODUCCION MULTIMEDIA, ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, ATENCION
3063617-3105271-3146062 INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES,
2847017-2826822-2953547 ARTESANAL CON AGUJAS, SALUD PUBLICA, GESTION ADMINISTRATIVA DEL
3105126-3146054-2902299 SECTOR SALUD, APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD, COORDINACION
2847062-2930317-3063623 DE PROCESOS LOGISTICOS, PROCESOS DE COMERCIALIZACION
3135355-2996935-2826782 INTERNACIONAL, SUPERVISION DE VENTAS, ASESORIA COMERCIAL,
e e et
3121384-2826976-2996940 DOCUMENTAL, ASISTENCIA DMINISTRATIVA, GESTION
2847068-3146052-3146053 ADMINISTRATIVA, GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL,
3105232-3105245-3105260 GESTION DEL TALENTO HUMANO.
3121333-3032467-3032470
3032468-3121363-3063650
3105279-2964315-2826755
2826763-2826759-2847002
2930314-2826785-2826778
2847026-2996937-3063643
3105276-3141871
1.1.PROGRAMA FIC
CODIGO DE FICHA O PROYECTO CANTIDAD DE NOMBRE DEL PROYECTO O PROGRAMA DE FORMACION
APRENDICES

3032472

3032501

3105274 TECNICO EN INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIDALES Y

3174335 COMERCIALES, TECNICO SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN

3143359 250 PLATINA, TECNICO MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICACIONES,

3202675 TECNICO MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES

FOTOVOLTAICOS.
3201354
Se proyectan abrir 3 fichas en los otros
trimestres
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FUNCIONARIOS Y BRIGADISTAS

CANTIDAD AREA
86 Funcionarios de planta y trabajadores oficiales
60 Miembros de la brigada de emergencia del centro
BIENESTAR AL APRENDIZ
CODIGO DE FICHA O PROYECTO | CANTIDAD DE NOMBRE DEL PROYECTO O PROGRAMA DE FORMACION
APRENDICES
Bienestar al aprendiz 100 Aprendices beneficiarios de apoyos de sostenimiento

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Cadigo
UNSPSC
{cada
chdigo
saparade

por;)

Descrpelon

estimada de

Focta Fecha

astimada de

inicio de
e presantacidn
salaccian | 9% ofertas
{mes) {meas)

Duracid
n dal
contrato
cantrate | {Interval
{ndmers | o: dias,

] FriEses,

- _ aihos] -

Duracidé
n dal

4G1E1804

Empresarial de Soacha,

2E_S232_417 Contratar mediante el meacanismo de
monto agatable la campra de elementas de proteccian
personal para |as aprendices de programas FIC,
baneficiarias de apoyos de sestenimeinta regular,
Funcianares, trabajador ofig alvla angada da
emergencias del Cantro Industrial y de Desarrolia

Mar;

T Marza

F

Maodalidad de | Fuente de Valor total
se|eccidm las recursas estimado

Sejeccitn Presupuasta

abreviada da entidad 1EE,&20,031 COP|

subasta inversa n:'!-.'lill'uﬂl

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPC - Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
iTEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
1 | [E] Productos de Uso Final 46000000 46180000 | 46181700 46181704 Cascos de seguridad
2 | [E] Productos de Uso Final 42000000 | 42130000 | 42131600 | 42131611 g?l:::;oo capuchas para
3 | [E] Productos de Uso Final 53000000 53100000 | 53102500 53102516 Gorras
4 | [E] Productos de Uso Final 46000000 46180000 | 46181600 46181605 | Zapatos de seguridad
| et
5 | [E] Productos de Uso Final 53000000 | 53110000 | 53111900 | 53111901 Ei;abiz atletico  para
I |éti
6 | [E] Productos de Uso Final 53000000 | 53110000 | 53111900 | 53111902 ;au?.:go atletico  para
7 | [E] Productos de Uso Final 46000000 46180000 | 46181500 46181504 Guantes de proteccidén
Guantes de examen o para
8 | [E] Productos de Uso Final 42000000 42130000 | 42132200 42132203 procedimientos no
quirdrgicos
9 [E] Productos de Uso Final 46000000 46180000 | 46181500 46181538 Guantes térmicos
10 | [E] Productos de Uso Final 46000000 46180000 | 46181500 46181532 Batas de laboratorio
11 | [E] Productos de Uso Final 46000000 46180000 | 46181500 46181501 Delantales protectores
12 | [E] Productos de Uso Final 53000000 | 53130000 | 53131600 | 53131609 SP:I’adrUCtOS de proteccion
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UNSPC - Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

ITEM GRUPO SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
13 | [E] Productos de Uso Final 53000000 53100000 53102700 53102710 Uniformes corporativos
14 | [E] Productos de Uso Final 46000000 46180000 | 46181500 46181506 Ponchos de proteccion
15 | [E] Productos de Uso Final 46000000 46180000 | 46181500 46181500 Ropa de seguridad
16 | [E] Productos de Uso Final 46000000 46180000 | 46181500 46181526 Camisas protectoras
17 | [E] Productos de Uso Final 46000000 46180000 | 46181500 46181533 Batas protectoras
18 | [E] Productos de Uso Final 46000000 46180000 | 46181500 46181548 Delantal de soldadura
19 | [E] Productos de Uso Final 46000000 46180000 | 46181500 46181540 Guantes de soldadura

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA

2. OBIJETO

CONTRATAR MEDIANTE EL MECANISMO DE MONTO AGOTABLE LA COMPRA DE ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL PARA LOS APRENDICES DE PROGRAMAS FIC, BENEFICIARIOS DE APOYOS DE
SOSTENIMIENTO REGULAR, FUNCIONARIOS, TRABAJADOR OFICIAL Y LA BRIGADA DE EMERGENCIAS
DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

El presente proceso contractual tiene por finalidad garantizar el suministro progresivo, conforme a la
demanda institucional, de Elementos de Proteccion Personal (EPP) para los aprendices de programas de
formacién titulada, FIC, beneficiarios de apoyos de sostenimiento regular, funcionarios, trabajadores
oficiales y brigadistas del Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha.

El alcance de la contratacion comprende la adquisicion de diversos elementos clasificados bajo el
estandar UNSPSC, tales como: cascos de seguridad, botas dieléctricas, calzado antideslizante, guantes de
proteccion, tapabocas, batas desechables, gafas protectoras, entre otros, con el propdsito de cubrir los
requerimientos de bioseguridad, proteccion laboral y cumplimiento de los estandares del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y las exigencias normativas de los programas
formativos.

El suministro de estos elementos debe ajustarse a los volumenes, caracteristicas técnicas, colores, tallas,
cantidades y condiciones logisticas definidas por la entidad, conforme a lo establecido en las fichas

técnicas, estudio de mercado y demas documentos del proceso.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa ‘

Otro: | N/A |
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2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

NO APLICA

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
NO APLICA

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Para los items solicitados se adjuntan las respectivas fichas técnicas de cada producto para adquisicién. A
continuacién, se relacionan los materiales que se solicitan

item Codigo Nombre Comercial del Producto Unidad Car.mdad
del de Estimada
Producto Medida
1 46181704 | Casco de seguridad industrial TIPO | con barbuquejo y rachet Unidad 1
2 42131611 | Cofia desechable paquete X 100 unidades. Unidad 1
3 53102516 | Gorra deportiva con bordado Unidad 1
4 46181604 | Botas de seguridad dieléctrica x PAR Par 1
5 46181605 | Zapatos de goma antideslizante Par 1
6 53111901 | Tenis para hombre Par 1
7 53111902 | Tenis para mujer Par 1
8 46181804 | Gafas protectoras de lente claro Unidad 1
9 46181804 | Gafas protectoras de lente oscuro Unidad 1
10 46181504 | Guantes Vaqueta tipo ingeniero reforzado corto. X PAR Par 1
11 46181505 | Guantes nitrilo azul no estériles caja X 100 Unidades Unidad 1
12 46181505 | Guantes anticorte NIVEL 5 con cubierta en poliuretano X Par Par 1
13 42132203 | Guantes de latex (Guantes Estériles) caja X 50 Pares Unidad 1
14 46181538 | Guantes para temperaturas 200°C (400°F) y 34 cm de largo Unidad 1
15 46182001 | Tapabocas N95. Caja X 80 Unidades Unidad 1
16 46182001 | Tapabocas quirurgico desechable. Caja X 50 Unidades Unidad 1
17 46181532 | Bata manga larga desechable Unidad 1
18 46181501 | Delantal impermeable blanco Unidad 1
19 46181507 | Chaleco reflectivo Unidad 1
20 53131609 Bloqueador solar SPF 60 UVA+UVB en crema. Caja X 12 Unidad 1
Saches de 10gr
21 46181902 | Protector auditivo tipo copa Unidad 1
22 46181902 | Tapa oidos de insercidn Unidad 1
23 53102710 |Sudadera deportiva con logo SENA Unidad 1
24 46181604 | Bota de seguridad en caucho tipo ingeniero. X PAR. Par 1
25 46181506 | Capalmpermeable PVC Unidad 1
26 42131522 | Monja o pasamontafas para exteriores (negra) Unidad 1
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27 46182002 Respirador de media cara para acople de cartuchos (incluir Unidad 1
los cartuchos)
28 46182002 | Respirador reutilizable de rostro completo Unidad 1
29 46181526 | Camisa tipo polo Unidad 1
30 46181507 | Chaleco de brigadista Unidad 1
31 46181533 | Bata 3/4 industrial en dril Unidad 1
32 46182005 | Cartucho para amoniaco metilamina. X par. Par 1
33 46182005 | Cartucho para pesticidas y plaguicidas. X par. Par 1
34 46182005 | Cartucho paravapores organicos. X par. Par 1
35 46182005 | Cartuchos para acidosy vapores orgdnicos. X par. Par 1
36 46181548 | Peto en carnaza Unidad 1
37 46181545 | Impermeable dos piezas PVC Unidad 1
38 46181545 | Guantes de algoddn con cubierta en latex Par 1
39 46181702 | Careta de uso médico o veterinario Unidad 1
40 46181545 | Guantes de latex no estériles. Caja X 100 Unidad 1
41 46181545 | Guantes de caucho largo X Par. Par 1
42 46181545 | Guantes de caucho corto X Par. Par 1
43 46181540 | Guantes de soldador X Par Par 1
44 46181545 | Guantes de carnaza cortos X Par Par 1
45 46181545 | Guantes de carnaza largos X Par Par 1
46 46181545 | Guantes de hilaza con puntos de PVC X Par Par 1
47 46181702 | Visor en policarbonato Unidad 1
48 46181702 | Careta con visory roda chispas Unidad 1
9 46181804 Anteoqu morlwo.gafa de seguridad para liquidos y Unidad 1
sustancias quimicas

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES

En la ejecucion del contrato el contratista deberd garantizar y dar cumplimiento a las siguientes
condiciones:

Los elementos deben entregarse debidamente marcados de acuerdo con el item que
corresponde de acuerdo con la ficha técnica.

El PROPONENTE presentara su oferta por el sistema de precios unitarios, conforme al
que en dicho precio se encuentran los costos directos e indirectos.

Los elementos deben ser entregados por el contratista en el sitio del Almacén del
Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha, dentro del departamento de
Cundinamarca, siendo: En el Km 2 via a Sibaté, La Colonia, Sibaté — Cundinamarca.
Los elementos deben ser entregados en los empaques originales del fabricante.
Deberd indicar las especificaciones minimas de los productos ofrecidos.

Deberd anexar fotografias de los elementos objeto de compra.

Entrega de los productos dentro del plazo estipulado de 45 dias calendario.
Disponibilidad inmediata de los insumos ofertados.

Cumplimiento con el cronograma de entrega pactado con la entidad.

Entrega de los insumos en su empaque original y en condiciones éptimas.
Identificacion clara de los productos conforme a las exigencias del SENA.
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e Medidas de proteccidn durante el traslado para evitar deterioro.

e Cumplimiento con normas de seguridad para el transporte de insumos de oficina y
consumibles de impresidn.

e Garantia de reposicion en caso de defectos de fabrica o incumplimientos en
especificaciones técnicas.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)

13)

14)

15)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacion
gue le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al
pago de aportes parafiscales o contratacidn de aprendices, el contratista aportara certificacidn
suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidon del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacién acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los
perjuicios de su divulgacidén y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la
entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de
los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten
las medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.
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2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Suministrar los elementos de proteccidon personal (EPP) objeto del contrato, en
estricto cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en los estudios
previos, pliego de condiciones y sus anexos.

Entregar los elementos de proteccidn personal en los empaques originales del
fabricante, asegurando que cada producto conserve sus etiquetas, certificaciones de
conformidad, manuales de uso y condiciones de almacenamiento, segun aplique.
Garantizar que todos los elementos de proteccidon personal ofrecidos cumplan con las
normas técnicas de seguridad aplicables (NTC, ANSI, ASTM, ISO, NIOSH, CE, OSHA u
otras reconocidas), entregando las fichas técnicas correspondientes con el suministro.
Suministrar los productos nuevos, originales y libres de defectos de fabricacién,
asegurando que los bienes entregados no hayan sido usados ni reacondicionados.
Responder por la garantia minima de seis (6) meses para todos los elementos de
proteccion personal entregados, o la garantia superior ofrecida por el fabricante,
gestionando sin costo para la Entidad las reparaciones o reposiciones requeridas
dentro del plazo de garantia.

Realizar la entrega de los elementos en el lugar designado por el Centro Industrial y de
Desarrollo Empresarial de Soacha, de manera parcial o total, conforme a los
requerimientos efectuados por el supervisor del contrato, dentro del plazo méximo de
quince (15) dias habiles contados a partir del requerimiento.

Asumir todos los costos asociados al transporte, cargue, descargue, seguros,
impuestos, tasas y contribuciones que se generen para la entrega de los elementos de
proteccién personal.

Presentar facturacién electrénica cumpliendo los requisitos legales y tributarios
vigentes, asi como acreditar el cumplimiento de sus obligaciones fiscales ante la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN).

Cumplir con el pago del impuesto de timbre, si resulta aplicable conforme al Decreto
0175 de 2025 y la Circular No. 1-4040 de 2025, presentando el soporte de pago previo
al inicio de la ejecucidn del contrato, en los términos alli establecidos.

10) Coordinar la entrega con el supervisor del contrato, asegurando que las entregas no

interfieran con las actividades misionales del Centro y cumplan con los protocolos de
seguridad establecidos.

11) Las demads que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecuciéon del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1.

3.

Implementar y mantener un Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), acorde con el nivel de riesgo de su actividad, de conformidad con la
normativa vigente.

Garantizar que todo el personal involucrado en la ejecucion del contrato (transporte,
cargue, descargue, entrega de EPP) esté afiliado al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensidn, riesgos laborales) y cuente con cobertura activa durante
toda la vigencia contractual.

Capacitar a su personal en temas de seguridad industrial, manipulacidon segura de
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cargas y elementos de proteccion personal, debiendo evidenciar estas capacitaciones
mediante certificados disponibles para verificacion por parte del supervisor del
contrato.

Utilizar, durante las actividades de entrega y manipulacidn, sus propios elementos de
proteccion personal (EPP) adecuados y certificados, evitando riesgos laborales y
previniendo accidentes.

Elaborary aplicar un Plan de Prevencidn de Accidentes e Incidentes de Trabajo para las
actividades derivadas del cumplimiento del contrato, el cual debera estar disponible
para consulta del supervisor del contrato.

Realizar la entrega de los elementos de proteccion personal garantizando las
condiciones de seguridad, incluyendo el uso de herramientas y equipos adecuados
para el transporte y manipulacidn de cargas, evitando riesgos de lesiones.

Informar de inmediato al supervisor del contrato cualquier accidente, incidente o
condicidn insegura que ocurra durante las actividades relacionadas con el suministro
de los elementos, adoptando las medidas correctivas pertinentes.

Garantizar que los vehiculos utilizados para el transporte de los EPP estén en
condiciones éptimas de seguridad y dotados de los elementos minimos requeridos
para atencion de emergencias (botiquin, extintor, elementos de sefializacion).
Coordinar con el supervisor del contrato la programacion de entregas, de manera que
se realicen en condiciones que minimicen los riesgos para el personal propio, del
SENA o terceros, evitando interferencias con las actividades normales del Centro de
Formacion.

Cumplir estrictamente con las politicas, normas y protocolos de bioseguridad y SST
establecidos por el SENA y las autoridades competentes, incluyendo los vigentes por
situaciones de emergencia sanitaria o de seguridad.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

Suministrar elementos de proteccidon personal (EPP) fabricados bajo estandares de
produccién sostenible, cuando asi esté disponible en el mercado, privilegiando
productos que minimicen impactos ambientales negativos.

Entregar los productos en empaques originales del fabricante y, en lo posible, utilizar
materiales de embalaje biodegradables, reciclables o reutilizables, evitando el uso
excesivo de empaques pldsticos de un solo uso.

Gestionar adecuadamente los residuos de embalaje generados durante la entrega de
los productos, disponiéndolos en lugares destinados para su recoleccion selectiva o
reciclaje, conforme a la normativa aplicable.

Evitar la generacién de residuos peligrosos derivados del suministro de los elementos.
En caso de que existan residuos especiales o peligrosos (por ejemplo, empaques
contaminados con sustancias quimicas), el contratista debera garantizar su manejo y
disposicion final segura conforme a la Ley 1252 de 2008 y Decreto 1076 de 2015.
Cumplir con todas las disposiciones en materia de transporte sostenible, procurando
que la logistica de entrega de los elementos minimice el impacto ambiental,
incluyendo la optimizacién de rutas de transporte y reduccion de emisiones
contaminantes.

Presentar, si es requerido por la Entidad, el soporte de cumplimiento ambiental de
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los productos ofertados, como certificaciones ambientales de fabricacion (1ISO 14001,
sello verde, ecoetiquetas, entre otras).

7. Capacitar brevemente a su personal de entrega en buenas practicas ambientales
durante la manipulacién, cargue, descargue y entrega de los elementos, evitando
danos al medio ambiente o generacion de residuos innecesarios.

8. Garantizar que los productos ofrecidos no contengan sustancias prohibidas o
restringidas por normatividad ambiental nacional o internacional, como materiales
téxicos o contaminantes peligrosos.

9. Informar inmediatamente al supervisor del contrato sobre cualquier incidente
ambiental que se presente durante la entrega de los elementos, y tomar las medidas
de mitigacidn necesarias.

10. Dar cumplimiento estricto a las politicas ambientales internas del SENA, asi como a
las leyes, decretos, resoluciones y demds normas ambientales vigentes a nivel
nacional y territorial que resulten aplicables.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

2.9

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucidn para la entrega de los materiales serd de 45 dias calendario, previo al cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se ejecutara en el departamento Cundinamarca, Colombia, Municipio de Soacha. Sede
Principal: Calle 13 # 10 63, Soacha. Subsede Bodega el Altico Soacha Carrera 4 # 3-40 Soacha,
Subsede Sibaté Kildmetro 2 via Sibaté Vereda La Colonia, Autopista Sur Cra. 4 # 53-54 Soacha.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
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Para todos los efectos contractuales se tendrdn como domicilio Soacha, Cundinamarca.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Otra forma de Pago

El contrato se pagard de la siguiente forma el Centro Industrial y
Desarrollo Empresarial Regional Cundinamarca del SENA cancelara el
valor total del contrato en UN SOLO PAGO, de acuerdo con la entrega
realizada en la respectiva mensualidad vencida, previa presentacion de
los siguientes documentos:

a)

b)

c)

d)

Certificacidon de recibo a satisfaccion expedida por el supervisor
del Contrato por parte del SENA.

Certificacién de recibo a entera satisfaccion firmada por el
Supervisor del Contrato. (Por parte del SENA)

Factura dirigida al SENA - NIT 899.999.034-1 donde conste la
descripcién del servicio entregado y su valor de acuerdo con el
valor ofrecido en la oferta econdmica.

Certificado de pago de aportes a seguridad social y parafiscales,
suscrito por un contador o revisor fiscal, 28 GCCON-F-046 V.02
anexando copia de tarjeta profesional, Certificado de
Antecedentes Disciplinarios de la Junta Central de Contadores.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: NO: X
Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:
Numero de desembolsos | Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso n/a desembolso
el contrato representa frente al valor n/a
n/a total del contrato
n/a

DESEMBOLSO 1 n/a n/a n/a
DESEMBOLSO 2 n/a n/a n/a
DESEMBOLSO 3 n/a n/a n/a

n/a n/a n/a n/a
2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

3. El Contrato requiere interventoria: Sl:
NO: X
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El ordenador del gasto a través de la
De no requerir interventoria, o que la misma no sea | pjataforma de SECOP II, designara al

administrativa), indique las condiciones de idoneidad | 3signadas por el Manual de Supervisién e
que debe cumplir quién realizaria la supervision: Interventoria V.5, C6digo GCCON-M- 002 de
noviembre 2020.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de JOSE FERNANDO LOPEZ
RODRIGUEZ G17 como supervisor del contrato. quién verificard la correcta y oportuna ejecucién del
objeto contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e
Interventoria de la entidad.

4. MODALIDAD DE SELECCION

| Seleccién Abreviada por Subasta Inversa

4.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente actuacion contractual se desarrollara bajo la modalidad de Seleccién Abreviada mediante
Subasta Inversa Electrénica, conforme a lo establecido en el literal a) del numeral 2 del articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y reglamentado por los
articulos 2.2.1.2.1.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. Esta modalidad resulta juridicamente
procedente al verificarse que el objeto contractual consiste en la adquisicion de bienes de
caracteristicas técnicas uniformes, destinados a atender requerimientos misionales del Centro
Industrial y de Desarrollo Empresarial de Soacha, adscrito a la Regional Cundinamarca del SENA, en
el marco de los programas de formacion profesional integral.

La subasta inversa electrénica es una modalidad excepcional que permite adelantar procesos de
contratacién en condiciones de eficiencia, sin perjuicio de los principios de seleccién obijetiva,
transparencia, economia y responsabilidad. Su aplicacidn esta condicionada, en todo caso, a que los
bienes o servicios objeto del contrato sean de comun utilizacidn por las entidades estatales, que sus
especificaciones técnicas estén claramente definidas y que exista posibilidad real de comparar
objetivamente las ofertas que se presenten en el marco del procedimiento.

En el caso concreto, el proceso ha sido estructurado con base en un andlisis técnico que determind
la necesidad de realizar la adquisicién por lotes diferenciados, debido a la naturaleza funcional y
formativa de los bienes requeridos. Cada item cuenta con ficha técnica propia, que establece de
manera objetiva y verificable sus parametros de calidad, desempefo, presentacion, unidad de
medida y condiciones de garantia. Ello permite asegurar el cumplimiento del principio de
determinacién del objeto contractual, habilitando juridicamente la aplicacién de la subasta inversa,
al tratarse de bienes homogéneos, estandarizados y claramente comparables.

En cuanto a la procedencia de utilizar o no un Acuerdo Marco de Precios (AMP), se advierte que, en

aplicacién del articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el Decreto 310 de
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2021), las entidades estatales deben acudir a los AMP cuando existan acuerdos vigentes y aplicables
al objeto contractual. No obstante, la misma norma establece en su articulo 2.2.1.2.1.2.12 que
cuando el objeto no esté cubierto en su totalidad por un AMP vigente, o cuando no se garantice su
idoneidad, las entidades pueden aplicar una modalidad distinta, siempre que exista justificacion
técnica documentada en los estudios previos.

En este sentido, se deja constancia que la Entidad realizé la respectiva verificacion en la Tienda
Virtual del Estado Colombiano — TVEC, administrada por Colombia Compra Eficiente, concluyendo
gue no existe actualmente un Acuerdo Marco de Precios vigente que cubra integralmente el objeto
del presente proceso contractual. Se identificd que varios de los items requeridos no estan incluidos
en el catalogo, otros no cumplen con las especificaciones técnicas exigidas por el SENA, y no se
garantiza la cobertura total de la necesidad. Adicionalmente, el AMP aplicable en procesos
anteriores se encuentra vencido y no ha sido renovado, lo que impide juridicamente acudir a dicho
mecanismo.

Se debe advertir que acudir parcialmente al AMP y completar la adquisicién mediante otros
procedimientos comprometeria la unidad del objeto contractual, exponiendo a la Entidad al riesgo
de incurrir en fraccionamiento indebido del gasto, en contravia de lo previsto en el articulo 4 de la
Ley 80 de 1993 y los principios de economia y planeacién contractual. Por lo tanto, la consolidacién
del objeto en un solo proceso de subasta inversa garantiza la integridad contractual, la trazabilidad
del procedimiento y una mayor eficiencia en el uso de los recursos publicos.

De igual manera, no resulta procedente acudir a la Bolsa Mercantil de Productos, prevista en el
articulo 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015, dado que dicha figura esta disefiada para
operaciones bursatiles especializadas, aplicables a bienes agroindustriales o commodities transados
en bolsa, y cuyas condiciones de mercado, logistica y ejecucién son incompatibles con las
necesidades técnicas, operativas y académicas propias de los ambientes de formacion del SENA. La
compra de materiales de formacidn exige una gestién flexible, con entregas programadas vy
adaptadas a las necesidades institucionales, condiciones que no pueden ser atendidas por la
estructura propia de la Bolsa de Productos.

En atencién a todo lo anterior, se concluye que la modalidad de Seleccién Abreviada mediante
Subasta Inversa Electrénica es la mas adecuada para este proceso, por cuanto:

e Permite adelantar un proceso contractual conforme a los principios de economia y
eficiencia,

e Garantiza la seleccidn objetiva con base en el menor precio ofertado,

e Se fundamenta en especificaciones técnicas definidas y objetivamente comparables,

e Y respeta el marco normativo aplicable, tal como lo establecen la Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015 y las orientaciones de Colombia Compra Eficiente, particularmente la
Circular Externa No. 04 de 2021.

Esta modalidad no solo resulta juridicamente viable, sino ademds coherente con la planeacidn
contractual, permitiendo consolidar el objeto misional de la Entidad en un solo proceso, con
criterios objetivos de evaluacion, evitando fraccionamientos injustificados, asegurando la
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trazabilidad del procedimiento y propiciando una contratacién eficiente, transparente y ajustada al
marco legal vigente.

4.2

LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior
a USD 125.000.

El

veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de Sl X NO
América (USD 125.000)

Proceso de seleccidon es inferior a ciento

Para acreditar esta condicién, el proponente deberd dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

5. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado resultante del estudio de mercado asciende a la suma de CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 4.209.786,00). Este valor
corresponde al precio unitario promedio, calculado a partir de las cotizaciones recopiladas, e incluye
el Impuesto sobre las Ventas (IVA) cuando a ello hubiere lugar, asi como todos los tributos, tasas,
contribuciones, costos directos e indirectos, gastos generales y cualquier otro concepto inherente a
la adecuada ejecucion contractual.

Por su parte, el VALOR TOTAL DEL CONTRATO sera adjudicado por el valor del presupuesto oficial, el
cual asciende a la suma de CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL TREINTA Y
UNO PESOS MONEDA CORRIENTE ($166.620.031,00 M/CTE).

Este proceso contractual se adelantara bajo la modalidad de monto agotable, lo cual significa que el
contratista suministrara los bienes requeridos conforme a las fichas técnicas y cantidades que
determine el SENA, hasta agotar en su totalidad el presupuesto oficial asignado, sin que ello implique
modificacién alguna de los precios unitarios ofertados ni afectacién del equilibrio econdmico del
contrato.

Lo anterior se enmarca en el principio de planeacidn previsto en el articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes, lo que permite al SENA aumentar o disminuir progresivamente las
cantidades requeridas, conforme a las necesidades institucionales y disponibilidad presupuestal.

Serd responsabilidad exclusiva del proponente asumir los efectos derivados de errores u omisiones
en la formulacion del valor de su oferta. En tal sentido, deberd incorporar todos los costos asociados
al cumplimiento de las obligaciones contractuales, tales como: gastos generales, impuestos, seguros,
transporte, salarios, prestaciones sociales y demas factores que incidan en la estructura econémica
de la propuesta, conforme a lo dispuesto en el apartado “Cuestionario — Propuesta Econdmica”
habilitado en SECOP Il.
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El valor total de la propuesta no podra superar el presupuesto oficial del proceso, el cual incluye el
valor del IVA, y en ningln caso se aceptaran incrementos de precios durante la ejecucién
contractual. Los precios unitarios ofertados por el proponente adjudicatario serdn fijos e
inmodificables, y se debera garantizar el cumplimiento estricto de las caracteristicas técnicas y
niveles de calidad exigidos, sin que haya lugar a reducciones o sustituciones que menoscaben los
estandares establecidos por la entidad contratante.

5.1 ANALISIS DEL SECTOR

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, el Centro Industrial y de
Desarrollo Empresarial de Soacha adelantd un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor
a precio unitario para CONTRATAR MEDIANTE EL MECANISMO DE MONTO AGOTABLE LA COMPRA DE
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA LOS APRENDICES DE PROGRAMAS FIC, TITULADA,
BENEFICIARIOS DE APOYOS DE SOSTENIMIENTO REGULAR, FUNCIONARIOS, TRABAJADOR OFICIALY LA
BRIGADA DE EMERGENCIAS DEL CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA, es
de QUINCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
(15.278.698,00) M/CTE., tal como se evidencia en el documento anexo Estudio de mercado, el cual
forma parte integral del presente documento.

5.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO RUBRO VALOR

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS.
DEBYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION $31.702.061,00
PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE
SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES
CAMPESINAS Y POPULARES EN

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS.
DEBYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL -  FORTALECIMIENTO DE LA 96.800.000,00
PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE

Inversion X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS.
DEBYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA

29.425.719,00

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS.
DEBYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL -  FORTALECIMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION 8.692.251,00
PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE
SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES
CAMPESINAS Y  POPULARES ENCOLOMBIA
NACIONAL
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Nro. de
CDP o
Vigencia
Futura

Fecha de
CDP o
Vigencia
Futura

Fecha de
vencimiento
del CDP

Dependencia

Posicion Catalogo
de Gasto

Fuente

Valor en Letras

Valor en
Numeros

7325

2025-02-28

2025-12-31

923209 CENTRO
INDUSTRIAL 'Y
DESARROLLO

EMPRESARIAL DE

SOACHA-
CUNDINAMARCA -
SALUD OCUPACIONAL.

C-3603-1300-20-
20305C-3603025-
02 ADQUIS. DEBYS
- SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO
DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO
DE SABERES
PREVIOS CON
ENFASIS EN
POBLACIONES
CAMPESINAS Y
POPULARES EN

923210 CENTRO
INDUSTRIALY
DESARROLLO DE
SOACHA-CUNDINAMRCA

C-3603-1300-20-
20305C-3603025-
02 ADQUIS. DEBYS
- SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO
DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO
DE

923218 FONDO INDTRIA
Y DE LA CONSTR FIC-
CUND

C-3603-1300-20-
20305C-3603025-
02 ADQUIS. DEBYS
- SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO
DE LA

923244 CENTRO
INDUSTRIAL 'Y
DESARROLLO

EMPRESARIAL DE

SOACHA-
CUNDINAMARCA -
APOYOS DE
SOSTENIMIENTO

C-3603-1300-20-
20305C-3603025-
02 ADQUIS. DEBYS
- SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL -
FORTALECIMIENTO
DE LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO
DE SABERES
PREVIOS CON
ENFASIS EN
POBLACIONES

Propios

TREINTAY UN
MILLONES
SETECIENTOS DOS
MIL SESENTA'Y UN
PESOS

$31.702.061,00

NOVENTA'Y SEIS
MILLONES
OCHOCIENTOS
PESOS

96.800.000,00

VEINTINUEVE
MILLONES
CUATROCIENTOS
VEINTICINCO
SETECIENTOS
DIECINUEVE MIL
PESOS

29.425.719,00

OCHO MILLONES
SEISCIENTOS
NOVENTAY DOS
MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA'Y UN
PESOS

8.692.251,00
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Nro. de Fecha de Fecha de
CDP o CDP o I . Posicion Catalogo Valor en
. . . . vencimiento Dependencia Fuente Valor en Letras ,
Vigencia Vigencia de Gasto Numeros
del CDP
Futura Futura
CAMPESINAS Y
POPULARES
ENCOLOMBIA
NACIONAL

El Centro Industrial Y De Desarrollo Empresarial De Soacha, a continuacidn, se relacionan la
totalidad de los recursos por dependencia destinados al Proceso siendo un total de
presupuesto oficial de $166.620.031,00 distribuidos de la siguiente forma:

PROGRAMA MONTO PARTICIPACION %
TITULADA $ 96.800.000 55,5%
FIC $37.158.519 21,3%
FUNCIONARIOS,
TRABAJADORES OFICALES Y $31.702.061 18,2%
BRIGADA
BIENESTAR AL APRENDIZ $8.692.251 5%
TOTAL $174.352.831 100%
6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

6.1 FORMA DE ADJUDICACION

Dado que el presente proceso corresponde a una subasta inversa para el suministro de materiales
de ferreteria bajo el mecanismo de monto agotable, la adjudicacién se realizard a un Unico
proveedor, seleccionado con base en la menor oferta econdmica resultante de la subasta
electrénica, conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del
SENA.

La propuesta econdmica se evaluara con base en la sumatoria total de los valores unitarios
ofertados, los cuales deberdn ajustarse a las condiciones técnicas y de cantidad previstas en las
fichas técnicas y en el anexo de precios. El contrato se ejecutara por el monto total adjudicado, sin
que este exceda el valor del presupuesto oficial asignado.

La Entidad adelantard la Subasta Inversa Electrénica conforme a lo establecido en el articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 310 de 2021,
adjudicando el contrato a la oferta econdmica mas baja, siempre que cumpla con los requisitos
habilitantes y condiciones técnicas exigidas en los estudios previos y en el pliego de condiciones.
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El Ordenador del Gasto adjudicard el contrato mediante acto administrativo debidamente motivado,
al proponente ubicado en primer lugar en el orden de elegibilidad, de conformidad con el resultado
de la Subasta Inversa Electrénica, siempre que haya acreditado el cumplimiento de todos los
requisitos habilitantes, técnicos, juridicos y financieros exigidos en el presente pliego de condiciones
Y SUS anexos.

La Subasta Inversa Electrdnica se adelantard conforme a lo establecido en el articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 310 de 2021,
privilegiando el principio de seleccién objetiva y adjudicando el contrato a la oferta econédmica mas
baja, entre aquellas que hayan sido habilitadas y resulten admisibles.

En caso de que, finalizado el procedimiento, ningin proponente cumpla con los requisitos
establecidos, o se configure una causal que impida la adjudicacidn, la Entidad procederd a declarar
desierto el proceso, conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente.

Una vez expedido el acto administrativo de adjudicacién, la Entidad hard publico el resultado del
proceso en la plataforma SECOP I, incluyendo el nombre del adjudicatario y el orden de elegibilidad
de los demds proponentes. Dicho acto es irrevocable y obliga tanto a la Entidad como al
adjudicatario, salvo que, entre la adjudicacién y la suscripciéon del contrato, se presente una
inhabilidad, incompatibilidad sobreviniente o se compruebe que el acto fue obtenido mediante
informacién falsa o medios ilegales, caso en el cual podra ser revocado, conforme a lo establecido
en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

Sin perjuicio de lo anterior y conforme al articulo 18 de la Ley 80 de 1993, en caso de declaratoria de
caducidad del contrato, y si al momento de dicha declaratoria se encuentra pendiente de ejecucion
un porcentaje igual o superior al cincuenta por ciento (50%) del objeto contractual, la Entidad podra
adjudicar el contrato al proponente ubicado en el segundo lugar del orden de elegibilidad, siempre
gue persistan las condiciones habilitantes y que su oferta resulte juridicamente viable vy
econdmicamente favorable, previa verificacion técnica, juridica y presupuestal.

6.1.1 Lotes

NO APLICA

6.2 REQUISITOS HABILITANTES

6.2.1 DE CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unidon Temporal,
cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de

seleccion de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cddigo de Comercio, que estén
legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el
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presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas
en la Constitucion Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad
de juramento, en la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacidon de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro
con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social
en Colombia, deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio
principal en el pais, apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberdn presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditardn su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidon no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder
comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Uniéon Temporal con los requisitos sefialados
en el Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cdodigo de
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Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podrd otorgarse en el mismo acto de
constitucién del Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido
en la Ley 80 de 1993.

6.2.1.1 FORMATO — CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidén y suscribir el
contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma
clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacién de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

6.2.1.2 DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse
conforme a la legislacidn de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno
de sus integrantes y del representante del mismo.

6.2.1.3 DOCUMENTO QUE ACREDITE LA SITUACION MILITAR DEFINIDA

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, deberd anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual
acredite su situacion militar definida.

6.2.1.4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacién legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afo mas,
tamanfio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la CdAmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion
para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberd anexar la correspondiente
autorizacién, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta
funcidn y lo faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y
celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberd allegar con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la presentacion
de la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentaciéon
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un
poder general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcion con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de
manera previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién y en donde conste la determinacién de su
actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada
por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacién
legal de conformidad con lo establecido en el Cadigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.
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6.2.1.5 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O LA UNION TEMPORAL

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdasicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucidon de consorcio o unién temporal. La
omisidn de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta de constitucién
en donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la union temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extensién de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unidn temporal, ni a terceros, sin la autorizacion
de la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién
temporal o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron
lugar a ella.
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6.2.1.6 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los
interesados en participar en este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes —
RUP. Los proponentes deben allegar el certificado de inscripcién en el RUP expedido por la respectiva
Camara de Comercio de la jurisdiccién donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas
naturales) o el domicilio principal (personas juridicas), con una fecha de expedicidn no superior a un (1)
mes previo cierre del presente proceso de seleccidn.

El proponente debe renovar el RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacion
para renovar el registro en el término anteriormente establecido.

La informacion contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continta en firme
hasta que finalice el tramite de renovacidén correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacién y el instante en que adquiera firmeza la informacién renovada, es
valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

Tanto en el evento de presentacidn de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada
uno de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcidn exigida en el presente
documento. En caso de proponentes extranjeros se aplicardn las reglas previstas en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad verificard que la inscripcién en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la
presentacion de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

El RUP deberd estar en vigente al momento de la adjudicacion.

Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia deberdn estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes para poder participar en este proceso de seleccidn.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que no tengan establecidas sucursales en Colombia no requeriran inscripcién en el Registro Unico de
proponentes, pero en todo caso la entidad verificard directamente el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Dichas personas deberdn, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios
mediante los documentos establecidos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de contratacion.

6.2.1.7 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

29
GCCON-F-046 V.03



N

6.2.1.8 CERTIFICACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidn de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se
acreditard mediante certificacidon expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el
Certificado de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en
todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
gue modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacidon establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensaciéon Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion, cuando a
ello haya lugar.

La entidad no exigird las planillas de pago, ya que bastard el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del
cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
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establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema
de salud. Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

6.2.1.9 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015, los proponentes deberdn otorgar una garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentacion de la oferta y noventa (90)
dias calendario posteriores al cierre del proceso.

La referida garantia cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
siguientes eventos:

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

c) Lanosuscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia debe estar vigente desde la presentacién de la oferta y hasta por noventa (90) dias mas y,
en todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobacidn de la garantia Unica de cumplimiento.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una pdliza debe allegar las
condiciones generales de la pdliza.

Si el oferente favorecido con la adjudicacidn no suscribe el contrato, la entidad exigird al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el
término de aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento.

LA NO ENTREGA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA NO SERA SUBSANABLE Y
SERA CAUSAL DE RECHAZO DE ESTA.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la
garantia podra estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberan
relacionar todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacién de cada uno de
ellos en la forma asociativa.
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6.2.1.10 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

6.2.1.11 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

6.2.1.12 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

6.2.1.13 CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

6.2.1.14 CERTIFICADO DE REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

6.2.1.15 CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

6.2.1.16 CERTIFICACION BANCARIA:

El oferente deberd aportar una certificacion expedida por la entidad bancaria correspondiente, en la
gue se indiquen los siguientes datos:

e Nombre del titular de la cuenta

e Numero de cuenta

e Tipo de identificacién (NIT o Cédula)

e Sucursal

e Tipo de cuenta (corriente o de ahorros)

Esta certificacion es necesaria para registrar la cuenta bancaria en el contrato y efectuar alli los
pagos derivados del mismo. La cuenta debera estar activa y haber sido abierta hace no mas de 90
dias calendario al momento de la presentacion de la oferta.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, este documento deberd ser aportado una vez se
adjudique el contrato, en cumplimiento de lo establecido por la Superintendencia Financiera
respecto a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas (Concepto
Superfinanciera No. 2015011812-002 del 25 de marzo de 2015).

6.2.1.17 REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA RIT SOACHA:

El proponente deberd presentar, junto con su oferta, una declaracién juramentada en la que
manifieste su compromiso, en caso de resultar adjudicatario, de inscribirse en el Registro de
Informacién Tributaria (RIT) del Municipio de Soacha. Esta inscripcidn tiene como finalidad
identificar y clasificar a las personas y entidades como contribuyentes, declarantes, agentes de
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retencidon o sujetos con obligaciones tributarias, de acuerdo con la prestacién de servicios realizados
al municipio. El proponente deberd tener en cuenta el costo del pago del impuesto correspondiente

en su oferta econdmica.

6.2.2 DE CARACTER TECNICO

A. DECLARACION EN PLATAFORMA SECOP II: Como parte de la oferta, el proponente debera
presentar una Carta de Compromiso, firmada por su representante legal o apoderado

debidamente facultado, bajo gravedad de juramento, en la que declare lo siguiente:

- Que ha leido, comprendido y acepta en su integridad el contenido de los estudios
previos, fichas técnicas el pliego de condiciones, las especificaciones técnicas, anexos
y las adendas que se expidan en el marco del proceso contractual.

- Que los bienes ofrecidos cumplen con las especificaciones técnicas exigidas por la
Entidad, y que ha verificado su adecuacion a las necesidades descritas en el objeto
contractual.

- Que se compromete a suministrar exclusivamente productos nuevos, originales y
sin uso, que cumplan con las normas técnicas aplicables, tales como NTC, ANSI, ASTM,
ISO, NIOSH, OSHA, CE u otras equivalentes, segun el tipo de elemento de proteccién
personal (EPP).

- Que garantiza una garantia minima de seis (6) meses por defectos de fabricacion, o
superior si asi lo establece el fabricante, comprometiéndose a gestionar las acciones
de reparacién, reposicién o cambio de los elementos defectuosos conforme a la
legislacién vigente y lo estipulado en el contrato en un termino de 5 dias habiles.

- Que en cumplimiento del principio de responsabilidad previsto en el articulo 26 de la
Ley 80 de 1993, anexa a esta declaracion las fichas técnicas correspondientes a cada
uno de los elementos ofrecidos, en las cuales se evidencie el cumplimiento de las
especificaciones exigidas en el presente proceso de seleccidn.

B. FICHAS TECNICAS

El oferente debera aportar en conjunto con su oferta las fichas técnicas de los elementos a
ofertar, donde se evidencien que cumplen con las condiciones técnicas dispuestas por la Entidad
en las fichas publicadas (Para uniformidad se recomienda diligenciar formato de Ficha Técnica
suministrado por la Entidad).

Para este proceso de minima cuantia, en la propuesta técnica se deberd anexar toda la informacién
técnica disponible, anexando fichas técnicas y lista de los elementos relacionados, y demads
informacidn requerida en el anexo adjunto ANEXOS SECOP Il denominado Fichas Técnicas
(cuando aplique).

Para lo cual el Comité Evaluador Técnico revisara la descripcion de las caracteristicas técnicas,
asegurandose que la propuesta se ajusta a las necesidades requeridas por la Entidad, en caso de
gue éstas no cumplan con las condiciones y descripciones establecidas por el SENA serd causal de
INHABILIDAD O RECHAZO de la oferta.
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Con el fin de verificar la idoneidad técnica de los bienes ofertados y su correspondencia con las
especificaciones exigidas por la Entidad, el proponente debera allegar, como parte de su oferta,
las fichas técnicas emitidas por el fabricante de cada uno de los elementos de proteccién
personal (EPP) objeto del suministro.

C. FICHAS TECNICAS DEL FABRICANTE

D. REQUISITOS DE EXPERIENCIA EXIGIDOS A LOS PROPONENTES

El oferente debera acreditar experiencia especifica en la COMERCIALIZACION Y/O DISTRIBUCION
DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP), mediante minimo DOS (2) contratos ejecutados,
cuyo objeto sea igual o similar al del presente proceso. La experiencia debe acreditarse mediante
copia del contrato y certificacién de cumplimiento.

La Entidad podra verificar la informacion suministrada ante la fuente emisora, como parte del
proceso de validacion de la oferta.

Contenido minimo de las certificaciones: Cada certificacion debera incluir, como minimo, la
siguiente informacion:

° Nombre de la entidad contratante.

° Nombre del contratista.

. Numero y objeto del contrato.

° Plazo de ejecucién.

. Fechas de inicio y terminacién (dia, mesy afio).

° Valor del contrato.

° Cargo y firma del funcionario que expide la certificacion.

. Estado del contrato (ejecutado, liquidado o terminado anticipadamente).
. Indicacion de adiciones o prérrogas, si las hubo.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE — MIPYME

El oferente deberd acreditar experiencia en la COMERCIALIZACION Y/O DISTRIBUCION DE
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP), mediante al menos UN (1) contrato ejecutado, cuyo
objeto sea igual o similar al del presente proceso.

La experiencia debe acreditarse mediante copia del contrato y su respectiva certificacion de
cumplimiento. Este requisito podrd ser cumplido por cualquiera de los integrantes, en caso de
consorcios o uniones temporales.

Con esta medida, el SENA busca garantizar la participacién efectiva de las micro, pequefias y
medianas empresas (MIPYMES), promoviendo el acceso a la contratacién estatal conforme a lo
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establecido en la Ley 2069 de 2020, el Decreto 957 de 2019 y la Circular 003 de 2022 de Colombia
Compra Eficiente.

Las certificaciones deberdn ser aportadas conforme a las condiciones establecidas en el numeral
anterior, cumpliendo con el contenido minimo exigido para su validez y verificacion. En caso de que
la certificacion no contenga alguno de los datos requeridos, la Entidad podra valorar su contenido
en conjunto con el contrato aportado, o solicitar aclaracién a la fuente emisora si lo considera
necesario, sin que ello implique subsanacién de requisitos habilitantes.

EXPERIENCIA EN CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES: Si los contratos fueron ejecutados
mediante Unién Temporal o Consorcio, el SENA tendrd en cuenta el porcentaje de participacién del
oferente dentro del contrato para efectos de habilitacion.

La experiencia podra ser acreditada por cualquiera de los integrantes del proponente, en caso de
consorcio o unién temporal. Para ello, el proponente deberda presentar el documento de
constitucién del Consorcio o la Unién Temporal, donde conste el porcentaje de participacion de
cada integrante en la ejecucién del contrato.

6.2.2.1 DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Certificacién emitida por la ARL de implementacion del SG-SST,
firmada por el representante legal del proponente y del responsable PRE-CONTRACTUAL
del SG-SST.

Certificacién de implementacién del PLAN ESTRATEGICO DE
SEGURIDAD VIAL conforme a la misionalidad y tamafio de la
organizacidn descritos en la Resolucion 40595 de 2022, segun CONTRACTUAL
aplique, firmada por el representante legal del proponente y del
responsable del PESV.

Copia de cedula del profesional responsable del SG-SST, junto con (i)
certificacion vigente del curso de 50 horas en SG-SST o su
actualizacién de 20 horas vy (ii) licencia de seguridad y salud en el
trabajo vigente, segun aplique, conforme a requisitos normativos.

PRE-CONTRACTUAL

Declaracién del oferente en la que certifique el cumplimiento de los
estandares minimos del SG-SST, conforme a lo establecido en el
Decreto 1072 de 2015 (art. 2.2.4.6.1) y la Resolucidn 0312 de 2019,
anexando el plan de accidn, en caso de encontrarse con hallazgos.

PRE-CONTRACTUAL
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Personas Independientes: Certificacion Firmada por el
representante legal donde indique que es persona natural que no
tiene trabajadores a cargo y no estd obligada a implementar el
Sistema de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo.

PRE-CONTRACTUAL

Cuando se efectie la importacion de los equipos, se deberd
presentar el certificado de importacidn de los equipos de proteccion
contra caidas que distribuyen.

CONTRACTUAL

Asegurar la realizacion de inspecciones una vez al afio y/o hasta que
se determine que el equipo debe darse de baja; por intermedio de
una persona o equipo de personas avaladas por el fabricante y/o
calificadas segln corresponda, a partir de la fecha de entrega.

CONTRACTUAL

Poner a disposicidon del SENA las fichas técnicas de cada producto
ofertado donde se pueda verificar las condiciones técnicas para
cada item en cumplimiento a la Res. 4272/2015.

CONTRACTUAL

6.2.2.2 DE GESTION AMBIENTAL

Conforme a la revision llevada a cabo en el Anexo de Verificacion de Criterios Legales de Contratacion
GCCON-AN-001, no se establecieron requisitos asociados al Sistema de Gestion Ambiental, por lo tanto,
no se hace su relacién o asignacion dentro del presente proceso. El objeto del contrato, consistente en
contratar mediante el mecanismo de monto agotable la compra de elementos de proteccién personal
para los aprendices de programas FIC, beneficiarios de apoyos de sostenimiento regular, funcionarios,
trabajador oficial y la brigada de emergencias del Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial de
Soacha, corresponde a una adquisicidn de bienes de uso individual y preventivo, sin que ello implique la
ejecucién de actividades que generen impactos significativos sobre el medio ambiente. Esta contratacién
no involucra intervencidn en recursos naturales, emisiones, vertimientos, generacion de residuos
peligrosos ni actividades sujetas a licenciamiento ambiental, por lo cual no se consideran aplicables
requisitos asociados al componente ambiental conforme a la normatividad vigente.

6.2.3 DE CARACTER FINANCIERO

6.2.3.1 CAPACIDAD FINANCIERA

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros:

INDICADOR

FORMULA

Liquidez Mayor o iguala 1,5
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INDICADOR FORMULA
Nivel de Endeudamiento Menor o igual al 40%
Razén de Cobertura de Intereses Mayor o igual a 1.42 o Indeterminado

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

: (>iL, Componente 1 del indicador;)
Indicador =

(2jL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (Unidn Temporal o Consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez. De igual
forma, el proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditard la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse

vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

6.2.3.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales:

INDICADOR FORMULA
Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) Mayor o igual a 0,10%
Rentabilidad del Activo (ROA) Mayor o igual a 0,10%

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(>iL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3R, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (Uniéon Temporal o Consorcio).
El proponente que demuestre la condicidn de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse

vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

6.2.3.3 Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se
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realizara de acuerdo con la informacién reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones
establecidas en la Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto
1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estdn obligados a tener RUP y por
tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con
la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii)
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, vy (iii) estar avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

a) El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccidn simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién.

c) C. El jError! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el iError! No se encuentra el origen
de la referencia. para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la
informacidn consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal a) sera establecer las fechas de corte, de
acuerdo con lo establecido en la Subseccidon 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se
tomara la informacién de acuerdo con el ultimo afio fiscal del proponente, acompafnado del Informe de
Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece
una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido
por una firma de auditoria externa.

6.2.3.4 Capacidad residual

“No aplica”.
6.2.4 Oferta economica

La propuesta econdmica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.
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NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios
unitarios que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluard la oferta contenida en el
referido anexo, el cual prevalecera sobre la informacién contenida en SECOP Il.

6.3 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. sl | | NO | X

MUESTRA sl NO | X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. sl NO | X
7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION
DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR

Asegurado: Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Centro Industrial y de Desarrollo Empresarial
de Soacha.

Direccion: Calle 13 No. 10-63 — Soacha (Cundinamarca)

NIT: 899.999.034-1

Etapa Contractual: EL CONTRATISTA se obliga a su costa y favor del SENA constituir las garantias, en
los términos sefialados en el Decreto 1082 de 2015, para amparar el cumplimiento de las
obligaciones sugeridas en el contrato, la cual mantendrd vigente y durante el plazo de ejecucién y
liquidacion de este y se ajustara a los limites, existencia y extincidn de los siguientes amparos:

Seiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrd ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde Ila
X presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato
(podra ser mayor)

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente por
N/A | el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. (hasta la liquidacion
del contrato o hasta la amortizacién del anticipo lo que determine el area de origen)

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del contrato y

N/A . , - . . , L
/ Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y seis (6)
X meses mas. (No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas y la
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clausula penal pecuniaria pactada. Debe tener una vigencia minima hasta la liquidacién del
contrato. En el evento en que el valor del contrato sea superior a 1.000.000 SMMLYV aplican las
reglas establecidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto reglamentario 1082 de 2015.)

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5%) del valor

N/A . L. ~ .
del contrato durante la ejecucion del contrato y tres afos mas.

Calidad Y Correcto Funcionamiento De Los Elementos: por el (20%) del valor del contrato, vigente
X por el plazo del contrato y con una vigencia que cubra el plazo de ejecucion del mismo vy seis (06)
meses mas.

Calidad del servicio: por el (20 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién del
N/A | contrato y cuatro (4) meses mas. (Para fijarlo debera tenerse en cuenta el objeto, el valor, la
naturaleza y las obligaciones contenidas en el contrato.

Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de ejecucién

N/A
/ del contrato.

Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con una
vigencia igual al plazo de ejecucidn del contrato. (Cuando aplique. Para fijar el valor asegurado
N/A | debe tenerse en cuenta las cuantias del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto reglamentario 1082 de
2015 y el Manual de Contratacion vigente de la entidad.

9. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, el presente
proceso de contratacidn, cuyo objeto es el suministro de Elementos de Proteccion Personal (EPP)
para aprendices, funcionarios, trabajadores oficiales y brigadistas del Centro Industrial y de
Desarrollo Empresarial de Soacha, mediante el mecanismo de monto agotable, no se encuentra
cubierto por los Acuerdos Comerciales Internacionales ratificados por Colombia en materia de
contratacion publica.

Esto obedece a que el valor estimado del proceso no supera los umbrales monetarios establecidos
en dichos acuerdos para la aplicacién de sus disposiciones sobre contratacion publica.

En consecuencia, no son aplicables las disposiciones sobre trato nacional, trato no discriminatorio
o apertura de mercado contenidas en dichos acuerdos internacionales. No obstante, el proceso no
restringe la participacion de oferentes extranjeros, siempre que estos cumplan con los requisitos
legales y técnicos exigidos en el pliego de condiciones, asi como con la normativa colombiana
vigente en materia de contrataciéon estatal.

Valor del Proceso Excencion Proceso de
Entidad de Contratacion ) P Contratacion
) Aplicable al )
Estatal superior al umbral cubierto por el
. Proceso de
cubierta del Acuerdo i Acuerdo
. Contratacion .
Comercial Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
) Chile N/A N/A N/A N/A
Alianza T
Pacifico México N/A N/A N/A N/A
Peru N/A N/A N/A N/A
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Valor del Proceso Excencion Proceso de
Entidad de Contratacion . P Contratacion
) Aplicable al .
Estatal superior al umbral cubierto por el
, Proceso de
cubierta del Acuerdo iy Acuerdo
. Contratacion .
Comercial Comercial
Canadd N/A N/A N/A N/A
Chile N/A N/A N/A N/A
Corea N/A N/A N/A N/A
Costa Rica N/A N/A N/A N/A
Estados Unidos N/A N/A N/A N/A
Estados AELC N/A N/A N/A N/A
México N/A N/A N/A N/A
» El Salvador N/A N/A N/A N/A
Tridangulo
Norte Guatemala N/A N/A N/A N/A
Honduras N/A N/A N/A N/A
Unidn Europea N/A N/A N/A N/A
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A
10. ANEXOS
e Estudios previos
e Analisis del Sector
e Andlisis del Mercado
e Matriz de Riesgos
e Fichas técnicas
e Anexo a la Invitacion Publica
e Anexos SECOP Il
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