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CONVOCATORIA PUBLICA

PROCEDIMIENTO COMPETITIVO PARA LA CELEBRACION DE CONVENIO DE
ASOCIACION

PROCESO No. ESAL-002-2025

El Municipio de LA VEGA (CAUCA), en calidad de entidad estatal sujeta a la Constitucion
Politica de Colombia, al Estatuto de Contratacion Publica, la ley 489 de 1998, la ley 1551
de 2012 y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017,
procede a formular una invitacion publica para el proceso competitivo, con el fin de
seleccionar entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad que ejecute el convenio
cuyo objeto es:

AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVO, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA
CUMPLIR CON EL OBJETIVO DE ARTICULAR ACCIONES QUE LOGREN EL BUEN
DESARROLLO DEL ENCUENTRO DEPORTIVO Y CULTURAL SUPER COPA MACIZO
EN EL MUNICIPIO DE LA CAUCA EN EL MARCO DEL PROYECTO “APOYO A LAS
INICIATIVAS COMUNITARIAS, ORGANIZACIONALES Y/O INSTITUCIONALES QUE
PROMUEVEL EL DEPORTE, LA ACTIVIDAD FiSICA, LA RECREACION Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”.

CONVOCATORIA DE VEEDORES

El Municipio de LA VEGA (CAUCA), de conformidad con el articulo 66 de la ley 80 de
1993, la ley 1150 de 2007 y la ley 850 de 2.003 convoca a todas las veedurias
ciudadanas establecidas de conformidad con la ley y a los ciudadanos interesados, para
realizar el control social en las etapas precontractual, contractual y post-contractual el
presente proceso de seleccion.

PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las Entidades del Estado,
se debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcién” a través
de los numeros telefénicos (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1)562 41 28, via fax numero
telefonico (1) 565 86 71; la linea transparente del programa, a los numeros telefénicos
9800-91 30 40 o6 (1) 560 75 56; correo electrénico, en la direccion:
www.webmasteranticorrupcion.gov.co, al sitio de denuncias del programa, en la pagina de
Internet: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente en la direccion:
Carrera 8 No. 7-27 Bogota D.C.

AGOSTO DEL 2025
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JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

El Municipio es una entidad territorial, definida en el articulo 1 de la Ley 136 de 1994 de la
siguiente manera:

“El municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico-administrativa del
Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la
Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio.™

La Constitucion Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado:

“Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la nacién...”

Asi también en la misma Carta se establece en el articulo 311 que:

(...)

“al municipio como entidad fundamental de la division politico - administrativa del Estado
le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.”™

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 y 2 de nuestra Constitucion Politica,
Colombia es un Estado social de derecho, organizada en forma de Republica unitaria,
descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y
pluralista, fundada en el respeto a la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las
personas que la integran y en la prevalencia de interés general. Asi mismo se prevé que
dentro de los fines del Estado esta el de servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos, deberes de la constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo.

Por otro lado, en cumplimiento de las funciones que le son propias, la entidad, como
entidad administrativa, en materia contractual debe cefirse con estricto rigor a las
disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1450 de 2011
y Decreto 1082 de 2015. La entidad, en aras de realizar una buena gestion fiscal y
propender por la efectividad de los principios de la funcion administrativa consagrados en

'Ley 136 de 1994.
2 Constitucion Politica- 1991.

3 Constitucion Politica - 1991.
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el articulo 209 de la Constitucion Politica, entre los cuales se destaca la eficiencia en la
destinacion de los recursos y la eficacia en el logro de los resultados, pretende realizar la
contratacion y ejecucion de programas de interés social que beneficien y mejoren la
calidad de vida de los habitantes del Municipio, dando cumplimiento a los preceptos
constitucionales y legales.

Es obligacion de la administracién publica adelantar todos sus procesos contractuales con
observancia de los principios de transparencia, economia, responsabilidad, celeridad,
eficacia, imparcialidad, publicidad, moralidad, e igualdad, toda vez que la funcién publica
se encuentra al servicio de los intereses generales con el fin de cumplir con los fines del
estado.

Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, establece lo que se relaciona a continuacion:

“Las entidades estatales cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con
la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse
con personas juridicas particulares, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion
con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley. Los convenios de
asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con
precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacién y todos
aquellos aspectos que consideren pertinentes".*

A través de este proyecto la Administracién Municipal de La Vega Cauca busca que
mediante espacios de didlogo acompafados de actividades deportivas, se mejore la
percepcidon en materia de seguridad en términos de disuasién, prevencion, control,
educacién y fortalecimiento integral de la comunidad en la Jurisdiccién del Municipio de La
Vega, con el objetivo de garantizar la recreacién, aprovechamiento del tiempo libre el
sano esparcimiento de la ciudadana entre los pobladores.

Para fortalecer la promocién de la cohesién social, establecidas y llevadas a cabo en los
eventos culturales y deportivos unen a las personas, independientemente de su origen o
creencias. Estos espacios, crean oportunidades para que personas de diferentes
comunidades interactien y participen en experiencias compartidas. Asi las cosas, se
puede conducir a una mayor comprension, empatia y respeto, reduciendo el potencial de
conflicto entre varios grupos.

Distraerse de las influencias negativas: las actividades culturales y deportivas ofrecen
formas positivas y constructivas para que las personas pasen su tiempo. Al participar en
estas actividades, es menos probable que las personas se involucren en conductas de
riesgo o sean victimas de influencias negativas que podrian conducir a la violencia.

Brindar oportunidades a los jévenes en riesgo: los jovenes que carecen de acceso a
salidas positivas para su energia y talentos a menudo son mas susceptibles de
involucrarse en la violencia. Las actividades culturales y deportivas pueden ofrecer un

4 Ley 489 de 1998.
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entorno seguro y estructurado donde los jovenes en riesgo pueden encontrar apoyo,
orientacion y oportunidades para el crecimiento personal.

También, se construyen un sentido de identidad y pertenencia, de este modo, las
actividades culturales y deportivas celebran las tradiciones, el patrimonio y las costumbres
locales, brindando a los residentes un sentido de pertenencia y orgullo por sus raices.
Esta identidad fortalecida puede conducir a un apego mas fuerte al territorio, reduciendo
la probabilidad de violencia perpetrada dentro de la comunidad.

Los eventos y procesos de integracién deportiva y recreativa son espacios de interaccién
comunitaria y de encuentros deportivos creados a partir de las necesidades locales, que
mas alla de la formacién de deportistas, tiene como objetivo contribuir a la formacion de
seres humanos holisticos, esto eventos deportivos sirven como un medio de encuentro
para generar convivencia, desde los cuales se contribuya la generacion de una cultura
para la paz, ademas de ello, a través del Deporte y la Recreacién, la comunidad
descubren nuevas posibilidades para el sano esparcimiento, una vida saludable y el uso
adecuado del tiempo libre.

Por lo tanto, INDEPORTES - CAUCA tiene como mision contribuir al desarrollo social y
humano de la poblacién del Departamento del Cauca, fomentando la practica del Deporte,
la recreacién, la actividad fisica, la investigacion y la medicina deportiva, la educacion
extraescolar y el aprovechamiento del tiempo libre, a través de la implementacion de
politicas, planes, programas y proyectos conforme a los lineamientos establecidos por el
Gobierno Departamental y el Ministerio del Deporte, por medio del proyecto “APOYO A
LAS INICIATIVAS COMUNITARIAS, ORGANIZACIONALES Y/O INSTITUCIONALES
QUE PROMUEVEN EL DEPORTE, LA ACTIVIDAD FISICA, LA RECREACION Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
BPIN 202500000005415” que tiene como propdsito de fortalecer los procesos sociales y
comunitarios del departamento del Cauca, enfocados en promover el deporte, la
recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre.

Por las razones que anteceden, el Municipio de La Vega Cauca celebré el CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 308-2025 que tiene por objeto AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA CUMPLIR CON EL
OBJETIVO DE ARTICULAR ACCIONES QUE LOGREN EL BUEN DESARROLLO DEL
ENCUENTRO DEPORTIVO Y CULTURAL SUPER COPA DEL MACIZO EN EL
MUNICIPIO DE LA VEGA CAUCA, con el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
DEPORTES Y RECREACION DEL CAUCA - INDEPORTES CAUCA.

De este modo, para la administracion municipal surge la necesidad de organizar y realizar
dichos eventos deportivos y recreativos antes mencionados, con los cuales logran
satisfacer la necesidad planteada por la comunidad de acceder a eventos de caracter
deportivo que contribuyan al aprovechamiento del tiempo libre, generen espacios de
recreacion para la ciudadania y fomenten una cultura de seguridad y convivencia sana.

El proyecto estd enmarcado en lo establecido dentro de los objetivos y estrategias del
Plan de Desarrollo departamental y municipal, logrando concretar actividades en un

) Nit: 891500997-6
. _J’.Direccién: Calle 2 # 8-39 Barrio Santa Maria

Correo institucional: alcaldia@lavega-cauca.gov.co
Teléfono Conmutador: 3102052625

Serie Pagina 4 de 40



mailto:alcaldia@lavega-cauca.gov.co

x ALCALDIA DE LA VEGA -CAUCA
- CONVOCATORIA PUBLICA

=i,
”'-&4-3 L Fecha de Vigencia Cddigo ) .
e Version 01 Junio 2024 GC-FTO-060 Serie Pagina 5 de 40

proyecto exitoso a seguir como modelo en otras regiones, demostrando la voluntad del
Estado, de ser un facilitador y promotor del progreso y desarrollo, basado en potenciar la
cohesién social y familiar, mediante el fomento de la mentalidad empresarial, el
fortalecimiento de habilidades técnicas y vocacion del territorio.

Para la ejecucion de las actividades deportivas y de sensibilizacion se requiere la
contratacion, mediante la modalidad que ofrezca mayores beneficios a la entidad
territorial, con una persona natural o juridica que posea la idoneidad y experiencia en la
ejecucion de estas actividades; toda vez que la Administracion Municipal no cuenta con el
personal administrativo y operativo, para ejecutar las actividades deportivas del municipio
de La Vega Cauca.

De acuerdo al analisis realizado se tiene que el problema identificado puede definirse
como ‘“Insuficiente realizacion actividades institucionales que permitan de fortalecer los
diferentes tipos deportivas y recreativas, que resalten las costumbres y tradiciones de sus
habitantes, tanto en la cabecera Municipal como en las zonas aledafias”, en el entendido
de que el deporte es uno de los aspectos mas importantes a la hora de determinar la
apropiacion y consolidacion de los territorios y reune aspectos que consolidan las formas
de pensar y sentir de los habitantes de una region, definiendo asi, muchos aspectos de su
vida econdmica y social, como también es una base de influencia en la formacion idénea
de las futuras generaciones de la region.

En este entendido, encontramos como una obligacién de la Administracion Municipal de
La Vega Cauca, en cumplimiento tanto de normas legales como constitucionales,
colaborar con la promocion y presentacion de las actividades deportivas y recreativas.
Para lograr esta labor se hace necesario suscribir el presente convenio de asociacion
entre el municipio de La Vega y una entidad sin animo de lucro idénea, a fin de lograr una
total participacién comunitaria en los diferentes eventos deportiva y recreativa.

Con esta contratacion se da cumplimiento a los objetivos previstos en el Plan de
Desarrollo de la presente Administracion y a las funciones a cargo de la entidad.

a) A fin de cumplir con las funciones arriba indicadas y con lo expuesto del Plan de
Desarrollo, el Municipio requiere realizar actividades para mejorar el bienestar de las
comunidades.

Esta necesidad se satisface complementando esfuerzos con una asociacion, fundacion,
junta o corporacion.

Asi, sefalado lo previo, se hace necesario apoyar el siguiente objeto contractual: AUNAR
ESFUERZOS DE TIPO TECNICO, ADMINISTRATIVO, LOGISTICO, FINANCIERO Y
HUMANO PARA LLEVAR A CABO ACTIVIDADES DE LA SUPER COPA DEL MACIZO
EN EL MUNICIPIO DE LA VEGA VIGENCIA 2025, ya que son actividades que
contribuyen para que la poblacion fortalezca la parte deportiva y recreativa.

Con ello se espera, incidir, en el periodo restante de la actual administracion, en las metas
de producto del PDT 2024 - 2027.
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El Plan de Desarrollo del Municipio de La Vega Cauca 2024 - 2027, tiene relacion directa
con la necesidad que se pretende solucionar con la ejecucion del presente proyecto, por
ello a continuacion se describe lo siguiente:
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Linea estratégica. LE1. Ordenamiento Territorial para Avanzar.

Sector. Deporte y recreacion.

Prodrama Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte para
9 ) desarrollar entornos de convivencia y paz.

Indicador de producto. | Eventos recreativos comunitarios realizados.

En tanto, la alternativa de solucién planteada para la problematica identificada, tiene total
asidero en el Plan de Desarrollo vigente y no contradice la planeacién establecida para el
Municipio de La Vega Cauca, por el contrario, aporta grandemente en el cumplimiento de
ese Plan.

De acuerdo a lo anterior, la Administracion Municipal identificé la necesidad de ejecutar
acciones contenidas en el proyecto, para lo cual adelantard un proceso contractual en la
modalidad de PROCESO COMPETITIVO para un convenio de asociacion establecido en
articulo 4 del Decreto 092 de 2017, en el que se seleccione a un oferente que ofrezca los
la intencion de apoyar, atendiendo las especificaciones técnicas contenidas en el
documento del proyecto.

Es por ello que el municipio, cuenta con la Disponibilidad Presupuestal, por lo tanto, es
procedente llevar a cabo el proceso contractual necesario para tal fin.

Con la contrataciéon se pretende que los proponentes hagan entrega, al Municipio, de los
servicios de la mejor calidad, para lo cual, debera contar con la suficiente experiencia,
para que ofrezca un servicio eficaz, adecuado y oportuno que satisfaga las necesidades
de la entidad territorial.

En el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio 2025, se encuentra previsto la
adquisicion de servicios.

Los recursos para cubrir el gasto se encuentran contemplados en el Presupuesto de
Rentas y Gastos del municipio de la presente vigencia.

De acuerdo a lo anterior, la Administracion Municipal identificé la necesidad de ejecutar
acciones contenidas en el proyecto, para lo cual adelantara un proceso contractual en el
que se seleccione a un oferente que ofrezca los servicios para la atencidén logistica,
teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contenidas en el documento del
proyecto.

Es obligacion de la administracidén publica adelantar todos sus procesos contractuales con
observancia de los principios de transparencia, economia, responsabilidad, celeridad,
eficacia, imparcialidad, publicidad, moralidad e igualdad, toda vez que la funcién publica
se encuentra al servicio de los intereses generales, con el fin de cumplir con los fines del
Estado.
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De acuerdo a lo anterior, la Administracion Municipal identificé la necesidad de ejecutar
acciones contenidas en el proyecto, para lo cual adelantara un proceso contractual en el
que se seleccione a un oferente que ofrezca los servicios para la atencion logistica,
teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contenidas en el documento del
proyecto.

Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, establece que "Las entidades estatales
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los
principios sefalados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas
juridicas particulares, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los
cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley. Los convenios de asociacion a
que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que
consideren pertinentes".

El decreto 092 de 2017, reglamentan los contratos referidos por el articulo 355 de la
Constitucion Politica.

Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente la Administracion Municipal considera
necesario adelantar el presente proceso contractual.

1. INFORMACION GENERAL DE LA CONVOCATORIA
1.1. OBJETO

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVO, TECNICOS Y FINANCIEROS
PARA CUMPLIR CON EL OBJETIVO DE ARTICULAR ACCIONES QUE LOGREN EL
BUEN DESARROLLO DEL ENCUENTRO DEPORTIVO Y CULTURAL SUPER COPA
MACIZO EN EL MUNICIPIO DE LA CAUCA EN EL MARCO DEL PROYECTO “APOYO
A LAS INICIATIVAS COMUNITARIAS, ORGANIZACIONALES Y/O INSTITUCIONALES
QUE PROMUEVEL EL DEPORTE, LA ACTIVIDAD FiSICA, LA RECREACION Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”.

1.2. CLASIFICACION UNSPSC

De conformidad con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas
UNSPSC, acogida por nuestra legislacién Colombiana a partir de la expedicion del
Decreto 1082 de 2015, los bienes y servicios que se pretende adquirir a través del
presente proceso de contratacion presenta la siguiente clasificacion:
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CODIGO UNSPSC SEGMENTO CLASE FAMILIA PRODUCTO
Servicios recreativos 80000000 80111600 90110000 80111619
temporales

) Nit: 891500997-6
. _J’.Direccién: Calle 2 # 8-39 Barrio Santa Maria

Correo institucional: alcaldia@lavega-cauca.gov.co
Teléfono Conmutador: 3102052625


mailto:alcaldia@lavega-cauca.gov.co

ALCALDIA DE LA VEGA -CAUCA

A

CONVOCATORIA PUBLICA

u:;“’fm Versién 01 Fec?in?s ;/(i)%inda GC(—:i-él('j(i)g-c())GO Serie Pagina 8 de 40
Servicios de recursos humanos 80000000 80110000 80111600 80111620
Se”'°'°scgtee:’i:gq“etes y 90000000 90100000 90101600 90101600
1.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS
CAN VALOR
DESCRIPCION DETALLE UNIDAD | TIDA VALOR TOTAL
D UNITARIO
Servicio de juzgamiento de
futbol: contratacion del servicio
de juzgamiento por partido para
futbol dicha contratacion deber
realizarse con la federacion
colombiana de cada deporte, liga
departamental o un organismo
deportivo competente certificado
, para  la - realizacion del) o uuoc | g6 | $270000|  $7.020.000
REALIZACION DEL | Juzgamiento de dicho deporte. el
TORNEO SUPER COPA |servicio de juzgamiento incluye:
DEL MACIZO EN Sus |terna arbitral por partido, entrega
DIFERENTES  FASES, |de informe con soportes de
PRIMERA FASE, | Planillas  oficiales = debidamente
CUARTOS DE FINAL, | diligenciadas y firmadas por cada
SEMI ENAL Y FINAL. partido, estadisticas, tabla de
posiciones, resultados y registro
fotografico de cada partido.
Hidratacion: (paca de bolsas de .
agua x 24 unidades de 350 mi) Unidad | 60 | § 19.000{ $ 1.140.000
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CAN VALOR
DESCRIPCION DETALLE UNIDAD | TIDA VALOR TOTAL
D UNITARIO

REFRIGERIOS: Consta de jugo
en caja de 200ml acompafado
de sandwich de pollo (pan
tajado, queso, jamén y pollo) una
fruta (mandarina, manzana o
pera)

Unidad | 682 | § 80.000| §$ 5.456..000

Almuerzo: compuesto, dos (2)
vasos de jugo de fruta natural de
260 cc cada uno, sopa de
240cc,porcial de proteina  (
cernes -pescado-pollo-cerdo) de
240gr, porcion de carbohidrato| Unidad | 505 | § 24.000| $ 12.120.000
(ejemplo arroz) de minimo 200gr,
porcién de legumbres ( alverja,
lenteja, garbanzo, etc ) minimo
de 50gr, porcion de verduras
minimo de 50gr y postre 50gr

Servicio de ambulancia traslado
asistencia basica con radios de
comunicaciones, botiquin basico,
camilla rigida, minimo tres (3)
inmovilizadores para: pierna, | UNIDAD | 13 | $§ 790.000| $ 10.270.000
cuello, mufieca y tobillo. Cuatro
(4) personas (paramédico), un
(1) vehiculo para cada lugar de
competencia.

Alquiler sonido: sonido para para
espacios en exteriores.
Capacidad 1000 personas cuatro
(4) cabinas amplificadas clase d
15" para medios drivers 2"
colocadas en staking o colgadas
altura de 3mtrs. Dos (2) cabinas
amplificadas para monitoreo tipo
cabina q.s.c. electrivois rc. Das.

UNIDAD | 7 | $§ 5.430.000 $ 38.010.000
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DESCRIPCION

DETALLE

UNIDAD

CAN
TIDA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

db technologl. Yamaha (nexo) .2
bajos 18" dos  micréfonos
inalambricos de mano shure un
mic de diadema. Consola
mezcla-dora, cables y procesos
para un buen sonido y cobertura
de espacios homogéneo distro o
distribuidora de energia cable o
extension de energla 50 mts.
Tarima 6x4 mts altura 1,20 mts
doble grada. Registro
audiovisuales que constara de 1
camara con servicio de edicion y
entrega en formato digital, pago
de certificacion de wuso de
material fono grabado y artistico
de derechos de autor. Puesto en
el sitio del evento o en lugar que
lo pacte el supervisor.

APORTE OBLIGATORIO ESAL

Coordinador de las actividades

UNIDAD

$5.000.000

$5.000.000

Aporte Municipio

$74.016.000

Aporte minimo obligatorio ESAL

$5.000.000

VALOR TOTAL

$79.016.000.00

El valor estimado del convenio es de: SETENTA Y NUEVE MILLONES DIECISEIS MIL

PESOS M/CTE ($79.016.000.00) descritos de la siguiente manera :

Aporte del

Municipio SETENTA Y CUATRO MILLONES DIECISEIS MIL PESOS MI/CTE.
($74.016.000) M/CTE, incluidos costos directos e indirectos en los que pueda incurrir el
proponente favorecido en la ejecucion del contrato, de conformidad con el analisis
realizado por la entidad.

Un aporte minimo obligatorio para la ESAL interesada en participar de CINCO MILLONES
DE PESOS ($5.000.000) M/CTE

) ) Nit: 891500997-6
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1.3.1. El objeto se desarrollara de acuerdo con:

- El presupuesto.

- El documento técnico del proyecto.

- El analisis del sector

- Los demas documentos que se presenten para la evaluacion del proyecto.

1.3.2. Objetivos especificos:

e Realizar cada una de las actividades programadas y plasmadas en el Convenio.

e Proveer el personal idéneo en cada una de las actividades programadas.

e Hacer entrega de cada una de las provisiones, equipos, logistica, alimentos,
transporte, etc, a que haya lugar y que se encuentren comprometidos dentro del
Convenio de Asociacion.

o Presentar los informes requeridos y exigidos por la Supervisién del Convenio de
Asociacion.

e Las demas establecidas en el numeral 1.3. de esta convocatoria.

1.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a. Cumplir con los objetivos, productos y actividades, asi como con sus metas
establecidas en el proyecto de inversion.

b. Poner a disposicion del Convenio la experiencia, capacidad técnica, administrativa,
financiera y de gestion, necesarias para la ejecucion del convenio, asi como
disponer en forma permanente de un equipo profesional idéneo y suficiente para
Su ejecucion.

c. Garantizar el uso adecuado de los recursos y la efectiva inversién de los mismos
segun el presupuesto establecido y el proyecto presentado, en cumplimiento de los
plazos definidos para la ejecucion de estos.

d. Asistir al Comité Técnico del Convenio a través de su representante legal, para
participar de las decisiones que ahi se tomen, respecto del proyecto a ejecutar.

e. Suscribir todas las actas que se elaboren y deriven del inicio, ejecucion,
terminacion y liquidacién del Convenio.

f. Entregar los archivos fisicos y digitales de la informacion relativa a las operaciones
y actividades y demas realizadas producto del convenio solidario, garantizando su
confidencialidad y conservacion, de acuerdo con los procesos y procedimientos
establecidos por el proceso de Gestion Documental del Municipio conforme a la
Ley 594 de 2000 y demas normatividad archivistica vigente.

g. Constituir las garantias que se indiquen para el debido cumplimiento del convenio.

h. Soportar debidamente los informes y cuentas parciales y final del Convenio.

i. Disponer de una cuenta bancaria de ahorros para el manejo exclusivo de los
aportes desembolsados por el Municipio.

j- Socializar el proyecto con la poblacion beneficiaria.

k. Justificar y legalizar los gastos y pagos que se desarrollen en ejecucion del

Convenio, de acuerdo a los mandamientos legales, contables, y financieros. Los
recursos que no se ejecuten deberan ser reintegrados al Municipio, para el tramite
correspondiente.
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Presentar los informes parciales y final del convenio en medio fisico y magnético,

con sus respectivos soportes que requiera el Municipio.

m. Cumplir con la legislacion sobre seguridad y salud en el trabajo.

. Suministrar al personal a cargo todos los elementos de proteccién para cada
riesgo identificado.

=

1.5. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

—

Velar por el cumplimiento del objeto y finalidades del Convenio.

2. Suministrar oportunamente la informaciéon y documentos necesarios requeridos para
el desarrollo del Convenio.

3. Verificar y requerir que los informes técnicos y/o productos del convenio sean

entregados dentro de los plazos establecidos, conceptuar, solicitar ajustes y aprobar

los mismos, siempre que cumplan con los estandares de calidad definidos en el

convenio.

Ejercer la supervision del convenio, a través de los funcionarios designados.

Participar en el Comité Técnico, durante la vigencia del convenio.

Impulsar la liquidacion del convenio.

Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del convenio.

No O~

1.6. RELACION LABORAL

El contratista ejecutara el objeto contractual con total autonomia técnica y sin
subordinacién con respecto al Municipio de LA VEGA - Cauca.

Queda entendido que no habra vinculo laboral alguno entre el personal utilizado por el
Contratista y el Municipio de LA VEGA — Cauca.

1.7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato se estima HASTA el 30 de diciembre del 2025 o hasta
AGOTAR EL VALOR PRESUPUESTADO SIN EXCEDER LA PRESENTE VIGENCIA,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.

1.8. LUGAR DE EJECUCION

La ejecuciéon de los servicios, objeto del contrato que se pretende celebrar, se llevara a
cabo en el Municipio de La Vega - Cauca.

1.9. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO
El valor estimado del contrato es de:

El valor estimado del convenio es de: SETENTA Y NUEVE MILLONES DIECISEIS MIL

PESOS M/CTE ($79.016.000.00) descritos de la siguiente manera : Aporte del

Municipio SETENTA Y CUATRO MILLONES DIECISEIS MIL PESOS MI/CTE.
Nit: 891500997-6
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($74.016.000) M/CTE, incluidos costos directos e indirectos en los que pueda incurrir el
proponente favorecido en la ejecucion del contrato, de conformidad con el analisis
realizado por la entidad.

Un aporte minimo obligatorio para la ESAL interesada en participar de CINCO MILLONES
DE PESOS ($5.000.000) M/CTE

1.10. APROPIACION PRESUPUESTAL
La entidad cuenta con los recursos disponibles en la presente vigencia fiscal, para realizar
la contrataciobn que en este caso en particular se estima con las siguientes
consideraciones presupuestales:

Serie Pagina 13 de 40

285 30 de julio de 2025 $ 66.996.000, 00
239 01 de julio de 2025 $ 7.020.000
1.11. FORMA DE PAGO

El Municipio, transferira al OPERADOR o COOPERANTE el valor del contrato en pesos
colombianos, de la siguiente forma:

A. PRIMER DESEMBOLSO: Equivalente al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del
valor del aporte del Municipio del convenio en CALIDAD DE ANTICIPO, una vez
legalizado y con la suscripcion del acta de inicio, presentacion del cronograma de
actividades, plan de trabajo, plan de amortizacion de anticipo, para su aprobacion por
parte del interventor y supervisor del convenio.

B. PAGOS PARCIALES. El Municipio pagara el saldo del contrato, (hasta acumular el
90%) del contrato mediante la presentacion de actas parciales de cobro parcial de
actividades, las cuales deben ser refrendadas por el Contratista, supervisor y sector
solicitante, dichas actas corresponden al avance de actividades del objeto contractual.

C. El pago final, equivalente como minimo al diez por ciento (10%) del valor del
contrato al recibo final de las actividades, previa suscripcion del acta de recibo y acta de
liquidacién aprobadas por el supervisor designado.

Requisitos para cada pago:

Presentacion de factura o cuenta de cobro que cumpla con todos los requisitos de ley.
Informe de ejecucién y su correspondiente evidencia.

Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del contrato

Presentacion de certificacion a la fecha, expedida por el Revisor Fiscal o el Representante

Legal de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la
Nit: 891500997-6
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cual se acredite el cumplimiento del pago de las obligaciones derivadas de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riegos profesionales, pensiones y aportes a las
cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y S.E.N.A.

3. ACLARACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Las solicitudes de aclaracion de la Convocatoria Publica y observaciones de las
propuestas dentro de este proceso, deben ser enviadas UNICAMENTE en la plataforma
SECORP I, en caso de no disponibilidad se tiene el correo electrénico;

contratacion@lavega-cauca.gov.co

1.12. CRONOLOGIA Y TRAMITE DEL PROCEDIMIENTO COMPETITIVO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y por el Decreto
1082 de 2015, se senala el siguiente cronograma para el presente proceso de seleccion:

ACTIVIDAD FECHAY HORA

LUGAR

Publicacion de la 8 de agosto de 2025

convocatoria

www.colombiacompra.gov.co

Presentacion de
observaciones o
aclaraciones

8 de agosto de 2025 |www.colombiacompra.gov.co

Observaciones al correo o al correo
en caso de no disponibilidad

presentacion de Ofertas

9 de agosto de 2025 a |jwww.colombiacompra.gov.co
Plazo maximo para |las 02:00 P.m.

plataforma SECOP II

Publicacion del informe de
evaluacion de las Ofertas y
orden de elegibilidad

9 de agosto de 2025

www.colombiacompra.gov.co

Recepcion de Observaciones a 11 de agosto de 2025. Secretaria de Planeacion
la evaluacion Hasta las 05:00 p.m.

Respuesta a observaciones a
evaluacion

12 de agosto de 2025  \yww.colombiacompra.gov.co

Aceptacion de oferta

12 de agosto de 2025  \yww.colombiacompra.gov.co

NOTA: El recibo de las propuestas se realizara de conformidad con lo establecido en el
cronograma, por lo tanto, las que se presenten por fuera del plazo, no seran tenidas en
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cuenta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 el contrato se
integra por la propuesta presentada por el proponente y la aceptacion de la propuesta de
parte de la entidad contratante.

Con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente acepta
incondicionalmente las condiciones y clausulas sefialadas en la presente invitacion y en
los estudios previos.

1.13. ADENDAS

El municipio podra expedir adendas hasta antes del vencimiento del plazo para presentar
propuestas, evento en el cual se podra extender la fecha para presentar propuestas hasta
por el término de un (1) dia habil.

1.14. JUSTIFICACION DE MODALIDAD DEL PROCEDIMIENTO COMPETITIVO.

La contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de
que trata el articulo 355 de la Constitucion Politica reglamentada por el Decreto 092 de
2017 es una contratacion especial que procede exclusivamente en los casos previstos en
tales normas.

La Ley 80 de 1993 — Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
define el contrato como todo acto juridico generador de obligaciones que celebren las
entidades estatales, previstos en el Derecho Privado o en disposiciones especiales o
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad.

El Articulo 4 del Decreto 092 de 2017 establece: “Proceso competitivo de seleccion
cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera
adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro
contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de
interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de
lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i)
definicion y publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las
ofertas; (ii) definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de
lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los
documentos que acreditan su idoneidad; y (iii) evaluacién de las ofertas por parte de la
Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

El Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacion contenida en el articulo
355 de la Constitucion Politica y su aplicacion esta restringida a: (i) la contratacion con
entidades sin animo de lucro para impulsar programas y actividades de interés publico
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acordes con los respectivos planes de desarrollo y (ii) la contratacion a la cual por expresa
disposicion del legislador le es aplicable este régimen, como el caso del articulo 96 de la
Ley 489 de 1998. El Decreto 092 de 2017 es aplicable a los contratos entre las Entidades
Estatales del gobierno nacional, departamental, distrital y municipal y entidades privadas
sin animo de lucro de Reconocida Idoneidad, para impulsar programas y actividades
previstas en los planes de desarrollo, independientemente de la denominacién que las
partes den al acto juridico y de la parte que tuvo la iniciativa de celebrarlo.

1.15. PROPUESTA

La propuesta, se presentara por medio de la plataforma del SECOP Il por medio de
archivos (contiene propuesta técnica y econdémica), e identificado con el numero del
proceso, nhombre del proponente y objeto. Los documentos se presentaran legajados,
foliados, escritos en idioma castellano. Todos los documentos exigidos se incluiran en el
original. No se aceptan firmas pegadas

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y
presentaciéon de su propuesta, y ElI Municipio de ElI Tambo, en ningun caso, sera
responsable de los mismos.

Las propuestas deberan ser cargadas dentro de la fecha y antes de la hora establecida
como plazo final para la entrega. No se aceptan propuesta presentadas por fuera de la
plataforma SECORP I

El presente proceso se declarara cerrado y en consecuencia solo se podran presentar
propuestas hasta la hora legal colombiana indicada en la presente convocatoria.

En el presente proceso son aplicables las reglas de subsanabilidad de la propuesta, de
conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

1.15.1 PLAZO PARA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

La Administracion Municipal dispone en el CRONOGRAMA DEL PROCESO términos
claros y perentorios para la presentacién de propuestas, segun el cual, las mismas
deberan ser presentadas en la fecha y hora establecidas en el CRONOGRAMA DEL
PROCESO.

El Municipio, conviene con la Entidad sin animo de lucro la celebracién del respectivo
convenio de asociacion, como lo indica el articulo 209 y 355 de la Constitucion Politica, el
articulo 4 del Decreto 092 de 2017 y el articulo 96 de la ley 489 de 1998, con el objeto de
que esta asociacion represente un beneficio para la comunidad en cuanto a las
necesidades expuestas.

Asi las cosas, para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad sin Animo de
Lucro debera acreditar lo siguiente:
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7.- REQUISITOS HABILITANTES

El Municipio, conviene con la Entidad sin animo de lucro la celebracién del respectivo
convenio de asociacion, como lo indica el articulo 209 y 355 de la Constitucion Politica, el
articulo 5 del Decreto 092 de 2017 y el articulo 96 de la ley 489 de 1998, con el objeto de
que esta asociacion represente un beneficio para la comunidad en cuanto a las
necesidades expuestas.

Los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos
juridicos, técnicos y financieros que se establecen a continuaciéon. Los documentos
correspondientes deberan ser anexados a la carta de presentacién de la propuesta.

Asi las cosas, para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad sin Animo de
Lucro debera acreditar lo siguiente:

CAPACIDAD JURIDICA (CUMPLE/NO CUMPLE)

La oferta debe venir acompanada de los documentos que se relacionan a continuacion
necesarios para la verificacion juridica, a saber:

» Carta de presentacion de la propuesta suscrita
> FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE
LEGAL

> CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y/O REPRESENTACION LEGAL.
Debera anexar el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
autoridad competente, el cual debera tener una vigencia no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de la presentacion. Y cuya creacion supere 10 afos de
inscripcidén en la camara de comercio respectiva.

Se debe constatar que quien firme tenga competencia para tal fin — (Articulo 6° de la Ley
80 de 1993), adicionalmente se debera tener en cuenta la siguiente regla: En el objeto
social que desarrolle la entidad sin animo de lucro debe estar contenido lo solicitado en el
presente documento, de conformidad con el objeto a desarrollar.

» CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS,
MEDIDAS CORRECTIVAS Y JUDICIALES, REDAM Y DELITOS SEXUALES DE LA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, ASi COMO DEL REPRESENTANTE LEGAL,
SEGUN CORRESPONDA.

> CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES.

Presentar certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con
los requerimientos de la Ley; o por el Representante Legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Municipio Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, de conformidad con lo sefalado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002. Debera aportar copia de la cedula de ciudadania, certificado de antecedentes
disciplinarios de la junta de contadores, y tarjeta profesional del revisor fiscal.
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> CERTIFICADO DE REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.
La entidad sin animo de lucro debera allegar el Registro Unico Tributario — RUT - vigente.

> FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA ENTIDAD, DEBIDAMENTE
DILIGENCIADO EN FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA.

> ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS

» REGISTRO EN EL SECORP II
La entidad sin animo de lucro debera acreditar que se encuentra registrado en el SECOP
I, de conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Decreto 092 de 2017.

»  CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Para el caso de consorcios o uniones temporales deberan adjuntar a la propuesta el
documento constitutivo del consorcio y/o unién temporal, para las uniones temporales se
debera determinar el porcentaje de participacion en la propuesta y la ejecucion; CADA
INTEGRANTE DEBERA CUMPLIR CON TODOS Y CADA UNO DE LOS REQUISITOS
AQUI DISPUESTOS.

1.1 Antigiiedad (Cumple / No cumple)
Para la antigledad del proponente solo se tendra en cuenta que tenga como minimo diez
(10) afos de constitucion e inscripcion ante una Camara de Comercio. Este requisito de
antigiedad en términos generales se establece con el fin de garantizar que los
interesados tengan estabilidad suficiente que les permita cumplir a cabalidad con los
compromisos.

Para verificar esta antigledad se debe presentar el certificado de existencia y
representacion legal para personas juridicas con fecha de expedicion no superior a 30
dias.

1.2 Correspondencia del objeto de la ESAL y el programa o actividad
prevista en el presente proceso (Cumple / No Cumple).
Las ESAL deberan aportar el certificado de existencia y representacion legal donde
conste que su objeto social esta relacionado con el objeto del convenio a celebrarse.

1.3 Capacidad del personal de la ESAL (Cumple / No Cumple).
La ESAL debera aporta certificacion que contenga la relacion del personal ya sea
vinculado o por medio de contratos si los tiene, donde se indique la fecha de ingreso,
salario y cargo. Ademas, indicar cual de este personal se designara para la ejecucién del
presente proyecto.

Esta certificacion debera estar suscrita en original por el Representante Legal o Director
Ejecutivo de la entidad, donde conste la planta de cargos actual y especifique la
proyeccion de personal en virtud de la propuesta para la ejecucién del objeto.

14 ACREDITACION DE DOMICILIO, EQUIPOS TECNOLOGICOS Y
PERSONAL

La entidad sin animo de lucro, debera manifestar de manera escrita que cuenta con lugar

de domicilio de labores, disponibilidad de personal administrativo, que evidencie, apoyan
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el objeto social de la ESAL, como colaboradores permanentes o eventuales, para lo cual
debera relacionar el nombre de los mismos. Con asiento en el Departamento del Cauca.

1.5 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
La estructura organizacional nos muestra la madurez de la organizacién en sus
procedimientos, el manejo de la informacién y en general su gobierno corporativo. Por lo
anterior, EL MUNICIPIO, requiere que acrediten la estructura organizacional de la entidad
privada sin animo de lucro, atendiendo al programa o actividad prevista en el plan de
desarrollo. Para lo cual se debe remitir:

. Determinar los 6rganos de administracion activos tales como junta directiva, comités
directivos u otro érgano independiente que supervise

o remitir las actividades de los administradores y de lineamientos sobre la direccién de
la entidad privada sin animo de lucro.

o Los Estados financieros auditados por un contador publico independiente o revisor

fiscal y disponibles para sus grupos de interés.
1.6. EXPERIENCIA (CUMPLE / NO CUMPLE).

La experiencia que relacione y aporte la ESAL debe ser en las actividades requeridas para
desarrollar el programa descrito. Deben documentar su experiencia y desempefio como
donantes o en desarrollo de proyectos ejecutados para demostrar su idoneidad en la
realizacion de las actividades que pretende financiar el Municipio.

Para certificarla debe aportar la relacién de dos (2) contratos o convenios (ademas de copia
del contrato debera presentar acta de liquidacién o certificacion de cumplimiento con los
componentes descritos en la convocatoria), cuyo valor, de cada uno, sea igual o superior a
70 smmlv (al momento de celebracién del contrato o convenio) y cuyo objeto sea la
organizacion o apoyo logistico de eventos, ya sea culturales y/o deportivos, al menos uno de
ellos deben tener en su objeto el apoyo logistico en el cual se encuentre inmiscuido la
realizacién de actividades de la celebracién culturales, celebracion del dia del adulto mayor o
fiestas de verano.

Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante
de un contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacion en el contrato ejecutado.

EXCLUSIONES. No se aceptara como experiencia:

. Subcontratos.
. Contratos de Administracion delegada.
. Contratos a precio global cuando con los documentos soportes no sea posible por

parte del Municipio, determinar cantidades y valores ejecutados.
5. 1.7. CAPACIDAD FINANCIERA
INDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

a.- indice de liquidez
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IL = Activo corriente / Pasivo corriente

Son las razones financieras que nos facilitan las herramientas de andlisis para establecer
el grado de liquidez de una empresa y por ende su capacidad de generar efectivo, para
atender en forma oportuna el pago de las obligaciones contraidas.

Se establece como parametro un IL mayor o igual a 2.5

b.- indice de endeudamiento

IE = Pasivo total / Activo total

Son las razones financieras que nos permiten establecer el nivel de endeudamiento de la
empresa o lo que es igual a establecer la participacion de los acreedores sobre los activos
de la empresa.

Este indicador se establece que sera menor o igual al 0.4.

c.- Razén de cobertura de intereses

RCI = utilidad operacional /gastos de intereses:

El proponente debera tener una razéon de cobertura de intereses mayor o igual a
1,25

1.8 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Son las razones financieras que nos permiten establecer el grado de rentabilidad para los
accionistas y a su vez el retorno de la inversion a través de utilidades generadas.

a.- Rentabilidad del patrimonio

RP = Utilidad operacional / Patrimonio

El rango establecido para este indicador se establece en que sea mayor o igual a 0.05
b.- Rentabilidad del activo

El rango establecido para este indicador se establece en que sea mayor o igual a 0.05
1.17 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

En el presente proceso de seleccién, las siguientes seran consideradas causales de
rechazo:

No incluir el objeto social de la sociedad actividades relacionadas con el objeto del
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presente proceso y con la duracién exigida al momento del cierre del presente
proceso.

Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidad fijadas por la constitucion y la Ley

Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusién de informacioén o de alguno
de los documentos necesarios para la comparacién objetiva de las propuestas, o
solicitadas las aclaraciones, estos no cumplan los requisitos establecidos en la
Convocatoria Publica.

Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre
del proceso o en una dependencia de la entidad distinta a la establecida en la
presente invitacion publica para la recepciéon de la misma.

Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier
condicion o modalidad o no cumpla con los requerimientos de tipo técnico
establecidos en la presente Convocatoria Publica.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién
y/o liquidacién de sociedades.

Cuando el proponente se encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales
de la Contraloria General de la Republica.

Cuando el proponente no atienda oportunamente los requerimientos hechos por la
Entidad, o incumpla cualquiera de los requisitos sefialados en la invitacion a ofertar.

Incorporar a la propuesta documentos que contengan informacién que no
corresponda a la realidad.

Cuando no se presente la propuesta en forma fisica como se estipula en la Invitacién
Publicas, (En original escrita, en espafiol, sin enmendaduras, tachones, ni borrones,
debidamente foliados y marcando claramente el objeto, el nombre y la direccién del
proponente.

Cuando la ESAL no acredite contar con la infraestructura fisica de operacion (sede
propia), el personal disponible y el equipo tecnolégico requerido

1.18 FACTORES DE SELECCION

La seleccion de la propuesta mas favorable a la entidad se realizara teniendo en cuenta

los

siguientes criterios de idoneidad y experiencia especifica para esta clase de

actividades sociales:

Se deberan ofertar los precios unitarios de todos los items requeridos, sin que sea
permitido ofertar precios unitarios que excedan los siguientes:
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DESCRIPCION

DETALLE

UNIDAD

CAN
TIDA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

REALIZACION DEL
TORNEO SUPER COPA
DEL MACIZO EN SUS
DIFERENTES  FASES,
PRIMERA FASE,
CUARTOS DE FINAL,
SEMI FNAL Y FINAL.

Servicio de juzgamiento de
futbol: contratacion del servicio
de juzgamiento por partido para
futbol dicha contratacion deber-
realizarse con la federacion
colombiana de cada deporte, liga
departamental o un organismo
deportivo competente certificado
para la  realizacién  del
juzgamiento de dicho deporte. el
servicio de juzgamiento incluye:
terna arbitral por partido, entrega
de informe con soportes de
planillas  oficiales debidamente
diligenciadas y firmadas por cada
partido, estadisticas, tabla de
posiciones, resultados y registro
fotografico de cada partido.

Partidos

26

$270.000

$7.020.000

Hidratacion: (paca de bolsas de
agua x 24 unidades de 350 ml)

Unidad

60

$ 19.000

$ 1.140.000

REFRIGERIOS: Consta de jugo
en caja de 200ml acompafado
de sandwich de pollo (pan
tajado, queso, jamén y pollo) una
fruta (mandarina, manzana o
pera)

Unidad

682

$ 80.000

$ 5.456..000
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DESCRIPCION

DETALLE

UNIDAD

CAN
TIDA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

Almuerzo: compuesto, dos (2)
vasos de jugo de fruta natural de
260 cc cada uno, sopa de
240cc,porcial de proteina  (
cernes -pescado-pollo-cerdo) de
240gr, porcién de carbohidrato
(ejemplo arroz) de minimo 200gr,
porcidén de legumbres ( alverja,
lenteja, garbanzo, etc ) minimo
de 50gr, porcién de verduras
minimo de 50gr y postre 50gr

Unidad

505

$  24.000

$ 12.120.000

Servicio de ambulancia traslado
asistencia basica con radios de
comunicaciones, botiquin basico,
camilla rigida, minimo tres (3)
inmovilizadores  para: pierna,
cuello, mufieca y tobillo. Cuatro
(4) personas (paramédico), un
(1) vehiculo para cada lugar de
competencia.

UNIDAD

13

$ 790.000

$ 10.270.000

Alquiler sonido: sonido para para
espacios en exteriores.
Capacidad 1000 personas cuatro
(4) cabinas amplificadas clase d
15" para medios drivers 2"
colocadas en staking o colgadas
altura de 3mtrs. Dos (2) cabinas
amplificadas para monitoreo tipo
cabina q.s.c. electrivois rc. Das.
db technologl. Yamaha (nexo) .2
bajos 18" dos micréfonos
inalambricos de mano shure un
mic de diadema. Consola
mezcla-dora, cables y procesos
para un buen sonido y cobertura
de espacios homogéneo distro o

UNIDAD

$ 5.430.000

$ 38.010.000
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DESCRIPCION

DETALLE

UNIDAD

CAN
TIDA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

distribuidora de energia cable o
extension de energla 50 mts.
Tarima 6x4 mts altura 1,20 mts
doble grada. Registro
audiovisuales que constara de 1
camara con servicio de edicion y
entrega en formato digital, pago
de certificacion de uso de
material fono grabado y artistico
de derechos de autor. Puesto en
el sitio del evento o en lugar que
lo pacte el supervisor.

APORTE OBLIGATORIO ESAL

Coordinador de las actividades

UNIDAD

$5.000.000

$5.000.000

Aporte Municipio

$74.016.000

Aporte minimo obligatorio ESAL

$5.000.000

VALOR TOTAL

$79.016.000.00

En el evento de ofertarse un precio unitario superior a los sefalados por la entidad, se

considerara que el item no fue ofertado y por ende se rechazaré la propuesta sin

posibilidad de subsanar.

2. COMPONENTE 2 - PROPUESTA ECONOMICA

2.1. Propuesta econdémica.

EL PROPONENTE debe diligenciar el anexo No.2, el cual es parte integral dela presente
invitacién, de la propuesta y del contrato que llegase a celebrar. En este documento se
discriminaran los precios unitarios en riguroso y estricto orden; diligenciando todas y cada
una de las casillas del Formato sin dejar en blanco ninguna casilla de las que contenga

cantidad.

2.1.1. Impuestos, Tasas y Contribuciones

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
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departamentales o municipales, y dentro de estos mismos niveles fterritoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades, que afecten
el contrato y las actividades que de él se deriven, con excepcion de los que estrictamente
correspondan a la Alcaldia Municipal.

Para determinar el valor de la Propuesta Econémica, el Proponente debe tener en cuenta
los descuentos que por ley le son aplicados por la entidad al valor total del Contrato a
suscribir (RETEFUENTE, RETEIVA y Estampillas), teniendo en cuenta las excepciones
por la cuantia del proceso o normas tributarias.

Para efectos de las retenciones a que haya lugar, el Municipio procedera de conformidad

con la normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el
proponente debera indicar la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

2.3.- CRITERIO DE EVALUACION: FACTORES PONDERABLES

Serie Pagina 25 de 40

FACTOR PUNTAJE
1.FACTOR ECONOMICO 10 PUNTOS
2.FACTOR TECNICO EXPERIENCIA ADICIONAL 40 PUNTOS
3. INFRAESTRUCTURA 40 PUNTOS
4.INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS

1. FACTOR ECONOMICO: 10 Puntos

Para evaluar se tendra en cuenta los siguientes aspectos:

Aporte en dinero mayor del 30% 10 puntos
Aporte en dinero entre el 10% y el 29% 5 puntos
Aporte en dinero del 1% al 9% 2 puntos

De igual manera, debera allegar certificado bancario o extracto donde se evidencie que
cuenta con saldo suficiente para realizar el aporte econémico al proyecto.

2. FACTOR TECNICO EXPERIENCIA ADICIONAL

ITEM FACTOR PUNTAJE
Experiencia superior a 3 convenios o contratos, cuyo valor, de cada uno,

1 sea igual o superior a los 60 smmlv y cuyo objeto sea la organizacién o 40
apoyo logistico a eventos relacionados con la celebracién actividades
deportivas.
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Experiencia con 2 convenios o contratos, cuyo valor, de cada uno, sea
5 igual o superior a los 60 smmlv y cuyo objeto sea la organizacién o 30
apoyo logistico a eventos relacionados con la celebracién actividades
deportivas.
Experiencia con 1 convenio o contrato, cuyo valor, sea igual o superior a
3 los 60 smmlv y cuyo objeto sea la organizacién o apoyo logistico a 10
eventos relacionados con la celebracién actividades deportivas.

Los contratos o convenios que acrediten la experiencia no podran ser incluidos también
para la acreditacion del factor técnico. La informacion requerida en este numeral que no
sea aportada, no restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la
propuesta, solamente generara la no asignacion del puntaje respectivo; por el contrario,
comprobar que el proponente falta a la verdad, contrario a su declaracién sera CAUSAL

DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

3. PUNTAJE POR INFRAESTRUCTURA

| SEDE EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN.

| 40 PUNTOS

Para acreditar y poder otorgar el puntaje en su integridad se debera allegar:

. Contrato de Arrendamiento (Si es del caso)

. Folio de matricula inmobiliaria del bien donde funciona la sede.

. Registro fotografico de la sede.

. Certificacion de representante legal donde exprese la ubicacién y permanencia
en la sede.

4. COMPONENTE NACIONAL LEY 816 DE 2003.

Este criterio se aplica con el fin de garantizar el apoyo a la Industria Nacional prevista en
el articulo 2° de la Ley 816 de 2003, y los articulos 2.2.1.2.4.1.3. y 2.2.1.2.4.2.1. del
Decreto 1082 de 2015 para efectos de lo anterior el proponente sefalara que el
porcentaje de personal de origen nacional contratara para la ejecucion del contrato, por

lo cual se asignara el siguiente puntaje:

PORCENTAJE DE PERSONAL NACIONAL PUNTAJE
100% 10 PUNTOS

ENTRE EL 50% Y EL 99% 5 PUNTOS

MENOR AL 50% 0 PUNTOS

CRITERIOS DE DESEMPATE
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En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas se utilizara las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, segun la
ley 2069 del 31 diciembre de 2020

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nébmina esta
en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndémina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 7. Preferir
la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por
al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o0 accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones

mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPyrvIES, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afo anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, asi:

Se realizara un sorteo en audiencia publica, el dia y hora fijada por el Municipio con
anterioridad y debidamente comunicada a los proponentes mediante un aviso que sera
publicado en el Portal Unico de Contratacion Publica (SECOP).

Se realizara en la Alcaldia Municipal de Almaguer Cauca, con la presencia de los
proponentes empatados, mediante el sistema de balotas en el cual se colocaran tantas
balotas como proponentes empatados haya, en una bolsa de tela negra y éstas estaran
numeradas de acuerdo al nUmero de proponentes empatados

3. OFERTA UNICA

En el caso en que sdlo se presente una propuesta y ésta sea habil en las dos fases de
evaluacion (juridica-técnica y econdmica) y se encuentre ajustada a los requisitos técnicos
y su valor total, luego de la verificacion, se encuentre dentro de los rangos del
presupuesto estimado, este PROPONENTE sera el seleccionado para la adjudicacion.

4. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO (articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015)

Para evitar inconvenientes en la ejecucion del contrato la entidad se reservara el derecho
de rechazar propuestas con valores artificialmente bajos, y en caso de encontrar la
presencia de este tipo de propuestas en el proceso de seleccion, actuara de acuerdo al
Decreto 1082 de 2015.

Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion,
cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su
oferta, que no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en caso de que se adjudique el contrato ha dicho proponente.
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5. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

El Municipio adjudicara el contrato mediante la comunicacion de aceptacion de la oferta,
que se hara en forma expresa e incondicional, dentro del plazo indicado en el
CRONOGRAMA DEL PROCESO. La Entidad establecera los datos de contacto de la
Entidad y del supervisor o interventor designado. Con la publicacion de la comunicacion de
aceptacion en el SECOP Il el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion
de su oferta. En caso de no lograrse la adjudicacion, la entidad declarara desierto el
proceso. Si hubiere mas proponentes, el término para presentar el recurso de reposicion
correra desde la notificacion del acto correspondiente.

La comunicacién de aceptacién junto con la oferta constituira para todos los efectos, el
contrato celebrado con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal

6. DECLARATORIA DE DESIERTO DE LA INVITACION DEL PROCEDIMIENTO
COMPETITIVO PARA LA CELEBRACION DE CONVENIO DE ASOCIACION DE LA
ENTIDAD

El Municipio podra declarar desierta la Convocatoria de acuerdo en lo previsto en la ley 80
de 1.993, ley 1150 de 2.007 y sus decretos reglamentarios.

El Municipio declarara desierto el proceso en el evento en que no se presente ningun
proponente, o ninguna oferta se ajuste a los estudios previos e invitaciéon o, en general,
cuando existan motivos que impidan la eleccién objetiva del Contratista, mediante acto
motivado que se publicara en el SECOP Il, en el que se sefalaran expresa y detallada
mente las razones que han conducido a tomar tal decision.

7. Garantia Unica

Riesgos

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, se identificaron los riesgos
en el estudio previo

7.1. Garantias

Amparo Suficiencia Vigencia

CUMPLIMIENTODEL 10% del Valor del contrato. Plazo de ejecucion Y

CONTRATO HASTA LA LIQUIDACION DEL
MISMO

PAGO DE SALARIOS 5% del Valor del contrato Plazo del contrato y tres (03)

PRESTACIONES anos mas

SOCIALES E

INDEMNIZACIONES

LABORALES

BUEN MANEJO Y 100% del valor del anticipo Plazo de ejecucion Y

CORRECTA INVERSION HASTA LA LIQUIDACION DEL

DEL ANTICIPO MISMO
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SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA-CONTRACTUAL: El Asociado debera
presentar una poliza de seguro que proteja a la entidad de eventuales reclamaciones de
terceros derivadas de la responsabilidad extra-contractual que pueda surgir de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista.

El seguro de responsabilidad extra-contractual debe cubrir también los perjuicios
ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extra-contractual que surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los
subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con
un seguro propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea el asegurado.

Tomador: Asociado

Asegurados: El Municipio de La Vega - Cauca.

Beneficiarios: Terceros afectados, Municipio de La Vega - Cauca

Cuantia: Igual o superior a doscientos (200) salarios minimos mensuales legales vigentes.
Vigencia: Plazo de ejecucién del convenio

8. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial, el MUNICIPIO DE
LA VEGA — CAUCA, hara efectiva una sancion penal pecuniaria, la cual tendra un monto
del cinco por ciento (5%) del valor del convenio, pena que se pacta por el mero retardo y
sin perjuicio del cumplimiento de la obligacién principal, para efectos de cobrar la clausula
penal se podra hacer uso de la compensaciéon de sumas o jurisdiccién coactiva.

El contratista renuncia a ser requerido para efectos de constitucién en mora y a la
tasacion proporcional de la pena.

9. CADUCIDAD

La entidad por medio de acto administrativo debidamente motivado dara por terminado y
ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre de conformidad con el articulo
18 de la Ley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007.

13. LIQUIDACION

La liquidacién del presente convenio se hara dentro de los CUATRO (4) MESES
siguientes a la terminacion del mismo.

14. AUTONOMIA DE LA ORGANIZACION SIN ANIMO DE LUCRO

Por la naturaleza del contrato, LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO actuara con total
autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales
y, por lo tanto, no adquiere relacién laboral alguna con el MUNICIPIO DE LA VEGA.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley
1150 de 2007 para la realizacion de cada uno de los pagos, LA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO debe acreditar que se encuentra al dia en los pagos al sistema de seguridad
social integral y por concepto de parafiscales si estuviere obligado.

LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO no podra ceder ni subcontratar los derechos y
obligaciones emanadas del presente contrato en persona natural o juridica, nacional o
extranjera, sin el consentimiento previo y expreso del MUNICIPIO DE LA VEGA, pudiendo
éste reservarse las razones que tenga para

15. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En el contrato a celebrar se pactaran expresamente las clausulas de interpretacion,
modificacion y terminacion unilateral y de caducidad de conformidad con los articulos 15,
16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

16. SUPERVISION: La supervision y control respecto de la ejecucion del convenio estara
a cargo de:

A.- Por el Municipio de La Vega - Cauca

Cargo Alcalde o su delegado

Entidad Municipio de La Vega - Cauca

17. COMITE EVALUADOR

Designese el Comité evaluador para el presente proceso de seleccion, el cual estara
integrado de la siguiente manera:

SECRETARIA ~ DE GOBIERNO Y | Aspectos Juridicos
PARTICIPACION COMUNITARIA

TESORERO MUNICIPAL Aspectos Financieros y Organizacionales

SECRETARIA  DE GOBIERNO Y | Experiencia y Factores Ponderables
PARTICIPACION COMUNITARIA

ID RA UNOZz
Alcalde
Municipio de La Vega Cauca

Proyectd Componente Juridico: Fredy Andrés Bastidas L. —Contratista.
Proyectd Aspectos Técnicos: Julian Octavio Ruiz — Profesional de Apoyo a la Secretaria de Planeacion.
Revis6 y Aprobo Aspectos Técnicos: Rossana Tacue Astaiza - Secretaria de Gobierno y Participacion Comunitaria.
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ANEXO N° 1 ]
MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Ciudad y Fecha
Sefior:
XXXXXX

Alcalde Municipal de XXXXXXX Cauca

Proceso de Contratacion - [Insertar informacion]

El suscrito, , en calidad de representante legal de
y de acuerdo con las especificaciones contenidas en los
documentos del proceso No. ___de 20...., hace la siguiente propuesta de acuerdo con las
especificaciones técnicas de la presente Invitacion, y en caso de que me sea aceptada por la
ALCALDIA MUNICIPAL, me comprometo a firmar el contrato correspondiente.

Ademas, declaro:

= Que tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

» Que la informacién suministrada es veraz y no fija condiciones econdmicas artificialmente
bajas con el propdsito de obtener la adjudicacion del contrato.

= Que conozco las especificaciones y demas documentos del proceso y acepto todos los
requisitos en ellos contenidos.

= Que ninguna persona o entidad distinta de las aqui nombradas tiene intereses en esta
propuesta ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por
consiguiente s6lo compromete a los firmantes.

= Que conozco las disposiciones legales que rigen el presente proceso de seleccion.

= Que hemos recibido las siguientes adendas (si las hubo) y aceptamos su contenido:

Adenda No. de fecha
Adenda No. de fecha
Adenda No. de fecha
= Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en un plazo de , contados a

partir del cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del contrato.

= Que si se me adjudica el contrato me comprometo a otorgar las garantias requeridas, y a
suscribir éstas, y aquel dentro de los términos sefialados para ello.

* Que el valor de la propuesta es de: (letras y
numeros)

= Que la informacion contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total
responsabilidad frente al Alcalde Municipal cuando los datos suministrados sean falsos o
contrarios a la realidad sin perjuicio de lo dispuesto en el codigo penal y demas normas
concordantes.
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= Que no nos hallamos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en el Art. 8° de la Ley 80 de 1993 y demés normas sobre la materia y que
tampoco nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar con el Estado.
= En especial, manifestamos que no nos hallamos reportados en el boletin de responsables
fiscales vigente, expedido por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, en concordancia con el numeral 4° del
articulo 38 de la Ley 734 de 2002.
= Que la presente propuesta consta de (__) folios debidamente numerados
= Acompario los documentos exigidos en la Invitacion del proceso de seleccion
Atentamente,
Nombre del proponente
Nombre del Representante Legal
C.C.N°
N° del NIT
Nombre del establec. Comercial
Direccion

Correo electrénico

Teléfonos Fijos

Teléfonos Moviles

Telefax
Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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ANEXO No. 2
MODELO DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA
(MODELO- SE PUEDE ADECUAR)

Sefiores

MUNICIPIO DE XXXXX

Ciudad y fecha.

Referencia; ESAL XXXXX

DESCRIPCION

DETALLE

UNIDAD

CAN
TIDA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

REALIZACION DEL
TORNEO SUPER COPA
DEL MACIZO EN SUS

Servicio de juzgamiento de futbol:
contratacion ~ del  servicio de
juzgamiento por partido para futbol
dicha contratacion deber- realizarse
con la federacion colombiana de
cada deporte, liga departamental o
un organismo deportivo competente
certificado para la realizacién del
juzgamiento de dicho deporte. el
servicio de juzgamiento incluye:
terna arbitral por partido, entrega de
informe con soportes de planillas
oficiales debidamente diligenciadas
y firmadas por cada partido,
estadisticas, tabla de posiciones,
resultados y registro fotografico de
cada partido.

Partidos

26

DIFERENTES FASES,
PRIMERA FASE, CUARTOS
DE FINAL, SEMI FNAL Y
FINAL.

Hidratacion: (paca de bolsas de
agua x 24 unidades de 350 ml)

Unidad

60

REFRIGERIOS: Consta de jugo en
caja de 200ml acompafiado de
sandwich de pollo (pan tajado,
queso, jamoén y pollo) una fruta
(mandarina, manzana o pera)

Unidad

682
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DESCRIPCION

DETALLE

UNIDAD

CAN
TIDA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

Almuerzo: compuesto, dos (2) vasos
de jugo de fruta natural de 260 cc
cada uno, sopa de 240cc,porcial de
proteina ( cernes -pescado-pollo-
cerdo) de 240gr, porcién de
carbohidrato  (ejemplo arroz) de
minimo 200gr, porcién de legumbres
( alverja, lenteja, garbanzo, etc )
minimo de 50gr, porcién de verduras
minimo de 50gr y postre 50gr

Unidad

505

Servicio de ambulancia traslado
asistencia basica con radios de
comunicaciones, botiquin  basico,
camilla rigida, minimo tres (3)
inmovilizadores para: pierna, cuello,
mufieca y tobillo. Cuatro (4)
personas (paramédico), un (1)
vehiculo para cada lugar de
competencia.

UNIDAD

13

Alquiler sonido: sonido para para
espacios en exteriores. Capacidad
1000 personas cuatro (4) cabinas
amplificadas clase d 15" para
medios drivers 2" colocadas en
staking o colgadas altura de 3mitrs.
Dos (2) cabinas amplificadas para
monitoreo  tipo  cabina  g.s.c.
electrivois rc. Das. db technologl.
Yamaha (nexo) .2 bajos 18" dos
microfonos inaldmbricos de mano
shure un mic de diadema. Consola
mezcla-dora, cables y procesos para
un buen sonido y cobertura de
espacios homogéneo distro o
distribuidora de energia cable o
extension de energla 50 mts. Tarima
6x4 mts altura 1,20 mts doble grada.
Registro audiovisuales que constara
de 1 camara con servicio de edicidn
y entrega en formato digital, pago de
certificacion de uso de material fono
grabado y artistico de derechos de
autor. Puesto en el sitio del evento o
en lugar que lo pacte el supervisor.

UNIDAD

APORTE OBLIGATORIO ESAL
Coordinador de las actividades

UNIDAD

Aporte Municipio
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CAN'| yaLOR
DESCRIPCION DETALLE UNIDAD | TIDA VALOR TOTAL
D UNITARIO

Aporte minimo obligatorio ESAL

VALOR TOTAL

NOTA: el valor total de la oferta es el resultado de la sumatoria del valor unitario del (los) item

(s).
Atentamente,

Nombre del proponente

Nombre del Representante Legal
C.C.N° De

No. del NIT [Consorcio o unién Temporal o dela (s) firma (s)] [anexar copia (S)]
Direccion de correo

Correo electronico Telefax
Ciudad

(Firma del proponente o de su Representante Legal).
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ANEXO N° 3 )
MODELO DE COMPROMISO ANTICORRUPCION
Ciudad y Fecha
Sefior:
XXXXX

Alcalde Municipal de XXXXXXXX

Proceso de Contratacion - [Insertar informacion]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre
del Proponente], manifiesto que:

1.

Apoyamos la accidn del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal contratante]
para fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracidn publica.

No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion [Insertar informacién].

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion
[Insertar informacion] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.
Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de
[Insertar informacion] de [Insertar informacion].

(Firma del proponente o de su Representante Legal)
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ANEXO N° 4. DECLARACION JURAMENTADA
Yo (nombre del representante legal) , mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania  No. de , domiciliado en la ciudad de
, en la direccion
DECLARO BAJO JURAMENTO:

Que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad determinadas en el Estatuto
Anticorrupcion, Ley 1474 de 2011,articulo 1° (inhabilidad para contratar de quienes incurran en actos
de corrupcién), articulo 4° (inhabilidad para que los ex empleados publicos contraten con el estado),
articulo 5° (Quien haya celebrado un contrato estatal de obra publica, de concesion, suministro de
medicamentos y de alimentos o su conyuge, compariero o compariera permanente, pariente hasta el
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/o primero civil 0 sus socios en sociedades
distintas de las anonimas abiertas, con las entidades a que se refiere el articulo 2° de la Ley 80 de
1993, durante el plazo de ejecucion y hasta la liquidacion del mismo, no podran celebrar contratos
de interventoria con la misma entidad) y articulo 90 (inhabilidad por incumplimiento reiterado).

Que en caso que se demuestre la falta de veracidad de la afirmacion anterior, debido a la firma del
presente documento, conozco que me veré sujeto a las sanciones de orden penal, fiscal o
disciplinario que haya lugar.

Que para todos los efectos de lo aqui afirmado, procedo a firmar la presente declaracion el dia
del mes del afio

Firma: Nombre: C.C. / Nit.
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ANEXO N° 5
PRESENTACION DE LA PROPUESTA
LUGAR Y FECHA |
SENORES:
| MUNICIPIO DE XXXXXXX-CAUCA
PROCESO DE SELECCION DE CONVOCATORIA PUBLICA | ESAL-XXXX

OBJETO:

Nombre 0 Razén Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:

Representante Legal:
Direccion Completa:
Teléfonos Fijos
Teléfonos Moviles
Fax:

Correo Electronico:

ESPACIO PARA RADICADOR
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1 ANEXO N° 3 - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (ESTE ES UN MODELO QUE SIRVE COMO UN

INSTRUMENTO PARA LA PRESENTACION DE LA OFERTA)

Experiencia del proponente

A B C=(A+B)
Contratante Vr. Inicial del Vr. Total de Vr. Total Fecha de Fecha
contrato adiciones ylo del inicio terminacié n
prorrogas contrato contrato contrato
Dia/mes/a Dia/mes/a
fio fio
item
1.
2.
3.
4,
5.

Valor total del contrato $
Nota 1: Relacionar cronolégicamente (del mas reciente al mas antiguo) los contratos (principales y adicionales)
cuya fecha de inicio haya sido igual o con

posterioridad al . Este es un instrumento para el evaluador técnico, en todo caso prevalecera la
informacion de los contratos y/o certificaciones.

Nota 2: La presente informacion se debe anexar en medio magnético (Unicamente en la oferta original) e
impreso en la propuesta.
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