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TEMPORALES

GRUPO EMPRESARIAL TEMPORALES
DEL TOLIMA SAS
901.445.011-1

PERIODO

03/07/2025-02/08/2025

~ CONTRATO N.2025-0582

OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE CONDUCCION DE VEHICULOS DE TRANSPORTE ASISTENCIAL
BASICO Y MEDICALIZADO, UNIDAD MOVIL DEL BANCO DE SANGRE, TRANSPORTE
ADMINISTRATIVO Y DE APOYO LOGISTICO QUE REQUIEREN DISTINTAS AREAS EN
LAS SEDES FRANCIA Y LIMONAR. Y SERVICIO DE TALENTO HUMANO PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS-OPERATIVAS ENTRE SEDES: Y
DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN AS|C NADAS EN EL DESARROLLO DE LAS
FUNCIONES MISIONALES Y TRANSVERSALES DEL HOSPITAL FEDERICO LLERAS
ACOSTA DE IBAGUE TOLIMA ESE.

FECHA DE INICIO
3/07/2025
PLAZO DE EJECUCION
6 MESES




) TRANSPORTE ASISTENCIAL
EN AMBULANCIAS.
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V' Se garantizo la revision del inventario de los equipos y elementos
asignados por la Institucion para el cumplimiento del objeto de
contrato

v El personal en mision diligencio el libro bitacora de transporte de
ambulancia cada vez que transporto un paciente.

v’ Se reportaron las novedades presentadas durante el traslado de
paciente en ambulancia o durante los traslados administrativos
asignados.

v Se reporto al centro regulador todas las salidas que realizo la
ambulancia de la Institucién, Ya que esta dependencia es la Unica
que autorizar el egreso de la ambulancia de la institucisn.

v Todos los aspectos de mecanica de los vehiculos fueron
notificados al supervisor del contrato para que se gestione con el
area encargada del Hospital lo pertinente.

v El personal en mision cumplio oportunamente con los horarios
asignados para desarrollar las labores con |a tripulacion.

v El personal en mision utilizo oportunamente el equipo de
radiocomunicaciones ubicado en las ambulancias.



ACTIVIDADES —

TRANSPORTE ASISTENCIAL ——
EN AMBULANCIAS.

v El personal en mision colaboro oportumente con el auxiliar de
enfermeria asignado a la ambulancia en el ascenso y descenso del
paciente a la ambulancia y realizar acompafamiento de la
tripulacion a los diferentes servicios de Ia institucion, para velar por
garantizar condiciones minimas de aseguramiento del paciente y
los equipos biomédicos que se usan en el traslado.

v’ Se utilizaron las medidas de bioseguridad durante el traslado de
pacientes.

v’ El personal en mision uso unicamente el vehiculo asignado y se
velo por el buen funcionamiento.

v Se reporto en cada caso a referencia las novedades presentadas
durante el traslado.

V' Se efectuo el transporte de pacientes indicados por el médico de
turno, seguin la organizacién de la red de urgencia local o
departamental tener disponibilidad de vigjar fuera de la ciudad.

v' Se garantizo el aseo y cuidado de la ambulancia y de su
equipamiento hacer el lavado y desinfeccion diaria, semanal y
mensual.

v Se informo permanentemente los niveles de combustible para
realizar la autorizacién de tanqueo mediante los procedimientos
que tiene el Hospital para generar los respectivos vales.

v’ El personal en mision participo en las actividades de capacitacion
a las que se le convoque.



ACTIVIDADES —

©) TRANSPORTE ASISTENCIAL
EN AMBULANCIAS. —

v Se garantizo la vigilancia de la dotacién de material del vehiculo,
encargandose de colocar las existencias, reponer el material de oxigenoy
verificar el inventario y tenerlo en las carpetas ordenadamente.

v Se garantizo el libro de novedades del conductor y llevar hoja de ruta
(bitdcora) de las salidas del vehiculo Y por radio de telecomunicaciones.

v’ Se realizo el apoyo de traslado logistico de paguetes y/o documentos que
sean requeridos entre las sedes, para su entrega en los servicios
direccionados, teniendo en cuenta que seran elementos livianos que
pueden ser transportados en la cabina del conductor.

v Se garantizo que los vehiculos tipo ambulancia se usaran exclusivamente
para la atencion de pacientes y traslado de tripulaciones que tengan
programada una actividad por la coordinacion del centro regulador,
quedando prohibido el uso del transporte a actividades personales o a
terceros.

v El personal en mision aportara utilizara Y portara todos los elementos de
bioseguridad que requiera para el desarrollo de las actividades, asi mismo
propender por el auto cuidado de su salud y de las personas con quienes se
relacione en desarrollo de sus actividades.

V' Se garantizo la disponibilidad permanente para la operacién de las 4
ambulancias del Hospital durante los turnos diurnos Yy nocturnos
solicitados por el supervisor.

v Todas las demas que el coordinador del area funcional de cada area o
quien ejerza la supervision del contrato determine
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v El personal en misién cumplio con los horarios asignados para
desarrollar las labores.

v’ Se garantiza el cuidado del inventario de los equipos y elementos
asignados por la Institucion.

v Se garantizo las medidas de bioseguridad durante el traslado de
las muestras

v Se mantuvo el carro de transporte en perfecto estado de aseo y
limpieza.

v Se garantizo el diligenciamiento el libro de muestras de los
servicios con hora de ronda asi no haya muestras para transportar
v Se garantizo el diligenciamiento del libro de recepcidn de muestras
de laboratorio y banco de sangre seguin sea el reguerimiento.

v’ Se garantizo el traslado de muestras y hemoderivados asi se
encuentren fuera del horario de las rondas o de otras actividades
designadas por otras areas de la institucién

V' Se velo por la seguridad de las encomiendas durante su traslado.
V' Se informo oportunamente la necesidad de combustible o
mMantenimiento mecanico del vehiculo que conduce.
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v’ Se garantizo oportunamente los requerimientos de los servicios
en cuanto a solicitud de hemoderivados, tubos o medios de cultivo
que no se cuente en el servicio a través del medio de comunicacidn
institucional con los supervisores asignados

V' Se dejo en dado caso el registro escrito en un libro sobre las
novedades presentadas al cambiar el turno

v Se realizo el transporte de los elementos necesarios para la
realizacién de las Campafia extramuros de donacion voluntaria de
sangre, cuando se requiera.

v Se realizo el Transporte del personal que labora en el Banco de
Sangre, equipos, documentos, etc.

v’ Se cumplio con las Normas Institucionales y las actividades del
servicio.

v’ Se garantizo la Custodia de los equipos, materiales,
correspondencia, insumos y unidades de sangre que transporte.

v' Se cumplio con los procedimientos impartidos a fin de conservar
la cadena de frio de la sangre vy sus componentes.

v’ Se trabajo en forma conjunta con el personal de las Campafas
extramuros de donacién de sangre en las operaciones de logistica
que son necesarias en las actividades extramuros, cuando se
requiera.
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v Se garantizo el porte de todos los elementos de bioseguridad que
requiera para el desarrollo de las actividades, asi mismo propender

por el auto cuidado de su salud y de las personas con quienes se
relacione en desarrollo de sus actividades.

v/ Se garantizo un conductor para asistir a las campanas
programadas de manera semanal y en caso de no reportarse
Campanas o salidas programadas, se garantizo la disponibilidad del
conductor en otras actividades afines al contrato Y que se puedan

ejecutar en otras unidades de transporte con las que cuenta el
Hospital.




ACTIVIDADES

© SERVICIOS DE —
MENSAJERIA. —

v' Se garantizo las actividades con dos mensajeros cada uno con
vehiculo tipo motocicleta, con los documentos vigentes; licencia de
conduccion, certificado de revisién técnico mecanica, certificado de
seguro obligatorio SOAT.

v Los vehiculos tipo moto cuentan con elementos para el
almacenamiento durante el traslado de los paquetes que son
entregados par las dreas (acorde con las normas de transito) para que
se aseguren los elementos entregados y se evite |a carga en otras
areas de la motocicleta que puedan impedir la conduccion libre del
vehiculo.

v El personal en mision garantizo la disponibilidad telefénica para
atender cualquier requerimiento y necesidad entre sedes,

v El personal en mision seleccionado es idéneo y calificado, reuniendo
las condiciones personales dptimas y caracteristicas humanas
sobresalientes, en cuanto a relaciones interpersonales,

responsabilidad, seriedad, presentacién personal, capacidad de
manejo.



) SERVICIOS DE :
MENSAJERIA. e

v El personal en mision porta correctamente el carnet de
identificacion.

v Se garantizo la recogida de correspondencia interna en las areas
que indicaron.

v’ Se garantizo el Envio y entrega de documentos entre sedes.

v’ Se radicaron los documentos en |as entidades asignados.

v/ Se garantizo la Autenticacién de documentos en las notarias
donde se requirio el servicio.

v’ Se realizo el Traslado de muestras de laboratorio, garantizando el
protocolo de traslado de las mismas.

v’ Se realizo las actividades de envio de documentos, muestras,
medicamentos e insurmos de la farmacia donde se requieran en el
perimetro de la ciudad.

v’ Se garantizo el buen estado de funcionamiento y aseo el vehiculo
(motocicleta), puesto a disposicidn del hospital.

v El personal en mision se acoge al horario establecido por la
institucion en cada una de las areas y de respetar sus politicas
internas.

v Se garantizo la disponibilidad de dos (2) conductores con
motocicletas para que realicen durante las jornadas de horarios
administrativos de las diferentes areas Yy servicios con carga
asistencial y con requerimientos de mensajeria, estableciendo
horarios con el supervisor y que permitan la atencion de dos
unidades de mensajeria para cubrir las dos sedes, en horarios a
convenir.

v Las demas relacionadas con el servicio e indicadas por el
supervisor del contrato




v El personal en mision cumplio con los horarios asignhados para
desarrollar las labores.

v Se garantizo el cuidado del inventario de los equipos y
elementos asignados por la Institucién.

v Se garantizaron las medidas de bioseguridad durante el traslado
de las muestras.

v Se mantuvo el carro de transporte en perfecto estado de aseo y
limpieza.

v’ Se realizaron las rondas estipuladas en los servicios asistenciales
v’ Se diligencio oportunamente el libro de muestras de los
servicios con hora de ronda asi no haya muestras para transportar,
v' Se diligencio oportunamente el libro de recepcion de muestras
de laboratorio y banco de sangre segun sea el requerimiento.

v Se garantizo el traslado de muestras y hemoderivados asi se
encuentren fuera del horario de las rondas o de otras actividades
designadas por otras areas de la institucidn

v Se velo por la seguridad de las encomiendas durante su traslado.
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v Se garantizo Conducir el vehiculo que fue asignado y se velo por el buen
funcionamiento, informando al supervisor las novedades mecanicas o eventos
que sucedan en la integridad y operatividad de los mismos. e Informar
oportunamente la necesidad de combustible.

v Se respondio oportunamente los requerimientos de los servicios en cuanto a
solicitud de hemoderivados, tubos o medios de cultivo que no se cuente en el
servicio a través del medio de comunicacién institucional con los supervisores
asignados.

v El vehiculo se uso exclusivamente para el objeto del contrato.

v Se garantizo Dejar el registro escrito en un libro sobre las novedades
presentadas al cambiar el turno.

v Se garantizo el traslado de los elementos necesarios para la realizaciéon de las
Campana extramuros de donacién voluntaria de sangre.

V' Se cumplio con las Normas Institucionales y las actividades del servicio.

v/ Se garantizo la custodia de los equipos, materiales, correspondencia, insumos \%
unidades de sangre que transporte.

v Se cumplio con los procedimientos impartidos a fin de conservar la cadena de
frio de la sangre y sus componentes.

Vv’ Se trabajo cuando se requirio en forma conjunta con el personal de las
Campahas extramuros de donacién de sangre en las operaciones de logistica
gue son necesarias en las actividades extramuros.

v’ El personal en mision utiliza todos los elementos de bioseguridad que requiera
para el desarrollo de las actividades, asi mismo propender por el auto cuidado de
su salud y de las personas con quienes se relacione en desarrollo de sus
actividades.
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v’ Se garantizo disponibilidad de conductores permanentesy
que permitan la asistencia de vehiculos en los que se
transporta personal directivo institucional Yy gue se moviliza
de manera permanente durante el dia Y para jornadas
extendidas segun requerimiento de cada rea directiva.

V' Se garantizo disponibilidadde conductores para la
conduccion de los vehiculos que transportan elementos del
almacén central y de la bodega de servicio farmacéutico \%
due se quiere durante las jornadas diurnas mientras
funcionan estas areas.




= s Y e = SN

> PERSONAL EN MISION—ims
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Cargo Cantidad
CONDUCTORES AMBULANCIA 98
CONDUCTORES UNIDAD MOVIL 01
CONDUCTORES MENSAJERIA 02

CONUDCTORES ADMINISTRATIVOS/LOGISTICA 07

REMISIONES

5/07/2025 ESPINAL | HEMODIALISIS
7/07/20G25 GUAMO GERENCIA
8/07/2025 ESPINAL HEMODIALISIS
9/07/2025 LERIDA HEMODIALISIS
10/07/2025 ESPINAL HEMODIALISIS
11/07/2025 BOGOTA SUBGERENCIA
13/07/2025 CHICORAL HEMODIALISIS
16/07/2025 ] BOGOTA GEREN&IA
17/07/2025 CAJAMARCA GERENCIA
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LOGISTICO QUE RE%U’IEREN DISTINTAS AREAS EN LAS SEDES FRANCIA Y

LIMO
Al

NAR. Y SERVIC

CTIVIDADES LOGISTICAS-OPERATIVAS ENTRE SEDES; Y DEMAS
ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS EN EL DESARROLLO DE LAS

FUNCIONES MISIONALES .Y TRANSVERSALES DEL HOSPITAL FEDERICO
LLERAS ACOSTA DE IBAGUE TOLIMA ESE.

BASE $ 51.590.863
AlU 13% $ 6.706.812
IVA 19% $ 1.274.294
TOTAL $ 59.571.969

Valor: Cincuenta y nueve millones quinientos
setenta y un mil novecientos sesenta Yy nueve pesos.

mcte
Cordialmente,
ANDREA DEL PILAR MARINO
REPRESENTANTE LEGAL
Anexos: cuadros de turnos -
3175093587 \ ’
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