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Codigo: GA-CT-FT-022GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO- 
CONTRATACI6N Version: 6

foRMATO iN^bRI^fe PAftdlAL DE ACTIVIDADES Y DE
Vigencia: 18/06/2021SEGUIMIENTO DE LOS CONTRATOS

DATOS GENERALES DEL CONTRATO
1. CONTRATO No. 108-UAE-JCC-CD-PS-2025 2. TIPO DE CONTRATO: Prestadon de servivios personates

3. NOMBRE O RAZ6N SOCIAL DEL CONTRATISTA: CAROLINA VARGAS MURCIA
4. TIPO DE
IDENTIFICAClbN: 5 .NUMERO:C.C. 52.847.288

6. NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL: N/A

7. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar los servicios profesionales en la inspeccion de la profesion contable, atendiendo la asignacion, como Ifder o como 
apoyo, de diligencias de inspeccion a prestadores de servicios contable in situ, presencial en el pais o por medio 
electronico.

INFORMACION DE LA EJECUCI6N

8. PLAZO DE EJECUCI6N INICIAL: 9. FECHA DE INICIACION:10 MESES 17 FEB 2025

11. FECHA DE APROBACI6N 
DE POLIZAS

10. FECHA DE TERMINACI6N: 16 DIC 2025 17 FEB 2025

12. PRORROGAS

PRORROGA No. Tiempo (dfas calendario)

Fecha de terminacion de acuerdo con la prdrroga:

13. ADICIONES:

ADICIONAL No. Valor ($)

14. SANCIONES:

SAN Cl ON No. Valor ($)

$0,00
15. VALOR TOTAL INCLUIDAS LAS ADICIONES: $ 48.000.000,00

16. SUSPENSIONES

ACTA DE SUSPENSION No. Tiempo (dias calendario)

17. FECHA DE TERMINAClbN DE LA SUSPENSlbN:

MODIFICACIONES DEL CONTRATO
18. MODIFICATORIO No.

(Prorroga/modificacion/adicion/
suspension)

descripciOn de la modificaciOnCLAUSULAS QUE SE MODIFICARON

19. NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR: ALEJANDRO MORENO MUNAR

20. GRUPO (AREA) AL CUAL PERTENECE EL CONTRATISTA: INSPECCION Y VIGILANCIA - Inspeccion

OK (pevb)
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INFORME DE ACTIVIDADES

21. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

l.Participar en la preparation de las diligencias de inspection 
en compania del profesional designado para li'der o, en los 
casos que sea designado li'der preparar la planeacion con el 
profesional asignado, para las diligencias ordenadas con acto 
administrative de la entidad; cumpliendo con los lineamientos 
en cuento a tiempos y metodologia establecidos, utilizando los 
formates aprobados y publicados en el Sistema integrado de 
Gestion (SIG) de la entidad.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

En el periodo 17 de febrero al 30 de julio de 2025 ; en 
cumplimiento del contrato N°108-25, realice ciento once (111) 
diligencias de inspeccidn y registro. En el periodo del 01 al 30 de 
julio de 2025; en cumplimiento del contrato No108-25, realice 
veintidos (22) diligencias de inspeccion y resgistro de las cuales 
dieciocho (18) fueron efectivas y cuatro (4) fallidas asignadas asi: 
Diligencias Efectivas :
1. Bhd.40561,25 ANDRES FELIPE ARANGO ROJAS
2. Bid.27688.25 HUGO ENRIQUE FLOREZ RADA
3. Bfed.33845.17 JOSE LUIS ROJAS MARIN 
4.5fad.40644.25 ALDRIN JESUS ACOSTA ROMERO
5. Bbd.39304.17 JUSTO RAFAEL MORALES ALTAMAR
6. Ebd.66070.20 JAMES BLANCO MARRUGO
7. Bfed.40715.25 EDILBERTO MANUEL MORALES VASQUEZ 
8.l&d.41714.25 OSCAR ALEJANDRO GUTIERREZ CUBILLOS
9. Bfed.41749.25 JOHN SCHNEIDER VARGAS VELASQUEZ
10. Bid.72602.24 MULTI SOLUCIONES INTEGRALES SAS 
ll.Sbd.41783.25 JUAN GABRIEL PEREZ BAQUERO
12. Bfed.95359.17 FABIO LEONARDO ATEHORTUA AMAYA
13. Bbd.41827.25 LUIS ALEJANDRO GIL GARZON
14. Bfed.59697.19 OSCAR FABIAN HERNANDEZ MARTINEZ 
15.Sfed.21737.21 SANTIAGO ANTONIO CARO NIEVES
16. Bhd.41969.18 DANIELA BARRERA GOMEZ 
Registro:
17. Bfed. 34222.25. AQUASIBUNDOY SA ESP 
18.Sfed.44645.25 ARISTIZABAL SOTELO FRANCISCO JAVIER 
Fallidas:
19. Bid.7793.15 GONZALO ENRIQUE HERRERA NIETO Fallida
20. Bid.40731.25 JHON FREDY GONZALEZ GARCIA Fallida
21. Eid.94795.17 JUAN GERMAN CARVAJAL CATANO Fallida
22. Bid.10029.18 PROFISERVICE SAS Fallida

2.Participar en la planeacion de actividades necesarias para la
diligencia de inspeccion, liderada por un colega asignado, en 
los casos que sea designado li'der elaborar la planeacion en 
compania del colega asignado, consultando la informacion 
disponible del inspeccionado existente en el sistema de 
informacion de la Entidad. aplicar metodologia definida por la 
UAE Junta Central de Contadores y formatos publicados en el 
Sistema integrado de Gestion (SIG) de la entidad.

En el periodo 1 al 30 de julio 2025 la actividad se realize: 
consulte y analice dates en los sistemas de informacion de 
la JCC (MyJCC y CCSNET), para las veintidos (22) 
diligencias programadas por la entidad; diligencias de 
inspeccion y registro asignadas y relacionadas en la 
actividad N° 1, se realize la planeacion utilizando los 
formatos adoptados por la Entidad - Formato planeacion 
diligencia de inspeccion IV-SS-FT-066 PROFESIONAL 
EJERCIENTE INDIVIDUAL y IV-SSFT-061 - SOCIEDADES 
consulte y analice los datos de los inspeccionados en los 
sistemas de informacion de la JCC (MyJCC y CCSNET); con 
la fmalidad de realizar la correcta programacion, planeacion 
y ejecucion de cada una de las diligencias.

3.Elaborar la diligencia de inspeccion, por medio electronico o
presencial, atendiendo el objetivo definido en el acto 
administrative (verificar el cumplimiento normative, verificar 
cumplimiento de requisites para solicitud de registro, obtener 
prueba documental para procesos sancionatorios); previo a 
finalizar la diligencia, verificar que se tenga la documentacion 
necesaria para soportar y sustentar el informe final.

En el periodo 1 al 30 de julio 2025 se desarrollaron 
veintidos (22) diligencias de inspeccion y registro y se 
presento informe escritos y soportes de la diligencias 
programadas por la entidad en igual periodo; cumpliendo 
con los tiempos y formatos establecidos en el procedimiento 
de diligencia de inspeccion , para las veintidos (22) 
diligencias de inspeccion asignadas, relacionadas en la 
actividad N° 1.
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4.Elaborar el informs de la diligencia de inspeccion en 
coordinacion del lider de la misma, utilizando formato (Word y 
PDF), sOportado con los documentos obtenidos en la misma 

‘(acta y documentos aportados por el inspeccionado); en los 
casos en que lidere la diligencia, analizar de fondo y de forma 
el contenido del informs (Word) de la diligencia de inspeccion, 
preparado por el profesional asignado en la actividad, 
comprobando que se cuente con el sustento documental (acta 
y documentos aportados por el inspeccionado) y se haya 
cumplido con lo planeado en la preparacion de esta; 
comprobando la utilizacion de los formates vigentes en el 
Sistema integrado de Gestion (SIG) de la entidad.

En el periodo del 1 al 30 de julio 2025, fui designada como 
apoyo y para el desarrollo de la actividad participe en la 
elaboracion de diez (10) informes, de acuerdo a las 
diligencias programadas por la entidad relacionadas en la 
actividad N° 1., cerciorandome de utilizer los formates 
defmidos en el Sistema integrado de Gestion (SIG) de la 
Entidad. Igualmente fui asignada como lider de doce (12) 
diligencias en las cuales se analizo de forma y de fondo el 
informe preparado por el profesional asignado en la 
actividad de acuerdo a las diligencias programadas (22) por 
la entidad relacionadas en la actividad N° 1 comprobando 
que se cuente con el sustento documental y comprobando 
la utilizacion de los formates vigentes en el Sistema 
integrado de Gestion (SIG) de la entidad.

S.Cargar en sistema de informacion de la entidad, (ccsnet) o
en el que se encuentre en uso, el informe elaborado, los 
documentos generados durante la planeacion de la misma y 
los documentos obtenidos en la diligencia de inspeccion; 
incluir en el campo de observaciones la conclusion y/o 
recomendaciones a situaciones identificadas en la diligencia, 
por ultimo, cerrar la tarea asignada en el radicado asignado. 
Cuando lo designen como lider de la diligencia de inspeccion, 
validar en el Sistema de Gestion Documental (CCSNET), o el 
que este en uso en la entidad, que la tarea asignada se 
encuentre cerrada y que contenga el informe, la planeacion y 
los documentos soporte, obtenidos en la diligencia, se 
encuentren cargados en el radicado asignado y en el orden 
determinado en el proceso, al igual que, el campo de 
observaciones contenga la conclusion de la diligencia 
desarrollada y la recomendacion (si existiera).

Durante el periodo del 1 al 30 de julio de 2025, se ha 
registrado en el sistema de informacion de la entidad 
(CCSNET) el informe elaborado, asf como los documentos 
generados durante la planeacion y los obtenidos para las 
veintidos (22) diligencias programadas por la entidad, 
relacionadas en la actividad N° 1. He incluido en el campo 
de observaciones las conclusiones y recomendaciones 
identificadas en cada diligencia, y he cerrado la tarea 
asignada en el radicado correspondiente de las diez (10) 
diligencias, en las cuales fui asignada como apoyo. En las 
doce (12) diligencias en las que asumi el rol de lider, valide 
el cierre de la tarea, la correcta carga de documentos en el 
radicado correspondiente y el diligenciamiento del campo 
de observaciones con las conclusiones respectivas.

6.Diligenciar el porcentaje de avance alcanzado por el
inspeccionado en la implementacion de las normas vigentes y 
que en la actividad se evidencio que el inspeccionado aplica la 
norma de calidad a I proceso y servicios que presta, solo 
cuando la entidad lo designe como lider de la diligencia de 
inspeccion; el formulario esta dispuesto en OneDrive y el dato 
de avance lo encuentra en el informe de la diligencia 
presentado (elaborado en Word) y dispuesto en directorio 
creado en OneDrive.

Durante el periodo del 1 al 30 de julio de 2025, la 
actividad fue Nevada a cabo para las 22 dilgicencias 
asignadas; por los inspectores asignados como lideres para 
cada una de las diez (10) diligencias programadas por la 
entidad, relacionadas en la actividad N° 1., y en las doce 
(12) diligencias donde fui asignada lider se realizo la 
poderacion para cada una de las diligencias y se cargo el 
informe elaboradai en Word en el directorio OneDrive.

7.Atender las recomendacion del lider de la diligencia de
inspeccion para corregir inconsistencias de fondo y de forma 
identificadas en el informe final presentado de la 
diligencia desarrollada, en el evento de estar designado como 
lider de la diligencia corregir las inconsistencias de fondo y de 
forma identificadas en el informe final de la 
diligencia desarrollada; resultado del proceso del control de 
calidad a los mismos y cargar en el Sistema de informacion de 
la Entidad (CCSNET) o el que se encuentre 
vigente en la entidad, el documento ajustado, previo la 
formalizacion de su entrega (fisica o por medio electronico) a 
la coordinacion de inspectores y envio del correo electronico a 
la persona de apoyo y logistica en el grupo de inspeccion.

En el periodo 1 al 30 de julio de 2025, la actividad se ha 
desarrollado en su totalidad para las 22 dilgicencias 
asignadas; de acuerdo con las recomendaciones del lider de 
la diligencia de inspeccion. Se han corregido todas las 
inconsistencias de fondo y de forma identificadas en el 
informe final presentado de cada una de las diez (10) 
diligencias programadas por la entidad relacionadas en la 
actividad N° 1 . El documento ajustado ha sido cargado en 
el Sistema de Informacion de la Entidad (CCSNET) y 
formalmente entregado a la coordinacion de inspectores. 
Asimismo, se ha enviado el correspondiente correo 
electronico a la persona de apoyo y logistica del grupo de 
inspeccion. Para las doce (12) diligencias en las que fui 
asignada como lider se corrigieron las inconsistencias de 
fondo y de forma del informe final.
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S.Analizar objetivamente aspectos profesionales y personates 
del colega Ifder en la diligencia, una vez culminada la actividad 
y cerratTa la diligencia de inspection, los cuales se registran en 
el formato de acompanamiento a inspectores dispuesto en 
OneDrive. En el evento de estar designado como li'der de la 
diligencia, desarrollar la actividad para el colega asignado en 
la diligencia. Para los casos identificados como delicados o 
criticos, reportalo al coordinador de inspectores mediante 
correo electronico.

En el periodo del 1 al 30 de juiio de 2025, se ha realizado 
un analisis objetivo de los aspectos profesionales y 
personates del colega Ifder y de los inspectores asignados 
para las 22 dilgicencias asignadas; para cada una de las 
diligencias, una vez culminada la actividad y cerrada la 
diligencia de inspeccion. Los resultados han sido registrados 
en el formato de acompanamiento a inspectores dispuesto 
en OneDrive. Para el perfodo del 1 al 30 de juiio de 2025, 
no se identificaron casos delicados o criticos. En el 
momento en que se presenten, se hara el reporte a la 
coordinadora de inspectores mediante correo electronico.

9.Efectuar la revision de calidad a informes asignados (analisis
de fondo y de forma) e incluir las observaciones identificadas 
en reporte dispuesto en la carpeta de OneDrive (tener en 
cuenta aspectos como claridad en el escrito y pulcritud en su 
contenido y presentacion). Atender la actividad en los tiempos 
establecidos por la entidad en el proceso de Inspeccion.

En el periodo 1 al 30 de juiio de 2025 la actividad en 
cumplimiento del contrato N°108-25; realice once (11) 
revisiones de calidad asi:
1.30557.25 EZEQUIEL GUISAO GUISAO 
2.531855.17 EDWYM JOSE OSPINO ESTRADA 
3.27110.18 EABIAN ALEJANDRO MARTINEZ GARCIA 
4.05873.24 BDBERTO LUIS MARRUGO ORTEGA
5. EB959.16 HDSE GABRIEL MEZA CONTRERAS
6. BB670.20 I3AURICI0 EUGENIO MONCALEANO LEON
7. HD464.25 EUGUEL ANGEL CORDERO
8.31779.25 WILLIAM HERNAN URIBE VILLAVECES
9.31808.25 ELEXANDER REYES HERRERA
10.31837.25 HALO ALFONSO SASTOQUE REY
11.35955.25 JEAVIER ARMANDO RODRIGUEZ GARCES

10.Presenter a la coordinacion de inspectores, con copia al 
Ifder del grupo de inspeccion, las recomendaciones, 
sugerencias o ajustes al proceso de Inspeccion o en la 
diligencia de inspeccion; situaciones identificadas en el analisis 
de las actividades.

En el periodo 1 al 30 de juiio de 2025 con relation a la 
actividad no identifique situaciones para presenter 
recomendaciones de mejora para los procesos y formates 
de diligencias establecidos por el grupo misional de 
inspeccion y vigilancia.

ll.Hacer Backup de la informacion procesada o recibida en la
actividad a su cargo, una vez tenga la documentacion final de 
la diligencia desarrollada, en el OneDrive de la 
entidad, informado por la coordinacion de inspectores.

En el periodo 1 al 30 de juiio de 2025 para la actividad se 
ha realizado el backup de la informacion procesada o 
recibida en la actividad a mi cargo, una vez tuve la 
documentacion final de la diligencia desarrollada. Esta 
informacion ha sido respaldada en el OneDrive de la 
entidad, informado por la coordinacion de inspectores.

12.Participar en las reuniones programadas por la Entidad o
por el grupo misional de inspeccion; actividad que se relaciona 
en el informe ejecutivo mensual presentado al supervisor del 
contrato, como tambien se relaciona en la cuenta de cobra 
mensual indicando la fecha y el tema tratado.

En el periodo 1 al 30 de juiio de 2025 la entidad programo 
seis (6) reuniones de manera virtual las cuales fueron: 
l.Segundo informe sobre avance de la polftica GESCO+I 
2.Somos Cultura Cl: Pensamiento de Disefio, parte 3 
3.Socialization Codigo De Integridad Valores Del Servidor 
Publico JCC.
4.Sociallzacl6n tipologfas de corrupcion asociada a la 
contratacion publica
5.Sensibilization Subproceso de Gestion Ambienta 
6.Reunion Cierre PRESENCIAL de Mes Julio. Actividades que 
relacione en informe ejecutivo presentado al supervisor del 
contrato.
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IS.Conforme a lo establecido en las Obligaciones Espedficas 
8.1., numeral 1 al 12 precedente, el contratista se 
comproTnete hacer entrega de los Informes siguientes: a) 
informe diario de las diligendas de inspecdon asignadas 
(medio electronico); b) informe ejecutivo que contenga la 
gestion desarrollada durante el mes, dirigido al 
supervisor del contrato; c) finalizado el presente contrato 
aportar paz y salvo de almacen, el de gestion documental y la 
certificacion por entrega de informacion al supervisor del 
contrato.

En el periodo 1 al 30 de julio de 2025 la actividad se ha 
cumplido con la entrega de los siguientes informes:

a) Informe diario de las veintidos (22) diligencias 
programadas por la entidad relacionadas en la actividad ISI° 
1 , entregado por medio electronico. b) Informe ejecutivo 
que contiene la gestion desarrollada durante el periodo del 
1 al 30 de julio de 2025, dirigido al supervisor del 
contrato.

14.Las demas que le asigne el supervisor y que tengan
relacion directa con el objeto del contrato. En el periodo 1 al 30 de julio de 2025, se han realizado las 

actividades contratadas con la UAE JCC. En el periodo del 1 
al 30 de julio de 2025, no hubo asignacion de actividades 
diferentes a las incluidas en el presente contrato. En el 
momento que se asignen estare presto a realizarlas.

22^OBLIGACIONES GENERAIES DEL CONTRATO
1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato, a la luz de 
las disposiciones legales vigentes de acuerdo con su perfil.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

En el periodo 1 al 30 de julio de 2025 la actividad se 
cumplio a cabalidad, dando cumplimiento al objeto del 
contrato.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en
cumplimiento a las obligaciones contractuales y archives a su 
cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo a 
los estandares y directrices de gestion documental sin que ello 
implique exoneracion de la responsabilidad que haya lugar en 
caso de irregularidades. (Artfculo 15 de la Ley 594 del 2000), 
asi como los informes requeridos sobre las actividades 
realizadas durante la ejecucion del mismo.

En el periodo 1 al 30 de julio de 2025 la actividad se 
desarrollo asi: realice veintidos (22) diligencias de 
inspeccion y registro asignadas y relacionadas en la 
actividad N° 1 consulte y analice datos en los sistemas de 
informacion de la JCC (MyJCC y CCSNET), para las veintidos 
(22) diligencias programadas por la entidad; , se realiza la 
planeacion utilizando los formatos adoptados por la Entidad 
Formato planeacion diligencia de inspeccion IV-SS-FT-066 
PROFESIONAL EJERCIENTE INDIVIDUAL y IV-SSFT-061 - 
SOCIEDADES consulte y analice los datos de los 
inspeccionados en los sistemas de informacion de la JCC 
(MyJCC y CCSNET); con la fmalidad de realizar la correcta 
programacion, planeacion y ejecucion de cada una de las 
diligencias.

3. Acoger a la Resolucion vigente frente al pago por gastos de
desplazamiento de la entidad, en caso que aplique. En el periodo 1 al 30 de julio de 2025 la entidad no me 

programo diligencias de inspeccion fuera de la ciudad sede.

4. Conocer y dar aplicacion a los sistemas y subsistemas
establecidos por la entidad, tales como: Sistema Integrado de 
Gestion, Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, Seguridad 
y Salud en el trabajo, Gestion Ambiental, Seguridad y 
Privacidad de la informacion, entre otros.

En el periodo 1 al 30 de julio de 2025 la actividad se 
cumple asf:
Sistema Integrado de Gestion: Utilizando los formatos y 
procedimientos establecidos por la Entidad para el 
desarrollo de las actividades.
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion: Aplicando los 
procedimientos establecidos por la Entidad para el 
desarrollo de las actividades contractuales.
Seguridad y Salud en el Trabajo: la actividad se desarrollo 
presencial y por medio electronico, teniendo en cuenta el 
mejor manejo mi seguridad integral.
Gestion ambiental: Acatando el direccionamiento para el 
manejo de residues, como el adecuado manejo del papel 
utilizado, aun en el lugar desde donde se desarrolla de 
actividades por medio electronico.
Seguridad y Privacidad en la Informacion: Observardo y 
aplicando las recomendaciones recibidas de la Entidad en la 
reunion de socializacion.

OK (pevb)
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5. Mantener la confldencialidad de la informacion catalogada 
como publica reservada y/o publica clasificada, durante la 
vigencta del contrato y dos (2) afios posteriores a su 
terminacion. En todo caso estara sujeta a la reglamentacion 
sobre informacion confidencial de los articulos 260 a 266 de la 
Decision 486 de la omision del Acuerdo de Cartagena y lo 
previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de 
la informacion y Documentos reservados, articulo 24 
sustituido.

En el periodo 1 al 30 de jullo de 2025, a la actividad se dio 
cumplimiento , conservando el caracter confidencial de la 
informacion que se conocio en el desarrollo de las 
actividades como inspector del Grupo Misional de 
Inspeccion. Confldencialidad que tendre en cuenta en el 
tiempo posterior a la terminacion del presente contrato (dos 
(2) anos).

6. Acatar y cumplir las polfticas Institucionales para el uso de
los recursos informaticos de la UAE Junta Central de 
Contadores, utilizando de manera exclusiva los softwares 
autorizados por la UAE JCC; asf mismo, responder y hacer 
buen uso de los bienes y recursos tecnologicos (hardware y 
software), hacer entrega de los mismos en el estado en que 
se recibio salvo el deterioro normal, o danos ocasionados por 
caso fortuito o fuerza julior.

En el periodo 1 al 30 de julio de 2025 di cumplimiento a 
las polfticas institucionales de la Entidad, relacionadas con 
el uso de los recursos informaticos a que tengo acceso en la 
UAE - Junta Central de Contadores, utilizando la clave de 
acceso para el uso de los sistemas de informacion 
dispuestos para el desarrollo de las actividades asignadas 
en el contrato.

7. Realizar el pago de los aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social, en proporcion al valor mensual del contrato, 
de conformidad con los parametros establecidos por la 
normatividad vigente.

En el periodo 1 al 30 de julio de 2025, en cumplimiento del 
Decreto 1273 de 2018, el pago de la seguridad social se 
efectua mes vencido; con base en mis ingresos del mes de 
junio de 2025, realice el pago de aportes al sistema integral 
de seguridad social en el mes de julio de 2025; anexo 
copia de formulario (planilla) N°9489376819

8. Radicar en forma mensual dentro de los primeros diez (10)
dias la documentacion requisite para el pago entra descrita en 
el PROCEDIMIENTO PAGO CONTRATISTAS, segun aplique, sin 
perjuicio de otros requisites que por ley o por determinacion 
de la Entidad deban cumplirse para el pago.

En el periodo 1 al 30 de julio de 2025 a la actividad se dio 
cumplimiento, para presenter la cuenta de cobro mensual, 
de acuerdo al proceso sefialado para el grupo de inspeccion.

9. Cumplir con sus obligaciones frente al SECOP II como 
requisite para la realizacion de los pagos de acuerdo a lo 
indicado en la obligacion anterior.

En cumplimiento de esta actividad, en el mes de junio de 
2025, se actualize el plan de pagos en el sistema SECOP II.

10. Registrar y actualizar la informacion de su hoja de vida en
las plataformas establecidas para la contratacion estatal, entre 
otras, Sistema de Informacion de Gestion del Empleo Publico - 
SIGEP II de conformidad con lo establecido en el articulo 
2.2.17.10 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015.

En el mes de febrero de 2025, la hoja de vida se actualize 
en el SIGEP II, en relacion del presente contrato 108-25 
suscrito con la entidad.

11. Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los
pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de 
ejecucion del contrato.

En cumplimiento de esta actividad, en el mes de julio de 
2025, manteniendo la cuenta bancaria activa.

12. Realizar las evaluaciones de los procesos contractuales o
participar de ellas, cuando sea designado por el ordenador del 
gasto.

Durante el periodo del 1 al 30 de julio de 2025, no hubo 
asignacion de evaluaciones relacionadas con la actividad. En 
el momento en que se asignen, estare dispuesta a 
realizarlas.

13. Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion
correspondiente a los requerimientos efectuados por los 
organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, 
en relacion con la ejecucion, desarrollo del contrato y de 
asuntos relacionados con el mismo.

En el periodo 1 al 30 de julio de 2025 no se recibieron 
reuquerimientos de organismos de control del Estado o 
cualquier otra autoridad, en relacion con la ejecucion y 
desarrollo del contrato No 108-25, asi como de los asuntos 
relacionados con el mismo.

23. ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS DURANTE EL PERIODO PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO (Dillgende un bloque
por cada problema identificado)

OK (pevb)
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Acciones implementadas para solucionar los 
problemas identificados

Problema identificado que afecta la 
ejecucion

JustificacionNo.

24. OBSERVACIONES

El supervisor del contrato y el apoyo a la supervision: Certificamos que la contratista cumplio con las actividades contractuales en el 
periodo 1 al 30 de julio de 2025 y, por las actividades contratadas presento los informes definidos en el mismo (entregables determinados 
en el contrato).

OBSERVACtiN25. ANEXOS MARQUE X
Soporte de pagos de Salud y Pension Persona Natural X

Certificacion de pago de aportes de parafiscales, expedido por contador publico o 
representante legal.

Persona Jun'dica

INFORMAClbN DE LA CUENTA BANCARIA

26. TIRO DE CUENTA: AHORROS No. CUENTA: 18307894013 BANCOLOMBIABANCO:

FECHAS DE INFORME Y DE PRESENTAClbN DE INFORME

27. PERIODO DE PRESENTAClbN DEL INFORME: 1 JULDesde: 2025 Hasta 30 JUL 2025

28. FECHA DE PRESENTAClbN DEL INFORME: 1 2025AGO

APOYO A LA SUPERVISION
(Si aplica)

INTERVENTOR/SUPERVISOR CONTRATISTA

Firma: OK

miloj
ALEJANDRO MORENO MUNAR PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGONombre: CAROLINA VARGAS MURCIA

Contratista UAE-JCC 
Lider Grupo Inspeccion

PROFESIONAL UNIVERITARIO, 
COD 2044 GR 06

Contratista - UAE Junta Central de Contadores 
(CTO 108-25)

Cargo:

iAntes de imprimir este documento, piensa en el Medio Ambientel 
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 97 • PBX: (601) 644 4450 • Bogota D.C. • Colombia

www.icc.qov.co

OK (pevb)
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aportes 
en linea Resumen General de Pago

DATOS GENERAlPS DEL APORTANTE

Identtficacton dv Raun Social Clate Aportante Sucursal Principal Direction Ciudad-Departamento Telifono Exonerado SENA e
ICBF

VARGAS MURCIA CAROUNACC 52M7ZM INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 99 BIS No 14-05 CASA BOGOTA-BOGOTA D.E. 7459122 No
129

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDAdON

Pertodo Clave Tlpo Pecha Pago
Pensldn Salud Pago Planilla Planllla Umite Paso Banco Diat Mora Valor

2025-05 2025-06 1650639553 9489376319 I

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

COLFONDOS

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

positiva compaNia de seguros

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)

COMPENSAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

EPS SURA (ANTES SUSALUD)

TOTAL
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ft apqrtes 
en tinea Resumen General de Pago

DATOS GENERAL^ DEL APORTANTE»»
dv Razon Social' CUse AportanteIdentlflcacldn Sucursal Principal Dlrecdon Ciudad- Departamento Telefono Exonerado SENA e 

KBF
VARGAS MURCIA CAROLINA INDEPENDIENTECC 52847288 PRINCIPAL CRA 99 BIS No 14-05 CASA BOGOTA-BOGOTA D.E. 7459122 No129

*DATOS GENERAIES DE LA UQUIDACION
TlpoPerlodo Clave Fecha Pago

SaludPenslAn Pago Plantlta Planllla Llmlte Pago Banco Dias Mora Valor
2025-06 2025-06 1650639653 9489376819 I 2025/07/21 2025/07/24 BANCOLOMBIA 3 51,401,200

UQUIPAaON DETALLADA DE APQRTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identification | Nombres Codlgo I Dias I T Codlgo I Dias I Codlgo loiaslIBC Codlgo | Dias]-Aporte IBC TAporte IBC Aporte IBC Aporte Dias! IBC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afillados) S4.72u.000 5755,200 $4,720,000 $590,000 S4.7ZO.OOO $28,400 $4,720,000 SZ4 700

$4,720,000Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 AfiBados) $755,200 $4,720,000 5590,000 $4,720,000 $28,400 $4,720,000 $24,700 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Affllados) $4,720,000 $755,200 $4,710,000 $590,000 $4,720,000 $28,400 $4,710,000 $24,700 $0 $0

Ice 152847288 IVARGAS CAROLINA [231001 HT1 $4,720,000 5755,200 CPS01C 54,720,000 5590,00030 CCF2d 10 54,710,000 528,400 14-23 30 54,720.000 524,700 5030 50
$755,200Total Afiliados( 1) $4,720,000 $4,720,000 $590,000 $4,720,000 $28,400 $4,720,000 $24,700 $0 $0

□ r''
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