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PERIODO DEL INFORME |

TIPO DE IN . TRATO
| O FORME No. DE CON I DESDE HASTA
___T_‘_ o . LS RLIIN RS SRR et e ——— e —————————————— e et ""'L"-' -
PARCIAL | x [ FINAL _1 [ 2379-2025 17-07-2025 31-07-2025

Fw PROCESO CONTRATACION SECOP | DC-SG-CD-343-2025

CONTRATANTE GOBERNACION DEL CAUCA |

CONTRATISTA JUAN CAMILO LOPEZ MARTINEZ

No. DE IDENTIFICACION 1.061.814.720 EXPEDIDAEN | [POPAYAN
- / —

No. TELEFONO y/o CELULAR 13178535071
| SUPERVISOR . SEBASTIAN HERNANDO CARDONA ANAYA

- | OFICINA DE PRENSA Y
% NIVEL a TECNICO ADMINISTRATIVO LDESPACHO J COMUNICAGIONES
| INTERVENTOR N/A %
GS‘ | No. DE IDENTIFICACION N/A | EXPEDIDAEN | IN/A

No. TELEFONO y/o CELULAR N/A
| APOYO A LA SUPERVISION LUISA FERNANDA MOSQUERA VARGAS
| IDENTIFICACION 1.061.739.876 | EXPEDIDAEN | POPAYAN
| NIVEL EDUCATIVO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

No. TELEFONO y/o CELULAR 3225692999
i _ — T S ——— T—B

COP No. 4160 DEL 17 DEJUNIO DEL 2025 | CRP No. serb e Sy
' IMPUTACIGN PRESUPUESTAL ggé 2.3.12.45.99.1000.11.2.3.2.02.02.08 - |~ = |

' | | VALOR TOTAL 30,000,000
: DEL CONTRATO |~

04599020-83611-202500000001736-0-

CLASIFICADOR 1.3.3.1.00- 16.0-8631-45
7 , | n (1) acta parcial desde el acta de T 5
3 inicio hasta el 31 de julio del 2025
por valor de hasta CINCO MILLONES
FORMA DE PAGO DE PESOS M/CTE ($5.000.000) y | PAGO No. 1
| Cinco (5) actas parciales, cada una | i
q . por valor de CINCO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($5.000.000).
| VALOR A PAGAR $5.000.000 ’
t . | |
} BALANCE FINANCIERO |
2 T
VALOR CONTRATO $30.000.000 |
VALOR EJECUTADO HONORARIOS $5.000.000
T -t
SALDO POR EJECUTAR LSZS.OO0.000
ﬁ PAGO SEGURIDAD SOCIAL |
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Codigo: GC-FO5
By cobermadondel | INFORME RECIBIDO A SATISFACCION [~
o .
8 CAUCA | DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR SEAr s
N ecna. 1Lo-11-
2 PARA PAGO DE HONORARIOS
OTicina Asesora Juridica pagina 2 de 3
s '
‘S'ISIStema de Seguridad Social | PERIODO .-
i % del Ingreso mensual) +400.000 COTIZADO PURIOAE®
S | VALOR ;
} SANITAS A 550.000
POSITIVA PAGADO 23.000
AFP | VALOR '
COLPENSIONES | PAGADO 704.000
VALOR TOTAL PLANILLA $1.277.000 PLANILLA No. | 9487385942
OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, PARA APOYAR LA ELABORACION DE LAS ESTRATEGIAS DE COMUNICACION
EXTERNA E INTERNA CON ENFASIS EN COMUNICACION POLITICA Y PUBLICA., CON CARGO AL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y DE GESTION DEL AREA DE COMUNICACIONES DE LA OFICINA
DE PRENSA Y COMUNICACIONES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el Contratista
ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas a continuacién, dentro del periodo

de tiempo comprendido entre el | 17 DE JULIO DEL 2025 AL 31 de JULIO de 2025 y cumpliendo con el pago al Sistema de
Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

i

1. Apoyar al Grupo de Prensa y Comunicaciones en |a elaboracién, consolidacién y seguimiento a las estrategias de
comunicacion interna, externa y plan de medios de la Gobernacién del Cauca.

* Se oriento la linea discursiva del Gobernador del Cauca para la visita del Ministro de Tecnologias de la Informacién y las

Comunicaciones el dia 25 de julio, estructurando bullets tematicos y discurso central con enfoque en conectividad, equidad
digital y fortalecimiento institucional.

* Se construyeron los insumos discursivos (discurso y puntos clave) para la visita institucional al municipio de Almaguer,
donde se entregaron obras de infraestructura educativa y aulas Steam, destacando el impacto del gobierno en la ruralidad
caucana.

2. Apoyar en la elaboracién de documentos y asesorias de comunicacidn interna y externa desde el énfasis de la comunicacidn
publica y politica a las secretarias, oficinas asesoras y dependencias adscritas a la Gobernacidn del Cauca.

¢ Se brindé acompafamiento comunicacional ante la situacién critica de orden publico registrada durante el mes
: ’
especialmente frente al secuestro de contratistas. Se orienté la publicacién de trinos del Gobernador y mensajes

institucionales estratégicos, buscando proyectar una imagen de autoridad, acompafiamiento estatal y articulacién
interinstitucional.

3. Apoyar en la revision diaria de la agenda informativa de los medios de comunicacién y las notas periodisticas que emitan
en donde se relacione a la Gobernacién del Cauca

.
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* Se realizé seguimiento permanente a los principales medios regionales y nacionales durante el mes de julio,
identificando la alta presencia de temas de seguridad, particularmente el secuestro de funcionarios y la situacion de

orden publico.
® Apartirdel monitoreo, se formularon orientaciones para los pronunciamientos oficiales del Gobernador, articulando

los mensajes con la narrativa institucional de defensa de la vida, rechazo a la violencia y compromiso por la paz
territorial.

T T —————— -

4. Apoyar al Grupo de Prensa y Comunicaciones con la elaboracién, consolidacién y envio de boletines de prensa de a
Gobernacidn del Cauca.

-
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Se apoy6 la estructuracién de boletines de prensa relacionados con las situaciones de calamidad pablica y los
hechos de orden publico que involucraron a funcionarios de la entidad, garantizando el manejo oportuno y
responsable de la informacién. Los boletines fueron publicados en los canales oficiales de la Gobernaci6n del
Cauca, incluyendo sitio web y redes sociales, asegurando cobertura y visibilidad institucional,

3. Apoyar el Grupo de Prensa y Comunicaciones en el desarrollo de acciones enmarcadas en el proceso de Rendicién de
Cuentas y transparencia y acceso a la informacién de la Gobernacién del Cauca

Se realizé una revisién de los avances institucionales para la vigencia, identificando hitos y acciones destacadas que puedan
consolidarse en el marco del proceso de rendicién de cuentas, con esto, se orientd la generacién de mensajes institucionales
en redes sociales como parte de la estrategia de rendicién publica, especialmente aquellos relacionados con avances en
conectividad, educacién digital y entrega de dotaciones tecnolégicas, proyectando un ejercicio de gobierno abierto.

El suscrito supervisor certifica que el contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones del Sistema General de Seguridad

Social en Salud durante el periodo de JUNIO de 2025 vigencia del contrato No. 2379 de 2025 tal como se demuestra en el
informe presentado.

DOCUMENTOS ANEXOS | No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

1. iSeguridad social de junio-2025 (planilla y soporte de pago) 6 FOLIOS

Dado en la ciudad de Popayan, a los 8 dias del mes de agosto 2025

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION
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Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1061814720 LOPEZ MARTINEZ JUAN CAMILO INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 24a # 27 46 CALI-VALLE 3366650 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-06 2025-06 1546657567 9487385942 | 2025/07/04 2025/06/11 | BANCO DAVIVIENDA 0 $1,277,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$4,400,000

$704,000

$4,400,000

$550,000

$4,400,000

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $4,400,000 $704,000 $4,400,000 $550,000 $0 $0 $4,400,000 $23,000 50 50
Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $4,400,000 $704,000 $4,400,000 $550,000 $0 $0 $4,400,000 $23,000 $0 $0

1 |CC |10618147ZU |LOPEZ JUAN |25-14 | 30 $4,400,000 $704,000 EPS005| 30 $4,400,000 $550,000 0 S0 $0 14-23| 30 $4,400,000 $23,000| 0 S0 S0
Total Afiliados( 1) $4,400,000 $704,000 $4,400,000 $550,000 $0 50 $4,400,000 $23,000 $0 $0

Pagina 1 de 2
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1061814720 LOPEZ MARTINEZ JUAN CAMILO INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 24a # 27 46 CALI-VALLE 3366650 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-06 2025-06 1546657567 9487385942 | 2025/07/04 2025/06/11 | BANCO DAVIVIENDA 0 $1,277,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $704,000 S0 S0 $704,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $704,000 S0 S0 $704,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $23,000 S0 S0 $23,000
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $23,000 $0 $0 $23,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $550,000 $0 $0 $550,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $550,000 $0 S0 $550,000

1 $1,277,000 $0 $0 $1,277,000

Pagina 2 de 2 2025/06/11 12:16 PM
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. parami v
B9 Traducir al espariol X

iHola, Juan Camilo Lopez!

Estado de la Transaccion:

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 1.277.000

4

Empresa: APORTES EN LINEA v @
Descripcidn: Pago de la Planilla de aportes con clave: c t‘)?l
9487385942

Fecha de la transaccion: 11/06/2025

CUS: 1546657567

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Tan ansnanta actac tine da cammwidads



