ANEXO No.3. MATRIZ DE RIESGO.

SENA

OBJETO: Mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de aire acondicionado de las sedes del Centro de Comercio y Servicios de la Regional Risaralda para la

vigencia 2025.
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IS o @ 5 . o| w documentos y actos estructurar el proceso de SECOP I, la publicacion de £
— >~
@ £ € S | convocatoria o la no puedan 5| 3 e ; o . - ; Etapa de Etapa de . o
32 c 3 5 S| o 5 3|8 S asociados a los < Si contratacion y los integrantes » e los documentos inherentes a 1=
@ =4 2 $ | invitacion en los presentar =| =2 o . s Planeacion Adjudicacion |, s
(O] = 2 <% . procesos de del flujo de revision y/o cada proceso de contratacion 173
S o Procesos de observaciones ” " " . <
c ) - contratacion en los aprobacion. en los tiempos establecidos S
< Contratacion de o solicitar po y ©
o minima cuantia aclaraciones términos previstos por la Ley 80 de 1993 y del
ylo el proyecto de | en el término enlaleyenla decreto 1082 de 2015.

Centro Comercio y Servicios
Direccion 8 No 26 — 79, Ciudad Pereira- PBX 57 601 5461500

@6y of

@SENAComunica

www.sena.edu.co




SENA

ANEXO No.3. MATRIZ DE RIESGO.

pliegos de previsto para plataforma SECOP
condicionesenla | cada actividad .
plataforma del
SECOP I cronograma.
e';?:mﬁngtgn Dar aplicacion a las
e normas: LEY 1150
DE 2007 ART.3
documentos del o .
ART. 223 Ley 029 Verificacion expediente )
= ° :§ = Procaecslgsy los Incumplimient de 2012, Decreto Etapa de contractual, lista de cheque, E
5 2 = ° " L
33 % E :§ & | administrativos odelprincipio | 2 | 2 | 4 C% S S 71 OLBeZ (11(?35%16529;1 5 1 1 2 C% No Personal de Contratacion Ilzatﬁzgc(ijgn liquidacion del pla:gfeogzlaeiggoazg' d;:;r ‘%
© = 3 § del Proceso de de publicidad a ciyrcuI);r Externa No’ P contrato psaceso supervigor y lider e
[} i - 3
Contratacidn, 1de 2013y Circular del Proceso 3
dentro de los tres Externa nica de
o das 2019 de Colombia
g - compra eficiente.
expedicion.
Estandarizar la
informacion
5 - utilizando las Lider de proceso y/o juridico ‘%
® ] g 2 | Direccionamiento | incumplimiento o | w - fuentes, normas y ° Etapa de Etaba de verificar las calidades de las £
34 % 3 s S| de procesos a delasnormas | 2 | 2 | 4 | & Q% °% recomendaciones de | 1 1 2 | No Personal de Contratacion IanZacién adiu dFi)cacién personas naturales o =
0] = S g proveedores establecidas Colombia compra P ! juridicas con quienes ?
© para el correcto uso contratan 8
de los recursos
publicos

Pereira, agosto de 2025
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Elaboré: San%ola Hurtado Jordan

Profesional Gestiéh Contractual
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Reviso: Esneider De Jesus Cabana Perez
Abogado Gestion Contractual
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