Usuario Page

MUNICIPIO DE LA UNION e =t
Fo." NIT 890981995-9 700
ety COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2025-00706
DE LA UNION Fecha de Pago: 06-05-2025 Estado: PAGADO
PAGADO A: BUITRAGO ARBOLEDAESTIVEN ,Id: 1036784431

DESCRIPCION:  PAGOACTANRO 3, MES DE ABRIL DE 2025, PARA CUBRIR LA PRESTAGION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y CREACION DEL DESARROLLO
CULTURAL EN EL AREA DE ARTES PLASTICAS EN LA ESCUELA DE ARTES, OFICIOS Y CULTURA
DIGITAL DEL MUNICIPIO DE LA UNION ANTIOCQUIA. LINEA ESTRATEGICA 2: EDUCACION, CULTURA,
DEPORTE Y RECREACION. PROYECTO: IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA, LA PROMOCION Y
ACCESQ EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS. 8PIN.2024054000008. MEDIANTE
1d ;3 @%)

TINTRATO NRO 2N2RN00OR58 QF PORNAI NRINDF ¢ a27 Zr 10 FQFQV1G NIAS rL_‘v
Otros: Obdfr ceﬁne Tead. Zd m £22 EI (

Tipo Pago [Bgc Ref. : He-l U:O
PGNOR
Vir Bruto: 2,183,600.00 Vir Deducc.: 174,688.00 VIr Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 2,008,912.00

DETALLE DE LOS BANCOS

Banco Nro. Cuenia N'>. Chegue Beneficiario Valor
3 BANCOLOMBIA 02300530817 ND X NTERNET 23- BUITRAGC ARBOLEDA ESTIVEN ld: 1 $2,008,912.00
Total: $2,008,912.00
DETALLE D2 LAS DEDUCCIONES
Deseripcién VIr. Base ‘.alor Descripcion Vir. Base Valor
DEDUCCION POR INDUSTRIAY COMERCH 1 $2,183,600 $21,836 DEDUCCION POR ESTAMPILLA PROCULTU| 2 $2,183,600 3,67

DENUCCION ESTAMPILLA PRO-ADULTO M 4 $2,183,600 $87 344 DEDUCCION POR ESTAMPILLAS PRO-HOS 1 $2,183,600

TOTAL Deducibles: $174,688.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

LEIDY JOHANAIOSORIO GAVIRIA - CARMEN JUDITH VALENCIA MORENO
SECRETARIA \DE HACIENDA - ALCALDESA MUNICIPAL

BENEFICIARIO
"ADMINISTRACION MUNICIPAL"

CARMEN JUDITH VALENCIA MORENO
Dirgecion: CARRERA 10 NUMERO 10-10 Teléfono: 556 06 10 Fax: 556 06 54 Nit: 850881995-0 Correo Electrénico: zlcaldia@launion-antioquia.gov.co



Usuario Ordend

MUNICIPIO DE LA UNION LRAMIREZ
[ 1 NIT 890981995-0
ORDEN DE PAGQ NUMERO : 2025-700 Fecha/Estado
DE LA UNION Comprobante: 16 ORDENES DE PAGO 05/05/2025 ORDENAI
TIPO PAGO: Otros Pagos CONTRATO: 20250085PSSE

PAGADO A: BUITRAGO ARBOLEDAESTIVEN d: 1036784431

DESCRIPCION:PAGO ACTA NRO 3, MES DE ABRIL DE 2025, PARA CUBRIR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y CREACION DEL DESARROLLO CULTURAL EN EL AREA DE ARTES
PLASTICAS EN LA ESCUELA DE ARTES, OFICIOS Y CULTURA DIGITAL DEL MUNICIPIO DE LA UNION
ANTIOQUIA. LINEA ESTRATEGICA 2: EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION. PROYECTO:
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROMOCGION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y
ARTISTICOS. BPIN 2024054000008. MEDIANTE CONTRATO NRO 20250085PSSE, POR VALOR DE $22.927.800.
PLAZO: 10 MESES Y 45 DIAS,

Doc. Ref
Vir Bruto:  2,183,600.00 Vir Deduce.:  174,688.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 2,008,912.00
SReserva  # REGISTRO PRESUPUESTAL
cop CRP Fondo Depen. Cadigo Descripcion VIr. x Cédigo
144 156 o7 21014 2.3.2.02.02.009.05.01.01:ESTAMPILLA PROCULTURA DEL 50% INVERSION $2.183,600.0¢
TOTAL: $2L1 83,600.00
DETALLE DE LLAS DEDUCCIONES
Descripcion Vir. Base Valor Descripcion VIr. Base Valor
JE DUCCION POR INDUSTRIAY COMERCH 1 $2,183 600 $21,636 DEDUCCION POR ESTAMPILLA PROCULTL 2 $2,183,600 $43,672
JE DUCCION ESTAMPILLA PRO-ADULTO M 4 52,153,500 B ::}?_345 DEDUCCION POR ESTAMPILLAS PRO-HOS 1 $2,183,600 521_ B36
TOTAL Deducibles: $174,688.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

2 e o e

LEIDY JOHANR OSORIO GAVIRIA CARMEN JUDITH VALENCIA MORENO
SECRETARIA\DE HACIENDA ALCALDESA MUNICIPAL
BENEFICIARIO

"ADMINISTRACICN MUNICIPAL"

CARMEN JUDITH V# LENCIA MOREND
Direccién. GARRERA 10 NUMERO 10-10 Tel&fono: 556 06 10 Fax 556 06 ! 4 Nit: 830981995-0 Correo Eleclrnico: alcaldia@launion-antioquia.gov.co



L &p L eubed

LN 330
5202-50-90 IINIINIAOMd 'VIBWOTOONYE NI OOvYNOgY

NOIOYIIdY 0Qav1S3

YHO3d

0008 isejualpuad sons|Bay Jojep
[ < -
0 'sejusipuad sodsibay

GZ0Z-50-00 :oBed |2 Jesanoid eled eyosaq
§zZ0Z-50-90 :oBed [ap o1aua ap eyoay

YIBWOIOONYE 00°ZL6'800°2 Y OOWV¥LING NIAILST LEFEBLIEOL

OREYIOISINIE
OLININND0A

SOMOUY OEELEECILSS

VANINO VININD
30 OdIL 30 OH3INAN

QvalLNg HOTVA  OlIVIOIFINI S SHEWON

00°Z16'800'Z$ :Sopesasosg sons|Bey roep |

| :sopesasoly sossiBay |

00°'ZL6'800'2S obed |ap |0 Jojea
L :9)07 |2p SoisiBay [ejo L

00°0% :sopezeysay sodisiBey Lo_m>|

-
0 :Sopezeyday sodysifioy

€Z10ApI9] :iod osardw|

S3H00IIA0NL ¥ QDY d obied ap odiy
G66.86068 :1IN
1 30 SYLTNW-NOINN dNW resaudwug

LLB0ES00EZ0 MENUDP B BIUDBND 3P OJBWNRN
D ejpusnaeg

00./5z0z :ofied pp aiquiop

$Z02-50-90 :UQIDRIBUIG Bp B
££:95:60 ‘2IOH $20Z-G0-90 tey2a4

eiquuojodueg

¥ _




Q CODIGO: F-GC-007
L« INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION  [yersion: oos
ALc:L-I:;:»:r\;LJ‘r:c;jplo
DE LA UNION Fecha Elaboracion:
t . 27101/2020
INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA 003
1. COMPONENTE INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
Seleccione con una X el tipo de documento: CONTRATO X CONVENIO
NUMERQ DEL CONTRATO 20250085PSSE | FEGHA | 4 | Feb | 2005 | WACOR |g 22 927 800

E

OBJETO DEL. CONTRATO O CONVENIO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y CREACIGN DEL DESARROLLO CULTURAL EN
EL AREA DE ARTES PLASTICAS EN LA ESCUELA DE ARTES, OFICIOS Y CULTURA DIGITAL DEL MUNICIPIO DE LA UNION ANTIOQUIA.

SUPERVISOR MARICELA TORO LONDONO CEDULA 1.036.778.099
CARGO TECNICA ADMINISTRATIVA
CONTRATISTA ESTIVEN BUITRAGO ARBOLEDA CEDULA O NIT 1.036,784.431

FECHA ELABORACION DE INFORME

3 May | 2025 COBRO

PERICDO DE

Abr

2025 |A| 30

Abr

2025 |

COMPROMISO PRESUPUESTAL (Articulo 42 ley 80): No. | 0156

2. COMPONENTE EJECUCION DEL CONTRATO

FECHA COMPROMISO
PRESUPUESTAL

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION DEL _ ‘
(Debe ser ia misma de la Fecha del Acta de Inicio) 4 | Feb 2025 CONTRATO 18 Dic 2025
r ] No. DE DIAS CALENDARIQ/HABILES

DURACION DEL CONTRATO 10 MESES Y 15 DIAS TOTALES DE EJECUGION CONTRATO 315 |

A LA FECHA DEL INFORME EL CONTRATO O CONVENIO PRESENTA PRORROGAS NA

CONTRATO ADICIONAL NUMERQ TIEMPO DIAS CALENDARIO
1
2
4
DURACION TOTAL DEL CONTRATO FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO
CON LA PRORROGA DE ACUERDO CON LA PRORROGA |
A LA FECHA DEL INFORME SE HAN PRESENTADO ADIGIONES AL CONTRATO O CONVENIO NA
No. REGISTRO = 1
CONTRATO ADICIONAL NUMERO SREETE& Al VALOR DE LA ADICION




A CODIGO: F-GC-607
L« INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION |\ creiom: 004
ALC;;J?A- ;uqr;u"éplo -
DE LA UNION Fecha Elaboracién:
T 2710112020
VAL(‘.IR TOTAL ADICIONES $ -
VALOR DHFINITIVO DEL CONTRATO s i
(Valor definitivo teniendo en cuenta el inicial mas las adiciones)
- . z3SUSPENSIONES =
A LA FECHA DEL INFORME SE HAN PRESENTADCQ SUSPENSIONES ALCONTRATO © CONVENIO NA
ACTA DE SUSPENSION N° TIEMPO ( N°de dias de suspension )
1
EL CONTRATO O CONVENIO ESTIPULO ANTICIPOS NA
El interveintor debera anexar fos siguientes documentos de programacion y sequimiento del anticipo
Plan de inversidn del anticipo / Modificacion al plan de inversion No. Folios T
Forrpato control de. sequimiento anticipo* No. Folios
Conciliacién bancaria No. Folios
Extractos bancarios MNo. Folios
Certificacipn bancaria sobre rendimientos financieros No. Faolios

| 3. COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO
[T " ~ VALOR DEL CONTRATO $ 22.927.800 |
VALOR COFINANCIACION 1
VALOR INICIAL DEL CONTRATO
VALOR TOTAL ADICION
VALOR TOTAL DEL CONTRATO

22.927.800

22.927.800

VALOR PAGO ANTICIPADO (St aplica)

VALOR DEL ACTA No.1
(Dabe sprigual al valor de la fastura o cuenta de cobro presentada por el Contratista)

VALOR DELACTA No.2
(Deke sprigual a! vaior de la faclura o cuenta de cobro presentsda por 8l Contralista)

VALOR DELACTA No.3
(Debe sprigual 4l valor ds |a faclura o cuenta de cobro presentada por el Contratista)

VALOR DEL ACTA No. 4
(Debe sprigual al valor de fa factura o cuenta da cobro presentads por e) Contratista)

2.183.600

£ | 9 | 0| (B || B

2.183.600

2.183.600 |

L2

VALOR DELACTA No 5
Debe opr gual &i valor de |z factara o cuenta de cobro prageniada por el Contratigia)

VALOR DEL ACTA No &

{Debe sprigual al valor de la facera o cusnta de cobro presantada por el Contratista)

VALOR DEL ACTA No.7
(Debe sprigual sl valor dz |a factura o cuenta de cobre presantada por el Contrakista)

VALOR DELACTA No.8
(Debe spr igual al valor de la faztura o cuenta de cobro presentada por al Conlratista)

VALOR DEL ACTA No.9
(Debe spr iguat al valor de la factura o cuenta de cobro presentada por el Contratista)

VALOR DEL ACTA No. 10
{Deba spr igual al valor de [a fectura o cusnta de cobro presentada por ol Contrabsta).

£ R F R R © 3
|




CODIGO: F-GC-007

L« INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION [\ersi6n: 00s
ALCALDIA MUN-IéjPIO
DE LA UNION Fecha Elahoracién:
= 27/01/2020
VALOR DEL ACTA No. 11 $ _
{Debe ser igua! al valor de fa factura o cuenta de cobra presentada por et Conltratista)
VALOR DEL ACTA No. 12 $ -
{Dobe ser igual a valar de [a fecturs o cuenta de cobro presentada por el Contratista)
VALOR TOTAL EJECUTADO $ 6.550.800
VALOR FALTANTE POR EJECUTAR 3 16,377.000
COSTOS Y GASTOS
(Refacidn de los Costos y Gastos causados por el Contratista durante la ejecucién del contrato)
o [ [ ] | ] A [} [ ] = "
TIP
O DE CUENTA AHORROS NO. 55745891330 BANCARIA BANCOLOMBIA
- 3 )
EL CONTRATO O CONVENIO GENERO RENDIMIENTOS NA
PERIODO DE GENERACION DE
RENDIMIENTOS FECHA INICIO FECHA GORTE
VALOR DE $ R FECHA DE CONSIGNACION ANEXA NA
RENDIMIENTOS DE RENDIMIENTOS RECIBO
OMPO AD RA ()
- SAL { ] \F
El intervenior verificé el cumplimiento por pare de! Contratista de sus obligaciones frente a los aportes a los sistemas de salud, pensiones, y Sl
cuando a ello haya lugar, riesgos profesicnales, aportes a la Caja de Compensacién Famifiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, y su correcta refacion entre el monlo cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas, de N° Planiila
conformidad con la ey 789 de 2002, art. 50.
7962060387
Se reviso certificado firmado por e Revisor Fiscal y/o el Representanie Legal de y segun el cual, ésta tiene afiliados a
todos los empleados a las Entidades Promotoras de Salud, Administradoras de Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos NA
profesionales y Cajas de Compensacion Familiar, encontrandose a paz y salvo por estos conceptos a la fecha de presentacion de la factura
de cabro. {Aplica para persona Juridica)
: _ _ : Vi st e AT de Lt
Ei Supervisor verificd que el confratista se encuentra en estado ACTIVO y que compensa para el correspondiente periodo de pago en el gl
sistema ADRES . (Aplica para persona Natural)
El interventor verifico el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones fre
Responsabilidad Civil Contractual, Prestaciones Socfales y Calidad.
NA
Las Garantfas se encuentran suscritas a favor del municipio por todo el Contrato. El Supervisor revisé y confirmé la suscripcién de éstas,
las cuales hacen parte del paquete del Contrato que se encuentra
VIGENCIA DEL VIGENCIA AL
PAREAS DD/MMIAAAA DD/MM/AAAA pECeR

Huen manejo y correcta inversién del anticipo

Pago anticipado

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contralo estatal
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ALCALDIA MUNISISIO
DE LA UNION

L« INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

CODIGO: F-GC-CJ7

VERSION: 004

Fecha Elaboracion:
27/01/2020

Pago de salarios, prestaciones]sociales, indemnizaciones
laborales

Estabilidad y calidad de Ia obra]

Calidad y correcto funcionamiehto de los bienes y equipos
suministrados

Calidad del servicio

Provision de repuestos y accesprios

Péliza Responsabilidad Extracdntractual

Otros

PORCENTAJH DE EJECUCION FINANGIERA

Indique el porcentaje Total de Ejecucion
Financiera.

28,57%

Dgscripeién de la ejecucion actual del Contrato {De acuerdo con el cronograma de achividades).

No ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO

ACCIONES DESARROLLADAS EN EL PERIODO DE PAGO

El contratista durante el mes de abril desarrollé actividades
especlficas segun el grupo y nivel de experiencia de los
participantes, logrando avances significativos en las
habilidades artisticas de los estudiantes. La planificacion |a
enfocé en fortalecer procesos técnicos como el dibujo, la
pintura, la observacion, el manejo del color yla
composicion, sin dejar de lado la creatividad y la expresion
personal. A continuacion, detalla los procesos realizados en
cada grupo;

Nifios de 5 a 7 afos: trabajé la pintura de siluetas como
técnica base para el reconocimiento de formas y figuras
humanas y animales. realizd actividades de combinacion de
colores primarios y secundarios, fomentando |a
experimentacion visual y el juego creativo con los colores.
Las sesiones incluyeron ejercicios de motricidad fina ¥ uso
de pinceles, adaptados al ritmo de (05 nifios.

Nifios de 7 a 10 afios: se realizaron ejercicios de degradadoc
en pintura, utilizando témperas y pinceles de distintos
grosores para trabajar la transicion de tonos. En dibuje, se
exploraron las técnicas basicas de sombreado con lapiz. ,
desarrollando la percepcidn de volumen, luz y sombra. Las |
composiciones se centraron en frutas, objetos simples y
paisajes basicos.

Nifios de 10 a 13 afos: abordé el dibujo surrealista como |
medio de expresion imaginativa. Los estudiantes disefiaron
composiciones propias fusionando elementos del entorno
natural y objetos fantasticos, trabajando desde bocetos
previos hasta composiciones finales. Este proceso fomento
el pensamiento simbélico, el uso del color en funcien de la
narrativa v la libertad conceptual.




CODIGO: F-GC-007

L« INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION |\ zreion: oos

ALCALDIA MUNICIPIO

DE LA UNION

Fecha Elaboracion:
27101/2020

Desarrollar talleres formativos en artes plasticas a los diferentes
grupos conformados con los usuarios inscritos en la Casa de la
Cuiltura, enfocados en desarrollar habilidades clave como &l
dibujo, la pintura, y la escultura, midiendo el progrese con
gjercicios estandarizados.

Jovenes de 13 a 17 aflos; Se ejecutaron proyectos de
bodegon a lapiz, aplicando proporcién, encaje y diferentes
tipos de sombreado. El enfoque fue el desarrollo de la
observacion detallada y la representacién realista de objetos
cotidianos. Se infrodujeron conceptos como perspectiva, luz
natural y composicion equilibrada. Se promovié el trabajo
independiente y la bisqueda de estilo propio

Adultos (18 a 70 afios): Se desarrollaron dos proyectos
principales: un dibujo de colibri estructurado a partir de
formas basicas, y un tractor trabajado por cuadricula. Estas
actividades introdujeron al grupo en técnicas del dibujo
realista, fomentando el andlisis visual, la medicién por
proporciones, la paciencia y ia atencion al detalle. Se
reforzaron los conceptos de encaje, lineas guia y trazo
firme.

Grupo de proyeccion: Se finalizé el proyecto de
hiperrealismo del personaje Jack Sparrow, consolidando
procesos avanzados en dibujo, manejo de texturas, detalles
y valores tonales. Los estudiantes aplicaron conocimientos
previos de proporcién, sombreado complejo y matices para
lograr retratos con fuerte impacto visual. Este trabajo
representa un hito en su proceso formativo.

Observaciones generales: Durante el mes de abril se perdio
una semana completa de clases debido al receso por
Semana Santa (tercera semana del mes). Ademas, el
viernes 04 de abril no se dictaron clases debido a una
actividad deportiva programada por bienestar laboral,
afectando los encuentros correspondientes a ese dia. Estas
interrupciones se gestionaron reorganizando contenidos y
fortaleciendo los encuentros restantes del mes.

Descripcion de los grupos y horarios:

» Grupo #1 (15 estudiantes) y #2 (18 estudiantes):

Nifios de 4 a 7 arfios. Clases los Miércoles y Jueves de 2:30
p-m. a 3:30 p.m.

» Grupo #3 (21 estudiantes) y #4 (15 estudiantes): Nifios de
7 a 10 afnos. Clases los martes y jueves de 3:30 p.m. a 4:30
p.m.

» Grupo #5 (18 estudiantes) y #6 (15 estudiantes): Nifios de
10 a 13 afios. Clases los miércoles y lunes de 4:30 p.m 5:30
p.m.

» Grupo #7 {17 estudiantes): Jovenes de 12 a 17 afios.
Ciases los Viernes de 3:30 p.m. a 5:00 p.m.

e Grupo #8 (15 estudiantes): Adultos de 18 a 85 afios.
Clases los Jueves de 4:30 p.m. a 6:00 p.m.

» Grupo 9 Proyeccion (13 estudiantes): Clases los Viernes
de 5:00 p.m. a 7:00 p.m.
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ALCALDIA MUNICIPIO

DE LA UNION

|
CODIGO: F-GC-307 '

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION |\ ersion: ope 1

Fecha Elaboracién:
27101/2020 |

= 1

Desarrollar talieres Ifidico formativos en el Centro de Desarrollo
Infantil Arce iris de Sgyiefios.

El contratista durante el mes de abril logré desarrollar una'i
actividad artistica con los nifios del CDI, consistente en una|
pintura creativa de un helado, en la que se estimuld el uso/
del color, la imaginacién y el reconocimiento de formas|
bésicas. Esta actividad permitié el acercamiento lidico a las
artes plasticas, adaptado al nivel cognitivo y motriz de los
nifios en primera infancia. Cabe resaltar que, debido al
receso por Semana Santa (tercera semana del mes) y a la
celebracion del Dia del Nifio el 24 de abril —evento en el
que los docentes deblan colaborar en otras actividades
institucionales—, no se pudieron realizar clases durante
esas dos semanas. |
Horaric:

Jueves de 10:00 ama 11:00 a.m

Desarrollar talleres 10
Unised.

dico formativos & usuarios de la Corporacion

4

El contratista trabajé con los usuarios de la Corporacion
Unised, realizando ejercicios durante todas las semanas del
mes de abril, exceptuando la correspondiente a la Semana
Santa. Se abordaron actividades centradas en el paisajismo
en pintura, lo que permitié explorar la representacién de
escenas naturates, el estudio de la profundidad espacial y [a
mezcla cromatica. Asimismo, se trabajo el bodegén,
destacando como ejercicio principal la pintura de una
sandia, fortaleciendo el reconocimients de formas, la
observacion detallada y el uso expresivo del color. Estas
experiencias favorecieron el desarollo sensorial y Ja
apropiacioén de técnicas basicas de la pintura.

Horario:

Miércoles de 10:00 a.m a 11:00 a.m.

Garantizar el desarrollo de talleres de formacion en artes plasticas

y acompafiamiento e

la zona rural.

El confratista en el proceso de formacién con los|
estudiantes de décimo y undécimo grado del corregimiento
de Mesopotamia, logré realizar una clase durante el mes de
abril, ya que tres encuentros se vieron afectados: uno por la
entrega de notas académicas del colegio, otro por el receso
de Semana Santa y un tercero debido al cierre de la via por
derrumbes en la carretera. En Ja sesién realizada, se
trabajaron ejercicios de dibujo personalizados segun el
interés de cada estudiante, enfocandose en el buen uso de
las sombras como técnica principal. Posteriormente,
organizo una exposicién en el aula a modo de museo
donde los estudiantes compartieron sus obras, promoviendo
el dialogo critico, la valoracion mutua y el sentido de
pertenencia con el proceso artistico. .
Horario-

Viernes de 08:00 a.m a 10:00 a.m

(Viaje 1 hora con 20 minutos)




A

. ¥ X

o INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

ALCALDIA MUNICIPIO

DE LA UNION

CODIGO: F-GC-007

VERSION: 004

Fecha Elaboracidn:
27/01/2020

Realizar durante cada clase el control y registro de asistencia
general en cada una de las sesiones y con cada grupo en el
formato establecido y entregado los cuales se deben anexar en su
totalidad en el informe mensual de actividades.

El contratista llevd a cabo el control y registro de asistencia
en cada sesion de clase y con cada grupo, diligenciando los
formatos establecidos. Dichos registros se anexaran en el
informe mensual de actividades.

Desarrollar las clases del drea de artes plasticas, con una
intensidad de: minimo dieciséis (16) horas semanales de clase
directa presencial, cuatro {04) horas de planeacion semanai y (06)
\horas de reunién de grupo o area mensual.

El contratista relaizd toas las actividades segln lo planeado,
garantizando la continuidad del procesc formativo y la
consolidacion de habilidades artisticas en los participantes.

|
|
|
|
|
[
|

Apoyar y acompaiiar los diferentes eventos sociales, artisticos y
culturales que se realicen desde la Casa de la Cultura, Secretaria
de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion y Administracion
Municipal donde sea requerido.

El contratsta durante el mes de abril brindd apoyo en la
celebracion del Dia del Nifio, evento institucional liderado
por la Administracion Municipatl y la Secretaria de Educacion
y Cultura. Se participd activamente en la logistica, atencion
y desarrollo de actividades artisticas dirigidas a la nifiez del
municipio.

Ademas, el dia viernes 11 de abril a las 11:00 a. m., se
realizé una reunion de equipo de trabajo con el fin de revisar
el cronograma de actividades, coordinar acciones
pedagégicas y reforzar la comunicacion entre los docentes
vinculados a la Casa de la Cultura.

Implementar estrategias de divulgacién y promocion del proceso a
través de redes sociales, medios locales, actividades y eventos
comunitarics, con &l objetivo de atraer nuevos miembros vy
aumentar ia visibilidad del programa.

El contratista realizé divulgacidon por los medios y redes|
sociales, invitando a los usuarios a participar de los talleres|
de artes plasticas {pintura y dibujo). '

iIrnplemer'ltar un sistema de evaluacion periddica del progreso
individual de los miembros del proyecto, con el fin de identificar
areas de mejora y brindar retroalimentacion constructiva.

El contratista prevé la implementacion de un sistema de|
evaluacién periddica para identificar areas de mejora y
brindar retroalimentacién constructiva a los participantes.
Este proceso se desarrollara en el transcurso de las clases,
aplicando rubricas de evaluacion y observaciones
cualitativas para medir el avance de cada estudiante en
términos técnicos, expresivos y creativos.

Realizar reuniones periddicas con los usuarios para brindar
retroalimentacion, discutir el progreso y establecer nuevos
objetives y maniener un didlogo abierto con los padres de los
jovenes musicos para garantizar su apoyo y compromiso con el
programa.

El contratista al inicio de las clases realizo una reunion de
presentacién para dar a conocer la metodologia de trabajo y
los objetivos del programa. Sin embargo, se tiene planeado
realizar otra reunion en los préximos dias para discutir el
proceso que se ha llevade hasta el momento, brindar
retroalimentacién y establecer nuevas metas. Ademas, se
mantiene un dialogo abierto con los padres de familia para
garantizar su apoyo y compromisc con el proceso dr}|‘
formacidn.
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ALDIA MUNIClPIO
DE LA UNION

INFORME DE SEGUIMIENTO

CODIGO: F-GC-007

A LA CONTRATACION VERSION: 004

27101/2020

Fecha Elaboracion:

11

Realizar y presentar
avance y cumplimient
mensual de acuerdo
actividades segun for
la entidad pueda eje

cada uno de los
establecidos debidarr
plataforma Secop: fo
de actividades, sopo
fotograficas, videos, f

=l informe cuantitativo y cualitativo sobre el
o de la prestacién  de los servicios de forma
a la propuesta de trabajo y cronograma de
natos destinados para ello, con el fin de que
cer el control de revisidon consagrado en el

articulo 4° de la ley B0 de 1993 cada mes, adjuntando copia de

formatos de evaluacion y seguimiento
ente diligenciados al correo electrénico y a la
mato registro de asistencia, formato informe
e de pago de seguridad social, evidencias
brmato de planeacion de talleres.

El contratista Se ha realizado y presentado el informe
cuantitativo y cualitativo sobre el avance y cumplimiento de
las actividades, segun lo estipulado en la propuesta de

trabajo y cronograma de actividades.

12

Otras actividades asig

nadas por el supervisor.

No aplica para este periodo

CIONES CORRECTIVAS TOMADAS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATD H=
(Duligencia un bloque por cada problema identificado) X

& SE HARAN EFECTIVAS POLIZAS/MULTAS?

NA

¢ POR QUE? |

No

AFECTAN LA EJECUCIO

PROBLEMAS O HALLAZ*OS IDENTIFICADOS QUE

DEL CONTRATO

CAUSAS

ACCIONES A IMPLEMENTAR O [MPLEMENTADAS

PARA SOLUCIONAR LOS PROBLEMAS IDENTIFICADOS

2

I

24

Cuentade Cobroo F

ctura Nimero;

Informe de actividadels

presentado por el contratista

Pensiones y Aportes

Planilla de seguridad pocial y/o Certificado de Paz y Salvo por pago de Seguridad Social, Riesgos Profesionales,
Parafiscales, firmado por el Revisor Fiscal y el Representante Legal de la Entidad.

Cetificado de Fondo

e Solidaridad y Garantia- ADRES

Mo XX

5 |Soporte de Entrada a

Almacen (cuando Aplique)

NOMBF
ESTIVEN

E DEL CONTRATISTA

BUITRAGO ARBOLEDA

NOMBRE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR
MARICELA TORO LONDONO

L.

é;,, T4 ge

/

Firma: r'\Q{'\CQ\Q .Toso kcnéo’io

Cedula No.

4.036.784.431 Ce

dula No. 1.036.778.099

|




La Unién, 30 de abril de 2025,
CUENTA DE COBRO No. 003
Articulo 3 del decreto reglamentario 522 de marzo 7 de 2003 de la Ley 788 de 2002, sobre compra de bignes y

servicios a personas naturales no comerciantes inscritas en el régimen simplificado. Declaro bajo gravedad de
juramento que no estoy obligado a facturar.

EL MUNICIPIO DE LA UNIGN ANTIOQUIA

NIT 890.981.995-0
DEBE A:
r BT . 1 | D R -}
' NOMBRE CONTRATISTA: ESTIVEN BUITRAGO ARBOLEDA
NUMERO DE IDENTIFICACION
TRIBUTARIA: 1.036.784.431
N. CONVENIO O CONTRATO: 20250085PSSE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO, PROMOCIOI:\ Y CREACION DEL
: DESARROLLO CULTURAL EN EL AREA DE ARTES
OBJETO DEL CONTRATO: PLASTICAS EN LA ESCUELA DE ARTES, OFICIOS Y
CULTURA DIGITAL DEL MUNICIPIO DE LA UNION
M B ANTIOQUIA. |
[ VEINTIDOS MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL
vATORHOTALGDEL CONTRATS: OCHOCIENTOS PESOS MIL. (§22.927.800) |
PLAZO DE EJECUCION: DIEZ (10) MESES Y QUINCE (15} DIAS
PERIODO A PAGAR: DEL 01 AL 30 DE ABRIL
DEPENDENCIA: Secretaria de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion.
NOMBRE DEL SUPERVISOR MARICELA TORO LONDONO
Técnica Administrativa
= | DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL
VALOR DE LA CUENTA DE COBRO: | op o0 eNTOS PESOS MIL.C (§2.183.600)
| , TIPO DE '
| CUENTA CUENTa | Ahomos | No. 155745891330

Yo, el firmante, manifiesto bajo gravedad de juramento que, en ef soporte adjunto, he incluido como base de seguridad
social ef 40% de los ingresos de esta cuenta de cobro.
Aplicar 7,retencron del Art. 383 ET. Decreto 099 de 2013,

o2 %/ fﬂa’o

ESTIVEN BUITRAGO ARHOLEDA

CC: 1.036.784.431

Celular: 3226222813

Correo: ebuitragoarboleda@gmail.com
Direccion: calle 5a #11-18




INFORME DE ACTIVIDADES No. 003

FECHA DEL INFORME 30 de abril 2—025
NUMERO DEL CONTRATO . 20250085PSSE

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y CREACION DEL
DESARROLLO CULTURAL EN EL AREA DE ARTES PLASTICAS EN LA
ESCUELA DE ARTES, OFICIOS Y CULTURA DIGITAL DEL MUNICIPIO DE LA
UNION ANTIOQUIA.

PERIODO DE |
| ACTIVIDADES |

' |
01 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL |

'No | ACTIVIDADES DEFINIDAS EN | ACCIONES DESARROLLADAS EN
: EL CONTRATO , EL PERIODO

+—

Durante el mes de abril se
| desarrollaron actividades
especificas segln el grupo y nivel
de experiencia de los participantes,
| fogrando avances significativos en
las habilidades artisticas de los
estudiantes. La planificacion se
enfocé en fortalecer procesos
técnicos como el dibujo, la pintura,
Desarrollar talleres formativos en | la observacién, el manejo del color y
artes plasticas a los diferentes | la composicion, sin dejar de lado la
grupos conformados con los | creatividad y la expresion personal.
usuarios inscritos en la Casa de la | A continuacion, se detallan los
1 | Cultura, enfocados en desarrollar | procesos realizados en cada grupo:
habilidades clave como el dibujo y
| | 1a pintura, midiendo el progreso con | Nifios de 5§ a 7 afios: Se trabajé la
ejercicios estandarizados. pintura de siluetas como técnica
| base para el reconocimiento de
formas y figuras humanas y
animales. Se realizaron actividades
de combinacién de colores primarios
y secundarios, fomentando la
experimentacion visual y el juego
creativo con los colores. Las
sesiones incluyeron ejercicios de
motricidad fina y uso de pinceles,
adaptados al ritmo de los nifios.

| I — i




Nifios de 7 a 10 afios: Se

realizaron ejercicios de degradado
en pintura, utilizando témperas y
pinceles de distintos grosores para
trabajar la transicién de tonos. En
dibujo, se exploraron las técnicas
basicas de sombreado con lapiz,
desarrollando la percepcion de
volumen, luz y sombra. Las
composiciones se centraron en
frutas, objetos simples y paisajes
basicos.

Nifos de 10 a 13 afios: Se abordd
el dibujo surrealista como medio de
expresion imaginativa. Los
estudiantes disefiaron
composiciones propias fusionando
elementos del entorno natural y
objetos fantasticos, trabajando
desde bocetos previos hasta
composiciones finales. Este proceso
fomento el pensamiento simbélico,
el uso del color en funcion de la
narrativa y la libertad conceptual.

Jovenes de 13 a 17 afios: Se
ejecutaron proyectos de bodegén a
lapiz, aplicando proporcion, encaje y
diferentes tipos de sombreado. El
enfoque fue el desarrollo de la
observacion detallada y la
representacion realista de objetos
cotidianos. Se introdujeron
conceptos como perspectiva, luz
natural y composicion equilibrada.
Se promovié el trabajo
independiente y la busqueda de
estilo propio.

Adultos (18 a 70 afos): Se
desarrollaron dos proyectos
principales: un dibujo de colibri
estructurado a partir de formas
basicas, y un tractor trabajado por
cuadricula. Estas actividades

_introdujeron al grupo en técnicas del |



dibujo realista, fomentando el
analisis visual, la medicion por
proporciones, la paciencia y la
atencion al detalle. Se reforzaron los
conceptos de encaje, lineas guia y
trazo firme.

Grupo de proyeccion: Se finalizo el
proyecto de hiperrealismo del
personaje Jack Sparrow,
consolidando procesos avanzados
en dibujo, manejo de texturas,
detalles y valores tonales. Los
estudiantes aplicaron conocimientos
previos de proporcion, sombreado
complejo y matices para lograr
retratos con fuerte impacto visual.
Este trabajo representa un hito en
su proceso formativo.

Observaciones generales: Durante
el mes de abril se perdié una
semana completa de clases debido
al receso por Semana Santa
(tercera semana del mes). Ademas,
el viernes 04 de abril no se dictaron
clases debido a una actividad
deportiva programada por bienestar
laboral, afectando los encuentros
correspondientes a ese dia. Estas
interrupciones se gestionaron
reorganizando contenidos y
fortaleciendo los encuentros
restantes del mes.

Descripcién de los grupos y
horarios:

e Grupo #1 (15 estudiantes) y
#2 (18 estudiantes):
Nifios de 4 a 7 afios. Clases
los Miércoles y Jueves de
2:30 p.m. a 3:30 p.m.

e Grupo #3 (21 estudiantes) y
#4 (15 estudiantes): Nifios de
7 a 10 afios. Clases los




%

martes y jueves de 3:30 p.m._
a430p.m.

o Grupo #5 (18 estudiantes) y
#6 (15 estudiantes): Nifios de
10 a 13 afos. Clases los
miércoles y lunes de 4:30 p.m
5:30 p.m.

e Grupo #7 (17 estudianies):
Joévenes de 12 a 17 afios.
Clases los Viernes de 3:30
p.m. a 5:00 p.m.

e Grupo #8 (15 estudiantes):
Adultos de 18 a 85 afios.
Clases los Jueves de 4:30
p.m. a6:00 p.m.

o Grupo 9 Proyeccion (13
estudiantes): Clases los
Viernes de 5:00 p.m. a 7:00
p.m.

D
D

esarrollar
rmativos
psarrollo
1efios.

talleres ladicos
en el Centro de
infantil Arco lris de

Durante el mes de abril se logré
desarrollar una actividad artistica con
los nifios del CDI, consistente en una
pintura creativa de un helado, en la
que se estimulé el uso del color, la
imaginacion y el reconocimiento de
formas bdsicas. Esta actividad
permitié el acercamiento ludico a las
artes plasticas, adaptado al nivel
cognitivo y motriz de los nifios en
primera infancia. Cabe resaltar que,
debido al receso por Semana Santa
(tercera semana del mes) y a la
celebracién del Dia del Nifio el 24 de
abril —evento en el que los docentes
debian colaborar en otras
actividades institucionales—, no se
pudieron realizar clases durante esas
dos semanas.

Horario:
Jueves de 10:00 a.m a 11:00 a.m.

— 1




Desarrollar talleres lidicos
3 formativos a wusuarios de la
Corporacion Unised.

Se ftrabajoé con los usuarios de la
Corporacion  Unised, realizando
ejercicios durante todas las semanas
del mes de abril, exceptuando la
correspondiente a la Semana Santa.
Se abordaron actividades centradas
en el paisajismo en pintura, lo que
permiti6 explorar la representacion
de escenas naturales, el estudio de
la profundidad espacial y la mezcla
cromatica. Asimismo, se frabajé el
bodegén, destacando como ejercicio
principal la pintura de una sandia,
fortaleciendo el reconocimiento de
formas, la observacién detallada y el
uso expresivo del color. Estas
experiencias favorecieron el
desarroilo sensorial y la apropiacion
de técnicas basicas de |a pintura.

Horario:
Miércoles de 10:00 a.m a 11:00 a.m.

Garantizar el desarrolio de talleres
4 de formacion en artes plasticas y
acompanamiento en la zona rural.

En el proceso de formacién con los
estudiantes de décimo y undécimo
grado del corregimiento de
Mesopotamia, se logré realizar una
clase durante el mes de abril, ya que
tres encuentros se vieron afectados:
uno por la entrega de notas
academicas del colegio, otro por el
receso de Semana Santa y un
tercero debido al cierre de la via por
derrumbes en la carretera. En la
sesion realizada, se trabajaron
ejercicios de dibujo personalizados
segun el interés de cada estudiante,
enfocandose en el buen uso de las
sombras como téchnica pringcipal.
Posteriormente, se organizé una
exposicion en el aula a modo de
museo, donde los estudiantes
compartieron sus obras,
promoviendo el didlogo critico, la |
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SN T REBL A
Reglizar durante cada clase el |
htrol vy registro de asistencia |

5

7

| co
'geperal en cada una de Ilas
| segiones y con cada grupo en el
| formato establecido y entregado los
| cugles se deben anexar en su

totplidad en el informe mensual de
| actividades.

| Dekarrollar las clases del area de

artps plasticas, con una intensidad |

| de|] minimo dieciséis (16) horas
semanales de clase directa
prgsencial, cuatro (04) horas de
| pldneacion semanal y (06) horas de
| reynion de grupo o area mensual.

Appyar y acompafar los diferentes

‘eventos sociales, artisticos vy
culturales que se realicen desde la
' Cdsa de la Cultura, Secretaria de
Educacion, Cultura, Deporte vy
' Recreacion y  Administracién
 Mynicipal donde sea requerido.

Im

blementar  estrategias  de
diulgacién  y  promocion  del
prqceso a través de redes sociales,

| mgdios  locales,

['valoracién mutua y el sentido de

pertenencia con el proceso artistico.

Horario:
Viernes de 08:00 a.m a 10:00 a.m
(Viaje 1 hora con 20 minutos)

Se ha llevado a cabo el control y
registro de asistencia en cada sesion

de clase y con cada grupo,
diligenciando los formatos
establecidos. Dichos registros se
| anexaran en el informe mensual de
| actividades.

Todas las actividades se han
realizado seglin lo planeado,
garantizando la continuidad del

proceso formativo y la consolidacion
de habilidades artisticas en
participantes.

Durante el mes de abril se brindé
apoyo en la celebracién del Dia del
Nifio, evento institucional liderado
por la Administracién Municipal y la
Secretaria de Educacién y Cultura.
Se participo activamente en la
logistica, atencién y desarrollo de
actividades artisticas dirigidas a la
nifiez del municipio.

Ademas, el dia viernes 11 de abril a

'las 11:00 a. m., se realizé una

reunion de equipo de trabajo con el
fin de revisar el cronograma de
actividades, coordinar acciones

| pedagogicas y reforzar la
| comunicacion enfre los docentes

actividades y |

vinculados a la Casa de la Cultura.

Se ha realizado divulgacion por los

los

medios y redes sociales, invitando a |

los usuarios a participar de los



eventos comunitarios, con el
objetivo de  atraer nuevos
miembros y aumentar la visibilidad
del programa.

talleres de artes plasticas (pintura y
dibujo).

Implementar un sistema de
evaluacion periodica del progreso
individual de los miembros del
proyecto, con el fin de identificar
areas de mejora y brindar

retroalimentacion constructiva.

Se prevé la implementacién de un
sistema de evaluacién periédica para
identificar areas de mejora y brindar
retroalimentacién constructiva a los
participantes. Esfe proceso se
desarrollara en el transcurso de las
clases, aplicando rlbricas de
evaluacion y observaciones
cualitativas para medir el avance de
| cada estudiante en términos
técnicos, expresivos y creativos.

Realizar reuniones periédicas con
los usuarios  para  brindar
retroalimentacion, discutir el
progreso y establecer nuevos

10 |objetivos y mantener un dialogo

abierto con los padres de los
jovenes para garantizar su apoyo y
compromiso con el programa.

Al inicio de las clases se realiz6 una
reunién de presentacién para dar a
conocer la metodologia de trabajo y
los objetivos del programa. Sin
embargo, se tiene planeado realizar
otra reunidn en los proximos dias
para discutir el proceso que se ha
llevado hasta el momento, brindar
retroalimentacion y  establecer
nuevas metas. Ademas, se mantiene
un didlogo abierto con los padres de
familia para garantizar su apoyo y
compromiso con el proceso de
formacion.

1

Realizar y presentar el informe
cuantitativo y cualitativo sobre el
avance y cumplimiento de la
prestacion  de los servicios de
forma mensual de acuerdo a la
propuesta de trabajo y cronograma
de actividades segun formatos
destinados para ello, con el fin de
que la entidad pueda ejercer el
control de revision consagrado en
el articulo 4° de la ley 80 de 1993
cada mes, adjuntando copia de
| cada uno de los formatos de

Se ha realizado y presentado el
informe cuantitativo y cualitativo
sobre el avance y cumplimiento de
las actividades, segun lo estipulado
en la propuesta de trabajo y
cronograma de actividades.




| [evaluacién y seguimiento
| esfablecidos debidamente
 dilipenciados al correo electrénico y
a fja plataforma Secop. formato
| redistro de asistencia, formato
| informe de actividades, soporte de
'pago de seguridad social,
| evidencias fotograficas, videos,

forato de planeacion de talleres.

12 Otfas actividades asignadas por el
| supervisor.

No aplica para este periodo
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ESTIVEN BUITRAGO' ARBOLEDA
C.C.: 1036784431

Celular; 3226222813

Correo: pbuitragoarboleda@gmail.com
Direccion: calle 5a #1118




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

" ACTIVIDAD 1:
Pintura de siluetas

 GRUPQ #1y#2~5a7afios

Fecha: 02, 03, 09, 10, 23 y 24 de abril de 2025.

Lugar: Casa de la Cultura

ACTIVIDAD 1:
Degradado en pintura y dibujo
GRUPO # 3 y #4 —7 a 10 aiios

Fecha: 02, 03, 09, 10, 23 y 24 de abril de 2025.
Lugar: Casa de la Cultora




ACTIVIDAD 1:
Dibujo surrealista
GRUPO# 5y #6 — 10

h 13 afios

ACTIVIDAD 1:
La sombra y proyecto de bodegon.
GRUPO# 7 —-13 a 17 afios

Fecha: 02, 07, 09, 21,

23, 24 y 28 de abril de 2025.

| Lugar: Casa dela Clltura

Fecha: 04, 11 y 25 de abril de 2025.
Lugar: Casa de la Cultura




l‘ACTIVIDAD I:
Finalizacién de colibri y proyecto de tractor.
\ GRUPO# 8 - 18 a 90 afios

ACTIVIDAD 1:
Finalizacién de proyecto hiperrealista de jack sparrow.
GRUPO # 9- Proyeecion

*E:'*g F

Fecha: 03, 10 y 24 de abril de 2025.
Lugar;: Casa de la Cultura

Fecha: 04, 11 y 25 de abril de 2025.
Lugar: Casa de la Cultura

——



ACTIVIDAD 2:
Pintura de helado con

colores pasteles.
GRUPO# 10 - 3 a 6 gios

ACTIVIDAD 3:
Paisajismo y bodegén en pintura.
GRUPO# 11 - 6 a 70 afios

-
=
-

T

Fecha: 03 y 10 de ab;

Suefios.
I

il de 2025

Lugar: Centro de Deparrollo Infantil Arco Iris de

Fecha:02, 09, 23 y 30 de abril de 2025
Lugar: Unised




' ACTIVIDAD 4: ACTIVIDAD 7:
El sombreado en el dibujo. Dia del nifio y reunién de equipo de trabajo.
GRUPO# 12 — 15 a 18 arfios

Fecha:05 de 2025.
Lugar: Corregimiento de Mesopotamia.




Enias actividades 5, 68,9, 10, 11 Y 12 no aplica el registro
| fotogréfico en este perfodo.

Contratista:|Estiven Buitrago Arboleda — Firma: /;

cren %Z*;'& /Periodu: 01 al 30 de abril.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

= Bancolombia
COMPRORBANTE DE PAGO -

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICAGION: 1036784431
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ESTIVEN BUITRAGO ARBOLEDA
CIUDAD/MUNICIPIO: LA UNION DEPARTAMENTO: ANTICQUIA
DIRECCION: MUJERES TEJIENDG UNION TELEFONO: 4840457
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE; [-INDEPENDIENTE
TIFO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de servicios
FORMA DE PRESENTACION: ONICO
APORTANTE EXONERADO PAGQ APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 7962060387 TIPO DE PLANILLA: -INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: marzoe PERIODC COTIZACION MES: marzo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: ]
FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/04/01 NUMERO AUTORIZAGION: 1376324884

ING RET TDE TAE

NT
8002248088

NIT

8000887022

NIT
8002261753

cODIGO
230301

cODIGO
EPS010

NOVEDADES y
TDP | TAP COR| VSP | VST | SLN |COM| IGE | LMA  VAC | AVP | VCT | IRP

LIQUIDACION GENERAL

TOTALES
) b 3 COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION N
ADMINISTRADORA
NOMBRE _ _ |
230301-PORVENIR | 1 | $227.800
SUBTOTAL: ] 1 § 227.800
SALUD
ADMINISTRADORA
NOMBRE | _
CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD | 1 | $ 178.000
SUBTOTAL: 1 $ 178.000

RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

NOMBRE _ _
14-25-COLMENA [ 1 [ $ 7.500
SUBTOTAL: 1 | $ 7.500
VALOR SIN MORA: $ 413.300
VALOR MORA: $0

TOTAL PAGADO: | $ 413.300



ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de Seguridad
Social en Safud

Resultados de Ia consulta

Informacion Basica del Afiliado :

~ COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION CcC
NUMERC DE
IDENTIFICACION D85S 31
NOMBRES ESTIVEN
APELLIDOS BUITRAGO ARBOLEDA
FECHA DE NACIMIENTO Hk ok >
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO LA UNION
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
EPS
ACTIVO SURAMERICANA | CONTRIBUTIVO 01/12/2023 31/12/2999 COTIZANTE
S.A,
Fecha de | 04/29/2025 | Estacion
Impresiéon: | 20:15:11 |de origen: (FiEalGRIOREE0

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen Subsidiado
y el Régimen Coniributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y
Proteccién Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la ADRES, narmativa por la cual se
adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones técnicas y operativas para el reporte y
actualizacién de las bases de datos de afiliacion que opera la Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud - ADRES".

Respectc a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion
Efectiva hace referencia a [a fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual fue reportada por la
EPS ¢ EQC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo 0 en el Régimen Subsidiado en dicha
entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion, establece el término de la afiliacion a la entidad
de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado [a EPS o0 EQC. A su vez se aclara que la fecha
de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica de
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