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LUGAR Y FECHA: SAN JOSE DE CUCUTA, 09 DE JULIO DEL 2025
DEPENDENCIA SUBDIRECCION DE RECURSOS NATURALES
SOLICITANTE:

RUBRO PRESUPUESTAL: NO APLICA
PROYECTO (S| APLICA): NO APLICA

SUBPROYECTO (SI NO APLICA
APLICA):
META RELACIONADA PAI | NO APLICA
(S| APLICA):
TIPO DE GASTO: FUNCIONAMIENTO () INVERSION (X)
14 | EVALUACION DE LICENCIAS
YT
15 | SOBRETASA AMBIENTAL
FUENTE DE 17| SEGUIMIENTOS

"\ FINANCIACI

N: 18 TASA POR USO DE AGUA
/ 23 TASA RETRIBUTIVA

A A R |AR IR |IHP| &P

—F 24 | SECTOR ELECTRICO

=] ‘ " 40 | SEGUIMIENTO A LIVENCIAS
VALOR TOTAL A NO APLICA
CONTRATAR

OBJETO A CONTRATAR AUNAR ESFUERZOS CON BASE EN LA COOPERACION
ACADEMICA QUE PROMUEVAN ACCIONES TENDIENTES A

g CONTRIBUIR A LA REALIZACION DE LA PRACTICA
9 ACADEMICA O PROFESIONAL POR PARTE DE LOS
O ESTUDIANTES DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA

P 9/ AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE) DE CUCUTA A FIN DE

O \2 PROMOVER LA MOVILIDAD ACADEMICA DE ESTUDIANTES Y

— COMPLETAR LA FORMACION ACADEMICA REQUERIDA
(Dk DENTRO DEL PROCESO DE ENSENANZA / APRENDIZAJE

ESTABLECIDO EN EL PROGRAMA 'ACADEMICO, COMO
REQUISITO PARA LA OBTENCION DEL TITULO.
DURACION Tres (03) afios.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Constituciéon Politica de Colombia adopta el principio de desarrollo sostenible y le asigna al Estado al
igual que a todas las personas, la obligacién de proteger las riquezas naturales de la Nacién y la funcion de
planificar el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales para garantizar su desarrollo sostenible,
conservacion y restauracion.

La Ley 99 de 1993, establece a las Corporaciones Autbnoma Regionales, como funcion, entre otras,
gjecutar, administrar, operar y mantener proyectos y programas de desarrollo sostenible para la
recuperacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, funciéon ésta que debe realizar en
coordinacién con las entidades estatales.

La Constitucién Politica de Colombia establece en el articulo 67 que “La educacién formara al colombiano
en el respeto de los derechos humanos, la paz y la democracia, en la practica del trabajo y la recreacion,
para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para la proteccién del medio ambiente”.

Que, el Gobierno Nacional, mediante la expedicion de la Ley 30 de 1992 definié los principios fijo las normas
que regulan la educacioén superior.

Que la Ley 115 de 1994, establece en su articulo 5 numeral 10, que uno de los fines de la educacion, es la
adquisicion de una conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del medio ambiente, de la
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calidag de vida, del uso racional de los recursos naturales, de la preservacion de desastres y del riesgo y
de la defensa del patrimonio cultural de la Nacién.

Que el articulo 17 del Decreto 591 de 1991, sefiala que el Estado Colombiano y sus entidades pueden
celebrar con particulares y con otras entidades publicas convenios especiales de cooperaciéon para
fomentar el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas. Mediante la Ley 30 de 1992 se fijaron las
normas que regulan la educacion superior, tiene como propésito desarrollar la investigacion, la cual
contribuye a la formacién de profesionales que permitan del sector productivo de la comunidad.

Que de conformidad con el numeral 6 del articulo 31 de la Ley 99 de 1993, las Corporaciones Autbnomas
podran: celebrar contratos y convenios con las entidades Territoriales, otras entidades Publicas y privadas
y con las Entidades sin animo de lucro cuyo objeto sea la defensa y proteccion del medio ambiente y los
recursos naturales renovables, con el fin de ejecutar de mejor manera alguna o algunas de sus funciones,
cuando no correspondan al ejercicio de funciones administrativas.

En el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 dispone que: “Las Entidades Estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209
de la Constitucion, asociarse con personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion
con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la Ley.

Que, es de interés de LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE),
identificado con NIT No. 901278157, la suscripcién de un convenio con la Corporacién, por cuanto ambas
instituciones plantean como una de sus formas de accién, colaborar estrechamente para establecer formas
de cooperacién que trasladen entre si, las realizaciones académicas y cientificas que cada una de ellas
alcance o hubiere alcanzado en funcién del avance cientifico, tecnolégico y cultural del pais.

Que LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE), es una institucién
de Educaciéon Superior de naturaleza privada con caracter académico de Institucion Universitaria, con
domicilio en la ciudad de San José de Cucuta, con Personeria Juridica otorgada mediante Acuerdo 003
del 12 de marzo de 2019, con el proposito de aportar desde la Educacion Superior al desarrollo en un
contexto con las particularidades de nuestra region Norte santandereana, con pertinencia y Calidad en la
transformacion social, econdémica, ecolégica y cultural de nuestro contexto regional y nacional.

Que LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE), es una institucion
de Educacion Superior que busca elevar la calidad de la educacion y asume el reto de formar con
compromiso y pertinencia, en ambientes que propicien una formacién integral con apuestas definidas que
contribuyan al desarrollo de la regién y para ello cuenta con un equipo de respaldo con mas de veinte
afos de experiencia en educacion, asi como en la formulacién de proyectos de desarrollo social e
investigacion en el contexto de las Ciencias Administrativas, Sociales y Humanas.

El objeto del presente convenio es establecer las bases de cooperacion entre CORPONOR y LA
CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE), para adelantar acciones
conjuntas en temas de interés reciproco para cada una de las partes, en las areas de servicios
académicos de investigacion en ciencia, tecnologia, educacion, ambiente, sociedad, extension y en todas
las demas formas de accion universitaria que puedan ser de mutuo interés para las partes aqui firmantes
y completar la formacién académica requerida dentro del proceso de ensefianza/aprendizaje establecido
en el programa académico, como requisito para la obtencién del titulo.

Que la cooperacidn interinstitucional entre las partes establece bases que permiten prestar un servicio de
Educacién Superior con el fin de contribuir al desarrollo cultural, social, ambiental y economico de la
Nacién y de las propias instituciones partes del convenio.
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Que la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA FRONTERA NORORIENTAL “CORPONOR?”,
debe coadyuvar a las Universidades en el proceso de educacién y formacion profesional de sus
estudiantes, favoreciendo la participacién de estos en todos aquellos procesos y actividades de la
Institucion que sean de competencia de la respectiva profesion, al igual que proporcionar a los
estudiantes en pasantias y/o practica profesional, espacios y oportunidades para la formulacién de
desarrollo de programas y actividades que sean de su competencia profesional, y que apunten al logro de
objetivos y metas institucionales.

Que, en virtud de lo anterior, se hace necesario celebrar un Convenio Interinstitucional de Cooperacion
con LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE), para que EL
ESTUDIANTE realice su préactica laboral en LA CORPORACION, y complete la formacién académica
requerida dentro del proceso de ensefianza/aprendizaje establecido en el programa académico, como
requisito para la obtencion del titulo.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

21 OBJETO: AUNAR ESFUERZOS CON BASE EN LA COOPERACION ACADEMICA QUE
PROMUEVAN ACCIONES TENDIENTES A CONTRIBUIR A LA REALIZACION DE LA PRACTICA
ACADEMICA O PROFESIONAL POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES DE LA CORPORACION
UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE) DE CUCUTA A FIN DE PROMOVER LA
MOVILIDAD ACADEMICA DE ESTUDIANTES Y COMPLETAR LA FORMACION ACADEMICA
REQUERIDA DENTRO DEL PROCESO DE ENSENANZA / APRENDIZAJE ESTABLECIDO EN EL
PROGRAMA ACADEMICO, COMO REQUISITO PARA LA OBTENCION DEL TITULO.

2.2 CONDICIONES TECNICAS REQUERIDAS:

Para satisfacer la necesidad descrita anteriormente, se requiere la firma de un convenio con, LA
CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE) para aunar esfuerzos entre
las partes, tendientes a contribuir con el proceso de aprendizaje y formacion profesional en cada uno de
los programas de pregrado para el desempefio de las practicas y completar la formacién académica
requerida dentro del proceso de ensefianza/aprendizaje establecido en el programa académico, como
requisito para la obtencién del titulo.

La practica empresarial tiene como objeto permitir al practicante ejercitarse dentro de su respectivo plan
de estudios, en diferentes sectores y niveles locales o Institucionales, en la aplicaciéon e implementacién
de los elementos tedricos y practicos, con el fin de culminar su plan de estudios reglamentario.

2.3 CONTRATO A CELEBRAR: Convenio Interinstitucional de Cooperacion.

2.4 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

241 COMPROMISOS DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE
(UANORTE). En virtud del presente convenio el instituto adquiere las siguientes obligaciones:

a) Presentar y Suministrar a LA ENTIDAD la lista de los estudiantes, que realizaran la Practica
Académica, Profesional o Empresarial y/o el Trabajo de Grado en cualquiera de sus modalidades.

b) Asumir la responsabilidad académica y curricular de las Practica Académica, Profesional o Empresarial
y no superar dicha responsabilidad académica por parte del estudiante de las 20 horas semanales.

c) Determinar previamente las condiciones para la evaluaciéon del estudiante de acuerdo con las
actividades que él mismo desarrollara en LA ENTIDAD.
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d) Realizar las visitas necesarias a LA ENTIDAD durante el periodo de la Practica Académica,
Profesional o Empresarial, para guiar y verificar el cumplimiento por parte de los estudiantes, del objeto
del presente Convenio Interinstitucional de Cooperacién;

e) Afiliar y pagar los aportes de los estudiantes en Practica Académica, Profesional o Empresarial y/o el
Trabajo de Grado, al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el
articulo 4 numeral 2 del Decreto 055 de 2015

f) Atender las inquietudes y requerimientos que formule LA ENTIDAD para el buen desarrollo del
presente convenio interinstitucional de cooperacion;

g) Aplicar la amonestacion por escrito con copia a la hoja de vida, cuando se demuestre el bajo
rendimiento e ineficiencia de las estudiantes.

h) Reemplazar los estudiantes si existen actos continuos del incumplimiento de sus obligaciones cuando
lo solicite LA ENTIDAD y siempre que LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE
(UANORTE) cuente con los estudiantes disponibles.

i) Revisar periédicamente que el estudiante en practica desarrolle labores relacionadas exclusivamente
con su programa de formacion o educacién, que ameritaron su afiliacién al Sistema General de Riesgos
Laborales.

J) Verificar que el espacio de practica cuente con los elementos de proteccion personal apropiados segun
el riesgo ocupacional.

2.4.2 COMPROMISOS DE CORPONOR: LA CORPORACION, a través del presente convenio adquiere
las siguientes obligaciones:

a) Autorizar a los estudiantes y personal docente debidamente identificado de LA CORPORACION
UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE), para realizar las visitas empresariales
Practica Académica, Profesional o Empresarial en cualquiera de sus modalidades, en uno o varios de los
procesos administrativos que desarrolle LA ENTIDAD y cuya responsabilidad académica por parte del
estudiante no supere las 20 horas semanales.

PARAGRAFO: Las anteriores actividades estaran sujetas a previa planeacion de LA ENTIDAD.

b) Avalar los informes que puedan surgir de los estudiantes con el objeto de evaluacién de la Practica
Académica, Profesional o Empresarial y que esté adelantando.

c) Proveer los recursos necesarios como instalaciones, Utiles elementos, equipos de oficina y el apoyo
logistico y de talento humano que requieren los estudiantes en el desarrollo de la Practica Académica,
Profesional o Empresarial y que puedan ejecutar sus labores de manera adecuada en LA ENTIDAD que
redunden en el beneficio mutuo.

d) Autorizar a los docentes de LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE
(UANORTE), para realizar capacitacion a los estudiantes en LA ENTIDAD previa su programacion y
aprobacion por las partes.

e) Efectuar una induccién y orientacién; asi como, el entrenamiento y supervision, requerida para el
desarrollo de las tareas que le sean asignadas a las estudiantes en la Practica Académica, Profesional o
Empresarial; indicando en todo caso los riesgos a que va a estar expuesto junto con las medidas de
prevencién y control mitigarlos.

f) Informar los accidentes y las enfermedades ocurridos con ocasién de la practica o actividad, a la
Administradora de Riesgos Laborales y a la Entidad Promotora de Salud a la cual estén afiliados los
estudiantes.
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g) Verificar que el estudiante use los elementos de proteccion personal en el desarrollo de su practica o
actividad.

h) Informar a LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE) sobre
cualquier irregularidad que se presente relacionada con los estudiantes en desarrollo de las actividades
que le han sido asignadas.

i) Solicitar el reemplazo de los estudiantes que por causa justificada no cumplan con las exigencias
técnicas para prestar la Practica Académica, Profesional o Empresarial, o que por cualquier hecho u
omisién perjudiquen el desarrollo del presente Convenio.

j) Verificar que LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE) haya
afiliado a los estudiantes a una ARL y realice los respectivos aportes.

PARAGRAFO. LA CORPORACION debera permitir que EL ESTUDIANTE asista a las actividades

formativas que convoque LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE
(UANORTE).

2.4.3 OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES: LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA
DEL NORTE (UANORTE) garantiza que para el desarrollo de practicas académicas dentro del marco del
presente convenio los estudiantes deberan:

a) Realizar en las instalaciones de LA ENTIDAD la Practica Académica, Profesional o Empresarial
exigido en el programa académico y el cumplimiento de su plan de trabajo debera contribuir al desarrollo
de las labores propias de LA ENTIDAD y no superar dicha responsabilidad académica las 20 horas
semanales.

b) Regirse estrictamente y cumplir con los reglamentos académicos y disciplinarios establecidos por LA
CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE), y normas, reglamento
interno del trabajo y procedimientos de caracter técnico, cientifico, administrativo, disciplinario,
ocupacional, higiene, seguridad industrial, asi como las instrucciones que se les imparta en materia de
ingreso a las instalaciones de LA ENTIDAD.

c) Depender académicamente de LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE
(UANORTE) y su relacién con LA ENTIDAD solo tendra caracter de contraprestacién de servicios de
caracter Académico en razén de la Practica Académica, Profesional o Empresarial sin vinculacion laboral.

d) Responder por su propia cuenta ante LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL
NORTE (UANORTE) o reembolsarle su valor econémico, por pérdida o dafios que hayan causado y se
hayan comprobado segun la Ley, sobre algun elemento y/o equipos, herramientas de trabajo, etc.
PARAGRAFO: De esta prevision se excluye el dafio generado por el desgaste normal de los equipos y/o
elementos asignados para su trabajo dirigido.

e) En caso de enfermedad o accidente, laboral, durante el desarrollo de su Practica Académica,
Profesional o Empresarial y/o el Trabajo de Grado, cumplira los procedimientos internos establecidos en
la ENTIDAD para su respectivo reporte y atencién por parte de la ARL a que esté afiliado por parte de LA
CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE).

f) En caso de enfermedad general o accidente que no sea catalogado como laboral, durante el desarrollo
de su Practica Académica, Profesional o Empresarial, seran los estudiantes quienes directamente
asuman la responsabilidad de los servicios de atenciéon en salud a través de las EPS a que estén
afiliados; también podran utilizar su seguro estudiantil vigente; acreditaciones estas que debera presentar
en LA ENTIDAD al iniciar su Practica Académica, Profesional o Empresarial;, y mantenerlas vigentes
durante el tiempo establecido para la misma.
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g) Los estudiantes no podran renunciar a su Practica Académica, Profesional o Empresarial en LA
ENTIDAD sin que medie autorizacién expresa de LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA
DEL NORTE (UANORTE).

h) Cumplir con el horario establecido para sus actividades dentro de LA ENTIDAD y poner todo su
empefio y diligencia con aplicacion y compromiso para lograr las metas y objetivos en busca de un mayor
rendimiento durante la ejecucidn de su Practica Académica, Profesional o Empresarial.

i). Presentar en las fechas que se sefialen, los informes que se le soliciten.

j) Informar al Docente de semestre de practica o director de plan de estudios sobre todo cambio, o
situaciéon irregular que se le presente en el desarrollo de su Practica Académica, Profesional o
Empresarial.

k) Manejar correctamente la informacion y documentos de LA ENTIDAD y guardar sin excepcion la
reserva debida sobre los asuntos que le sean encomendados. De igual forma no podra retirar de las
instalaciones de LA ENTIDAD ningiin documento, sin previa autorizacion escrita.

1) Cumplir con las obligaciones determinadas en el presente convenio interinstitucional de cooperacion y
demas disposiciones legales y administrativas vigentes y que regulan la Practica Académica, Profesional
o Empresarial.

2.5 DURACION: El presente convenio tendra una duracion de tres (03) afios contados a partir de la fecha
de perfeccionamiento del mismo; y podra prorrogarse por acuerdo de las partes mediante escrito
previamente al vencimiento del convenio.

2.5.1 JORNADA. La duracién de la jornada sera establecida mediante acta de vinculacién, tiempo
durante el cual EL ESTUDIANTE realizara las actividades bajo una intensidad horaria, la cual no podra
ser igual o superior a la jornada ordinaria de LA CORPORACION y en todo caso a la maxima legal
vigente.

PARAGRAFO. LA CORPORACION debera permitir que EL ESTUDIANTE asista a las actividades
formativas que convoque LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE
(UANORTE).

2.6 LUGAR: El objeto del convenio se realizara donde determine CORPONOR y para todos los efectos
del contrato se fija como domicilio la ciudad de San José de Cucuta.

2.7 SUPERVISOR DEL CONVENIO POR PARTE DE LA CORPORACION: La supervisidn por parte de
LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE), estara a cargo del el
docente de la materia de Practica Académica, Profesional o Empresarial y de cada Director de Plan de
Estudios que corresponda, segun el programa académico que curse el estudiante, teniendo la obligacion
de ofrecer a los estudiantes la asesoria permanente, asi como el seguimiento y control de sus actividades
derivadas del Presente Convenio Interinstitucional de Cooperacion; igualmente, la Corporacion ejercera la
supervisién del convenio por medio del Asesor de Talento Humano, quien podré apoyarse a través del
funcionario de la dependencia a la cual se asignen los alumnos seleccionados. El supervisor dara estricto
cumplimiento al Manual de Contratacion de la Corporacion y las disposiciones que sobre el particular
consagra la Ley 1474 del 2011.

2.8 FORMA DE PAGO: El presente Convenio no genera costo alguno para las partes. La actividad de los
practicantes o pasantes no tendra ningln tipo de remuneracién, como salarios, primas, pagos a la
seguridad social y demas prestaciones laborales.

GRATUIDAD. Las partes expresamente acuerdan que el presente convenio que se celebra a favor de EL
ESTUDIANTE con el fin de permitirle el cumplimiento de uno de los requisitos académicos de los
estudios que adelanta, asi como contribuir a su formacién, por lo cual no recibira contribucién alguna por
el tiempo de la practica por parte de LA CORPORACION.
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2.9 RESERVA DE INFORMACION. LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE
(UANORTE), adelantara las acciones disciplinarias y aplicara las sanciones correspondientes, a los
estudiantes de conformidad con el Estatuto Estudianti de LA CORPORACION UNIVERSITARIA
AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE) y normas vigentes, que revelen informacién reservada o falte al
codigo de ética de LA ENTIDAD. En consecuencia, tanto los estudiantes como LA CORPORACION
UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE), se obligan a mantener la reserva legal sobre
la informacién de las actividades de LA ENTIDAD a que tengan acceso con motivo de la ejecucion del
presente Convenio. PARAGRAFO. - Para los efectos de la presente clausula, LA ENTIDAD notificara
debidamente tanto a las estudiantes como a LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL
NORTE (UANORTE), en cada caso particular, sobre el caracter de reservada de la informacion

2.10. DERECHOS PATRIMONIALES Y DERECHOS DE EXPLOTACION. Se entiende que, por virtud del
presente convenio, opera la cesion en forma exclusiva, de los derechos patrimoniales o de explotacién de
los resultados que se generen en la ejecucion del mismo, de una manera total y sin limitacién alguna por
todo el tiempo de proteccion legal del derecho de autor o de la propiedad industrial, con alcance mundial.
Se respetara el derecho moral de autor o inventor y demas titulares de derechos conforme a la
normatividad colombiana vigente.

En virtud de lo anterior, LA CORPORACION adquiere los derechos exclusivos de uso, reproduccion,
fabricacion, adaptacién, explotacién, transformacion, distribucion, comercializaciéon, traduccion,
disposicion, exportacién, edicién, comunicacién publica y en general cualquier derecho o forma de
explotacién o uso de los resultados por cualquier medio, sin que por ello haya lugar a pago alguno a favor
de EL ESTUDIANTE.

PARAGRAFO PRIMERO. LA CORPORACION podréa utilizar los resultados parciales y los productos
resultantes de la ejecucién del convenio, para adaptarlos e incluirlos en cualquier clase de producto que
considere necesario.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL ESTUDIANTE declara que para la ejecuciéon del presente convenio
respetara los derechos de propiedad intelectual de terceros o de LA ORGANIZACION, manteniendo en
todo caso indemne a éste ante futuras reclamaciones.

2.11. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. Mediante la celebracién del presente convenio, las
partes asumen la obligacion constitucional, legal y jurisprudencial de proteger los datos personales a los
que accedan con ocasién de este convenio. Por tanto, deberan adoptar las medidas que les permitan dar
cumplimiento a lo dispuesto por las Leyes 1581 de 2012 y 1266 de 2008, ésta Ultima en lo que le sea
aplicable, y cualquier otra ley o norma que las modifique o sustituya. Como consecuencia de esta
obligacion legal, entre otras, deberan adoptar las medidas de seguridad de tipo I6gico, administrativo y
fisico, acorde a la criticidad de la informacién personal a la que acceden, para garantizar que este tipo de
informacion no sera usada, comercializada, cedida, transferida y/o no sera sometida a cualquier otro
tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto del presente convenio.

2.12. TERMINACION. El presente convenio podra ser terminado antes de su vencimiento por:

Por acuerdo entre Las Partes en el que se debera justificar claramente la causal que impide la
continuidad de la practica laboral.

Por la ocurrencia de hechos o situaciones que imposibiliten la continuacién del convenio.
Por incumplimiento a las obligaciones derivadas del convenio, salvo fuerza mayor o caso fortuito.

Por pérdida de la condicién de estudiante.

Por manifestacion de LA CORPORACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE) de
su deseo de dar por terminado el convenio, dando aviso con una antelacién no inferior a un (01) mes, sin
que haya lugar al pago de ningun tipo de indemnizacion por concepto de perjuicios.
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2.13. CESION. Ninguna de las partes podra ceder el presente convenio a favor de persona natural o
juridica, sin el previo consentimiento escrito de la otra.

2.14. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las Partes acuerdan que, de surgir diferencias en el desarrollo
del presente convenio, buscaran soluciones agiles y directas para afrontar dichas discrepancias. Para tal
efecto, acudiran preferentemente al empleo de los mecanismos de solucién directa de controversias,
como la conciliacién, la amigable composicion y la transaccion.

2.15. DOMICILIO. Para todos los efectos del presente Convenio Interinstitucional de Cooperacién se fija
como domicilio de las partes la ciudad de San José de Cucuta.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

Que conforme a lo establecido en el articulo 31 numeral 6 de la ley 99 de 1993, las Corporaciones
Auténomas Regionales podran celebrar contratos y convenios con las entidades territoriales, otras
entidades publicas y privadas y con las Instituciones Educativas sin animo de lucro, en cuyos programas

y responsabilidades sociales se incluya la defensa y proteccion del medio ambiente y los recursos
naturales renovables.

Que el articulo 96 de la ley 489 de 1998 dispone que: “las entidades publicas podran asociarse con
particulares con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas, mediante la
celebracion de convenios”.

4. ANALISIS ECONOMICO:

4.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El presente Convenio no tiene valor, considerando que es de
simple cooperaciéon académica y no causa erogacion alguna para las partes.

5. RIESGOS PREVISIBLES:

La ejecucion del convenio que se requiere celebrar con LA CORPORACION UNIVERSITARIA
AUTONOMA DEL NORTE (UANORTE), no genera ningun riesgo para la Entidad.

6.- GARANTIAS QUE DEBEN SER AMPARADAS POR EL CONTRATISTA.

Que atendiendo la naturaleza de las partes y del objeto del convenio no se considera necesario exigir
garantias, en concordancia a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Decreto 1082 de 2015.'
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