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EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHITA
BOYACA

HACE CONSTAR

Que revisada ia historia laboral del sefior CARLOS MAURICIO GOMEZ MESA, servidor (a)
plblico identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 74081951, expedida en de Sogamoso
Royaca, se constatd gue presta sus servicios al municipio de Chita desde el 2 de enero de 2024
al 30 de junio 2025 el cargo de jefe de planeacion y obras publicas , Profesional Universitario,
Cadigo 115 Grado 01, de la Planta Global de la Alcaldia Municipal de Chita.

Con las siguientes funciones:

1. Construir la infraestructura de uso publico, edificaciones e instataciones que requiera el

- Municipio.

2. Mantener la infraestructura de uso plblico, edificaciones e instalaciones, el omato v los
equipamientos de uso pablico.

3. Prestar asistencia técnica a la comunidad organizada en la elaboracion de proyectosy en la
gjecucion de las obras.

4. Evaluar y controlar la preparacion, eiecucién y consolidacion de las obras plblicas que se
contraten

5. Coordinar las actividades necesarias para fa elaboracidn e inscripcion de los proyectos

seleccionados, anie el banco de proyectos e inversion regional, nacional y/o internacional,

aplicando la metodologia establecida para tal fin.

Organizar, adminisirar y actualizar el banco de proyecios de la administracion Municipal.

Revisarias diferentes obras que adelanie el municipio.

Realizar [os presupuestos de obra que le solicite ¢l alcalde municipal.

Efectuar los proyectos que requiera el aicalde. -

0. Proponer ante las instancias respectivas los planes, programas y proyectos de visiones

politicas, objetivos y estrategias para su consideracion.

11. Participar en la preparacion de los informes sobre la situacion general de los planes,
programas y proyectos que desarrolla la administracién municipal cuando el alcalde Ios
solicite.

12. Realizar el seguimiento a los diferentes proyectos que se estén gjecutando en el municipio

- y presentar informes al alcalde sobre el resultado de los mismos.
' 13. Participar con las demas dependencias en la elaboracion del proyecto de presupuesto e
inversiones de acuerdo con &f plan de desarrolio municipal.

14. Realizar todos los procesos de contratacion del Municipio.

15. Coordinar el Plan de Desarrolio Municipal.

16. Coordinar la construccitn y actuaiizacién de EOT y su aplicacion.

17. Expedir de acuerdo a norma ficencias de consfruccion y aplicar sanciones de los infractores

18. Presentar informes a los entes de control y a los que lo requieran. 19. Velar por el cuidado y
mantenimiento de la maquinaria del Municipio,
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"19" "Programar el trabajo con |a maquinaria en las diferentes obras.

20. . Planeary ejecutar los programas y proyectos que se establecen en el PBOT para disminuir
las necesidades insafisfachas de la poblacion.

21. Asistir al Alcalde en el desarrolio de las politicas en materia de planeacion y obras pUblicas
del Municipio.

22. Gumplir y hacer cumplir las disposiciones relacionadas con el ordenamiento territorial.

23. Coordinar actividades relacionadas con el area de la Salud

24. Las demas que se le asigne el superior y acordes con la naturaleza del cargo y la necesidad
del servicio.

Se expide en Chita, a los dos (02) dias del mes de julio del dos mil veinticinco (2025), & solicitud
de la interesada, para los fines legales pertinentes.
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Administracion Central de Pachavita
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION FECHA: 03-03-2021
DESPACHO ALCALDE Versisn: 01
Municipio de Pachavita
Nit. 806028461-6 CONSTANGIA Cadigo: MP- DA- 300.02
CONSTANCIA LABORAL

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PACHAVITA BOYACA
HACE CONSTAR

Que revisada la historial laboral del Ingeniero CARLOS MAURICIO GOMEZ MESA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 74.081.951 expedida en Sogamoso -
Boyacd, se encuentra vinculade al Municipio de Pachavita.

PERIODO DE VINCULACION; del 2 de enero de 2020 a 31 de diciembre de 2023.

CARGO QUE DESEMPENA: jefe oficina asesora de planeacion e infraestructura,
codigo 115, grado 01
TIPO DE VINCULACION: Libre nombramiento y remocion.

DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Coordinar con el alcalde la elaboracion del plan de desarrollo municipal, teniendo
en cuenta las normas que rigen Ia materia y, en especial, dando una especial
prioridad a la participacion de los habitantes del territorio.

2. Supervisar la elaboracion de estudios técnicos que tengan como proposito
propuestas de ordenacion del territoric de acuerdo con las necesidades
socioecondmicas de los habitantes del municipio.

3. Coordinar la formulacién, implementacién y evaluacién del proceso de
estratificacion del municipio de acuerdo con la metodologia de estratificacion
socioeconémica vigente.

4. Dirigir la formulacién y presentacién ante las autoridades competentes de
proyectos de desarrollo acordes con el plan de desarrollo municipal y nacional.

5. Realizar acciones contraciuaies propias de la ejecucion y seguimiento del
proceso contractual de la entidad en concordancia con la normatividad vigenie y
los procedimientos aplicables.

6. Administrar el banco de proyectos del municipio siguiendo los parametros

normativos.
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Administracion Central de Pachavita

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION FECHA: 03-03-2021
DESPACHO ALCALDE Versién: 01
Municipio de Pachavita
Nit. 800026461-6 CONSTANCIA Cadigo: MP- DA- 300.02

7. Verificar la adecuada prestacion de los servicios de salud en el Municipic vy la
implementacidn del Plan Territorial de salud.

8. Disenar politicas planes y programas de gestion de riesgo en concordancia con
la normatividad vigente en la materia.

9. Dirigir la formulacion, implementacidn, el control v la evaluacion del sistema de
control interno de la entidad de conformidad con la normatividad vigente.

10. Administrar el procesc de gestidn del talento humanc de acuerdo con la
normatividad vigente.

11.Dirigir fa gestidn de los servicios administralivos en concordancia con los
requerimientos de la entidad y la normatividad vigente.

12. Dirigir la formulacién, implementacion y el control de las politicas y los programas
de gestién documental de acuerdo con la normatividad vigente y las directrices
det Archivo General de la Nacion.

13. Dirigir la formulacidn, implementacion y evaluacion de programas de desarrollo
agropecuario que contribuyan al mejoramiento de los ingresos y el nivel de vida
de los productores del municipio, teniendo en cuenta el plan de desarrclio
municipal y el plan nacional de desarrollo.

14.Verificar la calidad v coberfura en las instituciones educativas del municipio hasta
el nivel de formacién media de acuerdo con la normatividad vigente.

15.Dirigir la formulacion, implementacién y evaluacidon de programas de apoyo
integral a la poblacion vulnerable o de grupos de especial atencion siguiendo fos
parametros normativos y los procesos institucionales.

16.Evaluar la prestacidn de servicios publicos domiciliarios en el municipio
informando a las autoridades competentes en materia de control sobre la
prestacion de los mismos siguiendo la normatividad vigente.

17. Dirigir la formulacion, implementacidn y evaluacién de los programas de fomento
de turismo, deporte y recreacion, en armonia con lo establecido en el plan de
desarrollo municipal y teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal.

18.Adminisirar la infraestructura relacionada con el equipamiento municipal, esio
es, parques puUblicos, plazas publicas, plantas de beneficio animal, cementerios,
vias, plazas de mercado, colegios y hospitales de acuerdo con los procesos
institucionales y la normatividad vigente.

19. Supervisar las condiciones de salubridad ptblica del equipamiento propiedad v
el gue no es dei municipio en concordancia con ias normas vigentes.

20. Adminisirar iz informacion dei iaienio humano reiacionados con ia carrera
administrativa, el régimen prestacional y salarial, las sifuaciones administrativas,
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Administracion Central de Pachavita

MODELO INTEGRADQ DE PLANEACION Y GESTION FECHA: 03-03-2021
DESPACHO ALCALDE Version: 01
Municipio de Pachavita
Nit, 800028467-6 CONSTANCIA Cadigo: MP- DA- 300.02

y las historias taboraies de acuerdo con ia normatividad vigente y las poiiticas
institucionales.

21.Realizar el seguimiento a la programacion de los mantenimientos preventivos y
correctivos de la infraesfruciura de conformidad con el avance de la ejecucion y
los procedimientos institucionales.

22.Asegurar los bienes y servicios de la entidad segin la normatividad vigente
aplicable.

23.0rganizar la prestacion de los servicios denerales necesarios en el
funcionamiento de la entidad de acuerdo con los reguerimientos vy
procedimientos institucionales.

24 . Realizar estudios sobre la situacion social (pobreza, poblacién vulnerable,
desempleo, calidad de vida, nivel educativo) y econdmica (procesos prodtctives,
nivel de ingresos) del municipio de acuerdo con las disposiciones normativas y
los procesos y procedimientos que los regulan.

25.Analizar los datos estadisticos e indicadores relacionados con los procesos
econdémicos y sociales que se gestan en el municipio de conformidad con los
lineamienios institucionales.

26.Formular el plan de accion de la alcaldia de conformidad con los procesos
institucionales y la normatividad vigente.

27 .Realizar el seguimiento y la evaluacion de los programas, planes y proyeclos
contenidos en el plan de desarrollo municipal de acuerdo con la normatividad
vigente.

28.Revisar y actualizar el esquema de ordenamiento territorial en concordancia con
la normatividad vigente aplicable.

29.Acompafar el desarrollo de los proyectos, procesos y procedimientcs de las
dependencias siguiendo los requerimientos institucionales y la normatividad
vigente.

30. Orientar a los agricultores en la implementacién de nuevas tecnologias agrarias
de acuerdo con los programas institucionales y el Plan de Desarrollo Municipal.

31.Elaborar los estudios de necesidades sobre adecuacidn de infraestructura fisica
¢ tecnologica de las instalaciones municipales destinadas a la prestacion de
bienes o servicios sociales acorde con procesos establecidos.

32.Implementar el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién MIPG.

33.Evaluar la ejecucion de los recursos relacionados con la gestion, evaluacion,
adrrinisiracion, y morniioreo del riesgo de acuerdo Cor i0s procesos esiabiecidos.

34.Realizar acompaiiamienio para el mejoramienio de la gestion orientada a
resuifados de conformidad con los lineamientos institucionales.
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Administracion Central de Pachavita

MOBELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

FECHA: 03-03-2021

DESPACHO ALCALDE

Version: 01

Municipio de Pachavita
Nit. 800028461-6

CONSTANCIA

Cadigo: MP- DA- 300.02

35.Proyectar la respuesta institucional a ciudadanos y entes gubernamentales,
teniendo en cuenta las necesidades del servicio y los parametros normativos y
administrativos gue apliquen en cada caso.
36.Realizar los informes desfinados a Ios entes de control de conformidad con la
normatividad vigente.
37.Las demas que se le asignen y que correspondan a la naturaleza del empleo.

Para constancia se expide en Pachavita- Boyaca a los treinta v un (31) dias del mes
de diciembre del afio dos mil veintitres (2023).

Elabkord: Atba Clariza Buitrago
Auxiliar Administrative

Revisd: Afcalde Municipai
José Fernando Roa Orjuels

Aprobd: Alcalde Municipal
José Fernando Roa Orjuela

AW‘\

\y“ ‘(
;%-QE\

UNIDOS

Por Nuestra Tierra

“4NIDOS POR NUESTRA TIERRA™
Corme elecirinico: alcaldis@pachavita-boyata.gov.co
Atencidn a la Ciudadania: 3102415604
www pachavita-bayaca.gov.co - Codigo Postal 153210
Palacio Municipal Carrara 2 No.2-38

Pg. 4







Repiiblica de Colombia
Departamento de Boyacd
Municipio de Pisba

Libertad y Orden Nit. 800.066,389-5

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PISBA- BOYACA
CERTIFICA

Que el ingenierc CARLOS MAURICIO GOMEZ MESA, identficadc con cedula de
ciudadania No 74.081.951 de Sogamoso, desempefic el cargo de SECRETARIO DE
OBRAS PUBLICAS Y PLANEACION MUNICIPAL DE PISBA, desde el dia cuatro (04) de
enero de dos mil diesciseis (2016}, hasta el dia freinta y uno (31) de diciembre de dos mil
diecinueve (2019), nombrado mediante Decreto No 002 de enero 04 de 2018, desarrollando
las siguientes funciones:

1. Asesorar al Alcalde en los asuntos de planeacién y obras publicas.

2. Dirigir v programar las actividades propias de la oficina de planeacion y obras pUblicas.

3. Coordinar con los Secretarios de Despacho la elaboracién del presupuesto anual del
municipio, v los planes anuales y piurianuales de inversién, en concordancia con las
normas y técnicas de caracter presupuestal.

4, Proyectar las actas de iniciacion, de suspension, reiniciacién, medificacion de precic
de cantidades, recibos de obra o cantidades conforme la desighacion que haga la
autoridad competente,

5. Preparar, actualizar y difundir la informacion relacionadas con los proyectos municipales,
en especial los de inversion.

6. Estudiar y proponer formas de financiacién para ios pianes y programas de desarrollo
riiinicipat, considerando su conveniencia techica y econamica.

7. Llevar a cabo la interventoria de programas, subprogramas y proyectos que le sean
asignados por el ejecutivo, presentado informes y recomendaciones.

8. Presentar anualmente un informe de gestion y resultados y en general presentar
oportunamente los informes exigidos por los entes de control.

9. Preparar y/o coordinar estudios técnicos para la elaboracion y/o actualizacion del Plan
de Desarroiio Municipal, Esquema de Ordenamiento Territorial y los planes, programas
y proyectos sectoriales indispensables para el desarrollo del municipio, y velar por su
cumplimiento.

10. Aportar los conceptos técnicos en la etapa de elaboracion de los planes de
desarrolio, de accién y de inversion; y en general asescrar en los proyectos de obras
civiles que programe v ejecute la Administracion Municipal.

11. Coordinar la elaboracién, seguimiento y evaluacion del plan de accién municipal,
presentando informes sobre sus resultados.

12. Coordinar el cumplimiento del esguema de ordenamiento urbano expidiendo
licencias de construccién y urbanizacion de terrenos y evaluando su ejecucion, de
acuerdo con las normas legales vigentes.

13. Cooperar en el gjercicio de las auditorias de control interno y fiscal, aportando ios
documentos, informacion e implementos necesarios para el cumplimiento de los
objetivos de control.

“Con alma de pueble, de frente al campe (2016-2079 )"
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Repiblica de Colombia
Departamento de Boyacd

Municipio de Pisba

iibertad v Orden Nit. 800.066,389-5

14. Garantizar el funcionamiento y actualizacion anual del banco de programas y
prayectos de inversién municipai y bance de proyectos del SGR,

15. Gestionar proyectos de inversién en el marco de exigencias de las entidades
cofinanciadoras y/o del Departamento Nacional de Planeacion.

iB. Ejercer ei coniroi urbano en cuanio a vonsiruccidn, ooupacion de vias y espacios
publicos, instalacion de avisos y vallas, aplicando las sanciones del caso y realizando la
implementacién del EQOT.

17.  Asignar, coordinar y supervisar las aciividades al personal subalterno de la
secretaria.

14. Planear, politicas programas y proyectos, relacionados con el sistema municipal de
seguridad social en salud, especialmente en las areas de aseguramiento de la poblacion
y de salud publica, atendiendo las directrices del Ministerio de la proteccion social.

18. Coordinar, programas y procesos gue garanticen el acceso de la poblacién al
sistema de seguridad social en salud y al régimen de prestacion de servicios
complementarios, de acuerdo al plan de desarrolio y directrices del alcalde.

20. Fijar lineamientos y realizar la supervision del Plan Territorial de Salud de acuerdo
con las politicas y disposiciones del orden Municipal, Depariamental y Nacional.

21. Supervisar las actividades del Plan de Territorial de Salud y Plan de Intervenciones
Colectivas.

22. Coordinar e! disefio, implantaciéon y actualizacion periddica de un sistema de
informacion ambigntal.

23.  Coordinar el Plan de Gestidn del Riesge Municipal.

24, Funciones como Coordinador del Desarrollo Fisico - ambiental, de Obras Publicas
y de Servicios Publicos Basicos.

25. Dirigir la ejecucion de obras publicas a cargo de la Administracién Municipal.

286. Realizar el registro de informacion financiera y de usuarios en el Sistema Unico de
Informacién — SUL

27. Coordinar la construccién, conservacion y mantenimiento de las obras publicas y de
la presentacién de los servicios publicos basicos, directamente o a través de terceros.

28.  Aplicar conocimientos, principios y técnicas de planeacion de obras y servicios
publicos.

29. Responder por [a ejecucion de los proyectos de disefio, programacion, construccién,
conservacion y remodelacion de las obras publicas y servicio contemplados en el plan
de accidn municipal.

30.  Exigir el cumplimiento de las normas técnicas sobre disefio, construccion, operacion
y mantenimiento de las obras civiles que se realizan en el municipio.

31. Analizar proyecics y recomendar acciones que deban adoptarse para el logro de los
objetivos, politicas, estrategias y metas municipales.

32. Presentar el plan de inversiones en lo referente a obras publicas, especialmente en
lo referente a construccidon, conservacion, y remodelacion de las obras para la
prestacion de los diversos servicios publicos.

33.  Supervisar, controlar y evaluar la gjecucion de obras gue adelante el municipio.

34. Planear, coordinar y controlar el use y mantenimiento de la maquinaria y equipo asi
como de implementos de obras del municipio.

“Con alma de puebile, de Prente al campe (2016-2079 )
Parque Principal Pisba - Cel. 31 14774078
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Repiiblica de Colombia
Departamento de Boyacd
Municipio de Pisba
Libertod y Orden Nit. 800.066.389-5

35. Elaborar en coordinacion con las dependencias de las Administracion Municipal en
inventario de ias necesidades y potencialidades del municipio en los aspectos de
desarrollg, industrial, comercial, empleo, infraestructura, servicios publicos, saneamiento
basico, salud, seguridad, educacion, vivienda, nutricién y alimentacion.

36. FPreparar en asocio con ia Secrelaria de racienda y demas eniidades pablicas y
privadas, los programas y proyectos que converjan al desarrollo econdmico y social, en
materias de salud, saneamiento basico, bienestar de la poblacién vulnerable; la
educacion y la divulgacion culfural, asistencia técnica agropecuaria, parcelacion y
electrificacion, comunicaciones, cuencas y hayas hidrograficas, asf como los programas
de inversién y los respeclivos presupuestos.

37. Realizar estudios de factibilidad econdmica y soclal para cada uno de [os proyecios
de inversion y los respectivos presupuestos.

38. Evaluar vy conceptuar scbre los aspectos iécnicos y financiercs de las diversas
propuestas presentadas por los contratistas en las licitaciones que efectué el municipio.

39. Elaborar disefios de programacién, de control de gestidn, de sistematizacion de
informacién y de archivos, que respondan a las necesidades del desarrollo
organizacional.

40. Proporcionar asistencia técnico-administrativa permanente a las dependencias de
la Administracién Municipal, en la ejecucion de sus programas y proyectos de desarrollo,
en procura de soluciones y de recomendaciones a las areas donde se presenten
problemas administrativos, asi como el logro de crecientes v sostenidos niveles de
eficiencia.

41. Realizar y actualizar planos, cartas topograficas indispensables para registrar los
cambios fisicos del municipio, utilizando las tecnologias disponibles en la secretaria.
42, Supervisar, por el cumplimien{o y difusion de normas que regulan la zonificacién,
construccion y urbanismo en el municipio, utilizando los medios de divuigacion que

dispone Iz alcaldia.

43. Ordenar y procesar la informacién estadistica sobre el municipio gue elaboren las
diferentes entidades publicas y privadas, en el orden nacional, regional y departamental,
de acuerdo a las instrucciones de los organismos de planificacidén nacional y
departamental.

44, Coordinar con el Consejo Territorial de Planeacion, los planes, programas y
proyectos establecidos en el plan de desarrolio municipal y velar por su cumplimiento.
45. Llevar el sistema estadistico municipal y establecer los indices en los que se basan

los planes y programas del municipio.

46.  Supervisar los estudios de factibilidad para ampliaciones, remodelaciones e
implantacion de servicics publicos en el municipio, de acuerdo al EOT.

47. implementar politicas de inversion social que conduzcan a mitigar los impactos
sociales v fisicos en areas consideradas como subnormales.

48.  Administrar los sistemas de informacién municipal, de acuerdo a los procedimientos
establecidos, para ia toma de decisiones y memoria institucional.

49.  Acompafiar como equipo de trabajo a todos los funcionarios en la elaboracion y
consolidacion de informes de gestién y de resultados para efecios de requerimientos de
entes de control, rendicion de cuentas y empalme.

“Con abma de puchle, de rente ol campe. (2016-2019)”
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Repilblica de Colombia
Departamento de Boyacd

_ Municipio de Pisba

Liberfod y Orden Nit. 800.066.389-5

50. Desempeiiar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con el nivel
jerarquico, la naturaleza y el drea de desempefio del cargo.

Para fines pertinentes, se expide la presente en Pisba a los treinta y un (31) dias del mes
de diciembre de dos mil diecinueve (2019).
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE PAYA

-ALCALDIA-SECOP
Nit. 800.065.411-5

Monumento Hisiorico

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE PAYA BOYACA

CERTIFICACION QUE

Que el ingeniero CARLOS MAURICIO GOMEZ MESA, identificado con cedula de
ciudadania No 74.081.951 de Sogamosc y matricula profesional 15202-165152 BYC, ha
desempefiado el cargo de secretario de Planeacion y Obras Publicas en esta
municipalidad desde el dia 02 de enero de 2012 hasta el 31 de diciembre de 2015, de
forma ininterrumpida, cumpliendo horario laboral de oficina de lunes a viernes de 8:00
am — 12:00 m y de 2:00 pm — 8: pm.

El cargo desempefiado por el ingeniero, corresponde dentro de la planta de personal de
ia alcaldia de Paya — Boyaca a:

Nivel: profesional universitario

Denominacion del carge Secretario de Planeacidn y Obras Publicas
Caodigo: 219

Grado 07

Desarrollando las siguientes funciones:

1. Desarrollar la programacion, disefio, ejecucion, conservacion, mantenimiento e
interventoria de las diferentes obras publicas municipales, bien sea directamente,
con los empleados adscritos, con las crganizaciones constituidas o con terceros
contratados para tal fin.

2. Coordinar y ejecutar directamente con los empleados, personal contratado
supernumerario o en coordinacién con las junias de accién Comunal y las
organizaciones de pariicipacion comunitaria, ia construccién, conservacion y
remodelacion de vias, puentes, caminos, colegios, escuelas, aulas escolares,
hospital local, edificios publicos, redes de acueducto y alcantariflado, aseo y
demés obras programadas por la Administracién municipal.

3. Asesorar al despacho del Alcalde en la adopcion de planes y programas de
inversion en cbras publicas, .en cogrdinacidn con lag difsrentss dependencias
municipales.

4. Atender oportunamente la dotacién y mantenimiento de equipos y maguinaria del
parque automotor del municipio.
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Mornumento Historico

5. Cumplir con las funciones de interventoria, garantizandole con esta el municipio,
la recepcidn y adquisicién de obras de muy buena calidad, asi como Ia correcta
inversion de los recursos y la optimizacién de los mismos.

6. Coordinar el cumplimiento del esquema de ordenamiento urbano expidiendo
licencias de construccion y urbanizacion de terrenos y evaluando su ejecucicn, de
acuerdo con las normas legales vigentes.

7. Ejercer el control urbano en cuanto a construccidn, ocupacién de vias v espacios
publicos, instalacidon de avisos y vallas, aplicando las sanciones del caso y

. realizando la implementacién del EQT.

8. Planear, politicas programas y proyectos, relacionades con el sistema municipal
de seguridad social en salud, especialmente en las dreas de aseguramiento de la
poblacion y de salud piblica, atendiendo las directrices del Ministerio de la
proteccion social.

Coordinar, programas y procescs gue garanticen el acceso de la poblacion ai

sistema de seguridad social en salud y al régimen de prestacion de servicios

compiementarios, de acuerdo al plan de desarrollo y directrices del alcalde.

10. Fijar lineamientos y realizar la supervisién del Plan Territorial de Salud de acuerdo
con las politicas y disposiciones del orden Municipal, Departamental y Nacional.

11.Supervisar las actividades del Plan de Territorial de Salud y Plan de
Intervenciones Colectivas.

12.Desempenfiar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con el nivel
jerarguico, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.

©

Se expide la presente a solicitud del interesado en el despacho de la alcaldia Municipal
de Paya, hoy treinta y un (31) dias del mes de diciembre del dos mil quince (2015).

Alentamente

DANIEL 5

Alcalde

unicipal Pa
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CERTIFICA

Qe 2l ingenierc CARLODS MaAUR {3”%:”" MESA, lcentificade con Cedulz de
Ciudsdania No 74.081.851 de 5 ¥ malbriculz profesiongl 18202-185182
Z¥C bz de o funciones nciero residenis de intervenioria desde
sl 01 de Sa 2040, haste &l wipre de 2011, dentro del conirain
138 de 20 co con ia ESa DE SERVICICS PUBLICOS DE
AGUAZUL “‘%{EJ cuyo chigln ez INTERVENTORIA TESNE&“A)

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL, PARA LA AMPLIACION ¥
OPTIMIZACION DEL ALCANTARILLADD SANITARIO DEL CASCO URBAND
DEL MUNICHMO DE AGUAZUL, DEPARTAMENTO DE CASANARE,
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| W Ingeniern
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CERTIFICA

Gue el ingeniers C AURICIS GOMEZ , identificado con Cedulz ge
Ciudadania Np 74 te Scgamoso, v malicula profasional 18202-185152
2YC, ha desempefiado funciones como ingenier te de 1‘eﬁ.f@rt0"fa gesds
g! 20 de Noviembrs d . hasta el GV ge Jullo de 20140, dentro dst Contrato de
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' ONSTRUCCION COLECTOR AVENIDA CEMENTOS BOYAGE
41

CARRERA 11, MUNICIPIO OE SOCGAMOSC DEPARTAMENTO DE BOYACS
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