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IDONEIDAD DEL FUNCIONARIO Version - 03
RECOMENDADO PARA LA SUPERVISION DEL -
' 'M“Ziﬁﬁﬁgugﬁ.ﬁ“,‘,"“"‘g"a‘ CONTRATO Fecha: 09/01/2024
VI Estudios Ambientales Pégina: l1del

El area solicitante, se permite certificar que el servidor Nelson Blady Buitrago Camargo que actualmente ocupa el empleo Técnico
Administrativo codigo3124-grado16 de la Subdireccién de Meteorologia, se recomienda como supervisor del contrato cuyo objeto se
relaciona a continuacion:

| (METEO-441) COMPRA DE GLOBOS METEOROLOGICOS |

es apto para el ejercicio de la labor en razon a que ostenta las siguientes aptitudes:

Marque con una (x) Marque con una (x)

CARACTERISTICAS Sl, seguin NO, seglin
corresponda corresponda

¢La formacion profesional o técnica del funcionario para acceder al empleo
0 la coordinacién es la adecuada para la supervision del contrato que
suscribira la entidad?

2. ;la experiencia laboral del funcionario para acceder al empleo o la | x
coordinacion es la adecuada para la supervision del contrato que suscribira
la entidad?

3. ¢El funcionario antes ha llevado a cabo actividades de supervision de | x
contratos estatales?

Nota: Si dos (2) de las tres (3) preguntas se contestan como NO, debe recomendarse un funcionario distinto para el ejercicio de la
supervision del contrato solicitado.

En constancia de lo anterior, firma:

Jefe del area solicitante

[

Nombre: TENIENTE CORONEL DIANA CAROLINA RUEDA DIMATE
Subdirectora de Meteorologia (E)

Nota. Debido a que la supervision se asigna al empleo, en caso de faltas absolutas o definitivas del servidor aqui recomendado, se dara
aplicacion a la formula contenida en el manual de supervision de la entidad sin que sea necesario, en virtud de los principios de eficacia y
economia, presentar nuevamente estos formularios y tramites.

No obstante, para llevar a cabo el cambio de supervision en un empleo diferente distinto 0 se asigne una supervisién adicional a la
designada inicialmente, si se presentara solicitud a la Oficina Asesora Juridica junto con la presente recomendacion.

HISTORIAL DE CAMBIOS (Esta parte no debe diligenciarse — hace parte permanente del formato)
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