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PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

FORMATO AUTORIZACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE OBJETOS IGUALES  

AUTORIZACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE OBJETOS IGUALES DE SUBDIRECTOR DE CENTRO 

CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL (E) 

 

CONSIDERANDO 

 
Que el ordenador del gasto, Subdirector de Centro con funciones de Director Regional del SENA, 
según Estudios Previos, tramita la autorización para contratar los servicios personales para la 
contratación de instructores con el siguiente objeto igual: “Prestar servicios personales de carácter 
temporal como instructores para ejercer en el programa de Población Víctima de Desplazamiento 
en el Centro de Gestión y Desarrollo Agroindustrial de Arauca durante la vigencia 2025”. 
 
Que el trámite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del artículo 32 de la 
Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Artículo 
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, el artículo 3º del Decreto 1737 de 1998, modificado por el 
artículo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 Artículo 2.8.4.4.5; en concordancia 
con la Resolución No. 751 de 2014, la Resolución No. 0054 de 2018 y la Circular SENA No. 3-2014-
000115 de 2014, Directiva Presidencial No. 08 de 2022. 
 
Que teniendo en cuenta la justificación expuesta por el ordenador del gasto, subdirector de Centro 
con funciones de Director Regional del SENA en los estudios previos, la asignación presupuestal 
realizada para ese fin por la Dirección de Planeación y el aval de la Dirección de Empleo y Trabajo 
que lidera el proceso o programa en la Dirección General del SENA; es procedente tramitar la 
autorización solicitada, la cual se encuentra respaldada en el CDP No. 725 de 2025. 
 

En consecuencia, esta área, el subdirector de Centro con funciones de Director Regional Arauca 
del SENA (e) 
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AUTORIZA 

A contratar los servicios personales para la contratación de instructores con el siguiente objeto igual: 
“Prestar servicios personales de carácter temporal como instructores para ejercer en el programa 
de Población Víctima de Desplazamiento en el Centro de Gestión y Desarrollo Agroindustrial 
de Arauca durante la vigencia 2025”. 

Dada en Arauca, a los veintidós (22) días del mes de julio de 2025. 

 

 

 

NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA 
Subdirector de Centro de Gestión y Desarrollo Agroindustrial de Arauca 

con Funciones de Director Regional (E) 
Resolución No. 1-00218 del 27/01/2025 y No. 1-00260 del 31/01/2025, Acta de posesión 

No. 040 del 27/01/2025 
 

  

 
Proyectó / Revisó: Claudia Patricia Daza González, Coordinadora académica Sede Saravena 
 
Revisó /Aprobó:  Ruth Maritza Mejía Higuera, Coordinadora FPI 
 
Revisó aspectos jurídicos: Juan Alberto González Tovar – abogado gestión contractual.   
 
Aprobó: María Eugenia Hoyos Arcia – Coordinación GAAM  
 
 
 

Anexo:  Formato GFPI-F-139, Anexo 2 (3 pags.) 



Versión: 01

Código: 
GFPI-F-139

653.793.000,00

201.874.262,00  Nombre: 

 Teléfono:                                  3.143.375.077 

MESES DIAS

SARAVENA COMPLEMENTARIOS MANEJO BÁSICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 81 1/08/2025 28/11/2025 45.638                     14.786.712 725

REQUISITOS ACADÉMICOS:TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERÍA DE SISTEMAS, TELEMÁTICA Y AFINES; O
INGENIERÍA ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES. PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
NÚCLEOS
BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA DE SISTEMAS, TELEMÁTICA Y AFINES; O INGENIERÍA
ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES. VER ANEXO N.B.C
EXPERIENCIA LABORAL: TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:
DIECIOCHO 18 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SU PROFESIÓN Y
DOCE 12 MESES EN DOCENCIA. 

ARAUQUITA COMPLEMENTARIOS MANEJO BÁSICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 81 1/08/2025 28/11/2025 45.638                     14.786.712 725

REQUISITOS ACADÉMICOS:TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERÍA DE SISTEMAS, TELEMÁTICA Y AFINES; O
INGENIERÍA ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES. PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
NÚCLEOS
BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA DE SISTEMAS, TELEMÁTICA Y AFINES; O INGENIERÍA
ELECTRÓNICA, TELECOMUNICACIONES Y AFINES. VER ANEXO N.B.C
EXPERIENCIA LABORAL: TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:
DIECIOCHO 18 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SU PROFESIÓN Y
DOCE 12 MESES EN DOCENCIA. 

SARAVENA – 
ARAUQUITA-TAME COMPLEMENTARIOS IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS PRACTICAS 

GANADERAS
PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 1 4 1/08/2025 30/11/2025 5.333.824                21.335.296 725

MÉDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA, MÉDICO VETERINARIO, ZOOTECNISTA,
TECNÓLOGO EN REPRODUCCIÓN BOVINA. ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS EXPERIENCIA LABORAL: MÍNIMO 12 MESES DE VINCULACIÓN LABORAL 
CON EL ÁREA DE SU PROFESIÓN Y 12 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE.

SARAVENA/ TAME TECNICO ELABORACION DE OBJETOS DECORATIVOS PARA 
EVENTOS SOCIALES

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 81 1/08/2025 28/11/2025 45.638                     14.786.712 725

Requisitos Académicos, ALTERNATIVA 1 TECNOLOGO EN ARTESANÍAS, TECNOLOGO 
EN DESARROLLO ARTESANAL.ALTERNATIVA 3 MAESTRO EN ARTES PLASTICAS, 
DOCENTE EN ARTES PLASTICAS, ARTES Y DISEÑO, MAESTRO EN ARTES 
PLASTICAS, VISUALES Y AFINES, PROFESIONAL EN ARTES PLASTICAS. Experiencia 
Laboral, ALTERNATIVA 1  TREINTA 30 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO 18 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE SU PROFESIÓN Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 3 
VEINTICUATRO 24 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE 
12 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SU PROFESION  
Y DOCE 12 MESES EN DOCENCIA.

SARAVENA - TAME -
ARAUQUITA TECNICO PANADERIA PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 1 72 15/08/2025 28/11/2025 45.638                     13.143.744 725

ALTERNATIVA 1: INGENIERIO DE ALIMENTOS O AGROINDUSTRIAL Y AFINES
ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN ALIMENTOS, GASTRONOMIA Y AFINES,
TITULO DE TECNICO EN COCINA, TECNICO EN PANADERIA Y AFINES, EXPERIENCIA 
REQUERIDA: ALTERNATIVA 1: 12 MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
AREA DE PANADERIA Y 12 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE ALTERNATIVA 2: 18 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE PANADERIA Y 12 MESES 
DE EXPERIENCIA DOCENTE

ARAUQUITA - SARAVENA COMPLEMENTARIOS SOLDADURA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 72 15/08/2025 28/11/2025 45.638                     13.143.744 725

Perfil requerido: Requisitos Académicos, TÍTULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA 
ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERÍA MECÁNICA 
Y AFINES, O INGENIERÍA DE MINAS Y METALURGIA Y AFINESALTERNATIVA 
1.TÍTULO DE TECNÓLOGO O TÉCNICO PROFESIONAL EN SOLDADURA DE 
PRODUCTOS METALICOS, TECNICO EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERÍA MECÁNICA Y AFINES, O INGENIERÍA 
DE MINAS Y METALURGIA Y AFINESExperiencia Laboral, VEINTICUATRO 24 MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO 18 MESES ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE SU PROFESIÓN U OFICIO  Y SEIS 6 MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. ALTERNATIVA 1.TREINTA Y SEIS 36 MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS 
CUALES VEINTE Y OCHO 28 MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO  Y OCHO 8 MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

PERFIL SEGUN DISEÑO CURRICULAR

 FECHAS PREVISTAS PARA LA 
CONTRATACIÓN 

COSTO HONORARIO MES COSTO TOTAL HONORARIOS COSTO HONORARIO 
MES

COSTO TOTAL 
HONORARIOS CDP

Inicio
 (D-M-A)

Terminación
(D-M-A)

PROFESIONALES TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

LUGAR NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO) CONTRATO No. 

CONTRATOS

No. DE MESES Y DIAS A 
CONTRATAR

TOPE GLOBAL PROGRAMADO

 ELABORADO POR:   

SALDO  CLAUDIA PATRICIA DAZA GONZALEZ 

% UTILIZADO: 

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES  -  APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACIÓN PROFESIONAL

PRIMERA OFERTA -   SEGUNDA OFERTA

PERIODO : AÑO 2025



SARAVENA-ARAUQUITA COMPLEMENTARIOS
ELABORACION DE ACCESORIOS EN BISUTERIA 

CON IDENTIDAD REGIONAL PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 1 72 15/08/2025 28/11/2025 45.638                     13.143.744 725

ALTERNATIVA 1: Requisitos Académicos ALTERNATIVA 1 CERTIFICADO DE TÉCNICO 
EN EL ÁREA OCUPACIONAL 52 OCUPACIONES TÉCNICAS Y ESPECIALIZADAS EN 
ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 526: ARTESANOS 
SUBGRUPO 5263- ARTESANOS EN MADERA. (VER ANEXO C.N.O). ALTERNATIVA 2: 
TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO: 
DISEÑO. (VER ANEXO N.B.C) ALTERNATIVA 3: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLÁSTICAS, VISUALES Y AFINES; 
O DISEÑO. (VER ANEXO N.B.C). ALTERNATIVA 4 TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES REQUISITOS 
DE EXPERIENCIA LABORAL
CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO 
DE ARTESANÍAS
MADERABLES Y NO MADERABLES, Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O 
INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.
ALTERNATIVA 1
CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
ARTESANÍAS
MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O 
INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.
ALTERNATIVA 2
TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.
ALTERNATIVA 3
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
ARTESANÍAS MADERABLES Y
NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

 $                     105.126.664,00 

NESTOR EDUARDO FIGUEROA CARDONA
SUBDIRECTOR DE CENTRO CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL ARAUCA (E )
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