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ACTA DE REUNION O COMITE N° 11

Hora: 10:00 AM Fecha: 14/04/2025
Lugar: PLATAFORMA TEAMS
. SUPERVISORA DEL CONTRATO / COORDINADORA CENTRO ZONAL KENNEDY
Dependencia que Convoca:
CENTRAL
Proceso: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

REALIZAR EL COMITE TECNICO OPERATIVO DEL CONTRATO DE APORTE NO.
11009392025 SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA EAS FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR
QUE OPERA LA MODALIDAD INSTITUCIONAL CON EL SERVICIO CDI — CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL PERIODO MARZO

Objetivo:

Agenda:

Saludo y presentacion

Lectura del acta anterior y revision compromisos
Revisién del Componente Técnico

Revisién del Componente de Salud y Nutricién
Revision del Componente Financiero

Varios

DR wh =

Desarrollo:

1. Saludo y apertura del comité.

La supervisora de contrato LUZ MERY CARDENAS AVILA hace la apertura al Primer Comité Técnico Operativo, saludando a
los asistentes y socializando el objetivo del comité. Por parte del equipo de primera Infancia del ICBF se encuentra NATHALIA
RAMIREZ ROMERO como Enlace de seguimiento a la Ejecucién Técnica, PAOLA ANDREA ARENAS como Enlace de
seguimiento a la Ejecucion financiera, NANCY LILIANA RINCON FERNANDEZ como Nutricionista.

Por parte de la Entidad se encuentra la Sefiora MILENA GOMEZ RIVERA como apoderada de la representante legal, LUZ
HAZBLEYDY CHAVARRO CASTRO como coordinadora de la UDS CDI MUNDO MAGICO DEL ARCOIRIS, VALENTINA
VALENCIA profesional psicosocial y la Nutricionista CAROLINA GIRALDO de la entidad administradora del servicio.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Colombiano de Bl Familiar (1.C.BF) ’f < B )
E S D , <)

PORDER ESPECIAL AMPLIO Y SUFICIENTE

Yo, JULIE ANGELICA ROJAS CRUZ, mayor de edad, iertificada con s ceduls de
clugadania N * 52 875 431 de Bogota D C, par madio el prasente escrlo maniiesto que

corfero PODER ESPECIAL AMPLIO Y SUFICIENTE a la sefora GERLEY MILENA
GOMEZ RIVERA, mayot de edad, denidcada con la ceduls oe chdadanis N°*
1.026.555 216 de Bogota D C | para gue en mi noridire y 1ep e Srme ylo

SOCIONGS, rnpnw‘mng. reuniones y 1oma de decisones ande ¢l nshiuto Cofx*m ool

Bienestar Famitar | F)

M mandataria queda ampliamesse facullade pera firmar reclamar, sobctar, concilar,
degiste, lransge, aporlar ks documentacion que sea necesaria y ademas gastiones que
sean necesarias para el fel cumplmiento de este mandato. PARAGRAFO DE VIGENCIA:
Amparado por #l aticuo 1802 dal Codigo Cwuil Colambiano, sobre aulonomia de voluntad
profrogo la vgencia de aste mandato duramie ef bempo Que sea Necesano para adelantar
los ramtes que canfiere y requiYe este poder, Para que mi apccerada o lleve & cabo o lo
GRcule, 5in QLe 8N NNGUN Caso 50 Pueds deci’ que carecs de mi representscion. Ademas
de todas las fstullades consagradas en el aticudo 77 del CG.P

Como corstancs, se frma en la cudad de Bogold D.C | & lcs onco (8) dias del mes de
agosto del aho 2023

Ctargo poder

2. Lectura del acta anterior y revision compromisos

Compromisos / tareas Fechas

CUMPLIMIENTO

Ajustar ciclos de menus de acuerdo con
publicacion de minutas patron ICBF del | 1mes

31/01/2025 y territorializacién de la | 1 semana de mayo
alimentacién, presentando avances del | plazo final
proceso al mes

CUMPLIDO. Se presenta informe de territorializacién
con las siguientes conclusiones:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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9.

Conclusiones

 Diversidad Cultural y Alimentaria:

MUNDO MAGICO DEL ARCOIRIS

La encuesta revela una rica diversidad cultural y alimentaria en los hogares
encuestados, reflejada en la variedad de alimentos y preparaciones
consumidas.

Se evidencia la importancia de considerar la diversidad étnica y cultural al
disefiar el plan de alimentacin del jardin

</ ASmanios Bizioos y Tradcicoates:

imentos bésicos como huevos, pan, galetas, arepas, arroz. papa, yuca,
!r‘ﬂ lenteja, tomate y cebolla son predominantes en la dieta de los
hogares.
Las preparaciones guisadas son las més populares entre los nifios,
seguidas de las cremas de verduras y las ensaladas.

 Preferencia por Combinaciones:

Las combinaciones e almentos Son ComLUNES, COMO huevos pericos con
Gueso y changua, pen con galletas, avena con yogur, y came de res con
y polio.

El higado de carme es la viscera més consumida, seguido de las mollejas y
el higado de pollo
o B pescaoc y el polio son fuentes de proteina populares.
o Frutas y Bebidas:
Las frutas se consumen principaimente enteras o en jugo, siendo la
combinacién de ambas formas la mas popular.
> La avena con yogur es la bebida con leche mas consumida.
 Condimentos Naturales:
El clantro y la cebolla son los condimentos naturales mas utiizados en la

cocina.
« Texturas de Alimentos:
a mayoria de los nifios consumen una variedad de texturas, lo que es
posiivo para su desarrollo oral
Las texturas suaves son las preferidas por una buena cantidad de nifos.
 Alimentacién en el Jardin:
Los padres desean que el mend del jardin Incuya alimentos basicos y
nutritivos, asi como preparaciones mas elaboradas y variadas.
La hidratacién de los nifios s una preocupacion importante para los
padres.

Preferencias Regionales Evidenciadas:

« Regién Andina:

La alta frecuencia de consumo de arepas. papa, yuca, frijoly lenteja
sugiere una fuerte influencia de ta region andina en la dieta de los hogares.
encuestados.
£l uso de cilantro y cebolla como condimentos principales también es
caracteristico de la cocina andina.

i ibe:

 Regién

La presencia de platano en las combinaciones de raices y tubérculos
sugiere una influencia de la region caribefia.

o Otras Regiones:

La presencia de achiote y comino en los condimentos sugiere influencias
a

realizadas.

Ajustar el plan de saneamiento de
conformidad

observaciones | 21 de marzo de 2025

de oiras reniones del pal enin nacifica o I renidn o

CUMPLIDO. Se presenta version actualizada.

para la UDS que cumpla con los
requisitos técnicos de la guia de
metrologia y normatividad en la materia.
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Realizar ajuste en SIM de responsable y
suplente del punto de Bienestarina, una
vez la EAS haga cargue de los
documentos de identidad

04 de marzo de 2025

CUMPLIDO.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. REVISION DEL COMPONENTE TECNICO
1. Informe técnico administrativo y financiero porcentaje de avance (formato F8. MO12.PP)

La EAS presenta el informe en la version vigente con los porcentajes de avance segun el periodo reportado para cada uno de los
compromisos contractuales. El porcentaje verificado tiene en cuenta las actividades ejecutadas durante el mes de MARZO Se evidencia

que el informe esta completamente diligenciado y firmado por el Representante legal de la EAS con fecha del 30 de MARZO del
2025.

FEMOMZ PP | ME018

ﬁ PROCESD
PROMOCISN Y PREVENCION

BIENESTAR FORMATO INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES MENSUALES
FAMILIAR Clasficacikn de la Informacidin:
Publica

Versidn 2 | Pagina 1 de 14

INFORME TECNICO ¥ ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

cumpice
3. La informackin sofckada como fuentn de varificackin o los documentas de rigen da |3 misma pusdan sar objeln de soicitud y revisian an o sjerdcio do supervsian.

1. INFORMACION GENERAL

aporia Mimerc: Copos: 97 que presta: CENTRO DE DESARFIOLLD INFANTIL - INSTITUGIONAL

[Facha de Inicio de &a Prestacian del Senvicic: 26022028 [Farioda reportado: 01002028 AL 31042028

[Municicicis) an el que se ubica el servicio: BOGOTA [N do uridades de
servicic: 1

E el Sarvicia (EAST, FUNDACION ARCOIFES DE AMGR Togal do & (EAS): JULIE ANGELICA FOIAS CRUZ

[Fisgionai: BOGGTA Cantrais] FERHEDT CENTRAL

[FormErate] dai (o) Exparvisor{esF-Liz Mary Cardenas.

2. Certificado de cobertura: Firmado por el Representante Legal

La EAS presenta el certificado en la versidn vigente, debidamente diligenciado y firmado por el Representante Legal. Relacionan
19 dias de atencién a los usuarios y un total 101 participantes (97 activos y 4 inactivos)

Nifios entre 24 y 36 meses: 57
Nifios Mayores de 36 meses: 40
ROTACIONES: 4

Total: 101

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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o MODALINADES: BSTITUCIOMAL . CION INSTITICKIMAL - MOOAR INFANTIL ¥ FANIL AR [y
ENTIAD ADMINISTRADORA DEL SERVICID ITDELAEAS Y
[EAB) FUNDACKIN ARCOIR'S DE AR
: CENTRO 20MAL MUMIC PO S DOMDE SE PRESTA EL Boaor
E BOGOTA KENMEDY CENTRAL SR .
- FECHA OE LESAL @ACI0N DEL Oheads MR
N* COMVENID — Pty s PLAZD DE EECUCKN — e
= X eads (Oridag
WODALIDADES DE ATENCION Instounonal - Hogar infansi- PERIDDC SDERE EL DUAL REPORTA
Fartilar e NS
MOMBRE DEL REPRESEMTANTE LEGAL DE LA EAS JULIE ANGELICA ROJAS CRUZ
NOWBRE ¥ CARGGO DEL SUPEEVISOR DEL CONTRATE LUZ MERY CARDEMAS

£ suscrin Reprosentam Legal da la Exbad Acminsiradon col Saracks menconada anfenamients, cerrica quo

Lt eclackst B9 SEnA0H MENCIONANIE B i VIUBCKN, AETINGIENES 307 HE oECa0 RIMGIINAITN IOTMANTSNts Uiante & mes Man o8l a0 2005 cmphents £on B SStndaiss o0 caldad v bnsameantis sclabistis por o ICBF pare & 0esamuly o e aslas mooaidedes

CENTRD DE DESARROLLO INFANTIL MUNDO MAGIOO DEL ARCOIRIES

COBERTURA PROGRAMADA COBERTURA ATENDDA
[HAS. DE ATENCION
= - N* DE EENEFICWRIDS N DE BENEFICARIOS | DGAS DE FUNCIDMAMENTO
GRUPDS DE EDAD H* DEUDS & ey PROGRANADDS GRUPCS DE EDAD W DE UOS ATEND BELA I
PARA EL PERODO
Mugeyes gesiznie v en pesodo de ladence [Nujeres gestenie v on peaodo de acianoe
Mo e e 14 e i s . misrawes de 4 e
Mroass sare Ty 3 messy 1 & -] P s s et Tl y 361 ey 1 1] w
Mo mayees B B et i Fii . i B . iyt £ O e 1 - L]
TOTAL 1 L -] TOTAL 1 w W
La reflexion peospigea del mes de Mame se real 26 o 3 de bl con o tena . Sagul ] EWCDiR
CESERVACIONES bas ansmiercie 14D Inasiste oo W
Lo presenin cerificacdn seespide & les 31 dias del mes de blaro del afo 205 enla cuded de Bogoid o scoliohad del sapervsor del confrain
MOMBRES ¥ APELLDCE DEL REPRESINTANTELEGAL DELARRE FIRMADEL REPRESENTAMTELECALDELARAE |
JULIE ANGELICA ROJAS CRUZ B ) : f X — T ;'J
MUNERD DE CEMULA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS — A £ 4 _/l { = vy S
5287543 ,

3. Cuadro de metas sociales y financieras:

La entidad presenta formato de metas sociales y financieras del mes de marzo, reportando atencién a 101 usuarios, con 4
rotaciones y se presenta 1 ticket el dia 31/03/2025 del beneficiario Maikol Elias Paez Aquino identificado con acta de nacimiento
11112020240 el cual esta vinculado en un HCB.

VDS ACTITA COH EAM

KENNEDY FUNDACION DEEIDO A:
) femitn con:

e B I I I I L A I A NI (R QI

4. Reporte de los participantes que ingresaron y se retiraron durante el mes:

La entidad reporta 4 retiros y 18 ingresos, lo cual se verifica en el registro de la RAM y en el aplicativo CUENTAME, se presenta
1 ticket el dia 31/03/2025 del beneficiario Maikol Elias Paez Aquino identificado con acta de nacimiento 11112020240 el cual esta
vinculado en un HCB.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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uns || NOMBRES Y APELLIDOS [~] DE;I:.' NUMERD DE | - || FEGHA NACIMIENTY - | NIVEL |- || FECHA INGRES - | |E|
CDIMUNDO  |DILAN JAVIER DIAZ CASTRO RC 1140514877 14/01/2022( PREJARDIN A 26/0272025) 12032025
CDI MUNDO |THIAGO ANDRES DIAZ CASTRO RC 1049950363 2510212021 JARDIN A 2600272025 1200342025
CDIMUNDO |ARIANGELES RASHELL GIL LOPEZ PFT 1761992 09/04/2022 PARVULOS 26/0272025)  17/03/2025
CDI MUNDO |STEVEM DE JESUS HERNANDEZ VALENCIA RC 1240694480 23/0372021] PREJARDIN B 11/03/2025|  19/03/2025

HIDALY'S SOFIA RODRIGUEZ DIAZ RC 1233623267 02/042023] PARVULOS 1000372025

ELIZABETH MARTINEZ ARAGON RC 1063878236 160102022 PARVULOS 1000372025

KAROL VALERIA CAMACHOD CARO RC 1019851528 26/02/2023] PARVULOS 2000372025

THIAGO REYES CABALLERO RC 1170865993 03052022 PARVULOS 25/03/2025

NAYBELIS SOFIA PAEZ AQUINO RC 1300003266 11/11/2022] PARVULOS 2710372025

ELIZABETH CHARLOTTE MOSQUERA GONZALEZ | AMN | 8112021652 08/11/2021| PREJARDIN A 0710372025

ZHOE PEREZ CASTRO RC 1233521283 24/04/2022| PREJARDIN A 1210372025

LUCAS GABRIEL SILVA ARVELAIZ RC 1022170171 24/09/2021| PREJARDIN A 1210372025

MISAEL DE JESUS FINOL FERREIRA RC 1102366667 19/12/2021| PREJARDIN A 14/0372025

SCARLET VICTORIA COA RAMIREZ RC 1030710772 200072021 PREJARDIN B 04/0372025

MONICA ELIZABETH CAICEDO HINOJOSA RC 1113374831 16/07/2021| PREJARDIN B 0710372025

ALANNA SOFIA FERIA TERAN RC 1066800000 24/06/2021| PREJARDIN B 1210372025

IVAN ESTIVEN GRANMADO CANTOR RC 1030711859 03/09/2021| PREJARDIN B 1710372025

SAMARA SOFIA CORREA DIAZ RC 1141375083 08/03/2021| PREJARDIN B 2000372025

EINY LUCIANA AVENDANO NEIRA RC 1233519816 13/08/2021| PREJARDIN B 2500372025

TYHANA ZALETH IPIA ARARAT RC 1062342244 06/06/2021| PREJARDIN B 26/03/2025

MAIKOL ELIAS PAEZ AQUINO PPT 2064308 1111/2020] PREJARDIN B 3110372025

LIAM ESTICK CORREA TORRES RC 1137542746 171052020 JARDIN A 1410372025

5. Reporte generado por el representante legal o quien haga de sus veces: de los datos del Representante Legal,
EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, modalidad y servicio. APORTADO POR
EL CUENTAME

La EAS presenta la informacion relacionada a la EAS FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR a la cual no se le ha realizado activacién
de CUENTAME.

Reciba Cordial saludo,

Por medio de la presente doy a conocer los datos de la representante legal EAS.

DATOS REPRESENTANTE LEGAL: JULIE ANGELICA ROJAS CRUZ. Identificada con cédula
de ciudadania N.2 52875431 de Bogota.
DIRECCION SEDE EAS: calle 42 csur- 81 b 34.
TELEFONO EAS: 4942030
CORREO ELECTRONICO DE LA EAS: fundairis@gmail.com
CONTRATO: 11006402024
MODALIDAD: Institucional.
SERVICIO: CDI

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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6. El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los participantes segun
los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable), APORTADO POR EL

CUENTAME

La EAS presenta la informacion relacionada a la UDS CDI MUNDO MAGICO DEL ARCOIRIS a la cual no se le ha realizado
activacion de CUENTAME.

N. SERVICIO DE ATENCION | CODIGO CUENTAME UDS

NOMBRE UDS

NOMBRE Y TELEFONO DE CONTACTO
DEL RESPONSABLE DE LA UDS

DIRECCION Y BARRIO EN DONDE FUNCIONA|
LA UDS

CUPOS CONTRATADOS
PARA LA UDS

PROPIEDAD DE
ICBF O EAS

LA ESTRUCTURA CUENTA
CON AVAL DE LA
SUPERVISION

L.

INSTTUCIONAL | 1100100135513 CDIMUNDO MAGICO DEL ARCOIRIS

LUZ HAZBLEYDY CHAVARRO CASTRO
3123328408

97 CARRERA 88 G N_40 B -22 SUR, DINDALTO

EAS sl

8.

Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con
la prestacion del servicio. (Teniendo en cuenta los cronogramas de presentados en el primer comité técnico operativo)

COMPONENTE ACTIVIDAD FECHA DE EJECUCION
Formacidn a Familias Construccion del pacto de convivencia 14032025
Consertacion minutas - ETAS - 14032025
Prevenccion, deteccion y manejo de las
enfermedades inmunoprevenibles
Socializacion del contrato 241032025
Formacion a Talento Humano Conformacion brigadas 222025
Prevenccion, deteccion y manejo de las 28032025
enfermedades inmunoprevenibles
Alimentacion perceptiva Ze032025
Seguimienta al dezarrcllo infantil Eszala de FEROWZ025
valoracian EVCO-R
Acciones en el marco de transiciones Caracterizacion usuarios que de acuerdo Marzo
armonicas v efectivas con los criterios transitan al sistema de
educacion formal para el afio 20285.
Arcciones para la promocian de estilos de vida |Para este mes =& realizaron acciones de Marzo
zaludable extilos de vida =aludable.
Acciones en el marco del seguimiento Se realiza toma de datos antopometricos Marzo
nutricional
Acciones en gl marco de gestion documental Durante este mes las agentes educativas Marzo
realizaron la organizacion de los
documentos de los beneficiarios.
Acciones de gestion v articulacion en el Secretaria de ambiente. 27032025
territario

Informe CUENTAME:

- Excel y PDF de los beneficiarios cargados en CUENTAME: Se verifican 100 beneficiarios cargados en CUENTAME, de los
cuales 4 se encuentran inactivos, 96 activos y 1 ticket el dia 31/03/2025 del beneficiario Maikol Elias Paez Aquino identificado
con acta de nacimiento 11112020240 el cual esta vinculado en un HCB.

- Excel Y PDF del cargue de formacion a padres en CQENTAME: Se evidencia cargue de formacion a padres en “CONSTRUIR
DE FORMA CONJUNTA ENTRE FAMILIAS, NINOS, NINAS Y TALENTO HUMANO DE LA UDS EL PACTO DE
CONVIVENCIA 2025 PARA GENERAR UNA COMUNIDAD PROTECTORA DE LA PRIMERA INFANCIA DESDE EL

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CUMPLIMIENTO DE NORMAS COLECTIVAS Y CORRESPONSABILIDADES PARA LA GENERACION DE UNA SANA
CONVIVENCIA.” La EAS presenta reporte Excel y PDF de formacién a 95 madres/ padres y cuidadores.

- Excel y PDF Cargue de talento humano al CUENTAME: Se evidencia cargue de talento humano al CUENTAME, donde se
reporta un cargue del talento humano de 14 personas (14 activas y 0 inactivas).

CAJA DE COMPENSACICN FAMILIAR CAFRAM ACTIVG  COORDIMADOR (4) 2410212025
CAJA DE COMPENSACICN FAMILIAR CAFAM ACTIVG  ALILIAR ADMIMNISTRATIVG 24/02/2025
PROFESICMAL EM SALUD Y .
ACTIVG MUTRICIGN 2GI0212025
ACTIVG  PROFESICMAL PSICOSOCIAL 2GI0212025
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM ACTIVG  AGENTE EDUCATNO/DOCENTE 260212025
ChAla DE COMPENSACICHN FAMILIAR CAFAM ACTIVG  AGENTE EDUCATNG/DOCENTE 200212025
CAJA DE COMPENSACICN FAMILIAR CAFRAM ACTIVG  AGENTE EDUCATNO/DOCEMNTE 260212025
CAJA DE COMPENSACICN FAMILIAR CAFAM ACTIVG  AGENTE EDUCATNO/DOCEMTE 26/02/2025
ACTIVG  AGENTE EDUCATNO/DOCEMTE 2GI0212025
CAJA DE COMPENSACICN FAMILIAR CAFAM ACTIVD  ALXKILIAR FEDAGOGICD 200212025
CAJA DE COMPENSACICN FAMILIAR CAFAM ACTIVO  AUXILIAR PEDAGOGICD 26/02/2025
GESTOR DE ALIMENTACION .
[ 4 d ()
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAN ACTIVG TERRITORIAL 26/02/2025
GESTOR DE ALIMENTACION .
[ 4 J! {
CAJA DE COMPENSACICON FAMILIAR CAFAN ACTIVG TERRITORIAL 260212025
ALMILIAR DE SERVICIOS .
[ ) J! {
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAN ACTIVG GEMERALES 260212025

9. Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil
profesional y cargo con el cual se desemperia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de
Informacién que el ICBF disponga: Diligenciar los datos actualizados:

Formato Excel con los datos actualizados se evidencia un total de talento humano de 14 personas vinculadas durante el mes,
evidenciando que se cuenta con 0 novedades de retiro y 0 novedades de incapacidad.

NO. NOMBRE PERFIL CARGO FECHA AVAL SUPER FECHA INICIO INCAPACIDAD MOTIVO FECHA DE RETIRO
1 |CHAVARRO CASTRO LUZ HAZELEYDY LICENCIADA EN PREESCOLAR COORDINADORA 03/03/2025 24/02/2025
2 |SOLAMO LUNA DIANA GAROLINA ADMIN ISTRACION DE EMPRESAS AUXILIAR ADMINISTRATIVA 03/03/2025 24/02/2025
3 |FIGUEREDOQ DAZA MARY LUZ LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR AGENTE EDUCATIVA 03/03/2025 25/02/2025
4 |BELLO BARROS TATIANA ROCIO LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR AGENTE EDUCATIVA 03/03/2025 25/02/2025
5 |LOMBADA RAMIREZ MARIA GUADALUPE (| |CENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL AGENTE EDUCATIVA 03/03/2025 25/02/2025
6 |PINEDA CHIGUAS JACKELIM LICEMCIADA EM EDUCACION INFANTIL AGENTE EDUCATIVA 03/03/2025 25/02/2025
7 |MARTINEZ GRISALES PAOLA ANDREA LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL AGENTE EDUCATIVA 08/03/2025 25/02/2025
8 |BARATO GOMEZ BLAMCA MILENA TECNICO EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA AUX. PEDAGOGICA 03/03/2025 25/02/2025
9 DORIA GOMEZ YESSICA PAOLA AUXILIAR INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA AUX. PEDAGOGICA 03/03/2025 25/02/2025
10 |MEDINA USTA CARMEN JANETH BACHILLER ACADEMICO MAN. ALIMENTOS 03/03/2025 25/02/2025
11 |RUIZ CASTILLOC OLGA MARINA BACHILLER ACADEMICO MAN. ALIMENTOS 03/03/2025 25/02/2025
12 |FOREROC CASTRO FANNY BACHILLER ACADEMICO SER. GENERALES 03/03/2025 25/02/2025
13 |VALENCIA ZULUAGA VALENTINA PSICOLOGA PSICOSOCIAL 03/03/2025 25/02/2025
14 [GIRALDO CORREA CAROLINA NUTRICIONISTA DIETISTA NUTRICIONISTA 03/03/2025 250212025
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10. Reporte de las atenciones priorizadas:

Se verifica que la entidad presenta 7 menores sin documento de identidad valido en Colombia y 7 nifios y nifias sin afiliacion al
sistema de salud, al ser poblacion migrante, la coordinadora refiere que las familias se encuentran en proceso para adelantar el
tramite del documento del PPT. Igualmente 14 nifios y nifias no cuentan con el carné de vacunacion actualizado y 42 usuarios no
cuentan con certificado del seguimiento de crecimiento y desarrollo puesto que la mayoria es poblacién migrante, aun asi, se
cuenta con el compromiso firmado por los acudientes.

ATENCIONES PRIORIZADAS PRIMERA INFANGIA No DE NINOS Y NINAS OBSERVACION EN CASO DE NO CONTAR CON LA
ATENCION
Bl CUENTAN CON LA ATENCIONIO CUENTAN CON LA ATENCIO|
Educacion Inicial 97 0|Se completa cobertura para el mes de marzo.
Documento de identidad a0 Familias mig_[anles que _estan haciendo el proceso de
documentacién Colombiana.
. . . . . Familias migrantes gue estan haciendo el proceso de
Afiliacion efectiva al Sistema General de Seguridad Social en Salud. a0 7 documentacion Colombiana.
Esguema de vacunacion completo para la edad 83 1 S_n_a les esta solicitando a las familias que lleven a ETL,JS
hijos, para que completen el esquema de vacunacion.
Asistencia a la consulta de valoracion integral en salud (control de Las f_am|||a§ d_e lauDs, 95““? gestionando la SOI'C_'EUU de
crecimiento y desarrollo) v en las mujeres gestantes, asistencia a los 55 42 las citas medicas para cumplir con Ia documentacion
Y ¥ g g ! requerida, por parte de |a psicosocial se esta generando
controles prenatales. . L X .
acciones para solicitar las citas medicas.
Valoracion y seguimiento del estado nutricional 96 1|Se cuenta con un ticket Maikol Elias Paez Aquino.
Familias y cuidadores en procesos de formacion en cuidado y crianza 97| Se realizan reuniones con las familias teniendo en cuenta
el cronograma.
[Acceso a libros y contenidos culturales especializados a7 0
Talento humano cualificado a7 0 :12 Ir;:liza jornada de reflexion pedagogica en el mes de

11. Actividades realizadas con los participantes durante el mes:

La entidad reporta que durante el mes de MARZO se realizan diferentes experiencias pedagégicas por medio de las cuales se
pretende fortalecer los procesos de educacién inicial de los nifios y las nifias, asi mismo la entidad reporta las siguientes
actividades generales llevadas a cabo durante el mes:

FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION
05/03/2025 Comité de recreacion (actividad fisica) Desarrollar la motricidad gruesa e interaccion adecuada en los nifios v nifias, a través del juego v la recreacion.
X . Ensefiar a los nifios v las nifias las estrategias sobre el manejo del eje ambiental v el cuidado de los recursos naturales, igualmente
06/03/2025 Eje ambiental (cabeza de pasto) como debemos manejar la proteccion de la naturaleza y sus derivados.
. . i Conmemorar un dia especial como es el dia de la mujer, resaltando la importancia gue poseen en |a sociedad vy el rol gue han tenido
07/03/2025 Dia internacional de la mujer a lo largo de la historia dentro de la misma, fomentando de este modo el respeto hacia todas las mujeres
. Invitar a que los nificis v las nifias comprendan que el valor de la humildad es importante para reconocer nuestras habilidades,
100312025 Valor de la humildad cualidades y capacidades aprovechandolas para hacer el bien a los demas sin deciras.
/032025 Dia de los amigos Fomentar el valor 1_1}3 la am|s¢aq en los nifos y las nifias a fravés de experiencias ludicas que favorezcan la socializacion, el trabajo en
equipo v la expresion de emociones
. i Introducir a los nifios, en la comprensidn basica que son los sismos, utilizando un lenguaje sencille y conceptos apropiados por medio
12/03,/2025 Comité de riesgo del juego y la exploracion del medio.
191032025 Dia internacional de Ia felicidad Foment_al_' el reconocimiento y expresion de emociones positivas en los nifios y las nifias promoviendo |a felicidad a través del juego v
la creatividad.
20/03/2025 Dia intemacional del hombre Resalwr_la fecha importante del dia del ho_mbre_. donde los nifios tengan _un reconommw:nto: a fravés de una actividad especial dando
un lugar importante a cada uno de ellos, sin dejar de lado el derecho de igualdada de género.
- . . Ensefiar a los nifios y nifias la importancia del respeto, el amor y la convivencia sana en la familia a través de un cuento y una
25/03/2025 Actividad violencias dinamica creativa
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12. Reporte de la RAM Reporte de las inasistencias:

La entidad presenta 142 inasistencias las cuales fueron verificadas con la RAM fisica, la unidad presenta soportes de inasistencia
de los siguientes usuarios:

CDI MUNDO MAGICO DEL ARCOIRIS

NOMBRE COMPLETO FECHA INASISTENCIA SITUACION SOPORTE (Sl - NO)|CUAL
ANGEL JOSEU BRITQ HERNANDEZ 25.26,27, 31|ENFERMEDAD NO
ARTURQ JESUS GONZALEZ AGUILAR 18,19,20,21|ENFERMEDAD El CARTA
DAVID ALEJNADRO MALDONADO 3,5,5.6,7,10.11.12,13,14,17,18,19,20,21,25,26,27, 31 [INCAPACIDAD Sl INCAPACIDAD
SAID DAVID OSORIQ MEDINA 5,6,10|ENFERMEDAD NO
IVAN ESTIVEN GRANADO CANTOR 25,26,27,31|ENFERMEDAD Sl INCAPACIDAD
EMANUEL REYES HOLGUIN 3,4,510.11.12,13,14.17,18,19.20,21,25|[ENFERMEDAD El CARTA

13. Certificacién casos de amenaza vulneracion e inobservancia de derechos firmado por la Representante Legal en
caso de haber evidenciado alguna situacién de violencia lesion o fallecimiento se debe adjuntar el Excel con los soportes
de la gestion realizada por la entidad.

La entidad presenta como certificado de LA NO OCURRENCIA DE PRESUNTOS HECHOS DE VIOLENCIA, LESIONES Y
FALLECIMIENTOS DE LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA.

PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION F8.Gi2.PP 11/0872020

%‘ﬁ) FORMATO DE CERTIFICACION DE LA NO OCURRENCIA DE
DENCSTAR PRESUNTOS HECHOS DE VIOLENCIA LESIONES ¥

FAMILIAR | £l ECIMIENTOS DE LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE Version 1 Pigina 1 de 1
PRIMERA INFANCIA

YO, JULIE ANGELICA ROJAS CRUZ IDENTIFICADO CON CEDULA DE CUIDADANIA
52.875.431 EXPEDIDA EN BOGOTA, COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR IDENTIFICADA CON NIT 800.203.742-3

CERTIFICO QUE

Durante los dias comprendidos entre e 01 y e 31 de mazo no se
presentaron presuntos hechos de  wiolencia, lesiones ylo  falleamientos de
usuarios de los servicios de Primera Infancia en la Unidad de Servico (1) del
Contrato/Convenio N.° 11009392025 del CDI Mundo Magico Del Arcoirfs, suscritos
con la Regional de Bogota del Instituto Colombano de Bienestar Familiar

En constancia de elio se firma los 31 dias de marzo de 2025

1\ A

2 } ] >
~ AL J, r-}. .
JULIE ANGELICA ch.rgs CRUZ

CC. 52875431 DE BOGOTA
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14. Formato inventario de dotaciones (F3. G10.PP v3):

La entidad presenta como documento anexo el formato inventario de dotaciones, actualizado y enviado a la supervisién durante
el mes de FEBRERO

15. Soporte formacion a familias:

] FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DE LA FORMACION
Construir de forma conjunta entre familias, nifios, nifias y talento humano de
la UDS el pacto de convivencia 2025 para generar una comunidad protectora
1410372025 Pacto de Convivencia de la primera infancia desde el cumplimiento de normas colectivas y

comesponsabilidades para |a generacion de una sana convivencia basada en
el buen frato

inmunoprevenibles

Consertacion minutas - ETAS - Prevaccion,
141032025 deteccion y manejo de las enfermedades

Capacitar a los padres de familia sobre la deteccion opriuna y el manejo de
las enfermedades inmunoprevenibles en la primera infancia.

2410372025 Socializacion del confrato

Socializar el contrato 110098392025 a los padres de familiay a la
comunidad la modalidad de servicio, cualificacion talento humano,
polizas, cronograma de actividades, control social y buzon de
sugerencias.

16. Soporte cualificacion al talento humano: Se evidencia acta de formacién al talento humano del mes de MARZO del 2025,
donde se abordaron temas como:

CUALIFICACION AL TALENTO HUMANO

CDI
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DE LA CUALIFICACION
220032025 Conformacion brigadas Socializar al talento hum?no del CDI el Iu'_1!.|ndo Mallgmo Del Arcoiris el plan de
emeregncias y conformacion de brigadas 2025.
26/03/2025 Pausas activas Realizar trabaj.n en equipo con el lale.ntlo hu.r‘nant?. a traw?‘s de los juegos lndicos,
teniendo en cuenta la participacion e integracion de todos.
28032025 Minutas Reforzar la minuta establecida del ICBF y deterlmmar el proceso de estandarizacion de
las preparaciones
Prevenccion, deteccion y manejo de las enfermedades Capacitar al talento humano sobre la deteccion oprtuna y el manejo de las
28/03/2025 . ] . . ) . )
inmunoprevenibles enfermedades inmunoprevenibles en la primera infancia.
Capacitar al talento humano del CDI Mundo Magico Del Arcoiris en la aplicacion e
2810312025 Seguimiento al desarrollo infantil Escala de valoracion EVCDI-R  |/"erPretacion de la Escala Cualitativa del Desarrollo Infantil ECVI-R, con el fin de
fortalzcer sus competencias en la observacion, evaluacion y acompafiamiento del
desarrollo integral de las nifias y los nifios.
. Socilaizar el protocolo de poliza y dar a conocer como y cuando se debe activar la
28/03/2025 Protocolo polizas péliza tanto dentro, como fuera de la UDS.
28/03/2025 Alimentacion perceptiva Fimenlar en el ta_lenlo hulrjnano una relacién positiva y saludable entre el cuidador y el
nifie durante la alimentacion

17. Articulacién Interinstitucional: Correspondientes al mes de MARZO

La EAS presenta el Plan de articulacion Interinstitucional 2025 y cartas de articulacién con las siguientes entidades, presentando
las cartas como anexo:
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CDI MUNDO MAGICO DEL ARCOIRIS

FECHA

ACTIVIDAD OBJETIVO DE LA CUALIFICACION

27103/2025

Secretaria de

ambiente actividades pedagogicas.

Promover en los nifios y 1as nifias el cuidado de los frailejones a través de

18. Participacién en Mesas Locales:

Para el presente mes se participd en el COLIA del mes de MARZO

wrecaioonsocs | BOGOT/\
- POR-GD002 - V2
Pagita 1813
ACTAN'3
FECHA: Bogota, marzo 20 de 2025
HORA: 08:00 am - 1:00 pm.
LUGAR Casa de Igualdad de Oportunidades para las Mueres
TEMA. Comité Operativo Local de infancia y Adolescancia - COLIA Apliado Kennedy

ASISTENTES: firmantes en planilla de asistenca

ORDEN DEL DiA:

1

2.
3

Beenvenida y venificacion de quorum

Revision de compromisos

Intervencion EMPETIA — CIUDAD NINEZ

Convergencia politca Rrom

Socializacon por parte de ICBF

Sociakzacdon becas del portafolio distrital de estimulos SDCRD
Aprobacion plan de accion 2024

Intervencion Subred sur occidente

Varios

DESARROLLO:

1.

Beenvenida y verificacion del quorum.

Se da incio a la sesion ordinana de! COLIA del mes de marzo dando la beenvenida a las y los
asistentes ol espacw. La referente de Politica Plblica de Prmera Infancia, Infancia y
Adolescancia, quien realiza la secrelaria ldonica de la instancia, procede a la lectura de las
entidades (pdblicas, privadas ylo comunitanas) que hacen parie de [a instanca y a la respectiva
presentacion del deleaado o delegada para la verficacion ded quorum
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19. Excel con el listado de usuarios focalizacion mensualmente:

La EAS presenta el listado de usuarios focalizados para el mes de MARZO

BASE DE DATOS DE NIFIOS ¥ NIFIAS FOCALIZADOS - SERVICIOS PRIMERA INFANCIA ICBF / CZ KENNEDY CENTRAL

UNDACION ARCOIRIS DE AMOR lo. CONTRATO: 110093920: FECHA: MARZO

20. Excel consolidado de focalizacion mensual, informando los criterios de focalizacién de los participantes de cada mes.

Nombre de la EAS: FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR
Modalidad: INSTITUCIONAL

Servicio: CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL

No. De contrato de aporte: 11009392025

Cupos contratados : 97

No. Participantes inscritos-activos en mes a reportar : 97
Fecha: MARZO

NUMERO DE PARTICIPANTES QUE

CRITERIO DE FOCALIZACION PARA EL INGRESO AL SERVICIO CUMPLEN EL CRITERIO DE
FOCALIZACION
Sisbén corte IV [ AD1 a C18) a8

Pertenacientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la
Superacién de la Pobreza Extrema — Red UNIDOS.

Mifias, nifos y mujeres gestantes pertenecientes al programa Familias en
| Accién de Prospenidad Social.

Mifias y nifos egresados de la de Atencion y F dn de la
desnutricién (Centros de Recuperacidn Mutricional -CRN- y 1000 dias para
cambiar el munde, unidades de busqueda activa y UBA's).

Remitidos por las entidades del Sistema MNacional de Bienestar Familiar -
SMEBF- que se encuentren en situacidn de vulnerabiidad, riesgo de
vulneracion de derechos o programas de proteccidn del ICBF.

Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado intemo, (de
acuendo con las direciices establecidas en la Ley 1448 de 2011 y los
Decretos ley 4633, 4634 y 4635 de 2011, asi como le Sentencia T-025 de
2004 proferida por la Core Constitucional y demds desamolos
junispradenciales en tomo a la existencis de wn estado de cosas
inconstitucional; para lo cual se considerardn aquelios cuyo estado se
encueantre inciuido dentro del RUV )

Pertenacientes & comunidades étnicas (indigenas. comunidades negras,
afrocolombianas, Palenqueros, Raizales y Rrom) que demanden el servicio,
asl como, aquellas que s& encuentren en &l marco de las disposiciones
legales (autos, y tutelas) @ i de politica piblica que
reconocen |a proteccidn reforzada para 13 pervivencia de estas poblaciones.

Mifias, nifios y mujeres con di que req diversos
tipos de apoyos para su participacion efectiva en actiones de cuidado y
experiencias pedagdgicas para garantizar su derecho impostergable a la
educacidn inicial. También los que sean remitidos por las entidades del SNBF
con base en el registro para la kocalizacion y caracterzacion de personas con
discapacidad del Ministerio de Salud y Proteccién Social, como de los
comités temitoriales y bocales de discapacidad v las entidades temitoriales en
salud.
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21. Diligenciar archivo de Word con los datos de focalizacion correspondientes a los meses de febrero y marzo por
separado

INFORME CRITERIOS DE FOCALIZACION Perlenetienies a eomunidades Snicas (indigenas, comuridades.
negras, akocclombianas, Palenqueras, Raizales y Rrom) que
dermanden el servico, asi eama, aquellas que se encuentren en &l
rarc de ks deposicionss legales (autos, senlencias y lulelas) &
inslumentas de poliSca publca que reconoten la profecsion
reforrada para la perdvends de esias pobisciones.
Mifkas, nifsas ¥ mujeres gestanies con discapacidad que requisren
diversos lipas de apoyhs para su participacidn efecliva en Acciones
de cuidada y experisncias pedagigicas para garanlizar su derecho
impasterganle 8 la educacitn inigial Tambebn ks que sean remitidos
por las enlidades del SNEF oon bate éen & regisiro para la 2
localizacin y carsclerizacan de parsanas con discapacidad del
Ministeria de Salud y Profecaddn Social, como de ot comibés
serritariales v locakes de discapacidad v Las entidades terriloriakes gn
Sl

NOMBRE EAS: FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR
Mo. DE CONTRATO: 11008302025

MNo. CUPOS CONTRATADOS: 97

FECHA INFORME:
MARZO DE 2025

PERIODO DE REPORTE DE LAS ACCIONES:
01 AL 31 DE MARZO

Usuarics ded subsidio &n espede para poblacan vulnerable, dal que
frala el aniculs 12 de la Ley 1537 de 2012 (Vivienda de Irerés Social
¥ Vivienda de Interés Priortaria), y el Decreto 1021 de 2012 o el gue
reglamente |a maberis.

Hifas y niffos cuya madve, padre, cuidadora o cudader esiin en
eslabledmienios de redusitn.

Miflas, nifas y rmujerss gestantes migrantes, refugiadas, apalridas o
relorradas al pais, para lo cual se deberd werficar el documento de T
ideniificacion yio el acta de nacimiento segdn corresponda,

Miftas y niflos remitidos del senvicio HCB FAMI y Educacidn iricial en
&l hogar que | eumplif los dos (2) afios deban fransitar 4 obios Servicias
de educacin inicial de abencidn permanesile.

Hifkas y nifbos remiticdos del sarvichd Desarmalla Infantil en

NO. PARTICIPANTES DE LA MUESTRA PARA EL PRESENTE INFORME (30%):

INFORME CUALITATIVO ¥ CUANTITATIVO DE FOCALIZACION

Sobre el 30 % de participanies vinculados al servicko durante el periode del informe (3 DE
FEBRERO AL 15 DE ABRILf2025), indicar:

1. Criterios de focalizacidn de los usuanios en la muesira definida

HUMERD DE Establesmienta de Redusitn - DIER que egresa del servicia per
CRITERIO DE FOCALIZACION PARA EL INGRESO AL SERVICIO | PARTICIPANTES QUE situnciones coma: cunplimierto de la edad maima permitida (3
SEGUMN GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS | CUMPLEN EL CRITERIO | | anas), par libertad e |8 madee, por raslads g 1a madre del
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA. V4 DE FOCALIZACION establecimientn de redusidn, por enfermedad grave de ka madre o
[Eegin la muestra) fallecimiento u alra debidamenie soportada,
Wifkas y Nifb0s remilioos 0el S2riss Educacion Initial Rl » EIR
Sishén corte IV (AD1 a C18) 88 e L

quisnes par circurdlancias de movilidad valurtasia o involuntaria

Perlenecienies a lamikas iderihcadas 4 raves de 1 Cslralega para
k& Superacidn de b Pabieza Exiréma = Red UNIDOS.

Hifkas, nifbos y miujeres gestaniss perisnscenies al programsa
Familias en Actidn de Prosperidad Social.

Hiftas y nifvas egresadas de [a Esiralagia 02 AEnCIEn § PTEventitn
de la desnutricitn (Centras de Recuperacion Nuticional -CRN- v
1000 dias para cambiar & munde, widades de bisqueda activa y
UBA'S).

refjuBeran conlinuar vincukados & los servidios de primera infancia del
ICBF

Mifias y nifbos cuyas madres y padnes estén activas en B nuta da
rENCOporacin & identificados en las bases de dalos remitidas de
ferma oficial al ICEF per la Agencia pars la Reincaporacitn y la
Nonmakracion = ARN.

Para el servico o Hogar Infanll 5 Slenderd prorlaiaments a miss
¥ rifsas, Rijos de rabajadoeas y rabajasares que evidenden
sinculacion laboral v demas requisilos extablecidos en la Resolusion

1740 de 2010,
TOTAL PARTICIPANTES (Segin misastra) a7

Reriides por las enidades del Sislema Nacional de Bienastar
Familiar ~SNBF- gue za e en si Fan de vulnerabi
rietgo de vuineracian de derechos o programas de profeceion del
ICBF.

2. Identficar si los criterios cumplsn con la pnnnzauun de la pnl:lwﬂn,
estableciendo el porcentaje de participantes de la muestra que cumplen con los
criterics de focalizackn establecides en la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE
USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA \a

‘ictimas de hechas violerios asociados al conflico armada infemo,
{de acuerda con las direclrnices eslablecidas en la Ley 1448 de 2001y
les Decredos bey 4633, 4534 y SB35 de 2011, asi como la Senlencia
T-025 de 2004 praferida por ka Corte Conslitucional y demds

d llos jurizpe en foma a |a exishencia de un estadn de
cosas inconstitucionak; para lo cual se considerardn agquelios cuy
eslado se encuentre induido dentrs dal BUV.)

Del total de la muestra de parficipantes para el presente informe,
11009382025, el porcentaje de guienes cumplen con algin criterio de

4. REVISION DEL COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION

2.1 Presente los proveedores de alimentos a utilizar en el presente contrato y la informacién complementaria relacionada
RUT actualizado, certificado de Camara de Comercio, Fichas técnicas de alimentos, Formato listado de proveedores de
alimentos v4, conceptos sanitarios de proveedores y Programa de seleccion y evaluacion de proveedores. NO SE CUENTAN
CON NUEVOS PROVEEDORES

Se dio continuidad con los proveedores de distribuidora Galilea con concepto sanitario favorable de fechas 15/05/2024, Everest
de fecha 15/07/2024, se sugiere hacer seguimientos a nuevas visitas para emisién de conceptos dentro del programa de
seleccion y evaluacion de proveedores.

2.2 Evaluacion y seguimiento del estado nutricional — Mesa Técnica SSN

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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e Presentar cargue en el cuéntame de la toma del primer trimestre de medidas antropométricas.

Numero de usuarios con datos  [Novedades / Observaciones
antropométricos toma 1(31 de

marzo)

Activos: 97
Desvinculados:0
Total: 96

SE presenta 1 ticket

e  Presentacion de clasificacion nutricional y fechas de seguimiento

Clasificacion Numero de % de prevalencia Acciones propuestas (Ej.

nutricional usuarios EAN, frecuencia de
seguimiento antropomeétrico,
complementacién
alimentaria)

OBESIDAD 2 2% Reunion con familias,
fomento de habitos
saludables, mayor consumo
de agua.

SOBREPESO 1 1% fomento de habitos
saludables, mayor consumo
de agua.

RIESGO DE 20 20% fomento de habitos

SOBREPESO saludables, mayor consumo
de agua.

RIESGO DNT 1 2% Bebida en leche adicional —

AGUDA seguimiento quincenal

DNT AGUDA 0 0% No aplica

PESOA DECUADO | 73 73% Sto trimestral

PARA LA TALLA

e Presentacion de usuarios con clasificacion nutricional en desnutricion aguda y canalizacion al sector salud - Comités
internos de seguimiento a los casos de desnutricién aguda con EAS

Nombre de Nombre de Documento Fecha de Clasificacion Observaciones de | Proxima toma a
la UDS nifio / nifia deidentidad | tomainicial y | nutricional delas | seguimiento (si realizar
fechas de tomas esta siendo

seguimientos

atendido por su
EAPB, cual es su
estado y
seguimiento,
tratamiento, si le
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estan
suministrando
algun
complemento
nutricional
describir el
nombre y la
frecuencia)
NA NA NA NA NA NA NA
*NO SE PRESENTARON CASOS DE DNT AGUDA

 Presentar balance de la toma y cargue en el one Drive mensual del FORMATO PARA LA IDENTIFICACION DE SIGNOS
FiSICOS ASOCIADOS A LA DESNUTRICION AGUDA Y SIGNOS DE ALARMA EN LAS NINAS Y NINOS MENORES

DE 5 ANOS,
Mes Numero de usuarios| Numero de Numero de usuarios Acciones desarrolladas
con aplicacion del | usuarios vinculados con
formato vinculados con  |perimetro braquial
signos asociados |PB inferiora 11.5
a la desnutricion cm
aguda
FEBRERO [73 0 0 No aplica
MARZO 97 0 0 No aplica

e Presentacion de usuarios con clasificacion nutricional en riesgo de desnutricién aguda y acciones de educacion
alimentaria y nutricional con las familias y cuidadores y de los participantes.

T Cargar ¥ [ Compartir & Copiarvinculo L Descargar IF Ordenar ¥ = ~ D Detalles
CDI FUNDAIRIS CARGUE INFO EAS COMITE TEC - OPE COMITE MARZO 2025 NUTRICION SEGUIMIENTO NUTRICIONAL > 1. TOMA |
5 Nombre 1 Madificado. Maodificado. Tamaiio del ar. Compartir Actividad
& CASO RIESGO DNT AGUDA hace 32 minuto: mmdelar g 1 element

4 FORMATO DE CAPTURA MARZO 2025.pdf hace & minutos mmdelarcoiris@gr 210 KB

| “identificacion_de_signos fisicos asociados...  hace 6 minuto mmdelar T 213 KB

Numero de Observaciones (acciones de Presente casos especificos con evolucion desfavorable del
usuarios con educacion nutricional, estado nutricional
riesgo de frecuencia de seguimiento
desnutricién antropométrico)
aguda
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1 Quincenal El 6/3/25 el beneficiario con alteracion en el neurodesarrollo,

leucodistrofia hipomielinizante, microcefalia, trastorno del

suefio, con antecedentes de desnutricion aguda. Adecuado

proceso de masticacién. En seguimiento con terapia fisica y
neurologia. Se toman datos antropométricos peso: 10.8g talla:
86.5cm, con un diagndstico de riesgo de desnutricion aguda.
El 20/3/25 Toma de datos antropométricos peso:10.4kg, talla:

86.5cm, continua en riesgo de desnutricién aguda.
Se encuentra suplementado con fortini, tiene restriccion de
leche de vaca.

El 27 de marzo del 2025 le entregan por mipres pediasure 2
botellas al dia por 30 dias, enviado por el profesional
nutricionista en esta cita pesa 10kg y talla 86.3cm con

diagnostico de desnutricion aguda.
Presenta orden con fisiatria, terapia fisica, fisiatria,
odontopediatria, terapia ocupacional y pediatria.

En la UDS se brinda suplemento nutricional, se suspende las
bebidas en leche, con soporte nutricional.

CDI FUNDAIRIS > CARGUE INFO EAS COMITE TEC - OPE COMITE MARZO 2025 NUTRICION SEGUIMIENTO NUTRICIONAL > 1. TOMA |
] Nombre Modificado Modificado... Tamafio del ar.. Compartir Actividad
& ~CASO RIESGO DNT AGUDA
. FORMATO DE CAPTURA MARZO 2025.pdf

identificacion_de_signos_fisicos_asociados.

El nifio con riesgo de desnutricion, presenta discapacidad fisica, se encuentra atendido en el primer piso y los alimentos se

modifican en restriccion de leche y con texturas pequefias, se dispuso por parte de la familia un comedor para el suministro de
alimentos.

2 .3 Socializacion de la estrategia de promocion de la practica de la lactancia materna, en forma exclusiva para nifias y nifios
menores de seis meses de edad y en forma complementaria de los seis meses a los dos afios y mas, con el talento humano de
la modalidad, las familias o cuidadores y mujeres en gestacion.

Se realiza capacitacion a las familias el 14 de marzo del 2025 sobre el plan decenal de lactancia materna.
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3. Revision del COMPONENTE FINANCIERO
TALENTO HUMANO,
La entidad realiza la presentacion del pago de ndémina del talento humano por valor de $17.619.145 para 11 colaboradores por

contrato laboral directo y $3.590.591 para 3 profesionales de prestacion de servicios, asi mismo realiza el pago de la seguridad
social por valor de $6.406.200.

TALENTO HUMANO PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL
VES Hmngﬁur PAGO TALENTO HUMANO LABORAL DIRECTO P*G:ngm oreraDoR | epuaia | VAR
LEJ 5 o PRESTACION DE CANCELADO
d SERVICIOS
MARZO D3PS 1145 3500591 S0 79545006 | 6406200
DOTACION SALARIAL

Se realiza entrega de dotacion salarial a 11 colaboradores con el proveedor Nohemy Del Carmen Mufioz pagado con cuenta de
cobro por valor de $1.449.700. (se entrega uniforme antifluido, cofia, tabapocas, zapatos, camisa antifluido corta)
DOTACION SALARIAL TALENTO HUMANO

NUMEROD / ARTICULDS F::':':::U
PERIODO FECHA PROGRAMADA CANTIDAD COLABORADORES ENTREGADOS POR|  PROVEEDOR DOCUMENTO VALOR
DOTACION PERFIL Y CANTIDAD oo .
WOHENTY DEL
1 PEAI0ES 1 ] CARMEN MURIOZ cg“;ﬁ“f'f 1.449.700
SORA- MUNDO
MATERIAL DE CONSUMO

La entidad realiza compra de material de consumo para el mes de marzo con el proveedor Vicent Luke Fact. N° 587 por valor de
$2.195.400.

MATERIAL DE CONSUMO
MES PROVEEDOR FACTURA VALOR
MARZO VICENT LUKE CHOWANIEC 587 ] 2.195.400

COMPRA DE DOTACION DE ACUERDO CON LA GUIA ORIENTADORA

La entidad compra la cinta métrica con la calibracién correspondiente al proveedor Allers Group Fact. N° 878894 por valor de
$229.958.

COMPRA DE DOTACION DE ACUERDO CON LA GUIA ORIENTADORA (S1 APLICA)

INVENTARIADO

MES PROVEEDOR FACTURA VALOR {SI/ND)
MARZO ALLERS GROUP 878894 § 229,558 Sl
TOTAL 5 229.958
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ALIMENTACION RACION SERVIDA - MARZO

La entidad realiza compra con los proveedores avalados, los cuales son: Everest, Galilea por valor total de $11.816.699, de
acuerdo con la relacion de la imagen adjunta.

ALIMENTACION
MES CONCEPTO PROVEEDOR FACTURA VALOR

MARZO ALIMENTOS EVEREST RM 8 SAS 3476 3 362.722
MARZO ALIMENTOS GALILEA MUNDO 280 3 2.428.689
MARZO ALIMENTOS GALILEA MUNDO 284 3 342.532
MARZO ALIMENTOS GALILEA MUNDO 288 3 3.021.227
MARZO ALIMENTOS GALILEA MUNDO 292 3 3.141.766
MARZO ALIMENTOS GALILEA MUNDO 296 ] 2.519.763

TOTAL MES ABRIL $ 11.816.699

Desde el componente financiero se verifica el correcto cargue de la informacion en el drive, evidenciando que se encuentra
debidamente marcados los soportes de la informacién financiera, por otra parte, se establece la fecha de legalizacién de cuentas
para el dia 21 de abril 2025.

Varios.

1. La EAS reporta que recibio visita de emision concepto sanitario segun se observa a continuacion:

INU 3E 11a SHLUNU AU TIIYUn T O101HY,

conecte uno o disfrute escuchando.

19/3/25-FAVORABLE

i E " o Tecnicas Especisiizades —
i £30 096 2508 s o A Actn Nomoro
bl - X ol Ll snooc 011223
Bogots D.C Diclembre 20 do 2024
- [
MAGICO MUNDO DEL ARCO IRIS 1 AR DR ExTAmscmeNTO
Carrera 88 G No 40 8 22 Sur S

2. Control técnico de roadores, ratas y ratones
3. Uimpieza y desinfeccion do tanquasde aimacenamiento de agua potable
Insecticida apiicado permetrina 0.8 il

Certificacion valida hasta Junio de 2025,

Cordisimente,

ST HLC A S

Flrsioss 5.A S,
Comtrat mtagral de Piagas

teams.microsoft.com esté compartiendo tu pantalla Dejar de compartir

[ES—————— |
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Decisiones:

Se da el aval para la implementacion de la estrategia de lactancia materna de conformidad con lo descrito en el estandar 9 de la
Guia Operativa.

Se da aval a la implementacién de los documentos de BPM, y PBS, programa de seleccion y evaluacion de proveedores, formato
listado de alimentos desde el Componente de salud y nutricién.

La consecucidn del ciclo de ciclo de menus bajo el proceso de territorializacion 2025 debe estar listo para todos los grupos de
edad para revision del centro zonal el 5 de mayo 2025 como plazo méximo.

La EAS presenta soportes del cumplimiento de la obligacién contractual de 4.1.1.6 Asegurar que los equipos de medicidn propios
utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus
verificaciones intermedias.

Se observa cumplimiento en la linea de evaluacion y seguimiento nutricional, el seguimiento nutricional se realiza con
calidad y oportunidad.

Mantener actualizado la informacién en cuéntame de los beneficiarios entre ellos el seguimiento nutricional con
calidad y oportunidad.

Continuar con la atencion con enfoque diferencial del nifio con discapacidad.

Se avala el correcto cargue de la informacion financiera en el drive, evidenciando que se encuentra debidamente marcados los
soportes del informe financiero, se avalan los pagos realizados por la EAS de acuerdo a los rubros establecidos en el presupuesto
(nomina, dotacion salarial, dotacion de consumo, material didactico y raciones servidas para el mes de marzo), por otra parte se
establece la fecha de legalizacién de cuentas para el dia 21 de abril 2025.

La supervision del contrato avala la informacién presentada del componente técnico del presente comité reportando y verificando
cobertura de 101 usuarios durante el mes (97 activos y 4 inactivos).

La EAS cuenta con el talento humano completo para la UDS Mundo Magico del ARCOIRIS durante el mes

Para el mes de marzo la EAS no presenta presuntos hechos de violencia, lesiones y fallecimientos de los usuarios del servicio
en ninguna de sus UDS.

Se presentan y verifican actas de GET, Cualificacion al Talento Humano, Formacién a Familias y gestion de articulacion
interinstitucional, segun los planes presentados previamente

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Entregar a la supervision, propuesta final de ciclo de
menus con la documentacion exigida bajo de minuta | EAS 05 mayo plazo final

2025, para los grupos de edad atendidos

Realizar cargue del documento que defina la EAS
donde se relacionen los casos y se pueda evidenciar
la validacién firmada por el nutricionista del Formato
para la identificacion de signos fisicos asociados a la

EAS 22 de abril de 2025
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desnutricién aguda y signos de

nifios menores de cinco (5) afios de los servicios de

primera infancia del ICBF.

alarma en nifias y

FIRMA ASISTENTES
Nombre. Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
COORDINADORAY ICBF/C.Z. KENNEDY
LUZ MERY CARDENAS AVILA SUPERVISORA CENTRAL Jg»omfm.aw%us
PROFESIONAL ICBF/C.Z. KENNEDY N
ESNEIDER RIVERA ASISTENCIA TECNICA CENTRAL W
PROFESIONAL DE ICBF/C.Z. KENNEDY C;
gg]l\'AHEAFI{_cI)A PATRICIA RAMIREZ SEGUIMIENTO A LA CENTRAL N@%@ﬁq@w@
EJECUCION TECNICA
PAOLA ANDREA ARENAS PROFESIONAL DE ICBF/C.Z. KENNEDY |
ESPINOSA SEGUIMIENTO A LA CENTRAL fpa %@Nﬁg
EJECUCION FINANCIERA . P‘ ~
, PROFESIONAL ICBF/C.Z. KENNEDY N
NANCY LILIANA RINCON ESPECIALIZADO CENTRAL Nof\c\{ ) i T
INUTRICIONISTA
- FUNDACION ARCOIRIS DE
JULIE ANGELICA ROJAS REPRESENTANTE LEGAL AMOR @
COORDINADORA FUNDACION ARCOIRIS DE 0
MILENA GOMEZ RIVERA FINANCIERA AMOR W
LUZ HAZBLEYDY CHAVARRO FUNDACION ARCOIRIS DE
CASTRO COORDINADORA UDS AMOR HAZBLEIDY CHAVARRO
PROFESIONAL FUNDACION ARCOIRIS DE
VALENTINA VALENCIA PSICOSOCIAL AMOR VALENTINA VALENC/IA
. N Fecha Hora Lugar
Préxima reuniéon
N/A N/A N/A
g:t':_b”ad” que elaborael | £ ;b6 pE SUPERVISION
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