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ACTA DE REUNION O COMITE N° 18

Hora: 11:30 AM Fecha: 10/06/2025
Lugar: PLATAFORMA TEAMS
gzﬁf’g‘i:f‘c'a que SUPERVISORA DEL CONTRATO / COORDINADORA CENTRO ZONAL KENNEDY CENTRAL
Proceso: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
REALIZAR EL COMITE TECNICO OPERATIVO DEL CONTRATO DE APORTE NO.
Obietivo: 11009392025 SUSCRITO ENTRE EL ICBF Y LA EAS FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR QUE
J ’ OPERA LA MODALIDAD INSTITUCIONAL CON EL SERVICIO CDI - CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL PERIODO MAYO
Agenda:
1. Saludo y presentacién
2. Lectura del acta anterior y revisién compromisos
3. Revision del Componente Técnico
4. Revision del Componente de Salud y Nutricidn
5. Revision del Componente Financiero
6. Varios
Desarrollo:

1. Saludo y apertura del comité.

La supervisora de contrato LUZ MERY CARDENAS AVILA hace la apertura al Primer Comité Técnico Operativo, saludando a los
asistentes y socializando el objetivo del comité. Por parte del equipo de primera Infancia del ICBF se encuentra NATHALIA
RAMIREZ ROMERO como Enlace de seguimiento a la Ejecucion Técnica, PAOLA ANDREA ARENAS como Enlace de
seguimiento a la Ejecucién financiera, NANCY LILIANA RINCON FERNANDEZ como Nutricionista. ESNEIDER RIVERA
HERRERA como enlace de asistencia técnica.

Por parte de la Entidad se encuentra la Sefiora JULIE ROJAS como representante legal, MILENA GOMEZ RIVERA coordinadora
financiera, LUZ HAZBLEYDY CHAVARRO CASTRO como coordinadora de la UDS CDI MUNDO MAGICO DEL ARCOIRIS,
VALENTINA VALENCIA profesional psicosocial y la Nutricionista CAROLINA GIRALDO de la entidad administradora del servicio.

2. Lectura del acta anterior y revision compromisos

Compromisos / tareas Fechas CUMPLIMIENTO
Entregar a ]a supervisién,’ propuesta CUMPLIDO. Se proyecta revision por parte del centro zonal el
final de ciclo de menls con la 12 de junio de 2025.

documentacion exigida bajo de minuta | 05 mayo plazo final
2025, para los grupos de edad
atendidos

Realizar cargue del documento que
defina la EAS donde se relacionen los | 22 de abril de 2025
casos y se pueda evidenciar la

CUMPLIDO.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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validacién firmada por el nutricionista _

del Formato para la identificacion de SN sen e cmsomacon

signos fisicos asociados a la
desnutricion aguda y signos de alarma
en nifias y nifios menores de cinco (5)
afios de los servicios de primera
infancia del ICBF.

CERTIFICACION

Certifica que los datos incluidos enel formato de captura de datos antropametricos y el formats de sgnos
fisicos fusron tamados por la nutricionista de la UDS y son veraces en el mes de mayo, donde se tomaran
datos a odos los beneficiarios para dar cumplimiento a la Il toma.

DESHUTRICIGN AGUDA
RIESGO DNT AGUDA 2
AIESG0 DE SOBREPESD 8
BESIDAD 2
FESD ADECUADD
TOTAL a7

El caso de desnutriclin se cacucntra en sesulmiento nutrclonal por [a nutricionista y su EAPE

suplementado.

30/3/23

ELABORADO POR:

&’Df‘; n glgldn G

CAROLMA GIRALDO CORREA
NUTRICIONISTA DIETISTA

De igual modo habia quedado pendiente certificado de calibracién cinta métrica, se presenté asi en la carpeta del mes de mayo:

Luz Mery Cardenas Avila PRIMERA INFANCIA 2025 > MOD INSTYFAM > CDI > FUNDAIRIS > CARGUE INFO EAS > COMITETEC - OPE > COMITE MAYO 2025 > NUTRICION > METROLOGIA > CINTA METRICA &

O D Nombre T~
w  CERTIFICADO CALIBRACION CINTA METRICA.pdf
- ~HOJA DE VIDA CINTA METRICA.pe

ww  MANUAL CINTA METRICA SECApaf

Modificad... ~  Modificado por ~ Tamafio delar.. ~  Compartir © Actividad
Hace 2 dias mmdelarcoiris@gmail.com 452 KB &8 Compartida
Ayer alas 428 mmdelarcoiris@gmail.com 945 K8 8 Compartida
Ayer alas 428 mmdelarcoiris@gmail.com 302 KB 8 Compartida

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. REVISION DEL COMPONENTE TECNICO
1. Informe técnico administrativo y financiero porcentaje de avance (formato F8. MO12.PP)

La EAS presenta el informe en la version vigente con los porcentajes de avance segun el periodo reportado para cada uno de los
compromisos contractuales. El porcentaje verificado tiene en cuenta las actividades ejecutadas durante el mes de MAYO. Se evidencia que
el informe esta completamente diligenciado y firmado por el Representante legal de la EAS con fecha del 31 de MAYO del 2025.

ﬁ\ f PROMOCION Y PREVENCION Version 2 T paginatdets
BIENESTAR FORMATO INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES MENSUALES Clasificacion de I Informacion:
FAMILIAR Pablica

INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA|

raies de dher
1. El formato se encuentra con akunes 56 deban inchi las taly como se =] de aste formeto es un insumo - inforrme de
2. Frorte af porcentaje de avance, escriba el % de ejecucikn ertendendo que el miximo porcentae da cuTplmento a oblener por periodo, es el resutado de dividr 100% en el rumero de meses establecido en el conirato. Por efemplo, 51 un contrato contempla 10 meses el porcentaje méximo de avance por mes es el
10'«

que se se recaicubard el porcentaje sin afectar bos nformes de ejecucién anteriores
a.v En un contran de 10 meses, en i mes 7 se dsterming Jue se reaiiza una prooga por 2 meses, quedando el contrato por 12 meses. Asi las cosas como el 60% del conrato inicial ya se habia ejecuiado (el ulkimo informe ia al mes 6). el queda pendients por ejecutar

cormaspando al 40%, o cual dobors ser dwidido por kos 6 meses pendianios por ejecusr.

Ej. 2. En un contaio de 10 meses. en el mes 7 se determing que en 636 SO Mes e realizs una tminaciin anicipada. Como ya se habia sjecuiado el 60% del contraty (ef ulsimo informe presentado comespondia al mes 6), el porcentaje Gue Gueda pendients por ejecutar comssponde al 40%. of cusl debard ser
cumplico en of mos que ess en Gecucion.

3. La informacin solicilada como fuente de verificacion o bbs documentos de origen de la misma pusden ser objeto de soliciud y revision e el ejerticio de supervision.

1. INFORMACION GENERAL
Contrato de aporte Numero: 11009392025 Cupos: 97 Servicio que presta: CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - INSTITUCIONAL
Fecha de Inicio de la Prostacién del Servicio: 26/02/2025 Periodo reportado: 01/05/2025 AL 31/05/2025
Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BOGOTA N’ Ge unidades de
servicio: 1
Nombre de la Entidad del Servic FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR Nombre del Representante Logal de la (EAS): JULIE ANGELICA ROJAS CRUZ
Rogional: BOGOTA Cantro{s) Zonal(os) que supervisa(n): KENNEDY CENTRAL

Nombre(s) del (l0s) Supervisor(es):Luz Mery Cardenas.

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2. OBLIGACIONES GENERALES
ALERTAS, INCONVENENTES O SITUACIONES
e OBLIGACIONES AN CREARROLLADAR DURMAOT M. PEREIOO ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERFICACION A AVANCE i
EL CuMPL LA OBLIGACION Ay EL CUMPLIMENTO
2.2.1 Curvpir con el obieto y las obligaciones del presenie contrato, SCatando o dispuesto en | La fundacion da a Cumgiir las obéigaciones del presente contrato 1 Formato diigenciado de Informe Técnico y
Ia Ley, normativa, reglamentos, linsamiertos, Manusles Técnicos. Guias Operativas, 11009392025, acatando lo dspuesto en la Ley, regamentos. Administrativo, acorde al avance de ejecucion del
Manuales Técnicos de s respectivas modaicaces y Guia Operaliva def respactivo servicio | ineamienios, 'mruahs operativos de la Modaldad institucional y contrato
y sus modificaciones y sus anexcs, i como las demss ofientaciones tcnicas y demds técricas y 9 Ackaa 4 Nickaookdis fais -~
1 acmnisirativas expedidas por el ICBF que se ercuentren vigenies al momento de su expeddas por el nBF Duranie este mes se realza focallzacion para No se complelo cobertura por de los 97 usuanos del (¢ propa ) 50.0%
sus © que se expidan con posteridad, dar a la atencién de 97 para el COI Mundo contralo, se inicio tarde la prestacion del servicio.
con 18 suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente Magico Ded Arcoirs.
contrato, y 2on de chiigatoro conocimiento y cumplmiento por parte del contratists y talento
humano que este vincule para |a prestacion del serviclko

2. Certificado de cobertura: Firmado por el Representante Legal

La EAS presenta el certificado en la version vigente, debidamente diligenciado y firmado por el Representante Legal.
Relacionan 20 dias de atencién a los usuarios y un total 105 participantes (95 activos, 8 inactivos y 2 ticket de
desvinculacion nimero 1331404, usuarios Dilan Javier Diaz Castro R.C 1140514977 y Thiago Andrés Diaz Castro R.C 1049950363,
por vinculacion a otra UDS)

Nifios entre 24 y 36 meses: 57
Nifios Mayores de 36 meses: 40
ROTACIONES: 8

TICKETS: 2

Total: 105

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. Cuadro de metas sociales y financieras:

La entidad presenta formato de metas sociales y financieras del mes de MAYO, reportando atencion a 103 usuarios, con 6
rotaciones y se presentan 2 ticket de desvinculacién numero 1331404, usuarios Dilan Javier Diaz Castro R.C 1140514977 y Thiago

Andrés Diaz Castro R.C 1049950363, por vinculacion a otra UDS.

DEBIDG A: 5L GUENTA GO TICKET DE DE:
HOMERQ 1331404, USUARIOS DILAN JAVIER DIAZ CASTRO .G
KENMEDY ERIaCUTACIEBAIS H40FIATT ¥ THIAGO AHDRES DIAZ CASTRIO R0 1049450363,
sl IR e 1 e o 1 s wz [ z SO I ™ T z ESTAHEH OTRA DS,

4. Reporte de los participantes que ingresaron y se retiraron durante el mes:

La entidad reporta 8 retiros y 16 ingresos, lo cual se verifica en el registro de la RAM y en el aplicativo CUENTAME, se presentan
2 ticket de desvinculacion nimero 1331404, usuarios Dilan Javier Diaz Castro R.C 1140514977 y Thiago Andrés Diaz Castro R.C

1049950363, por vinculacién a otra UDS.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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NOMBRES Y APELLIDOS o0 | NUMERODEID | FECHANACIMIENTO NIVEL FECHAINGRESO | FeCHA
ELIZABETH MARTINEZ ARAGON RC | 1063978236 16/1012022| PARVULOS 10/03/2025| 02/05/2025
HIDALYS SOFIA RODRIGUEZ DIAZ RC 1233523267 02/04/2023 PARVULOS 1000372025 19/05/2025
ZHARAI LUCIA SEGURA TORRES RC | 1141379180 11/05/2022] PARVULOS 26/2/2025 20/05/2025
ALAN JOSUE VIERAS UZCATEGUI RC | 1245079403 18/12/2021| FREJARDIN A 26/2/2025 28/05/2025
GILBERT JOSE GONZALEZ MENDOZA ANM | 18122021006 18/12/2021] PREJARDIN A 26/02/2025]  16/05/2025
MARYAM LUCIA SANCHEZ CERON RC | 1141377522 01/12/2021] PREJARDIN A 26/2/2025 2210512025
VALERY SAMANTHA PIERNAGORDA SOLER RC | 1074830603 08/12/2020]  JARDIN A 26/2/2025 07/05/2025
ELIZABETH GUTIERREZ VILLANUEVA RC | 1025566509 15/09/2020] JARDIN B 13/03/2025 28/05/2025
ISAAC BOLANC PINZON RC [ 1141382829 29/05/2023] PARVULOS 05/05/2025
JEAN MANUEL ARREGOCES MENDOZA RC | 1030712448 24/05/2022] PARVULOS 20/05/2025
SOFIA VALENTINA BARRUETA MENDOZA RC | 1300003397 07/03/2023] PARVULOS 21/05/2025
JEIMMY ALEXANDRA MILLAN NOVA RC | 1057613942 08/02/2022] PREJARDIN A [ 19/05/2025
STEVEN DE JESUS HERNANDEZ VALENCIA RC | 1240694490 23/03/2021] PREJARDIN A [ 23/05/2025
DILAN JAVIER DIAZ CASTRO RC | 1140514877 14/01/2022] PREJARDIN A [ 20/05/2025
SARA DANIELA ARIAS DONOSO RC | 1057467447 11/12/2021]  JARDIN A 08/05/2025
THIAGOQ ANDRES DIAZ CASTRO RC | 1049950363 25/02/2021]  JARDIN B 20/05/2025

5. Reporte generado por el representante legal o quien haga de sus veces: de los datos del Representante Legal, EAS,

direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, modalidad y servicio. APORTADO POR EL

CUENTAME

La EAS presenta la informacion relacionada a la EAS FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR actualizada a la fecha

Entidad Administradora de Servicios

Tipo de documento

NIT

Nombre de la Entidad
FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR
Departamento Ubicacién

Bagota D.C.

Direccién

CL41B SUR74 12

Correo Electrénico

fundairis@gmail.com

Representants Legal

Tipo Documento
CEDULA DE CIUDADANIA
Mombres

ROJAS CRUZ

Teléfono

2143655275

Nimero de identificacién

500202742

Municipia Ubicacidn
Bogata, D.C.
Teléfono

5231707

MNimers Documento
52875431
Apellidos

JULIE ANGELICA
Corres Electranico

fundairis@gmail.com

El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los participantes segtn
los datos existentes (cddigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable), APORTADO POR EL

CUENTAME

La EAS presenta la informacion relacionada a la UDS CDI MUNDO MAGICO DEL ARCOIRIS actualizada al mes de mayo

N. SERVICIO DE ATENCION | CODIGO CUENTAME UDS NOMBRE UDS CUPOS CONTRATADOS | DIRECCION Y BARRIO EN DONDE FUNCIONA| NOMBRE Y TELEFONO DE CONTACTO | PROPIEDAD DE| LA ESTRUCTURA CUENTA
PARA LA UDS LA UDS DEL RESPONSABLE DE LA UDS ICBF O EAS CON AVAL DE LA
SUPERVISION
LUZ HAZBLEYDY CHAVARRO CASTRO
1 INSTTUCIONAL 1100100135513 CDI MUNDO MAGICO DEL ARCOIRIS a7 CARRERA 83 G N. 40 B -22 SUR, DINDALTO 3123328408 EAS sl

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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7. Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la
prestacion del servicio. (Teniendo en cuenta los cronogramas de presentados en el primer comité técnico operativo)

COMPONENTE

ACTIVIDAD

FECHA DE EJECUCION

Formacidn a Familias

Familias garantes de derechos, el rol de

. e 05/05/2025
comesponsabilidad en las familias

Reunidn padres transito efectivo y aimonico 12/05/2025
Enfermedades prevalentes en la primera infancia 16/05/2025
Formacién a Talento Humano Enfermedades prevalentes en la primera infancia 16/05/2025
Limpieza y desinfeccian 16/05/2025
Estrate.g.las para el fortal»ls'::::lrpu?r]to de la participacion de 30/05/2025

las familias en |la educacicn inicial
Practicas de cuidado y crianza en la primera infancia. 30052025

Acciones en el marco de Reunidn padres transito efectivo y armonico Mayo
transiciones armanicas y efectivas

Acciones para la promocion de Para este mes se realizaron acciones de estilos de vida Mayo
estilos de vida saludable saludable.

Acciones en el marco del Se realiza toma de datos antopometricos Mayo
seguimiento nutricional

Acciones en el marco de gestion  |Durante este mes las agentes educativas realizaron la Mayo
documental organizacion de los documentos de los beneficiarios.

Acciones de gestion y articulacion |ARTICULACION Mayo

en el territorio

EMPRESA DE ACUEDUCTO
Sensibilizacion Cuidado Del Medio Ambiente

8. Informe CUENTAME:

Excel y PDF de los beneficiarios cargados en CUENTAME: Se verifican 103 participantes cargados en CUENTAME, de los
cuales 8 se encuentran inactivos, 95 activos y 2 ticket de desvinculacién nimero 1331404, usuarios Dilan Javier Diaz Castro

R.C 1140514977 y Thiago Andrés Diaz Castro R.C 1049950363, por vinculacién a otra UDS.

Excel Y PDF del cargue de formacion a padres en CUENTAME: Se evidencia cargue de formacion a padres en “AFRONTAR
LAS SITUACIONES QUE SE VIVEN A DIARIO A TRAVES DE LA TOMA DE DECISIONES TENIENDO EN CUENTA SUS
NECESIDADES, DESEOS, EMOCIONES Y SENTIMIENTOS.” La EAS presenta reporte Excel y PDF de formacién a 95

madres/ padres y cuidadores.

- Excel y PDF Cargue de talento humano al CUENTAME: Se evidencia cargue de talento humano al CUENTAME, donde se
reporta un cargue del talento humano de 14 personas (13 activas y 1 inactiva).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ACTIVOD

ACTIVOD

ACTIVD

INACTIVD

ACTIVO

ACTIVOD

ACTIVO

ACTIVD

ACTIVOD

ACTIVD

ACTIVD

ACTIVD

ACTIVOD

ACTIVO

AUXILIAR ADMIMIETRATIVO 24/02/2025
FROFEZIONAL PEICOZOCIAL 26/02/2025
AGENTE EDUCATIVO/DOCENTE 2B/02/2025
AGENTE EDUCATIO/DOCENTE 26/02/2025
GESTOR DE ALIMENT ACIAN

TERRITORIAL 2RI0ZR025
AUXILIAR DE SERVICIOE GENERALES 26/02/2025
AGENTE EDUCATIVO/DOCENTE 05/05/2025
AGENTE EDUCATIVO/DOCENTE 2B/02/2025
ALKILIAR PEDAGOGICD 26/02/2025
FROFEZIONAL EN SALUD Y

WUTRICISN 26/02/2025
COORDINADOR [4] 24/02/2025
GESTOR DE ALIMENT ACION

TERRITORIAL 2RI0Z202E
ALKILIAR PEDAGOGICD 26/02/2025
AGENTE EDUCATIO/DOCENTE 26/02/2025

3000502025

RETIRO

9. Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil
profesional y cargo con el cual se desemperia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de
Informacién que el ICBF disponga: Diligenciar los datos actualizados:

Formato Excel con los datos actualizados se evidencia un total de talento humano de 14 personas vinculadas durante el mes,
evidenciando que se cuenta con 0 novedades de retiro y 0 novedades de incapacidad.

NO. NOMBERE PERFIL CARGOD FECHA AVAL SUPER FECHA INICIO INCAPACIDAD MOTIVO FECHA DE RETIRO
1 |CHAVARRO CASTRO LUZ HAZBLEYDY LICENCIADA EN PREESCOLAR COORDINADCRA 03/03/2025 24/0212025

2 |SOLANO LUNA DIANA CAROLINA ADMINISTRACION DE EMPRESAS AUXILIAR ADMINISTRATIVA 03,/03/2025 24/02/2025

3 |FIGUEREDO DAZA MARY LUZ LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR AGENTE EDUCATIVA 03/03/2025 25/02/2025

4 BELLO BARROS TATIANA ROCIO LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR AGENTE EDUCATIVA DE,."U:‘!.-’ZOZS 25/0212026

5 ZAMBRANO BARRETO MARTHA LILIANA LICENCIADA EN EDUCACION INFANTIL Y PREESCOLAR AGENTE EDUCATIVA 02,."05.1’2025 D5/05/2025

6 | PINEDA CHIGUAS JACKELIN LICENCIADA EN EDUCACION INFANTIL AGENTE EDUCATIVA 03/03/2025 250212025

7 |MARTINEZ GRISALES PACLA ANDREA  |LICENCIADA EN PEDAGOGIA INFANTIL AGENTE EDUCATIVA 03/03/2025 250212025 RETIRO VOLUNTARIO 30/05,/2025
8 |BARATO GOMEZ BLANCA MILENA TECMICO EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA ALK, PEDAGOGICA 03/03/2025 250212025

9 |DORIA GOMEZ YESSICA PACLA AUXILIAR INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA ALK, PEDAGDGICA 03/03/2025 250212025

10 |MEDINA USTA CARMEN JANETH BACHILLER ACADEMICO MAN. ALIMENTOS 03/03/2025 250212025

11 |RUIZ CASTILLO OLGA MARINA BACHILLER ACADEMICO MAN. ALIMENTOS 03/03/2025 25/0212025

12 |FORERO CASTRO FANNY BACHILLER ACADEMICO SER. GENERALES 03/03/2025 250212025

13 |VALENCIA ZULUAGA VALENTINA PSICOLOGA PSICOSOCIAL 03/03/2025 250212025

14 |GIRALDO CORREA CAROLINA NUTRICIONISTA DIETISTA NUTRICICMISTA 03/03/2025 250212025

10. Reporte de las atenciones priorizadas:

Se verifica que la entidad presenta 7 menores sin documento de identidad valido en Colombia y 7 nifios y nifias sin afiliacion al
sistema de salud, al ser poblacion migrante, la coordinadora refiere que las familias se encuentran en proceso para adelantar el
tramite del documento del PPT. Igualmente 7 nifios y nifias no cuentan con el carné de vacunacion actualizado y 32 usuarios no
cuentan con certificado del seguimiento de crecimiento y desarrollo puesto que la mayoria es poblacion migrante, aun asi, se cuenta
con el compromiso firmado por los acudientes.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ATENCIONES PRICRIZADAS PRIMERA INFANCIA

01 MUMNDD MAGICD DEL ARCOIRIS

ATENCIONES PRIORIZADAS PRIMERA INFANCIA No DE NIROS ¥ NIRAS DBSERVACION EN CASO DE NO CONTAR CON LA ATENCION
SICUENTAN CON LA ATENCION NO CUENTAN CON LA ATENCION

Educacicn Inicial a7 0|52 completa coberturs para el mes de marzo.

Documento de identidad a0l 7 Famiias :nlgr}annes que _—'__l;t_ar haciende el proceso de
documentacion Colombiana.

|adiliacicn efectiva al Sistema General de Seguridad Social en Salud. an| 7| Famitss 'nlgr'annes que _estar haciendo el proceso de
documentacidn Colombizns.

[Exquama de vacunacidn completo para la edad anl 7 S& les esta solictando a las familias -:JE’||E|I'E1 @ sus hijos, para

[que completen el esquema de vacunacion.

Las familias de la UDS, estan gestionando |3 solicitud de las citas
|4sistencia a la consulta de waloracidn integral en salud (control de crecimiento y a5 23] médicas para cumplir con la decumentacidn requerida, por parte de|
desarrolle) y en las mujerss gestantes, asistencia a los controles pranatales. *ia psicozocial se esta generando acciones para solickar |as citas

medicas.
Valoracicn y seguimiento del estado nutricional a7

S& cuenta con un TICKET para &l mes de mayo numerno 1331404,
Familias y cuidadores en procesos de formacion en cuidado y crianza a5 'Ee loz beneficiarios. DILAN CASTROy THIAGD CASTRO, y= que

se encuentran en un HCB.

(Acoeso 3 libros y contenidos culturales especisizados a7 0)
[Talento humano cuakficado 14 0|3= realiza jornada de reflexion pedagdgica en el mes de mayo.

11. Actividades realizadas con los participantes durante el mes:

La entidad reporta que durante el mes de MAYO se realizan diferentes experiencias pedagogicas por medio de las cuales se
pretende fortalecer los procesos de educacion inicial de los nifios y las nifias, asi mismo la entidad reporta las siguientes actividades
generales llevadas a cabo durante el mes:

Actividades reslizadas con los beneficlarios durante & mes de mes

FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION
. . Diar a conocer a las familias, nifios y nifias el valor del compromiso ya que es fundamental para que los nifios desamolien habilidades

021052025 \ilor del compromise . .

sociales y emocionales, y para gue aprendan a ser resgonsables y perseverantes.
. N . Iniciar a los nines y la snifias en el conocimients de las diferentes profesiones y oficios. por medio de actividades artisticas que

05/05/2025 Jusgos de las profesiones - - - . . - -
ayuden a |z creatividad, confianza, comunicacion verbal y colaboracion con el fin que comprendan el mundo gee les rodea.

OTI052025 | Comité de riesgo “prevencin de Bquides toxicos” S?n?lblllza_ra los nifios v las nifias sf:uhr\e &l peligro de ingerir liquidos desconocides o toxicos, promoviendo habitos de cuidade 3
traves del jusgo y |a cbservacion guiada.

08/0672025 Dia de la madre Reconocer y homenajear el amor, la dedicacion y el rol fundamental gue desempenian las madres en |a vida de cada nifo o nina.

130052025 Comité de salud “habites de slimentagan’ Promeower en los nifos y |as ninas el reconocimiento ks almentos ssludables y Ia imponancia de consumirles de forma variada y
balanceada
Faralecer los lazos afectivos entre los nifos y ninas del SO Mundo Magica del Arcoiris y sus familias, a través de actividades lidicas,

1610872025 Celebracién dia de ka familia recrestivas y pamicipativas que promuevan vakores coma el ameor, el respete v la unidad, reconociendo el papel fundamental de la
familia =n el desarrollo integral de s primera infancia.

211052025 Dia de Iz sfrocolombianidad F{_asal_tar la |'npnrta'1-:|fa de conocer y walorar las costumbres y raices de |a poblacion afrocolombiana come parie fundamental de Iz
historia de nuestro pais.

23052025 | Comité de recrescidn “explorando mis sentidos” Esllml.la_r en los nifics y las nifias sus cinco santidos & iraves de experienciss sensonales que fortalezcan |a exploracion, &
descubrimiento y &l desamallo perceptivo.

JR0EE025 Comité de medio ambient= "dia del agus” Con mermarar el dia del agua ODFCIEII'II:IZEI'IdD 3 Igs nifios y a las nifias sobre la importancia del agua y su conservacion, para la vida del
ser vivia y &l medio ambiente, 3 traves de experiencias significativas.

o . e 1 e Fomentar en los nifios y nifas valores de convivencia (respeto, amistad y emgpatia) a raveés de experiencias Kdicas y significativas

2rios/z025 Celebracén dia dz |a paz que promuevan una sctitud pacifica y solidaria.

26/08/2025 Semana celebracisn regla de kiko Disefiar y establecer estrategias que permitan mantener |a participacién activa de las familias en las actividades propuestas por la

20/05/2025 g UDS para el desarrollo mtegral de las nifos y los nifos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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12. Reporte de la RAM Reporte de las inasistencias:

La entidad presenta 292 inasistencias las cuales fueron verificadas con la RAM fisica, la unidad presenta soportes de inasistencia
de los siguientes usuarios:

CDI MUNDO MAGICO DEL ARCOIRIS

NOMBRE COMPLETO FECHA INASISTENCIA SITUACION SOPORTE (S1- NO)|CUAL
DEILYN SARAY CASTILLO PEDRAZA 27,28 29ENFERMEDAD Sl CARTA
ERICK SANTIAGO RODRIGUEZ MORENO 20.21,22 23,26 ,27.28 29| ENFERMEDAD Sl CARTA
ETHAN JOSUE LOPEZ SUAZA 12,13,14,15,16,19,20,21,22| ENFERMEDAD Sl INCAPACIDAD
THIAGO REYES CABALLERO 26,27,28 29| ENFERMEDAD Sl INCAPACIDAD
THIAGO MANUEL GARCIA SUAREZ 6,7.8,9|ENFERMEDAD Sl CARTA
ISAAC BOLANO PINZON 13.14,15,16,22 23 16|ENFERMEDAD Sl INCAPACIDAD
JEAN MANUEL ARREGOCES MENDOZA 22232 26,27,28 29| ENFERMEDAD Sl CARTA
DAVID ALEJANDRO MALDONADO 19,20, 21| ENFERMEDAD Sl CARTA
SEBASTIAN ALEJANDRO BORGES 14,15,16,23,26, 27| ENFERMEDAD Sl CARTA
EIMY LUCIANA AVENDANO NEIRA 21,22 23,26,27,28 29| PERSONAL Sl [CARTA
MICHELL ALEXANDRA BARRIOS DAVILA 21,2223 26| ENFERMEDAD Sl CARTA
TYHANA ZALETH IPIA ARARAT | 13.14.15.16|ENFERMEDAD Sl [CARTA
MIA ISABELLA PAZ DE LA ROSA 12.13.14|ENFERMEDAD Sl CARTA
YOEN DAVID MEDINA CANQUIZ 27,28 29ENFERMEDAD Sl [CARTA
EMMANUEL REYES HOLGUIN 56.7,8,91213,14,15,16.19.20,21,22 23,28 29| ENFERMEDAD Sl CARTA
ERICK ALEXANDER GARCIA SUAREZ 6.7.8,9|ENFERMEDAD Sl CARTA
JOSE CALEB ROJAS SALVATIERRA 22.23,26,27,28, 29| ENFERMEDAD Sl CARTA
SEBASTIAN ALEXIS HERRER RINCON 21,22 23[ENFERMEDAD Sl CARTA

13. Certificacion casos de amenaza vulneracion e inobservancia de derechos firmado por la Representante Legal en
caso de haber evidenciado alguna situacién de violencia lesion o fallecimiento se debe adjuntar el Excel con los soportes
de la gestion realizada por la entidad.

La entidad presenta como certificado de LA NO OCURRENCIA DE PRESUNTOS HECHOS DE VIOLENCIA, LESIONES Y
FALLECIMIENTOS DE LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA.

PROCESO
CION Y PREVENCION Fa.GI12PP 110872020

&

2]
BENESTAR
FAMILIAR Vorsidn 1 Pégna 1de 1

YO. JULIE ANGELICA ROJAS CRUZ IDENTIFICADO CON CEDULA DE CUIDADANIA
52 875.431 EXPEDIDA EN BOGOTA, COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR IDENTIFICADA CON NIT 900.203.742-3

CERTIFICO QUE

Durante los dias comprendidos entre e 01 y el 31 de mayo no se

presentaron hechos de wviolencia lesiones ylo fallecimientos de
usuanos de os de Primera Infancia en la Unidad de Servicio (1) del
ContratoiConvenio N° 11009392025 del CDI Mundo Magico Del Arcoirls, suscritos

con la Regional de Bogota del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

En constancia de eilo se fima los 31 dias de mayo de 2025

3\ { S

¥

(74 by J'r-'-—
/
JULIE ANGELICA ROUAS CRUZ
CC. 52,875,431 DE BOGOTA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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mes de FEBRERO

14. Formato inventario de dotaciones (F3. G10.PP v3):

La entidad presenta como documento anexo el formato inventario de dotaciones, actualizado y enviado a la supervisién durante el

15. Soporte formacion a familias:

CDI LOS COLORES DEL ARCOIRIS

FORMACION A FAMILIAS MES
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DE LA FORMACION
- Afrontar las situaciones que se viven a diario a través de la toma de
Familias garantes de derechos, el rol de . . . .
05/05/2025 o . desiciones, teniendo en cuenta sus necesidades, deseos, emociones y
corresponsabilidad en las familias .
sentimientos.

Dar a conocer a las familias de los nifios y nifias del nivel de jardin, el

12/05/2025 Reunién padras transito efectivo y armonico | ejercicio de corresponsabilidad frente al transito efectivo y armdnico

para la educacidn formal
Dar a conocer a las familias el protocolo de enfermedades prevalentes
) con &l fin de prevenirlas e identificarlas de forma oportuna.
16/05/2025 Enfermedades prevalentes en la primera

infancia

Dar a conocer a las familias los beneficios de la lactancia humana con
el fin de promover practicas saludables.

16. Soporte cualificacion al talento humano: Se evidencia acta de formacién al talento humano del mes de MAYO del 2025,
donde se abordaron temas como:

CUALIFICACION AL TALENTO HUMANO

col

FECHA

ACTIVIDAD

OBJETIVO DE LA CUALIFICACION

16052025

Enfermedades prevalentes en |a primera infancia

Dar a conocer al talento humano el protocolo de enfermedades prevalentes al talento
humano con e fin de prevenirdas e identificarlas de forma oportuna.

Dar a conocer los beneficios de |a lactancia humana al talento humano para
promoverla

16/05/2025

Limpiaza y desinfeccion

*“Capacitar al talento humane sobre el programa de limpieza y desinfeccidén para da
cumplimiento al plan de saneamiento

basica,

*Reforzar el adecuade uso y la dosificacien del hipoclorito en los proceso de la UDS.

30/05/2025

familias en |a educacion inicia

Estrategias para el fortalecimiento de la pariicipacion de las

Socializar y reflexionar colectivamente sobre estrategias clave que permitan fortalecer
el rol de |as familias como actores fundamentales en los procesos de desarmollo,
aprendizaje y formacion de nifias y nifios en |a primera infancia.

30/05/2025

Practicas de cuidado y crianza en la primera infancia.

Fomentar en el talento humano de la UDS, la reflexion y el fortalecimiento de practicas
de cuidade y crianza que promuevan el desarrollo integral, el bienestar y la proteccion
de los nifios y nifias en |z primera infancia, a través de |a articulacidn entre familia e
institucidn educativa.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.



o
i“ PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR A = Version 10 Pagina 11 de 23
FAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

17. Articulacion Interinstitucional: Correspondientes al mes de MAYO

La EAS presenta el Plan de articulacién Interinstitucional 2025 y cartas de articulacién con las siguientes entidades, presentando
las cartas como anexo:

INTERINSTITUCIONAL
CDI MUNDO MAGICO DEL ARCOIRIS
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DE LA CUALIFICACION
ARTICULACION Sensibilizar a los nifios v nifias sobre I importandia del
1210512025 EMPRESA DE ACUEDUCTO Ensl; |Ear a.c(l)S ninas y ninas so f.z adlmdpo dEI"ItCIa el agua
Sensibilizacion Cuidado Del Medio Ambiente EEE'LUBS a5 vidas y promover su culdado desde lemprana
18. Participacion en Mesas Locales:
Para el presente mes se participo en el COLIA del mes de MAYO
p— A
= | wresmoomsocw. | BOGOTI,
T FOR-GO-002 = V2
Pagiras 1 8 13
ACTA N*5
FECHA: Bogotd. mayo 15 de 2025.
HORA: 0800 am. - 11:20 a.m.
LLMGAR Canira Crecar Calandaima
TEMA, Comité Operativo Local de Infancia y Adolescencia = COLIA Kennedy

ASISTENTES: firmantes an planila de asistencia

ORDEN DEL DHA
1. Bervenida y verficaciin de quorum

Revisidin de compromisos

[

Evaluaciin de la jomada de conmemaoraciin
4. Intervencion a cargo de ICBF

5 Socalizacdn sanico Caniro Amar

6. Seguimiento plan de accidn 2025

T. Informacidn SDCRD

B. Varios y compromisos

DESARROLLO
1. Bienvenida y verificaciin del quonm

Se da inicio a la sesién ordinana del COLIA del mes de abril dando la biervenida a las y los
asistentes al espacio. La referente de Peliica Pabkca de Prnmera Infancia, Infancia y
Adolescancia, quien realiza la secretaria tdcnica de la instancia, procede a la leclura de ks
entidades (pablicas, privadas yio comunitarias) que hacen parle de kb instancia y a la respectiva
presentacidn del delegado o delegada para la verificacidn del quonum

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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19. Excel con el listado de usuarios focalizacion mensualmente:

La EAS presenta el listado de usuarios focalizados para el mes de MAYO

BASE DE DWTOS DE NIROS ¥ NIRAS FOCAL

005 - SERVICH

5 PRIMERA INFARCL

20. Excel consolidado de focalizacion mensual, informando los criterios de focalizacion de los participantes de cada mes.

Hombre de la EAS: FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR

Modalidad: INSTITUCIOMAL

Servicie: CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL

Mo. De confrato de aporie: 11008382025

Cupos contratados : 97

No. Participantes inscrilos-activos an mes & reporar £
Fecha: 01 DE MAYO AL 31 DE MAYO 2025.

HUMERDO DE FARTICIPANTES OLUE TOTAL PR TICERHTES. [
CRITERSD DE FOCALIZACION PARA EL INGRESD AL EERVICID CUMPLEN EL CRITERID DE
FOCALIZACION TR e -
CMFIRMAR MECESIOAD DE ATEMNCIOH EN EL SERVICID & 4
Jpsban come IV [ A & C18) a5 ESAR OE MO CUMPLIR COMN MIFGUN CRITERIO DE :
LA P AT

Hifias v niflars remilidos del servicio Educacian Inicial Rurl - EIR
hukenes por drcunstandas de movikdad veluntaria o imvoluntania
henuieran continuar vintulacas a los senvicios de primera infanda
dial ICEF.

Hifizs v niflas cuyas madnes ¥ padnes eshin acivos an ke nita de
peincomporacian & idenificados en las bases de datos. remiidas de
nrma oficial al ICBF por la Agencia para la Reincomoracion v la
Hormalizacian - ARM

Fara ol sanicio da Hogar Infantl s alanderd priorkariamania a
hifas v nifas, hijos de rabajadoras v imbajadones que evidencian
pinculaciin leboral v demids requisibos establacidos an la
Roscluciin 1740 do 2040,

Potoncoiantes o familias Wenifeacdas a traves oo |3 Estrategia
iara la Suparacin do ls Pobrezs Extrema - Red UMIDOS.

Hifles, nifos v muperes gestantes porlanecknbes al programa
Familas en Accidn de Prosperidad Bocial.

Hifias v riflos cgresadas do ke Estrategia de Aencidn y Frevancion
iz o desrufricidn (Centros oo Rocuperackan Muticional -CRN- v
1000 dizs para cambiar ol mundo, unidades de bisoueda activa y
LB s].

NIOTA, ACLARATORIA
B |

Si i o e Cumple Con &l MEnts uno & 106 Crilni e fecalizaciin, Per reguR e alencon de acuen a lo
manilEsia s por L& madie padn, Cuida0on o u ReICeD, S P falizar unavisita domicilania por pani de b EAS ol
BCEF con ol Talil o haimand i0ned o cual 56l daler s pov L EAS 0 2Cuithd 3 L Bortnen s y i dad de s

L lies; puara b, o @51 WSiLa, 54 ron sk 106 SOPOMES qu dMLRSI qué & igneso tamiliar o susen 1.5 Salaros

POV THE S0 el Kl i wigainas (SHMLVY, adoin of vaiicar y 000 Tl L ondcanes dewia, 6ps de lamilia

i s itk ias O kS CaRC iSO SOCofamlianss qus pirmian SeIEnminar |a poiod lacidn & aencidn ot a5,
EL it o L wid i Chi s Ty ) | Cnpeta did Ssanion

Femidos por las entidades del Sklema Macknal de Bienestar
Familar -SHBF- que s& encuntran en skuacion de vinarabiidd
fieso do vunaracitn de derechos o programas de proleccidn diel
CEF.

Vicimas de hechos viclenios asockdos al conficn anmado
rharma, (o Aot con ks dvecinnes astablecidas an e Lay
1448 da 2071 y las Decrados ey 4637, 4634 p 4635 go 2017,

51 como la Senfancia T-025 de AN profernaa por ke Covta
|Consiucional § damds desamolios urspvudenciaes e i &
i avisiencis of un estads 0o cosas incanstitucanal gans i cual
s consitieranan aqealos CupD @500 Se anceening inoluoo
ooy ched FIL)

Parkrafo

P vt 2 o s p o e e CATHQLN €001 CTETHOS Rlatin N oon algin hecho v mikan & £ s dal
conTECRe i Mo armann, s oo den ud it calidad o 1ransfion & s Ni ¢ hos, Enien & Cuita a
T LN il O piOTiZar S50e Criler i 0RO La EnISCacin al Momenio o ASENarun Cupo O So0EeD 4 s Serdcios
o (iTera indandi a o2 niflas, Nilis ¥ Muines REslaniis que Solitten o Seidemifouen denir il pooiso di sy
o e L T i V1100 (A Vit RAESLAVIRS (i s ) Vi Sl il &1 G Sirwicio
ol ICEF, las coakes raraSean Su oileio o0& SIncidn a su hija o Nio e nac o, B impean i mancnar que o
s a0l s . N £ s T, poniiess o £oidiadion 5 it ra alipar |0 rAmines de regsing de nifas ¥ nilis
e A i s O JODHEm o Colomiiand & que Naya ki para vilar por @l Moo Cim me e darechas yia
DrOIRCCion anka posibles vulnerabibdadis ¢ amenasas.

En el marco de las acciones de Control Social indicar:

¢ Informe cualitativo y cuantitativo de la encuesta de satisfaccion del servicio.
o Evidencia de cargue en el drive en la ruta establecida.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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La EAS presento la informacién solicitada, tal como se indicé via correo electrénico desde el 28/05/2025, reportando la tabulacion
de respuesta en formato enviado por el centro zonal (Excel) y analisis cuantitativo y cualitativo, segin modelo de informe enviado
por el centro zonal. Documento en PDF y firmado por representante legal, coordinador de UDS y profesional psicosocial de la UDS.

4. REVISION DEL COMPONENTE DE SALUD Y NUTRICION

2.1 Presente los proveedores de alimentos a utilizar en el presente contrato y la informacion complementaria relacionada RUT
actualizado, certificado de Camara de Comercio, Fichas técnicas de alimentos, Formato listado de proveedores de alimentos
v4, conceptos sanitarios de proveedores y Programa de seleccion y evaluacion de proveedores.

Se dio continuidad con los proveedores de distribuidora Galilea con concepto sanitario favorable de fechas 15/05/2024, por lo cual
se presenta nuevo concepto de Galilea con concepto favorable del 13/05/2025.

\ctividad 01:03:43

= WhatsApp Image...jpeg A
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Secretaria Distrital de Salud de Bogota
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Se presenta actualizacion de formato listado de proveedores. En cuanto a Everest de fecha 15/07/2024, se sugiere hacer
seguimientos a nuevas visitas para emision de conceptos dentro del programa de seleccion y evaluacion de proveedores. NO se
presenta cambio de proveedores.

3.2 Evaluacion y seguimiento del estado nutricional — Mesa Técnica SSN

e Presentar cargue en el cuéntame de la toma del segundo trimestre de medidas antropométricas a corte de la fecha del
comité.

Numero de usuarios con datos % de avance/Novedades / Observaciones

antropométricos segunda toma

Activos: 97
Desvinculados: 0
Total: 97

Se presentan 3 tallas inferiores a ultima toma, se requiere revisar:

Numero Documento Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
Beneficiario Beneficiario Beneficiario Beneficiario Beneficiario

1013156888 ALARCON CARO YOHAN ESTEBAN
1107541760 SARAVIA LAREZ LEANDRO JOSE
1030712448 ARREGOCES MENDOZA JEAN MANUEL

e Presentacion de usuarios con clasificacion nutricional en desnutricién aguda y canalizacion al sector salud - Comités
internos de seguimiento a los casos de desnutricién aguda con EAS

Nombre de Nombre de | Documentode | Fechadetoma | Clasificacién Observaciones de Préxima
la UDS nifio / nifia identidad inicial y fechas | nutricional | seguimiento (si esta siendo toma a
de de las atendido por su EAPB, cual realizar
seguimientos tomas es su estado y seguimiento,
tratamiento, si le estan
suministrando algun
complemento nutricional
describir el nombre y la
frecuencia)
Mundo ETHAN RC Inicial Riesgo DNT | Beneficiario con alteracion 11 Junio
Mégico del | JOSUE 1141378934 3/04/2025 Aguda en el neurodesarrollo, 2025
Arcoiris SUAZA En abril leucodistrofia
SANCHEZ Seguimiento paso a hipomielinizante,
9/04/2025 Desnutricién | microcefalia, trastorno del
22/04/2025 aguda. suefio, con antecedentes de
30/04/2025 desnutricién aguda.
7/05/2025 Adecuado proceso de
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26/05/2025
4/06/2026

masticacién.. En
seguimiento con terapia
fisica y neurologia. El
4/4/25 El nifio disminuyo
200g de peso y paso a
desnutricion aguda
moderada, se realiza
activacién de ruta. La mama
refiere el nifio esta
presentando inapetencia en
el hogar, presenta soporte
por mipres pesiadure
clinical 200ml 2 veces al dia,
enviado el 27/3/2025. Con
nutricionista en la EPS tiene
diagnéstico de riesgo de
desnutricion aguda. Peso:
10kg, talla: 86.5cm
PB:13cm.El nifio estuvo
hospitalizado del 12 al 20 de
abril del 2025 por gripa 'y
tos, la mama lo llevo por
urgencias al hospital del
tintal y le informaron que
dejaban hospitalizado al
nifio por dificultad
respiratoria, le realizaron
terapias y le dieron fortini en
el hospital y klim nutri
advance. El 26 de mayo del
2025 Se toman datos
antropométricos, peso: 10kg
talla:87 cm PB:13cm
continua con diagnostico de
desnutricion aguda, el nifio
presenta una adecuado
consumo de alimentos en el
CDI, se brinda en la UDS
fortini que la mama
previamente habia
entregado a la unidad para
brindarlo en la mafiana. El
4/6/25 se toman datos
antropometricos peso:
10.4kg, talla: 87 cm,
aumento 400g en peso paso
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aguda. Continua
suplementado

a riesgo de desnutricion

e Presentar balance de la toma y cargue en el one Drive mensual del FORMATO PARA LA ID~ENTIFICACION DE SIGNOS
FISICOS ASOCIADOS A LA DESNUTRICION AGUDA'Y SIGNOS DE ALARMA EN LAS NINAS Y NINOS MENORES DE

5 ANOS,
Mes Numero de usuarios| Numero de Numero de usuarios /Acciones desarrolladas
con aplicacion del | usuarios vinculados con
formato vinculados con  |perimetro braquial
signos asociados |PB inferior a 11.5
a ladesnutricion |cm
aguda
ABRIL 97 0 0
MAYO 97 0 0

Se cargo en Drive ICBF las planillas de signos fisicos de la DNT y perimetré braquial por UDS, asi como las alertas semanales
en los casos de desnutricién aguda y validacion correspondiente por el nutricionista (certificacion).

SALUD ¥ NUTRICION

COt MUNDO MAGICO

RIESGO DNT AGUDA

ELABORADO POR:

£t coso de desstriciin sw enceestrs ©
suplemeatsde. Connts e

o snguimiato mtricional per (s suticionists y s EAPS

00 seguime % semanal y Corgue M S5 BwO Cueatame

s

NUTRICIOMISTA DIE

C-i;{r;,_,l irgldo C

CAROLINA GIRALDO CORREA
nstA

SaLUD ¥ MUTRICIGN

ACTA DE CapaCTACIGN
TALENTO HUMAND

CErn

uuuuuuu

suplementada.
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e Presentacion de usuarios con clasificacion nutricional en riesgo de desnutricion aguda y acciones de educacién
alimentaria y nutricional con las familias y cuidadores y de los participantes.

NUmero de Observaciones (acciones de Presente casos especificos con evolucién desfavorable del
usuarios con educacion nutricional, estado nutricional
riesgo de frecuencia de seguimiento
desnutricidn antropométrico)
aguda
1 Se da bebida en leche Ninguno

adicional, supervisién
alimentaria en CDI

3.3 Concepto Sanitario de las UDS (Aplica para modalidad institucional) e implementaciéon del plan de saneamiento basico:

Presente en el siguiente cuadro la relacion de conceptos sanitarios de cada una de las UDS:

NOMBRE E LA # ACTA Hallazgos
UNIDAD DE SE%;:Q i%%%ﬁﬁ'&?}g visita 2025 Soporte de subsanacion
SERVICIO VISITA OBTENIDO visita 2025
Concepto SB06C011233
Unidad CDI Favorable-
Mundo Magico 9 Marzo Porcentaje No
del Arcoiris 2025 refiere

3.4 Alimentos de alto valor nutricional -AAVN:

o Presente reporte de visitas por Interventoria realizada a los puntos de entrega de Alimentos de Alto Valor Nutricional

Se presento visita el 03/04/2025, como se muestra a continuacién:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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72| AUPAGENAWIENTO Y CONTROL DE ALTUENTOR DE ALTO VALOR | Lo
 NUTRICIONAL EN PUNTO DE ENTREGA -

Se presenta pantallazo de los soportes para subsanar los hallazgos de estas visita: .

@ 010612 [ 52 w = w - —
Chat  Gente Partcipar Resconsr Notss Apicaciomes  Mis Compartr

o v lmpemi = Comeo dectnico  Gabw v Abse v

ingiin microfono;
escuchando.

¢ Informe mensual del AAVN. Presente los pantallazos de cargue mensual del informe de AAVN durante la vigencia del
contrato.

FEBRERO

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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T Cargar v [ Compartir & Copiarvinculo L Descargar

*» MODINSTYFAM > CDI >

Y Nombre T -
M= DATOS PUNTO DE ENTREGAdocx
RESPONSABLE pdif

SUPLENTE.pdf

ABRIL

T Cargar v @ Compartir G Copiarvinculo 4 Descargar

> MODINSTY FAM > CDI > FUNDAIRIS > CARGUE INFO EAS
[  Nombre * ~
wow ACTAS DE LLEGADA ABRIL 2025.pdf
wow  KARDEX 2025.pdf
=) “UNIDADES EJECUTORAS MUNDO MAGICO ABRILpdf

MAYO

. Descargar

MOD INSTY FAM > CDI > FUNDAIRIS > CARGUE INFO EAS

Nombre *

ACTA LLEGADA MAYO.pdf

“KARDEX 2025.pdf

REPORTE SALDOS MUNDO MAGICO 20.5.25.xlsx

=) UNIDADES EJECUTORAS MUNDO MAGICO pdf

Se requiere atender orden y marcacién de archivos conforme asistencia técnica suministrada.

F Ordenar v = ~ D Detalles
FUNDAIRIS > CARGUE INFO EAS > COMITE TEC - OPE > COMITE FEBRERO 2025 > NUTRICION > AAVN &
Modificado... ©  Modificado... ©  Tamafiodelar.. v  Compartir ~ Actividad
3 de marzo mmdelarcoiris@gn 12,9 KB 83 Compartida
3 de marzo mmdelarcoiris@gn 145 MB 88 Compartida
3 de marzo mmdelarcoiris@gn 318 KB &8 Compartida
F Ordenar v = v @ Detal
COMITE TEC - OPE > COMITE ABRIL 2025 > NUTRICION > AAVN &
Modificado... ~ Modificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir ~ Actividad
B  8demayo mmdelarcoiris@gn 2,70 MB 23 Compartida
Hace unos segu. mmdelarcoiris@gm 250 KB &8 Compartida
Hace un minuto mmdelarcoiris@gn 278 KB & Compartida
I Ordenar v = v ED Detalles
> COMITE TEC - OPE > COMITE MAYO 2025 > NUTRICION > AAVN &
Modificado... ¥ Medificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir ~ Actividad
Hace unos sequ mmdelarcoiris@gn 626 KB 23 Compartida
Hace un minuto mmdelarcoiris@gn 162 KB &3 Compartida
20 de mayo mmdelarcoiris@gn 12,4 KB &3 Compartida
Hace un minuto mmdelarcoiris@gn 279 KB 23 Compartida
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3. Revision del COMPONENTE FINANCIERO
TALENTO HUMANO,
La entidad realiza la presentacion del pago de ndmina del talento humano por valor de $17.397.211 para 11 colaboradores por

contrato laboral directo y $3.778.266 para 3 profesionales de prestacion de servicios, asi mismo realiza el pago de la seguridad
social por valor de $ 6.317.200.

TALENTO HUMANG PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL
FAGO TALENTO
MES CANTIDAD TALENTO HUMAND HUMAND VALOR
{Disrisminar par LDy PE) PAGO TALENTD HUBAND LABORAL DNRECTO PRESTACYM DE OPERADOR SPLAMILLA | e
SERVICIOS
MAYD) 111D 3PS 17,397 211 37T 266 S0 TATIENTE .37 200

LIQUIDACIONES PRESENTADAS

RELACION DE LIQUIDACIONES O NOVEDADES PRESENTADAS (INCAPACIDADES/ LICENCIAS/ INGRESOS/ RETIROS)

TIPO DE
NOVEDAD PERFIL NOMBRE COMPLETO COLABORADOR FECHA INICIO FECHA FIN VALOR
RETIRO DOCENTE MARIA GUADALUPE LOMBANA RAMIREZ 25/02/2025 3010412025 810.157
MATERIAL DE CONSUMO

La entidad realiza compra de material de consumo para el mes de MAYO con el proveedor Vicent Luke Fact. N° 587 por valor de
$2.195.750

MATERIAL DE CONSUMO
MES PROVEEDOR FACTURA VALOR
MAYO VINCENT LUKE CHOWANIEC 623 2.195.750

ALIMENTACION RACION SERVIDA - MAYO

La entidad realiza compra con los proveedores avalados, los cuales son: Everest, Galilea por valor total de $12.692.014, de
acuerdo con la relacion de la imagen adjunta.

ALIMENTACION
CONCEPTO PROVEEDOR FACTURA VALOR I
ALIMENTOS EVEREST RM 8 SAS 3647 4-[)4.353'
ALIMENTOS GALILEA MUNDO 429 2 T55.530)
ALIMENTOS GALLEA MUNDO 385 3.676.284
ALIMENTOS GALLEA MUNDO 406 3.770.602
ALIMENTOS GALLEA MUNDO 432 2.085.235]
TOTAL MES SRt 5 12.692.014
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Desde el componente financiero se verifica el correcto cargue de la informacion en el drive, evidenciando que se encuentra
debidamente marcados los soportes de la informacidn financiera, teniendo en cuenta que se cuenta con la legalizacion de cuentas
del mes de mayo, segun presupuesto de $ 53.313.340, la entidad ejecuta el valor de $ 50.496.207, quedando en inejecuciones y
ahorros el valor de $ 2.817.133 correspondiente a (Se presentan 292 inasistencias en el mes de mayo por valor de $2.248.692 e
inejecuciones de talento humano por valor de $382.010) y de ahorros $ 186.431 (correspondiente a gastos operativos y servicios
publicos).

Varios.

1. La EAS reporta que recibi6 visita de emisidn concepto sanitario segun se observa a continuacion:

INU € 11d BHLUNHUAUD THIYUT THUUIVHY,

conecte uno o disfrute escuchando.

| 19/3/25-FAVORABLE

ﬁ FUMILASS S.A.S.

Fumigaciones Tecricas Especinizadss —
Nt 830.096.250.0 i ok S Actn Nomoro

S SRR suoec 11223

Bogota D.C Diclembre 20 do 2024 g

Sofores.
JARDIN INFANTIL

MAGICO MUNDO DEL ARCO IRIS
Carrera 88 G No 40 B 22 Sur

DE

2. Control técnico de roedores, ratas y ratones.

3. Umpieza y desinfec:

Desntectante aphcado hpociorito de sodo

Empresa debidamente autorizada por ia secretaria de sakud. Acta No SQO7C
004671 para reakzar estos servicios

Certificacion valida hasta Junio de 2025,

Cordiaimente,

ZERE

Plurviass 5.A 8,
Comtrat intageal de Piages

teams.microsoft.com esté compartiendo tu pa

B — R |

La EAS presenta evidencia de publicacion en la UDS de la pieza comunicativa en la que se dan a
conocer los diferentes canales de atencion a los que pueden acudir los padres de familia o
adultos al cuidado de los nifios, cuando identifiquen alguna situacion de inobservancia o vulneracion

Decisiones:

- Se da aval para la continaucion de BPM, y PBS, programa de seleccion y evaluacion de proveedores, formato listado de
alimentos, desde el compoenente de salud y nutricion.

- La EAS cumplio con la entrega el ciclo de ciclo de menus bajo el proceso de territorializacion 2025 atendiendo a la
obligacion contractual “3.1.2.3.3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencion
efectiva a los participantes, el ciclo de menus segun lo defina el ICBF elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los
documentos que lo complementen y en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la Guia
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técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento que
lo modifique o sustituya. Y lo definido en la minuta patrén vigente para la modalidad y servicio de Primera Infancia segun
corresponda’.  El ICBF, se encuentra en proceso de revision del cumplimiento de los requisitos para dar el aval de
implementacion.

Se observa cumplimiento en la linea de evaluacién y seguimiento nutricional del componente de salud y nutricién; el
seguimiento nutricional se realiza con calidad y oportunidad.

Se encuentra cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, control y distribucion de
los alimentos de alto valor nutricional, de acuerdo a visitas de interventoria e informes cargados en el one Drive, sin
embargo, se debe mejorar el orden de presentacion.

Mantener actualizado la informacion en cuéntame de los beneficiarios entre ellos el seguimiento nutricional con
calidad y oportunidad.

Continuar con la atencion con enfoque diferencial del nifio con discapacidad.

Se avala el correcto cargue de la informacién financiera en el drive, evidenciando que se encuentra debidamente marcados
los soportes del informe financiero, se avalan los pagos realizados por la EAS de acuerdo a los rubros establecidos en el
presupuesto (nomina, dotacion salarial, dotacion de consumo, material didactico y raciones servidas para el mes de
MAYO), teniendo en cuenta que se cuenta con la legalizacion de cuentas del mes de mayo, segun presupuesto de $
53.313.340, la entidad ejecuta el valor de $ 50.496.207, quedando en inejecuciones y ahorros el valor de $ 2.817.133
correspondiente a (Se presentan 292 inasistencias en el mes de mayo por valor de $2.248.692 e inejecuciones de talento
humano por valor de $382.010) y de ahorros $ 186.431 (correspondiente a gastos operativos y servicios publicos).

La supervisién del contrato avala la informacién presentada del componente técnico del presente comité reportando y
verificando cobertura de 103 usuarios durante el mes (95 activos, 8 inactivos y 2 tickets).

La EAS cuenta con el talento humano completo para la UDS Mundo Magico del ARCOIRIS durante el mes, se presenta
una novedad de ingreso y una novedad de retiro.

Para el mes de MAYO la EAS no presenta presuntos hechos de violencia, lesiones y fallecimientos de los usuarios del
servicio en ninguna de sus UDS.

Se presentan y verifican actas de GET, Cualificacion al Talento Humano, Formacién a Familias y gestion de articulacion
interinstitucional, segun los planes presentados previamente

La EAS dio cumplimiento con las acciones control social, segun lo solicitado: analisis primera encuesta de satisfaccién del
servicio.

. Responsable(s):
Compromisos / tareas Nombre / Cargo o rol Fechas
N/A N/A N/A
FIRMA ASISTENTES
Nombre. Cargo o rol / Dependencia Entidad _ Firma
COORDINADORAYY ICBF/C.Z. KENNEDY
LUZ MERY CARDENAS AVILA SUPERVISORA CENTRAL {,/‘/mh‘m‘é ALl
PROFESIONAL ASISTENCIA | ICBF/C.Z. KENNEDY R e
ESNEICQRIVERG TECNICA CENTRAL 7&?
PROFESIONAL DE ICBF/C.Z. KENNEDY [ Hf P
gg}l\-AHE'LI\QL(l)A PATRICIA RAMIREZ SEGUIMIENTO ALA CENTRAL ‘\\\Q;( h@ﬁq@%
EJECUCION TECNICA C
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PROFESIONAL DE ICBF/C.Z. KENNEDY
PAOLA ANDREA ARENAS ESPINOSA SEGUIMIENTO A LA CENTRAL , S
EJECUCION FINANCIERA FM\A %@ >
, PROFESIONAL ICBF/C.Z. KENNEDY \ E
NANCY LILIANA RINCON ESPECIALIZADO CENTRAL Hmc-( fonon T
INUTRICIONISTA
. FUNDACION
JULIE ANGELICA ROJAS REPRESENTANTE LEGAL ARCOIRIS DE AMOR W
COORDINADORA FUNDACION
MILENA GOMEZ RIVERA FINANCIERA ARCOIRIS DE AMOR W
LUZ HAZBLEYDY CHAVARRO CASTRO | COORDINADORA UDS FUNDACION
ARCOIRIS DE AMOR | HAZBLEDY CHAVARRO
PROFESIONAL FUNDACION
VALENTINA VALENCIA PSICOSOCIAL ARCOIRIS DE AMOR VALENTINA VALENCIA
. N Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
N/A N/A N/A
Colaborador que elabora el acta: EQUIPO DE SUPERVISION
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