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" SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CA "
CERTIFICACION DE RECIBO A SATISFACCION PARCIA FECHA: 01/02/2023

FG-GI-CA-
cbDIGO: 55

LIDAD Y MECI VERSION: 3.0

Dependencia SECRETARIA DE ETNOEDUCACION

Solicitante )

Nro Contrato SED-PS-2025-0721 [ Fecha Contrato | abril 30 de 2025

Valor Actual | 28.840.000,00 - VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS

Contrato -

Nro RP 2025.CEN.01.000937 [ Fecha RP [ 2025-04-30

Beneficiario YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA

Identificacién C.C.66.941.617

Rep Legal YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA —

Forma de pago El valor del contrato se pagaré en ocho (8) cuotas, a partir de la suscripcion qel acta
de inicio, cada pago se hara por la suma de Tres Millones Seiscientos Cinco Mil Pesos
($3.605.000) M/cte, previa aprobacion del informe de supervision diligenciado por el
contratista en la plataforma SISNET, junto con el recibo a satisfaccién por parte del
supervisor, y la acreditacién de los pagos correspondientes a seguridad social realizado
por el contratista.

SECRETARIA DE ETNOEDUCACION
CERTIFICA

Que YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA con C.C. 66.941.617 expedida en
Buenaventura cumplié con lo establecido en el contrato No. SED-PS-2025-0721 del 30 de
abril de 2025 con el Municipio de BUENAVENTURA, cuyo objeto fue PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, PARA EL EORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
TERRITORIALES, DE PLANEACION Y GESTION PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LA
SECRETARIA DE ETNOEDUCACION DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA, EN EL MARCO

DEL PROYECTO BPIN No. 2024761090176.

Que a la fecha el supervisor del contrato certifica el cumplimiento parcial nro 3 por valor:
de $3.605.000,00 por concepto de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TERRITORIALES, DE PLANEACION Y
GESTION PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LA SECRETARIA DE ET NOEDUCACION
DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA, EN EL MARCO DEL PROYECTO BPIN NO.

2024761090176.

Que en virtud de lo anterior se debe adelantar el pago PARCIAL nro 3 por valor de TRES
MILLONES SEISCIENTOS CINCO MIL PESOS ($3.605.000,00) M/CTE, y ademas se deja:

SUPERVJISOR

Digit6: Victor Manuel Quintana Martinez
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INFORME GENERAL CONTRATO DE PRESTACIO

N DE SERVICIOS PROFESIONALES

Contrato Nro: SED-PS-2025-0721 T
Contratista: YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA C.C. 66.3:&235
Clase Con 3 2 = SERVICIOS PROFESIO
S Eﬁﬁ?ﬁggﬁ %’é SSERVICIOS PROFESIONALES, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ob: CAPACIDADES TERRITORIALES, DE PLANEACION Y GESTION PARA EL ?%%”DZ
- PERMANENCIA DE LA SECRETARIA DE ETNOEDUCACIOZI\;?GDI%B() ois
BUENAVENTURA, EN EL MARCO DEL PROYECTO BPIN No. 20
| Valor Actual Contrato: 28.840.000,00 r o8 servicios
8 MESES Se podréd dar por terminado anticipadamgnte en caso de que' oS i
Plazo: contratados ya no sean requeridos por parte del Distrito. Caso en el cual se realizar
la liquidacién del mismo.
Fecha Iniciacion: 2025-05-06
Periodo de Cobro CUOTA 3
Informe Nro: 3
IMPUTACION PRESUPUESTAL
CDP Nro )| Rubro | Denominacién |
{2025.CEN.01.000200 ]2.3.2.02.02.009 - 501 | SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES ]
CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES GENERALES CONT RATISTA
z o o o] rv e
Obligacién Pactada Obligacién Cumplida Supzs:lisor Incumplimiento
1. De acuerdo con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5°
de la ley 80 de 1993, se logrd ejecutar cada uno de los m'lsmos durante el
tiempo de cumplimiento de la ejecucién del contrato. Se trato de realizar cada
Cumplir con las obligaciones y derechos |una de las tareas y responsabilidades asignadas cumplirlas a plena cabalid_a'd Cumplié con
contemplados en el articulo 5° de la ley 80 | para una excelente calidad en el servicio prestado. Accedi 2 la informacion |, obligacién
de 1993. necesaria para ejecutar el contrato, recibir oportunamente las obras o servicios
objeto del contrato, entre otros y ejecuté el contrato conforme a lo pactado,
cumpliendo con los plazos y términos establecidos y respondiendo por la
calidad de los bienes o servicios prestados.
jecuta ficaci 3. Se llevo a cabalidad el cumplimiento del contrato con eficacia,
5 ’ bﬂi:'ad oonb—at: m‘ﬁ&w 3 responsabilidad, oportunidad y confidencialidad durante la ejecucion de cada
m‘g. Iidadl durante ': & ion de suz una de mis obligaciones propendiendo en todo momento por el cumplimientq Cumplié con
obligaci u r:‘diendgecua n  todo del objeto contractual y cumpliendo a cabalidad las tareas asignadas. Cumpli la obligacion
mgaau s e‘prope mplimiento ceiel objeto con los términos y condiciones del contrato de manera eficiente y responsable
xmlpo d cumpiimi ) y mantuve la confidencialidad de la informacion sensible o reservada que se
. proporcioné durante la ejecucion del contrato.
esponder e . 3. Se logro atender y responder por cada uno de los elementos, bienes,
i‘rllfamadén pgfm los o 56 entzs,a f b':"z informacion, etc. que fueron puestos a mi disposicién para la ejecucion del
disposicion ' = ‘aqu ciénp(::lelg te presente acuerdo de voluntades, propendiendo, en todo caso, por su Cumplié con
acuerdo depa voluntadgcu 0! ndie?\do = conservacion y uso adecuado. Durante el tiempo de ejecucién del contrato. Ia obligacion
todo Caso, ¢ 50 . nFs)ervp:cién ‘ uso Cuidé y conservé adecuadamente los bienes, elementos e informacion que la
adecuado, . PO o v entidad estatal proporcioné para la ejecucién del contrato. Evitando asi
) cualguier daio o pérdida de los bienes o informacion proporcionada.
2. Se realizd la presentacion oportuna de los informes que sobre la ejecucion y
Rendi " estado del contrato le solicite el contratante por conducto del supervisor o
sobre’rlaogp rm;:\ent;;gz d(gfo;r:]eﬂsﬁgt:z interventor seglin correspondi® en su debido momento. Entregandolo a Cumplié con
solicite el)ecuconu'ataynte por conducto del cabalidad y en el tiempo preciso de su ejecucién. Presenté informes periddicos la obligacion
supervisor o interventor seguin CorT nda. |© cuando se me solicité sobre el avance y estado del contrato, proporcioné
PR %9 €sponda. |4 formacion clara y precisa sobre la ejecucion del contrato y entregué los
informes a través del supervisor o interventor designado por el contratante.
S. Accedi diligentemente las instrucciones e indicaciones que me fueron
impartidas por el supervisor. teniendo en cuenta las directrices y oportunidades
Acatar diligentemente las instrucciones e | correspondiente a cada uno de los procesos a llevarse a cabo en las Cumplié con
indicaciones que sean impartidas por el |instituciones educativas indicadas. Segui las instrucciones y directrices | o obLI)i a6i0n
supervisor. proporcionadas por el supervisor del contrato, cumpli con las indicaciones 9
dadas para garantizar la correcta ejecucion del contrato y actué con diligencia y
prontitud en respuesta a las instrucciones del supervisor.
6. Le comuniqué oportunamente al contratante sobre cualquier eventualidad
que pudo sobrevenir y que haya afectado el desarrollo de las actividades y/o
obligaciones pactadas. Durante el tiempo de ejecucion la cual se llevd a cabo
Informar oportunamente al contratante |sin ninguna novedad que atrofiara el proceso del mismo. Notifiqué al
sobre cualquier eventualidad que pueda |contratante de manera oportuna sobre cualquier situacién Imprevista que [ Cumplié con
sobrevenir y que afecte el desarrollo de las | pueda afectar la ejecucion del contrato e informé sobre posibles retrasos, | la obligacién
actividades y/o obligaciones pactadas. problemas técnicos, cambios en las condiciones iniciales o cualquier otro
evento que pueda Impactar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Proporcioné la informacién de manera clara y precisa para que el contratante
pueda tomar decisiones informadas y adoptar las medidas necesarias.
7. Confirmé mediante Certificacion el Pago de Aportes de Seguridad Social y
Acreditar mediante Certificacion el Pago de | Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el
Aportes de Seguridad Social y Aportes | Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo S0 de la Ley
Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal [789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente del
de la empresa o el Representante Legal de [ personal que utilicé el contratista para la debida ejecucién del contrato. La cual Cumplié con
Ja misma, en cumplimiento del articulo 50 de | segiin corresponde se presenta para cada pago de las cuotas pactadas a obll,l acion
la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de | oportunamente. Garanticé el cumplimiento de las obligaclones legales en 9
2007, del mes correspondiente del personal | materia de seguridad social y parafiscales para el personal utilizado en la
que utilice el contratista para la debida | ejecucién del contrato, segin lo establecido en las leyes mencionadas. Este se
ejecucion del contrato. presentd junto con los demds requisitos para el respectivo pago de la cuota
correspondiente.
CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA
Obligacién Pactada Obligacién Cumplida s:p:sr:::or Incumplimiento
Desarroliar las actividades relacionadas con Ia | Durante el tiempo de ejecucién del contrato, Desarrolié las actividades | Cumplié con la
formulacion de proyectos del area a Ja cual |relacionadas con la formulacion de proyectos del drea a la cual | obligacién
pertenece, teniendo en cuenta la informacion | pertenece, teniendo en cuenta la Informacién contemplada en los
contemplada en los formatos del médulo de formatos del modulo de Identificacién de la metodologia general

R
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identificaciéon  de  Ia todologia  general | ajustada MGA y las caracterjsticas de la iniciativa a u(e’i:f;:\o":'r'm ?:2"8
ajustada MGA y las c’:som-dm ge Ia|de las principales actividades s "&:t"‘ i
iniciative a desarrollar. ' i informacién brindada y el mm: ’g(e; 4rea. ificando

il iy Y estricto cumplimiento de a3

ejecutadas en
ndo los principios de transparencla,

Todas las actividades fueron
Ia funcibn publica y 1a contratacion

disposiclones lagales, garantizy
sficlencie y legalidad aque rigen

Revisar y verfficar los ajustes realizados al
alcance, cronoarama y equipos de trabajo 8 10s
planes de programas y proyectos, para asegural

que la informacion este completa y se mantenga | proyecto. )
la consistencla de las directrices del proyecto. Estas acclones permitieron fortalecer la planificacién de los procesos
contractuales, en cada una de las acciones adelantadas de la
| dependencia
Durante la ejecucién del contrato en este periodo, Verifiqué el

el)ls::sl::'e Ja_ejecucion del contrato, revisé y verifiqué los ajustes
realizados al alcance, cronograma y equipos de trabajo a de programas
y proyectos, para asegurar que la informacién este completa eyvé se
mantenga la consistencia de 1as directrices del proyecto. Ademés, | al
cabo el aseguramiento de la consistencia con 13s directrices de

Cumplié con 13
obligacién

Verificar el cumplimiento del programa, teniendo
en cuenta su objeto, su contenido y la poblacién

beneficiada.

cumplimiento del programa, teniendo en cuenta su objeto, su contenido
y la poblacién beneficiada.

Aseguré la efectividad del programa en alcance de cada uno de los
objetivos planteados, garantizando la calidad de los servicios o
intervenciones ofrecidas.
Estas acciones permitieron fortalecer la planificacion de los procesos en

cada apoyo brindado en las acciones adelantadas de la dependencia.

Cumplié con la
obligacién

Realizar I3 medicion de indicadores de proceso,
segun lo establecido en la ficha técnica de cada
indicador y establecer o proponer las acciones
respectivas pare lograr mayor efidiencia y

Realicé la medicion de indicadores de proceso, segun lo establecido en
Ja ficha técnica de cada indicador y establecer o proponer las acciones
respectivas para lograr mayor eficiencia y efectividad en el proceso.
Realizo cada una de las ediciones del proceso. También analicé los

resultados y tendencias de los mismos.

Cumplié con la
obligacién

efectividad en el proceso.

Qasificar y analizar la informadon estratégica
educative pare generar el boletin estadistico de
la Secretaria de Etnoeducacion y el diagnéstico
estratégico del sector.

Clasifiqué y analicé la informacion estratégica educativa para generar el
boletin estadistico de la Secretaria de Etnoeducacién y el diagnéstico

estratégico del sector. .
Clasifiqué y analicé los datos educativos, generé indicadores vy

estadisticas relevantes durante el proceso de ejecucion. Identifiqué
tendendias y dreas de mejora.

Cumplié con la
obligacién

Revisar y verificar que esté completo el boletin
estadistico de la Secretaria de Educacion, para
garantizar su consistencia y asegurar que
contemple los indicadores estadisticos definidos,
dasificados por eje de politica, con su calculo
para un periodo minimo de cuatro afos,
tendendia, proyeccion y condusion por cada

Revisé y verifiqué que esté completo el boletin estadistico de la
Secretaria de Educacion, para garantizar su consistencia y asegurar gue
contemple los indicadores estadisticos definidos, clasificados por eje de
politica, con su clculo para un periodo minimo de cuatro anos,
tendencia, proyeccién y conclusién por cada indicador.

Revisé y verifiqué la Garantia la calidad de loa informacién estadistica

presentada,
Asegurando la consistencia de los datos y andlisis entregados.

Cumplié con la
obligacién

Recopilar informacién estratégica del sector,
verificar que esté completa garantizando que
sirva de insumo para el analisis posterior, y asi
convocar al Comité Directivo, para realizar el
estudio del sector educativo, conforme a la
programacion realizada por el Jefe de la Oficina
asesora de Planeacion.

Recopilé informacion estratégica del sector, verificar que esté completa
garantizando que sirva de insumo para el andlisis posterior, y asi
convocar al Comité Directivo, para realizar el estudio del sector
educativo, conforme a la programacién realizada por el jefe de la Oficina
asesora de Planeacién. Llevando a cabo la recopilacién de la informacion
estratégica con datos precisos y actualizados, Verificando la completitud
y calidad de la informacién y la Realizacion convocatoria al comité
directivo fortaleciendo la colaboracién entre todos.

Cumplié con la
obligacién

Definir el componente de seguimiento Yy
evaluacion del plan de desarrollo educativo,
consolidar y construir el plan de desarrolio
educativo en su componente estratégico y/o
programético y el componente de inversiones y

Defini el componente de seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo
educativo, consolidar y construir el plan de desarrollo educativo en su
componente estratégico y/o programatico y el componente de
inversiones y verificar su nivel de formulacion. Siempre Realizando la
definicién del componente de seguimiento y evaluacion Colaborando en
la consolidacién y construccion del plan de desarrollo educativo.

Cumplié con la
obligacién

verificar su nivel de formulacion

Realizar el cargue de los informes de ejecucion
2 la plataforma SECOP II de cada cuota
presentada debidamente firmados

Realicé el cargue del informe de ejecucién correspondiente a la primera

cuota en la plataforma SECOP II, asegurando que el documento
los requisitos

estuviera debidamente firmado y cumpliendo con
establecidos para su publicacion y trazabilidad en el proceso contractual.

Cumplié con la
obligacion

Cumplié con las

Las demas que se derivan de la naturaleza del
contraro y que garantizan su cabal y oportuna

Llevé a cabo cada una de las actividades que me fueron asignadas para

obligaciones

la realizacidén cada una de las mismas.

contractuales

ejecucion.

Velar por el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales, asi como también el cumplimiento a cabalidad de la prestacién del servicio. Se atendio y resolvié
las consultas hechas por el contratista para la correcta ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios

Profesionales, se verificé el cumplimiento de los aportes a seguridad social del mes

proporciones sefaladas en la Ley.

%uo% QMS ALEGRIA

ACTIVIDADES DE SUPERVISION

V°.B°.VICTOR M
LIDER OFICI

trespo

DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL
SUPERVISOR

nte y en las



INFORME DE EJECUCION No. 3

CONTRATO No. SED-PS-2025-0721

DATOS GENERALES
SED-PS-2025-0721

No. Contrato:
antratista: YUDY ESNEDA RIVAS ALEGRIA
c.C: 66.941.617
Contratante: DISTRITO DE BUENAVENTURA
NIT: 890.399.045 - 3

ERVICIOS PROFESIONALES, PARA EL
e WIENTS ACIDADES TERRITORIALES, DE

FORTALECIMIENTO DE LAS CAP
Objeto: PLANEACION Y GESTION PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE

DE
LA SECRETARIA DE ETNOEDUCACION DEL DISTRITO
BUENAVENTURA, EN EL MARCO DEL PROYECTO BPIN

No0.2024761090176
VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL

inich PESOS MCTE. (28.840.000.00)
8 MESES Se podra dar por terminado anticipadamente en caso de que

los servicios contratados ya no sean requeridos por parte del Distrito.
dasc Caso en el cual se realizara la liquidacién del mismo.

Fecha de Inicio: | 30/04/2025

EREERAS 31/12/2025
Finalizacion:
Entre los suscritos JOAQUIN OROBIO BASTIDAS, identificado con C.C. 1.234.521
expedida en Buenaventura, secretario de etnoeducacion Distrital, en su calidad de
delegado para contratar y quien para efectos de este contrato se denominara EL
DISTRITO con Nit 890.399.045-3, por una parte, y por la otra YUDY ESNEDA RIVAS
ALEGRIA identificada con C.C. 66.941.617 expedida en Buenaventura y que en
adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el
CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS No. SED-PS-2025-0721, cuyo objeto
es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES TERRITORIALES, DE PLANEACION
Y GESTION PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA DE DE ETNOEDUCACION DEL
DISTRITO DE BUENAVENTURA, EN EL MARCO DEL PROYECTO BPIN

No.2024761090176

OBLIGACIONES GENERALES:

EL CONTRATISTA tendra como obligaciones generales las contempladas en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993, y ademas:

001.- Cumplir con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la
ley 80 de 1993.

002.- Ejecutar el contrato con eficacia, responsabilidad, oportunidad y
confidencialidad durante la ejecucién de sus obligaciones propendiendo en todo
momento por el cumplimiento del objeto contractual.

093.- Rg)sponder por los elementos, bienes, informacién, etc. que se pongan a su
disposicién para la ejecucion del presente acuerdo de voluntades, propendiendo, en
todo caso, por su conservaciéon y uso adecuado.

004.-_Rendir oportunamente los informes que sobre la ejecucion y estado del contrato
le solicite el contratante por conducto del supervisor o interventor segun corresponda.
005.- Acatar diligentemente las instrucciones e indicaciones que sean impartidas por
el supervisor.

006.- Info.rmar oportunamente al contratante sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y que afecte el desarrollo de las actividades y/o obligaciones pactadas.
007.- Acreditar mediante Certificacién el Pago de Aportes de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el
Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de
2002, 821_3 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente del personal que utilice
el contratista para la debida ejecucién del contrato.
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INFORME DE EJECUCION No. 3

CONTRATO No. SED-PS-2025-0721
~__CONTRAIM ==~

OBLIGACIONES PARTICULARES:

CONTRATISTA tendra las siguientes obligaciones particulares:

Igualmente, el

> : ion de proyectos del
- actividades relacionadas con la formulacion
ooyt il enta la informacion contemplada en los

area a la cual pertenece, teniendo en cu :
formatos del médulo de identificacion de la metodologia general ajustada MGA y las
caracteristicas de la iniciativa a desarrollar.

ealizados al alcance, cronograma y equipos de
para asegurar que la informacién este completa
yecto.

002.- Revisar y verificar los ajustes r

trabajo a de programasy proyectos, .
y se mantenga la consistencia de las directrices del pro

003.- Verificar el cumplimiento del programa, teniendo en cuenta su objeto, su
contenido y la poblacion beneficiada.

004.- Realizar la medicién de indicadores de proceso, segun lo establecido en la ficha
técnica de cada indicador y establecer o proponer las acciones respectivas para
lograr mayor eficiencia y efectividad en el proceso.

005.- Clasificar y analizar la informacion estratégica educativa para generar el boletin
estadistico de la Secretaria de Etnoeducacién y el diagnéstico estratégico del sector.

006.- Revisar y verificar que esté completo el boletin estadistico de la Secretaria de
Educacion, para garantizar su consistencia y asegurar que contemple los indicadores
estadisticos definidos, clasificados por eje de politica, con su célculo para un periodo
minimo de cuatro afos, tendencia, proyeccion y conclusién por cada indicador.

007.- Recopilar informacion estratégica del sector, verificar que esté completa
garantizando que sirva de insumo para el andlisis posterior, y asi convocar al Comité
Directivo, para realizar el estudio del sector educativo, conforme a la programacion

realizada por el Jefe de la Oficina asesora de Planeacion.

008.- Definir el componente de seguimiento y evaluaciéon del plan de desarrolio
educativo, consolidar y construir el plan de desarrollo educativo en su componente
estratégico y/o programatico y el componente de inversiones y verificar su nivel de
formulacion.

009.- Realizar el cargue de los informes de ejecucion a la plataforma SECOP |l de
cada debidamente firmados.

010.- Las demas que se derivan de la naturaleza del contrato y que garantizan su
cabal y oportuna ejecucion.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

En cumplimiento del objeto contractual y de acuerdo a las obligaciones del
CONTRATISTA establecidas en el Contrato de Prestacion de Servicios No. SED-
PS-2025-0721, realicé las siguientes actividades:




ECUCION No. 3
D-PS-2025-0721

INFORME DE EJ
CONTRATO No. SE

Obligaciones Generales: .
igaci mplados en el anlculo‘ e

" laoy B0 de 1093, 36 logrd ejeculs derg:h::ocggtleos ‘r)nismos durante el tiempo
lizar cada una de

de cumplimiento de la ejecucion fjel (;on mplirlas & p
las tareas y responsabilidades asignadas cu € 4 i tyare
excelente c):/alidad en el servicio prestado. Accedi ala mformac'br"c?::e:l?jre'?opdel
ejecutar el contrato, recibir oportunamente las obras 0 servi )

forme a lo pactado, cumpliendo con

contrato, entre otros y ejecuté el contrato cont , )
los plazos y términos establecidos y respondiendo por la calidad de los bienes O

servicios prestados.

2. Se llevo a cabalidad el cumplimiento del contrato con eficacia, rgspon§abl!|dad,
oportunidad y confidencialidad durante la ejecucion de cada una d'e mis obligaciones
propendiendo en todo momento por el cumplimiento del objgto contrac;tgal y
cumpliendo a cabalidad las tareas asignadas. Cumpli con los terminos y condiciones
del contrato de manera eficiente y responsable y mantuve la confidencialidad de la
informacién sensible o reservada que se proporcioné durante la ejecucion del

contrato.

3. Se logr6 atender y responder por cada uno de los elementos, bienes,
informacion, etc. que fueron puestos a mi disposicion para la ejecucion del

presente acuerdo de voluntades, propendiendo, en todo caso, por su
conservacion y uso adecuado. Durante el tiempo de ejecucién del contrato.
Cuidé y conservé adecuadamente los bienes, elementos e informacién que la
entidad estatal proporcioné para la ejecucion del contrato. Evitando asi cualquier

dano o pérdida de los bienes o informacién proporcionada.

4. Se realizd la presentacion oportuna de los informes que sobre la ejecucion y estado
del contrato le solicite el contratante por conducto del supervisor o interventor segun
correspondio en su debido momento. Entregandolo a cabalidad y en el tiempo
preciso de su ejecucion. Presenté informes periddicos o cuando se me solicitd sobre
el avance y estado del contrato, proporcioné informacion clara y precisa sobre la
ejecucion del contrato y entregué los informes a través del supervisor o interventor

designado por el contratante.

5. Accedi diligentemente las instrucciones e indicaciones que me fueron impartidas
por el supervisor. teniendo en cuenta las directrices y oportunidades
correspondiente a cada uno de los procesos a llevarse a cabo en las
mstitucipnes educativas indicadas. Segui las instrucciones y directrices
proporcionadas por el supervisor del contrato, cumpli con las indicaciones dadas
para garantizar la correcta ejecucién del contrato y actué con diligencia y

prontitud en respuesta a las instrucciones del supervisor.
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quier eventualidad que pudo

6. Le comuniqué oportunamente b Eom ot
sobrevel::;:q; qugohaya afectado el desarrollo de lalls acltllwdoaclesc ayég Z?f::g;z:;ss:

' ejecucion la cual se liev
pactadas. Durante el tiempo de ) liqué al contratante de manera

novedad que atrofiara el proceso del mismo. No ' '
oportuna gobre cualquier situacion imprevista que pueda afectar la ejecucion del

contrato e informé sobre posibles retrasos, problema; técnicos, camb!osf en Iss
condiciones iniciales o cualquier otro evento que pueda impactar el cumphmlento' e
las obligaciones contractuales. Proporcioné la infqrmacién de maneraclaray prgp(jlsa
para que el contratante pueda tomar decisiones informadas y adoptar las medidas

al contratante sobre cual

necesarias.

7. Confirmé mediante Certificacion el Pago de Aportes de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal ,de la empresa o el
Representante Legal de la misma, en cumplimiento del art[culo 50 de la Ley 789
de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente del personal que
utilicé el contratista para la debida ejecucién del contrato. La cual segun
corresponde se presenta para cada pago de las cuotas pactadas pportunamepte.
Garanticé el cumplimiento de las obligaciones legales en materia de segurldgd
social y parafiscales para el personal utilizado en la ejecucioén del contrato, segun
lo establecido en las leyes mencionadas. Este se presentd junto con los demas

requisitos para el respectivo pago de la cuota correspondiente.

Obligaciones Particulares:

001- Durante el tiempo de ejecucion del contrato, Desarrollé las actividades
relacionadas con la formulacion de proyectos del area a la cual pertenece, teniendo
en cuenta la informacién contemplada en los formatos del médulo de identificacion
de la metodologia general ajustada MGA y las caracteristicas de la iniciativa a
desarrollar. Dentro de las principales actividades desarrolladas se encuentran.
Analicé la informacién brindada y el contexto del area. Identificando cada una de las
oportunidades y desafios planteados

Todas las actividades fueron ejecutadas en estricto cumplimiento de las disposiciones
legales, garantizando los principios de transparencia, eficiencia y legalidad que rigen

la funcién publica y la contratacion estatal.

002- Durante la ejecucion del contrato, revisé y verifiqué los ajustes realizados al
alcance, cronograma y equipos de trabajo a de programas y proyectos, para
asegurar que la informacién este completa y se mantenga la consistencia de las
directrices del proyecto. Ademas, llevé a cabo el aseguramiento de la consistencia
con las directrices del proyecto.

Estas acciones permitieron fortalecer la planificaciéon de los procesos contractuales,
en cada una de las acciones adelantadas de la dependencia

003- Durante {a ejecucion del contrato en este periodo, Verifiqué el cumplimiento del
programa, teniendo en cuenta su objeto, su contenido y la poblacién beneficiada.
Aseguré la efectividad del programa en alcance de cada uno de los objetivos
planteados, garantizando la calidad de los servicios o intervenciones ofrecidas.
Estas acciones permitieron fortalecer la planificacién de los procesos en cada apoyo
brindado en las acciones adelantadas de Ia dependencia.
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004- Realicé la medicion de indicadores de proceso, segun lo establecéltqoa:n |aar :cha
técnica de cada indicador y establecer 0 proponer las aqcuones re*s:ped ;vlas p

lograr mayor eficiencia y efectividad en el proceso. Realizo Zada .unade . ieios
ediciones del proceso. También analicé los resultados y tendencias .

cién esfratégica educativa para generar el boletin
educacion y el diagnéstico estratégico del sfe(;tor.
ativos, generé indicadores y estadls’glcas
6n. Identifiqué tendencias y areas de mejora.

005- Clasifiqué y analicé la informa
estadistico de la Secretaria de Etno
Clasifiqué y analicé los datos educ
relevantes durante el proceso de ejecuci

boletin estadistico de la Secretaria de
segurar que contemple los indicadores

006- Revisé y verifiqué que esté completo el
olitica, con su calculo para un periodo

Educacién, para garantizar su consistenciay a

estadisticos definidos, clasificados por eje de p ‘ are
minimo de cuatro arios, tendencia, proyeccion y conclusién por cada indicador.

Revisé y verifiqué la Garantia la calidad de loa informacion estadistica presentada,
Asegurando la consistencia de los datos y analisis entregados.

007- Recopilé informacion estratégica del sector, verificar que esté completa
garantizando que sirva de insumo para el analisis posterior, y asi convocar al Comité
Directivo, para realizar el estudio del sector educativo, conforme a la programacion
realizada por el jefe de la Oficina asesora de Planeacién. Llevando a cabo la
recopilacién de la informacion estratégica con datos precisos y actualizados,
Verificando la completitud y calidad de la informacién y la Realizacion convocatoria

al comité directivo fortaleciendo la colaboracion entre todos.

008- Defini el componente de seguimiento y evaluacién del plan de desarrollo
educativo, consolidar y construir el plan de desarrollo educativo en su componente
estratégico y/o programatico y el componente de inversiones y verificar su nivel de
formulacion. Siempre Realizando la definicion del componente de seguimiento y
evaluacion Colaborando en la consolidaciéon y construcciéon del plan de desarrollo

educativo.

009- Realicé el cargue del informe de ejecucién correspondiente a la primera cuota
en la plataforma SECOP Il, asegurando que el documento estuviera debidamente
firmado y cumpliendo con los requisitos establecidos para su publicacion y

trazabilidad en el proceso contractual.

010- Llevé a cabo cada una de las actividades que me fueron asignadas para la
realizacion cada una de las mismas.
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FORMA DE PAGO:

El valor del contrato se pagara en ocho (8) cuotas, a partir de la suscripcién del actg
de inicio, cada pago se hara por la suma de Tres Millones Seiscientos Cinco Mil
Pesos ($3.605.000) M/cte, previa aprobacion del informe de supervision diligenciado
por el contratista en la plataforma SISNET, junto con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor, y la acreditacion de los pagos correspondientes a seguridad
social realizado por el contratista.

ANEXOS:

Certificado de satisfaccion Sisnet
Informe Sisnet

Cuenta de Cobro.

Planilla de Seguridad Social del mes
Informe en WORD.
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