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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO DEL
PROYECTO RECUPERACION INTEGRAL DE LOS HABITANTES DE CALLES DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.
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l. MARCO NORMATIVO Y JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla ha definido como una de sus prioridades
la atencidn integral a los habitantes de calle, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 366
de la Constitucién Politica de Colombia, que orienta al Estado hacia el mejoramiento de la calidad
de vida mediante el gasto social prioritario. Este enfoque se refuerza con la Ley 1641 de 2013, que
establece los lineamientos para una politica publica social dirigida a garantizar los derechos de esta
poblacién y promover su inclusién social.

En este marco, el Plan de Desarrollo Territorial "Barranquilla a Otro Nivel 2024-2027" contempla el
proyecto “Recuperacion Integral de los Habitantes de Calle”, el cual busca garantizar atencién digna,
rehabilitacion e inclusién desde una perspectiva integral, incorporando enfoques diferenciales de
género, curso de vida e interseccionalidad. Para ello, se proyecta atender al menos 500 personas
durante el cuatrienio.

La Secretaria Distrital de Gestion Social, conforme al Decreto Acordal No. 0801 de 2020, tiene la
responsabilidad de formular y ejecutar las politicas sociales dirigidas a poblaciones en situacion de
riesgo, incluyendo habitantes de calle, mediante acciones interinstitucionales, asistencia directa y
entrega de subsidios. Sin embargo, debido a la insuficiencia de personal en planta certificada por la
Secretaria de Gestién Humana, se ha identificado la necesidad de contratar servicios de apoyo
logistico y asistencial para garantizar la implementacidn eficiente del proyecto.

Este panorama plantea retos importantes en la gestidn publica social del Distrito, al tiempo que
ofrece una base normativa y programatica solida para analizar la capacidad institucional, el impacto
de las politicas sociales y la efectividad de las estrategias implementadas frente a una problematica
estructural como la habitabilidad en calle.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

1 80111600 Servicio de Personal Temporal
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. ANALISIS DE MERCADO

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-jun2025.pdf (31 de julio de
2025)

Junio de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Indicadores de mercado laboral mes y trimestre mavil para el total nacional y total 13 ciudades y
areas metropolitanas /Total nacional mensual

Para el mes de junio de 2025, la tasa de desocupacidn del total nacional fue 8,6%, lo que representd
una disminucidn de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global
de participacion se ubicé en 63,9%, mientras que en junio de 2024 fue 63,7%. Finalmente, |la tasa de

ocupacion fue 58,4%, lo que representé un aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo
mes de 2024 (57,2%)

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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En junio de 2025, la tasa de desocupacidn en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,3%, lo que representd una disminucion de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(10,2%). La tasa global de participacidn se ubicé en 66,4% y la tasa de ocupacién en 60,9%, estas
tasas en junio de 2024 fueron 67,0% y 60,1%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
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Fuente:_https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-may2025.pdf (15 de julio de

2025)

Mayo de 2025°

Gréafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional

Mayo 2025F / mayo 2024
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seguin subsector de
servicios (mayo 2025p / mayo 2024)
En mayo de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacidon con mayo de 2024.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios

Total nacional
Mayo 2025 / mayo 2024

Clasificacion €I Rev. 4 A.C.

ngresos nominaias increuos por semicios Vmta de Mascamcios __ Oues Ingrases
Seccién Divisién Descripeién Varacion 151 po—
B P Amaceramients y scidades complemertare s o o o -
transparte
H Divsién 53 Carreny servitias de menssjeria 120 123 o 03
| Divisién 56 Restourartes, catiringy bares 101 o 03 an
i Divsidn 58 Actvicsdes de ecicién 24 a6 12 24
j Divisidn 53, excepeo Clase 5920 o L A 165 S8 195 26
programas e televisin
J Divisicin 60 y Clase 6191 Actiddes de progranaciin y trmyuisife, 194 wa oo 0
sgencias de noticias
j Didsién 61 Telecamunicasicres 14 02 13 a3
| Divisin 62, Diviion 63, mcepto Class Dezarralo de sisternas informicos y o or .
6181 procesamienta de datcs i
N inmabiliarias,alcuiler de maquinsria y equipo 157 166 12 a3
™ Aictivicsdes rofesiarales demifics  técnicas aa 5 0z an
M Clsse 7310 Publicidad 0 30 oo an
j Divisines 75,80y BT, excop Clace  Acvides de e, seguridd imvesigacien . 0 o
& privacta, servitias 3 edificios
N Clase £220 Acthedaddes de centros de llamadas (Call center) 04 04 oo an
N Diviién 82 excepes Clase g2g0 20+ aces atminituativas y de apayn de cfionay 5y 163 0o T
ctras sctividades, excepto call center
[ Grupo B54 Educacitn superice privacs 68 65 oo a3
a Clmse B610 Ssiud humana privada can intermisién 55 4 o7
a Diviside B6 excepto Clase 8610 Sabud humana privad si intemacisn a7 28 18 az
s Divisiones 90, 82,93, 95796 Otros servicies de endretenimiento y obros servcios 1.4 12 or 05

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (mayo 2025p / mayo 2024)

En mayo de 2025, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva

en el personal ocupado total, en comparacién con mayo de 2024.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios

Total nacional

Mayo 20257 / mayo 2024

Clasificaciin CHIU Rav, 4 AC, P e Ménr

Pemaneste  Tempani dincie fqan

He it
Secién Divis Varagn Commcitn )
Bivisitn 52 Hissesanie s I ] 5 ‘ 05
Diiién 53 10 | as 5 I 1
' Diviitn 56 an | 2
Disién 58 45 I 20 28 02

Production
%
Acthvidades

Divisién 5, picepto Clase 5420

s | W

inmobifaries, quier de maqui

actividades profesicnaes cntficas  wenicas B

Pubicidad a8

e o— e o . e e

| Disines 000y B, gt e Acidodes o e u . - |
8130
N ase 8220 23 a8 50 0z |
Grupo 654 19 I 05 as w | !l ‘
Q Clase 8610 Sabad humans prvada con imemactn 22 I 15 E
Q Divisidn 86 escepto Clase 8610 Sakad humana privada sin eperaciin 0z 1 5 |
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Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segtin subsector de
servicios (mayo 2025p / mayo 2024)

En mayo de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios,
en comparacion con mayo de 2024.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segin subsector
de servicios

Total nacional

Mayo 2025F / mayo 2024

Personal ocupado sin Pemsnente  Tempeoral diresto Misién"™

Clasificacién CIIU Rev. 4 AC. agenciay Hora citedry

Seccion Division Variacion (%) Contribucian (PP}

0 rores Aimscenaienta y octvidsdes complementariasal I - l
W Divisitn 53 Correo y servicios de mensajerla 1 . 78 l 4

Divislon 56 Restaurantzs, catering y bares 106 . &7 l L]

Divsitn 58 Actividades de edicidn 60 l 41 l &

Produccitin de peliculas cinemastogréficas
Divisitn 59, xcepta Clase 5920 e ERd 45 -3
programas de televasion
0y o s oty s, s | ow |
agencias e nofiias
Desarrollo de sistemas infarmiticos y 87 6
procesamienta de datas

N Inmabiiarias, skquiler de maguinaria yequipn 64 l 44 I 24

Divisiones 68, 70, 71, 72 Clase 7320

fones % € I3 petnidades profesionales ciertificas y técnicas a3 l 54 l 28

Division 74

Divisiones 74, 80 y 81, exvepto Clase  Actividades de empleo, uridad e investigacion
N N Y  #= ¥ a1 ET) T 23

5130 privad, servicios a edisos
N Clase 8220 Actividades de centras de lamadas (Call center) 85 l 58 l 7
N Divisitn B2 excepto Clase B220 Artividades .xlr'!\r.\ strativas y de apoyo de oficina y 61 a0 i

atras actividades, oycopto call center

» Grupa 854 superiar privada (7] l 09 ’ 08 51 I
a Class 8610 Salud humana privads con imermascién 549 l 36 l 24
Q Divisitn 86 axcepto Clase 8610 Salud bumana privada sin intemacian EAl l 35 l 36
5 Divisiones 90, 92,93, 95 y 96 Otros servicios de entretenimients y olros senvicios 104 . 64 l a0

lll. TECNICO

Para la consecucion del objeto “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO DEL PROYECTO RECUPERACION INTEGRAL DE LOS HABITANTES DE CALLES DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.”

Para la consecucion del objeto del futuro contrato, se requiere contratar los servicios de un grupo de siete
(7) personas naturales, que brinden apoyo logistico y asistencial destinado a atender a la poblacidn
beneficiaria del Proyecto Recuperacién Integral de los Habitante de Calles, para garantizar los derechos
fundamentales de las personas en esa situacion.
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PERFIL/EXPERIENCIA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VALOR TOTAL
DE CADA
CONTRATO

Titulo de bachiller.
Experiencia laboral
Minima de 24 meses
en empresas publicas
o privadas.

1. Brindar atencién, orientacion sobre la oferta Institucional
en el Distrito y/o acompafiamiento a la poblacién en
condicién de habitante de calle en los distintos momentos
del servicio: ingreso, registro, bano, vestuario, alimentacion,
actividades para el desarrollo humano, descanso y egreso,
conservando bajo confidencialidad toda informacién
relacionada con el ciclo operativo y manteniendo el cuidado
de los elementos que son entregados a su custodia.
2. Enseiiar a los beneficiarios del Programa Habitantes de la
Calle actividades vy talleres recreodeportivos que fomenten
su bienestar fisico, mental y social. Estas actividades estaran
orientadas a potenciar su desarrollo laboral, fortalecer
habilidades para la vida y promover su resocializacion,
fomentando ademas la integraciéon social y adaptandose a
sus intereses y capacidades.

3. Realizar entrenamientos fisicos mediante sesiones diarias
a los beneficiarios del programa con el fin de prevenir
enfermedades crdnicas no transmisibles

4. Participar en las jornadas de contacto activo, en los
diferentes puntos de la ciudad donde pernoctan habitantes
de la calle, con la finalidad de realizar caracterizacién de la
poblacién, sensibilizacion y acercamiento de oferta
institucional y actualizacién de las zonas geograficas donde
se ubican los ciudadanos y ciudadanas en situacién de
habitanza en calle que aun no se encuentran
institucionalizados.

5. Brindar acompafamiento a los beneficiarios del
programa habitantes de la calle a la consecucién de citas
médicas, traslado cuando se amerite a hospitales y caminos.

$10.500.000

Titulo de bachiller.
Experiencia laboral
minima de 24 meses
en empresas publicas
o privadas.

1. Brindar atencion, orientacion sobre la oferta Institucional
en el Distrito y/o acompafiamiento a la poblacién en
condicién de habitante de calle en los distintos momentos
del servicio: ingreso, registro, bafio, vestuario, alimentacion,
actividades para el desarrollo humano, descanso y egreso,
conservando bajo confidencialidad toda informacion
relacionada con el ciclo operativo y manteniendo el cuidado
de los elementos que son entregados a su custodia.
2. Apoyar en la organizacion y ejecucion de actividades y

$10.500.000
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talleres dirigidos a los habitantes de la calle beneficiarios del
programa, promoviendo su bienestar y desarrollo integral.
3. Apoyar en la recepcién y entrega de insumos necesarios
para la ejecucién eficiente de las actividades del programa,
asegurando su disponibilidad y uso adecuado.

4. Participar en las jornadas de contacto activo, en los
diferentes puntos de la ciudad donde pernoctan habitantes
de la calle, con la finalidad de realizar caracterizacion de la
poblacién, sensibilizacion y acercamiento de oferta
institucional y actualizacién de las zonas geograficas donde
se ubican los ciudadanos en situacién de habitanza en calle
gue auln no se encuentran institucionalizados.

5. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al programa y las que sean
determinadas por el supervisor.

Titulo de bachiller.
Experiencia laboral
minima de 24 meses
en empresas publicas
o privadas.

1.Brindar atencion, orientacion sobre la oferta
Institucional en el Distrito y/o acompafiamiento a la
poblacién en condicién de habitante de calle en los
distintos momentos del servicio: ingreso, registro, bano,
vestuario, alimentacion, actividades para el desarrollo
humano, descanso y egreso, conservando bajo
confidencialidad toda informacién relacionada con el ciclo
operativo y manteniendo el cuidado de los elementos que
son entregados a su custodia.

2. Apoyar en la organizacion y ejecucion de actividades y
talleres dirigidos a los habitantes de la calle beneficiarios
del programa, promoviendo su bienestar y desarrollo
integral.

3. Apoyar en la recepcidn y entrega de insumos necesarios
para la ejecucion eficiente de las actividades del programa,
asegurando su disponibilidad y uso adecuado.

4. Participar en las jornadas de contacto activo, en los
diferentes puntos de la ciudad donde pernoctan habitantes
de la calle, con la finalidad de realizar caracterizacion de la
poblacién, sensibilizacion y acercamiento de oferta
institucional y actualizacidn de las zonas geograficas donde
se ubican los ciudadanos y ciudadanas en situacién de
habitanza en calle que aun no se encuentran
institucionalizados.

5. Cumplir con las demds actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al programa vy las que sean

determinadas por el supervisor.

$10.500.000

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO




&3 ALcALDiA DE BARRANQUILLA

NIT: 8 9 01 0 2 0

1

8 -1

© | ®

contec icontec

150 5001

Titulo de bachiller.
Experiencia laboral
minima de 24 meses
en empresas publicas
o privadas.

1. Brindar atencion, orientacién sobre la oferta Institucional
en el Distrito y/o acompafiamiento a la poblacién en
condicién de habitante de calle en los distintos momentos
del servicio: ingreso, registro, bano, vestuario, alimentacion,
actividades para el desarrollo humano, descanso y egreso,
conservando bajo confidencialidad toda informacién
relacionada con el ciclo operativo y manteniendo el cuidado
de los elementos que son entregados a su custodia.

2. Apoyar en la logistica y demds actividades relacionadas al
servido de los alimentos en el proyecto recuperacion
integral de los habitantes de calles.

3. Apoyar en la gestién de los insumos necesarios y en el
seguimiento a las instalaciones fisicas y equipos requeridos
para garantizar el suministro alimentario en las condiciones
higiénicas debidas conforme a la legislacién vigente vy
aplicable.

4. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al proyecto recuperacién
integral de los habitantes de calles y las que sean
determinadas por el supervisor.

$10.500.000

Titulo de bachiller.
Experiencia laboral
minima de 24 meses
en empresas publicas
o privadas.

1. Brindar atencién, orientacion sobre la oferta Institucional
en el Distrito y/o acompafiamiento a la poblacién en
condicion de habitante de calle en los distintos momentos
del servicio: ingreso, registro, bafio, vestuario, alimentacion,
actividades para el desarrollo humano, descanso y egreso,
conservando bajo confidencialidad toda informacion
relacionada con el ciclo operativo y manteniendo el cuidado
de los elementos que son entregados a su custodia.
2. Enseiiar a los beneficiarios del Programa Habitantes de la
Calle actividades y talleres de musica que estimulen su
creatividad y expresion artistica. Estas actividades estaran
orientadas a potenciar su desarrollo laboral, fortalecer
habilidades para la vida y promover su resocializacion,
fomentando ademas la integraciéon social y adaptandose a
sus intereses y talentos musicales.

3. Brindar acompafiamiento a los beneficiarios del
programa habitantes de la calle a la consecucién de citas
médicas, traslado cuando se amerite a hospitales y caminos.
4. Apoyar en la organizacion y ejecucion de actividades y
talleres dirigidos a los habitantes de la calle beneficiarios del
programa, promoviendo su bienestar y desarrollo integral.
5. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto

$10.500.000
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del contrato, las relacionadas al programa y las que sean
determinadas por el supervisor.

Titulo de bachiller.
Experiencia laboral
minima de 36 meses
en empresas publicas
o privadas.

1. Brindar atencion, orientacién sobre la oferta Institucional
en el Distrito y/o acompafiamiento a la poblacién en
condicién de habitante de calle en los distintos momentos
del servicio: ingreso, registro, bano, vestuario, alimentacion,
actividades para el desarrollo humano, descanso y egreso,
conservando bajo confidencialidad toda informacién
relacionada con el ciclo operativo y manteniendo el cuidado
de los elementos que son entregados a su custodia.

2. Brindar acompafiamiento a la coordinacidn en todas las
asignaciones administrativas y operativas que le sean
designadas en la misionalidad del proyecto habitantes de
calles.

3. Apoyar en el desarrollo de actividades lidicas para los
usuarios del proyecto recuperacidon integral de los
habitantes de calles, con el fin de contribuir al desarrollo de
competencias como dominio y control de la motricidad, la
expresién corporal y la concentracién.

4. Apoyar en la formulacién de estrategias y actividades
para mejorar el ocio del tiempo libre, la convivencia, la
autoestima, y la autonomia personal de la poblacién
beneficiada.

5. Apoyar en la logistica de las diferentes actividades
realizadas por el proyecto de habitantes de calles.

6. Participar en las jornadas de contacto activo, en los
diferentes puntos de la ciudad donde pernoctan habitantes
de la calle, con la finalidad de realizar caracterizacion de la
poblacién, sensibilizacion y acercamiento de oferta
institucional y actualizacién de las zonas geograficas donde
se ubican los ciudadanos en situacién de habitanza en calle
gue auln no se encuentran institucionalizados.

7. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al proyecto recuperacion
integral de los habitantes de calles y las que sean
determinadas por el supervisor.

$ 14.400.000

Titulo de Bachiller.
Experiencia laboral
minima de 36 meses
en empresas publicas

o privadas.

1. Brindar atencidn, orientacién sobre la oferta Institucional
en el Distrito y/o acompafiamiento a la poblacién en
condicién de habitante de calle en los distintos momentos
del servicio: ingreso, registro, bafio, vestuario, alimentacion,
actividades para el desarrollo humano, descanso y egreso,
conservando bajo confidencialidad toda informacidn

$ 14.400.000
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relacionada con el ciclo operativo y manteniendo el cuidado
de los elementos que son entregados a su custodia.

2. Apoyar en la coordinacién de acciones en el proyecto
recuperacioén integral de los habitantes de calles del Distrito
de Barranquilla.

3. Apoyar en la gestidn administrativa del proyecto
recuperacion integral de los habitantes de calles.

4. Apoyar en la formulacién de estrategias y actividades
para mejorar el ocio del tiempo libre, la convivencia, la
autoestima, y la autonomia personal de la poblacidon
beneficiada.

5. Apoyar en la logistica de las diferentes actividades
realizadas por el proyecto recuperacion integral de los
habitantes de calles.

6. Coordinar las jornadas de contacto activo, en los
diferentes puntos de la ciudad donde pernoctan habitantes
de la calle, con la finalidad de realizar caracterizacion de la
poblacién, sensibilizacion y acercamiento de oferta
institucional y actualizacion de las zonas geograficas donde
se ubican los ciudadanos en situacién de habitanza en calle
gue aun no se encuentran institucionalizados.

7. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al proyecto recuperacién
integral de los habitantes de calles y las que sean
determinadas por el supervisor.

Obligaciones Generales:

1. Efectuarelcargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales exigidos

en este documento, para la celebracidn de su contrato electrdnico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.
Registro Unico Tributario -RUT (actualizado solo con la fecha de generacién del documento).
Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.
Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep Il

o e w

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 vy
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

N

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
Distrital de Gestién Social.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.
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10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidon que conozca por causa o con
ocasién del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacidn de su servicio.

14. El Contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién del
contrato, en el término maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcidn, de conformidad
con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

Iv. ESTUDIO DE LA OFERTA!
Durante 2023-2024 se celebraron a nivel regional, un total de 44.325 contratos relacionados con los
cddigos de naciones unidas descrito en el presente andlisis:

Valor Contratacién Nimero de Proveedores Nimero de Contratos

$ 2 bill. 18.39 mil 44,33 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

imado @Nimero de Contratos

Valor Total Esti...
3
Namero de Contr

Z
]
E
P
H
z
Z
=

=
<
3
3
z

Prov_nombre

El distrito de barranquilla figura como entidad con mayor nimero de contratos, relacionados con el
codigo de naciones unidas del presente analisis:

! https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta
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Valor Total Estimado por Entidad

Estimado @NUmere de Contrates

[ ]
=
o

Valor Total Estimado
Mimero de Contratos

UMIATLAN

AGENCIN HACIONAL

BOLIVAR ES

V. ANALISIS DE LA DEMANDA
Alo largo de los afios 2023-2024 se han celebrado a nivel nacional 1.063.018 contrataciones relacionados
con el cddigo de las naciones unidas del presente andlisis:

La modalidad predilecta para esta contratacion es la contratacion directa:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
$ 20 bill, Modalidad de Seleccion
12 @ Concurso de Méritos
o
=P @ Contratacion directa
= +15b
i @ Licitacion obra publica
= . )
@ Licitacion Publica
E $10b
5 Minima cuantia
;“,’ X @ Régimen Espacia
$5bi . .
® Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
§1b @ Seleccion abreviada subasta inversa
$0b T
Especis Competitiva
Maodalidad general

A continuacidn, se presenta informacién referente a contratos similares al objeto del presente
analisis correspondiente a los afios anteriores.
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VALOR
N° PROCESO | MODALIDAD OBJETO CONTRATO
CONTRATADO PLAZO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CD-08-2025- Contratacidon | PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO DEL PROYECTO 6 MESES
. < $ 21.000.000
1420 Directa RECUPERACION INTEGRAL DE LOS HABITANTES DE
CALLES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CD-08-2024- Contratacion N
. PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO DEL PROYECTO $7.830.000 2 MESES
6147 Directa RECUPERACION INTEGRAL DE LOS HABITANTES DE
CALLES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CD-08-2025- Contratacion N
. PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO DEL PROYECTO | & 58 99 000 6 MESES
1423 Directa RECUPERACION INTEGRAL DE LOS HABITANTES DE
CALLES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

VI. Analisis Econdmico

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de OCHENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS MIL
PESOS M/L ($ 81.300.0000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion,
ejecucién y liquidacion del contrato.

Los futuros contratos tendrdn un plazo de ejecucion hasta el 31 de octubre de 2025. Contados a partir de la
suscripcion del del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn dispuestos
en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de CONTRATACION DIRECTA, conforme a lo sefialado
en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.: Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidon, o para la ejecucidon de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
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este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.?

Para constancia se firma en agosto 2025

Cddigo asignado: 11786
"%/UL{ (l/l\& {\]u 'Of\l

MA‘(BA BARRIOS DOMINGUEZ
Asesora Externa
Mecretan’a General del Distrito

2 https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
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