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INFORME DE SUPERVISIÓN 

CONVENIO NRO.  CO1.PCCNTR.6613191 de 2024 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

 

2. EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CONTRATANTE/CONVINIENTE Universidad Autónoma Latinoamericana UNAULA  

CONTRATO/CONVENIO NRO. No. CO1.PCCNTR.6613191 DE 2024  

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 16/08/2024 

OBJETO 

Permitir el encadenamiento de los egresados de programas técnicos y 

tecnólogos del SENA hacia los programas profesionales ofertados por la 

Universidad Autónoma Latinoamericana UNAULA, en las modalidades 

existentes, aprobadas por el Ministerio de Educación Nacional, uniendo 

esfuerzos, capacidades y conocimientos para procurar el desarrollo 

integral y el mejoramiento de su calidad de vida y la de sus familias. 

CONTRATISTA Universidad Autónoma Latinoamericana UNAULA 

CC o NIT 890905456-9 

LUGAR DE EJECUCIÓN Medellín, Antioquia 

FECHA DE INICIO 16/08/2024 

PLAZO INICIAL DEL 

CONTRATO/CONVENIO 
1825 días. 

VALOR INICIAL DEL 

CONTRATO/CONVENIO 
N/A 

PRÓRROGA NRO.  N/A 

PRÓRROGA NRO.  N/A 

FECHA DE TERMINACIÓN 16/08/2029 

ADICIÓN NRO.  N/A 

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO N/A 

FORMA DE PAGO N/A 

INFORME DE SUPERVISIÓN NRO. 001 

PERIODO DEL INFORME Desde el 01/04/2025 al 30/04/2025 
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OBLIGACIONES 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

PRODUCTO O EVIDENCIA 

 

1. Intervenir en la elaboración de los 

Cronogramas Anual de actividades del 

convenio 

N/A N/A  

2. Efectuar el seguimiento al programa 

de formación objeto de este convenio.  

En el periodo de este informe no 

se desarrollaron actividades de 

esta obligación. 

N/A 

3. Prestar la colaboración necesaria 

para la debida ejecución del Convenio y 

suministrar oportunamente la 

información requerida para el 

desarrollo de este. 

En el periodo de este informe no 

se desarrollaron actividades de 

esta obligación. 

N/A 

4. Acompañar y orientar al SENA en la 

presentación del proyecto de 

encadenamiento de los diferentes 

programas, ante la comunidad 

estudiantil. 

En el periodo de este informe no 
se desarrollaron actividades de 
esta obligación. 

N/A 
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5. Beneficios para Encadenamiento 

(Transferencia externa): a) Eximir del 

costo de inscripción y homologación a 

quienes ingresen a cualquiera de los 

programas homologados. b) Aplicar un 

descuento equivalente al 20% sobre los 

derechos de matrícula. c) Estos 

beneficios aplican para los programas: 

Ingeniería Informática, Ingeniería 

Industrial, Administración de 

Empresas, Contaduría Pública, 

Economía, Derecho, Licenciatura en 

Ciencias Sociales y para los egresados 

de los centros de formación del SENA, 

de los programas técnicos, técnicos 

profesionales y tecnólogos que deseen 

continuar su formación en la UNAULA, 

a partir de la fecha de la firma del 

convenio. 6. Beneficios para No 

Encadenamiento: a) Eximir del costo de 

inscripción para cursar programas de 

pregrado, así no ingrese en cadena de 

formación. b) Eximir del costo de 

inscripción para cursar programas de 

Posgrados. c) 20% de descuento sobre 

los derechos de matrícula. d) Estos 

beneficios aplican para los siguientes 

programas: Pregrado: Derecho, 

Contaduría Pública, Ingeniería 

Informática, Ingeniería Industrial, 

Economía, Licenciatura en Ciencias 

Sociales y Administración Empresas. 

Posgrado: Especializaciones y 

Maestrías que se encuentren activas. e) 

Beneficiarios: Egresados de los centros 

de formación del SENA, de los 

programas técnicos, técnicos 

profesionales y tecnólogos que deseen 

continuar su formación en la UNAULA, 

para estudiantes nuevos a partir de la 

firma del convenio. Empleados 

vinculados al SENA, mediante contrato 

laboral; que deseen continuar su 

formación en la UNAULA, para 

En el periodo de este informe no 
se desarrollaron actividades de 
esta obligación. 

N/A 
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estudiantes nuevos a partir de 2024- 2 

Nota: el descuento aplica, sólo 

mientras el empleado esté vinculado al 

SENA Familiares de los empleados 

vinculados al SENA, mediante contrato 

laboral. Lo anterior, se concede 

exclusivamente a hijos de los 

empleados, cónyuge o compañera 

permanente. Nota: el descuento aplica, 

sólo mientras el empleado esté 

vinculado al SENA 

6. Facilitar la inscripción de los 

egresados del SENA sin necesidad del 

pago del formulario 

En el periodo de este informe no 
se desarrollaron actividades de 
esta obligación. 

N/A 

7. Aplicar un descuento equivalente al 

20% del valor de la matrícula en cada 

semestre durante todo el programa, en 

todos los programas de pregrado, 

posgrado y maestrías ofertado por la 

institución 

En el periodo de este informe no 
se desarrollaron actividades de 
esta obligación. 

N/A 

8. Promocionar el convenio y sus 

beneficios de manera exclusiva a los 

egresados SENA de la Regional 

Antioquia 

Se realiza el 2 de abril el evento 
de Precertificación y feria 
Universitaria en el Centro de 
Servicios y Gestión Empresarial, 
la universidad participa de 
manera activa.  
 
El día 25 de abril se envía 
invitación para la feria 
universitaria en el complejo norte 
el día 6 de mayo. 

Acta del evento y registro 
fotográfico donde se 
evidencia la participación de 
la universidad. 
 
Pantallazo de la invitación. 
 
La universidad a la fecha del 
informe no había enviado 
piezas para divulgación del 
convenio.  

9. Dar a conocer periódicamente 

informe de gestión con los avances y/o 

resultados del convenio en relación con 

los egresados SENA vinculados 

académicamente a la universidad. 

En el periodo de este informe no 
se desarrollaron actividades de 
esta obligación. 

N/A 
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2.1 Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

 No aplica. 

3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

No aplica. 

4. RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

No aplica. 

5. JUSTIFICACIÓN PARA LA MODIFICACIÓN

En el periodo de este informe no se realizaron modificaciones al convenio. 

5.1 Garantías contractuales 

No aplica. 

5.2 Multas y sanciones 

A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisor del contrato/convenio, que no se han 

presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones. 

5.3 Solicitud de modificación 

En el periodo de la realización del informe no se han realizado solicitudes de modificación o prórroga. 

6. CERTIFICACIÓN

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revisión de los documentos en la plataforma 

SECOP II, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el convenio por parte del 

contratista y la plena autonomía en desarrollo de sus actividades durante el respectivo periodo. 

7. OBSERVACIONES

Sin observaciones. 

8. ANEXOS

Acta de evento de precertificación y feria universitaria del Centro de Servicios y Gestión Empresarial. CESGE. 

Invitación feria universitaria el 6 de mayo en el complejo norte. 

Evidencia registro fotográfico evento CESGE 

Para constancia se firma el 30 de abril de 2025 

Jaime León Tobón Vélez 

Supervisor del convenio 
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ACTA No. 01 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Encuentro de egresados: Socialización programas académicos para encadenamiento 

Universitario. 

CIUDAD Y FECHA: Medellín, 02 de Abril 

2025 

HORA INICIO: 

02:00 pm 

HORA FIN: 

4:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE: Auditorio Carlos Castro 

Saavedra, Torre Sur. 

Regional Antioquia, Centro de 

Servicios y Gestión Empresarial 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludo y Bienvenida por parte del Área de Bienestar al Aprendiz y Relacionamiento con el 

Egresado. 

2. Presentación por parte de Liliana María Zapata Gómez, delegada de egresados Regional 

Antioquia. 

3. Presentación por parte de Franca María Roggero Arguello, perteneciente a la Agencia 

Pública de Empleo. 

4. Presentación a cargo de las universidades con las cuales el SENA posee convenio vigente. 

5. Feria de Universidades. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Brindar información a los asistentes acerca de los beneficios de ser Egresado Sena. 

2. Dar a conocer a los egresados la oferta educativa y de encadenamiento para continuar su 

ciclo de formación. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Siendo las 2:00 p.m. se da inicio al encuentro de egresados del Centro de Servicios y 

Gestión Empresarial, el área de Bienestar al Aprendiz y Relacionamiento con el Egresado, 

les dan la bienvenida y agradecimiento por la asistencia al presente encuentro de 

egresados. 

 

2. Una de las delegadas de egresados de la Regional Antioquia, la señora Liliana María Zapata 

Gómez, expresa un caluroso saludo a los asistentes, presentando en términos generales 

las bondades de ser Egresado SENA, fortaleciendo su sentido de pertenencia e 

invitándolos a conocer el Portafolio de servicios para egresados SENA. 

 

3. La Agencia Pública de Empleo, representada en esta ocasión por la señora Franca María 

Roggero Arguello, realiza una demostración en línea acerca del paso a paso para 

registrarse en la página web de la Agencia y realizar búsquedas básicas de vacantes y 

demás información concerniente a los servicios que se brindan a través de la plataforma. 
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4. A continuación, las Universidades asistentes toman la palabra con el propósito de exponer 

su oferta educativa, de acuerdo con la formación de los asistentes, de igual manera dieron 

a conocer las características y beneficios que gracias al convenio vigente, son posibles y 

brindan accesibilidad, economía y reducción del tiempo de formación. 

Las Instituciones asistentes fueron las siguientes: 

 

1. Institución Universitaria ESUMER 

2. Universidad San Buenaventura 

3. Institución Universitaria Marco Fidel Suárez 

4. Universidad ECCI 

5. Instituto Tecnológico Metropolitano 

6. Fundación Universitaria CEIPA 

7. Universidad Católica Luis Amigó 

8. Institución Educativa Salazar y Herrera 

9. Universidad Cooperativa de Colombia 

10. Politécnico Grancolombiano 

11. Universidad Autónoma Latinoamericana UNAULA 

12. Corporación Universitaria Remington 

13. Fundación Universitaria del área Andina – AREANDINA 

14. Corporación Unificada Nacional de Educación Superior -CUN 

15. Corporación Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO 

 

5. Una vez finalizada la exposición, se invita a los asistentes para que visiten los Stand que se 

encuentran ubicados en la salida principal, allí se aclararon dudas y amplió la información. 

 

El total de asistentes egresados del Centro de Servicios y Gestión Empresarial fue de 164. 

CONCLUSIONES 

 

La continuidad en la formación, la búsqueda activa de empleo, el fortalecimiento del 

emprendimiento y por supuesto el acompañamiento que realiza el SENA a cada uno de sus 

egresados es sin duda alguna uno de sus propósitos principales. Así a través del portafolio de 

servicios para Egresados SENA se brinda la información pertinente. 
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

N/A N/A N/A N/A 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Anexo Anexo Anexo Anexo Anexo 

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 
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ABRIL 2 

SE PARTICIPA EN EVENTO DE PRECERTIFICACIÓN DEL CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION 
EMPRESARIAL: SE TUVO LA PARTICIPACIÓN DE LA APE, FERIA UNIVERSITARIA. 

 

  

Feria Universitaria  



 

 

 



  

  



  

 



Abril 25  

SE ENVIA INVITACION A LAS UNIVERSIDADES PARA QUE PARTICIPEN EN LA FERIA 
UNIVERSITARIA EL DIA 6 DE MAYO EN EL COMPLEJO NORTE  

 

 

 


