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ESTUDIOS PREVIOS

El suscrito SECRETARIO DE PLANEACION del municipio de Busbanza Boyaca, en cumplimiento de los
establecido en el articulo 25, numerales 7 y 12 de la ley 80 de 1993, articulo 8° de la ley 1150 de 2007 y
articulos 2.2.1.1.2.1.1. Del decreto 1082 de 2015, deja constancia de la elaboracién de los siguientes
estudios y documentos previos, que determinan la conveniencia, necesidad y oportunidad que justifica la
celebracion de un contrato interadministrativo en los siguientes términos:

1. INFORMACION GENERAL

FECHA AGOSTO 2025

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, CELEBRADO ENTRE
EL MUNICIPIO DE BUSBANZA Y EL MUNICIPIO DE GAMEZA
CON EL FIN DE AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA PRESTAR EL
OBJETO SERVICIO DE TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL EN LA
CIUDAD DE TUNJA DE LOS RESIDUOS SOLIDOS
RECOLECTADOS EN EL MUNICIPIO DE BUSBANZA -

BOYACA.
REG|STRO BP y P No PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
NOMBRE: "UNIDOS POR LA EQUIDAD Y EL DESARROLLO DE
) BUSBANZA".
DIMENSION: BIENESTAR SOCIAL CON EQUIDAD.
SECTOR: 40 — VIEVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO.
PROGRMA .
PDM: 28 - Salvando el ambiente.
PROGRAMA: 4003 - Acceso de la poblacién a los servicios de agua

potable y saneamiento basico.
PRODUCTO: 4003010 - Servicio de Aseo

:;IEDICADOR 400301001 - Municipios con vehiculos de recoleccion de
PRODUCTO: residuos solidos: 1
META PDM: Residuos sélidos aprovechables Separados en la fuente

durante el cuatrienio

BP y P No. 202500000005184

MODALIDAD DE CONTRATACION | CONTRATACION DIRECTA Z CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

DEPENDENCIAS SECRETARIO DE PLANEACION

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL | oo \\ FREDDERICH VARGAS VARGAS.

ESTUDIO

LUGAR BUSBANZA - DEPARTAMENTO DE BOYACA
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2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION.

Que la Constitucion Nacional en su articulo 2 consagra que son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Que el articulo 311 de la constitucion politica de Colombia, como entidad fundamental de la divisién politico
administrativo del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y generar espacios culturales, histéricos,
recreativos, de esparcimiento y aprovechamiento del tiempo libre, para cumplir las demas funciones que le
asigne la constitucion y la ley.

Que conforme lo establece el Articulo 315 de la Constitucion son atribuciones del alcalde cumplir y hacer
cumplir la constitucion y las leyes, dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de
las funciones del municipio de acuerdo con las disposiciones pertinentes.

Con la suscripcién del presente convenio interadministrativo, el municipio de Busbanza busca cumplir con
lo sefialado en el articulo 1 del Decreto 2981 de 2013 que indica. El presente decreto aplica al servicio
publico de aseo de que trata la Ley 142 de 1994, a las personas prestadoras de residuos aprovechables y
no aprovechables, a los usuarios, a la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, a la Comision
de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico, a las entidades territoriales y demas entidades con
funciones sobre este servicio, y el municipio de TASCO cuenta con el vehiculo especializado el cual cumple
con las exigencias y caracteristicas sefialadas en el articulo 37 del Decreto 2981 de 2013, Caracteristicas
de los vehiculos de recoleccion y transporte de residuos sélidos. 1. Los vehiculos recolectores deberan ser
motorizados, y estar claramente identificados (color, logotipos, placa de identificacion, entre otras
caracteristicas). La salida del tubo de escape debe estar hacia arriba y por encima de su altura maxima. Se
debera cumplir con las deméas normas vigentes para emisiones atmosféricas y ajustarse a los requerimientos
de transito. Los vehiculos con caja compactadora deberan tener un sistema de compactacion que pueda ser
detenido en caso de emergencia. Las cajas compactadoras de los vehiculos destinados a la recoleccion y
transporte de los residuos sdlidos con destino a disposicion final, deberan ser de tipo de compactacion
cerrada, de manera que impidan la pérdida del liquido (lixiviado), y contar con un mecanismo automatico
que permita una rapida accion de descarga.
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Los equipos destinados a la recoleccion deberan tener estribos con superficies antideslizantes, y manijas
adecuadas para sujetarse de tal forma que el personal pueda transportarse momentaneamente en forma
segura. Los equipos deberan posibilitar el cargue y el descargue de los residuos solidos almacenados de
forma tal que evite la dispersion de estos y la emision de particulas. Deberan estar disefiados de tal forma
que no se permita el esparcimiento de los residuos sélidos durante | recorrido. En los vehiculos que no
utilicen caja compactadora, los residuos sélidos deberan estar cubiertos durante el transporte, de manera
que se reduzca el contacto con la lluvia, el viento y se evite el esparcimiento e impacto visual. Asi mismo,
deberan estar provistos de mecanismos que eviten la pérdida del liquido (lixiviado). En los vehiculos
destinados a la recoleccion a partir de cajas de almacenamiento, deberan contar con un sistema adecuado
para levantarlas y descargar su contenido en el vehiculo recolector. Deberén estar dotados con equipos de
carretera y de atencion de incendios. Deberan estar dotados de balizas o luces de tipo estroboscépico,
ubicadas una sobre la cabina y otra en la parte posterior de la caja de compactacion, asi como de luces en
la zona de la tolva. Para los vehiculos recolectores sin compactacion las luces deberan estar ubicadas sobre
la cabina. i) Que el municipio de Busbanza no cuenta con este tipo de vehiculo para el transporte y
disposicion de los residuos que se generan en este municipio, por lo que el alcalde Municipal solicito al
municipio de Tasco la suscripcidn del contrato interadministrativo con el fin de suplir esta necesidad. 4)
Conforme a lo establecido en el Estatuto de Contrataciéon Publica, Decretos y Leyes reglamentarios, y
Decreto 1082 de 2015 que en su articulo sefiala 2.2.1.2.1.4.4. "Convenios o contratos interadministrativos.
La modalidad de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y en
consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto”, las partes
acuerdan celebrar el presente contrato. 5) Es por todo lo anterior que el Municipio de BUSBANZA con base
en el Articulo 20 numeral 4° literal c) de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de
2015, compilatorio del Art. 76 del Decreto 1510 de 2013, requiere celebrar directamente con EL MUNICIPIO
DE GAMEZA un contrato Interadministrativo.

3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y
LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR

3.1 OBJETO:

“CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE BUSBANZA Y EL
MUNICIPIO DE GAMEZA CON EL FIN DE AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL EN LA CIUDAD
DE TUNJA DE LOS RESIDUOS SOLIDOS RECOLECTADOS EN EL MUNICIPIO DE BUSBANZA -
BOYACA’
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3.2 IDENTIFICACION DENTRO DE LA CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO UNSPSC

Segmentos Familias Clases
[760003%(’]5:;‘”‘"0 d€ | 176120000] Eliminacion [76121500]
descontapmina,cién y tratamiento de Recoleccion y
tratamiento de resi duyos desechos disposicion de basuras

Segun lo establecido en la codificacién estandarizada internacional de bienes y servicios para el comercio
electrénicos (UNSPSC) de Naciones Unidas, a continuacion, se identifican los servicios a adquirir segun el
cuarto nivel de clasificador de bienes y servicios.

3.3 DENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR: CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

3.4 IDENTIFICACION DE LAS PARTES:

e MUNICIPIO DE BUSBANZA
e MUNICIPIO DE GAMEZA

3.5 PLAZO DE EJECUCION: El plazo del presente contrato sera a partir de la suscripcion del acta de inicio
y hasta EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

3.6 LUGAR DE EJECUCION: El Objeto del CONTRATO debera ser ejecutado en el Municipio de Busbanza
- Boyaca.

3.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR:

ALCANCE DEL PROYECTO se busca que el municipio de Busbanza cuente con los servicios de transporte
de basuras en carro compactador perteneciente al municipio de Gameza hasta el sitio de disposicion final
parque ambiental PIRGUA, ubicado en la ciudad de Tunja Boyacéa desde la celda de transicidn ubicada en
la vereda quebradas del municipio de Busbanza previa solicitud del supervisor del contrato

La cantidad de viajes contratados mediante el presente convenio es de un total de seis (06) viajes, con un
valor unitario de OHOCIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($800.000,00) que incluyen gastos de
COMBUSTIBLE, RODAMIENTOS, PEAJES y ALIMENTACION del conductor designado por el municipio de
Gémeza.
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ITEM DESCRIPCION UND | CANT

TRANSPORTE DE BASURAS
EN CARRO COMPACTADOR
PERTENECIENTE AL
MUNICIPIO DE GAMEZA
HASTA EL SITIO DE
DISPOSICION FINAL
1 | PARQUE AMBIENTAL | UND 6
PIRGUA, UBICADO EN LA
CIUDAD DE TUNJA BOYACA
DESDE LA CELDA DE
TRANSICION UBICADA EN LA
VEREDA QUEBRADAS DEL
MUNICIPIO DE BUSBANZA

3.8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

a. Obligaciones del Municipio:

En el desarrollo del presente contrato, el Municipio se compromete a:

1.

10.
1.

12.

13.

Velar por el cumplimiento de las obligaciones del objeto del contrato.

Facilitar al contratista el desarrollo del objeto contractual.

Suministrar oportunamente todos los documentos e informacidn que se requieren para la ejecucion
del contrato y que deben ser entregados por EL MUNICIPIO.

Exigir al supervisor, el control técnico, contable, financiero, legal y administrativo sobre el desarrollo
del contrato.

Efectuar el control contable, financiero, legal y administrativo de la ejecucién del contrato, a través
de la supervision.

Pagar el valor del contrato en la forma y oportunidad pactada.

Verificar, previa a la realizacion de los pagos estipulados, que el contratista se encuentre al dia en
el pago de sus aportes a la seguridad social integral y parafiscal.

Recibir de parte del contratista las cuentas de cobro y/o facturas en los términos y condiciones
establecidas en el presente contrato.

Facilitar al contratista lo que se requiera para el desarrollo del objeto contractual.

Atender oportunamente las solicitudes o recomendaciones del contratista a través de la supervision.
Recibir de parte del MUNICIPIO DE GAMEZA las cuentas de cobro y/o facturas en los términos y
condiciones establecidas en el presente contrato.

Prestar al MUNICIPIO DE GAMEZA la colaboracion que requiera para el desarrollo del objeto del
contrato.

Desembolsar de manera oportuna los recursos a administrar en la forma acordada en la clausula
forma de pago

a. Obligaciones de la entidad ejecutora
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Con el fin de lograr el buen desarrollo y cumplimiento del objeto contractual se obliga a:

1. Realizar los tramites necesarios para dar inicio al contrato.

2. Destinar los recursos aportados al contrato objeto del presente contrato.

3. Cumplir con el pago oportuno de aportes a seguridad social y parafiscales que correspondan segun
la normativa legal vigente.

4. Los recursos no ejecutados deberan ser reintegrados al momento de la liquidacion del contrato.

9. Poner en conocimiento a la entidad contratante de la necesidad de prorrogar el contrato; lo anterior
previa justificacion de los hechos y quedando a juicio de la entidad contratante la determinacion
final.

6. Poner a disposicion el vehiculo recolector, en las fechas previamente acordadas entre las partes,
de manera eventual, cuando se requiera; desde la fecha del acta de inicio hasta la fecha de
liquidacidn, para el traslado de residuos solidos no aprovechables al relleno sanitario PIRGUA de
Tunja.

7. El Vehiculo Compactador contara con un conductor con los respectivos elementos de proteccion,
personal y seguridad industrial que transportara los residuos sélidos no aprovechables al relleno
sanitario Pirgua ubicado en el municipio de Tunja.

8. El vehiculo contara con los documentos tales como SOAT, revisién tecno mecanica.

9. El servicio incluye el combustible del vehiculo para el transporte de los residuos solidos no
aprovechables al relleno sanitario Pirgua ubicado en el municipio de Tunja y sus respectivos peajes.

4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($4.800.000,00), incluidos todos los impuestos, tasas y demas contribuciones de ley de
acuerdo con las siguientes especificaciones técnicas y econdmicas:

VALOR
ITEM DESCRIPCION UND | CANT UNITARIO
TRANSPORTE DE BASURAS
EN CARRO COMPACTADOR
PERTENECIENTE AL
MUNICIPIO DE GAMEZA
HASTA EL SITIO DE
DISPOSICION FINAL
1 PARQUE AMBIENTAL | UND 6 $ 800.000 $4.800.000
PIRGUA, UBICADO EN LA
CIUDAD DE TUNJA BOYACA
DESDE LA CELDA DE
TRANSICION UBICADA EN LA
VEREDA QUEBRADAS DEL
MUNICIPIO DE BUSBANZA

VALOR TOTAL

4.1 FORMA DE PAGO
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El Municipio de Busbanza, realizara la transferencia de los recursos en UN UNICO PAGO posterior al
cumplimiento de la totalidad de los transportes contratados, previa solicitud del supervisor del contrato,
acompafiado por informe del contratista, cuenta de cobro, pago de planillas del representante legal, informe
de supervision, acta s de recibo y cumplimiento final y acta de liquidacion financiera.

Paragrafo 1. En caso de que el contratista esté obligado a facturar electronicamente, la entidad contratante
incluiré la obligacion de presentar la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito
necesario para el pago, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020,
en concordancia con lo dispuesto en la Resolucion 0042 del 5 de mayo de 2020 y demas normas que los
modifiquen, complementen o sustituyan.

Paragrafo 2. El interventor solo aprobara el pago final de aquellas actividades que sean comprobables y
efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el Contratista.
Para causar el pago final del contrato, el Contratista debera acreditar que se encuentra a paz y salvo con la
totalidad de proveedores, subcontratistas y empleados que haya utilizado en la ejecucion de las actividades
contratadas. Hasta no entregar dichos soportes, la Entidad no hara el respectivo recibo de factura final de
pago al contrato.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato. La Entidad hara las retenciones a que
haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

El Contratista debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el pago
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

4.2 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Para responder por las obligaciones que contraiga el Municipio con ocasion de la contratacion requerida, el
Municipio cuenta con recursos con cargo al presupuesto de la actual vigencia 2025, conforme al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal Nro. 34 de fecha 21/07/2025.

5 ANALISIS DEL SECTOR
El anélisis del sector hace parte de la planeacion del proceso contractual y materializa los principios de

planeacién, responsabilidad y transparencia consagrados en la Ley 80 de 1993. El presente analisis del
sector se realiza de conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto reglamentario 1082
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de 2015 y la Guia de la Elaboracion de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente, Modalidad de

contratacion: CONTRATO INTERADMIISTRATIVO.

Boletin téecnico

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’
2018-1 5 20237"-1'V

Fuente: DAMNE, CT
Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
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Fuente: DARE. T

Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

Para el afio 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%, respecto al afio 2022p.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos ¢ Actividades profesionales, cientificas y
técnicas crece 0,6%. * Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2%. En el cuarto
trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022p.
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Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11): ¢ Actividades profesionales,
cientificas y técnicas crece 2,3%. * Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,3%
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 0,5%, explicado por: « Actividades profesionales, cientificas y técnicas
crece 1,3%.  Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,2%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’®
Tasas de crecimiento en wvolumen?
Cuarto trimestre 2023 °7

Tasas de crecimientco (3}

Serie ajustada por efecto

= i igiral
TR Ry estacional y calendario

Auctividad econdrmiica

Ao total Arvual Trimmestral

Zo23P, Z2023IP -1 S 2023 1wy

zZoz=2" ZO22F-1w Zo23"" 111
Actividades profesiconales, cientificas v técnicas o6 23 1.2
Actividades de servicios administrativos w de apoyo —0,2 1,3 1,2
Auctivicad profesi 5 cientificas y técnicas” 0.2 0.4 o.5

Fuente: DAMNME, CT

[Grafico 5. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado totall
y salarios por tipo de contratacidn

Actividades profesionales cientificas y técnicas
Total nacional

Junio 2023F

Warisidn Contribucidn (PP
3e.p . M Variacidn (3] Ll Covmvtribauncidin lPP] “ Fﬁ:l u Ly

36 36 =
300

10 ga
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&u.n { -.___\_1:!_{}
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ST =LY
-7.3 -T.3 -F.5
Imgresos totales: rlgrzsns pnr Werts de Otros ingresos
senicios mencancias ocupada total* i
o Variacidn [3) Ll Contribucidn [FP)
180
160
133 133
4.0
11.3
o 120 an
- .1
a0
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X
ao
2.0
oo .
Salarios personal ooupado  Salarics permanente  Salarios bemporal directo

sin agemcias

Fuente: DAMNE — EMS
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En comparacion con el mismo mes de 2022, en junio de 2023 los ingresos totales presentaron una variacion
negativa de 7,3%, que se explica por una disminucion de 7,5% en los ingresos por servicios. Por su parte,
se presento un incremento de 15,3% en la venta de mercancias y de 29,0% en otros ingresos operacionales.
En junio de 2023 el personal ocupado total present6 una variacion de 3,6%, en comparacion con junio de
2022, que se explica por el incremento de 6,5% en el personal permanente y de 1,0% en el personal temporal
directo. Por su parte, se presentd una disminucion de 26,7% en el personal contratado a través de agencias.
Mientras que los salarios en junio de 2023 presentaron un aumento de 13,3%, en comparacioén con junio de
2022, que se explica por el incremento de 11,3% en los salarios del personal permanente y de 16,1% en los
salarios del personal temporal directo.

Administracion publica, salud y defensa

Para el afio 2023pr, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
3,9%, respecto al afio 2022p.

Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos « Administracién publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria crece 4,6%. « Educacion crece 1,0%. ¢ Actividades de atencion de
la salud humana y de servicios sociales crece 6,2%.

En el cuarto trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 3,8% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022p.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos: « Administracién publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacién obligatoria crece 6,1%. ¢ Educacién decrece 0,8%. ¢ Actividades de atencion
de la salud humana y de servicios sociales crece 6,3%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
educacién; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales decrece en 0,6%, explicado
por: « Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria decrece 0,4%.
Educacion decrece 0,8%. * Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 0,2%.
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Tabla 12. Administracién publica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)

Serie original

Serie ajustada por efecto

ional dari
Actividad econémica e y calendario
Ao total Anual Trimestral
2023%7 2023"-vy/ 2023"-1v/
2022" 2022°-1v 2023"-1m
Administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de 46 61

afiliacion obligatorna

Educacion

1.0 -0.8
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios 6.2 63 0.2
sociales
Administraciéon pablica y defensa ' 39 3.8 -0.6

Fuente: DANE. CT

Total nacional
Enero 2024° / enero 2023

Pubicidad
rmcblianas, dquler de maguinana y equipo
Salud humana prvada con Intemacién
Saud fumana pMada sn nemadin
Educanin supercr priad
Restaumries, catenng y hares
Comen y senicios de mensajerla
Acthidates de emplheo, segundad e imestigaciin pivada, seniclos 2 edicis
Actvdades de programacidn y tranemisidn. agencias de noticlas
Actiudades de edodn
Actvdades prokesorgles centlicas y técnicas
Desancio de sstemas nomancos y procesamiento de datos
Qtros senvcios de entretenimiento y obis sendcios
Almacenamiento y actiddades complementaras J tanspore
Actvdades aaminstraings y de 3poyo de 08cna y oras actiadades excepto call cender
Telecomunicaciones
Acthidades de centros de lamadas |Cal conter)

Producoion de paliculas cnemalogridcas y programas de teledsion

400

Fuente: DANE - EMS

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Enero de 2024

Gréfico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, seg(in subsector de servicios
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Evolucidn general de los subsectores de servicios

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, segun subsector de servicios
(diciembre 2023 / diciembre 2022)

En enero de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con enero de 2023.

Seccién

LN

Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C.

Division
Division 52

Divisiéon 53
Division 56
Divsién 58
Division 59, excepto
Clase 5920
Division 60 y Clase
6391
Division 61
Divisidn 62, Division
63, excepto Clase
€391
Seccon L Division
68
Seccion N
Divisiones 7710,
7729y 7730
Divisiones 69, 70, 71
72, Clase 7320,
Division 74
Clase 7310
Divisiones 78, B0 y
81, excepto Clase
8130

Clase 8220

Division 82 excepto
Clase 8220

Grupo 854
Clase B610
Division 86 excepto
Clase 8610
Divisiones 90, 92, 93,
95 y 96

Fuente: DANE — EMS

Descripcion
Almacenamiento ¥ actividades
complementarias al transporte
Correc y servicios de mensajeria
Restaurantes, catering y bares
Actividades de edicion
Produccidn de peliculas cinematogréficas y
programas de television
Actividades de programacién y transmisidn
agencias de noticias
Telecomunicaciones

Cesarrollo  de  sistemas  Informaticos
procesamiento de datos

Inmobiliarias, slquiler de maquinaria y

equipo

Actividades profesionales  cientificas y
técnicas

Publicidad

Actwvidades de empleo, segundad e

investigacion privada, servicios a edificos

Actividades de centros de llamadas
center)

Actividades administrativas y de apoyo de
ofiana y otras actividades, excepto call

(Call

center
Educacion superior privada
Salud humana privada con internacién

Salud humana privads sin intermacion

Otros servicios de entretenimiento y otros
servicios

Ingresos nominales
Variackon (%)

00

a9
10,0
70

-32,2

14,2

44

19,7

63

106
14,2

13,6

Ingresos por
servicios

05

109
100
76

-235

63

-04

(%)
41

18

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Enero 2024° / enero 2023

Venta de
Mercancie

Contribucion ™

0.2 06
0.0 | 1.0
0.2 [ 0.2
-03 | -0.3
48 . 39
00 41
26 B -0,1
07 | 0,2
38 I 03
03 01
00 01
-0,2 00
0.0 0,1
0,6 -04
01 1.7

~

o
o
(-]

Otros Ingresas

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun subsector de
servicios

En el afio mévil hasta enero de 2024, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, trece presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo
comprendido hasta enero de 2023.
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Total nacional
enero (2023-2024)
BN Eneroc 2023 Enero 2024
Zg &34 &a.3
s 54,7 553
3
S ?g 13,7 127
T ]
(Tasa Glnbal-lzi(zi'articinacibn) (Tasa deTDOCUDGCi'On) (Tasa de D-IE;ES)DCUDECiﬁﬂ}

subsector de servicios

Febrero 2023 - Enero 2024° / febrero 2022 - enero 2023

Tabla 4. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C.

Variacion (%) Doce meses

Personal

Seccion Division Descripcion Ingresos Ocupado total* Salarios**
H Division 52 Almacenamiento y actividades complementarias 07 05 139
al transporte
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 11 -7.8 119
| Division 56 Restaurantes, catering y bares 148 31 122
J Divsion 58 Actividades de edicion 11 -7.8 106
s Division 59, excepto  Produccion de pejlfc‘ulas cinematograficas y 136 126 38
Clase 5920 programas de television
) Divisién 60 y Clase 6391 Acuv:§ades de‘ .programaaon y transmision, 5.4 38 99
agencias de noticias
J Division 61 Telecomunicaciones -1.7 -85 17.4
J Division 62, Division 63, Desarrollo de sistemas informaticos vy 138 01 14.0
excepto Clase 6391  procesamiento de datos ’ ' g
Seccon L Division 68
Seccion N.
1 iliari Iquil inan i 1 { 12,
LN Divisiones 7710, 7729 y nmobiliarias, alquiler de maquinana y equipo 7.9 29 20
7730
Divisiones 69, 70, 71, 72, s . SR ot
| 47 1 131
M Clase 7320, Divisién 74 Actividades profesionales cientificas y técnicas 5 9 3,
M Clase 7310 Publicidad 11,0 47 12,2
N Divisiones 78, 80y 81, Actividades de empleo, seguridad e 73 52 16.0
excepto Clase 8130  investigacion privada, servicios a edificios ’ 5 '
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -02 -4,6 116
N Division 82 excepto  Actividades administrativas y de apoyo de 44 19 a8
Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call center g : 4
P Grupo 854 Educacion superior privada 105 08 10,6
Q Clase 8610 Salud humana privada con intemnacion 15.2 5.0 141
Q D:vnsg:s:::;epto Salud humana privada sin internacion 168 21 108
S Divisiones 90, 92, 93, 95 Otrcfs_ servicios de entretenimiento y otros 79 33 14.9
y 96 servicios

Fuente: DANE — EMS

Para el mes de enero de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 12,7%, lo que represent6 una
disminucién de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (13,7%). La tasa global de
participacion se ubico en 63,3% y la tasa de ocupacion en 55,3%, en el mismo mes de 2023 estas tasas

fueron 63,4% y 54,7%, respectiv

amente.
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Para el mes de enero de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 12,7%, lo que representé una
disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (13,7%). La tasa global de
participacion se ubicd en 63,3% y la tasa de ocupacion en 55,3%, en el mismo mes de 2023 estas tasas

fueron 63,4% y 54,7%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total nacional
Enero (2016 - 2024)

Fuente: DANE, GEIH.
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Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Enero (2016 - 2024)
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Poblacion ocupada segun rama de actividad

En el mes de enero de 2024, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.025 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,1 puntos porcentuales); Administracion publica y
defensa, educacion y atencion de la salud humana (0,8 puntos porcentuales) e Industrias manufactureras
(0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a Ia variacion de Ia poblacion ocupada
seglin rama de actividad*
Total nacional

Enero (2023 - 2024)

Total nacional

Rama de actividad

Distribucién %  Variacién Contribucién
Enero 2023  Enero 2024 = S S

Poblacién ocupada 21.492 22.025 100 533

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 2957 3202 145 244 11
Administracion piblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2244 2418 10 174 08
Industrias manufactureras 2270 2385 108 115 05
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios 1.849 1.958 89 110 05
Construccion 1402 1454 66 51 02
Actividades financieras y de seguros 380 423 19 42 02
Actividades inmobiliarias 245 284 13 38 02
Transporte y almacenamiento 1662 1671 76 8 00
Comerao y reparacion de vehiculos 3913 3898 17.7 -15 -01
Alojamiento y servicios de comida 1592 1548 70 -44 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” 628 5N 26 -57 -03
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1914 1.852 84 -62 -03
Informacién y comunicaciones 43 362 16 -69 03
Fuente: DANE, GEIH.

Poblacién ocupada segun posicién ocupacional

En enero de 2024, Jornalero o pedn y Obrero, empleado particular fueron las posiciones ocupacionales que
mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 1,2 y 0,8 puntos
porcentuales, respectivamente.

Alcaldia Municipal de Busbanza - Boyaca
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Posicion ocupacional

’(

Total nacional

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada
segln posicion ocupacional”
Total nacional
Enero (2023 - 2024)

Fuente: DANE, GEIH.

Distribucion %  Variacion Contribucion
Enero 2023 Enero 2024 2024 SRR TR

Poblacion ocupada 21.492 22.025 100 533

Jomalero o Peon 586 844 38 258 12
Obrero, empleado particular 9648 9811 445 163 08
Patron o empleador 552 605 27 53 02
Trabajador por cuenta propia 8734 8.776 398 41 02
Empleado domeéstico 637 668 30 31 0,1
Obrero, empleado del gobiemo 893 886 40 -6 00
Trabajador familiar sin remuneracion aM 433 20 -8 00

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion

Para el trimestre movil noviembre 2023 - enero 2024, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdo (26,3%), Riohacha (18,0%) y Florencia
(14,8%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Manizales A.M. (10,0%), Barranquilla A.M.

(9,7%) y Medellin A.M. (8,9%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
23 ciudades y areas metropolitanas A.M.
Noviembre 2023 - enero 2024
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www.dataconceptos.com

minimo

SALARIO MINIMO COLOMBIA 2024

Costos de contratar un trabajador con el salario

Salario minimo
Subsidio de Transporte

1.300.000,00
162.000,00

Pension (12%)

156.000,00

Salud (8.5%)

110.500,00

Parafiscales (9% si aplica segun normatividad)

117.000,00

Cesantias (8.33%)

108.290,00

Intereses Cesantias (1%)

13.000,00

ARL (Riesgo 1: 0.522% )
Prima de Servicios (8.33%)
Vacaciones (4,17%)

6.786,00
108.290,00
54.210,00

0NN N0 a0n N ns

Dotacion (2.5% aprox.)

32.500,00

TOTAL

$ 2.168.576,00

Salario que recibira el empleado en el 2024
)0 de subsidio de transporte = =1 _4¢

Indicadores —

L] DSlar Hoy TRM Colombia

i 3,909-74COF’

80.52% completado

ArERTU rAxIMO
3,91 2_00 S,o912_ 18

(o8:00:01) (12:50:00)

Seleccione un area para ampliar
3.914.00

0

0

Haga doble click para restaurar.

Bl Promedic

3,912.00

3,910.00 —

2,908.00 —

3,906.00

wounw own ow

3,904.00

©8:00:00 ©9:00:00 10:00:00 11:00:00 12:00:00 12:00:00

14:00:00

15:00:00

Fuente: https://dolar.wilkinsonpc.com.co/

Febrero 2024

Grafico 1. IPC Variaciones

Total Nacional

Febrero 2023 - 2024

Febrero

Variacion Afo corrido

Variacion Mensual

IPC total .6 1,0 3.4 2,0

Fuente: DANE, IPC.

Indice de Precios al Consumidor (IPC)

13,28 7,7

4.1. Perspectiva Legal

Teniendo en cuenta que con la contratacidén publica se busca el cumplimiento de los fines estatales, es
imperioso que las entidades publicas cuenten con instrumentos que les faculten lograr la seleccién adecuada
de los contratistas que les permitiran la consecucion de los mismos. Al respecto, el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015, prevé que la modalidad de seleccién para la contratacidn entre Entidades Estatales

es la contratacion directa

El contrato de conformidad con las reglas establecidas en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto 1082 de 2015,
contard con acto administrativo que justifica la causal de contratacién directa aplicable, atendiendo la
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naturaleza de las partes que intervienen, y el objeto a contratar, y con base en la causal sefialada en el articulo
2° numeral 4° literal c) de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de la ley 1474 de 2011.

4.2. Perspectiva Comercial

El municipio de Busbanza, requiere contratar una Entidad Publica, que su objeto tenga relacion directa con
las obligaciones derivadas de la necesidad que pretende satisfacer el Municipio, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 92° de la ley 1474 de 2011, con la experiencia e idoneidad suficientes para garantizar
su efectiva satisfaccion

4.3. Perspectiva Financiera

El Municipio de Busbanza, asignara la disponibilidad presupuestal correspondiente para dar cumplimiento a
la apropiacidn del bien, obra o servicio requerido. Los recursos de estas contrataciones seran con cargo al
presupuesto de ingresos y egresos aprobado por el Honorable Concejo Municipal para la vigencia 2025 El
tipo de remuneracion sera la estipulada de acuerdo a las obligaciones y especificaciones propias de cada
contrato, y forma de pago pactar, segun las diferentes disposiciones legales y reglamentarias que establezca
el Municipio de Busbanza.

6 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE LA SOPORTAN.

Por la naturaleza publica de las partes y conforme a lo previsto en la ley 80 de 1993, articulo 2, numeral 4,
literal C de la ley 1150 de 2007, y lo reglado por el decreto 1082 de 2015, articulo 2.21.2.1.4.4.; se celebrara
un contrato interadministrativo bajo la modalidad de CONTRATACION DIRECTA de acuerdo a lo siguiente:

La ley 80 de 1993. En su articulo 2, frente a la definicion de entidades. servidores y servicios publicos
establecio:

()

1°. Se denomina entidades estatales:

La nacibn, las regiones, los departamentos, las provincias, el distrito capital y los distritos especiales,
las areas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los municipios;
los establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las sociedades
de economia mixta en las que el Estado tenga participacion superior al cincuenta por ciento (60%),
asi como entidades descentralizadas indirectas y las demas personas juridicas en las que exista dicha
participacion publica mayoritaria, cualquiera sea la denominacion que ellas adopten, en todos los
ordenes y niveles. (negrillas fuera de texto)

Asi las cosas, en atencién a la naturaleza publica de las partes intervinientes, pues ambas entidades son
estatales y teniendo en cuentan que las actividades a desarrollarse con ocasion de la suscripcion del contrato
tienen relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en sus reglamentos, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 1150 de 2007 articulo 2° DE LAS MODALIDADES DE SELECCION, (...) numeral “4.
Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacién directa solamente procedera en los
siguientes casos:

"(...) C. Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos
tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.
Se exceptian los contratos de obra, suministro, encargo fiduciario y fiducia pablica cuando las
instituciones de educacion superior publicas sean las ejecutoras. Estos contratos podran ser
gjecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de licitacion publica o de seleccion
abreviada de acuerdo con lo dispuesto en los numerales 1y 2 del presente articulos.”
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Lo anterior en concordancia con las disposiciones del Decreto reglamentario 1082 de 2015, que reglamenta
la referida causal directa de contratacion asi:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién
para la contratacion entre entidades estatales es la contratacion directa.

Asi mismo y como quiera el que le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto,
se requerird ademas previa suscripcion del respectivo contrato, expedir el acto administrativo que justifica la
causal directa de contratacion

7 SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION, EVALUACION,
CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

La Alcaldia Municipal de Busbanza, de acuerdo con las disposiciones de los articulos 2.2.1.1.1.6.1. Y
2.2.1.1.6.3. Del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la futura

contratacion
RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
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RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCION DEL CONTRATISTA
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
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riesgo de incumplimiento del El contratista Selecciona al contratista o [Comparando las obligaciones del [Permanente durante
servicio contratado el supervisor en sacode  [contrato con los servicios el plazo de ejecucion
4 4 4 existir lejecutados contratista del contrato
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RIESGOS EN LA ETAPA DE CIERRE

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
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TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9y10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
S Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo

7. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

En atencidn a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, no es obligatoria la constituciéon de garantia alguna
para la contratacion directa.

8. DE LA SUPERVISION E INTERVENTORIA

El control, vigilancia y seguimiento a la ejecucion del contrato interadministrativo, La supervision de la
ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA y a favor del Municipio de
Busbanza, estara a cargo del SECRETARIO DE PLANEACION del Municipio de Busbanza. El municipio
ejercera la supervision, vigilancia y control de la ejecucion del presente contrato, por intermedio del titular de
la Secretaria de Infragstructura Publica, Movilidad y Valorizacién, quien velara por los intereses del mismo y
ejercera las funciones que por indoles y naturaleza del presente convenio le sean propias.

9. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO (N/A).

De conformidad con el documento de “MANUAL EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE CONTRATACION
PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES
CONTRATANTES”, publicado en el Portal Unico de Contratacion, la presente contratacién se encuentra
exenta del cumplimiento de las obligaciones de los Tratados Internacionales, teniendo en cuenta lo sefialado
en el Manual Explicativo de los Capitulos de Contratacién Publica de los Acuerdos Comerciales negociados
por Colombia para Entidades contratantes, asi: “Todos los contratos realizados mediante la modalidad de
contratacion directa estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos
internacionales, y por lo tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos acuerdos.”

10. REGISTRO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Alcaldia Municipal de Busbanza - Boyaca
‘ 314230 1B03rEm AP - G el dnliehisrnoiiynicipallad-onsistorial _/I
;—.


mailto:contactenos@busbanza-boyaca.gov.co

e———

ALCALDIA MUNICIPAL Version:

01

Nit. 800.099.714 - 8 TD: Documento 5 u
PROCESO: ADMINISTRATIVO — ADQUISICION DE BIENES, I B2
SERVICIOS Y EJECUCION DE OBRA PUBLICA Fecha | 24/06/2024 BUSBANZA
CONTRATACION Pag. 24 de 0024

Los bienes y/o servicios a adquirir con la presente contratacion se encuentran contemplados en el Plan Anual

de Adquisiciones de la presente vigencia fiscal.

11. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de Busbanza convoca a
las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante
la etapa precontractual, contractual y post contractual en el proceso de contratacion objeto de esta
convocatoria, realizando oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias e
interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proceso, caso en el cual, se les suministrara
toda la informacién y documentacion pertinente que soliciten y que no esté publicada en portal de contratacion

www.contratos.gov.co.

12. DOCUMENTOS ADICIONALES:

- Certificacion del PAA
- Certificado de Viabilidad BPIN N° 202500000005184
- Disponibilidad Presupuestal

BRIAN FREDDER
Secretario de Planeacion
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