Orden de pago Presupuestal de gastos Usuario Solicitante: MHkalarcon KATHERINE ALARCON VASQUEZ
Comprobante Unidad 6 Subunidad 01-01-01 SENADO DE LA REPUBLICA
| | Ejecutora Solicitante:
Fecha y Hora Sistema: 2025-07-03-10:45 a. m.
ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL
B | . ) Unidad / Subunidad
Numero: 221243525|Fecha Registro: 2025-07-01 . ra: 01-01-01 SENADO DE LA REPUBLICA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Pagada Nro Obligacién: 306025|Comprobante Contable de la Generacion:

Fecha Maxima Pago: 2025-07-03 Codigo de Referencia: 04500016500221243525 Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Bruto: 4.833.333,00| Valor Deducciones: 46.690,00(Valor Neto: 4.786.643,00|Saldo x Pagar: 0,00
VALORES PAGADOS
TRM Pago Valor Bruto 4.833.333,00 ;El'or . 46.690,00|Valor Neto 4.786.643,00|Moneda Base Compra Valor MBC

educciones
REINTEGROS
Numeros No Recaudo:

Bruto Reintegrado Pesos: 0,00{Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00|Reintegrado Neto Pesos: 0,00
Bruto Reintegrado Moneda: 0,00|Reil ado Ded 0,00|Reintegrado Neto Moneda: 0,00
TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO

Identificacion: 94487335|Razén Social: MAURICIO CARRILLO ORDONEZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: 869190611 Banco: BANCO DE BOGOTA |Tipo: |Ahorro |Estad°: |Activa
TESORERIA DOCUMENTO SOPORTE
- N . CONTRATU DE N
13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN Numero: CONT 0614 de 2025 Tipo: [onEararion oe | Fecha: [2025-07-01
Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final
ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS
VALOR VALOR PAGADO VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES
DEPENDENCIA / POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE | REC SIT MONEDA TASA DE
PESOS | MONEDA PESOS PESOS | EXTRANJERA USO DE PROYECTO | MONEDA | CAMBIO | VALOR MONEDA
000 HSR-GESTION GENERAL / A-02-02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD)
| Nacion | 10 | csF | 483333300 000  4.833.333,00 | | Pesos| 0.00| 0,00
DEDUCCIONES
POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTALES TERCERO TARIFA VALOR VALOR AJUSTADO PAGO| VALOR REINTEGRADO
RETENCIONTCA CUNMERUIAL SERVICUIUS
2-01-05-01-01-03-05 DEMAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 0,966 % 46.690,00 46.690,00
LINEAS DE PAGO VINCULADA
DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR e aen ESTADO
000 - HSR-GESTION GENERAL 1-2 - ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF 2025-07-01 4.833.333,00 05 NINGUNO Pagada

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Obligacion Presupuestal — Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHscabrald
01-01-01

SEBASTIAN CABRALES DOMINGUEZ
SENADO DE LA REPUBLICA

29/06/2025 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.

Numero: 306025 Fecha Registro: 2025-06-29 Unidad / Subunidad ejecutora: 01-01-01 SENADO DE LA REPUBLICA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generada gfg”'ere No Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 77925
Valor Inicial: 4.833.333,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 | valor Actual: 4.833.333,00 | Saldo x Ordenar: 4.833.333,00
Valor Inicial Moneda Original: 0.001\/a10r Total Operaciones Moneda Original: 0,00| Valor Actual Moneda 0,00| S&do x Ordenar Moneda 0,00
Original: Original:
Valor Deducciones: 46.690,00 | Valor Neto: 4.786.643,00 | Valor IVA: 0,00|Nro. Cdp: 1125
Valor Deducciones Moneda: 0,00 | Valor Neto Moneda: 0,00 | Atributo Contable: 05-NINGUNO Comprobante Contable: 7186
TERCERO
Identificacion: | 94487335 | Razon Social: | MAURICIO CARRILLO ORDOREZ | Medio de Pago: | Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 869190611 | Banco: | BANCO DE BOGOTA Tipo: | Anorro Estado: | Activa
CUENTA X PAGAR CAJA MENOR
. N Rentas de trabajo NO e . .
Numero: 223525 | Tipo: obligados a facturar Identificacion: Fecha de Registro:
DOCUMENTO SOPORTE
Numero: 0614-25|Tipo: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - PROFESIONALES Fecha: 2025-06-29
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
ATRIBUTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE | RECURSO | SITUAC. CONTABLE
A-02-02-02-008-003 SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y FECHA
000 HSR-GESTION GENERAL | TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE Nacion 10 CSF 05-NINGUNO | OPERACIO VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR
INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS N
Y DE CONTABILIDAD)
Total: 4.833.333,00 0,00 4.833.333,00 4.833.333,00
Objeto: PAGO MES DE MAYO, CONTRATO 0614-25, MUJER, SCD
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR
000 HSR-GESTION GENERAL 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF 2025-07-03 Generada 4.833.333,00
Pagina 1 de 2




POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTAL

POSICION DEL CATALOGO DE PAGO IDENTIFICACION NOMBRE BENEFICIARIO BASE GRAVABLE TARIFA VALOR DEDUCCION S’T}f&%ﬁ%@%fg
2-01-05-01-01-03-05 RETENCION ICA COMERCIAL
B R DAL D S L INIT 899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 4.833.333,00 0,066 % 46.690,00 46.690,00

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Anexo Obligacion

MHscabrald
01-01-01

SEBASTIAN CABRALES DOMINGUEZ
SENADO DE LA REPUBLICA

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fechay Hora Sistema: 2025-06-29-6:01 p. m.

ANEXO COMPROBANTE OBLIGACION

Numero: 306025 Fecha Registro: 2025-06-29 ;’;‘Cdjg r’ Ef“b“”'dad 01-01-01 SENADO DE LA REPUBLICA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generada gle;were No Nro. Compromiso: 77925 Nro. Cdp: 1125
Valor Inicial: 4.833.333,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 |valor Actual: 4.833.333,00 | Atributo Contable: 05-NINGUNO
Valor Deducciones: 46.690,00 | Valor Neto: ‘ 4.786.643,00 | Saldo x Ordenar: 4.833.333,00 | Comprobante Contable: 7186
TERCERO
Identificacion: 94487335 |Razon Social: ‘MAURICIO CARRILLO ORDONEZ Medio de Pago: Abono en cuenta
DOCUMENTO SOPORTE
Numero: 0614-25 Tipo: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - |Fecha: 2025-06-29
! PROFESIONALES
AFECTACIONES CONTABLES -Comprobante 7186 EPG066 - Registro Obligacion Presupuestal con Deducciones con marca aplica usos contables
Codigo Descripcion Debe Haber
243627001 Retenido 0,00 46.690,00
249055001 Servicios 0,00 4.786.643,00
511179001 Honorarios 4.833.333,00 0,00
Sumatoria 4.833.333,00 4.833.333,00
USOS PRESUPUESTALES
ITEM DE AFECTACION DE GASTO USOS PRESUPUESTALES
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE | RECURSO | SITUAC. VALOR RUBRO DESCRIPCION VALOR

A-02-02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES, OTROS SERVICIOS
000 HSR-GESTION CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE . PROFESIONALES,
GENERAL INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE Nacion 10 CSF 4.833.333,00) A-02-02-02-008-003-09 TECNICOS Y 4.833.333,00

CONTABILIDAD) EMPRESARIALES N.C.P.
Objeto: PAGO MES DE MAYO, CONTRATO 0614-25, MUJER, SCD

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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1326-2024

0 A PLEADOS ART. 383 PARAGRAFO
TARIFA ICA 0,9660%
acpvinan) 8211 { UVT ANO 2025 $ 49.799,00 |
ECONOMICA i i
614-25 [ 94487335 | MAURICIO CARRILLO ORDONEZ |
PAGOS O ABONO A REALIZADA
| o servicios, con hasta un jador o 4.833.333
[impuesto al Valor Agregado IVA, (Art 468 E.T) LV.A. 19%] 0
RTE IVA RTELV.A. 15%| 0
RTE ICA ICA. 0,966%| -46.690
0
BASE MINIMA PARA APORTES SGSS 40% 1.933.333
BASI ICA 4.833.333
0 RESOS NO CO DOS DE RENTA (INCR
a. Aportes obligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario) 40% del Ingreso Ley 1753 de 2015 Art. 135 16% FALSO
Fondo de Solidaridad Pensional Art 55 E.T $ =
4.Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) 40% del Ingreso Ley 1753 de 2015 Art. 135 12,50%) FALSO
5. Aportes ARL. 0,522% FALSO
Total ingresos no contitutivos de renta ni ganancia ocasional S -

4.833.333

SUBTOTAL $

MENOS RENTAS EXENTAS

Fondo de

b. Aportes

(Art 126 -1 E.T.) hasta 3,800 UVT

c. Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.T.) La Sumatoria de los beneficios a, b y ¢, no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o
tributario del afio y hasta un maximo de 3.800 Uvt por afio. (135.306.600 afio 2019) Art. 126-1 E.T.

Total rentas exentas $ o

ER:EEREE]

SUBTOTAL $

MENOS DEDUCCIONES

3. Pagos Por Salud medicina prepagada. No puede Exceder 16 Uvt Mensuales.

2. Deduccion por dependientes (Ver Art. 387 ET.) No puede exceder del 10% del ingreso bruto del trabajador y maximo 32 UVT | ¢
mensuales.

1. Pago intereses de vivienda o Costo Financiero Leasing Habitacional. Limite maximo 100 UVT Mensuales Dcto 099 de 2013. $ -

Total Deduciones $ =

SUBTOTAL $ 4.833.333
Menos renta exenta -25% del subtotal (C) (Numeral 10 art. 206 ET) $ 1.208.333
Limite del 40% sobre Rentas Exentas y Deducciones 1.933.333
Total renta exentas (incluye el 25%) y deducciones 1.208.333
Base gravable (ver tabla $ 3.625.000

Retencién en la fuente a
efectuar

TOTAL A PAGAR (4.786.643,00)

Valor retencién en la fuente a practicar por el periodo (art. 383
ET)

S.M.M.LV
1.423.500

Zree




PROCESO GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS CODIGO: RF-Fr06
CERTIFICACION PARA PAGO DE CUENTA VERSION: 03
SENADO DE LA REPUBLICA FECHA DE APROBACION: 2018/12/13
ORMACION BA
No ACTO ADMTIVO/CONTRATO BENEFICIARIQ NIT O CEDULA
e MAURICIO CARRILLO ORDONEZ 94,487.335
FACTURA No. PERIODO
TELEFONO DE CONTACTO PAGO No, Rk y VALOR {Cuando aplique)
3128361185 1 $ 4.833.333 may-25
OBJETO DEL CONTRATO
Prestacién de servicios profesionales para la Equidad de la Mujer del Senado de la Republica.
CUENTA BANCARIA PARA ABONO:
Banco: BANCO DE 80GOTAAH: X[co__|No.: 869190611 Nombre: MAURICIO CARRILLO ORDONEZ
CDP No. REGISTRO PPTAL No. RUBRO PPTAL VALOR OBLIGACION Y ORDEN DE PAGO Neo.
1125 77925 A-02-02-02-008- 003 | $ 4.833.333
O RO ALDO D O RATO
CONTRATO ANTICIPO
VALORES INICIALES $13.000.000
+ ADICIONES
= VALORES TOTALES $13.000.000
- TOTAL PAGOS Y/O AMORTIZACIONES ANTES DE ESTA FACTURA
- VALOR A PAGAR CON ESTA CUENTA $4.833.333
- *AMORTIZACION CON ESTE PAGO
= VALOR NETO A CANCELAR $4.833.333
= SALDOS ACTUALES (DESPUES DE ESTA CUENTA), $8.166.667

* Cuando se traten de amortizaciones se deben diligenciar en la casilla de anticipos.

AR A O D p 0 APOR PARA A
olo debe ser d ‘2 dop O ato e e 0 e 0 2 2

COMO CONTRATISTA DECLARO Y CERTIFICO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE:
1) SOY DECLARANTE DE RENTA: Sl X NO : SOY DECLARANTE DEIVA: Sl NO X

2) MIS INGRESOS MENSUALES SE DERIVAN DE LA EJECUCION DEL CONTRATO No, 0614-2025 SUSCRITO CON EL SENADO DE LA REPUBLICA, CON FECHA DEL ACTA

DE INICIO 02 DE MAYO DE 2025
3) QUE EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1819 DE 2016, CERTIFICO QUE PARA LA EJECUCION DE ESTE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Sf NOX , HE

CONTRATADO O VINCULADO DOS O MAS TRABAJADORES ASOCIADOS A LA ACTIVIDAD QUE REALIZO.
4) QUE EN CUMPLIMIENTO DEL CITADO CONTRATO HE REALIZADO EL PAGO DE APORTES A SALUD, PENSION Y ARL POR EL PERIODO DE ABRIL , PARA EFECTODE

APLICAR EL (DECRETO 2271 de Junio 18/2009 y ef Art 126-1 del ET y Resolucién 3559 de 2018 expedida por el Ministerio de Salud) AS| :

Nombre EPS, AFP y ARL Valor aporte a deducir de la base de retencién en |a fuente
Nuamero de planilla: 1071755512 No. de aprobacién del pago: L 1474208250
Salud: EPS SURA $ 385,800
Pension: COLPENSIONES $ 493.800
ARL: POSITIVA $ 16.200

4. CERTIFICACION PARA PAGO

r{/;'/< e
FIRMA CONTRATISTA
Por lo anterior certifico para tramite de pago, que esta cuenta cumple lo pactado en el contrato.
f NOMBRE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR
NOMBRE: MARIA CRISTINA ROSADO SARABIA
CARGO: COORDINADORA DE LA COMISION LEGAL PARA LA EQUIDAD DE \ 2

f NUMERO DE FOLIOS QUE ACOMPARAN LA CUENTA:

LA MUJER
DEPENDENCIA: COMISION LEGAL PARA LA EQUIDAD DE LA MUJER DEL
i SENADO DE LA REPUBLICA FIRMA DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR




PROCESO GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACION | COPIGO: PC-Fr10
INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 02
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA Iolpaite

DATOS DEL CONTRATO

Contrato Numero: 0614-2025

Nombre del Contratista: MAURICIO CARRILLO ORDONEZ

Objeto: Prestacion de servicios profesionales para la Equidad de la Mujer del Senado de la

Republica.

Numero del CDP: 1125 Numero del Registro: 77925

Fecha de Iniciacion: 02/05/2025 Fecha de Terminacién: 19/07/2025
DATOS DEL INFORME

Marque con una X segun corresponda;: Informe Mensual: | X Informe Final:

Informe mensual de actividades No.: 1

Fecha de presentacién: JUNIO Periodo del informe: MAYO DE 2025

Periodo de cotizacién de aportes a | No. De planilla: 1071755512
seguridad social: ABRIL

No de aprobacién de pago: 1474208250

Valor del Contrato:  $13.000.000 Valor de Adicién:

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

1. Apoyar a la
Comisién  Legal
para la Equidad
de la Mujer en la
creacién y puesta
en marcha de las
Comisiones de la
Mujer en los
diferentes entes

SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LA LEY 1981 DE
2019

SEMANA DEL 12 AL 16 DE MAYO DE 2025

REPORTE DE LLAMADAS

M

Pagina 1 de 56



PROCESO GESTION DE gOMPRAS Y CODIGO: PC-Fr10
CONTRATACION -
INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 02
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA ey

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

16-05-2025 HORA: 16:10 P.M. Se llama al municipio de Rio Quito y no contestaron
16-05-2025 HORA: 16:20 P.M. Se llama al municipio de Sipi y no contestaron

16-05-2025 HORA: 16:26 P.M. Se llama al municipio de Alto Baudé y no
contestaron

16-05-2025 HORA: 16:33 P.M. Se llama al municipio de Bahia Solano y no
contestaron

16-05-2025 HORA: 16:45 P.M. Se llama al municipio de Carmen del Darién y nos
comunicamos con Yarlys Leidys Mena y nos informa que se va a presentar el
acuerdo al concejo. Le solicitamos el borrador para que sea la comisién que lo
revise y pueda pasar derecho en el concejo sin objeciones y se le envia la solicitud
de actualizar la informacion

(ﬁ Yajaira Renteria kv Q

Buenas tardes Doctora Yajaira 34
Mauricio Carillo de la Comisién para la Equidad de la Mujer P

Le pido el favor me envie el Proyecto de Acuerdo mediante el cual crearon
la comision de Ia mujer y le de respuesta 3 este cuestionario
Muchas gracias por su colaboracién

a.  jCudntos concejales pertenecen a su Concejo Municipal? ;Cusntos
son hombres y cuantas son mujeres?

b. ¢Yacrearon Ia Comisién Legal para la Equidad de I3 Mujer en el
Concejo Municipai?

¢ Sila respuesta anterior es Sl ;Cudl es el nimero y fecha del Acuerdo
per medio del cual se creé la Comisién de fa Mujer?

d. jCudl es el teléfono. corree electrénico y direccion oficial de
correspondencia del Concejo Municipal?

e.  ;Cual es &l nombre y nimero de contacto del secretario o secretaria
del Concejo Municipal?

f. iCudl es el nombre y nimero de contacto de el/la presidente/a del
Concejo Municipal?

9. En caso de que. si esté creada la Comisién de la Mujer, (Cudlesel
nombre y nimero de contacto de elfia presidente/a de la Comision de la
Musiar?

Pédgina 3 de 56
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PROCESO GESTION DE K't):omnhms Y CODIGO: PC-Fri0
CONTRATACION
INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 02 -
" FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA SGo4 037 27

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

& Karol Tatiana Valencia Concejo De carmen De Atrato O~y Q

Mauricic Carillo de la Comision para 2 Equidad de la Mujer .. .

Le pido el favor me envie el Proyecto de Acuerdo mediante el cual crearon
la comisién de la mujer y le de respuesta a este cuestionario
Muchas gracias por su colaboracién e o
a. (Cuantos concejales pertenecen a su Concejo Municipal? ;Cuantos
son hombres y cuantas son mujeres?

b. (Yacrearon la Comision Legal para iz Equidad de la Mujer en el
Concejo Municipal?

c.  Sila respuesta anterior es Sk ;Cudl es el nimero y fecha del Acuerdo
por medio del cual se cred la Comisién de la Mujer?

d.  ;Cual es el teléfono, corren electronico y direccion oficial de
correspondencia del Coneejo Municipal?

e. jCual es el nambre y nimere de contacto del secretario o secretaria
del Concejo Municipal?

f. (Cuél es el nombre y numero de contacto de el/la presidente/a del
Concejo Municipal?

g. En casode que. si esté creada la Comision de |a Mujer, ;Cual es el
nombre y numero de contacte de el/la presidente/a de la Comisitn de la

Mujer? A B =
Buenas tardes
Sis sefior,con mucho gusto
& FEliana Tovar Concejo De Istmina v Q §
Buena tarde Doctora Eliana 230 o
Mauricio Carillo de la Comision para Is Equidad de la Mujer ., .

Le pido el favor me envie el Proyecto de Acuerdo mediante &l cual crearon
Ia comisién de la mujer y le de respuesta a este cuestionario
Muchas gracias por su colaboracién 1 0

a3 Cuéntos concejales pertenecen a su Concejo Municipal? jCuantos
son hombres y cuantas son mujeres?

b. ;Yacrearon la Comisian Legal para I3 Equidad de la Mujer en el
Concejo Municipal?

¢ Sila respuesta anterior es 51, ;Cudl es el numero y fecha del Acuerdo
por medio del cual se cred la Comisién de la Mujer?

d. ;Cuél es el teléfono, correo electronice y direccidn oficial de
comrespondencia del Concejo Municipal?

e. ;Cuél es el nombre y numerc de contacto del secretario o secretaria
del Concejo Municipal?

£ ;Cudl es el nombre y nimero de contacto de el/la presidente/a del
Conceje Municipal?

g En caso de que, si esté creada la Comisién de la Mujer, ;Cudl es el
nombre y nimero de contacto de el/la presidente/s de la Comisién de la
Muier? s
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PROCESO GESTION DE gOMPRAS Y CODIGO: PC-Fr10
CONTRATACION
INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 02 5
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA s b T

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

CONTRATO

& Samantha Juliana Angulo Concejo De litoral De san juan kv Q

Buenas tardes Dra Samantha ... _ _

Mauricio Carillo de Ia Comisién para l2 Equidad de la Mujer _ 2p =

Le pide el favor me envie el Proyecto de Acuerdo mediante el cual crearon
la comision de fa mujer y le de respuesta a esta cuestionario
Muchas gracias per su colaboracién

a. jCudntos concejales pertenecen a su Concejo Municipal? ;Cuantos
son hombres y cuantas son mujeres?
b. ;Yacrearon la Comision Legal para la Equidad de la Mujer en &l
Concejo Municipal?
¢ Silarespuesta anterior es 51, ;Cud! es el numero y fecha del Acuerdo
por medio del cual se cred la Comisién de fa Mujer?
d. ;Cual &5 el teléfono, comreo electronico y direccion oficial de
correspondencia del Concejo Municipal?
e. jCudl es el nombre y nimere de contacto del secretario o secretaria
del Concejo Municipal?
f.  :Cuidl es el nombre y numero de contacto de el/la presidente/a del
Concejo Municipal?

T

- R R Y | SR AN AR R L A M KRB I S

- Yarlys leidys Mena Concejo Carmen Del Darien ke~ Q

Buena tarde Doctora Yarlys ...
Mauricio Carrilio de la Comisién para ls Equidad de la Mujer del Congreso
de ia Republica a3 o
Le pido el favor me envie el borrador del Froyecto de Acuerdo mediante el
cual se va a crear la comisidn de la mujer y desde la comision le hagan una
revision y pase derecho en el Concejo

Ademds puedan darle respuesta a este cuestionario
Muchas gracias por su colaboracion e
a. Cudntos concejales pertenecen a su Concejo Municipal? ;Cudntos
son hombres y cuantas son mujeres?

b. ;Yacrearon la Comision Legal para la Equidad de la Mujer en el
Concejo Municipal?

¢ Silarespuesta anterior es S, ;Cudl as el nimero y fecha del Acuerdo
por medio del cual se cred la Comision de la Mujer?

d. Cuil es el teléfono, correo electrénico y direccién oficial de
correspondencia del Concejo Municipai?

e. ;Cudl es el nombre y numerc de contacto del secretario o secretaria
del Concejo Municipal?

€ 11isl sz &l namhre v miimarn de rantactn da alfla nrecidental/a dal

ME_
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Q Luz Amparo Canton De San pablo O~ Q¢

Buena tarde Doctora Luz Amparo . .,

Mauricio Carrillo de |2 comisién de la mujer \
Le pido &l faver me envie el Proyecto de Acuerdo mediante &l cual crearon
la comision de la mujer y le de respuesta a este cuestionario

Muchas gracias por su colaboracidn 38 6 e

2. ;Cudntos concejales pertenecen a su Concejo Municipal? ;Cudntos
son hombres y cuantas son mujeres?

b.  iYacrearon la Comisién Legal para la Equidad de a Mujer en el
Concejo Municipai?

¢ Sila respuesta anterior es SI. jCual es &l nimero y fecha del Acuerdo
por medio del cual se cred la Comisién de la Mujer?

d. :Cusl es el teléfono, correo electrénico y direccidn oficial de
correspondencia del Concejo Municipal?

e.  (Cusi es el nombre y nimero de contacto del secretario o secretaria
del Concejo Municipal?

f. iCuél es el nombre y numero de contacto de ei/la presidente/a del
Conceje Municipal?

g. Encaso de que. si esté creada la Comision de la Mujer. (Cudl es &l
nombre y numero de contacto de gl/la presidente/a de la Comisidn de la
Mujer? -

4
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2]

INSTRUCCIONES PARA CREACION DE LA COMISION LEGAL PARA LA EQUIDAD DE LA MUJER

“.% Mauricio Carilio

3473 e 40700008 Joones de Boand

CUESTIONARQ

= Cuéntos concefales perenacen s su Concsjo Municipal? | Cudntos son hambres y cudnias son rnjeres?

b. ;Ya crearon la Comisidn Legal para la Equidad de i Mujar en el Concejo Municipal?

€. Sila respuesta anterior 85 5. ; Cual es ef nimero y fecha del Acuerdo par medio del cual ¢ cred la Comisién de la Mujer?

d. ;Cuslas el teléfona, comeo slectrdnico y direccidn oficlal da comespondencia def Conceja Municipal®

e. 4 Cudl es ol nombre y nimero de contacta del secretatio o secretaria del Concsio Municipal?

f. ¢ Cuél es o nombre y nimero de contacto de ebla presidente’a del Concejo Municipal?

9. Encaso de que. o esté creada la Comisién de fa Mujer 1Cusl es &i nombre y nimero de contacts de elda presidente’a ds la Comisidn da s Mujer?

CONTENIDO PARA LA WP LEMENTACION DE LA COMISION LEGAL PARA LA EQUIDAD DE LA WUJER

L8 RE2ETOR EQUnTE BEDATION "EVETIEN SI°D Cub £ fHV0T WNGH 47 CUNNLE AT 1B CTUBGHR 56 16 Comaide gt 0ars 8 Euing 2u in Kaee © 85 00 S40ESS 5070 3 SeTwes Bum eEueE By Egjects e Az
0378 2u8 8 ESM B gu"a =oEPeacdn Duedd MALTIN B LMot

© 30/ cual 3 macha 3 ey 130 g4 1994, @ Desress ey 1421 2 1690 5 o Decwis Exvasdeaco 1222 ce 1950 46 St roman sara sas 3 Camieda L
28 22 S § AITOARI § B8 STUT CUME D400SCNRS 40070 3.8 007 B SINCE 36 et U sateoacds S8 BTN 8N ¥ €900 08 0 B2er D
Soromes Varzgaws cuwie i Covinde Lage pe 3 Baudas o s Ve
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B TWries Susiiar d.a ba 3058 <1 toms una Comasn Lege & ienor Sel Concars Munieos. e 2ue e swats some ura Comnir Eaveci & Astetelal 7 out ari a1 8 Comade Lags 56

SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LA LEY 1981 DE
2019

SEMANA DEL 19 AL 23 DE MAYO DE 2025

REPORTE DE LLAMADAS

1. ENVIAN BORRADOR DE PROYECTO DE ACUERDO DE
CARMEN DEL DARIEN

Pdgina 7 de 56




PROCESO GESTION DE gOMPRAS Y CODIGO: PC-Fr10
CONTRATACION
INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 02 a
- FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA T

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

[EXPOSICION DE MOTIVOS.
1. OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO.

Crear en of Concejo Municipal de la Comisién Legal
para fa Equicad de ia Mujer con el propdsito de fomentar |a particip

de ia mujer en el sjercicio de 1a labor normativa y de control politico,
buscando contdouir en la eliminacion ce cuaiquier stuacidn de
desigualdad y discriminacion que se presenie en el sercicio de la
cludadania por parte de las mujeres, Juchar contra la viclencia de
género, promever el empoderamienic de la mujer y la equidad de
género en &l Municipio de

2. JUSTIFICACION DEL PROYECTO.

Colombia tiene 45.5 mifiones de haoitantes. segin el Ulimo censo de
poblacién. del 2018, concentrados la mayor parte de elics en cabsceras
municipales sn 77,6% de las cuales &l 51.4% son mujeres 1 pais es

plurétnico ¥ 2 al, con p e p mestiza,

afrccolombrana, negra palenquer y razal indigena y Rom.

El pa’s es &l tarcero mas desigual de América Latina, despuds de Brasi
y Honduras, con un indice de Gini de 49 710 Si bien duranie la dlfima
década Colombia logro disminuir loa niveles de pobreza pasando de
37 2% a 26.2% en & periode 2010 & 2017, con una tasa de indigencia
que pasé de 12.3% a 7.4%11 en ese mismo periode auments el ingice
de feminizacién de pobreza de 1138 & 120 3, es decir. qua por cada

Avanzar hadia la iguaidad para las mujeres en iodas as esferas es
ademas una aspiracion giobal consagrada en fa Agenda 2030 para el
Desarralio Sostenivle y sus 17 objetvos para transformar ¢l munde, con
a iguaidad de género y el empodsramisnio de las mujeres y las nifiag
como compromise cantral por ser alcanzado El Objefivo de Desarrollo
Sostenidle 5. dirigida a lograr la igualdad enire los génercs y smpoderar
alodas las mujeres y nidas incluye 12 meta de “asegurar i participacion
plena y efectiva de las mujeres v 1 lguaidad de oporfunidades de
iderazgo a todos los niveles decisorios er 1a vida poilica. econdmica y
publica’ Por oira pate &l ODS 18 busca promover sociedades
pacificas e inclusivas para el desarrolle sostenible. la provisiGn de
accesa a la justicia para todas y fodos, y 1a construccion de instituciones
tesponsabes y eficaces a todos los niveles As| 12 paricipacidn potiica
de las mujeres @5 central én la agenda de los Estades de las

¥ 2! como de la sociedad
en general para poder comstruir un fuluro inciusivo. sosteniole ¥
resilente para las personas y el plangla

Enlas elecciones presidenciales del 2013, las mujeses representaron el
51 7% del censo electoral 48 y el 52% de quienes votaron. Sise anakiza
la cifra en reiacion con ias que pueden slegir y efectvaments volaron,
&l resuitade fue de 55,2% mientras que, para los homores. el resulade
fue de 51,6% una diferencia de 3 8 puntos porcentuales

La mayer paricipacion d 133 mujeres no quarda comespondencia con
& porcantaje de mujeras slecias. 1as mujeres representan un gran
potencial electoral, pero persisien grandes barreras para acceder a loy
cargos de foma de decsiones

" o wiayta ey o ahara i o ook L3 LM MY

100 hombres pobres hay 120 mujsres en la misma condicion {ivﬂa‘
2018, p 143)12

Las mugres tienen enormes desveniajas para su participacion en el
metcads laboral El 54 5% de quienes traocajan recioen menos de un
salaric minimo (5737.000, equivaiente aproximadamente a USS245),
franie al 48,0% de los hombres, As/ mismo. se observa que persisten
enormes brechas salanales y que eslas disminuyen cuando e! nivel de
escolaridad &s maycr mienfras que las mujeres sin ningun nivel
educative ganan 44 6% menos que los hombres, las mujeres con
niveles educativos supsricres ganan 20.6% menos que esios

® et e 4 e e b= 4 ore o I Pt T SRR

2.1 Participacion de la Mujer en espacios de Representacion.

El derecho de las mujeres 3 participar plenamente en Ia vida politica y

pibiica, en condiciones iguaitanias a los homores. es parie de los

derechos humanos reconocidos en los lralados y acuerdos
asi como en la Constitucid que g

los prit de paridad ¥ uni

El gerecho de las mujeres a paricipar no debe limitarse al derecho a

volar y ser electas sino a inlervenir, libzes de discriminacion y violencia,

&n todos aqueilos espacios donde se deliberan y deciden los asunios

plblicos. cesde los municipios hasta el Congreso, asl como en el Poder

Judicial en los partidos poltcos. en las organacionss cominales,
y sindi enla iay en las

Las eslad'sticas o parficipacion Ge las mujeres en los gabinetes de
gobiemo muestran que si bien [a ley da cuotas ha tenido un impacto en
ia mayor participacin de las mujeres en aflos cargos de la
agministracion plblicz no siempre se cumple & cuota establecica
Cuando comenzaba su gestion el presicente Andrés Pasrana en 1658,
habia dos mujeres minsstras, en Comertio Exterior y Comunicaciones,
que representaban el 12.5% del total del gaoinete En 2001, un afo
después de la expedicion de 1a ley. este misme gabiemno contaba con
custro mujerss que lderaban las caneras de Cutlura. Minas y Energia,
Comercie Exterior y Ci icach Es deck la ion de las
mujeces en ol gavinete minislerial aumentd al 25%, no obstante, este
porcentaje se enconiraba por debajo def 30% establecido por la ley 30

En el amoito termitorial |a parficipacicn de la mujer en niveles decisorios
5@ resume &n | siguiente tabla
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el 56.8% de la violencia intratamiliar y e 53.7% de las vichmas de
desaparicion forzada entre nifios. nifias y adolescentes (INKMLCF. 2013,
$p 9y 503118 La wviolencia les costo la vida en el 2017 2 1.002 mujeres,
es decir fuercn asesinadas un promedia de 2 7 mujeres por dia. De los
homicidios cometidas por parte de la pareja o expareja de la viclima, se
ancuentra que el 79,1% de las vicimas eran mujeres. con una edad
promedic de 36 05 aftos

Datos oficiales de la Unidad para la Afencién y Reparacion integral alas

Victmas - Rec Nacional G informackin dan cuenta oe i atectacones
causadas en &l marco del conficia armado, durante més de seis
décadas El 54% de las 8.816.304 viclimas registradas son mujeras,
quienes representan acemds el 912% de las 27 730 victimas de
violencia sexual y 8l 51.3% de las personas afecladas por el
desplazamiento forzado

3. Marco Normativo,

P
wAHTE O oot

En promedio, se observa & cumplimiento de |a Ley de Cuotas, con 3.1, Marco Normativo Internacional.

mayor participacion de las mujeres en cargos directivos en as alcaldias

municipales. aunque con diferencias entre periodos adminisirativas y El Estade colombianc ha ratificado instrumentos infernacionales a faver
Entre un afio y olio. En cada caso, la informacién corresponde a 32 de la equidad de género, de recanocer kos derechos civiles y polticos

depariamentos y a sus 32 capitales, y la variacion enire uno y oiro es

grande sn términos de Ao, des rnidad én de de las mujeres en el mundo. de eradicar fodas Ias formas de viclencia

violancia. entre otres factores. contra la mujer y para construir y preservar la paz Enfre elios se
Arstacan
2.2 Situacién de fa viclencla contra fa mujer en el Valie del Cauca @ s i a8 oo i P e o et FELS S ML

La violencia conira las mujeres es un asunto de espacial relevancia, En
&l 2017 fueron mujeres &l 85 2% de las victimas de viclencia sexual, el
65 5% de la violencia interpersonal, &l 86,2% de la violencia enla pareja,

. o vk o e rete s s borache & batabud 30 AU NN

- ' soore Ia de los gozaran de los mismos derechos, ibertades y oporunidades sin
Politicas a la Mujer (1948 ninguna discriminacion por razones de sexo raza. ofigen nacional
+ Convencicn sobre los Derechos Polilicos de la Mujer (1952} famiar, lengua, reiglon. opinién politca o blosdfica
¥ Pacto Intemacional de Derechos Civiles y Politicos (PIDCP) - Ley 74 El Estado promovera las condiciones para que la iguaidad sea real
de 1968 ) ) y edectiva y adoptara medidas en favor de grupos disciminados o
# Pacto intemacional de Derechos Econdmices, Sociales y Cufturales marginacos
[PIDESC) - Ley 74 de 1968
¢ Convencién Americana sobre los Derechos Humanos (1969). El Estado profegera especiaimante 2 aquellas qua por
© G o v oo i o 35 o e s s e e
1888 maltrates que contra eilas se cometan.

-

Convencién para la Elminacién de todas las formas de

Discriminacion contra a Mujer. CEDAW y su Prolocoio Facultative - ¥ ARTICULO 40. Tedo ciudadano tizne derecho 2 participar en la
Ley 51 de 1981 conformacion, ejercicio y control del poder politico. Para hacer
# Reschuciones 1325 de 2000 y 1820 de 2008 del Consejo de efectivo esie derecho pueda
Sequridad de Naciones Unidas alusivas al derecho de participacién i slagic
de las mujeres en la sclucion de los conflicios armados internea y al 2?-:,?;:::‘" 0. 4 P
reconocimientc de la violacidn y oiras formas de violencia sexual populares y otras formas de participacian democtitica
come crimenes de lesa humanidad Constituit paridos. movimientos y agrupaciones politcas sin
# Convenic 183 de 2000 de la OIT sabre Proteccion a la Malemidad limitacion aiguna formar parte ¢e slics ibrsmente y difundir sus
ideas y programas
4 Rmummmonln_smiﬁmmlnscamyea Ia forma
3.2 Marco Normativo Nacional. Que estaviecen la Constiticién y 1 ley

5. Tener iniciativa en Lag corperaciones plolicas
6. Interponer acciones publicas en defensa de la Consitucién y de

MARCO CONSTITUCIONAL la ley.
T Acceder al dﬂemﬁp de funciones y cargos pubiicas, salvo
< ARTICULO 13. Todas a3 personas nacen libres e iguales ante los colembiancs, por nacimiento o por adopeitn, que tengan dodle
la ley. recibran la misma on y trato de las ]

&
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lidad. La ey regl aré esta ion y w3
Ics casos 2 los cuales ha de aplicarse
Las autoridad izaran la ad y efectiva

de la mujer en Ios niveles decisorios da la Administracion Puoica.

¥ ARTICULO 43, La mujer y ¢l hombre fienen iguaies derechos v
cportunidades. La mujer no podrd ser sometida a mnguna clase
de discriminacién Durante el embarazo y despuss del paro
gozara de especial asslencia y proleccion del Estada y recibird
de este subsidio aimentario si entonces estuviers desempleada o
desamparada

3.3 Marco Legal.

+ LEY 1981 DE 2019 "Por medio del cual se modifica |a ley 136 de
1994, el Decreto lay 1421 de 1993 y el Oecrets Extracedinario
1222 de 1986, se dictan normas para crear la Comisidn para la
Equidad de 2 Mujer en los Concejes y Asambleas y se dictan
oiras cispesiciones”

¥ LEY 1424 DE 2011 Por la cual se modifica y adiciona s Ley 5 de
1892, se crea la Comision Legal para la Equidad de la Mujer del
Congreso de la Replolica de Colombia y se dictan otras
disposiciones

3.4 Marco Normativo Municipal.

de los concejales y 2 vabdez de las convocalorias y de fas
sesiones

El numeral 7* del arliculo 6 de la Ley 1551 de 2012, *Por |a cual se
dictan normas para modernizar la organizacion y el funcionamiento de
los municipios”, &n su tenor dispone que: CoMESEoAdE & I08 MUNCIDIOS
enire orras funicicnes. la de “Procurar 18 soiicién de les recesicades
basicas Insaliste oe fos o8 on [o oue ses g
Su compeiencis, con especial énfasis en ios mifos, las nifes los
eoolescenies. las mueres cabeza de familis. ias parsorss de o is
fercars 2080, /8s personas en condicidn de discasacidad i jos demas
suistos de espacial profeccion constitucona”

De manera expresa, |a ley 1981 da 2019 modificatona de ia ley 136 de
1894 dio facutades a los Concejos Municipales y Asambleas
Oepartamentales para la creacion de la Comision de Equidad de la
Mujer en los respectives leritorios

Por todo y lo anterior. el concejo municipal de en uso
de sus legales y . en especial las
contempladas en el Arliculo 313 de la Conslitucién Politica de Colombia,
poria Lay 136 de 1994 modificada porla Ley 1551 de 2012 y s lay 1681
dei 2019

En marito de lo expuesto. el concejo municipal de

¥ Acuerdo 126 del 2010 por medio del cual se dicta la politica
pulica para las mujeres por medio del cual se establece la politica
pablica para las mujeres calefias reconocimienta, equidad de
género ¢ iguaidad de oportunidades 2010 - 2020 v se dictan otras
disposiciones

+ Decreto 1430 del 5 de Agosto de 2014 por medic del cual se
trea en Santiago de Call Ia mesa interinstitucional para la
erradicacion de todo fipo de vislencias contra la mujer

4. COMPETENCIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

De conformidad con el numeral 1' del arficulo 313 de Censfitucion
Politica, correspende a fos Concejos reglamentar las funciones y fa
eficiente prestacion de los servicios a cargo cel Municiplo

El articulo 31 de Ia ley 136 de 1994 “Por el cual se dictan normas

a Ia org ion v of funci de los
municipios” indica que es funcidn de los Concejos Municipales. expedi
$u propic reglamento:

ARTICULO 31. REGLAMENTO: Los concejos expedirdn un
réglamenio interno para su funcionamiento en el cual se inciuyan,
entr oiras, las normas referentes a las iones. ala :

ACUERDA:

ARTICULO 1°. OBJETO. El presente acuerdo tiene por cbjeto crear en
el Concejo de la Comisibn Legal para la
Equidad de la Mujer con el ito de fomentar Ia p on de fa
muer &n el ajercicic da la lador normativa y de control politico. buscando
contribuit en fa efiminacion de cualguier sifuacidn de desiguaidad y
discriminacién que e presenta en ei ejercicio de la ciudadania por parte
de las mujeres, luchar conira la viclencia de género, promover el
empoderamianta de Ia mujer y 1a equidad de género en ef Municipio da

ARTICULO 2%, El articulo del Reglamento Interna dal Cancejo
ipal de 4 quedard asi:
ARTICULO ___ . Comisiones Permanentes, legales,

Accidentales y Especiales. El Concejo integrard comigionss
permanentes ancargadas de estudiar y aprobar en primer debate
los proyectos de acuerdo segln los asunfos o negocios de gue
€stas conozcan y el contenido del proyecta acorde con su propio
reglamento, y rendir informe de comisién para segundo dedate de
los Proyectos de Acuerde. Si dichas comisiones no se hubieren
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integrado, los informes se renditdn por las comisionss
accidentaies que la mesa diractiva nombre para tal efecto,

El Concejo Municipsl de comtaré con Ja
comisidn legal para la equidad de la mujer, encargads da
efercer e control politico, asi como el seguimiento a las
iniciativas relacionadas con lo§ femas de género.

Las i i y son todas las parmitidas
por ia Ley y que a juicio de la Mesa Directiva de la Corporacion
deban conformarse

PARAGRAFO: Las ionard
solamente en los pericdos de sesiones que sehala la ley

ARTICULO 3°, Ei articulo ____ del Reglamento Interno del Concejo
i de resolcién , quedard as’

ARTICULO ___. Composicidn e Integracion. Todo Concejal
debera hacer parte de una comision parmanents y en ningin cass
podra perienecer 3 Co3 0 mas comisiones permanantes La
Integracién de esas Comisiones serd por el sistema de electién
&n la que parficiparan todos los miembros

Los de las i P deperin ser
slegidos al inicio dei periodo constucional de sesiones del
Concejo. Si no & hiciere asl. la Mesa Diractiva nombrard

El subsecretario de la Comisien Permanente donde se surtid el
tramite en primer debate el Proyecto e Acuerdo objetado. oficiard
come Secretario Adhoc

{Conc Ley 136 de 1984 An 25 Ley S5 de 1982 Art 53

ARTICULO #°, EI aticulo ___ del Reglamento Interno del Concejo

Municipal de , resolucion quedari as’
Articulo ___. Clases de Comisiones. Pamn cada perodo
c i Se an las c
Permanentes y lagal.
1. Comisidn Primera o de
2 Comisidn Permanente Segunda o de Plan y fiemas
3. Comision P Terceraode D

y 0& capital mixto y Empresas Sociales del Estado
4. Comisibn Lagal para la Equidad de la Mujer.

{Conc. Ley 136 de 1584 Ant 25 Ley 5 de 1992 At 53.54)
ARTICULQ 5. Adicicnese un articulo nuevo al Reglamento Interno del

Concejo cipal de L en e
siguienia tencr

Comisiones Accidentales que reaiizardn ef trabaje de las
parmanentes mientras éstas se eligen

La comisidn Legal para la equidad de lo Mujer estard
conformada preferentementa por todas las  mujeres
de la Corporaciom, los Concejale

podrén de igusl forma participar voluntariamente de ella.

Para las Comisiones Especiales el Presidente del Concejo
Municipal designard sus miembros

PARAGRAFO 1. Cada Comision Permanente. Legal, accidental

o especial, deberd comtar con una Mesa Directva. Para las

G yla 6n legal para Iz equidad

de ja mujer 1a Mesa Directiva estard conformada por un

Presidents y un Vicepresidente elegidos por un afc el cual

coincidira con el pericdo de la Mesa Diraciva del Concejo
sin la p d de ser i

PARAGRAFD 2. En ¢l casc e objecionss a Proyectos de
Acuerdo por paris del sefior Alcalde ¢l Presidents
dé la Corparacion conformard una Comisién Acckdental de res (3)
Concejales, uno de los cuales czbe ser ei Ponenle de la iniciativa
opjetada y otro el Presidenta.

ARTICULO 48A. Funciones yio atribuciones de |s Comision
Legal para la Equidad de la Mujer. La Comision Legal para la
equidad de la Muer fendrd las siguientes funciones yio
alnbuciones

1) Elaborar p ds acuetdo que enia &
de los derechos humancs, civiles, politicos econtmicos,
sociales y culturales de las mujeres con el acompafiamienio
de la Alcaldla Municipal las organizaciones y grupos de
mujeres, centros oe igacidn ¥ damas org que
defisnden los derechos de las mujeres en el municipic de

2) Ejercer & control politico los diversos organismes de la Alcaidia
Municipal de an felacién con |3 formulacion y
desamrolio de planes, programas, proyecios y pokiicas pibicas
dirigidas 10 izacid ¢

p
6n de los derechos civiles, polficos,
scopdmicos. sociales v culturales de las muisres, asi como &l
aias i con los temas de

génere

3) Proponer y velar para que en el procesc de dicusion y
aprabacion del Pian Municipal de Dasarollo y del Presupuesio
Municipal se incluyan programas proyectos y acciones que

X

Pagina 11 de 56




PROCESO GESTION DE COMPRAS Y CODIGO: PC-Fr10
CONTRATACION .
INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 02
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 2024 102/ 27

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES
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ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

hagan sfectiva la realizacién de los derechos civles paliticos,

9) Tramitar anie las Comisi P las obse:

econdmicos. sociales y culturales de las mujeres.

4) Promover e incentivar la pariicipacion de las mujeres en los
cargos de eleccidn popular y de designacion

5) Ser de lag izach
astablecidas en Ia ciudad

¥ grupes de mujeres

6) Promever y celebrar audiencias pibiicas, foros, semsnarios,
simpesios, encuentros, mesas de frabajo. conversatorics y

demas gias de ion para d flar. informar
¥ divulgar los temas relacionados con los derechos de las
mujeres.

7) Hacer seguimiento a los procesos de verdad jusicia y
reparacién para los delitos comelidos confra las mujeres
durante el conflicto armado intemno en sus ferrilorios/ a los que

adiciones y modificaciones gue consideren pertinentes o que
por escrito hagan begar a la Comisidn para Ia Equidad de la
Mujer. las y los ciudadanos con respecio a proyecios de
acuerdo alusives a los derechos humanes, civiies, poliscos,
&cendmicos sociales y culturales de las mujeres

10} Conferic hoorificas y 2 la lagor
desarroliada por organizaciones scciales yio personaiidades a
faver ce la defensa. promocidn y realizacion de fos derechos
civiles. politicos econémicos. sociales y culturales de las
mugeres.

11} Las demds que le asigne 12 ley o reciba por Delegacion de
ia Mesa Directiva del Concejo Municipal de

12) Trabajar aticuladamente con la Comisidn Lagal para fa
Equidad de la Mujer d&i Congreso de la Replblica en inciatvas

haya lugar

8) Hacer segumienta sobre los resultados de ios procescs de
investigacion y/o sancidn existentes en los distintos entes de
control, rel con las de los derech
civiles. politicos econdmicos, sociales culturales v 2 la
integridad fisica y sexual de las mujeres.

14]  Darse su propio Reglamanto

ARTICULO 62 INSTALACION Y SESIONES. La Comisiin Legal para
ia Equidad de la Mujer se instalard en un lapso no mayor de diez {10)
dias hibiles cespués de 2 instalacion de la mesa directiva dal Concajo
Municipal y s& reunird por convocatoria de su Mesa Dirsctiva como
minima una vez al mes o cuanda lo consicere necesario. Las decisiones
de la Comisicn serdn adoptadas por mayoria simple

PARAGRAFO TRANSITORIO. La prmera comisién Legal para la
Equidad de la Mujer se inztalard en un lapso no mayer de diez (10) dizs
habiles después de la sancion ce esie acuerdo

ARTICULO 7°, Reglamento Interno. La Comision Legal para la
Equidas de ia Mujer para su comecto funcionamisato se dard su proplo
reglamento donde adoplara lo estipulado en el presente acuerdo y
reglamentara los aspectos que ro hayan sido objeto de reglamentacién

ARTICULO 8%, MEDALLA. La Comisién Legal para Ia equidad de |a
Mujer Otorgard medallas en reconocimiente a lodas aguslias parsanas
que contribayen a 12 eliminacién de cualquier situacion de desiguaidad
discriminacian y/o viclencia de génare, promueven el empoderamisnto
de la mujer y luchan por la equidad de pénero en e Municipio de

que uyan a fa defensa y delos
y livertades de las mujeres &n Colomboia

13) Solicitar el i i |
. dilonalod & Fileenicicaalia.

politicos, aconomices, sociales y culturales de las mujeres

PARAGRAFO: La commion Legal para 12 equidad de la Mujer
nombrard disefiarh y regiamentara ia entraga de esta distincion
ARTICULO 9. Subsecretariofa) de la Comision legal pera la
equidad de la Mujer, La Comisi¢n Legal para la Equidad de fa Mujer
tendrd un (a) Subsecretaric (a) quien ademds de las funciones proplas
de un Subsecrstario de Comision Permanante. fendr las siguienties
funciones

1. Realizar y coordinar 1a labor administrativa ce fa Comisién,

2 Coninbuir en 'a ejecucion de 1as funciones de fa Comision

3. Elaborar ¢l Orden del Dia de cada sesion. en coordinacien con

la Mesa Ditectiva de ia Comisin

4 alasi de la Comision sodre el

curso de los temas tratados an ias sesiones as( como hacer

seguimienio al desarrofic de los mismos.

5. Llamar a lists a las sesiones. verificar el quérum y sjercer como

Secrefario ad hoc en las sesiones de la Comisicn

& Establecer un vinculo conia i & bl
k i D

pales, e
Infernacionales para facilitar &) andlisis de los temas tratados por
Ia Comisién
7. Las demas que le sean asignadas, por 1as leyes y normas
reglamentarias posteriores de acuerdo con |a naturaleza de su
cargo.
PARAGRAFO TRANSITORIO La Mesa directiva del Concejo
Municipal adoptara las medidas adminisirativas necesanas para
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la creacion del cargo de Subsecretario de la comision legal para
la equidad de la mujer

Mientras se realizan fodas las actuaciones adminisirativas
necesarias para el aforo del Presupuesto y la Creacion del Cargo
en mencién, la Mesa Directiva del Concejo Municipal podra
designar al secretario general 0 a uno de los subsecretarios de las
cemisiones permanentes para ejercer come secretario ad hoc en
las sesicnes de ia comision fegal para la equidad de la mujer

ARTICULO 10°. VIGENCIA. El Presente acuerdo rige a partir del dia de
su publicacién

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en alos ( ) dias del mes de del
afo dos mil diecinueve (2019)

2. ENVIAN PROYECTO DE ACUERDO DE CARMEN DEL DARIEN

Yajaira Renteria envia Proyecto de Acuerdo No 022 de
diciembre de 2020
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LA sECRETAF—HA PRIVADA DEL ALCALDE MUNICIPAL DE CONDOTO ~

HACE CONTAR

Qua ol din de hoy 29 de diciemZre de 2020, recibl procedents del Honorable
Concsio Municipal de Condoto. el Acuerdo Municipal N® 022 de dicierntie de 2020,
“PROYECTO DE ACUERDO POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA COMISION
LEGAL PARA LA EQUIDAD DE LA MUJER EN EL. CONCEJO MUNICIPAL DE
CONDOTO ¥ SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” En Ia fecha pasa al

— Despacho del sefior Alcaida Municipal pars su regpecliva sancon,
-
-.;I d mi fo:t r’.f‘
Y DAN Mmuena u’}' ND
) Sacretana Privada
EL ALCALDE MUNICIPAL DE CONDOTO - CHOCO ™
Que el dia de hoy 29 de diciembre de 2020, recibl procederie ded Honoratle
Ccmfx:;n Municipal de Condolo. & Acuerde Municipal N* 022 de cicembre de 2020
"PROYECTO DE ACUERDO POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA COMISION

LEGAL PARA LA EQUIDAD DE LA MUJER EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE
CONDOTO ¥ SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES" Fn I fochs pasa al
Despacho del sefior Alcside Mumcipal para su respecliva sencian

|)

SANCIONADO

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado an el D ke clal Al M i ge Condoto — Choc, a los vaintinueve \’*3’

LN]daswmﬁeiJMnmtru e 2020 p-"'J;

P o

EJ \.E. ’\:‘:‘i
S5 ¢ =

“VEFER Moécu R ;': i

mumlapal NE< 2,\

CETET=! maiclaacles =

“Lo i.lrgr:ntr c"nh o d«_. portantc” "
& -':- wall Q—-ﬁn—ﬂuu——-h—:ﬁ‘:-v*:’:-l— ) m

Direcchine Cry 3 N2 ¢ - £3 Buprvie @

1. ENVIAN PROYECTO DE ACUERDO DE CARMEN DE ATRATO

Karol Tatiana Valencia envia Proyecto de Acuerdo No 006
Por medio del cual se abroga el acuerdo No 001 del 2013 y

se determina el nuevo Reglamento Interno del Concejo
Municipal de Carmen de Atrato-Choco

#
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o Comm n 2

< 34 Karol Totlana va... [Ch %,

mie. 31 de may
Buenos dias, a continuacidn mao
permito dar respuesta a su
soliciaud

Adjunto acuesrdo NTOD6 “POR
MEDIO DEL CUAL SE ABROGA
EL

ACUERDO NUMERO 001 DEL
20713 Y SE

DETERMINA EL NUEVO
REGLAMENTO

INTERND DFL. CONCEJO
MUNICIPAL DE

EL CARMEN DE ATRATO -
CHOCO"

a- 11 Concejales (9 hambres y
2 mujeres) *

b-Ya esta creada la comisién
lergpal para la eauickad de s
muwor

c-Ancxo acuardo

c T deatralo
Hoco gov.co-cra 4 #5-39

PO " v e

< 34 . LI{Z Ampl-ro Can... Cn %

de cnrresnnndancia del
GO Y. o

e. (Cualesel nombrey
numeroc de contacto del
secretario © socretaria del
Concejo Municipal?

f. iCudi es el nombre y
numero de contacto de elfla
presidenteja del Concejo
Municipal?

4. En caso de que, si esté
creada la Comision de la Mujer,
£Cual es el nombre y numero
de contacto de el/la presidente/
ade la Comisian de la Mujer?

LISTADO DE
CONCEJALES . pdf

o ']

Listo

£ 3a

m Yajaira Renteria x L5
a de la Comision de la Mujar?

fum, 19 de may

ACUERDO N=022 DE
DICIEMBRE DE 2020.pdf

BUENAS TARDES. ENVIO
ACUERDO SANCIONADO
COMISION LEGAL EQUIDAD DE
LA MUJER, LOS NUEVOS
INTEGRANTES: WILMER
CORDOBA MOSQUERA, YAIR
ENRIQUE RIVAS BENITEZ ¥
JOSE SANTOS MOSQUERA
SANCHEZ.

EL CONCEJO ESTA
CONFORMADO POR 11
CONCEJALES, ESTE ANO NO

HAY CONCEJALA, CORREOQ >
INSTITUCIONAL:
concojomunipalgdaconcolom-gm

—+ (] = O

£ 34 Q Yarlys leidys Me... (2 @

un, 19 de may.
Espero que se encuentre bien

Si bien Gracias a Dios

A. son 8 concejales

7 hombres

2 mujeres

B. No esta creada aun

C. No aplica

D correo.
Conceipdariendgmail.com
Bario jardin 2 calle

E. Yarlis leidis mena mena
Tl celular. 3223072157

F. Jhon Jairo Mosquera
Chaverra

Tl celular. 3137730420

G. No aplica

Listo Doctora

Muchas muchas gracias

W
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[Eomicita Plenaris | 32574 CONSTTUCIONAL 7 | Legioisture | 2024.202% | Fariodo] |
| Feohe | 14°06/2028 [ Horadeinicio [13:00 AM. | Hora finalizaslon [11:87 A M. 1
2. Realizar el Para ditousion de proyentos o¢ ey
seguimiento 1. Proyecios de Inisrdt Ge 18 oomicion agendsdot an & orden el dia
legislativo a wENEL D . P T
|Og caevoziol | ¥ PREVESTS — FONGSE ::n..u,m)u :u;:::.!-
diferentes “For medic del ousl
w8 macatioa la Lay
proyectos 2170 de 2021 0n I
de ley ylo relzsolonada aon la Ponenta
actos recponsatliioad cel Priemer
legislativos 263 2034 Ectado y de las Dbt PL
ue tengan Ingtituolones 25) e
4 : 9 GARARA soupativat frants 2 HE $ 513
relacién con Acumulats -
2 I3 raguinalon ¢ HERNaNDD | BACETAN Cim
temas de ol PL 354 : s33 80 225 | Cimara
' giepetiiver GONZALEZ Arurulecs
mujer y sines mavlies an Iac cnel
equidad de St auiac de (o6 354 da
género que sctablecimienios 12
. sdupativos en los :
esten en aivetes e Camard
CF"'SO en las preaccolar, Daslca
dlferqqtes y madis
Comisiones Por medio de
Constitucion pual 6e raocmoce &l .
ales que e
4 'rimet
componen
- Leebrate P
el Congreso b HA. INGRID P
ot la i egszoas | S MARLEN | gaceTaN | ...,
- CAMARA BO0ANDI0 | 222 de 2026 -
Republica manifectacion del Limara -
: ALFONSOC
Patrimanio Cultural 153 ¢
Inmaterial de la 1004
Hacion y ce dioten el
ctrec dispotisionet
IPOLA BECTE)

&
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Por medio de ia
oual ¢ pxalta i2 HA
vagueris aomo uns .
. 4222024 |  manifectacion del :;E"E“ GACETAN : a:ic:‘r;!
CAMARA Patrimania Cultural CUBLLO 1824 de 2024 2024
inmaterial o la -
Nacion y t2 dieten RAUTE
cirec dispctiolonec
Por medio dei cual
w0 oxalts la
gastronomis y
platoc tipioos el )
HA. LU GACETA N
Idsl Pores
PETH MR v CARLOS  [1SBtde2ozd| o -
B Arahiplelago de Primer
CAMARA CCTHOA y 226 ae
Esn Ancrec, 2028 Bubate
- TOBON
Proviaenaiz y
Banis Catslina y o
giztan otrag
gizpotiolonec
Por medio de i
oual e sxalts o)
outfive, produsaian
¥ propscamienta
:«'::::nu na:ural. Ponsniia
mwnl::'.'sl H.A. INGRID [ T
' $82 2024 DonueBo Caquets MARLEN GACETAN Debate FL
CAMARS o Lagund EDOAMO20 | 88200 2026 |  seiee
pcmc cuna del
ALFONSOC ole
paushe natural en
Colombla y ta Limars
promusve sl
fectival de Ia danza
de ia (sbor
paushera
i Novedager todre los Proysotos de Loy
WEAEL MEVIDAD ENE ROVLEAE TNl
SRDINCCL SROYILTO LD ARTIEULASG L5TARC DIL W B vOTas
DiA bitchlontn PRIYICTC

<L
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251 2024
CAMARA
3 Atumulado
st wl ML 354
de 2026
Camera

Per medio del
cual e modifica
2 Loy 2170 de
wWenko
relacionade son
E]
responcabiiidag
del Ectade y de
iac institunionec
educetivas
frente 8 la
reguiacion de
dicpasitivas
méwilec on fac
aulac ¢ los
actiabisoimientoc
eduzetivos en
ot nivelet de
prescociar,
baaics y medis

Esto P.L.
conctaos &
artioutot y
anictan
proposialonet
pars log
antipuc 2y &y
Jne
proposicion
pars artizule
nuevo todac
aveladas

18 aprusda THu
¥ oregunis por
unanimidac ¥
continua su
iramites an
plenara para
convartirce en iey
ds la repubiios

FOR

AFRCBACD

UNANMIDAD

483 2024
5 CAMARA

Por medic de Ia
cual se reconooe
sirimoyla
danza as|
Fandangec de 3
3abans do la
Reglon Caribe
como
manfestaolen
del Patimenle
Cultural
amatsrial o¢ Ia
Sezpltn y Go
dlotan ofras
dicpocialonas
(POLA BECTE)

4 411 2D24
CAMARA

Por medio de Ia
cunl 5o axaita la
waJuéerna pomo
dna
marfestzolin
del Fafrimania
Cultural
mmaterial o |2
Naplén y Ge

IDLICITUD DE
AFLAZAMIENTC

POR

AFROBADO

“HANIMIDAD

&
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dlotan otrac
dicpoclolonss
Formedio dsl | Este proysoto | 3a 2prueda THuis
ocunsl co axattala | deLay ¥ oregunis por
gactronomiay | cantiens 22 ananimidad y
platae tiploot aniouio gus na | continue cu

400 2024 del Pusblc 1lsnen frimite an AFRCBADD

B CAMARA Ralzal del proposicionat | plenaris para =0R
Arshipiéiago de |y un 2rilouia sonvertires en ey | UNANIMIDAD
3an Andrés, nuevD y se de la rapdblios.
Frovidanola y apruada por 14 decigna como
fanta Catalina y | unanimidac 2| | ponenis del 2do
te diotan ofras | antipuiade debataal H R,
dispatloiones Luig Carlos
Ochoa

Sormadio de Is
cunl o axaita ol
cultva,
produacion y
procecamisnto
dsl ausho
natural, ce ND 2E

381 2024 recanaoe al ENCONTRABA LA

i CAMARA munlolpio ¢ EI BONENTE
Donoslic
Cagueta como
ouna del cauoho
natursl en
Colombia y ce
promueye &
foctivalde la
danza de Ia labor
tauohers
3. Concloerscionec finzlsc
Se desarrala s dscisiones mpotardes dentrn del debale relcionadas £on ios lomas de mdae !

%
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4. Anuncio de proyesioc
TCZELLLY — UL

LEY OIE N ELIGENC IS AR TFICIAL ETICA * 5075 ENIBLE TARA

ElL BENESTAR SO0

OR L& CUALSE ESTABLECEN MEDIDAS DE MEDTECOCH

FL.220 2024 CAMARA OF 105 DERECHOS PARA LOS Pasatl #08 DFL SERVICID OF

FaNSPFORTE &ERED

*Of MEDID DEL CUAL SE IMIULSS EL DESARRCLLE DEL

HIVEL MUKICIPAL, SE CREAN ALDEAS

1€ TURISMG ¥ 5§ FORTALECEN LAS

£ PEESTACION OF SERWVICIDS TURISTICCS

OR L CUALSE ESTABLECEN LINEASMENTOS SOBER EL
HABAKD EN CASA EN CASA DF LAS BAADRES CESTANTES ¥

BL, 279 2024 CAMARA LACTAMTES. PROMOVIENDD E1 DERECID DE LOS MINGS

AL CHDADO * LA LACTANC B MATERNS < SE 0K AN

CTRAS DEPOSICICNES

POR MEDID OF LA CUAL SE PERMITE EL LIBRE ACCESD DEL

FL 513 2024 CAMARA PERSORAL UNIFCRIAADO DE LA FUERZA FUBLICA & TODCS

LOS SR TEMAS DE THANSFORTE MIASK'D DEL Pals

POR MEDO OF LA CUAL SE ADICIONA DS PARAGRAFOS

BL.828 2024 CAMARA AL AKTICLLG 147 DE LA LEY 182 0F 19%4 . LEv ZERD

AEANDELAS

POR MEDIO OF LA CUAL SE EXALTA LA WADUERIA LOMD

#.L.008 2024 CAMARA

FL. 245 2024 CAMARA

FL.423 2024 CAMARA WA MANIFESTACION BEL FATRIMOMID CULTUAS
NRATERAL OF LA MACION Y SE DXTAN CTHAS
OIRPOSICKINES

POR MEDIO OF La CUsL SE EXaLTA EL CULTIVOD
FRODUCCION Y FROCESAMIE N0 DEL CAUCHD MATLEAL
PL. 882 2024 CAMARA SE HECOMOCE AL UKD DF EL DONCELLG CAQUETA
COtl CUMa DEL CAUCEFC RATURAL EX COLOMALA ¥ 52
PROMUEVE EL FESTIVAL DF LA DANZA DE L6 LABOK
CAUCHERA

FOR MEDID OF LA CUAL SE RECONCCE EL RITMOC Y LA
LANCA DL FANDANCOS DE LA SABANEA DE 1A REGION

A MANIFESTACION OFL PATRIN
AAL INMATERWAL OF LA NACIDN ¥ SE DICTAN OTHAS
ONES [POLA BECTE)

A

BL. 4802024 CAMARA

Faoha proxima sasion |

R
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Fars OUPnoo oo OPGArrolen st do
T+ cece-d coniar CF |8 MATE @ C6. GACATE OF CONPD). 'OF COBOOE £ NULSOON, SCE B CF or rERLTEn

SESecE GE (3 Out COMEESE & T3 ASYNIOF I i COMSEN LeSe SR '8 FSLCEC O @ Vujer

l an _I HAAURICIO CARRILLO ORDOREZ J

Comisién/ Plenaria | SEXTA CONSTITUCIONAL PERMANENTE | s f;{,f;:-l,

oA [ (12 7 %

£l miérooles 15 de mayo de 2024 se encontrata en el orgen del dis de 2do el Proyecio de Ley 263 2024
CAMARA Acumulado con el PL 354 de 2024 Camara “Por medio del cual se modifica la Ley
2170 de 2021 en fo relacionado con la resp bilidad del Estado y de las instituciones
educativas frente a la regulacion de dispositivos mowviles en las aulas de los establecimientos
educativos en los niveles de preescolar, bdsica y media” La votacidn para |s scrobacds fue
unanime. s2 hizo Ia proposicion para un artculo nuevs |z cual fue avalada al igual que &l resto del an 2
s7iculade v paso su segundo debate =n plenaria del senssc

£l migrozies 15 d2 maye da 2024 fus APLAZADO Iz discusién o2 Proyecto de Ley 423 2024 CAMARA
“Por medic de la cual se exalta |z vaquena como una manifestacion del Patimonio Cultural
Inmaterial de la Nacidn y se dictan otras disposiciones”

£l midrcoles 15 de mayo de 2024 se encontraka en el orden de! dia de Sto el Proyecto de Ley 400 2024
CAMARA “Por medio del cual se exalta la gastronomia y platos fipicos del Fueblo Raizal del
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina y se dictan otras disposiciones”
Ls volacion parz |z aprobacion fue unanima. se hzo la proposicion para un amizulo nueve 3 cual fue avalads
&l ipusl que el resto de! 20 el articulado y paso su segunco debate en plenara del senado

£1 migrooies 15 de mayo da 2024 se encomirabs en el orden del dis de 8vo el Proyscts de Ley 362 2024
CAMARA ~Por medio de !a cual se exalza e cu'tivo, produccién y procesamiento del caucho nawrai,
se reconoce 3l municipic de E! Doncelio Caguetd como cuna de' cauche nawral en Colembia y se
promuseve & feszval de ia danza de [a isbor cauchera”; pero el conents no 5& encontraba en |3 plenana

Fueron anunciados 9 proysctes de ley con enfoque 2 egudad de genero

s [ MAURICIO CARRILLO ORDONEZ

-
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Fomicien Plenaria | JEXTA COMBTTUCIONAL [ Cogicistura | 2024-2028 | Feriodo] |
Feohs | 16-06-2026 | =ara os Inieio ] 12:008 Sora finalizaolon ] 1101 A M. |
Para gicousion de proyeotot ds sy
1. Proyscios de Interés e |2 ocenlclén agencedoc an & orgen del dia
W e | wrpaaveere truLe FOATNTT By wu;::::!i -
FOR MEDIO DE LA
CUAL 3E EXALTA
EL CULTIVO,
PRODUCCION ¥
PROCE BAMIENTC
DEL CAUCHO
NATURAL, 35
RECONOCE AL
~ S HR. INGRID | g PL .
. FL. 282 MUNICIPIC DE EL AN 1:::‘{;;” Ponsnoa
2024 ponGeLLD BOBAMD 0 PFD tor
CAMARA CAQUETA COMO ALTOUEO 06212026 Debsts
CUNA DEL
CAUGHO NATURAL
EN COLDMEIA ¥
BE PROMUEVE EL
FEATIVAL DE LA
DANZA DE LA
LABOR
CAUCHERA
TFOR MEDID DE LA
CUAL
EE RECONOGCE EL o i
RITMO ¥ LA B
omein HR. INGRID 1:1"51:.
P.L. 422 FANDANGO DE LA 1828/24, Pomencia
5 3024 BABANA DE LA r;;:i':: w| P 1or
CAMARA REGIGN i io 1808/24, Daoste
CARIBE COMO z;f?::;‘
MANIFESTACION ra
DEL FATRIMONIO FEDT M
CULTURAL
__INMATERIAL DE LA

X

Péagina 22 de 56



PROCESO GESTION DE oc0|\.u='RAs ¥ CODIGO: PC-Fri0
CONTRATACION
INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 02 :
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA ol by

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

NACION ¥ EE
DICTAN OTRA1L
DISPOEICICNES™
[LEY POLA BECTE]}
Z. Novedace: cobre Ins Froyeotoc de Ley o
VL. = " SEERT
:;E:.ﬂf:' BROYELTE Tirua H\‘:;‘.rn‘.'.i E:__l':- c:'.i.;ﬁt:;':zl. : W DD WOTLS
=L 382 POR MECIO DE LA | Este proyeoto Continua para
024 CUAL BE EXALTA ce pompone de | su tramite de
CAMARA EL CULTWVO, £ srflouios, o0 | segunoo
PRODUCCION Y ot ousiec ol debats en in
FROCE IAMIENTD anlouts § tiens | Planaris o iz
DEL CAUCHD una Carporaplén
NATURAL, SE preposicion
RECONOCE AL modificetoria
MUNICPO DE EL avaisda y un (1) AFRCEADD
DONCELLO aniiowio nusve FOR
CAGUETA COMC 1amalén UNANIMIDAD
3 CUNA DEL avelsdo. Be
CAUCHO NATURAL | apruedan per
EN COLOMBIA Y 8E | unanimidae las
PROMUEVE EL artipuios 1,2, 4,
FEETIVALDE LA EAyT. 50
DANZADELA apruedan ‘oc 8
LAEDR CAUCHERA | artiowoc y ol
ariou:2 B que
na sloo avaiade
de 2prueda
tibalc ¥
pregunis
*FOR MEDIC DE | Este proysoto | Continua para
LA CUAL t# pompons de | cu tramite de
BE RECONOCE & arilouioG que tegunco
PL. 482 EL RITMO ¥ LA nc cusnisn con | debate en la AFROCBACD
e DANZA DEL proposicionss. | Slanariage iz | FOR
[ CAMARA % e apruedan Corporaplén UNANMIDAD
FANDANGO OE | 50r ynanimidae
LA BABANADE | iog artzuloc
LA REGION 1234y6E
CARIEE COMO | 2Prueds e
MANIFE STACION | 2Prueda tub y

<
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DEL
PATRIMONIO
CULTURAL
INMATERIAL DE
LA NACION ¥ 35
DICTAN OTRA2
DIZPC BICIONE §°
JLEY FOLA
BECTE|

pregunts Tituio
¥ pregunis

3. Concloerasiones finslec

Se desarrola las dscasianes mootankes dent

o de! debale rela

Dnadas o1 04 lemas de maer

4. Anuncio de proyestos

LY

B.L. 008 2024 CAMARA

T

LEY OF INTELIGENRCIA ARTIFICIAL ETICA * SOSTEMISLE Pake

BL.228 2024 CAMARA

LECEN MEDIDAS DE PROTECOGN
1A LOS FASGHEROS OFL SERDCID OF

U MEHD OFL CUAL SE MAWPULSK EL DESARACILO LEL

BL. 248 2024 CAMARA
TR B ML EL MUNICIPAL, 3F CREAN ALDEAS
REC JRISHAC ¥ 58 FORTALECEN LAS
A OE PRESTACION OF SERVICIDS TURISTICGS
BL.E23 2024 CAMARA POR MEDND OF La CUaL SE ADICKONA D08 PARACAAFOS

AL ARTICLLD 12

AEANDELAS

DF LA LEY 132 OF 1955 . LEY 2RO

BL.674 2028 CAMARA

OR MEDND OF LA CUAL SE CREA EL PROGRAM A DE
AUMENTALION UNIVERMTARIA - §
UHIVERSIDALES SUBLICAS DF C

I- FANA LAY
AR

F.L.828 2028 CAMARA

OF MEDD OF LA CUsL AE CRE £ PARLEMEN A LA
CAED 2E EOLLATHIN EMOLK

WL EN TODAS LAS
METTUCIORES EDUCATAVAS CE (OLCMBAENLCS

-8
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MIVELES DF PREEESCGLAR
G THAS DAFOSICICNES

BASKCA Y MEDIA * 5E ADURTAN

Feohs préwima sesion |

Para ouanoo Ge dscarrolien dedates de contral palition

5
&

& geberd contar de /a8 marerie de/ decate de convol, 105 ClaJ0s & nviiados, ademds de L resamen
=

neral ge i3 gue comoade & oS asuniss o2 la Comisidn Legel carm e Squided s 2 Muer

Nomére de! Funzicraria/Contrativia MAURICIO CARRILLO ORDOREZ

%
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Comisién/ Plenaria

Eldiz lunes 19 22 mayo s2 discutid &l P.L P.L. 383 2024 CAMARA Por medio da |2 cual se exalta el cultivo,
produccion y procesamiento dal caucho natural, se reconoce al municipio de el Dencello Caqueta
como cuna del caucho natural en colombia y se promueve el fastival de la danza de |3 labor cauchera
Este proyecto se compane de § ariculos, de los cuales el articuio 3 tiene uns proposicion modficatonia
avalada y un (1) aniculo nuevs tamién avalado. Se aprueban por unanimidad loz aticulos 1.2, 4, 58y 7. Se
aprusban los § articuics y =l articula 9 qu= ha sido avalado 32 aprobd thule y pregunta y fue APROBADO
POR UNANIMIDAD

El dia lunes 18 de mays s2 discutid P.L. 483 2024 CAMARA “Por medio de la cual se reconoce el ritmo
y la danza del fandango de Ia sabana de |a region caribe como manifestacion “Este proyecio s=
compone d2 § articulos que no cuantan con proposiciones. Se aprueban por unaninidad las sicules 1,22
4y 5 aprusha Se azrobd titulo y pregurta fue APROBADO POR UNANIMIDAD

$2 anunciaron 6 proyectos de ley
£l dia jusves 22 de mayo huto AUDIENCIA PUBLICA del Proyzcts de Ley No 478 2024 Cmara' 281

2024 Sznado Por medio de [a cual se requia el acceso de nifios, nifias y adoiescentes a los servicios
de redes sociales, plataformas digitales y se dictan owss disposiciones”

Nomiss et Pumcimario/Conkraih MAURICIO CARRILLO ORDONEZ

N

Pégina 26 de 56




PROCESO GESTION DE gOMPRAS Y CODIGO: PC-Fr10
CONTRATACION
INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 02 ;
p FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA oo foB a7

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

DURANTE EL PERIODO

NSTITLCIONES

omiclés’ Plenaria :gm‘:gs.:;m"mk“ Legiciaturs 2024.202% | Periodo I
“pohs [ 27.06-20256 [ =ora ce inizia | 10:42 AN =ara finalizaslon [12:47P.M
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EOUCACION R Gacetay PL arann
JAITEE %S o ol
PL 828 EMOLIONAL BN TQDAS - ’:"’"‘:- :;5: i
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b 5 MATTUCIOwES
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PREESCOLAR, BASICA ¥
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7 Ncvedaoet Lobre IOt Broysobot e Ley
p = MOWLUAC TN LD
W TN ZL 2 NCWEDAL TH L e Rinte ) : :
RICNTCLGia |  PROVEETE D ARTEULADS friom i gl
=L, 828 2025 | PON (AEDIDDE | E410 proyeotd | Conlinua pars U
CAMARA LA CUALSE ¢ pompone de | trémite de
CmEa Y st 15 srtlowiog, de | cegunco osbate

MPLEMENTA | P06 ousisc loc | enla Plenaria de
A CATEDRA DE | 2MIouioe 2,7y | ta Ceorporacion AFROBADD

] EDLCALION & ttonen POR
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L08 NVELES DF | B B sprusban
PREESCOLAR, log 18 artibulot

BALCA ¥ ¥ €8 2prusha
MEDIA ¥ 4 fikalc y
ALOPTAN pregunse
aThAS

BISPOSIICNES

3. Cenclderacionec finaisc

S desarrala las dacuasiones mpontackes dentrn del debale reRonnadas L0 ks lemas de miae

4. Apuncio oe proyestoc

Y T

FOR MEDIO OF LA CUAL SE RECONCCE PATRIMONID
HISTORNC ¥ CULTURAL DE 14 NACXON L BUNIC#ID DE
B.L. 540 2025 CAMARS TENERIFE. MASOALENA. SE SMODEN A LALEY 1916 DE
Y58 DILTAR OTEAS !;jr-“\,[ UNES

PUR MEDID OFL CUAL SE ONC AN ROSAE TENDENTES &
FORTALECER LA GESTION INTEGRAL, TLANIF ADA ¥

FL. 686 2028 CAMARA SOSTEMIBLE DEL TURIEAD EX PRO 0
COMUMIDADES KESOEMTES ¥ 5F 0T AN &7RAS
USPLRICKONES

FL.00& 2024 CAMARA LEY OF INELIGENC I AETIFCIAL ETICA * SOSTENIALE Pak
EL BIENEN TAK S0CIAL

PUR LA CUAL SE ESTABLECEN MEDDAS D PROTECOCH
PL.228 2024 CAMARA OF LOS DERECHOS PARA LOS PASAIEROS DEL SERVICIO OF
RANSPORTE AERED

“OR MEDID OFL CUSL SE IMFUILSA £L DESARRCLLD B€L

R L. 288 2024 CAMARA TUREMUO A NIVEL MUNICIPAL, 5 CREAN ALDEAS
RELICMALES [ "URISIC ¥ SE FORTALECEN LAY
CAPAZIOADES DE FRES” ACION D SERVICIOS TURISTICOS
POR L6 CUALSE ESTABLECEN LINEAMIENTSS SOBRE £L

BL.271 2024 CAMARA RABASD EN CASA EN CASA DE LAS MADRES GESTAMTES ¥

&

LS

Pagina 28 de 56




PROCESO GESTION DE COMPRAS Y

CODIGO: PC-Fr10

CONTRATACION
INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 12 "
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA v

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

LACTAMTES, PROMOVIENDD £ DEXECHD DF 104 NINQS
AL CUIDADC # LA LACTARC A MATEENA = S DK 7AN
CTHRAS DEPCAILGNES

POR MEDID OF LA CUIA)L SE PERMITE L LIBKE ACCESD DEL

2L 812 2024 CAMARA ERSONAL UMIFCRIMALD DE LA FUERZR
LOS ST TERAAS DE TRANSPORTE MASHD DEL PALS

UBLICA & TO0OS

SOR MEMD OF LA CUAL SE CRES EL PROGRAMA D
BL.674 2028 CAMARA ALIMEMTALKSN UNIvES

UHIVERSIDAGES PUBLICAS [E COLOMEBIA

SITAKIA - PAL- PARA LAS

[ Feoh2 préxima zecon |

Para ouUEnco 8 decarTollan debatat e aontral politiza

Se cehard contar Ce 8 mareria c8/ gezane ge CoNMO) 195 08055 & nyviados, ademis ge U masuman

Senaca g8 (3 gus COMEads & (o5 AUniss 0l Somisidn Lage cars = Equiias os e Muler

[ Tiombre del Funslcranaoniralicls | WEURICIO CARRILLD ORDONEZ |
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3. Apoyar la
estructuracién
de bases de E@*’%‘%@ .
datos donde se w5 oo
reflejen " ﬁ
informacién W looc
relevante s Jowoce
sobre equidad | fo o e
de género y U |ohocO  [uTORALDE SANWUAN 50 sclons iz odala oot solckoi
N CHOCE 0RO 0300412025 N SE HA PODIDO ESTABLECER COMUNCACION A LOS TELEFONDS OFICIALES, ENVIAR CORRED.
temas L 5 MEDIO ATRATO WSS | Wo conlestron st e roeyamente maani® |
relacionados % [oHoct VEDDEAUDO OMONZN25_|VAN.A ENYAAR A LDS CORREDS DE LA COMSINLANFORMACION
) W ot EDID SAN JUAN WARRLS_[No conesiuan se amcuirosamsnis mins” |
con la mujer, T |cHoct NOVITA 4025 | ENVIAR CORREQ CONLAS AECOMENDACIONES, EL CUAL SEEJECUTO,
para contribuir | [ jowes  Jwas 0904202 _|NOCONTESTAN NNGUNMIMERO
LiE] CHOCH QUBDO GSZ02E | b bwitah =
al . W |oHoco RORD 0842025 | TELEFONDS APAGADDS TODO L TEMPO. ENVIAR COFFED
cumplimiento W |cwoch oG WA | No i rurvamente i
de la 452 CHOCO RIOSUCIO 0S5 |Noresporden
. . [ cHOCO SAN JOSE DEL PALMAR 03/042025 | NO CONTESTAN, MUCHOS INTENTOS DE COMUNICACION
misionalidad :: ﬁ 1 TOB2025 | N cotestaon,se etears namentemdans® |
de la Comision | [u—oe—oe WWWW
Legal para la | , [@ oo [N ANAVERICANA ey |ox T
Equidad de la
Mujer.

4. Brindar
apoyo en la
aplicacion del
instrumento de
medicion
sobre la
sensibilidad al
género en los
concejos,
asambleas
departamental
es y ofros
sectores que
sean
requeridos por
la
Coordinacion.

*Se esta realizando la convocatoria mediante llamadas con base a la
instruccion dada desde la Coordinacion
En el marco de las funciones previamente establecidas, se esta
convocando a la reunién virtual con los Concejos Municipales del
departamento Choco. El objetivo es invitar a las y los concejales a
participar en una reunion en conjunto, en una misma fecha y hora, que
permita una articulacion efectiva entre ellos. Esta debera ser programada
entre la primera y segunda semana de junio de 2025.

La reunion tendra una duracion aproximada de una (1) hora y su finalidad
sera socializar las actividades que se vienen desarrollando desde la
Comision Legal para la Equidad de la Mujer, en el marco del Noveno Plan
de Accion para un Congreso Abierto y Transparente.

Durante el espacio, se abordaran los siguientes temas;

« La Ley 1257 de 2008 y sus posibles aportes a una propuesta de
reforma para su actualizacion.

» El fortalecimiento de redes de apoyo entre las Comisiones de la
Mujer en los diferentes territorios.

>
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1.Realizar la revision de las acciones, politicas publicas y
programas implementados por las comisiones de la mujer a nivel
departamental del departamento del choco y hacer el respectivo informe.

5. apoyar 1a | PLAN DE DESARROLLO

elaboracion de

informes

segin  sean
requeridos por
la
Coordinacién
de la Comision
Legal para la
Equidad de la
Mujer sobre las
diferentes
acciones,
politicas
publicas y
programas
implementado
s por las
comisiones de
la mujer a nivel
departamental
y  municipal,
con el fin de
evaluar su
efectividad vy
fortalecer la
gestion de las
misma.

DEPARTAMENTO DEL CHOCO

2024-2027
CAPITULO II
COMPONENTE ESTRATEGICO

Macrocompromiso 1
Infraestructura para el desarrollo, el bienestar social
promocion de la calidad de vida...

EDUCACION

Por ello, las apuestas en materia educativa se enmarcan en los
siguientes cuatro
programas:

¢ Oportunidades educativas sin barreras

e Educacion propia e integral para la calidad

« Innovacion para la infraestructura educativa y
« Jévenes en ruta a la educacion superior.
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Estrategias priorizadas en los Didlogos Municipales
Mantenimiento, construccién, ampliacién y adecuacién de la infraestructura edl
restaurantes escolares, salas de informatica, laboratorios y espacios lidicos).
Construir una infraestructura educativa en la cual los jévenes pueden acceder de m
presencial a la educacion superior y que se brinde apoyo econdmico para jévene
en sedes universitarias de manera presencial (auxilio de transporte, vivienda y alim
Mejorar las condiciones de la jormada unica, transporte y el PAE, asi comd
orientadores escolares en zona urbana y rural.
Dotacion de herramientas tecnolégicas, laboratorio de ciencias naturales integra
publica municipal, banda de paz, chinmia, elementos deportivos, sala de bilingisn|
Capacitacion y actualizaciéon docentes nombrar docentes con los perfiles requer]
nombrados que garanticen la continuidad de los procesos educativos.
Implementar una catedra de estudio afrocolombiano y etnoeducacion y educacion |
Contratar el personal local necesario para satisfacer las necesidades de la
educativas de la region, incluyendo docentes,_administrativos, aseo y vigilancia.
Construccion de espacios para formacidn de las mujeres y hacer convenios con
que traigan técnicas, tecnologias y camaras profesionales dentro del territorio.

estabilidad de los docentes en la regién.
Implementar un plan de formacién docente que permitan recibir capacitacion contind

DEPORTE Y RECREACION

En ruta a la excelencia deportiva chocoana

Se aplicara, de forma transversal, un enfoque territorial que permita
descentralizar geograficamente este programa; asi como un enfoque
de genero que garantice que se incrementara la representacion de
las mujeres en el deporte profesional y de alto rendimiento, atributos
de la focalizacion sobre grupos poblacionales priorizados tal como se
establece en la Ley 2281 de 2023, aspecto que se encuentra
directamente articulado con el Plan Nacional de Desarrollo 2022—
2026 “Colombia, potencia de la vida” (PND, 2022, p. 124).

e~

Pégina 32 de 56



PROCESO GESTION DE COMPRAS Y

CODIGO: PC-Fr10

CONTRATACION
INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 02 5
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA s

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

2 Unidad de Mo Linea Meta R
Indicador linea oDs
medida base | cuatrienio
base asociada

Organismos deportivos asistidos. Numero 2023 3 50 34
Atletas y paratietas de alto
rendi'rqxenlo ‘ alenqldos técnica, — 2023 1.441 4.000 34
cientifica o psicosocialmente y/o con
medicina especializada.
Estimulos entregados a clubes © Niiiiei 2023 757 900 24
deportistas.
Mujeres deportistas miembros de " =
e opemmpr N RS Porcentaje 2023 38% 50% 64
Medallas” (de oro, plata y bronce) de
obtenidas en Juegos Deportivos - 2023 16 24 34
Nacionales y Paranacionales
*(contadas a partir del 2015)

VIVIENDA

Se pretende disminuir, con este programa, el déficit cuantitativo y

cualitativo actual

y asi garantizar este derecho focalizando en las Mujeres madres

cabezas de Hogar.

Tabla 84. Estrategias priorizadas secter Vivienda

Estrategias priorizadas

Mejoramiento de viviendas para mujeres en condicion vulnerabie.

Construccion y mejoramiento de vivienda de interés prioritario

y victimas de violencia

Proyecto de construccién de viviendas de interés prioritario para la mujer cabeza de familia

Fuente: Elaboracién propia con base en los Didlogos Municipales.

Macrocompromiso 4.
Derechos humanos y la cultura
de paz.

En este sentido, el Macrocompromiso prioriza la proteccion de los

derechos de grupos poblacionales con

para la construcg

enfoque de género,

A
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transversal, focalizado y de empoderamiento de las mujeres y las
nifas, diferencial e Inter seccional, de los sujetos de especial
proteccion constitucional, entre otros, contemplados en el Art. 5

de la Ley 2281 de 2023.

Ademas, en el marco de la institucionalidad y sus fines, se presenta
una articulacion con las politicas, planes, programas, estrategias,
proyectos y medidas emanadas del Ministerio de la Igualdad y

Equidad, en funcién de que se pueda: “Contribuir en la eliminacién de las
desigualdades econémicas, politicas y sociales; impulsar el goce del derecho a la
igualdad; el cumplimiento de los principios de no discriminacién y no regresividad;
la defensa de los sujetos de especial proteccion constitucional, de poblacion
vulnerable y de grupos histéricamente discriminados o marginados, incorporando y
adoptando los enfoques de derechos, de género,diferencial, étnico - racial e
interseccional” (Art. 3 Ley 2183/23).

Macrocompromiso Nombre del Programa
Acceso equitativo a la justicia para construir territorios de paz
Humanizacion del sistema penitenciano: Justicia y Rehabilitacion
Cultura para la construccion de territorios en paz
Ruta por la salvaguarda del patrimonio cultural chocoano
Macrocompromise 4. Dereches | Activos culturales para 1a prosperidad comuniana

cﬁ'n‘éma%?n"?éaaﬁa& Chocd Territono de Paz

Entomos de cuidado al adulto mayor

Entormos seguros para una generacion de paz
Empoderamientio econdmico incluyente y entomos libres de violencia
Gestion publica para la garantia de los derechos humanos

Cultura
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Tabla 116. Estrategias priorizadas sector Cultura

Estrateglas priorizadas
Apayar en temas logisticos para las voces de resistencia
Realizar encuentros anuales juveniles
implementar estrategias de recuperacion de saberes ancestrales
Vinculacion de instructores para fortalecer los procesos culturales
Dotacion de vestuanos, instrumentos y la construccion de la casa cultural en los
diferentes corregimientos
Construccion de espacios interculturales, bibliotecas rurales y creacion de
semillercs para el rescate de las tradiciones culturales
Desarrollar programas que fomenten la lectura en diferentes lenguas y culturas de
la comunidad
Dotacion de instrumentos musicales y uniformes de danzas e indumentana para
obras de teatro
Espacios culturales de comunidades indigenas para fomentar la recuperacion de
su cultura (artesanal y danzas)
gestionar una escuela taller para el aprendizaje de artes y oficios tradicionales de la
poblacién plunétnica y multicultural
Registro de las fiestas patronales y gestion para el desembolso de los recursos

Activos culturales para la prosperidad comunitaria

El programa "Activos Culturales para la Prosperidad Comunitaria"
tiene como objetivo principal la revitalizacion de la tradicion mediante
nuevas perspectivas,

reconociendo y empoderando los activos culturales de las mujeres en
nuestro territorio. Este enfoque se centra en el empoderamiento
economico y la valorizacion de activos bioculturales como elementos
diferenciadores del territorio y su potencial oferta en los mercados.
Para lograr estos objetivos, el programa apoyara proyectos dirigidos
a la valoracion de los activos culturales, promoviendo iniciativas que
rescaten y fortalezcan la cultura de la Region Pacifica Chocoana.
Estas iniciativas pueden incluir acciones destinadas a preservar las
tradiciones que estan en riesgo de desaparecer y a desarrollar
proyectos culturales, sociales, econémicos Yy politicos que
enriquezcan la identidad territorial.

o g
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Tabla 118. Indicadores programa Activos culturales para la prosperidad comunitaria

Unidad de |Afio de Linea| Linea | Metade |Meta ODS

oader Medida Base Base |Cuatrienio | asociada
Acciones encaminadas alf
fortalecimiento de los Activos| Nuamero 2023 0 4 114
Cultuales

Fuente: Elaboracion Propia.

CAPITULO Ili
GRUPOS POBLACIONALES

Con el objetivo de interpretar como se configuran y materializan las
brechas socioecondmicas y afectaciones en las condiciones de la
calidad de vida de cada

grupo paoblacional; asi como de proponer estrategias prioritarias
segun sus necesidades mas apremiantes, el Plan de Desarrollo
Departamental 2024 — 2027

“El Choc6é En Ruta Hacia El Progreso” contempla los siguientes
enfoques:

(i) Enfoque diferencial de juventud
i) Enfoque diferencial étnico

iii) Enfoque diferencial de género
iferencial de victimas del conflicto armado
(v) Enfoque diferencial de personas con discapacidad
(vi) Enfoque diferencial de nifios, nifias y adolescentes

Desde el enfoque diferencial, el PDD Chocé 2024-2027 adoptara, por
primera vez

en la historia del departamento, los marcadores / trazadores
presupuestales de (i)

juventud, (ii) nifios, nifias y adolescentes, (iii) género y (iv) victimas
del conflicto

armado. Esto significa que la Gobernacion del Choco y las entidades

que conforman
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el presupuesto de ingresos y gastos departamental, de acuerdo con
sus

competencias, reportaran el cumplimiento de las politicas
trasversales, mediante un

marcador presupuestal de (i) juventud, (ii) nifos, nifas y
adolescentes, (iii) género y (iv) victimas del conflicto armado.

Enfoque diferencial de género

En el camino para transitar a un Choco en ruta hacia el progreso las
mujeres cumplen un papel fundamental dentro de la sociedad
chocoana y principalmente en su nucleo y entorno familiar. En este
sentido se apuesta por implementar estrategias que contribuyan a
cerrar la brecha de desigualdad existente y que apunten a dar
soluciones concretas en temas relacionados con: Derecho a una vida
libre de violencia; Derecho a la autonomia econdémica; Derecho a la
Educacion y Cultura con Enfoque de Género; Derecho a la salud
integral; Derecho a la participacion y representacion politica y
Derecho a la paz.

Para lograrlo se requiere realizar un proceso de atencién focalizado
hacia las

mujeres que se transversalice y articule con las diferentes secretarias
de la entidad (Secretaria del Interior, Salud, Integracién Social,
Desarrollo econémico, Cultura, Educacion, Infraestructura, Gerencia
Etnica, INDECHO, entre otras) y su accionar en funcién de su
misionalidad.

w
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Tabla 132. Estrategias priorizadas.

Iniciativas priorizadas - Mujeres
Apoyo de canales de comercializacion directas — Emprendimientos de mujeres
Catedra y planes de etnoeducacién
Construccion de casa de la mujer y casa de refugio
Convenios modelo media técnica
Crear una red de emprendedoras
Créditos con interese bajos para mujeres y Subsidios y becas de educacién superior
Escuelas de formacion para mujeres
Fortalecer ruta de atencion mujeres victimas de VBG
Fortalecimiento de medicina tradicional
lgualdad laboral y salarial
Mayor oferta de educacion basica — primaria
Mejoramiento de vivienda
Observatorio de la Mujer
Politica Plblica de mujer y equidad de género y Politica de Salud Mental
Programa y servicios de escucha y apoyo psicosocial
Programas de alfabetizacién
Programas de P y P en educacion sexual y Programas de prevencion y atencion VBG

Programas de vivienda con enfoque diferencial
Programas y fondos de emprendimiento y formacién empresarial

Reconocimiento y difusion de trabajo comunitario de las mujeres

Programa Gestion publica eficiente para la transformacion
institucional

Hace parte de este programa la creacién de un Observatorio de
Derechos Humanos de la Mujer del Departamento del Chocd, que
cualifique la planeacién del territorio con datos que den cuenta de la
situacion diferencial de mujeres y hombres en toda su diversidad.
Este observatorio se convierte en herramienta clave para consolidar
informacién oportuna, veraz y de consulta publica en lo que respecta
a la situacion de las mujeres del departamento y se puedan tomar
decisiones que respondan a las problematicas identificadas a través

del trabajo que se realizara con la implementacién de este.
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Esta apuesta facilitara la orientacion y direccionamiento de proyectos
hacia necesidades especificas identificadas y que segun intereses de
los diferentes actores (locales, departamentales, nacionales e
internacionales) que trabajan en

beneficio de las mujeres, puedan focalizar lineas de inversién y
asistencia técnica

que contribuyan al mejoramiento de las condiciones y calidad de vida
de nuestras

mujeres para que ninguna de ellas se quede atras.

La tabla 133 identifica los indicadores que hacen parte del programa.
Tabla 133. Indicadores del Programa Gestion publica eficiente para la
transformacion institucional

AnRo
Unidad de Meta 2024 oDs
Indicador de Resultado Medida Linea 2027 i
Base
Observatorio de derechos humanos de las
mujeres funcionando. Numero 2023 1 S.c

Programa Gestion publica para la garantia de los derechos
humanos

Hace parte de este programa la implementacion de Gestiones
administrativas y financieras requeridas para la puesta en marcha y
funcionamiento de la Secretaria

de la Mujer, la cual corresponde a una estrategia de fortalecimiento
del Mecanismo Articulador para el abordaje Integral de las Violencias
en razén de sexo y género hacia mujeres, nifios, nifias y
adolescentes, de la mano de la aplicacion de la Politica Publica de
Equidad de Género en el departamento — PPEG y todas las demas
acciones a desarrollar a cargo de cada una de las secretarias (desde
su transversalidad) para propender por la garantia de los derechos de
las mujeres y el cierre de brechas de desigualdad

También hace parte de este programa la implementacion de las
“Casas de Proteccion” para las mujeres, con miras al
fortalecimiento institucional para la equidad de género en el marco del

B
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cumplimiento de la Ley 2215 de 2022 “Por la cual se establecen las
casas de refugio en el marco de la Ley 1257 de 2008 y se fortalece la
politica publica en contra de la violencia hacia las mujeres”.

A través de este programa se ofrece apoyo temporal para los
servicios de proteccion, desplazamiento, alojamiento, manutencion,
entre otros, de las mujeres que requieran ayuda por condiciones de
vulnerabilidad y violencia familiar o de género extrema.

Tabla 134. Indicadores del Programa Gestién publica para la garantia‘-aa los
derechos humanos

Afo
a Unidad de P Meta 2024 oDs
Sadicador de ResiA0 Medida | M | 2027 | Asociados
Secretaria de la mujer, equidad género y|,. .
diversidad sexual activa Niet) 2023 d ne
Numero de ‘Muj;eres beneficiarias de las casas Nomero 2023 100 52
de proteccion

Fuente: Elaboracion propia

Otras estrategias donde se espera que las mujeres alcancen un
total empoderamiento y ninguna se quede atras:

v" Realizar gestién para la cofinanciacion de proyectos por medio del
Banco de Proyectos Turisticos de Promocion (Ley 1101 de 2006)[1].
Esta estrategia se direccionara a través del Programa del actual
PDD relacionado con el turismo como ruta para la conservacion y el
progreso.

v" Implementar estrategias direccionadas para fortalecer empresas de
mujeres en temas de economia circular y sostenibilidad.

v' Implementar estrategias para fortalecer a las mujeres en
competencias empresariales.

v" Gestionar la implementacion de programas de gestién empresarial

ejecutados en unidades productivas de mujeres.
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Implementar el Plan de Proteccion para lideresas y defensoras de
Derechos Humanos. Esta estrategia hace parte del Programa del
PDD que trata sobre entornos seguros para una generacion de paz.

Implementar iniciativas o proyectos que promuevan la participacion
y creacion artistica con enfoque diferencial y de género a través del
Programa del PDD relacionado con la Cultura para la construccion
de territorios paz

Realizar gestion para la cofinanciacién de proyectos por medio del
Banco de Proyectos Turisticos de Promocion (Ley 1101 de 2006)[1].
Esta estrategia se direccionara a través del Programa del actual
PDD relacionado con el turismo como ruta para la conservacion y el
progreso.

Implementar estrategias direccionadas para fortalecer empresas de
mujeres en temas de economia circular y sostenibilidad.

Implementar estrategias para fortalecer a las mujeres en
competencias empresariales.

Gestionar la implementacion de programas de gestion empresarial
ejecutados en unidades productivas de mujeres.

Implementar el Plan de Proteccién para lideresas y defensoras de
Derechos Humanos. Esta estrategia hace parte del Programa del
PDD que trata sobre entornos seguros para una generacién de paz.

Implementar iniciativas o proyectos que promuevan la participacion
y creacion artistica con enfoque diferencial y de género a través del
Programa del PDD relacionado con la Cultura para la construccion
de territorios paz

Gestionar la Implementaciéon de un Programa Departamental de
prevencion de los embarazos en adolescentes y jovenes, incluyendo
formacién en derechos sexuales y reproductivos, el suministro de
métodos anticonceptivos y acciones para reintegrar al sistema
educativo a las madres adolescentes, teniendo en cuenta los
enfoques diferenciales, étnicos y territoriales donde se desarrolla el

programa.
N
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v Gestionar acciones para la formulacién e implementacién de un
pensum de educacion flexible con enfoque de género y diferencial
que garanticen el acceso, permanencia y finalizacion de procesos
educativos para las mujeres, gestantes, adultas mayores,
cuidadoras, indigenas y afro del Departamento.

v" Gestionar acciones para la creacion de un Programa Departamental
de uso y apropiacion de las TIC que permita Implementar estrategias
de educacion con horarios flexibles, de facil acceso y metodologia
innovadoras para ampliar la vinculacién de las nifias y las mujeres a
los programas de uso y apropiacién de las TIC, asi como de
desarrollo de habilidades digitales.

v' Gestionar la implementacién de un Programa de Educacién Superior
que garantice el acceso a la educacion superior de las mujeres del
Departamento a través de alianzas y/o convenios con el SENA, la
ESAP, la UTCH u otra institucién de educacion superior con
presencia el departamento. Lo anterior con el fin de que puedan
cursar carreras técnicas, tecnologias y profesionales dentro del
territorio con mayor facilidad de acceso.

v" Impulsar programas académicos ofrecidos de forma conjunta entre
instituciones de Educacién Superior o terciaria y el sector productivo.

v Gestionar la asignaciéon de subsidios familiares de vivienda de
adquisicion a hogares con jefatura femenina, mujeres en pobreza
extrema.

v" Gestionar la asignacion de subsidios familiares de vivienda para
construccién y mejoramiento de vivienda rural a mujeres cabeza de
hogar.

v Disefio e implementaciéon de una estrategia de empleo para las
mujeres que permita reducir la feminizacién de la pobreza en el
Departamento. Lo anterior incluye diagnosticar las necesidades y la
oferta de empleo en el sector publico y privado; fortalecimiento de
capacidades de formacion, certificacion, orientaciéon ocupacional
acorde a la oferta de empleo identificada; construccion de alianzas

B
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con empresas y sector productivo para la sensibilizacién,
transformacion de estereotipos de género; estrategia de vinculacion
laboral que permita establecer acuerdos para promover la
vinculacién de mujeres a diferentes sectores econémicos

Gestionar la creacion de empresas solidarias auto sostenibles con
las organizaciones de mujeres rurales que busquen superar la
pobreza, teniendo en cuenta la vocacién productiva de su territorio
(programas agricolas, pesqueros, artesanales, ganaderos,
turisticos, etc.) que ofrezcan la posibilidad de recibir capital semilla,
asistencia técnica y seguimiento para su sostenibilidad en el tiempo.

Disefiar e implementar la ruta de fomento a los emprendimientos de
las Mujeres del departamento, contemplando las diferentes fases de
emprendimiento  (incubacién, produccion, comercializacion,
seguimiento y control). Esta estrategia se acompana de la gestion
de recursos para apalancar la capital semilla y financiar actividades
de asistencia técnica y seguimiento a la implementacién de los
proyectos productivos.

Formacion y educacion ambiental que reconozca el rol de mujeres y
hombres en el cuidado ambiental y reconocimiento y redistribucién
del cuidado ambiental, sumado a campafias de manejo adecuado de
los residuos sdlidos, teniendo en cuenta la importancia de reducir,
reutilizar y reciclar.

Disefio e implementacion de protocolos de atencién a victimas del
conflicto armado para el restablecimiento y garantia de sus
derechos.

Implementacion de la Estrategia del Plan de Accién de la Resolucion
1325 de 2000[2] en coordinacion con las entidades del orden
nacional, departamental y municipales.

Apoyar iniciativas de paz y reconciliacion lideradas por
organizaciones de mujeres victimas del conflicto y/o mujeres
firmantes del Acuerdo de Paz y promover espacios de didlogo y

\o:
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concertacion de las politicas de seguridad y convivencia con las
organizaciones de mujeres.

v" Adelantar procesos de capacitacion al interior de la entidad en temas
de Politica Publica para la Mujer y Equidad de Género - PPMYEG.

v" Gestionar la Implementacion de una Escuela de Formacién Politica
y de Liderazgo de las Mujeres desde su diversidad, en articulacion
con agentes tales como: Escuela Superior de Administracion Publica
- ESAP, la Academia, Agencias de Cooperacién Internacional con
expresion territorial, Mecanismos de Género (Secretarias, Oficinas
Asesoras o Puntos Focales del Departamento).

v" Fortalecimiento Organizaciones de Mujeres como promotoras de la
PPMYEG, los cambios culturales y la construccién de estrategias de
prevencion de violencias contra las mujeres

v" Implementacién de un plan integral de prevencién, atencién, acceso
a la justicia y monitoreo de las violencias basadas en género vy el
feminicidio, con enfoque diferencial, para atender las necesidades
especificas de las mujeres de los grupos étnicos, las mujeres LBT,
las mujeres urbanas y rurales etc.

v" Implementar la estrategia de realizacion cada afio (seguin necesidad)
de Consejos de Seguridad para las Mujeres que permita hacer
seguimiento a las VBG, a la Ruta Integral de Atencién para tomar
decisiones en materia de prevencién, atencion y acceso a la justicia
de las Mujeres del Departamento.

v En cabeza de la Gerencia de Género del departamento liderar la
implementacion de un Plan de Transversalizacién del Enfoque de
Género para aplicar al interior de cada uno de los sectores que

ejercen la gestion publica en el territorio.

Pagina 44 de 56




PROCESO GESTION DE COMPRAS Y CODIGO: PC-Fr10

CONTRATACION
INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 02 "
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA hepieiye

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

v Gestionar acciones para la articulaciéon e implementacion de la
apuesta denominada El Laboratorio de Paz, basado en redes,
emprendimiento e innovacién- REDES LAB, la cual corresponde a
una iniciativa que se alinea con la estrategia de “Proyectos
Regionales” contemplados en el PND 2022 - 2026 liderada por el
Instituto de Educaciéon Superior INTENALCO, entidad publica de
educacion superior, de orden nacional adscrita al Ministerio de
Educacion.

v Garantizar gabinetes paritarios (50% hombres y 50% mujeres) en
cargos administrativos y directivos de la entidad territorial.

v Fortalecer las Organizaciones de Mujeres Indigenas y Afro del
Departamento a través de encuentros saberes y sabidurias entre
mujeres rurales y victimas del conflicto armado, afros, indigenas,
jovenes, mayores etc. cuyas experiencias de liderazgo,
participacion, organizacion e incidencia politica y social son
significativas para la defensa de los derechos de las mujeres
campesinas y el territorio rural

v Gestionar la Implementacién de un banco de iniciativas para
financiar proyectos a Organizaciones que promuevan la equidad de
genero en el Departamento.

Enfoque Diferencial Victimas Del Conflicto Armado

Implementacion de la Politica Publica de Victimas en el
Departamento del
Chocé.

Ademas, para la implementacion de la Politica Nacional, la
administracion

departamental implementé medidas de planificacién como:

1) Elaboracién del Plan de Contingencia

2) Elaboracién del Plan de Prevencion y Ruta de Atencion a la
Poblacion Desplazada

3
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s0, explotacion y violencia sexual contra nifios, nifias y
adolescentes por parte de grupos armados organizados y grupos
delictivos organizados y

3) El Plan Integral de Prevencion de Violaciones a los Derechos
Humanos e Infracciones al Derecho Internacional Humanitario, el
cual se complementd en conjunto con el sistema actualizado que
incluye mapas de riesgo.

En el Plan de Desarrollo "El Chocé en Ruta hacia el Progreso", se ha
establecido a la poblacién victima como grupo poblacional y enfoque
diferencial e interseccional,muy en linea con lo establecido en la Ley
2281 de 2023, reflejando un compromiso continuo con su atencion y
reparacion integral y con el cumplimiento de sus derechos.

Tabla 139. Necesidades priorizadas en Poblacién Victima

Necesidades Poblacion Victima
Faita de reparacion integral a las victimas del conflicto armado.

Faita de proteccién a lideres comunitarios y firmantes de paz que estan expuestos a amenazas
y violencia, necesitando proteccion para garantizar su seguridad y continuidad en el proceso
de paz.

Desplazamiento forzado por la violencia y la amenaza de grupos armados han provocado
desplazamientos masivos

Falta de atencidn a victimas y acceso a la justicia

Mala atencion en servicios de salud y personal capacitado para atender a las victimas de
violencia y abuso sexual.

Inseguridad por grupos armados, despojos de tierras y las amenazas constantes de grupos
armados

Violencias basadas en género, espacialmente en mujeres victimas, quienes necesitan
atencion integral y proteccion para garantizar su seguridad y bienestar.

Fuente: Elaboracion propia, a partir de los didlogos municipales.

%
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Durante el proceso de elaboracion del Plan de Desarrollo
Departamental (PDD)

2024-2027, se llevaron a cabo mesas de participacion de victimas.
Estas mesas se

constituyen como espacios de trabajo tematico y participacion
activa, donde las

propias victimas y sus organizaciones eligen y designan a sus
representantes. Su

funcién principal es facilitar la discusién, interlocucion,
retroalimentacion,

capacitacion y seguimiento de las disposiciones contenidas en la
Ley 1448 de 2011,

sus decretos reglamentarios, la jurisprudencia y demas normas
complementarias.

En estas mesas, se priorizaron estrategias destinadas a las
victimas, las cuales

quedaron establecidas en la tabla 141.

Tabla 141. Estrategias priorizadas Mesa Departamental de Victimas

Estrategias priorizadas

Albergues a los municipios

Definir programas de atencion psicologica para atender la poblacidn victimas con el fin de
P86 wr=garlan-ciontasienco-smonenslosfui-dsd-phooniiple-amrad
Implementar iniciativas productivas para jovenes, personas mayores, mujeres y personas en
condicién de discapacidad, de acuerdo a las potencialidades las subregiones.

Garantizar que los beneficiarios de los proyectos productivos sean victimas (definir el30 %)
En los proyectos de vivienda y mejoramiento de vivienda priorizar a la poblacion victima que
tenga esta necesidad.

Destinacién de una partida presupuestal para la ayuda humanitana inmediata para victimas
de desplazamiento forzado y otros hechos victimizantes.

Incorporar en el plan de desarrollo el tema "Sistema integral de verdad, justicia, reparacion y
no repeticion”.

Promover la catedra de paz

Otra accion importante es el disefio de estrategias pedagogicas
comunicacionales orientadas a la prevencion de la violencia, con un
enfoque diferencial que tenga en cuenta las necesidades especificas

de las poblaciones en situacién de riesgo.
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Ademas, se destinaran recursos para acciones relacionadas con fechas
conmemorativas, como el 9 de abril, el Dia Internacional de las Victimas de Minas
Antipersonal, el Dia Internacional de la Mujer, entre otros.

Estas acciones pueden incluir eventos conmemorativos, actividades de
sensibilizacion, y programas especiales dirigidos a grupos especificos de victimas,
como mujeres victimas de violencia sexual en el marco del conflicto armado.

Enfoque de discapacidad

Se fortalecerd la articulacion interinstitucional y entre dependencias de la
Gobemacién del Choco para materializar la oferta institucional a la poblacién con
discapacidad de manera transversal, considerando también el enfoque
interseccional para cuando ademas de ser una persona con discapacidad se
encuentre con la categoria de victima del conflicto armado, mujer, pertenencia
étnica u otro segun enfoque diferencial.

Estas estrategias estan asociadas a la seccién de “Garantias hacia un mundo sin
barreras para las personas con discapacidad” de los actores diferenciales para el
cambio del Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026 “Colombia, potencia mundial
de la vida" (PND, 2022, p. 328)

Tabla 145. Indicadores Poblacién con Discapacidad

Ao

Unidad de - Linea Meta Meta ODS

icater medida | "*% | base |cuatrienio| asociada
Personas acompanadas en el proceso
de certificacion de discapacidad y
Registro  de Localizacién y Numero 2023 - 500 10.2
Caraclerizacidn de Personas con
Discapacidad.
Politica publica departamental para la
adopcion del enfoque diferencial de Nimero 2023 0 1 102
personas con discapacidad creada.

Entidades  temitoriales  asistidas
técnicamente en el disefio, adopcion e
implementacion del enfoque diferencial
de personas con discapacidad.

Numero 2023 12 i 10.2

Fuente: Elaboracién propia.

%
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POLITICA PUBLICA EN EL DEPARTAMENTO
DEL CHOCO CON ENFOQUE DE GENERO

La politica publica de equidad de género para las mujeres
chocoanas busca garantizar los derechos de las mujeres en
el departamento, reconociendo su diversidad y luchando
contra las desigualdades.

Esta politica se implementa a través de la articulacion con
otras politicas publicas de equidad de género a nivel nacional
y territorial, buscando una implementacion integral y
sostenible.

Elementos clave de la politica publica de equidad de género
para las mujeres chocoanas:
Reconocimiento de la diversidad:

La politica reconoce la diversidad de las mujeres chocoanas,
considerando sus identidades de género, étnicas, culturales,
territoriales, de discapacidad, etarias y de orientacion
sexual.

Garantia de derechos:

Tiene como objetivo garantizar los derechos econdmicos,
sociales, culturales y de salud de las mujeres chocoanas.

Lucha contra la desigualdad:

Busca reducir las brechas de género en areas como la
economia, la educacion, la salud y la participacion politica.

Enfoque intersectorial:

E -
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La politica se implementa a través de la articulacion de
diferentes sectores de la administracion publica, buscando
una mayor eficiencia y sostenibilidad.

Participacion de las mujeres:

Se promueve la participacion activa de las mujeres en la
toma de decisiones y en la formulacion de las politicas
publicas.

EVALUACION DE LA POLITICA PUBLICA

La evaluacion de la politica publica de equidad de género
para las mujeres chocoanas debe realizarse desde una
perspectiva de género, considerando los impactos de la
politica en las diferentes dimensiones de la vida de las
mujeres. Esto implica:

Evaluar la eficacia de las acciones:

Analizar si las acciones implementadas estan logrando los
objetivos propuestos, teniendo en cuenta los indicadores de
impacto.

Evaluar la eficiencia de los recursos:

Analizar como se estan utilizando los recursos destinados a
la politica, buscando la mejor relacion costo-beneficio.

Evaluar la sostenibilidad de las acciones:

Analizar si las acciones son sostenibles en el tiempo,
considerando los factores que pueden afectar su
implementacion.

Evaluar el impacto en la vida de las mujeres:

T
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Analizar como la politica esta afectando la vida de las
mujeres en términos de acceso a derechos, reduccién de
desigualdades y empoderamiento.

En resumen, la evaluacion de la politica puablica de
equidad de género para las mujeres chocoanas debe ser
un proceso continuo y participativo, que permita
identificar los avances y los retos, y ajustar las
estrategias para lograr una mayor eficacia, eficiencia,
sostenibilidad e impacto.

RESULTADOS DE LA POLITICA PUBLICA EN
EL DEPARTAMENTO DEL CHOCO CON
ENFOQUE DE GENERO

En Choco, las politicas publicas con enfoque de género han
mostrado avances significativos en areas como la reforma
rural, la participacién politica y la atencion a las victimas del
conflicto, pero aun existen retos en la implementacién y
sostenibilidad de estas medidas.

Se han implementado programas de crédito para mujeres en
la reforma rural, aunque falta la entrega de subsidios y lineas
de crédito para compra de tierras.

En materia de participacidn politica, se han realizado estudios
de riesgo a lideresas, pero no hay programas de proteccion
individual y colectiva.

Se han capacitado mujeres en control social y se han formado
Consejos Comunitarios. En cuanto a la atencién a victimas

5
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del conflicto, se ha implementado un Programa Integral de
Garantias para Mujeres lideresas y Defensoras, que aun no
ha sido implementado.

Detalles de los resultados:

Reforma rural integral:

Se han otorgado créditos blandos a mujeres, pero falta la
entrega de subsidios integrales y lineas de crédito para
compra de tierras.

https://www.humanas.org.co/las-mujeres-de-choco-y-del-
pueblo-zenu-le-apostamos-a-la-paz-como-va-la-
implementacion-de-las-medidas-de-genero-del-acuerdo-de-
paz/

ENTREGA DE TIERRAS

La entrega de tierras en Choco ha sido una prioridad del
gobierno actual, con avances significativos en los Ultimos
anos. Se han entregado mas tierras a comunidades
indigenas y afrocolombianas, formalizando titulos y
entregando insumos para la produccion.

Avances y logros:

Entrega de tierras fértiles:

El gobierno ha entregado 562,000 hectareas de tierra fértil a
campesinos y campesinas pobres, lo que representa 43.2
veces mas que la administracion anterior.

Formalizacion de titulos:

f
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La Agencia Nacional de Tierras ha llegado a Chocé para
formalizar titulos de propiedad y entregar insumos a
comunidades indigenas y afrocolombianas.

Entrega de insumos:

La Agencia Nacional de Tierras ha entregado insumos a
comunidades indigenas y afro para impulsar la produccion.

RETOS Y DESAFIOS

Restitucion de tierras:

Aunque se han avanzado, la restitucién de tierras sigue
siendo un desafio, con avances que son decepcionantes en
comparacion con la meta inicial de restituir 6.5 millones de
hectareas.

Lucha por la tierra:

Grupos indigenas, como los Embera Katio, contintan
luchando por la restitucion de sus territorios ancestrales, con
solicitudes de devoluciéon de mas de 5,000 hectareas.

En resumen:

La entrega de tierras en Chocé ha avanzado
considerablemente, con logros importantes en la
formalizacién y entrega de tierras y insumos a comunidades
indigenas y afrocolombianas. Sin embargo, aun existen
desafios en la restitucion de tierras y la lucha por la propiedad
ancestral. La Agencia Nacional de Tierras sigue trabajando en
la formalizacion y entrega de tierras, mientras que las

comunidades siguen luchando por sus derecho
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https://www.ant.gov.co/prensa/noticias/agencia-nacional-de-
tierras-cumple-sue%C3%B10s-de-propiedad-rural-en-
comunidades-de-unguia-y-nuqui-en-el-choco

Participacion politica:
Se han realizado estudios de riesgo a lideresas y se han
capacitado mujeres en control social.

https://observatoriodelamujerchocoana.com/2023/01/informe
-defensorial-sobre-los-riesgos-colectivos-de-lideresas-y-
defensoras-de-derechos-humanos-en-choco/

Fin del conflicto:

Se ha implementado un Programa Integral de Garantias
para Mujeres Lideresas y Defensoras, aunque aun no se ha
implementado.

https://observatoriodelamujerchocoana.com/2025/03/proara
ma-integral-de-garantias-para-mujeres-lideresas-y-
defensoras-de-ddhh/

Atencion a victimas del conflicto:

Se han implementado programas de apoyo a mujeres en
riesgo de violencia, incluyendo atencién psicosocial, seguin
la Corporacion Humanas.

https://www.humanas.org.co/wp-
content/uploads/2023/06/ALERTA-FEMINICIO-CHOCO.pdf

Salud mental y prevencion de consumo de sustancias:

Se han integrado politicas de salud mental y prevencion del
consumo de sustancias, pero no han sido implementadas
debido a la falta de actos administrativos.

&
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Politica publica de equidad de género:

Se ha evaluado la politica publica de equidad de género y se
han identificado debilidades en la implementacion, pero
también oportunidades para su fortalecimiento.

https://www.humanas.org.co/el-choco-esta-listo-para-
implementar-su-politica-publica-de-equidad-de-genero/

https://www.revistachoco.com.co/judicial/choco-mantiene-el-
puesto-26-en-desigualdad-de-genero-sequn-el-indice-de-
equidad-de-genero-2024/2025/

https://www.humanas.org.co/wp-
content/uploads/2024/06/INFORME-CHOCO-
DIGITAL.JUNIO-24-pdf.pdf

https://verdadabierta.com/las-mujeres-de-choco-no-ven-
avances-en-el-cumplimiento-del-acuerdo-de-paz-en-temas-
de-genero/

Proyecto Juntas Somos Poderosas:

La Corporacién Humanas, con apoyo de la AECID, trabaja
en el proyecto "Juntas Somos Poderosas”, que busca
fortalecer el liderazgo de las mujeres y su participacion en
procesos democraticos.

https://www.humanas.org.co/juntas-por-la-paz-en-choco-
como-va-la-implementacion-de-las-medidas-de-genero-del-
acuerdo-de-paz-en-cinco-municipios-de-choco/

Desafios y retos:

v Falta de implementacion de algunos programas y politicas.

F
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v" Necesidad de fortalecer la proteccion de las mujeres lideresas
y defensoras.
v" Impulso a la participacion politica de las mujeres en todos los
niveles.
v" Necesidad de mejorar la atencién a las mujeres afectadas por
el conflicto y la pandemia.
En resumen, las politicas publicas con enfoque de género en
Chocé han logrado avances, pero aun enfrentan desafios en
la implementacion y sostenibilidad de las medidas,
especialmente en la proteccion de las mujeres y la garantia
de sus derechos.
SUSCRIPCION DEL INFORME
El Contratista: El Supervisor:
Nombre: MAURICIO CARRILLO ORDONEZ Nombre: MARIA CRISTINA ROSADO SARABIA
Cargo: COORDINADORA DE LA COMISION LEGAL
P . > " PARA LA EQUIDAD DE LA MUJER
Vo.Bo
Firma,

Original: Expediente del Contrato
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Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Perlodo de Cotizaclén Para Sajud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Cédigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Niimero Planilla
Tipo de Planilla

Nimero Transaccién Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

Cédige Administradora
25-14  COLPENSIONES

EPS010 EPS SURA
14-23  ARP - POSITIVA COMPARIA DE SEG

CCF57 COMFANDI

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2025-05-11, 04:16:40 PM en horario extendido
abril de 2025

abril de 2025

MAURICIO CARRILLO ORDOREZ

CC 94487335

()

1071755512

|

1474208250

(1507) - NEQUI
$914.400

Aprobada

www.simple.co

Namero Afijiados

T G

SubTotales:
Total a Pagar:

Vajor sin Mora
§ 492,800

$ 385.000
516,100

§ 18,500

$912.400

Total Intéreses Mora
$ 1,000

$800

$ 100

§ 100

$2.000
$ 814,400

&

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 -?onlm:%aina Tdet
3402582 - Barranqulilla; 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |M4s que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de Informacién dado que no tiene medios para corroborar la ‘




le

Simp

Cliente:

Fecha creaci6n reporte

Tipo Planilla 1

Periodo Cotizacién 202504

PAGOSIMPLEJI REPORTE INDIVIDUAL

2025-05-11, 04:26:02 PM

Namero Planilla 1071755512

Periodo Servicio 202504

[

PAGADA 2025-05-11 EN HORARIO EXTENDIDO

b FEA -
I. DATOS DEL APORTANTE
Razoén Social MAURICIO CARRILLO ORDONEZ
Documento CC 94487335 Direccion CL 4 #64 - 59
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3128361185
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacién
. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de
Documento |[CC 94487335 : Deperiamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |57 00 CARRILLO ORDONEZ MAURICIO 76001000 - 76 VALLE DEL CAUCA
lil. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pensién Salud Riesgos Caja Parafiscales
e e e Total | Total
822 e el 3182 b e B B B e B e PO D B el o e SN [oves o (RSO RSO =) oy ey pos
I ] ] I I [ i I ] IU $ 3.080.000 P2 5% $3.080.000 3482 s0 $0 EPS010 125% $ 3.080.000 5 385.000 50 %] 1 0,522% | $3.080.000 $ 16,100 CCF5T 08% $ 3.080.000 $18.500 0% 30 0% 50
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Apories FSP Total Aportes FSPS |  Total Aportes Salud | Tolal Aportes Riesgos | Total Apories Cajas |  Tolal Aportes SENA Total Aportes ICBF | Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA EPS SURA sty COMFANDI SENA ICBF ESAP MEN
$ 492800 $0 $0 $ 385,000 $ 16.100 $ 18.500 $0 $0 50 $0 $912.400
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11/5/25, 7:22 p.m. Gmail - PSE - Transaccion Aprobada [£] CUS 1474208250

M Gmall Mauricio Carrillo <maurocarrillo37@gmail.com>

PSE - Transaccion Aprobada [ ] CUS 1474208250

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 11 de mayo de 2025, 16:18
Para: maurocarrillo37@gmail.com

iHola, MAURICIO CARRILLO ORDONEZ!

Estado de la Transaccion:

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 914.400 .
Empresa: SIMPLE OI --}-.\‘
Descripcion: Pago de Seguridad Social @ J N
Fecha de la transacciéon: 11/05/2025 A B4 <

CUS: 1474208250

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:
& Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
o No abras enlaces sospechosos.
Cambia tus contrasefias con regularidad.
% Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

Recuerda que PSE nunca te contactara para solicitarte informacion personal,

N

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=0f8806fd3d&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1831860489885551674%7Cmsg-f: 1831860489885551674&. .. 112




28/5/25, 10:40 p.m. Editar

wu.lﬁu_m.. UTC -522:40:45
i Sl e, sl
| : | Ira Buscar...

Escritorio =+ Menii = Administracion de contratos — V@r contrato

1 Informacién general Cancelar Evaluacién de la Entidad Estatal >

Condiciones
VER CONTRATO

Bienes y servicios Resumen
Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP CO1.SLCNTR.14973507
Documentos del contrato Ntmero def contrato  0614-2025

Version del contrato 1

Prestacion de servicios profesionales para la Equidad de la
Objeto del contrato 4 ier del Senado de Ia Repblica.

Tipo de contrato Prestacion de servicios

Modificaciones del Contrato 26 dfas de tiempo transcurrido (2/05:2025 12:00:00 PUTC-05:00)
Fecha de inicio del contrato , Lime, Quito)

Incumplimientos Fecha de terminacién del
19/07/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)
contrato

Infarmacién presupuestal

Ejecucion del Contrato

Duracion del contrato 78 Dias

Tiempo adiciones en dias 0dias
Proveedor{es) seleccionado(s) Si No
Estado del contrato En ejecucion
Liquidacién Si  No
Obligaciones Ambientales Si  No
Obligaciones Pos Consumo S No
Reversién Si No

Entidad Estatal
t o 45 SENADO DE LA REPUBLICA 0 Recomendacién (es)

COLOMBIA, Bogota
a8

Proveedor Seleccionado

MAURO CARRILLO 0 Recomendacion (es)

COLOMBIA, Cali
L & & ¢

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Ndmero de cuenta

MAURICIO CARRILLO BANCO DE BOGOTA Ahorros 869190611
ORDORNEZ

Aprobacién del contrato

Aprobader — Proveedor
28/04/2025
Aprobado MAURICIO Fecha de ;,{jfc"_':fa‘:)” ‘$
por: CARRILLO aprobacion: B Lim,
Quito)
Aprobador — Entidad Estatal

Aprobado ASTRID Fechade  29/04/2025
por: SALAMANCA aprobacion: 3:05:15 PM
RAHIN {(UTC-05:00)

hitps://iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUnigueldentifier=CO1.SLCNTR.14973507 12




28/5/25, 10:40 p.m. Editar

Bogotd, Lima,
Quito}

Contrato firmado: CO1_PCCNTR_7819843_Firmado
Contrato en ejecucién: CO1_PCCNTR_7819843_En ejecucitn

Informacién del objeto

Tipo de proceso Contratacion directa
Unidad de contratacién DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
Proceso de Contratacién PRESTACION DE SERVICIOS
Titulo de la oferta N/A
Cuantia del contrato  13.000.000,00 COP

©VORTAL 2019 Teérminos deuso Normaliva Soporte Remoto  Ayuda  Espariol (Colombia) ¥ 018000-52-0808 wvw.colombacompra,.gov.oosoporte  Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 pm.

\&/,

https://www.secop.gov.co/CO1ConfractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.14973507 22



Notificacién Contratos <notificacionescontratos@senado.gov.co>

NOTIFICACION INICIO DE EJECUCION CTO 0614-2025 MAURICIO CARRILLO
ORDONEZ

1 mensaje

Notificacién Contratos <notificacionescontratos@senado.gov.co> 30 de abril de 2025, 15:48
Para: Maria Cristina Rosado Sarabia <maria.rosado@senado.gov.co>, Comision de la Mujer
<comisiondelamujer@senado.gov.co>, maurocarrillo37@gmail.com

Cc: Contratos Senado <contratos@senado.gov.co>, coordinacion.cto354senado@rojascastroconsultores.com, Jan Carlos

Gonzalez <jancarlos.gonzalez@senado.gov.co>, Zulma Emilce Limas Vargas <zulma.limas@senado.gov.co>,
marilinorva@yahoo.es

Doctor: MARIA CRISTINA ROSADO SARABIA
Cargo del supervisor:COMISION DE LA MUJER
Correo electronico supervisor:maria.rosado@senado.gov.co

Asunto: Designacidn supervision contrato 0614-2025 MAURICIO CARRILLO ORDONEZ

De manera atenta y con el objetivo de realizar un adecuado control y seguimiento a la supervision de los contratos, y conforme a lo
establecido en al articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, se le comunica que fue designado como supervisor del contrato 0614-2025
MAURICIO CARRILLO ORDONEZ

Por lo anterior, y para efectos de adelantar esta actividad, ademas de realizar el seguimiento del contrato a través de la Plataforma

SECOP II, me permito informar y remitir la siguiente informacién:

Fecha Fecha inicio de
Fecha de Numero de Registro
Contrato Cobertura ejecucion del
Suscripcion Presupuestal y Fecha
ARL contrato
0614 de 77925 del 30
29/04/2025 02-05-2025 02-05-2025
2025 de ABRIL de 2025

- PC-Ma02 Manual de supervision e interventoria de contratos.

- Anexo Instructivo para SUPERVISORES aprobacién de cuentas en SECOP Il

- Anexo instructivo para CONTRATISTAS cargue de cuentas en SECOP Il

- Para SUPERVISORES Y CONTRATISTAS, de acuerdo con su responsabilidad y compromiso con la entidad le
recomendamos dar lectura al SG-SST.

- SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

LINK.

https://s3.amazonaws.com/online fliphtmi5. ggm/xxwg[nrfn[mggx,hgm #p=1
Por favor considere el medic ambiente antes de imprimir este correo electrénico

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD.

Este correo y la informacidn contenida o adjunta al mismo es privada y confidencial y va dirigida exclusivamente a su destinatario. El Congreso de la Republica de Colombia-
Senado de la Reptiblica informa a quien pueda haber racibido este correo por error que conPlene informacién confidencial cuyo use, copia, reproduccién o distribucién esta
expresamente Prohibida. Si no es usted el destinatario del mismo y recibe este correo por error, le rogamos lo ponga en conocimiento del emisor y proceda a su eliminacién
sin copiarlo, imprimirlo o utilizarlo de ningiin modo,

CONFIDENTIALITY WARNING..

This message and the information contained in or attached to it are private and confidential and intended exclusively for the addressee. The Congress of the Republic of
Colombia Senate of the Republic informs to whom it may receive it In error that it contains privileged information and its use, copy, reproduction or distribution is

prohibited. If you are not an intended recipient of this E-mail, please notify the sender, delete it and do not read, act upon, print, disclose, copy, retain or redistribute any

portion of this E-mail @

Cordialmente,
t ROJASCASTRC

CONBULTORES & A




Contratista

MARILYN OROZCO VARELA

Cordialmente,

P

Contratista

SENADO DE LA REPUBLICA
Direccion General Administrativa

o

Tel: 3 82 4362 ext. 4356-4352
Mail: notificacionescontratos@senado.gov.co

& _INSTRUCTIVO PARA CONTRATISTAS CARGUE
DE CUENTAEN SECOP Il.mp4

B _INSTRUCTIVO PARA SUPERVISORES
APROBACION DE CUENTAS EN SECOP I.mp4

B Pc-Ma02 Versién 009.MANUAL DE SUPERVISION
E INTERVENTORIA DE CONTRATOS pdf

B PRrOTOC~1.PDF

ﬁ RESOLUCION 010 DEL 30 DE ENERO DEL
2023.pdf




PROCESO GESTION DE COMPRAS Y CODIGO: PC-Fr36
CONTRATACION
FORMATO DOCUMENTO COMPLEMENTARIO VERSION: 05
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA Pl

NUMERO DE CONTRATO: 0614 de 2025
DEPENDENCIA: COMISION LEGAL PARA LA EQUIDAD DE LA MUJER

NOMBRE DEL JEFE DE LA DEPENDENCIA: MARIA CRISTINA ROSADO SARABIA -
COORDINADORA COMISION LEGAL PARA LA EQUIDAD DE LA MUJER

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE: MAURICIO CARRILLO ORDONEZ
CEDULA: 94.487.335

OBJETO: Prestacién de servicios profesionales para la Equidad de la Mujer del Senado de la
Republica.

Obligaciones especificas del contratista.

1. Apoyar a la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer en la creacion y puesta en marcha de
las Comisiones de la Mujer en los diferentes entes territoriales, en el marco de la implementacién
de la ley 1981 de 2019, con el fin de promover la equidad de género y el empoderamiento de las
mujeres.

2. Realizar el seguimiento legislativo a los diferentes proyectos de ley y/o actos legislativos que
tengan relacion con temas de mujer y equidad de género que estén en curso en las diferentes
Comisiones Constitucionales que componen el Congreso de la Repblica.

3. Apoyar la estructuracién de bases de datos donde se reflejen informacion relevante sobre
equidad de género y temas relacionados con la mujer, para contribuir al cumplimiento de la
misionalidad de la Comisién Legal para la Equidad de la Mujer.

4. Brindar apoyo en la aplicacion del instrumento de medicion sobre la sensibilidad al género en
los concejos, asambleas departamentales y otros sectores que sean requeridos por la
Coordinacion.

5. Apoyar la elaboracién de informes segun sean requeridos por la Coordinacién de la Comision
Legal para la Equidad de la Mujer sobre las diferentes acciones, politicas publicas y programas
implementados por las comisiones de la mujer a nivel departamental y municipal, con el fin de
evaluar su efectividad y fortalecer la gestion de las misma.

PLAZO, VALOR
Y FORMA DE | Plazo de ejecucion. Hasta el 19 DE JULIO DE 2025, previo cumplimiento de
PAGO los requisitos de ejecucion.

Inicio Dia Mes Afo Fecha | Dia Mes Afo
suspen NO NO NO de NO NO NO APLICA
sién APLIC | APLIC | APLICA | reinici | APLICA APLI

A A [} CA

B

Pagina 1 de 9
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Valor: TRECE MILLONES DE PESOS M/CTE ($13.000.000) incluido IVA (si a ello
hubiere lugar) y los demas gastos, impuestos y deducciones a que haya lugar,
estimacion que se realizo de acuerdo con la formacion y experiencia requerida
para desarrollar este contrato y con sujecion a la Resolucion N° 2114 de Julio
30 de 2012, que modifica la Resolucién N° 1773 de mayo 15 de 2012, ajustada
bajo los parametros del salario minimo legal mensual vigente para el afio 2025,
en lo que se refiere a la tabla de honorarios para los contratistas de prestacion
de servicios del Senado de la Republica.

Forma de pago. El Senado pagara a la finalizacién de cada mes, mediante
transferencia electrénica, conforme las siguientes especificaciones:

2025
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
NO APLICA | NO APLICA | NO APLICA NO APLICA $4.833.333 $5.000.000
Julio Agosto Sept. Octubre. Novbre. Dicbre.
$3.166.667 NO APLICA | NO APLICA | NO APLICA | NO APLICA | NO APLICA

El pago del presente contrato se efectuard de la siguiente forma: En
Mensualidades vencidas correspondientes a CINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE ($5.000.000), el primer pago serd proporcional al servicio
efectivamente prestado, tomando como base el valor de los honorarios
mensuales pactados y la fecha de inicio de ejecucién del contrato.

Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se
cancelara la suma equivalente a los dias de servicios efectivamente prestados
durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado. Se
entiende por mensualidad, periodos de treinta (30) dias contables
comprendidos entre el primero (1) y el dia treinta (30) de cada mes.

El Senado pagara a la finalizacion de cada mes, mediante transferencia
electronica en la cuenta bancaria aportada por el contratista, la cual podré ser
modificada 0 cambiada mediante escrito presentado por
EL/LACONTRATISTA, sin que para el efecto se requiera la suscripcién de
documento modificatorio del presente contrato.

Para el pago anteriormente sefialado, se requiere de la presentacién de la
respectiva cuenta de cobro, informe de actividades y sus anexos. Todos los
pagos que realice el Senado de la Republica al Contratista estan sujetos a la
disponibilidad de PAC y a los tramites administrativos a que haya lugar,
ingreso al almacén, si fuere del caso, asi como a la previa presentacién de los
documentos que acrediten el pago de los aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral seguin lo ordenado por el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

2 W
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Una vez realizado el primer pago del presente contrato, considerando la
prorrata establecida en este, los saldos sin ejecutar que se lleguen a generar
dentro del presente contrato, si a ello hubiere |ugar, seréan liberados por la
Direccion General Administrativa, previa solicitud del supervisor del contrato.
Lo anterior, con el fin de garantizar la adecuada gestion de los recursos
durante la presente vigencia. El Ultimo pago queda sujeto, adicionalmente, al
recibo a satisfaccion del supervisor del informe final y el inventario de los
elementos entregados en custodia al contratista (segun aplique), asi como al
cumplimiento de las obligaciones previstas para el efecto en el presente
contrato.

INFORMACION | Disponibilidad presupuestal.
PRESUPUESTA
L Namer Fecha CDP a afectar
Fushin Rubro | o CDP | Expedicién CDP | en la suma de
A-02-02- Di "
PO ™M | 02:008- | 1125 | a | Mes | Ao | g43000.000
003 18
OBLIGACIONES GENERALES
1 Hacen parte integral del presente contrato todos los documentos expedidos en
DOCUMENTOS | las etapas precontractual (oferta, necesidad, estudios previos, analisis del
DEL CONTRATO | sector, etc.), contractual y en la liquidacion de este (cuando haya lugar Decreto
019/12 art 217).
2. VIGENCIA Y | La vigencia del presente contrato sera la sumatoria del plazo de ejecucion y
GARANTIAS cuatro (04) meses mas, contados a partir de la comunicacién de inicio de
ejecucion.
GARANTIAS: APLICA ___ NOAPLICA _ x_
3. 1) EL/LA CONTRATISTA se compromete a cumplir con las especificaciones
OBLIGACIONES | contenidas en los estudios previos y a dar estricto cumplimiento con las
GENERALES A | obligaciones que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.
CARGO DE | 2) EL/LA CONTRATISTA se compromete a obrar con lealtad y buena fe en las
EL/LA distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y en trabamientos. 3)
CONTRATISTA | EL/LA CONTRATISTA se compromete a atender el objeto del contrato en
forma oportuna. 4) EL/LA CONTRATISTA se compromete a dar cumplimiento
a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, pension, afiliacién al
sistema general de riesgos laborales y tratdndose de persona juridica aportes
parafiscales, conforme lo establecido en el Decreto 780/16, Decreto 510 de 05
de marzo de 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Articulo 2.2.4.2.2.16.
Obligaciones del contratista del Decreto 1072 de 2015 y lo relacionado con el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo y deméas que las
3

=
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adicionen, complementen o modifiquen, entregando copia al supervisor del
contrato, para cada pago, de los documentos respectivos que asi lo acrediten
y ellla contratista se obliga a subir en la plataforma SECOP Il el informe de
actividades, la cuenta de cobro y los demas documentos que soporten la
misma. Asi mismo, durante la ejecucion del contrato, El contratista se
compromete a informar a la Entidad en caso de realizar alguna novedad en la
afiliacion. 5) Presentar, al supervisor del contrato, un informe mensual sobre
las actividades realizadas durante la ejecucion de este. 6) Dar cumplimiento a
las normas constitucionales y legales que tengan relacion con la celebracién,
ejecucion y liquidacion del presente contrato. En caso de que cualquiera de
las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no
previstos, estos seran a cargo de EL/LA CONTRATISTA. 7) Mantener estricta
reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con
ocasion de la ejecucion del presente contrato, asi como respetar la titularidad
de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras, creaciones
que se desarrollen en ejecucién del contrato. Para efectos del presente
contrato se entendera por ‘“informacién confidencial” aquella informacion
propia de cada una de las partes, de caracter técnico, comercial, financiera,
administrativo o legal a la que normalmente no tiene acceso libre el plblico en
general y por tanto debe permanecer en reserva por los funcionarios y terceros
no autorizados. Dentro de la informacién confidencial se encuentra incluido el
secreto empresarial, de acuerdo con la definicién que del mismo consagra el
articulo 260 de la Decision 486 de 2000 Comunidad Andina. La informacion
dejara de ser confidencial cuando sea de dominio publico por haber sido
publicado por la parte que es titular de ella o de aquella informacién que deba
ser divulgada por disposicion legal o de orden judicial. 8) Responder por los
documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore en
desarrollo del contrato. 9) Responder ante las autoridades competentes por
los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando con ellos
se cause perjuicio al Senado de la Republica o a terceros, en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993. 10) Informar oportunamente cualquier
anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer
alternativas de solucion a las mismas. 11) Informar al supervisor del contrato
sobre cualquier incidente o accidente de trabajo que afecte |a cobertura a la
Administradora de Riesgos Laborales. 12) EL/LA CONTRATISTA se
compromete a dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales vigentes
en materia de medioambiente. 13) EL/LA CONTRATISTA sera el Unico
responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los
terminos de Ley. 14) En cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4 del decreto 1080
de 2015, al finalizar la ejecucion del contrato, el contratista debera entregar al
Supervisor mediante inventario los documentos de archivo que se encuentren
en su poder o custodia. 15) El contratista se compromete en la ejecucion
contractual a conocer y dar estricto cumplimiento al "PROTOCOLO
INTEGRAL PARA LA PREVENCION Y ORIENTACION INSTITUCIONAL
FRENTE A CONDUCTAS DE VIOLENCIA SEXUAL, EN EL AMBITO

; e
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LABORAL Y CONTRACTUAL, EN EL CONGRESO DE LA REPUBLICA -
SENADO DE LA REPUBLICA Y CAMARA DE REPRESENTANTES".

4, 1) Cancelar a EL/LA CONTRATISTA el valor del presente contrato en la
OBLIGACIONES | oportunidad y formas aqui establecidas; 2) Vigilar el desarrolio y ejecucion del
DEL SENADO contrato, segun informe del Supervisor delegado para estos efectos; 3)
Suministrar la informacién que requiere EL/LA CONTRATISTA para realizar
sus labores; 4) Las demas que se requieran para el desarrollo de las
obligaciones contenidas en el contrato; 5) Informar a EL/LA CONTRATISTA, a
través del supervisor del contrato, de las solicitudes o sugerencias dentro de
los términos del contrato; 6) Si por razones de la ejecucién contractual EL/LA
CONTRATISTA se debe desplazar fuera de la cuidad de Bogota D.C, el
Senado de la Republica asumira los gastos de traslado y los gastos de viaje a
que hubiere lugar, de conformidad con lo establecido al respecto por el
Gobierno Nacional, la entidad estatal pagara la cobertura cuando del
desplazamiento del contratista aumentare el riesgo. 7) EL SENADO con el fin
de prestarle colaboracion al CONTRATISTA para el cumplimiento de sus
obligaciones y teniendo en cuenta EL SENADO maneja informacién sensible
que debe ser protegida y por tanto solo puede ser consultada en las sedes de
EL SENADO, podra facilitar al CONTRATISTA mobiliario, equipos,
instrumentos, materiales e insumos en general para el ejercicio de sus
actividades en las instalaciones de EL SENADO. En este caso el
CONTRATISTA debera restituir al SENADO los bienes en el estado en que los
recibié (salvo su deterioro natural, o dafios ocasionados por caso fortuito o
fuerza mayor), a la terminacién de este contrato; en el evento en que los bienes
sufran dafos por causas distintas a la salvedad expuesta o se extravien, su
costo sera asumido en su totalidad por el contratista, independientemente de
las acciones legales a las que haya lugar. 8) El contratante se compromete a
poner en conocimiento del contratista el "PROTOCOLO INTEGRAL PARA LA
PREVENCION Y ORIENTACION INSTITUCIONAL FRENTE A CONDUCTAS
DE VIOLENCIA SEXUAL, EN EL AMBITO LABORAL Y CONTRACTUAL, EN
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA - SENADO DE LA REPUBLICA Y
CAMARA DE REPRESENTANTES" y ofrecer todas las garantias y
mecanismos alli previstos en caso de ser victima de una de las conductas alli
sefaladas.

5. EL SENADO supervisara y controlara la correcta ejecucion del presente
OBLIGACIONES | contrato por intermedio de quien sea designado mediante comunicacion
DEL enviada por la plataforma SECOP |l y la Direccién General Administrativa.
SUPERVISOR Y | PARAGRAFO PRIMERO. El| supervisor deberd certificar sobre el
CONTROL cumplimiento de este PARAGRAFO SEGUNDO. La Direccion General

Administrativa se reserva la facultad de cambiar la supervisién del presente
contrato en caso de considerarlo necesario, sin que para el efecto se requiera

la aquiescencia de EL/LA CONTRATISTA.
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6. AFILIACION
AL SISTEMA DE
RIESGOS
LABORALES

Conforme a lo establecido en el articulo 2°, literal a), numeral 1 de la Ley 1562
de 2012, se establece la obligatoriedad de afiliacion al Sistema General de
Riesgos Laborales. PARAGRAFO. La Direccién General Administrativa del
Senado de la Republica, procedera a realizar la vinculacion a la ARL
POSITIVA, una vez el presente contrato se encuentre perfeccionado; EL/LA
CONTRATISTA debera asumir el valor total de la cotizacién, de conformidad
con el articulo 6° de la Ley 1562 de 2012.

7.
ESPECIFICACIO
NES PARA
PAGO

1) El Senado de la Republica efectuara las deducciones a que haya lugar
sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacién vigente
sobre la materia. 2) Los pagos estaran sujetos al Programa Anual de Caja
(PAC) de la Entidad. 3) Los pagos seran cancelados al contratista dentro de
los quince (15) dias siguientes a la presentacion, en la Divisién Financiera, de
los informes mensuales de ejecucion (presentado en el formato estandar de
actividades debidamente avalados por el supervisor) y soportes de pago de
salud, pension, ARL o parafiscales. 4) En caso de terminacién anticipada, el
pago se realizara de manera proporcional.

8. SUSPENSION

El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse en los siguientes
eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su
ejecucion. B) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios
a la Entidad ni deriven en mayores costos para ésta. La suspension se hara
constar en acta suscrita por las partes, sin que para los efectos el plazo
extintivo se compute el tiempo de la suspension.

9. PROHIBICION
DE CESION Y
SUBCONTRATA
CION

EL /LA CONTRATISTA no podra ceder este contrato a persona alguna natural
o juridica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo y escrito
del SENADO DE LA REPUBLICA.

10. EXCLUSION
DE LA
RELACION
LABORAL

Teniendo en cuenta que EL/LA CONTRATISTA actGa con plena autonomia
técnica y administrativa, y sin subordinacién frente a EL CONTRATANTE, se
excluye cualquier vinculo de tipo laboral entre EL CONTRATANTE y EL/LA
CONTRATISTA o el personal utilizado por ésta para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo tanto, no da lugar al reconocimiento y pago de prestaciones
sociales y sélo tendra derecho a los honorarios expresamente convenidos en
el presente contrato. En consecuencia, sera de exclusiva responsabilidad de
EL/LA CONTRATISTA el pago de salarios y prestaciones a que hubiera lugar
respecto del personal mencionado.

1.
INDEPENDENCI
A DEL
CONTRATISTA

EL/LA CONTRATISTA es una persona independiente del SENADO DE LA
REPUBLICA vy, en consecuencia, EL/ILA CONTRATISTA no es su
representante, agente o mandatario. EL/LA CONTRATISTA no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del SENADO DE LA REPUBLICA ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

12. DERECHOS
DE PROPIEDAD
INTELECTUAL

Las partes convienen que los derechos de propiedad intelectual a que pudiere
haber lugar en relacion con cualquier productor surgido en desarrollo del
objeto del presente contrato perteneceran Unica y exclusivamente al

v
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SENADO DE LA REPUBLICA, salvo las disposiciones de ley aplicables a la
materia.

13. INDEMNIDAD

EL/LA CONTRATISTA mantendra indemne al SENADO DE LA REPUBLICA
libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y
que se deriven de sus actuaciones o de la de sus subcontratistas o
dependientes.

14, CLAUSULAS
EXCEPCIONALE
S DE
INTERPRETACI
ON,
MODIFICACION
Y TERMINACION
UNILATERAL

En el presente contrato se entienden incluidas las clausulas excepcionales de
INTERPRETACION  UNILATERAL, MODIFICACION  UNILATERAL,
TERMINACION UNILATERAL Y CADUCIDAD, conforme a lo consagrado en
el articulo 14 numeral 2° de la Ley 80 de 1993.

15. SANCION
PENAL
PECUNIARIA

De conformidad con la Ley 1150 de 2007, LA CONTRATISTA se obliga a pagar
al SENADO DE LA REPUBLICA una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato, a titulo de tasacion anticipada de perjuicios que
ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o
parcial de sus obligaciones contractuales. PARAGRAFO PRIMERO. EL/LA
CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato al SENADO DE LA
REPUBLICA para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su
favor. De no existir saldo a favor de EL/LA CONTRATISTA, se cobrara por la
jurisdiccion competente. PARAGRAFO SEGUNDO. Este procedimiento para
imponer la sancion penal se hara de conformidad con el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011.

16. MULTAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, 86
de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.19
(cuando aplique), o la norma que las modifique, sustituya o adicione, en caso
de mora y/o incumplimiento total o parcial de alguna (s) de las obligaciones
derivadas del objeto del presente contrato, EL/LA CONTRATISTA pagara al
SENADO DE LA REPUBLICA muitas diarias y sucesivas del uno por ciento
(1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las multas supere el
diez por ciento (10%) de dicho valor, so pena de la aplicacién de la clausula
penal. PARAGRAFO UNICO. El valor de las multas ingresara al Tesoro
Nacional. EL/LA CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato al
SENADO DE LA REPUBLICA para que dicho valor sea descontado
directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL/LA
CONTRATISTA, se cobrara por la jurisdiccién competente.

17.
TERMINACION
ANTICIPADA DE
MUTUO

Con la suscripcién del presente contrato, las partes aceptan que, de comuin
acuerdo entre ellos, se podra dar por terminado el contrato antes de su
vencimiento, mediante acta.

2
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ACUERDO DEL
CONTRATO

18.
MECANISMOS
DE
SOLUCIONES
DE
CONTROVERSI
AS
CONTRACTUAL
ES

Las partes acuerdan que para la solucion de las diferencias u discrepancias
que surjan de la celebracion, ejecucion, terminacion o liquidacion de este
contrato acudiran a los procedimientos de transaccion, amigable composicion
o conciliacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 y el capitulo 8° de
la ley 80 de 1993.

19.
LIQUIDACION
DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto
0019 de 2012, el presente contrato no requiere liquidacion, sin embargo, en el
evento de terminacion anticipada, existiendo saldos por liberar o
reconocimientos a EL/LA CONTRATISTA, se liquidara este contrato de coman
acuerdo entre las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
finalizacion de este, mediante acta que suscribirdn el ordenador del gasto del
Senado de la Republica y EL/LA CONTRATISTA, Si EL/LA CONTRATISTA no
se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido
de esta, sera practicada directa y unilateralmente por Senado de la Republica
y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible del recurso de
reposicion. PARAGRAFO PRIMERO. El tramite de liquidacién del contrato se
sujetara a lo dispuesto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993, articulo 11 de
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 019 de 2012. PARAGRAFO SEGUNDO. El
presente contrato podra liquidarse por manifestacion expresa de alguna de las
partes.

20.
NATURALEZA
JURIDICA

El presente contrato es de prestacion de servicios y se regira para todos los
efectos por las disposiciones de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y todos y cada uno de
los decretos vigentes de las precitadas leyes, por lo tanto, no generara
ningun tipo de relacién laboral entre EL/ LA CONTRATISTA y EL SENADO.

2.
DECLARACION
ES DEL
CONTRATISTA

EL/LA CONTRATISTA, de manera expresa y bajo la gravedad de juramento,
hace las siguientes declaraciones, las cuales que se entienden prestadas con
la firma del presente confrato: 1) Conoce y acepta los documentos que
antecedieron el presente contrato (Necesidad, Estudios Previos, Analisis del
Sector, entre otros). 2) Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los documentos que antecedieron el presente contrato y
recibié del Senado de la Republica respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. 3) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente
Contrato. 4) Que no esté incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad
y/o incompatibilidad consagradas en la Constituciéon Politica y en la ley, en
particular las establecidas en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y la ley
1474 de 2011. Si llegare a sobrevenir inhabilidad y/o incompatibilidad, se
decidira de conformidad con lo establecido en el articulo 9° de la citada ley 80
de 1993 modificado por el art 6 de la ley 2014 de 2019. 5) Esta a paz y salvo

&
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con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral. 6) Que la
totalidad de documentacién entregada al Senado de la Republica, para la
suscripcion del presente contrato, es veraz y cierta. 7) El valor del contrato
incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente
contrato. 8) Conforme lo establecido en el punto 1 del inciso cuarto del articulo
67 de la Ley 1437 de 2011, EL/LA CONTRATISTA acepta ser notificado por
medio electronico en el e-mail sefialado en el acapite “Correo Electrénico de
Notificacion” del presente contrato. 9) EL/LA CONTRATISTA autoriza
expresamente al SENADO DE LA REPUBLICA directamente o a través de
terceros encargados o responsables a el tratamiento de sus datos personales,
tales como datos de identificacién, ubicacion, nivel académico, antecedentes
personales y judiciales, experiencia profesional y académica

22, El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes
PERFECCIONA | contratantes y requiere para su ejecucién: 1) Registro presupuestal; 2)
MIENTO Y | Afiliacion al ; Sistema General de Riesgos Laborales, que debe surtirse como
EJECUCION minimo un dia antes del inicio de la ejecucién del contrato, para el caso de

personas afiliadas a una ARL diferente a la cual se encuentre afiliada la
entidad, se debera acreditar la afiliacion para la expedicion del registro
presupuestal y la comunicacion de inicio de ejecucion, conforme lo dispuesto
en el articulo 2.2.4.2.2.6 inicio y finalizacién de la cobertura y 2.2.4.2.16
obligaciones del contratista, del Decreto 1072 de 2015 3) Comunicacién de
inicio de ejecucién al SUPERVISOR(A) y a EL/LA CONTRATISTA.

Proyectd: Fernanda Duque Lépez - Abogada DGA ;

B . i

Reviso: Diana Betancourth Tovar — Abogada DGA
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DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
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HACENDA INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE
Secretaria de Hacienda Fecha:30/03/2025
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[ INFORMACION BASICA b
Direccion: CL 146 13 51 AP 406 Teléfonos:
Direccion electrénica:  maurocarillo37@gmail.com  Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA, D.C.
Fecha de Inscripcion: 27/09/2022 Soporte Inscripcion: -
m—— J
PERFIL TRIBUTARIO ]
Naturaleza Juridica: PERSONA NATURAL Régimen tributario:. PREFERENCIAL ICA  Fecha desde: 08/09/2020
Matricula Mercantil:NO Fecha inicio de Actividades: 08/09/2020 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 0
Actividad 1: 8211 - Actividades combinadas de servicios administrativos de oficina
Actividad 2: 8299 - Otras aclividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p.
Actividad 3:
Actividad 4:
Actividad 5:
\_ Y,
( ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS )
( REPRESENTANTES ACTIVOS )

Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccion Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHD

Version 2.02



AN

Formulario del Registro Unico

Tributario

001

2.Concepto |0 [ 2| Aclualizacién

4. Numero de formulario

141153543596

I

5, Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV | 12. Direccién seccional _[14.Bmmmwﬂco
9 4487 33 5|4 |mesmceca /L e
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Nimero de Identificacn b
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 94487335
Lugar de expedicion 28, Pals 28, Departamento T.s: Ciurw';oaplo
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 ‘Cali 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre . - 34, Clos nombres
CARRILLO ORDONEZ MAURICIO
35, Razén social S
36. Nembre comercial K 37. Sigis
U "R .V
UBICACIGN
38. Pais 0, Departamantss. o~ NS N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Cali 001
41, Direccién principal N 7
CL4 64 59AP604B
42. Correo electronica maurocarrillo37 @gmail.com >N S
43. Godigo postal [sa.7emtonct " T "6 0248830 4 8. Tawon2 3128361185
T CLASFICACION
Activizad aconémica =3 Ocupacién
Actividad principal Aciividrd seaumsariar. Otras actividades 52, Nimero
46. Cadigo 47. Facha inicio actividad 48. Cédino 49. Fecha 'nicio sctivicad 50, Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
[7490fl2022,01.04][[8 21 1}[202001,15] |8 2 9 9f | | | | |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 S/ A4 ._0_-_‘ 0 1 12 13 14 15 18 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
soswgols laol | | | 4 1 1 L L
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I I l I | 1 | I J [ 55, Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo | 57. Modo |
1 12 13 14 15 18 17 18 19 20
I R R = |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributaric RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigira su 6
Para uso exclusive de Ia DIAN
59. Anexos Sl D NO 60. No. de Folios:

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacidn, suspensién
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspensitn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De Igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informada y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre CARRILLO ORDOREZ MAURICIO
985.Cargo CONTRIBUYENTE

;4

Facha generacion documento PDF: 30-03-2025 04:39:07PM



DIVISION FINANCIERA Y PRESUPUESTO

INFORMACION DE CARACTERIZACION TRIBUTARIA RETENCION EN LA FUENTE

PERSONA NATURAL CONTRATISTA- 2025

Bogota D.C., Mayo de 2025

Doctora

GILMA DEL CARMEN MOZO GONZALEZ
Jefe Division Financiera y Presupuesto
Senado de la Republica

Ciudad

Asunto

: RETENCION EN LA FUENTE

Con la presente quiero hacer constar bajo la gravedad de juramento que:

1.

2.

3.

Sl__NO_X__, me encuentro inscrito en el régimen simple de tributacién.
SI_X__NO___, soy declarante de renta.
SI_NO_X__, haré uso de costos y deducciones asociados a los pagos por

concepto de HONORARIOS; o por compensaciones por SERVICIOS
PERSONALES.

Haré uso de los siguientes beneficios tributarios y presento adjunto los certificados
correspondientes:

4,

SI_NO_X__, pagos por salud a empresas de medicina prepagada o pagos por
seguros de salud.

SI_NO_X__, aportes a fondos de pensiones voluntarias (APV) o cuentas de
ahorro para el fomento de la construccion (AFC).

SI_NO_X_ , pago de intereses de vivienda o Costo Financiero Leasing
Habitacional.

SI_X__NO___, tengo personas dependientes econémicamente a mi cargo que dan
lugar al tratamiento tributario:

TIPO DE

NOMBRES Y  APELLIDOS |ooC MENTO NUMERO DE DOCUMENTO DE

COMPLETOS IDENTIFICACION PARENTESCO
CC |RC|TI CE

MARTIN CARRILLO

CAMACHO * 1111483671 HIJO

La anterior conforme a los articulos 206, 383, 387, 387-1, 388, 392 y 401 del Estatuto
Tributario y el Decreto 1625 de 2016 (Decreto Unico Reglamentario en materia tributaria).

Atentamente,

v ireA

Nombre MAURICIO CARRILLO ORDONEZ
Cedula No. 94.487.335
Contratista

TR S R S R TR SOOI U
Edificio BBVA, Cra 8 No. 12b — 42 Piso 5.

Teléfonos: 3820000
financiera@senado.gov.co

Sy
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4/7/25, 4:29 p.m. Correo de SENADO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA - 2560_TRAMITE OP_MAURICIO CARRILLO ORDONEZ_MAYO

Pagaduria Cuentas <pagaduriacuentas@senado.gov.co>

2560_TRAMITE OP_MAURICIO CARRILLO ORDONEZ_MAYO

1 mensaje

Central de Cuentas Senado <centraldecuentas@senado.gov.co> 30 de junio de 2025, 0:25
Para: Pagaduria Cuentas <pagaduriacuentas@senado.gov.co>, Gilma del Carmen Mozo Gonzalez
<gilma.mozo@senado.gov.co>

Buen dia:
ADJUNTO 01 OBLIGACION

Mil gracias

---------- Forwarded message ---------

De: Sebastian Cabrales Dominguez <sebastian.cabrales@senado.gov.co>
Date: dom, 29 jun 2025 a las 18:04

Subject: Fwd: CTA CTO 0614-2025 May

To: Central de Cuentas Senado <centraldecuentas@senado.gov.co>

E OBL 306025 MAURICIO CARRILLO.pdf

—————————— Forwarded message ---------

De: Maria Alejandra Burbano Portilla <maria.burbano@senado.gov.co>
Date: mié, 25 jun 2025 a las 16:19

Subject: Fwd: CTA CTO 0614-2025 May

To: Sebastian Cabrales Dominguez <sebastian.cabrales@senado.gov.co>
Cc: Central de Cuentas Senado <centraldecuentas@senado.gov.co>

Estimado
Sebastian Cabrales
Espero que este mensaje le encuentre bien.

Me dirijo a usted para solicitar su amable colaboracion en la elaboracién de la CXP, la liquidacion y la obligacion
correspondiente al contratista:

+ 614-2025 - MAURICIO CARRILLO ORDONEZ - MAYO 2025

Quedo atenta a cualquier comentario y/o inquietud que pueda surgir.
Cordialmente,

Maria Alejandra Burbano Portilla
SECCION DE CONTABILIDAD

SENADO DE LA REPUBLICA

Mail: maria.burbano@senado.gov.co

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=577c78c7 1f&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1836330391731042055&simpl=msg-f:1836330391731042055 1/4
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4/7/25, 4:29 p.m. Correo de SENADO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA - 2560_TRAMITE OP_MAURICIO CARRILLO ORDONEZ_MAYO

—————————— Forwarded message ---------

De: Julian Andres Sanchez Grisales <julian.sanchez@senado.gov.co>
Date: mié, 25 jun 2025 a las 13:03

Subject: Fwd: CTA CTO 0614-2025 May

To: Maria Alejandra Burbano Portilla <maria.burbano@senado.gov.co>
Cc: Central de Cuentas Senado <centraldecuentas@senado.gov.co>

Buenas tardes,
Remito cuenta de cobro revisada del contrato 0614-2025 para continuar con el tramite. Muchas gracias.

---------- Forwarded message ---------

De: Cuentas Contratistas <cuentascontratistasops@senado.gov.co>
Date: mié, 25 jun 2025 a las 12:02

Subject: Fwd: CTA CTO 0614-2025 May

To: Julian Andres Sanchez Grisales <julian.sanchez@senado.gov.co>

---------- Forwarded message ---------

De: Maria Cristina Rosado Sarabia <maria.rosado@senado.gov.co>
Date: mié, 25 jun 2025 a las 11:58

Subject: CTA CTO 0614-2025 May

To: Cuentas Contratistas <cuentascontratistasops@senado.gov.co>

Sefiores

DIVISION FINANCIERA
Senado de la Republica
E.S.D.

Atentamente y para que continue el tramite correspondiente, me permito anexar los documentos del mes de mayo, del
contratista del asunto.

Agradezco su colaboracion.

Cordial saludo.

MARIA CRISTINA ROSADO SARABIA
Coordinadora
Comision Legal para la Equidad de la Mujer
Congreso de la Republica de Colombia

Por favor considere el medio ambiente antes de imprimir este correo electrénico!
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD.

Este correo y la informacién contenida o adjunta al mismo es privada y confidencial y va dirigida exclusivamente a su destinatario. El Congreso de la Republica de Colombia-
Senado de la Republica informa a quien pueda haber recibido este correo por error que contiene informacion confidencial cuyo uso, copia, reproduccion o distribucion esta

expresamente prohibida. Si no es usted el destinatario del mismo y recibe este correo por error, le rogamos lo ponga en conocimiento del emisor y proceda a su eliminacion

sin copiarlo, imprimirlo o utilizarlo de ningiin modo.
CONFIDENTIALITY WARNING..

This message and the information contained in or attached to it are private and confidential and intended exclusively for the addressee. The Congress of the Republic of
Colombia - Senate of the Republic informs to whom it may receive it in error that it contains privileged information and its use, copy, reproduction or distribution is
prohibited. If you are not an intended recipient of this E-mail, please notify the sender, delete it and do not read, act upon, print, disclose, copy, retain or redistribute any

portion of this E-mail.
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Por favor considere el medio ambiente antes de imprimir este correo electrénico!
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD.

Este correo y la informacién contenida o adjunta al mismo es privada y confidencial y va dirigida exclusivamente a su destinatario. El Congreso de la Republica de Colombia-
Senado de la Republica informa a quien pueda haber recibido este correo por error que contiene informacién confidencial cuyo uso, copia, reproduccién o distribucidn esta

expresamente prohibida. Si no es usted el destinatario del mismo y recibe este correo por error, le rogamos lo ponga en conocimiento del emisor y proceda a su eliminacién

sin copiarlo, imprimirlo o utilizarlo de ningiin modo.
CONFIDENTIALITY WARNING..

This message and the information contained in or attached to it are private and confidential and intended exclusively for the addressee. The Congress of the Republic of
Colombia - Senate of the Republic informs to whom it may receive it in error that it contains privileged information and its use, copy, reproduction or distribution is
prohibited. If you are not an intended recipient of this E-mail, please notify the sender, delete it and do not read, act upon, print, disclose, copy, retain or redistribute any
portion of this E-mail.

Por favor considere el medio ambiente antes de imprimir este correo electrénico!
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD.

Este correo y la informacion contenida o adjunta al mismo es privada y confidencial y va dirigida exclusivamente a su destinatario. El Congreso de la Republica de Colombia-
Senado de la Republica informa a quien pueda haber recibido este correo por error que contiene informacion confidencial cuyo uso, copia, reproduccion o distribucion esta
expresamente prohibida. Si no es usted el destinatario del mismo y recibe este correo por error, le rogamos lo ponga en conocimiento del emisor y proceda a su eliminacion
sin copiarlo, imprimirlo o utilizarlo de ningiin modo.

CONFIDENTIALITY WARNING..

This message and the information contained in or attached to it are private and confidential and intended exclusively for the addressee. The Congress of the Republic of
Colombia - Senate of the Republic informs to whom it may receive it in error that it contains privileged information and its use, copy, reproduction or distribution is
prohibited. If you are not an intended recipient of this E-mail, please notify the sender, delete it and do not read, act upon, print, disclose, copy, retain or redistribute any

portion of this E-mail.

Por favor considere el medio ambiente antes de imprimir este correo electronico!
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD.

Este correo y la informacién contenida o adjunta al mismo es privada y confidencial y va dirigida exclusivamente a su destinatario. El Congreso de la Republica de Colombia-
Senado de la Republica informa a quien pueda haber recibido este correo por error que contiene informacién confidencial cuyo uso, copia, reproduccién o distribucién estd
expresamente prohibida. Si no es usted el destinatario del mismo y recibe este correo por error, le rogamos lo ponga en conocimiento del emisor y proceda a su eliminacién
sin copiarlo, imprimirlo o utilizarlo de ningiin modo.

CONFIDENTIALITY WARNING..

This message and the information contained in or attached to it are private and confidential and intended exclusively for the addressee. The Congress of the Republic of
Colombia - Senate of the Republic informs to whom it may receive it in error that it contains privileged information and its use, copy, reproduction or distribution is
prohibited. If you are not an intended recipient of this E-mail, please notify the sender, delete it and do not read, act upon, print, disclose, copy, retain or redistribute any
portion of this E-mail.

SEBASTIAN CABRALES DOMINGUEZ
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Por favor considere el medio ambiente antes de imprimir este correo electrénico!
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD.

Este correo y la informacion contenida o adjunta al mismo es privada y confidencial y va dirigida exclusivamente a su destinatario. El Congreso de la Republica de Colombia-
Senado de la Republica informa a quien pueda haber recibido este correo por error que contiene informacién confidencial cuyo uso, copia, reproduccion o distribucion esta
expresamente prohibida. Si no es usted el destinatario del mismo y recibe este correo por error, le rogamos lo ponga en conocimiento del emisor y proceda a su eliminacion
sin copiarlo, imprimirlo o utilizarlo de ninglin modo.

CONFIDENTIALITY WARNING..

This message and the information contained in or attached to it are private and confidential and intended exclusively for the addressee. The Congress of the Republic of
Colombia - Senate of the Republic informs to whom it may receive it in error that it contains privileged information and its use, copy, reproduction or distribution is
prohibited. If you are not an intended recipient of this E-mail, please notify the sender, delete it and do not read, act upon, print, disclose, copy, retain or redistribute any

portion of this E-mail.

Cordialmente
CENTRAL DE CUENTAS

SENADO DE LA REPUBLICA

Mail: centraldecuentas@senado.gov.co

Por favor considere el medio ambiente antes de imprimir este correo electrénico!
AVISO DE CONFIDENCIALIDAD.

Este correo y la informacion contenida o adjunta al mismo es privada y confidencial y va dirigida exclusivamente a su destinatario. El Congreso de la Republica de Colombia-
Senado de la Republica informa a quien pueda haber recibido este correo por error que contiene informacion confidencial cuyo uso, copia, reproduccion o distribucion esta
expresamente prohibida. Si no es usted el destinatario del mismo y recibe este correo por error, le rogamos lo ponga en conocimiento del emisor y proceda a su eliminacion
sin copiarlo, imprimirlo o utilizarlo de ningiin modo.
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This message and the information contained in or attached to it are private and confidential and intended exclusively for the addressee. The Congress of the Republic of
Colombia - Senate of the Republic informs to whom it may receive it in error that it contains privileged information and its use, copy, reproduction or distribution is
prohibited. If you are not an intended recipient of this E-mail, please notify the sender, delete it and do not read, act upon, print, disclose, copy, retain or redistribute any

portion of this E-mail.
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