MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL
DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ X TOTAL No.__ 06

+ © Bogota (Cundinamarca), JULIO 2025

i

-

R N Nombre completo: DEISY YUBELY CANTILLO PACHECO
f Identificacién 52.391.939
Nacionalidad Colombiana

1. CONTRATISTA Direccion: CALLE 150A - No. 96A - 90

[TV

. Telefono de contacto 314-4707058
o E-mail de contacto: yubcan@gmall com

o

<@

. Cargo: OFICIAL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DICCO
2. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento 000613 DE 09 E ENERO DE 2025
Teléfono de contacto 313-8541505 * L

5
a1

i P i, E-mail de contacto darvis. maﬂnnef@e;ercﬂo mll dol .
|3 No.DEL CONTRATO 1o, del contrato 400-CDPS;QENACPERSONAL 2025§\_
T SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 02/0 2_;/2025 Ty, -‘?i 5
ofr & > i .
i No. De la Pdliza: 25,;46-1 01039014 ‘ ?
4. POLIZA DE | Entidad que explde§ labollza Seguros del Estado
GARANTIA UNICA Fecha del certifi cado de aprobacxonfde la Poliza: OSFEB/2025 '
Aprobado por: TCE*UAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
No. 35025 ReH LA e
- Fecha expe expedicion 06 DE RERO DE 2025
Unld!aslSub-umdad e;ecutq/rg@!iNAC PERSONAL
. 5. CRP D‘éﬁéndenma DIRECCION C@NVENIOS DE COLABORACION
Posncmn catalogo de gasto (02-02~02 008-003- 09)
i : i ' Fuente: NACION {ffz
' o ‘Recurso 10 i
' Nalor $36.640.000,00
] 6. FECHA INICIO e {
I EJECUCION... ; /...
. CONTRACTUAL i
, 7. PLAZO:.: DE } e
o EJECUCION
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ECONOMICO

CONTRACTUAL EN:EIQUIDACIONES EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
R 1. Cumphr a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida reserva en razén
ala alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio y/o
) conOCImlento observando los principios de transparencia y legalidad de acuerdo
it1'; li'con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.
" | 2. Elaborar Bases de Datos pertinentes a la liquidacion de los apoyos de las
9. OBLIGACIONES Unidades Militares, Comandos Funcionales y Direcciones C{el Ejercito [\IacionaI: )
) CONTRACTUALES 3. Efectuar informes, presentaciones, estadisticas y consolidacion de informacion
de acuerdo a las solicitudes presentadas por los diferentes entes de control.
4. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucion de los convenios de
colaboracion celebrados entre el Ministerio de Defensa Nacional y las Diferentes
= s empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y energético, de todas las
Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que reciben apoyos por convenios de
colaboracién, para elaborar actas de liquidacion.

)‘(4
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5. Revisar los soportes (actas de recibo, entradas y salidas almacén, facturas, etc.)
que envian las diferentes Divisiones, Brigadas y unidades Técticas, Direcciones,
Comandos con el fin de proceder a elaborar las respectivas liquidaciones de los
convenios de colaboracion suscritos entre el Ministerio de Defensa Nacional y las
diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y energetlco
correspondientes de la vigencia de 2018 a la fecha.

6. Consolidar y enviar a la Direccion de Contratacion del Ministerio de Defensa
Nacional, los soportes de ejecucion de los convenios, con el fin de que emitan
concepto favorable respecto ala quuidacién final de cada convenio.

.....

presentar por escrito las observaciones a qu1en corresponda para que estas sean
subsanadas en la menor brevedad posxble

8. Asistir a las reuniones de ejecuc10n»y hqu:dacmn que ‘'se estimen pertinentes y/o
que la Unidad Militar o la empresa considere necesana la asistencia.

9. Efectuar visitas a las diferente "Divisiones;:Brigadas y demés unidades
ejecutoras para verificar soportes de Ilqmdacmn de los convenios de colaboracnon
cuando se requiera. il

10. Elaborar un mforme ejecutlvo ial area Jundlca una vez la Direccion de
Contratacion Estatal del Ministerio de’ Def_ensa National emita concepto favorable
para el acta de llqu1da010n final de los convenios. . '

N

tnmestrales que convemos se,encuentran hqmdados por parte del Ministerio de
Defensa conel fin! de lncl ir en el mforme tnmestral reportado a Comando General”

12. Consohdar la mformacnon de manera general correspondlente ala hquudamon
de |os*c@nven|os: de colaboramon con el fin de presentarla en los formatos que $e
establezcan aﬁlos’ altos“mandos unidades militares supervisor general de
“convemos y empresas ”‘iw%

QS Entregar al é“re’ax de archivo, las correspondientes liquidaciones de los
' ;convemos de acuerd&a la lista de chequeo para liquidaciones, determinada por el

ey

area de calidad DICCsQ
Q;i; i Iy 14 Apoyar las demésareas de la direccion como lo son (ayudantia, estructuracion,
éigié H &Ei}' juri .l.a IquIdaCIones) en caso de ser requerido, sin que esto afecte el desarrollo

$2)
de las'dé ’ésgobllgacmnes contractuales.

i
é?f@ 15. Acatar Tos procesos y procedimientos propios del Ejército Nacional en temas
§§§ defcialldad tanto para el manejo de la documentacién como para los servicios
# mformatlcos

i % §§ 166 Reallzar los procesos de gestion documental de acuerdo a las obligaciones

i cortractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo o sistema de gestién
— fdocumental con que cuente la fuerza, segin los protocolos y formatos
éﬁﬁ{m‘ § ?iestableCIdos acorde con la normatividad vigente.

17. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia y cumplir
las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales; asi mismo, debe
custodiar y a la terminacién del presente contrato, efectuar el back up de la
informacion inherente a la prestacién de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacioén, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

18. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempefio del servicio,
esto implica el no permitir que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los
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puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas a disposicion
para el cumplimiento de las obligaciones.

19. Si por fuerza mayor o caso fortuito el confratante no puede desarrollar las
actividades contratadas, debera informar por escrito al supervisor del contrato en
forma inmediata.
20. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION EJERCITO
la totalidad de los documentos o informacién que por cualquier medio sean
obtenidos en desarrollo del objeto del presente contrato.
21. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
22. Las demas que se acuerden con el ordenador del gasto, siempre y cuando
tengan relacion con el objeto contractual:’
23. Acatar todas las disposiciones desde eI punto de vista juridico, administrativo
y de gestion de calidad que la mstltucwn establezca dentro de sus procedimientos
internos.
24, Elaborar capacitaciones al personal que .lo requiera de acuerdo a los
cronogramas establecidos por la Direccion. de Convenios de Colaboracion, en
relacién al proceso que ;desarroll : dentro delfmanejo de los convenios de
colaboracion. ‘ 25

i
OBLIGACIONES; CONTRACTUALES GENERALES
¢ Observar:durante el tlempo de ejecucmn del contrato, buena disposicién y

actitud favorable hac1a el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros
del Ejército Nacmnal al igual que la aplicacion permanente de principios y
. valores, pl'OplOS de a institucion militar.
§ ‘Dar estrlcto cump‘hmlento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
¢ correspondlente ala lntegndad trasparencia y lucha contra la corrupcioén.
Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados .Yy conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se demve
Apllcar medldas pasivas de seguridad con la documentacién segin
clasn‘" icacjon icon el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la
“normatvidad vigente.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
%durante la ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de
3’ actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos

en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los

Py
o Tuiie
i

documentos.
* Elcontratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,

inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

» Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

e El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
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examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes vy durante g‘la
contratacion.
o Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento qtie g
contratisia declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
¢ Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato. .
PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente 0 mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representacnonesi 19, compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, m de‘tomandecns:ones o iniciar accnones
gue generen obligaciones a su cargo. . sig 3 B

z;! >

10. PERIODO DEL FRE

INFORME JULIO 2025 i, Al =
Obligacion No. 1: Cumplir a caballdad el cgp]eto deliContrato guardando la debida
reserva en razon a la alta corfidencialio ’ad?de ‘Ios documentos sometidos a su
estudio y/o conoc1m|ento obsenslando los prmmplos de transparencia y legalidad
de acuerdo con las normas proplas» dgésu profesubn actividad u oficio.

Soporte: Durante el mes de jullO”deg ;,2025 se**gua}n;do la debida reserva en la

informacién recibida y tramitada relacio f; §=1 con loscdnvenios. p

Obligacion No. 3_ Elaborar: Bases de Datg)sg tpertinentes a la liquidacion de los
, apoyos de las ‘Unidades. 1M|l|tares Comandos Funcionales y Direcciones ,del
. Ejercito Nacional. ty:{iy:ji !

Soportex Durante Juhcn e 2025 se elaboraron y actualizaron las bases de dans

relacior adas ‘2 con:la llqmdacmn de los convenios, segun los soportes enviados per

IéS’ tnidades. L .

11. DOCUMENTOS QUE ST T v
SOPORTAN EL = preyere pa— i
CUMPLIMIENTO, DE e R I
LAS OBLIGACIONES : ’ - e
CONTRACTUALES Obngaéiéﬁwov.g.'

apsresrensn
S AT A AR

B e

Efectuar informes, presentaciones, estadisticas y consolidacion
de informacién de acuerdo a las solicitudes presentadas por los diferentes entes
de‘ Control. kS
estadlstlcas correspondientes al cumplimiento de las unidades con la enfrega de
soportes de los convemos vencndos

HEAUERBOHEES
¥
&

Obligacién No. 4:. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucion de'los
convenios de colaboracioén celebrados entre el Ministerio de Defensa Nacional y
las Diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y energético, de
todas las Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que reciben apoyos: por
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|: de liquidacion y presentar por escrito las observaciones a quien corresponda, para
i M SRiEG: .
iigue estas sean subsapadas en la menor brevedad posible.

convenios de colaboracién, para elaborar actas de liquidacion.
Soporte: Durante julio de 2025, se recibieron y verificaron las actas de balance
enviadas por las unidades asi:
> Recepcion y verificacion acta balance br10 convenio 22-004, hay
novedades con respecto a reportado en proyecto liquidacion
> Revision borrador acta balance BR10 convenio 22-032 (2 veces)

Obligacion No. 5: Revisar los soportes (actas de recibo, entradas y salidas
almacén, facturas, etc.) que envian las diferentes Divisiones, Brigadas y unidades
Tacticas, Direcciones, Comandos con el fin de proceder a elaborar las respectivas
liquidaciones de los convenios de colaboracion suscritos entre el Ministerio de
Defensa Nacional y las diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos,
minero y energético correspondientes, de la vigencia de 2018 a la fecha.
Soporte: Durante julio de 2025, no se recibieron soportes de convenios para ser
revisados y avalados de codyenios vencidos.  Se revisaron soportes de los
convenios 23-002, 23-003, 23-‘01(1@ Yy 23-006 para elaborar base datos afio 2023.
(i%ggi} : f. . i ;

Obligacion No._vsiggzéonsolidar y enviar. a la Direccion de Contratacion del
Ministerio de Defensa Nacional, los soportes de ejecucion de los convenios, con el
fin de que emitan concepto favorable respecto a la liquidacion final de cada
convenio. RN e 1

Soporte: Durante ju{ljg de;2025, no se radicaron proyectos de liquidacién ante el
MDN,, iz, v

i,
Fi S
;?bligacién No. 75§¥§5iﬁcar tod_afs, las inconsistencias que se presentan en la etapa

H

S
s

i
¢

Soporte: Durante JL&IQIQ de 2025, se revisaron las Actas de Liquidacion enviadas
Por:parte de Ministerio, haciéndose las observaciones o enviado firmadas por
2epd ¥

Yeiiaay it
sup,\e,m,s_*o{‘gergg’r,g}?;;‘
e;\j{jgig{h? Borrador liquidacion convenio 22-033 se hacen observaciones.

SR,
Rée\'/isién liquidacion convenio 22-028 se hacen observaciones
Revision liquidacion convenio 22-026

Revision liquidacion convenio 22-024 segun ajuste de la empresa,
Nueva revision liquidacién convenio 22-028 nuevas observaciones
Revision liquidacion 22-017

Revision liquidacion acuerdo 1 ODC, se remite con firma supervisor
Revision borrador liquidacién y concepto financiero convenio 21-022
Revision borrador liquidacién convenio 22-002

i

VNN Y

i
i

v VYV WV

Obligacién No. 8: Asistir a las reuniones de ejecucion y liquidacion que se
estimen pertinentes y/o que la Unidad Militar o Ia empresa considere necesaria la
asistencia.
Soporte: Durante julio de 2025 se asistio a las siguientes reuniones:

> Reunion (virtual) con mayor Gloria de MDN para socializar las

observaciones del acta de liquidacion del convenio 22-033
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¥t a . 11’:*§}%rlflcar y-confrontar con la persona encargada de la ejecucion
;%s’zge los Informes trim'ést‘gales, qué convenios se encuentran liquidados por parte del
{Ministerio de Defensa, con el fin de incluir en el informe trimestral reportado a

i .
st z;géneral de convenios y empresas.
¢1:211"Soporte: Durante julio de 2025, se consolido la informacion estadistica sobre el

> Reunion virtual con MDN (MY. Gloria) para revisar y socializar
observaciones del acta de liquidacion del convenio 21-022

Obligacién No. 9: Efectuar visitas a las diferente Divisiones, Brigadas y demas
unidades ejecutoras para verificar soportes de liquidacion de los convenios e
colaboracién, cuando sé.requiera. o
Sogorte;fg%gn‘te julio de-2025 NO se realizaron visitas a Unidades Militares

iEriiiix
i,

it o
s %i;; e

1513

ViR TEi . .

;gggimando General, é}gpumero del acta con que se dio fin al mismo. e

Soporte: Durantg%ﬂﬂio de 2025, se inform6 al funcionario de ejecucion.y

YA sxirin . . . « .

|lQUld§FIQﬂB§; ;I9§§ ¢onvenios que se liquidaron por parte del Ministerio. (entrega

BN NIpU -

base datos‘éon’soportes) g
Ry

%:igh

ggig,%» -
Obligacién No. 12: Consolidar la informacion de manera general correspondiente
a Jatliquidacion de los convenios de colaboracién con el fin de presentarla en los

ikt . are .
formatos que se establezcan a los altos mandos, unidades militares supervisor

estado de los convenios pendientes por liquidar, conforme lo establecido por el
area de calidad.

s
-

Obligacién No. 13: Entregar al area de archivo, las correspondientes liquidacioné‘§
de los convenios de acuerdo a la lista de chequeo para liquidaciones, determinada
por el area de calidad DICCO. b
Soporte: Durante el mes de julio de 2025, no se entregaron al archivo documentos
de ningtin convenio.
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Obligacién No. 14:. Apoyar las demas areas de la direccion como lo son
(ayudantia, estructuracion, juridica, liquidaciones) en caso de ser requerido, sin
que esto afecte el desarrollo de las demas obligaciones contractuales.

Soporte: Durante el mes de julio de 2025, no hubo apoyos transversales a las
demas areas de la Dicco.

Obligacién No. 15:. Acatar los procesos y procedimientos propios del Ejército
Nacional en temas de calidad, tanto para el manejo de la documentacion como
para los servicios informaticos. ARG
, se. acataron los procesos y

o sl
Soporte: Durante el mes de julio de:;2025" se
procedimientos en materia documental, ,yig’e servicios informaticos
(i

e L] H H
iy f

i
H

Obligacién No. 16: Realizar los proc%‘sgég;qge gegticﬁn documental de acuerdo a las
obligaciones contractuales yggjafrg,,cumplifﬁgc}.;@;qééjﬁ?émpleo del aplicativo o sistema
de gestion documental con que'Gliente Ia fiierza, segun los protocolos y formatos
establecidos, acorde cgrijla normatividad vigente; ;-
Soporte: Durante q’e_l§§;;€,mg¢;:‘s de julio; de, 2025 sgi gestioné adecuadamente la
documentacion ;el;gzgibnada con lasgbligaciones;. contractuales, radicandose
correctamente% [ ’:iel‘sistema de;gestion d‘e};;;mental orfeo asi:

BN by S
TIPODE ‘“{if{ls, kN
DOCUMENTO |i}ih;,

1

ASUNTO

Envio proyecto liquidacion convenio 22-033

EN —

Remision liquidacion convenio 22-026 con firma

:r;zzgﬁg
supervisor

Hai a7
CIO l%zigga 202?

$isst,

} i Respuesta a MDN sobre requerimeinto empresa
§ !
OFICIO H % 2025131093 570731 Continental convenio 21-007 denegando solicitud
OFICIO it 2025131001600861 Remision liquidacién convenio 22-024 segiin ajuste
i de la empresa, con firma supervisor
[$13) .. N s N
OFICIO ; ; 3 2025131001700371 Remision liquidacion convenio 22-028 con firma

(gl supervisor
] . . o
Remision liquidacion 22-017 a MDN con firma
B 2025131001668791 supervisor
L Revisién liquidacion acuerdo 1 ODC, se remite con
OFICIO 2025131001740371 firma supervisor
OFICIO 2025131020588263 Remision liquidacion convenio 22-026 a DIVE y a
2025131020588593 Div2
OFICIO 2025131020596023 Remision liquidacion convenio 22-024 a CENAC y
2015131020587243 aDIv7
OFICIO 2025131020596343 Remision liquidacion convenio 22-022 a CENAC y
2025131020587533 aDI\7

Obligacion No. 17:. Ejecutar el objeto del conirato con calidad, oportunidad y
eficiencia y cumplir las obligaciones legales que se deriven de los contratos
estatales; asi mismo, debe custodiar y a la termindcién del presente contrato,
efectuar el back up de la informacion inherente a la prestacion de su servicio y
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién, para el cumplimiento
del objeto de este contrato.
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Soporte: Durante el mes de julio de 2025, se ejecut6 el objeto contractual con
calidad, oportunidad y eficiencia, y se realizo el debido back up de la informacion
relacionada con las actividades objeto del contrato.

(4
Obligacién No. 18: Cuidar y responder por los bienes facilitados para el
desempefio del servicio, esto implica el no permitir que personas ajenas a la
DICCO hagan uso de los puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se le
son puestas a disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.
Soporte: Durante el mes de julio de 2025, se clidaron adecuadamente los bienes
facilitados para el desarrollo del contrato., ﬁﬁg i ’;:32
:ﬁég ' {;Q
‘ IH i : H
Obligacién No. 19 Si por fuerza mayor 0 caso fo}rtinto el contratante no puede
del contrato en forma inmediatg; fgii Kk
Sogorte Durante el mes de Juho ¢ le 2025 na ~9XlStIO fuerza mayor o caso fortuito

‘zji 4 n‘s; 45:5 ;3’ -
Obligacion No. 120' Devolver:a la Dlreccubn De Convenios De Colaboracién
Ejército la totalidad de los documentos o} mfo’rmac:én que por cualquier medio sean
obtenidos en desarrollo del objeto del presenté contrato.

Soporte: Durante’ el mes ‘de julio de 2025, se devolvieron todos los documentos

obtemdos para el desarrollo del objeto del contrato.
!
z%%;

"Obllgaclon No. 23 ’5? catar todés las disposiciones desde el punto de vista Jundlco

i‘administrativo y de gestlon de calidad gue la institucién establezca dentro de sus
fprocedlmlentos internos.

iSoporte Durante el ?ﬁes de julio de 2025, se acataron todas las disposiciones

Juridgcas admlnlstratwas y de calidad establecidas.

Ay éi‘ﬂ’éfiéiif'“
Obllgaclon No. 24:. Elaborar capacitaciones al personal que lo requiera de
acuérdo a los cronogramas establecidos por la Direccion de Convenios de
Celaboracnon en relacion al proceso que desarrolia dentro del manejo de los
convenios de colaboracion.
So{'g;orte. Durante el mes de julio de 2025 no se recibieron o realizaron

.| 1éapacitaciones.

i g;»w;éfs
12. \égl"ﬁ_g ATO DEL! Valor total: Valor: $ 36.640.000,00
Valor autorizado a pagar: $ 4.580.000,00
Obligacién Entidad Valor Pago
13. gzg"g'-s'g('fg;g D PENSION COLPENSIONES 293.200 R
SOCIAL SALUD FOSYGA 229.000 ) \
ARL POSITIVA 9.600 § &’
» I
PATRIA HONOR LEALTAD @
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1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido.

14. DOCUMENTOS QUE 3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los
) HACEN PARTE DEL aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y
INFORME pension, sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del valor mensual del

contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522% Nota:
Lo anterior, conforme lo establece la nom§t|v1dad legal vigente, la reglamentacion

de la materia y de acuerdo con la af Igac:on efec ada alaARL.

u*

4. Comprobante de pago de la planllla de segundad socnal

t’i

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7; éctuallzado

EEER
i

,,,,,

En el presente informe se deja constanc1a que el/la contratlsta cumpli6 con las obllgacuones

contractuales y legales reguladas para este tipo da o ntrato y como consecuencia se recibe
15. CONSTANCIAS a satisfaccion de forma PARCIAL _X::::T ;

i i
Asi mismo, se deja cgr;nstancna que durante la ejecucmn .del :contrato no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el cor 1trato¢laboral

16. RECOMENDACIONES NINGUNA;-E’ aiih
T TN
17. CONCLUSIONES CUMPLIO cor;rw ﬁ@agiil ACIONES
§2y
L FEH
i, %

Contrato No‘ 400 CDPS—CENACPERSONAL—2025

Nombre completo: MY. DARVIS AMOS MARTINEZ GALVIS
Cargo: Oficial de Evaluacioén y Segwmlento DICCO

Resolucién de nombramlento (000613 de 09 de Enero de 2025)

§s§‘§§g§
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PATRIA HONOR LEALTAD
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