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lvloDALIDAD CONTFIATACION DIRECTA

1.    INTRODUCC16N

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del artrculo 25 de la Ley 80 de  1993, del
Artrculo  2.2.1.1.2.1.1  del  Decreto  1082  del  26  de  mayo  de  2015,  los  estudios  y  documentos
previos  estafan  conformados  por  los  documentos  definitivos,  que  sirvan  de  soporte  para  la
elaboraci6n  del  contrato,  de
alcance  de  lo  requerido  pQr4
Propone.                                         i

)

manera

estudios  previos en  proQura de
necesidad presentada E}Or I

Los estudios y document8s

El presente estudio se elabora
en  los siguientes t6rminos:  `%

-F

2.    DESCF]lpc16N   DEi I
SATISFACER:

(1L'

En cumplimiento de lo 9ap€
facultad del alcalde como
la actividad administrativa;
sostenible y el  mejorari}ient

prestaci6n de servicios  pdb`

Obten

Ia  administraci6n   Munic4ipel  del  Cerrito

ue  el  contratista
Coma

Pjcas guj£. .qetermina la ley
el  progreso  loca,  el  ordenamiento  d6T"desarrdio tefb

ueda  valorar  adecuadamente  el
de  riesgos  que  la  entidad

det^4^contrato,  se  deben  realizar
ue  se  logre  satisfacer la

interesados.

s normas legales y se desarroll6

or la ley 1551  de 2012 es
arenbia,  eficiencia,  eficacia de
sta, promoviendo el desarrollo

traci6n pllblica moderna.

9tivo  atender  de  manera  eficiente  la
y,GonstrtJcti6n  de obras que demande

orial,   la  promoci6n  de  la  participaci6n
comunitaria,   el   aseguramiento   de   los   valores   eticos,   culturales   y   patrimoniales,      con   la
implementaci6n   de   planes,   programas   y   proyectos   de   desarrollo   integral,   con   enfoque
diferencial para la satisfacci6n de necesidades basicas y el mejoramiento de la calidad de vida
de  los habitantes del territorio.

La funci6n pl]blica esta al servicio de  los intereses  generales y se de§arrolla con fundamento
en   los   principios   de   jgualdad,   moralidad,   eficacia,   economfa,   celeridad,   imparcialidad   y
publicidad,  mediante la descentralizaci6n,  la delegaci6n y desconcentraci6n de funciones, a lo
establecido en el articulo 305 de la Constituci6n Politica.

En  virtud de  la misi6n  y de  las  responsabilidades que  le son  propias tanto desde el  punto de
vista  misional  como  de  gesti6n,  la  secretaria  de  Desarrollo  lnstitucional  debe  desarrollar  las
siguientes responsabilidades:  DiseFiar,  programar,  dirigir y controlar las actividades de gesti6n

0

®
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del  talento  humano,   administraci6n   de   bienes  y  soporte  tecnol6gico,   de  acuerdo  con   la
normatividad vigente y los procedimientos respectivos

FUNcloNES

1.    Formular, coordinar, promocionar y evaluar los planes y programas relacionados con la
gesti6n  administrativa,  el de§arrollo institucional y organizacional.

2,    Formular, dirigir y ejecutar planes sobre talento humano, recursos fisicos acorde con los
requerimientos

3.    Adelantar las a
institucionales,

as Con
de la capacidad parar/a a^!6Tl€>itryf e\S

4.    Disefiar,  operar y cohtr®fty" una¥Palitic
normatividad vigeuteen\'la materia. ,

5,    Administrar el  arehivo muni
normativas.

La ley 594 de 2000 "por in.te

®

®

disposiciones"   establece  en
organizaci6n,  preservaci6n;* y
procedencia  y  orden  original,  e
lgualmente,  el  artfculo  21  de  I
elaborar  programas  de  gesti
tecnologias  y  soportes,  ch  c
archivisticos".

(

Para    satisfacer    la    Becesi
conocimientos especifiSos,
contrato de prestaci6n;de s
que acredite  la idoneidad re
de planta suficiente para

ital  de lee
a lay consagrada
documento§,

ci6n  deter

arrollar directa

3.    CLASIFICADOFI DE BIENES Y

as

i6n administrativa y de mejora
¢9hstitucionales y legales.

en concordancia con  la

oliticas establecidas y  las directrices

Archivos y se dictan otras
obligado   a   la   creaci6n,

do' en  cuenta Ios  principios  de
Ia  normatividad  archivistica."
entidades  ptlblicas  deberan

contemplar  el   uso  de   nuevas
aid?*  los  principios  y  procesos

H

uya   `materializaci6n     requiere
Race necesario adelantar un

hivot7con una persona natural
la chtidad  no existe personal

a¢tividades.ptopias del objeto contractual

Rylolo§\..ty`'

El objeto contractual se enmarca en el siguiente c6digo del Clasificador de Bienes y Servicios:
Tabla No.  1  Clasificaci6n  UNSPSC

FUENTE:  httDs://www.colombiacomDra.aov.co/clasificador-de-bienes-v-servicios

4.    Plan Anual de Adquisiciones
El proyecto objeto del presente estudio se encuentra incluido en el Plan Anual de adquisiciones.

Sl       x    NO
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La contrataci6n de servicios pro{esionales o de apoyo la gesti6n  requiere  la existencia de  las
siguientes situaciones:

1.La carga de trabajo del personal de planta
2. La necesidad de conocimientos t6cnicos e§pecializados, no profesionales, para la realizaci6n
de actividades operativas, logisticas o asistenciales.

La inexistencia de personal de planta suficiente para cumplir con las obligaciones inherentes a
la  misiona[idad de  la entidact{oap¥aydecatrollarlas`aetivida.de§xprientadas  a la concreci6n  de
Ios proyectos de inversi6n qp
Municipal.                                                   \^+

En  consecuencia,  la  coE3trataci6n  de
colaboren con la entidad'`te
de   los   servicios   que   €
Constituci6n  Politica, es

ANALISIS  DEL SECTOF]  4t{g

Si bien la Besoluci6n No
honorarios, en este caso
de  dicha  tabla,  sino  pripeip
manera crucial, en la faculta
reflejen  la  naturaleza
que,  a  pesar  de  la;^eje
dedicaci6n  marat6ni¢a
reconocimiento del valor

A.     ASPECTOS GENERALES`4\4`"`aA

pro9ramas del  Plan de Desarrollo

e.s  a  de  apoyo`'\a  la  gesti6n,  id6neos  que
de§a`jnherentes a la prestaci6n

Ay  en   e|   articu|O   2o   de   la

nedi:aE%::ange::I.in:nna:ii:,g:

ntirfijento  de  las  partes  y,  de
statal para fijar honorarios que

a del  servicio.  Se  reconoce
oritrato,  el  esfuerzo  y  la
I  ptrmer  mes,  justifican  el

n, dada la importancia

5.1.       ASPECTOS ECON6MICOS:

Los  servicios  que  se  consideran  adquirir  en  el  presente  proceso  hacen  parte  del  sector
econ6mico  en  Colombia,  a  saber:  Sector  Terciario  (servicios).  Este  incluye  todas  aquellas
actividades   que   no   producen   una   mercancia   en   sf,   pero   que   son   necesarias   para   el
funcionamiento   de   la   economfa.      Como   ejemplos   de   ello   tenemos   el   comercio,    los
restaurantes,  los  hoteles,  el  transporte,  los  servicios  financieros,   las  comunicaciones,  los
servicios de educaci6n, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual
son  considerados  como  sectores  productivos.  El  tercer  sector  se  considera  no  productivo,
puesto que  no produce bienes tangibles,  sin  embargo,  contribuye a la formaci6n del  ingreso

®

a
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nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teorra econ6mica menciona
como sectores de la economia, es comdn que las actividades econ6micas

se  diferencien  adn  mss  dependiendo  de  su  especializaci6n.   En  consecuencia,  el  sector
terciario o de servicios, es el sector econ6mico al cual pertenece el objeto contractual.

Para  el  presente  proceso  de  selecci6n  y  teniendo  en  cuenta  la  necesidad  requerida,  nos
enfocaremos en el sector ecofl6mieodeA+os servicjesaque^cgrTesponde a:

ACTIVIDADES  DE ADMI
DE SEF]VICIOS PF]OFES

5.2.       ASPECTOSF]E
)

En  cumplimiento  a  lo  €
objeto del  presente  proi
1519,  es  lfoito  y  posible  y tho

cabo de acuerdo a las norngas

ES Y APOY

comercio y se  encuentra  determi

el     procedimiento   de  contpat
planeaci6n  y  transparenci,a  e
Colombia Compra Eficien.te.

Las personas naturales{o jurf
regulaciones  legales  y 'contr

::a:'o6nntraa't:°:ter8::aquaeiuss:
conforme a las normas

En cuanto al Contrato de

e

SARIAL:  A(
A LA GESTM

}givlDADES  DE  PRESTAC16N
)N

I,Oecreto  1082  del  2015,
;6diao  Civil  articulos  1518

pablico,  el  mismo  existe en
itanfo su  adquisjci6n  se  llevara  a

(ley 80 de  1993),  mediante
6sta  manera   los   principios   de
pafametros  estandarizados  por

ervicfos, estan sometidas a las
s efdetos juridicos varfan  con

il y/o jurrdica con  la que
e  destinada  al   sector,

(`r

i6n' ale Sgxryicios ,.., elmismo PU^6a'e realizarse bien sea con una

ierinna nrfural o persona jurrdLca, y o8ti defhe-en La Lp/ 80 ap 1.999 pr .8u a_rtJ9vlo, 32, ¥f_:
Son  contratos  de  prestaci6n  de  servicios  los  que  celebren  las  entidades.Estq!ales _para
desarrollar actividades relacionadas con la administraci6n o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas act.ivida_des rlo Eiuedan
realizarse coir personal de planta o requieran conocimientos especializ?qos.  Fn ningp.n, capo
estos contratos generan relaci6n laboral ni prestaciorl.es soc±ale? y se_eel.ebrafap por. el t.6.ryiino
esfricfamenfe indispensable.  El contrato de Prestaci6n de Servicios Profesionales, tambich se
eneuentra como  Moclaliclad  de  Contrataci6n  Estatal  en  el  Decreto  l:lnico  Fteqlamentario  1082
del afio 2015.

Bajo  esta  perspectiva,  se  observa  que  el  componente fundamental  para  la  contrataci6n  de
servieios  de  apoyo  es  le  inexistencia  de  personal  de  planta  suficiente  para  cumplir  con  las
obligaciones  inherentes  a  la  misionalidad  de  la  entidad  o  para  desarrollar  Las  actividadess

Municipio el Cerrilo, Valle, Calle 7 No 11€2
Tel6fono: (092) 256 5244           /        Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952.    /   C6d[go postal:763520,
Contictenos: contactenos @ elcerrito-valle.aov.cch^mm/.elcerrito-valle.qov.co,



con           y^                         iviv/iv              `z

GESTION JUPllDICA
C6digo: TS-CU-GC-04

GESTION DE CONTRATAcloN
Versi6n: 0DESPACHO DEL ALCALDE

ESTUDIOS PREvlos

Fecha  de Aprobaci6n:
MUNICIPIO  DE  EL CERl]lTO  VALLEALCALl)iAMUNICIPALNIT.800-100.533€ 30/01/2020

Pagina 6 de  1 7

orientadas  a  la  concreci6n  de  los  proyectos  de  inversi6n  en  concordancia  con  las  metas  y
programas del Plan de Desarrollo Municipal.

En consecuencia, la contrataci6n de un auxiliar, id6neos que colaboren con la entidad territorial,
para realizar tareas y actividades inherentes a la prestaci6n de los servicios que demandan los
fines estatales consagrados en el articulo 2° de la Constituci6n  Politica,  es una actividad legal
y necesaria.

En  linea  con  lo  anterior es  menester advertir que  respecto  a  los  contratos  de  prestaci6n  de
servicios  la  contraprestaci6nfya€
Alcaldia  de   EI   Cerrito,   identif
contrataci6n esfa integrado ifer
servicios a las entidades

EI  mercado colombian
s-u-s -s-eivicios  dh  dprestan

pdblicas.   El   perfil  del
acad6mica y la experi

En el marco de la
ejecutar el objeto contractua!.
cuales  analizan  diversos  falb
recursos del proponente.   *.s=

E

Si bien la F`esoluci6n Nr®i 043
la asignaci6n de honoi
fundamental destacar I
en cada caso especific
tenga de una determin

En  este  sentido,  la  formaei6n.acad6mica

dsnofalna:;;como  "honorarios  o  servicios",  la
ipto  del  presente  proceso  de

es y/o juri'dicas que prestan sus

aturales y/o juridicas que
imiento  de  las  entidades

"" iento  previo,  la  formaci6n

g~de la presente contrataci6n.

se basa en su idoneidad para
5s de los estudios previos, los
ad  t6cnica,  conocimientos  y

ervir como referencia para
iciosfae apoyo a la gestioh,  es
en la+idoneidad del contratista

Qcimiento o especialidad que
que acredite.

lementos  importantes  para

0

considerar, pero no son los dnicos.  Lo€` estu,9ios\.pro
teniendo en cuenta aspectos como:

integralmente al proponente,

•     Experiencia especifica:  6Ha ejecutado proyectos similares en el pasado?  6Cuenta
con el conocimiento t6cnico y la experiencia requerida para el objeto contractual?

•     Capacidad t6cnica:  dDispone de  los equipos,  herramientas y personal capacitado

para llevar a cabo las actividades?
•     Solvencia   econ6mica:    6Tiene   la   capacidad   financiera   para   cumplir   con   las

obligaciones contractuales?
•     Reputaci6n y antecedentes:  6Cuenta con  referencias  positivas de otros  clientes?

6Ha cumplido con contratos anteriores de manera satistactoria?

0
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Conclusi6n

En  conclusi6n,  la  Plesoluci6n  Nro.  043  de  2025  es  un  referente  dtil,  pero  la  idoneidad  del
contratista se define exclusivamente en los estudios previos, en reconocimiento a su formaci6n
acad6mica,  habilidades  y  la  complejidad  de  las  actividades  a  desarrollar  en  el  marco  del
contrato.  Estos estudios son la herramienta fundamental para garantizar que la entidad contrate
al proponente mas adecuado para ejecutar el objeto contractual de manera eficiente y exitosa.

Para determinar el valor estimado del contrato de
al  cumplimiento  de  este, Set  na:\ Como
contrataciones anteriores y a la BesQluci6n  No.

conformidad con las actividades encamjnadas
renc ia  los  valores  promedios  de

0485¢62dr5, pSr la cual se ajusta la tabla de
honorarios para los contratistasSr^§stad6+es d6 §ervi6ife` givc}fe5fonales y de apoyo a la gesti6n,
dada en el Despacho de seftorArcalde Muniei

A  continuaci6n,  se  aqjunt
asistencial.

Nro. 1 Tabla de Honorarii

que   respecta  al  perfil

I,- Put'
-- -peH

F--ch_   E|===:.     Arm---ft_~y-,

5.3.       ANTECEDENTES

* ic6mo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra a §ervicio?

Municlpio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11€2
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El sistema electr6nico de contrataci6n pdblica - SECOP ofrece  la posibilidad de consultar los
procesos de  contrataci6n  de  otras  entidades  estatales  para  analizar el  comportamiento de  la
contrataci6n,  los  proveedores  y  precios  lo  que  genera  mejores  decisiones  de  contrataci6n,
orienta   la   definici6n   y  verificaci6n   de   la   necesidad,   especificaciones,   requisitos   mfnimos
t6cnicos y metodologfas de evaluaci6n, garantfas plazos.

Plevisados  los  antecedentes  de  la  contrataci6n  del  Municipio  del  Cerrito  -  Valle  del  Cauca,
dltimas vigencias se encontraron los siguientes procesos de igual o similar objeto contractual.

Y se evidencian procesos

.hLy`   ry6y,-,   ``;!

Tablagiv{fuo.  3 proces
Fuente: Secop

ontrataci6n directa.

-

MEG-VALLE-
PPIESTA6loN6E^§EPIvl<C16si)EAPoV6A[*€€:t':Z^S

•.   $8.ooo.ooo

Contrataci6nGESTION  PAPIA ADELANTAFI ACTIVIDADEst     £`^y ,i
ELCEPPIITO- ASISTENCIALES  EN  EL AFICHIVO CENTFIAL DE* Directa (Ley

248-1-18.4-357- LA ALCALDIA  DEL MUNICIPIO  DE  EL CEPIPITO s: 1 1 50 de
2024 VALLE  DEL CAUCA  PAPIA  DAD  CONTINUIDAD AL 2007)

PLAN  INSTITUC,ONAL DE APICH,Vo  P,NAPl  A ") ~,:(r(

MEG-VALLE-
pPIEsi.AcioN DE §EFivicr6§t>t Apdvo A LAt ry$12.ooo.oooii

Contrataci6nGESTION  PAPA ADELANTAPI ACTIVIDADES=!  '
ELCEPIPllTO- ASISTENCIALES  EN  EL APICHIV0 CENTPIAL DE| Directa (Ley

248-1 -18.4-151 - LA ALCALDIA DEL MUNlcipio DE EL cEFmiTO;,,?;( 1 1 50 de
2024 VALLE  DEL CAUCA PAPA DAPI CONTINUIDAD AL; 2007)

PLAN  INSTITUCIONAL  DE AF`CHIVO  PINAF|;~ " ;^zs

MEG-VALLE-

`R                                                         `yL:.A(€^)A.`zY^^€¥;¥¥^<Y)¥?):I    \);\                                                                                                                                                                   \    (     tL\    i?Y</'(A    (     j            :

.y$12.000.000

Contrataci6n

Y533:.:A;).i%(X5;{1  t*.;`<i.'\   f.'   &;   {`),i;jy.

({  ,                                                                                                              .,¥;i;;.;;r.):(

PBESTAcloN  DE SEPIVICIOS DE APOYO A LA
GESTION  PAPIA  ADELANTAPI  ACTIVIDADES¥ t.xjA~(` ¥%

ELCEPIFuTO- ASISTENCIALES  EN  EL APICHIVO CENTPAL DE Directa (Ley
248-1 -18.4-143- LA ALCALDIA  DEL MUNICIPIO  DE  EL CEPPllTO 1 1 50 de

2024 VALLE  DEL CAUCA  PAPIA  DAPI CONTINUIDAD AL 2007)
PLAN  INSTITUCIONAL DE APICHIVO  PINAPl

* 6C6mo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o
servicio?

Verificadas  las  plataformas  del  SECOP,  se  logra  identificar  algunos  procesos  que  tienen
relaci6n con este objeto contractual. Se relacionan a continuaci6n como referentes que valgan
de consulta para la estructuraci6n del presente proceso.

0

0
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MUNICIPIO
PPIESTAC16N  DE SEPIVICIOS  PAPIA LA

TS24.000`OcO

Contrataci6n
ALCALDIAPIEALIZAC16N  DE ACTIVIDADES  DE  LA

DE POLITICA DE QESTION DQtQUMENTA.L x ^\ Directa (Ley
MUNICIPIO DEPAMPLONA

PAMPLONA EN  EL AF*c¥riivo cENTR'AL DEL 1 150 de
193-ie MUNicipioE!EPAwiproN.Af,NQFITEDE;

(f   iF*          z:..,A:.                               i•i,fat,h'i:-`€.A..,~yj\-)((c'y

2007)
§ANtfANDEE,.x=:

#+,try

PPIESTAPI SEPIVICIOS DE APOY0 A LA

•..?j£.es=appi-,~``'`-;*--,(

;'Contrataci6nDirecta(Ley*1150de£!`2007)

GOBEPINAC16NDELCAUCA

GEST,6N  PAPIA BFt,NDAPI APoyo  EN  LAgr~
GESTION DOCUMENTAL Y

ADMINISTBAC16N  DE Af]CHIVOS DE LAS\"
CuENTAS DEL  PF]OCESO GEST16N  y^ I

PF`ESTAC16N Y CALIDAD DE LoS`      5^'
SEFMclos DE LA SECPIETAPl '     (

ENV-11 -09-
mESTAcl6in DE sEFivl6i6s pAF`A LA\` -'r`,        -zry   -J^f          ,ey3St7,48S;88?`-ij Contrataci6nDirecta(Ley

MUNICIPIO  DE
OFIGANIZAC16N  DE LOS APICHIVOS DEL

1181 -25 1 150 de2007) ENVIGADO
GEST16N  DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO

6.    DESCRIPCI0N DEL
CELEBRAFt.

6.1.       OBJETO DEL

"PPIESTAC16N     DE    SE ICIOsy~DE    APOYO    A LA  ,.GEsil6N    PAPIA    ADELANTAPl
ACTIVIDADES  ASISTENCIALES  DE  APICHJVO  EN  LA  ALCALDl'A  DEL  MUNICIPIO  DE  EL
CEF`PllTO  VALLE  DEL  CAUCA  PARA  DAFI  CONTINUIDAD  AL  PLAN  INSTITUCIONAL  DE
APICHIVO  PINAPl".

6.2.        PLAZO DE EJECUCION DEL CONTF]ATO:

El plazo de ejecuci6n del presente contrato sera hasta el 30 diciembre de 2025.

6.3. VALOFI DEL CONTHATO Y FORMA DE PAGO:

Munlclpio el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11€2
Te]6fono: (092) 256 5244           /        Telefax: (092) 2567051;  Fax: (092) 257 0952.    /   C6digo postal:763520,
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El  valor  estimado  del   presupuesto  oficial     es  por  la  suma  de   DOCE   MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS   M/cte. ($ 12.500.000), que seran cancelados a trav6s de 5
cuotas, cada una por valor de  Dos Millones Quinientos Mil  Pesos M/cte.  ($2.500.000),
previa presentaci6n de un informe de actividades realizadas durante cada periodo de
la prestaci6n del servicio, como un requisito para cada uno de los pagos y certificaci6n
de cumplimiento a satisfacci6n expedida por el supervisor del contrato, en el que debe
constar  la  acreditaci6n  del  pago  de  aportes  a  seguridad  social,  pensi6n  y  riesgos
laborales por el porcentaje sefialado en la ley.

EI  Iugar de ejecuci6n del

arc h ivo.                                         x%,,xxx».`

Apoyar el levantamiento de ro

el Cerrito _ Valle del Cauca.

I de cada expediente de archivo.
Apoyar el levantamiento del inventaYrio documental en la dependencia que le sea
asignada por el supervisor del contrato,  de acuerdo a las Tablas de  Pletenci6n
Documental vigentes en la entidad.
Apoyar cuando se requiera la custodia del archivo documental de la dependencia
que le sea asignada por el supervisor del contrato.
Las   demas  que   se   requieran  y  esten   dentro  del   giro  ordinario   del   objeto
contractual.

7.1  0bliaaciones aenerales:

1. Cumplir La constituci6n politica y las leyes de la rep`lblica. 2. Aunar esfuerzos segdn el objeto
del  presente contrato en  las condiciones    establecidas en  los estudios previos y le propuesta

®

Munlcip!o el Cerrito, Valle, Calle 7 No 11€2
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presentada.  3.  Plendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le
soliciten  en  desarrollo del contrato. 4.  Programar las actividades que deba desarrollar para el
cumplimiento  del  objeto  pactado.  5.  Acatar  las  instruccjones  que  durante  el  desarrollo  del
contrato  se  le  imparta  por  parte  del  supervisor  del  contrato.  6.  No  acceder  a  peticiones  o
amenazas  de quienes acttlen  por fuera  de  la  ley con  el fin  de  hacer  u  omitir algdn  hecho.  7.
Mantener la reserva sobre la informaci6n que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato. 8. Mantener vigentes todas las garantras que amparan el contrato en los t6rminos
de  este,  si  a ello  hubiere  lugar.  9.  Estar afiliado  en  los  sistemas  de  pension,  salud  y  riesgos
profesionales, si  a ello  hubiera  lugar. Asumir por su cuenta y riesgo el  pago de  los aportes al
sistema de  seguridad social.2`C
articulo 23 de la ley 1 150 de20
debe  acreditarse  para cada\`Qa
Mantener actualizado su donie

rae 'a\ioT di§puestoy`por'etcartiethulo 5o la ley 789 de 2oo2 y el
1 dqT Iey 80 de 1993, este requisito
is.\sd4celebra  con  el  Municipio.10.

urante
presentarse  en  la  alcaldia  municipal  e
reserva, confidencialided y
con  ocasi6n  de  la  acti`
terminado   el   contrato.
actividades  que  deba d
atender y aplicar los  linearnie
calidad.

1.  Tramitar las apropiaciQFies
hayan surgido como codsecu
contratista  el  valor  del frontra
ejecuci6n del contrato Por int
completo de los aporte§ a I
a  ello  hubiere  lugar.  5.'Ver
contraidas por las partes,~ 6.

l^a vjgenciagg;%&e[rato y cuatro meses mss y
omento  en  que  sea/equerido.11.  Guardar  la

I sabre ®§ sometidos a su conocjmiento
er),t;umplida  un  despu6s  de
§6nica   y   administrativa   las

6  contra-ctual.13.  Participar,
n de sistema de gesti6n de

t%didyoennttr::::S2:B':gsaecL°bno:Saqrua:
Ejercer  el  control  de  la

la atRjaci6n y pago oportuno y
ral er3 salud y pensi6n cuando

nsl
ractual  y  de  las  obligaciones
sG<`solicitan y las actas a que

::%aj:uagc:;nredmej,t,:E#:feen£»ay%r.:e8cEfrtuan,:aatj;3:*t:Tffa§o%#:sg::t::ec::ea:,.3a=,:P:,rnarj:
proceder al pago correspondiente. 8. Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en
los  t6rminos   establecidos   para  tales   efectos.   9.   Informar  oportunamente   sobre  cualquier
irregularidad  e  incumplimiento  que  se  presente  en  la  ejecuci6n  del  contrato.   10.   Solicitar
oportunamente  las adiciones o modificaciones al contrato,  cuando sea procedente.11.  Exigir
al contratista la ejecuci6n id6nea y oportuna del objeto contratado.

8.    FUNDAMENTOS JUF]lDICOS

Al presente proceso de selecci6n, le son aplicables los principios de la Constituci6n Poli'tica, las
leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, y sus Decretos Pleglamentarios, en especial el Decreto 1082
del  2015  y  las  demas  normas  legales  vigentes  que  regulen  la  materia;  y  en  lo  no  regulado
particularmente,  las norma civiles y comerciales.

Municlplo el Cerrito, Valle, C81le 7 No 11 €2
Tel6fono: (092) 256 5244           /        Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952.     /   C6digo postal:763520,
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La ley 80 de 1993, fegimen de la contrataci6n estatal:

Articulo    32. De  los  Contratos  Estatales.  Son  contratos  estatales  i.pdos  !os  acto.s ju!!9i.a?3•i-drisi;iEdor6=-die-oirli-gacionesqueceleb.renla.s.entidade_s_a.g.u_?s_e:e_f!S.r_e.e_I_p:sFe^?!S^3^:!a:u^t?i
Off.€J;a-o-s.6-n-eri:ri;trio-privadooen.disposicio.!.e?espe?i_€!33_,_o_d_er!y2Sps]e!^e.i.:::!:i^:Ad.ela
r=ird;a;I'=. d5 I= -iJILnia:a, asl' como los due, a titulo enunciativo, se definen a continuaci6n.

1o. Contrato de Obra
2o.  Contrato de consultoria
3o.  Contrato de prestaci6n de servicio5

En   ninglln   caso estos   contratos generan   relaci6n.

-Sin -i6riiratos  da  prestaci6n  de   servicios  los  clue  a?Ieb!en  .Ias  eptid.ad?s. est_£!gl_e_5 .p_a.r_a_
-a;;=a;r-oll-irdrdrtividadesrelacionadasconlaadministraci6nofuncionamientoqe.Iaentidad.Estps
-atdrnir;ird=-s-Of6b6d;incelebrarseconpersonasnaturgl€sc.uandodi.cpas?ctividadesnopuedan

realizarse con. personal de planta o requieran cono?imippto espepializaqo.
prestaciones   sociales y   seIaboral    ni

ensablcelebrafan par el t6rmino
La ley 1 150 de 2007 con`!

estrictamente

AFm'cuLo  2:  DE  LAs  M
efectuara con arreglo a las
concurso de m6ritos y

Contrataci6n directa:  La
en los siguientes casos:

h) Para lai)restaci6n
trabajos artl'sticos que §6Io

:scogencia  del  contratista  se

pdblica, selecci6n abreviada,
gntes reglas:

solamente procedefa

oQn, o para la ejecuci6n de
'as personas naturales;

de servicios profesional`6§ se
y  articulo  2.2.1.2.1.4.9

capacidad de ejecutar el chje,!9`>9`?,I contrato y

al  cual  la contrataci6n
n laypersona natural que est6 en

ue haya der!QAstrado la idoneidad y experiencia
exigida  por el  wiunicipio del  cerrifovallerxdel.gal+.ca„  yb^` 'ul' ""

Modalidad de Contrataci6n:  Conlralaci.6n Di.recta.

Tipo  de  contrato  a  celebrar:  De  conformidad  con  las  obligacione§  que  ejecutara  el  futuro
contratista y en  raz6n a que se trata de actividades desarrolladas con autonomfa,  se trata en
este caso de un CONTRATO DE PRESTAC16N DE SEF`VIclos DE APOYO A LA GEST16N,
definido en  el  numeral 3, del articulo 32 de la Icy 80 de  1993,  en concordancia con  el artfoulo
2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

9.    CfllTEFllos DE EVALUAC16N Y SU JUSTIFICAC16N

Conforme a lo expresado en el artrculo 2.2.1.2.1.4.9.,  del decreto  1082 de 2015  los servicios
profesionales o de apoyo a la gesti6n en la entidad pueden contratarse mediante la modalidad

®

a
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de contrataci6n  directa con  una persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar
el  objeto del  contrato y demuestre  la  idoneidad y experiencia  relacionada  con  el  objeto y  las
actividades  del  contrato;  sin  que  sea  necesario  que  se  hayan  obtenido  previamente  varias
ofertas.

el  objeto del  contrato y demuestre  la  idoneidad y experiencia  relacionada con  el  objeto y  las
actividades  del  contrato;  sin  que  sea  necesario  que  se  hayan  obtenido  previamente  varias
ofertas.

Para    determinar   el    valor  7sestfty
encaminadas  al  cumplimiento de

Par:amb:£'3:::::rnat%t:Cj:raeio€sn£
a la gesti6n, dada en el Despacho de s

Este  perfil  se  considera
correcta ejecuci6n de
Municipal.

de|J4ycontrato^yt4xdev
se, ba toqu
fa ri6sblira

ratistas prestadores a

5nf®rmidad   con    las   actividades
mo \base  y  referencia  lo§  valores

de 2025, por la cual §e ajusta
s profesionales y de apoyo

de  la contratista y  la
para la Administraci6n

unicipel.

-           -r(\Qg-                    i

PEPFIL REQursiTOs;   t 3 y A FORMA¢ION/EXPEF]lENCIA

ASISTENCIAL

•SaFO"Acl®in.y.   ,EXP~ERLEWCIA\4` a
~    ,.    TitulgdeBAcfriLLEFi

_,;((;                    ayl

At'6     Experieh6#a¥      MI'nimo      6       meses      de
{, \*         exp6itifepeia*en a&ividades similares.

if

10. SOPOF]TE  QUE  PEF]
l]lESGOS PREVISIBLE
CONTRATO.

De  conformidad  con  lo  est€

£,

YiASIGNAC16N  DE  LOS
lBF]lo ECON6MICO DEL

lfrtrculo 2:2.1'.t.i.6.1  del  decreto  1082  DE  2015,
entidad  estatal  debe  evaluar  el   riesgo  que  el  proceso  de  contrataci6n   representa  para
cumplimjento de sus metas y objetivos.
El  riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden
presentarse durante  el desarrollo o ejecuci6n de un contrato y que pueden alterar el equilibrio
financiero del mismo y ha tenido una regulaci6n desde cinco 6pticas, asociadas con el proceso
de gesti6n que se requiere en cada caso.

De   acuerdo   con   la   metodologra   de   Colombia   compra   eficieme,   en   concordancia  con   el
documento  CONPES  3714,  se  identifican  los  riesgos  del  proceso  de  contrataci6n  desde  su
planeaci6n hasta su liquidaci6n.

Municlpio el Cerrito, Vallo, Callo 7 No 11J52
Tel6fono: (092) 256 5244           /        Telelax: (ee2) 2567051; Fax: (092) 257 0952.     /   C6digo postal:763520,
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Se adjunta matriz de riesgos.
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11.ANALISIS   OUE   SuSTENTA   LA   EXIGENCIA   DE   GARANTiAS    DESTINADAS   A
AMPARAFI        LOS       PERJUICIOS       DE       NATUFIALEZA       CONTRACTUAL       0

5FLRCAoCN°TNRTAi%C:E£5'NDEELR:VAASDo?SDELINCuMPLIMIENTODELOFPEC|M|ENToo

El  contratista  tend fa  la  absoluta  responsabilidad  en  la  ejecuci6n  de  todas  las  actividades
necesarias  para  el  total  y  cabal  ejecuci6n  del  objeto  contractual;  considerando  todos  los
aspectos   tecnicos,   econ6mico,   financieros,   y  del   mercado   para   evitar   la   ocurrencia   de
situaciones  y  materializaci6n  de  riesgos  que  afecten  el  cabal  ejecuci6n  del  contrato  y  la
permanencia de  la ecuaci6n{Soffiracluat `rfurantg todalax+vig'en€ia del contrato, y en tal evento,
seran de su cargo y respon§8bilj
de fuerza mayor y/o caso
tuvo responsabilidad.

Conforme  a   lo   estipul
contrataci6n directa la
especiales del citado D
plasmada en los estudios
Teniendo en cuenta lo an.
toda vez que antes de  rea
servicio se prest6 conforme a

12. I NDICACION
POB  UN  AC

DE8h
NT

El  numeral 5° del  item  tl2.3.
Ios acuerdos comerciales ne
el  Ministerio  de  Come{cio,
exp resa :                              +

•H

'Todos los contratos realifados

eve,,' con excepci6n de situaciones
3„ ettontratista demuestre que no

arm

o   1082  de  2015,   en   la
lo  Ill  de  las disposiciones
exigirlas o no, debe estar

i'a constituci6n de la garantia,
cojitrato  debefa  certificar que  el
y riesgo que amparar.

PECTIVA    ESTA COBIJADA
a @E  LIBFZE  COMERCIO

tulos \de contrataci6n pdblica de
des chntratantes expedido por

to  Nacional  de  Planeaci6n  y

dalidad de contrataci6n directa estipuladas en
la  Ley  1150 de 2007  no les abifeainquiae®b!igacigne§jde lo€J4acuerdos  internacionales y por lo
tanto no se requiere establecer se estan o nb*€ubiertos por dichos acuerdos."
En   consecuencia,   a   la  presente   modalidad  de  contrataci6n   no  se   aplicaran   las   normas
especiales que rigen la materia de Acuerdos lnternacionales y Tratados de Libre Comercio en
los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

13. SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervisi6n del Contrato a trav6s del profesional id6neo que designe el ordenador del gasto,
y debera cumplir las obligaciones particulares del supervisor, sin perjuicio de las demas que le
asigne la Ley y demas normas:

a)   Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.
b)   Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acordados.

MMuniciploalCorrito,Valle,Calle7No11J32
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c)    Elaborar certificaci6n de cumplimiento a satisfacci6n en los casos que sean necesario

para el desarrollo del contrato o el pago respectivo.
d)    Elaborar las actas de iniciaci6n, cortes parciales y liquidaci6n del contrato.
e)   Tener en cuenta que toda aclaraci6n con la CONTBATISTA en relaci6n con el

Contrato debe ser por escrito.
f)     Verificar el pago y afiliaci6n  de la seguridad social integral de la contratista.

Conforme  establece  el  artfculo  83  de  la  Ley  1474  de  2011:
seguimiento t6cnico,  admini§tratgiv®, finanoieroi contableiy4j#r
del   objeto   del   contrato,   es  ej
conocimientos especializad
de apoyo, a trav6s de los c!

En  adici6n  a  la obligaci¢h d
entidad para asumir o to I
artrculo  32  de  la  Ley  80\xd

®

a

menor cuantia de la entidad,
sobre la necesidad de contar

Para constancia se firma e

NAYIVE
Secreta

ABAL
a de Desarro

i6n en
studios previ

La  supervisi6n  consjstira  en  el
diso que,  sobre el  cumplimiento
I   §statal   cuando   no   requieren
^96tatal pod fa contratar personal
gu»?.^sean  requeridos.

en7¢uenta  la capacidad de  la
s d`e obra a que se refiere el
ntratos  cuyo  valor supere  la

d8 selecci6n, se pronunciafan

`):(    )    :        .    ¥)                    A)   ys}}l:`?^\;   x'£?(i:^¥i.£w,i((        <:-.-t-(,=`is€.t»!\^-.,i,&5!"2?`i(

Nombro cardo  A  ~                                                                     rf Flrl" \_\
Provoct6. Navlve cabal                  ^<  \ Seeroterle de Ek}verrollo lnetltuclaml Eat,I  A I .-£d -
Elabor6. Nldle  Marcola  ROsero  A.     y   '2<4^yt„x   , cormtlcta                    _in^`ty._tin)^a^ r,,,II,_
Rovl86. Navlve Cabal S6€f\etarla db D6sorrolto lnctltuclonal EZ-;I
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Munlcipio el Corrito, Valle, Calle 7 No 11J52
Tel6fono: (092) 256 5244            /        Telefax: (092) 2567051; Fax: (092) 257 0952.    /   C6digo postal:763520,
Contactenos: c.ontactenos @ elcerrito-valle.aov.co/www.elcerrito-valle.ciov.co,


