o,
Secretaria de Salud A
N - Integrada de Servicios de Salud Version 3
‘.

Swur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion 2152018
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JANER ENRIQUE CARDENAS BARRIOS
TIPO DE DOCUMENTO: c.C X CE No. 79994644
CORREO ELECTRONICO: janercardenasbarrios@gmail.com CELULAR: 3115061378
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
< ) OFICINA GESTION DEL CONOCIMIENTO .
UBICACION DEL SERVICIO: OCCIDENTE DE KENNEDY SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo ’
COSTOS:
KE10T11 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCO DE BOGOTA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 205099161 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 536 VIGENCIA 2025
. 2025-05-14 . 2025-05-27
NUMERO DE CDP 1123 FECHA 10:45:53.000 NUMERO DE CRP 26448 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |TECNICO ADMINISTRATIVOI
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2025-07-01 2025-07-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2,100,919
TIPO DE SERVICIOS | Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $14,706,433
VALOR EJECUTADO $10,504,595
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2,100,919
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $4,201,838

PORCENTAJE DE EJECUCION

71%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l
valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
1074005086 $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogoté alos treinta(30) dias del mes de Julio de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

DIANA LUCERO PARDO CAMACHO
51837600
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E. S E

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E. .
Copyright © 2021
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OBLIGACION

1. Recepcidn y verificacion preliminar del cumplimiento de requisitos para el desarrollo
de proyectos de investigacion.

2. Archivo digital de proyectos de investigacion. (grupo documental desde la recepcion,
sometimiento al CEIl, seguimiento de proyectos de investigacion hasta la presentacion
final de resultados

3. Archivo digital categorizado de hojas de vida de investigadores.

4. Listado, verificacion y seguimiento de actualizacion documental en investigacion
con énfasis en BPC. Resolucién 2378 2007.

5. Realizacion, archivo, entregay registro de carta de aprobacion o no aprobacion de
proyectos de investigacién (previé aprobacion o rechazo ante CEl)

6. Digitalizacion de base de proyectos por vigencia.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Al momento se encuentra habilitado el
correo oficial del Comité de Eticaen
Investigacion, correo en el cual ya se esta
realizando larecepcion de |os proyectos
enviados por €l centro de investigacion, se
organizo un cronograma de fechas de
entrega de la documentacion desde el
centro de investigacion

Actualizacion de las bases de datos a mes
de JULIO de 2025

Se creo carpeta con |as hojas de vidade
todos los investigadores de |os proyectos y
se realizo base de datos con larespectiva
informacion de las hojas de vida

Serevisaron y organizaron las hojas de
vida de todos los miembros del Comité en
donde se evidencia la documentacion mas
actual de cadaunoy sevienereaizando la
verificacion de la documentacion de los
investigadores de los proyectos enviados

Las cartas de aprobacion de |os proyectos
fueron subidas a aplicativo ALMERA
desde se pueden consultar y descargar de
Ser necesario

Se estadiligenciando lamatriz de
seguimiento de todos | os proyectos al mes
de JULIO de 2025

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Se realizo larecepcion de proyectos de
investigacion, informes finales, articulos
para publicacion y reportes de casos para
larespectiva citacion a presentacion ante el
Comité de Etica en Investigacion, se
realizé la verificacion de la documentacion
de cada uno de los trabajos enviados desde
el centro de investigacion, serediza
solicitud de documentos faltantes de los
trabajos a presentar.

Lamatriz se encuentra ubicada en el disco
D del computador de C.E.| en lacarpeta
C.E.I/Documentacion
C.E.I1/2025/Consolidados/Bases, se
diligencio lamatriz con los proyectos hasta
€l mesde JULIO de 2025, adicional se
cuenta con una copia de respaldo en el
Drive del comite.

Lacarpeta con las hojas de vida de los
investigadores con sus respectigos
numeros de telefono de contacto y correo
electronico, la carpeta se encuentra
ubicadaen
D/C.E.1/2025/Consolidados/Hojas de vida
investigadores, esta carpeta se actualiza
cada vez que haya hojas de vida de
investigadores nuevos actualizada al mes
de MAY O de 2025, de igua formase
solicito laactualizacion de todas | as hojas
de vida de los miembros del comite con la
respectiva documentacion

Lacarpetade las hojas de vida se
encuentra ubicada en laruta, Disco D/
C.E.I/Documentacion C.E.I/2025/Hojas de
vidaintegrantes C.E.| 2025, los
documentos compl etos se encuentran en
Almera, 8 momento esta pendiente la
renovacion de laresolucion del Comite en
donde quedara estipulado que los todos los
investigadores, laultimaindicacion fue
que la Resolucion no puede ser cambiada,
porque esto llevariaa Comite aun nuevo
proceso de certificacion en buenas
practicas del Invima, el comite debe seguir
sesionando con la Resolucion 0730 del 23
de octubre de 2023

La carpeta de | as cartas de aprobacion de
los proyectos se encuentra ubicada en la
ruta, Disco D/
C.E.I/DocumentacionC.E.|/2025/Consolidados/Cartas/A
No Aprobacion, las cartas se encuenrtran
adicionalmente dentro de la carpeta de
cada proyecto, seredizaron las cartas de
aprobacion y no aprobacion de proyectosy
reportes de caso, se enviaron alos
respectivos investigadores de cada
proyecto hasta el mes de JULIO de 2025
La base de datos se encuentra ubicada en
el disco D/C.E.I/Documentacion
C.E.1/2025/Consolidados/Bases, |as bases
de datos han sido modificadas con cada
una de las sugerencias de la Jefe Diana
Pardo-Presidente del Comité de Eticaen
Investigacion, serealizo digitacion de los
protocolos presentados en el mes de
JULIO de 2025, esta base de seguimientos
debera ser gjustada por recomendacion del
centro de investigacion y debe ser
compartida con ellos para tener mayor
trazabilidad



7. Orientacion de ruta a investigadores (docentes, personal en formaciony
colaboradores)

8. Seguimiento y digitalizacion a plan de trabajo con lineas de investigacion, plan de
trabajo en convenios de ooperacion, plan de trabajo con redes de conocimiento.

9. Seguimiento aindicadores de gestion en investigacion (politica de investigacion)

10. Seguimiento a solicitudes de informacion, cuestionarios de factibilidad etc.

11. Seguimiento y verificacion de agenda de investigacion.

12. Implementacion y verificacion de logistica para eventos de investigacion.

13. Redaccidn cartas, comunicados, actasy evidencias de seguimiento a planes de
trabajo en investigacion. (investigadores, convenios, convocatorias, institucionales etc)

Laruta deinvestigacion se encuentra
publicada en la pagina Web del Comité de
Eticaen Investi gacion, ali se encuentran
todos y cada uno de los documentos
necesarios para postular un proyecto de
investigacion, todos y cada uno de los
miembros del comité, personal en
formacion, investigadoresy publico en
general pueden tener acceso ala
informacion

Se estarealizando el diligenciamiento y
actualizacion de las bases de datos de los
proyectos hasta JUL10 de 2025.

Y asetiene acceso ala plataforma
ALMERA desde lacual seredlizarael
respectivo seguimiento alos indicadores
del Comité

En la paginaWeb del comité se encuentra
lainformacion relacionada con las
funciones del Comité de Eticaen
Investigacion, preguntas frecuentresy
demas

Se realizaron llamadas de seguimientos a
|os proyectos radicados hasta el mes de
JULIO de 2025, se digito en el respectiva
base

Se coordino la separacion de los auditorios
paralarealizacion de | as sesiones del
Comité, se organizo laoficinadel Comité
de Eticaen Investigacion

En este mes solo seredlizo el envio delas
cartas de aprobacion y no aprobacion de
proyectos, las actas ya es estan
diligenciando en la oficinadel Comité,
estas cartas se envian ala Jefe Diana Pardo
quien da el aval parael envio delas
mismas alos respectivos investigadores

Laruta deinvestigacion se encuentra
publicada en la pagina Web del Comité de
Eticaen Investi gacion, ali se encuentran
todos y cada uno de los documentos
necesarios para postular un proyecto de
investigacion, todos y cada uno de los
miembros del comité, personal en
formacion, investigadoresy publico en
general pueden tener acceso ala
informacion, se realizara actualizacion de
lista de documentos requeridos para
sometimiento de proyectos de
investigacion con larenovacion dela
resolucion del Comite de Eticaen
Investigacion. Adicional se cuenta con los
tiempos de respuesta a los ensayos clinicos
aleatorizados.

La base de datos se encuentra ubicada en
¢l disco D/C.E.I/Documentacion
C.E.1/2024/Consolidados/Bases, se
realizaron |os seguimiento de |os proyectos
deinvestigacion de hasta JUL10 de 2025.
Sereadlizo laactualizacion de los
indicadores del Comité, al momento
contamos con 3 indicadores, 1 de ellos se
encuentravinculado a centro de
investigacion, serealizo laevaluacion de
losindicadores del primer semestre dando
un cumplimiento de 50%

En la pagina Web del comité se encuentra
lainformacion relacionada con las
funciones del Comité de Eticaen
Investigacion, preguntas frecuentresy
demas, tambien se suministro informacion
alosinvestigadores sobre laruta parala
entrega presentacion de proyectos. Se dio
informacion viatelefonicaalos
investigadores de varios proyectos, sobre
laruta para presentacion de proyectos de
investigacion y la documentacion
requerida, se enviaron solicitudes de
gjustes a proyectos.

L a base de los seguimientos se encuentran
en lacarpeta D/C.E.I/DOCUMENTOS
C.E.I/2025/CONSOLIDADOS/SEGUIMIENTOS,
en esta carpeta se encuentra los formatos
de seguimiento, y en la base de proyectos
se encuentralatrazabilidad de los mismos
seguimientos. En la plataforma Almera se
puede encontrar el indicador de medicion
de seguimiento a proyecto con su
respectiva base digitalizada con los
respectivos seguimientos

Se envio correo a &rea de bienestar
coordinando la separacion de |os equipos
(Pc Portetil y Video Beam), se envia
correo mes a mes realizando la separacion
de los equipos, lamentablemente desde el
area de bienestar informan que a momento
no se cuenta con equipos parala
realizacion de las sesiones, motivo por el
cual seredizael traslado de los equipos
desde el hospital de salud mental de
Floralia a donde seran devueltos unavez
terminadas |as sesiones.

En este mes seredlizo € envio delas
cartas de aprobacion y no aprobacion de
proyectos, cartas de tiempo protegido de
los nuevos miembros del comité, citacion a
reunciones entre otras, las actas ya se estan
diligenciando en laoficinadel Comité,
estas cartas se envian ala Jefe Diana Pardo
quien da el aval parael envio delas
mismas alos respectivos investigadores,
adicional seenviaron las solicitudes dela
convocatoria para designar ala persona
que se desempefiara como miembro de
farmacia, juridica, profesionalesy
comunidad, estos ultimos por renuncia.



14. Desarrollar las demés actividades que surjan durante el desarrollo del objeto
contractua y las solicitadas por el supervisor afines con las obligaciones del contrato

Se redlizaron diversas tareas
encomendadas por la Jefe Diana L ucero
Pardo Camacho, presidente del Comité de
Etica en Investigacion

DI ANA LUCERO PARDO CAMACHO
51837600
Super vi sor

Sediligencialamatriz de las evaluaciones
delos proyectos, setomo latemperaturay
humedad del archivo, sedigitalizo el
formato de toma de temperatura, serediza
entrega de las presentacion de lideres del
Hospital de Salud Mental Floralia, se
realizo apoyo al hospital mental defloralia
en temas administrativos, serealizo la
revision del archivo del comite pendiente
de transferenciajunto con el areade
gestion documental, ala esperadel envio
del acta para solicitar el respectivo
traslado, se realizaron las presentacion ala
subgerenciay servicios ambulatorios del
hospital de salud mental floraia, se apoyo
€l proceso de solicitud de prorrogasy
adiciones del personal de Floralia, se
continua con el apoyo administrativo en el
Hospital de Floralia, revision de cuentas de
cobro, organizacion del archivo, manejo de
novedades de infraestructura, novedades
de personal, se colocaron 10 ticket ala
mesa de ayuda solitando diferentes temas
relacionados con el Hospital de Salud
Mental Floralia, serealizo apoyo a comité
de donacion de organos, serealizo la
solicitud de paralatomade las fotos para
laactualizacion de la paginaweb del
comite, serealizo solicitud de publicacion
de la eleccion de los nuevos miembros del
comite.

Const anci a virtual

Sur Cccidente E. S E.

de | a cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud

Todos | os derechos reservados de | a Subred |Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E..
Copyright © 2021



Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2025-07-08, 04:13:29 PM

junio de 2025

junio de 2025

JANER ENRIQUE CARDENAS BARRIOS
CC 79994644

Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1074005086
Tipo de Planilla |
Namero Transaccién Bancaria/ CUS 1613647281
Banco (1001) - BANCO DE BOGOTA
Valor $ 440.500
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $227.800 $0
N830003564 EPS017 FAMISANAR 1 $ 178.000 $0
14-11  ARL SURA 1 $ 34.700 $0
SubTotales: $ 440.500 $0
Total a Pagar: $ 440.500

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR

OCCIDENTE E.S.E NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

JANER ENRIQUE CARDENAS BARRIOS

C.C 79994644 De Bogota

La suma de: DOS MILLONES CIEN MIL NOVECIENTOS DIECINUEVE M/CTE. ($2.100.919), por
concepto de: Prestacién de Servicios como TECNICO ADMINISTRATIVO del comité de ética en
investigacion de la Unidad de Kennedy durante el periodo del 01 de julio al 30 de julio de 2025, de
conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios No 536- 2025.

C.C 79994644 De Bogota

CUENTA DE AHORROS BANCO DE BOGOTA

NUMERO No. 205099161



t\) Administradora de los Recursos del Sistema
. General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

entifcacion | Identifcacion | Apellido | Apelide | Nombre | Nembre | Compensado | EPSEOC | TieoAfiacion
CcC 79994644 CARDENAS BARRIOS JANER ENRIQUE 2019-08 gll?DUSZ BLANCA |COTIZANTE
CcC 79994644 CARDENAS BARRIOS JANER ENRIQUE 2025-05 EPS FAMISANAR |COTIZANTE
EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
EPS FAMISANAR 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 09/2023 12 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 07/2023 2 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
Fecha Reporte: 09/07/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5

www.adres.gov.co




L\l) Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
EPS FAMISANAR 12/2022 25 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 03/2022 1 COTIZANTE Estado Emeregencia
EPS FAMISANAR 03/2022 19 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 02/2022 15 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 12/2021 9 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 09/2021 1 COTIZANTE Estado Emeregencia
EPS FAMISANAR 09/2021 28 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 07/2021 30 COTIZANTE Estado Emeregencia
EPS FAMISANAR 06/2021 30 COTIZANTE Estado Emeregencia
EPS FAMISANAR 05/2021 30 COTIZANTE Estado Emeregencia
EPS FAMISANAR 04/2021 15 COTIZANTE Estado Emeregencia
EPS FAMISANAR 02/2021 19 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 01/2021 30 COTIZANTE Estado Emeregencia
EPS FAMISANAR 12/2020 30 COTIZANTE Estado Emeregencia
EPS FAMISANAR 11/2020 30 COTIZANTE Estado Emeregencia
EPS FAMISANAR 10/2020 30 COTIZANTE Estado Emeregencia
EPS FAMISANAR 09/2020 6 COTIZANTE Estado Emeregencia
EPS FAMISANAR 06/2020 29 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 04/2020 29 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 03/2020 28 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
EPS FAMISANAR 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 08/2019 8 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Fecha Reporte: 09/07/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 2 de 5

www.adres.gov.co




L\l) Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

ADRES ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
CRUZ BLANCAE.P.S 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCA E.P.S 01/2019 10 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCA E.P.S 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
CRUZ BLANCAE.P.S 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCA E.P.S 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCA E.P.S 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCA E.P.S 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCA E.P.S 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCA E.P.S 09/2017 29 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCA E.P.S 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCA E.P.S 03/2017 0 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 02/2017 0 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCA E.P.S 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*
CRUZ BLANCAE.P.S 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCA E.P.S 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCA E.P.S 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCA E.P.S 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCA E.P.S 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
CRUZ BLANCA E.P.S 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCA E.P.S 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCA E.P.S 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCA E.P.S 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCA E.P.S 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon
CRUZ BLANCAE.P.S 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCAE.P.S 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
CRUZ BLANCA E.P.S 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
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EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

CRUZ BLANCAE.P.S 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotizaciéon

Informacién Importante:

El campo “Observacion *” denota la siguiente situacion:

Pago con cotizacion: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.

Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la pagina web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del articulo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no
tienen cotizaciones en salud.
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ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE ce
IDENTIFICACION
NUMERO DE

IDENTIFICACION 79994644
NOMBRES JANER ENRIQUE
APELLIDOS CARDENAS BARRIOS

FECHA DE NACIMIENTO o [RK [rx

DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.

MUNICIPIO BOGOTAD.C.
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION |FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
EPS
ACTIVO FAMISANAR | CONTRIBUTIVO | 01/11/2019 31/12/2999 COTIZANTE
S.AS.
Fecha de |07/09/2025 ESt:"i"’“ 162.168.70.220
Impresién:| 09:32:57 ae I
origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resoluciéon 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
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presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacién; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

. ]MPRIMIR CERRAR VENTANA
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FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Persona Natural
(LEY 190 DE 1995)

El futuro I
es de todos de

ENTIDAD RECEPTORA

Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Sideap.

Ultima Actualizacion: 10-jul-2025

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1 DE BIENES Y RENTAS

YO, JANER ENRIQUE CARDENAS BARRIOS
IDENTIFICADOCON C.C. ® CE. O T.I. QO No. 79994644
Pais Colombia Departamento Cundinamarca
Direccion KR 34 A 37 77

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:

CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Municipio Soacha
Teléfonos 3115061378 3115061378

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
MARIA LUCY BARRIOS GARGIA 20755364 Madre

DANIELA CARDENAS ROA 1000731424 Hijo(a)
ESTEBAN CARDENAS CASTRO 1012387484 Hijo(a)

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION

POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,
PARA TOMAR POSESION O PARA RETIRARME O
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O

PARA ACTUALIZACION ®

QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE

RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $24.961.416,00
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $ 0,00
GASTOS DE REPRESENTACION $ 0,00
ARRIENDOS $ 0,00
HONORARIOS $ 0,00
OTROS INGRESOS Y RENTAS $ 0,00

TOTAL

$24.961.416,00

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

TIPO DE NUMERO DE LA SALDO DE LA
ENTIDAD FINANCIERA CUENTA CUENTA SEDE DE LA CUENTA CUENTA
Banco de Bogoté Cuenta de ahorros 205099161 HEROES $ 1.500.000,00

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
$0,00
Documento electrénico: 3853aa2806277dead3292077240af00e46b4ff0ca6as8e24a40b7ddbf3ae1231d Péagina 1 de 2
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FORMULARIO UNlCO ENTIDAD RECEPTORA
Subred Integrada de Servicios de Salud
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Sur Occidente E.S.E.
mol [ futuro e RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
es de todos de Colombia

Persona Natural ®e0 Q@

(LEY 190 DE 1995)

Ultima Actualizacion: 10-jul-2025

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA
BANCO DE BOGOTA

CONCEPTO VALOR
CUOTAS DE TARJETA DE CREDITO $531.129,00

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO

c) En la actualidad: SI ® NOQ tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS TIPO DOCUMENTO

IRLEY ADRIANA GARAY VANEGAS c.c® ceQ T..O

NUMERO DOCUMENTO
52904481

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Las actividades econGmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido
desarrollando de forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

Firma electrénica:
JANER ENRIQUE CARDENAS BARRIOS 10/07/2025 16:31:18

BOGOTA D.C. 10-jul-2025
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

Documento electrénico: 3853aa2806277dead3292077240af00e46b4ff0ca6as8e24a40b7ddbf3ae1231d Péagina 2 de 2

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electrénicamente




Medellin, 17 de julio de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS HACE CONSTAR:

Que JANER ENRIQUE CARDENAS BARRIOS con documento de identidad C79994644, se encuentra afiliado(a) a la Administradora de Riesgos Laborales
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajador(a) de SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E con NIT
N900959048.

A continuacién, se relacionan las fechas de afiliacion:

Informacion general de la afiliacion

Fecha inicio Fecha fin Tipo cotizante Centro de trabajo Codigo C.T GEpEEs Tasa Estado cobertura

riesgo cotizacion
INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRINCIPAL EN
2024-07-01 | 3000-12-31 ZIEI?\IS&AECS:ION DE SERVICIOS SUPERIOR BOGOTA DC 0000000001 | 3 2.436 COBERTURA
"Medellin 604 4444578  -Manizales 606 8811280 Lineas deatencién 01 8000 511 414 6 01 8000 941 414
-Bogota 6014055911 -Bucaramanga 6076917938 Linea de conciliacion ARL 3103157562
-Cali 6023808938 Cartagena 6056424938 segurossura.com.co arlsura.com

- Pereira 606 3138400 -Barranquilla 6053197938
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FORMATO DE DECLARACION DE CONFLICTOS DE INTERES

DATOS PERSONALES

Nombre: JANER ENRIQUE CARDENAS BARRIOS

Identificacion: 79994644

Entidad: Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.
Cargo: Contratista

Correo: janercardenasbarrios@gmail.com

Tipo declaracion: Para actualizar durante la ejecucion del contrato

Fecha Declaracion: 10/07/25

El/la servidor/a publico/a o colaborador/a, se compromete desde ya, a informar a la Administracion Distrital, de los eventos
0 situaciones potenciales o reales que puedan llegar a ser constitutivas de conflicto de intereses, asi como de actualizar
esta declaracion en el momento en que se presente alguna de las tipologias que dé lugar a la configuracién de un conflicto
de interés.

Lo anterior, en aras de resguardar el interés general propio de la funcion publica y que este no entré en conflicto con el
interés particular, de acuerdo a lo contemplado en la Leyes: 2016 de 2020 - Cddigo de Integridad del Servicio Publico
Colombiano, adoptado para el Distrito Capital mediante el Decreto Distrital 118 de 2018; 1952 de 2019, modificada por la
Ley 2094 de 2021 - Cdédigo General Disciplinario; 1437 de 2011 - Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y 190 de 1995 - Estatuto Anticorrupcion anterior a la Ley 1474 de 2011.

Para efectos del diligenciamiento: Para actualizar durante la ejecucién del contrato

Para el efecto manifiesto bajo la gravedad del juramento:

Documento electrénico: 61a5076cde8039461c32d3608486ec86e7797d217511de55¢73e907968580d85
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TIPOLOGIA I. 1. Interés directo

DESCRIPCION Que el(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, tenga interés particular y
directo en la regulacién, gestién, control o decision del asunto

NORMATIVIDAD . C.P.C, art. 126.
. Ley 1437 de 2011, art.11.
. Ley 1952 de 2019, art. 44, 56 nim. 1y 2, 71, 104 num.1.
. Ley 1564 de 2012, art 141, num.1.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIAI. 2. Conocimiento previo

DESCRIPCION Que el(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, haya conocido del asunto en
oportunidad anterior

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, numeral 2.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 2.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIAI. 3. Concepto o consejo fuera de la actuaciéon

DESCRIPCION Que el(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, haya dado consejo o concepto
por fuera de la actuacion administrativa sobre las cuestiones materia de la misma, o haya
intervenido en esta como apoderado(a), agente del Ministerio Publico, perito(a) o testigo(a)

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art.11 nam. 11.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nam. 4.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 12.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA I. 4. Que se haya proferido la decision sujeta a revision

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) haya proferido la decisién que esta sujeta a
su revision
NORMATIVIDAD . Ley 1952 de 2019, art. 140, nam. 2.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Documento electrénico: 61a5076cde8039461c32d3608486ec86e7797d217511de55¢73e907968580d85

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electronicamente



TIPOLOGIA II. 5. Relacién con las partes

DESCRIPCION Que el(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, tenga relacion con las partes
interesadas en el asunto

NORMATIVIDAD . Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 3.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 3.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIAIII. 6. Heredero o legatario

DESCRIPCION Que él(la) servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, sea heredero(a) o legatario(a)
de alguna de las personas interesadas en la actuacién administrativa

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, numeral 12.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 7.
Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 13.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA V. 7. Amistad o enemistad

DESCRIPCION Que exista enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o amistad
entrafiable entre el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado y alguna de las
personas interesadas en la actuacion administrativa, su representante o apoderado(a)

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, num. 8.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 5.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, numeral 9.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA V. 8. Curador o tutor del interesado

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, sea curador(a) o tutor(a) de la
persona interesada en el asunto

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nGm. 3.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 4.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA VI. 9. Organizacioén, sociedad o asociacion a la cual pertenecid o continGia siendo
miembro

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, sea socio(a) de alguna de las
personas interesadas en la actuacion administrativa o su representante o apoderado(a) en
sociedad de personas

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 10.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 6.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 11.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA VII. 10. Litigio o controversia

DESCRIPCION Que exista litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales entre el
servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado y cualquiera de los interesados en la
actuacion, su representante o apoderado(a)

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 10.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 6.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 11.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA VII. 11. Decisién administrativa pendiente

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado tenga decision administrativa
pendiente en que se controvierta la misma cuestion juridica que debe resolver

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 13.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 14.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA VIII. 12. Denuncia penal

DESCRIPCION Que alguno de los interesados en la actuacion, su representante o apoderado(a) haya
formulado queja disciplinaria contra el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado
antes de iniciarse la actuacion administrativa; o durante su tramite, siempre que la denuncia
se refiera a hechos ajenos a la actuacion y que el denunciado(a) se halle vinculado(a) a la
investigacion disciplinaria

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, ndm. 6.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nim. 8.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 7.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA VIII.

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

13. Denuncia Penal

Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado haya formulado denuncia penal
contra una de las personas interesadas en la actuaciéon administrativa o su representante o
apoderado(a), antes de iniciarse la actuacion administrativa; o durante su tramite, siempre
gue la denuncia se refiera a hechos ajenos a la actuacién y que el denunciado(a) se halle
vinculado(a) a la investigacién penal, o estar aquellos legitimados para intervenir como parte
civil en el respectivo proceso penal

. Ley 1437 de 2011, art. 11, nam. 7.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 8.
No

N/A
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TIPOLOGIA IX. 14. Acreedor/ deudor

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, sea acreedor(a) o deudor(a) de
alguna de las personas interesadas en la actuacién administrativa, su representante o
apoderado(a), salvo cuando se trate de persona de derecho publico, establecimiento de
crédito o sociedad an6nima

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 9.
. Ley 1952 de 2019, art. 104, nam. 9.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 10.
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CAUSAL
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SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA X. 15. Antiguo empleador

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado, dentro del afio anterior, haya
tenido interés directo o haya actuado como representante, asesor(a), presidente(a),
gerente(a), director(a), miembro(a) de Junta Directiva o socio(a) de gremio, sindicato,
sociedad, asociacién o grupo social o econdmico interesado(a) en el asunto objeto de
definicién

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 16.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA XlI. 16. Lista de candidatos

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado haya hecho parte de listas de
candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular inscritas o integradas también por el
interesado(a) en el periodo electoral coincidente con la actuacion administrativa o en alguno
de los dos periodos anteriores

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 14.
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CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA XiIlI. 17. Recomendacion

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado haya sido recomendado(a) por el
interesado(a) en la actuacion para llegar al cargo que ocupa o haya sido sefialado por este
como referencia con el mismo fin

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nim. 15.
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CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA XIII. 18. Relacion contractual o de negocios

DESCRIPCION Que alguno de los interesados(as) en la actuacién administrativa sea representante,
apoderado(a), dependiente, mandatario(a) o administrador(a) de los negocios del
servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado

NORMATIVIDAD . Ley 1437 de 2011, art. 11, nGm. 4.
. Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 5.
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CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA XIV. 19. Participacion directa

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado hubiere participado en la
expedicion del acto enjuiciado, en la formacion o celebracion del contrato o en la ejecucién
del hecho u operacion administrativa materia de la controversia

NORMATIVIDAD . Ley 1564 de 2012, art. 141, nim. 1y 4.
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CAUSAL
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SUCINTO DE LA
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CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA XV.

DESCRIPCION

NORMATIVIDAD

INCURSO EN LA
CAUSAL

RELATO
SUCINTO DE LA
SITUACION EN
CASO POSITIVO

20. Participacion en proceso arbitral respecto de cuyo laudo se esté surtiendo
recurso de anulacion

Que el(la) juez(a) hubiere intervenido en condicion de arbitro(a), de parte, de tercero
interesado(a), de apoderado(a), de testigo(a), de perito(a) o de agente del Ministerio Publico
en el proceso arbitral respecto de cuyo laudo se esté surtiendo el correspondiente recurso
de anulacién ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo

. Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 2.

No

N/A
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TIPOLOGIA XVI. 21. Parientes en una de las entidades publicas que concurran al respectivo proceso

DESCRIPCION Que el conyuge, compafiero(a) permanente, o alguno de los parientes del juez(a) dentro de
los grados de consanguinidad o afinidad establecidos en la normatividad tengan la condicion
de servidores(as) publicos(as) o contratistas en los niveles directivos, asesor(a) o
ejecutivo(a) en una de las entidades publicas que concurran al respectivo proceso en
calidad de parte o de tercero interesado

NORMATIVIDAD . Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 3.
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CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA XVII.  22. Dadivas

DESCRIPCION Que el servidor(a) publico(a) o colaborador(a) del Estado reciba o haya recibido dadivas,
agasajos, regalos, favores o cualquier otra clase de beneficios incluyendo dinero

NORMATIVIDAD . Ley 1564 de 2012, art. 141, nam. 3.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO
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TIPOLOGIA XVIII  23. Responsables de la Evaluaciéon de Desempeiio

DESCRIPCION Los responsables de evaluar el desemperio laboral de los empleados(as) de carrera o0 en
periodo de prueba cuando se encuentren vinculados(as) con estos por matrimonio o por
unioén permanente o tengan parentesco dentro de los grados de consanguinidad o afinidad
establecidos en la normatividad o exista enemistad grave con el empleado(a) a evaluar o
cuando exista cualquier causal de impedimento o hecho que afecte su objetividad

NORMATIVIDAD . Decreto Ley 760 de 2005, art. 38.

INCURSOENLA No
CAUSAL

RELATO N/A
SUCINTO DE LA
SITUACION EN

CASO POSITIVO

Advertencia:

Esta declaracién se hizo bajo la gravedad de juramento, por lo tanto, se recibe bajo el principio de la buena fe de que
trata el articulo 83 de la Constitucién Politica, entendiendo que quien la presenté es el usuario registrado en el sistema
y se presume que corresponde a informacién veraz.
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