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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD 
FORMACION PROFESIONAL – ESTRATEGIA CAMPESENA Y ECONOMIA 
POPULAR DESARROLLADA EN CENTRO DE FORMACION – CENTRO 
ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA 

ORDENADOR DEL GASTO BICHARA ZABLEH HASBUN 

OBJETO 
Contratar los servicios logísticos para la ejecución de las actividades de 
fomento de la Economía Campesina en el Centro Acuícola y Agroindustrial 
de Gaira - vigencia 2025 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje es una entidad de orden nacional adscrita al Ministerio de Trabajo, 
creada desde 1957, la cual, a lo largo del tiempo se ha adaptado a las necesidades del Estado 
Colombiano, siendo reestructurada primeramente bajo la Ley 119 del 1994 y luego por el Decreto 249 
del 2004. 
 
Bajo esta Ley, se establece que la naturaleza de la entidad es la de “un establecimiento público del orden 
nacional con personería jurídica, patrimonio propio e independiente, y autonomía administrativa, 
adscrito al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social”.  También bajo esta misma normativa se define la 
misión de la entidad: “… encargado de cumplir la función que corresponde al Estado de invertir en el 
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formación 
profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que 
contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país.” 
 
La entidad define en su planeación estratégica la siguiente Visión: “Para el año 2026, el Servicio Nacional 
de Aprendizaje - SENA estará a la vanguardia de la cualificación del talento humano, tanto a nivel 
nacional como internacional. Esto se logrará a través de la formación profesional integral, el empleo, el 
emprendimiento y el reconocimiento de aprendizajes previos. Nuestro objetivo es generar valor público 
y fortalecer la economía campesina, popular, verde y digital, siempre con un enfoque diferencial 
orientado a la construcción del cambio, la transformación productiva, la soberanía alimentaria y la 
consolidación de una paz total, materializando así la autonomía territorial, y promoviendo la justicia 
social, ambiental y económica.”   
 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X 
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De esta visión, se resalta el impacto que busca en la economía social del país cuando proyecta apoyar la 
transformación productiva y el fortalecimiento de la economía campesina. 
 
Esta acción estratégica establecida en la visión institucional va en coherencia con las políticas de 
desarrollo nacional – Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, titulado "Colombia Potencia Mundial de la 
Vida", donde establece para la política de Seguridad Humana y Justicia Social, como se buscará la 
expansión de capacidades: más y mejores oportunidades de la      población para lograr sus proyectos de 
vida, donde se busca el trabajo digno y decente.  Es así como este lineamiento genera la meta de lograr 
trabajo decente y empleo rural en el campo colombiano.   
 
Se identifica en la siguiente figura, como el PND aporta al desarrollo del campesinado en continuación de 
acciones iniciadas en el PACTO  2018 y en generación de nuevas líneas de trabajo: 
 
 

 
 
 
Entonces, dentro de este plan nacional de desarrollo se reconoce al Campesino como Actor Diferencial 
Del Cambio, por tanto, el Fomento a la Economía Campesina es fundamental para integrarlo a las 
economías productivas con un enfoque ecosistémico, social y de aprovechamiento sostenible de los 
recursos pesqueros y acuícolas, las prácticas de la agroecología con base en los saberes tradicionales y 
en articulación con el Servicio Público de Extensión Agropecuaria.  Para el SENA, servicio prestado a 
través del programa AGROSENA y Sena Emprende Rural. 
 
Esta Reforma Rural Integral impulsa la economía campesina, familiar y comunitaria. Se implementa 
entonces los lineamientos de la política pública de trabajo decente y digno en el campo y la estrategia 
CampeSENA. 
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Entonces, la Entidad estructura la estrategia CampeSENA, cuya finalidad es contribuir a la soberanía 
alimentaria del país y a la calidad de la vida de la población campesina, mediante la trasformación 
productiva y sostenible de la economía aportando al logro de la paz total y la justicia social. 
 

 
 
El Estado reconoce entonces, el papel de Servicio Nacional de Aprendizaje como facilitador de los actores 
de cambio, al diseñar y poner en marcha la estrategia CampeSENA.  Estrategia1 que ha: 

• Realizado caracterización o autorreconocimiento y atención diferencial, integral e incluyente 
para las campesinas y campesinos.  

• Reconocimiento y certificación de los conocimientos, aprendizajes, habilidades y destrezas 
adquiridos a lo largo de la vida campesina,  

• Oferta de formación pertinente y flexible.  

• Estímulo a los emprendimientos productivos 

• Desarrollo de la línea de formación continua y especializada para El Fomento De La Economía 
Campesina y las organizaciones que la integran.  

• Priorización a las zonas aledañas a los espacios territoriales de capacitación y reincorporación.  
 
 
Es así como el SENA, en su planeación estratégica institucional2 contempla este programa, ya que su PEI,  
es una alineación estratégica las agendas internaciones que impactan el quehacer institucional, 
principalmente los objetivos de desarrollo sostenible, los principios del trabajo decente de la OIT, los 
compromisos institucionales en los planes que conforman el Plan Marco de Implementación, 
específicamente los relacionados a la reforma rural integral, los cuales aportan al logro de la paz total y 
la justicia social. 
 
Destacando la alineación del plan estratégico institucional con las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 
2022 – 20263, el cual consigna las apuestas del gobierno nacional para lograr la paz total y la justicia 
social. El plan de gobierno fue concebido con miras a desarrollar 5 grandes trasformaciones: 1. 
Ordenamiento del territorio alrededor del agua y justicia ambiental. 2. Seguridad humana y justicia 
social. 3. Derecho humano a la alimentación. 4. Internacionalización, transformación productiva para la 
vida y acción climática. 5. Convergencia regional.  Por la misionalidad y presencia del SENA a nivel 
nacional tiene relación con todas las trasformaciones; sin embargo, su alineación principal está con la 
transformación de Seguridad Humana y Justicia Social, seguidas por las transformaciones de Seguridad 
Alimentaria, Transformación Productiva y la Convergencia Regional, conectadas a los actores 
diferenciales del cambio. 
 

 
1 En referencia a lo definido en la PND 2022-2026 
2 En referencia al contenido del plan estratégico institucional SENA 2023-2026 
3 Tomado del Plan Estratégico Institucional SENA 2023-2026 - chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.sena.edu.co/es-
co/sena/planeacion/dpdc_pei_2023_2026_sena_sembrando_el_cambio_51223.pdf 
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La entidad entonces, ha definido dentro del programa CampeSENA, el fomento de la economía 
campesina como uno de los principales beneficios a ejecutar, como responsable de la ejecución de las 
acciones definidas en el PND y para la propia Visión estratégica institucional.  Se relaciona el total de 
beneficios establecidos para este programa: 
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Operativizando esta estrategia para el fomento de la economía campesina y para demostrar la gestión 
iniciada desde 2022 y 2023, “la dirección La Dirección del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo 
y la Coordinación Nacional de Atención Integral, Diferencial e Incluyente a la Economía Campesina-
CampeSENA/Full Popular, han definido para esta vigencia las actividades de fomento en procura de 
visibilizar las acciones realizadas por los campesinos y campesinas y las asociaciones que los agrupan, en 
el marco de la implementación de la estrategias CampeSENA y Full Popular, de manera que puedan 
ofrecer sus servicios o productos tanto al detal como a clientes mayoristas, así mismo facilitarles el 
acceso a nuevas experiencias tecnológicas e innovadoras, mejorar sus procesos productivos y 
emprendimientos”4. 
 
Es así como se ha definido para cada Regional y Centro de Formación, una asignación presupuestal en 
esta vigencia para el desarrollo de estas actividades de fomento, que se constituyen en: 

• Feria Empresarial / Mercado Campesino:  Para fortalecer la conexión entre el campo y la 
comunidad mediante una muestra cargada de tradición, identidad y desarrollo productivo.   

• Rueda de Negocio:  Impulsa la producción y comercialización de productos del campo 

• Agenda Académica: socializar la oferta institucional a través de los programas CampeSENA y 
Formación para el Trabajo (Full Popular), enfocados en llevar formación con pertinencia a todos 
los rincones del territorio. 

 
El centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira, recibe asignación por $30.000.000, definiendo dos eventos a 
realizar: 

 
4 Tomado de los LINEAMIENTOS ACTIVIDADES DE FOMENTO 
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En estas actividades para el Fomento De La Economía Campesina, participarán las asociaciones que 
cuenten con productos y servicios de óptima calidad. También, se tomará los productos y/o servicios 
prometedores, producidos por las Unidades Productivas Fortalecidas para la Estrategia CampeSENA y 
Proyectos Productivos Beneficiados para la estrategia CampeSENA, recordando que estas inicialmente 
son unidades productivas campesinas que generan ingreso y autoempleo por la venta de su actividad 
económica y que el Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira está comprometido con el desarrollo de 
estas unidades, para la generación de emprendimiento, midiendo su impacto  y generación de 
resultados  al asignarle las siguiente mestas  : 
 

UNIDADES PRODUCTIVAS 
FORTALECIDAS 

PROYECTOS PRODUCTIVOS 
BENEFICIADOS 

META META 

28 32 

 
 
Por tanto, estas actividades Fomento de la Economía Campesina, tendrán como objetivo: exaltar y 
reconocer la labor de las campesinas y campesinos, así como su valioso aporte a la economía, la 
soberanía, la autonomía y la seguridad alimentaria del país. También resalta sus valores culturales y la 
importancia de su participación en la vida social y política. 
 
El cetro de formación define que se desarrollará una Feria Empresarial – Mercado Campesino y una 
Rueda de Negocios, eventos que tienen como meta el fortalecimiento del tejido productivo y social del 
territorio.   
 
Así las cosas, se identifica la necesidad por parte del Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira, de la 
contratación de un servicio logístico que se encargue de este tipo de actividades para la planificación, 
coordinación y ejecución de todos los aspectos operativos necesarios para el desarrollo exitoso de 
eventos. Esto incluye desde el cumplimiento de lo necesitado hasta la gestión del transporte y la 
coordinación de recursos que aseguren el cumplimiento de los objetivos de infraestructura y publicidad, 
de acuerdo con los lineamientos definidos para esta actividad: asegurando el montaje, la atención de los 
participantes con sus productos, para lograr una evaluación satisfactoria en la logística del evento.  Este 
punto es necesario, ya que finalizado estas actividades se debe registrar la evaluación de la experiencia y 
entrega de informe de resultados. 
 

Regional Centro de Formación Lugar evento Fecha evento     (Dia/Mes/Año)

SANTA ANA (ZONA SUR) JUEVES 4/09/25   fecha en la que han 

culminado los grupos deruta 2 

EL PIÑON (ZONA RIO)

JUVES 16/10/26 En el marco de la 

conmemoración del dia del derecho a la 

alimentación 

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE 

GAIRA 
MAGDALENA
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Se define que, por el monto asignado, se esta ante un proceso de Mínima Continua, ya que la adquisición 
del valor del bien y/o servicio adquirir no excede el 10% de la Menor Cuantía del presupuesto de la 
Entidad, conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015. 
 
Así mismo, atendiendo el numeral 3 del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 indica que “… para las 
contrataciones cuyo objeto sea la adquisición o suministro de bienes y servicios de características 
técnicas uniformes y común utilización, las entidades estatales incluirán como único factor de evaluación 
el menor precio ofrecido.” 
 
Entonces, el Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira, Regional Magdalena, adjudicará el proceso 
contractual por la totalidad del presupuesto resultante del estudio de mercado; por lo tanto, el oferente 
ganador del proceso aceptará el contrato por el 100% del presupuesto oficial correspondiente. 
 
Por todo lo anterior, la mejor forma y la más conveniente, para satisfacer la necesidad identificada por el 
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira es contratar con un proveedor que cumpla con las condiciones 
económicas, técnicas y jurídicas establecidas por el centro de formación  y de acuerdo con la 
normatividad vigente en materia de contratación, habiéndose determinado que la opción más favorable 
para suplir tal necesidad es a través de la celebración de un contrato de servicio que cumpla con las 
especificaciones técnicas, de seguridad y salud en el trabajo y ambiental que se determine en el  
presente estudio previo. 
 
 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
 
El Objeto corresponde a la línea 642:   
 

Descripción Valor total estimado Nombre del responsable  

47_9118_642Contratar los servicios logísticos para la ejecución de las 
actividades de fomento de la Economía Campesina en el Centro Acuícola y 
Agroindustrial de Gaira - vigencia 2025  

30.000.000 COP 
Bichara Jose Zableh 

Hasbun 
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1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 

 
 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ÍTEM GRUPO CÓDIGO 
DENOMINACIÓN 

(Clase o producto) 

1 F-SERVICIOS 80141607 Gestión de eventos 

2 F-SERVICIOS 80141900 
Exhibiciones y ferias 
comerciales 

 
 
1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
No aplica 

2. OBJETO 
 
Contratar los servicios logísticos para la ejecución de las actividades de fomento de la Economía 
Campesina en el Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira - vigencia 2025 
 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
El Alcance definido para la prestación de servicio logístico para dar atención: 
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• Cumplimiento de las necesidades especificadas en solicitud del área técnica – Programa 
CampeSENA 

• Locaciones del departamento del Magdalena,  

• En las fechas y cantidades establecidas según programación, 

• Garantizar infraestructura y/o stands, máximo para 30 participantes del evento 

• Garantizar los requerimientos técnicos propios de la actividad logística en exteriores y/o 
interiores según locación 

• Garantizar cumplimiento de los requerimientos técnicos de Seguridad y Salud en el Trabajo y 
Ambiental, propio de estos eventos 

• Garantizar las estructuras de suministro de energía para aquellos participantes que lo necesiten 

• Garantizar promoción y comunicación del evento, durante y antes, como lo define los   
lineamientos del p proceso de comunicaciones institucionales de la entidad. 
 

El Centro AAG, adjudicará el proceso contractual por la totalidad del presupuesto oficial (que permitirá 
ajustar los precios unitarios de cada ítem); por lo tanto, el oferente ganador aceptará el contrato por el 
100% del presupuesto oficial. 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Prestación de Servicios con persona juridica 

Otro:  Na 

 
2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
El SENA consciente de su potencial de influencia en los ámbitos económico, social y ambiental 
propende por la implementación de compras sostenibles y consumo responsable en el marco de la 
legislación actual, por lo que exigirá al proponente que resulte adjudicado en el presente proceso, el 
cumplimiento de las obligaciones que le aplican en relación con, los requerimientos ambientales y de 
seguridad y salud en el trabajo. 
 
Atendiendo a lo dispuesto en el Formato GCCON-AN-001- Anexo de Verificación del Cumplimiento de 
Requisitos Legales Ambientales, de Seguridad y Salud en el Trabajo y de Energía del SENA, para el 
objeto del presente proceso, el futuro contratista debe cumplir en la etapa contractual con los criterios 
establecido en el proceso. 

 
Teniendo en cuenta la tipología contractual y lo señalado en el numeral 7 “Conceptos Técnicos, 
Certificaciones y Autorizaciones Particulares” del Manual de Contratación Administrativa del SENA, 
adoptado mediante Resolución No. 1-795 del 10 de abril de 2024, el objeto del presente proceso 
requiere de la autorización por parte del Director Regional. 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
No aplica 
 



 

10 
GCCON-F-046 V.03 

2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
No aplica 
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

ÍTEM BIEN O SERVICIO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CANT 

1 MESAS 
Mesas plásticas plegable de banquete de  
1,5 mtrs * 60 cm con 10 extensiones de 7  
mínimo metros, armadas, vestidas y puesta en sitio 

Unidad 34 

2 SILLAS Sillas plásticas blancas sin brazo Unidad 130 

3 CARPAS 
Carpas completas blancas de 4 * 4 mtrs,  
con instalación 

Unidad 10 

4 REFRIGERIOS 
Porción personal de croissant acompañado de jugo natural 
(incluye utensilios de entrega)  

Unidad 120 

5 HIDRATACIÓN 
Estación de agua y café para de toda la jornada en los dos (2) 
eventos, dirigidos a 60 participantes.  

Global 2 

6 ALMUERZOS 

Preparación y suministro de almuerzo a base de 250 gramos 
de proteína, ya sea, (carne/pollo/cerdo/pescado), 
acompañado de porción personal de arroz y como 
guarnición: ensalada con los ingredientes tomate, cebolla, 
lechuga, vinagreta; patacón y/o tajadas de plátano - 
incluyendo bebida de fruta natural. (el servicio incluye 
platos, cubiertos y vasos). 

Unidad 120 

7 ESCARAPELAS 

Elaboración y entrega de escarapelas marcadas con el 
nombre del evento, del asistente por asociación y logos del 
programa Campe SENA y SENA. El arte gráfico será 
entregado por el SENA al contratista. (incluye porta- 
escarapela y cordón) 

Unidad 100 

8 SONIDO 

Suministro de sonido para ambiente abierto y/o cerrado, con 
capacidad de audio para 60 personas por evento (total de 
eventos: Dos (2); incluye insumos de conexión: como 
extensiones, computador y micrófono. 

Unidad 2 

9 PENDON 

Pendón principal del evento con estructura  
que soporte el aviso. Con dimensión de 2 * 2  
mtrs con forma de arco (el diseño será el  
entregado por la entidad) armado e instalado en sitio 

Unidad 2 

 
 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 
1. Contemplar para cada uno de los ítems la logística necesaria para realizar la actividad, entrega de 
materiales requeridos previo al evento, por lo que el proponente deberá contar, en caso de ser 
necesario, con el transporte para el traslado de su personal hacia el lugar del evento y todos los 
elementos requeridos para la prestación del servicio.  
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2. Debido a que se hace necesaria una coordinación entre actividad y entrega materiales, deberá 
disponer de mínimo una persona que sea enlace directo entre el SENA y el contratista, con la finalidad de 
cumplir con la entrega y realización de la actividad de acuerdo con lo planeado, por lo que debe 
presentar hoja de vida de la persona con la experiencia para este tipo de eventos. 

 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
 
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información 
que le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y 
parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al 
pago de aportes parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación 
suscrita por el Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es 
requisito indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los 
perjuicios de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la 
entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de 
los 3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten 
las medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
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2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
 
1) Cumplir con el objeto del contrato dentro del plazo establecido en observancia de las 

especificaciones técnicas, económicas y jurídicas establecidas por la entidad en los documentos 
integrantes del proceso.  

2) Prestar el servicio de apoyo logístico para el desarrollo de las actividades previstas en los estudios 
previos y demás documentos integrantes del proceso en condiciones de calidad, precio y 
oportunidad, con el máximo de tiempo de respuesta de dos (02) días hábiles una vez realizada la 
solicitud por parte de la entidad.  

3) Efectuar los preparativos y la organización logística de los eventos objeto del contrato, en las fechas 
y en los términos que determine el supervisor del contrato.  

4) Garantizar la capacidad operativa y de organización para la celebración de la actividad programada. 
5) Suministrar los bienes requeridos por la Entidad en cada uno de los eventos programados donde 

aplique.  
6) Garantizar la entrega de alimentos en buenas condiciones de presentación y calidad, en aquellos 

empacados deberán verificar que la fecha de expiración no se encuentre vencida.  
7) Certificar en cada entrega y bajo la gravedad de juramento que el proponente se compromete a 

aplicar un protocolo de limpieza y desinfección de la mercancía entregada.  
8) Asumir los gastos de transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos y alimentos 

establecidos en la necesidad.  
9) Disponer de personal capacitado, competente y calificado para desarrollar la actividad establecida 

en el Estudio Previo, invitación pública y el Contrato.  
10) Cumplir estrictamente con todas las normas y reglamentaciones sanitarias y de salubridad públicas 

exigidas para los servicios de alimentación, sin detrimento de las observaciones que realice el 
supervisor del contrato (que será designado por el Subdirector del Centro) en cuanto a manejo 
higiénico de los víveres.  

11) Asumir la responsabilidad total por la vinculación de personal y la celebración de subcontratos todo 
lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera 
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. Por lo anterior deberá asumir respecto de 
sus subcontratistas (personal dirigido a la ejecución del contrato) los honorarios o salarios, horas 
extras, dominicales y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y demás prestaciones afiliación al 
Sistema de pensiones y Salud según lo ordenado por la Ley 100/94 y que se causen durante la 
ejecución del contrato, atendiendo a la modalidad de vinculación que aplique con las personas 
naturales que subcontrate.  

12) Acatar las instrucciones, observaciones y cambios que durante el desarrollo del contrato imparta el 
Supervisor del contrato designado por el ordenador del gasto.  

13) Sostener los precios de los servicios y/o bienes ofertados dentro de la ejecución del contrato.  
14) 17. Suministrar la información necesaria al Supervisor del Contrato para elaborar el proyecto de 

Acta de Liquidación del mismo, dentro de los términos exigidos en la ley 1150 de 2007 y el Decreto 
Ley 0019 de 2012. 18. Las demás contempladas en el artículo 5 de la ley 80 de 1993. 19. Las demás 
inherentes al objeto y naturaleza del contrato y aquellas indicadas en el estudio previo, invitación 
pública, y las indicadas por el supervisor, para el cabal cumplimiento del objeto del mismo. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 
 
Análisis de oportunidad y conveniencia para la aplicación del artículo 2.2.1.2.4.2.16. DECRETO 1082 de 
2015: Fomento a la ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza extrema, 
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desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional. La entidad decide no incluirla dentro de las obligaciones que deberá 
cumplir el contratista en ejecución del contrato. 
 
2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 
1) Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social, 
certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL. 
Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el 
cumplimiento de contrato. 
 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 
1) Disponer de sistemas de almacenamiento y recolección de forma separada de los residuos que se 
generen durante el evento. 
2) Se priorizará la adquisición y uso de materiales y productos que sean reciclables, biodegradables o 
reutilizables, y que provengan de fuentes sostenibles y certificadas. 
Queda prohibida la compra y uso de materiales de un solo uso, plásticos no reciclables y cualquier 
insumo que no contribuya al cumplimiento de la misión institucional y a la minimización del impacto 
ambiental. 
3) Se seleccionarán proveedores que demuestren un compromiso con la sostenibilidad y la gestión 
adecuada de residuos, preferentemente aquellos que ofrezcan soluciones innovadoras para la reducción 
de residuos en eventos. Los proveedores deberán presentar evidencia de sus prácticas sostenibles, tales 
como certificaciones ambientales, políticas de reducción de residuos, y un plan de manejo de residuos 
específico para cada evento. 
4) Para la presentación de los alimentos deberá disponer de elementos diferentes al icopor o plástico y 
que en la medida de lo posible sean biodegradables 
5) Para la preparación y expendio de alimentos en eventos: 
Allegar una declaración juramentada expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que 
cuenta con concepto sanitario vigente (no superior a un año) expedido por autoridad competente y 
equipo debidamente capacitado. 
6) Abstenerse de utilizar productos plásticos de un solo uso para la disposición y transporte de objetos y 
mercancías suministradas a la entidad.  
 
 
2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos 

exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 
5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
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6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 
garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El término de ejecución del contrato será hasta el 30 de noviembre de 2025 o hasta agotar el 
presupuesto asignado. El plazo se contabilizará a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución 
del contrato. 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato será el Departamento del Magdalena, en los municipios de Santa Ana y 
El Piñón donde se llevarán a cabo los eventos. 
 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio en la ciudad de Santa Marta, en el 
Kilómetro 5 vía Gaira en el Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira.  
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 
Pagos que se realizarán durante el 

contrato 
 

Determine el porcentaje que cada 
pago representa frente al valor 

total del contrato 

Requisito para el pago 
 

PAGO 1 . . 

 

Otra forma de Pago 

El SENA realizará pagos parciales por servicio prestado y previo 
cumplimiento de los requisitos establecidos para tal fin, como son: 
Certificado de recibido a satisfacción suscrito por el supervisor en el caso de 
que haya sido designado, factura de venta que cumpla con los requisitos de 
Ley, Garantía Única aprobada y presentación de la planilla integradora de 
liquidación de aportes (PILA) al día, en la se verificara el cumplimiento del 
pago de las obligaciones del contratista con el estado de conformidad con 
lo consagrado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 
828 del 10 de julio de 2003.  
 
El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga 
establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la 
retención. En los demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de 
los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente 
contratación.  
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Deberán ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones 
a que crea tener derecho ante la respectiva Administración de Impuestos, 
sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella. 
 
Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la 
legalización y ejecución del contrato, incluidas la constitución de la garantía 
única de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo 
exclusivo del Contratista. Por lo tanto, los precios que se propongan 
deberán considerar tales conceptos.  
 
La facturación deberá ser presentada a través de la plataforma SECOP 2 y 
ser cargada en el aplicativo de SIIF Nación.  
 
El SENA efectuará el pago dentro de los diez (10) días siguientes a la 
radicación de la Factura en la sede administrativa del SENA. Este 
desembolso estará sujeto a la disponibilidad de PAC. 

 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: 
 

SI: . NO: x  

 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  
SI: . 

NO: x 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad 
que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

La supervisión del presente contrato será 
ejercida por el funcionario designado por el 
Subdirector (E) del Centro de Formación, 
quien deberá ser un técnico, tecnólogo o 
profesional con experiencia en supervisión de 
contratos, el cual certificará el cumplimiento 
del objeto contractual, ejerciendo las 
funciones establecidas en la Resolución No. 
0202 del 2014 y los artículos 83 y 84 de la Ley 
1474 de 2011, en caso contrario el Supervisor 
deberá responder disciplinaria, fiscal, civil y 
penalmente por sus acciones y omisiones en 
la actuación contractual conforme al mandato 
legal. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de Rafael Pacheco – 
Profesional AgroSENA – Dinamizador de Centro de CampeSENA como supervisor del contrato. quién 
verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad con lo 
determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 
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3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
Mínima Cuantía 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
La selección del Contratista se realizará a través de la modalidad de Mínima Cuantía, con fundamento en 
lo dispuesto en el numeral 5° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 (adicionado por el artículo 274 de la 
Ley 1450 del 2011) y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.1.5.1., y 
subsiguientes. 
 
Se escoge esta modalidad toda vez que el numeral 5° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 (adicionado 
por el artículo 274 de la Ley 1450 del 2011) establece que la adquisición de bienes, servicios y obras cuyo 
valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la entidad contratante, 
independientemente de su objeto, serán reglamentados por el Decreto mencionado anteriormente. 
 
Así las cosas, la selección del contratista se hará bajo la modalidad de Selección de Mínima Cuantía. El 
proceso de selección y el contrato que se derive del presente proceso se regirá por lo dispuesto en la 
Constitucional Nacional, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y 
demás normas concordantes y la Invitación Pública. Igualmente, se tendrán en cuenta las normas civiles 
y comerciales concordantes, las reglas previstas en la Invitación Pública, y documentos que sobre la 
materia se expidan durante el desarrollo del proceso de selección. 
 
En cumplimiento con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 el comité jurídico 
señala que el objeto del presente proceso, conforme con lo establecido en el Código Civil artículos 1518 
y 1519, es lícito no contraviene normas de carácter público, el mismo existe en el comercio nacional y se 
encuentran determinado en su género. 
 
La normativa vigente aplicable al objeto del proceso de contratación es la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 
2007, decreto 1082 de 2015 y demás decretos reglamentarios que la regulen y en especial las siguientes 
normas: 
 
Atendiendo al monto del presupuesto para la vigencia fiscal 2025 del SENA, adoptado mediante circular 
No. 3-2025-000005, en la cual se estipulan las Cuantías para la contratación pública del SENA - Vigencia 
2025 y de acuerdo al artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 y el 
artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, donde establecen que la mínima cuantía es aquella que 
no excede del 10% de la menor cuantía de la Entidad Estatal. 
 
La cual sería de CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE 
($142.350.000), valor que, para la presente contratación se encuadra dentro del margen designado toda 
vez que, para el presente proceso se tiene un presupuesto asignado de CIENTO CUARENTA Y DOS 
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($142.350.000), por lo que se justifica en esta 
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oportunidad, usar la modalidad contractual de MÍNIMA CUANTÍA, para seleccionar la persona natural o 
jurídica que realice la ejecución del objeto del presente estudio. 

 
 
3.2.  LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior 
a USD 125.000. 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (USD 125.000) 

SI x NO   

 
Para acreditar esta condición, el proponente deberá dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 
NOTA. El SENA publicará un aviso mediante mensaje público del dentro del proceso electrónico, para 
informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados. 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 
 
El valor estimado del contrato será hasta por la suma de VEINTINUEVE MILLONES SETENTA Y DOS MIL 
NOVECIENTOS VENTISEIS PESOS M/CTE ($29.072.926). M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, 
y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal 
o de carácter legal. 
 
El SENA efectuará al CONTRATISTA las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y 
respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá 
cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratación. 
Se deberá tener en consideración la estampilla Pro- Hospital UFT 2% y las retenciones de ley. En caso de 
Contrato de construcción son aplicables retención en la fuente por contrato de obra pública 5% y 
Estampilla Universidad Nacional de Colombia (contratos de 1 a 2.000 SMLMV 0,5%, de 2.000 a 6.000 
SMLMV 1%, y de 6.001 SMLMV o más 2%).  
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”. 
 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, El Centro Acuícola y 
Agroindustrial de Gaira adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para Contratar 
los servicios logísticos para la ejecución de las actividades de fomento de la Economía Campesina en el 
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira - vigencia 2025 es de VEINTINUEVE MILLONES SETENTA Y DOS 
MIL NOVECIENTOS VENTISEIS PESOS ($29.072.926). M/CTE., tal como se evidencia en el documento 
anexo Estudio de mercado, el cual forma parte integral del presente documento. 
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NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el Análisis del sector. 
 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 

 

Nro. de 
CDP  

Fecha de 
CDP  

Fecha de 
vencimiento 

del CDP 
Dependencia 

Posición 
Catálogo de 

Gasto 
Fuente Valor en Letras 

Valor en 
Números 

6725 08-01-2025 31-12-2025 911890 C-3603-1300-
20-20305C-
3603025-02 

NACION TREINTA 
MILLONES DE 

PESOS 

$30.000.000 

 
 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
La selección del Contratista se hará de conformidad a lo establecido en el numeral 4 del artículo 
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015:  
 
“La entidad estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la entidad estatal debe 
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 
sucesivamente”.  
 
“La entidad estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 
establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la 
entidad estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato”.  
 
La Entidad adjudicará al proponente que presente la oferta de menor valor incluyendo IVA, siempre que 
hubiere ofertado todos los ítems y cumpla con los requisitos habilitantes.  
 
5.1.1 Lotes 
 
“NO APLICA” 

 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 

RUBRO 

PRESUPUESTO 
 

RUBRO VALOR 

Inversión x C-3603-1300-20-20305C 30.000.000 

Funcionamiento    
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5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, 
cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de 
selección de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén 
legalmente constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el 
presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas 
en la Constitución Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad 
de juramento, en la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas 
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro 
con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social 
en Colombia, deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio 
principal en el país, apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
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Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder 
común otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados 
en el Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de 
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de 
constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido 
en la Ley 80 de 1993. 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el 
contrato en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma 
clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse 
conforme a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno 
de sus integrantes y del representante del mismo. 
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5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual 
acredite su situación militar definida. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, 
tamaño de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación 
para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente 
autorización, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta 
función y lo faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y 
celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación 
de la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un 
poder general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de 
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manera previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su 
actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada 
por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación 
legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución 
en donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización 
de la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 
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NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión 
temporal o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron 
lugar a ella. 
 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
No Aplica. 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se 
acreditará mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el 
Certificado de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en 
todo caso, acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la 
presentación de la oferta. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de 
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, 
cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a 
ello haya lugar. 
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La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en 
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del 
cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema 
de salud. Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
NO APLICA 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 

https://www.redam.gov.co/
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 
 
5.2.2 De carácter técnico 
 

1. Especificaciones técnicas: Se verificará que los bienes y/o servicios cotizados contengan y cumplan las 
especificaciones técnicas solicitadas en la invitación pública en cada uno de los ítems allí estipulados y se 
ajuste a las necesidades de la entidad, de tal manera que la oferta que contenga los requerimientos 
mínimos señalados será ADMITIDA y las que no cumplan con las especificaciones técnicas serán 
RECHAZADAS. 

 
2. Inscripción en el Registro Nacional de Turismo 
 
El proponente deberá adjuntar a su oferta el certificado expedido por la Cámara de Comercio en la cual 
conste que se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Turismo en la categoría OPERADORES 
PROFESIONALES DE CONGRESOS, FERIAS Y CONVENCIONES.  

3. Experiencia 

El proponente deberá acreditar experiencia relacionada con el objeto a contratar. Esta experiencia se 
acreditará mediante la presentación de certificaciones de contratos celebrados y ejecutados cuya 
sumatoria de valores sea igual o superior al presupuesto oficial. Para efectos de habilitación cada 
certificación se analizará por separado; en caso de presentar certificaciones que incluyan contratos 
adicionales, estas deberán indicar por lo menos el año de suscripción de la adición, la adición en valor 
y/o plazo, si se adiciona el contrato principal.  

Para tal efecto las certificaciones deben contener entre otros los siguientes aspectos:  
 
-Nombre o razón social del contratante y del contratista dirección, teléfono  
-Objeto del contrato. 
-Número del Contrato (si aplica). 
-Fecha de inicio y terminación del contrato.  
-Valor del contrato.  
-La certificación deberá estar suscrita por el representante legal de la entidad contratante o 
quien haga sus veces o apoderado o persona autorizado para ello, indicando la dirección NIT y 
teléfono. 
 

NOTA: Las certificaciones serán objeto de verificación. No serán tenidas en cuenta aquellas 
certificaciones en las que no se pueda constatar que el contratista cumplió con el objeto del contrato. 

 
Si el contrato corresponde a un contrato ejecutado bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, el 
valor a tener en cuenta como experiencia será igual al valor total facturado del contrato multiplicado por 
el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes, para lo cual se deberá anexar copia de 
documento consorcial o unión temporal donde se pueda verificar el porcentaje de participación. 
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Aplicación artículo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras 
públicas y su acreditación: 

En cumplimiento a lo establecido en el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021: 

“Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. De acuerdo con el   numeral 1 del 
artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes 
diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos 
de las Mipyme domiciliadas en Colombia… 

PARÁGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos 
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se 
realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto”. 

De acuerdo a la norma señalada, se le solicitará a las MIPYME participantes en el proceso que con el fin 
de garantizar el cumplimiento el proponente acredite experiencia relacionada con el objeto a contratar 
con la presentación de los documentos que demuestren la realización de contratos ejecutados y 
terminados con empresas públicas o privadas, igual o superior al 80% del presupuesto oficial de este 
proceso, para lo cual el oferente deberá presentar certificados de contratos ejecutados y terminados. 

En caso de presentar certificaciones que incluyan contratos adicionados, estas deberán indicar por lo 
menos el año de suscripción de la adición, la adición en valor y/o plazo, si se adiciona el contrato 
principal.  

El proponente que pretenda acogerse a este criterio diferencial deberá tener en cuenta la clasificación 
del tamaño empresarial de acuerdo con la Sección 2, artículos 2.2.1.1.3.2.1. al 2.2.1.1.3.2.4 del Decreto 
1074 de 2015: 

CLASIFICACIÓN DEL TAMAÑO EMPRESARIAL 

SECTOR TAMAÑO 
CRITERIOS 

Ingresos por Actividades Ordinarias Anuales 

MANUFACTURERO 

MICROEMPRESA IAOA Inferiores o iguales a 23.563 UVT 

PEQUEÑA EMPRESA 
IAOA superiores a 23.563 UVT e inferiores o iguales a 204.995 
UVT 

MEDIANA EMPRESA 
IAOA superiores a 204.995 UVT e inferiores o iguales a  
1'736.565 UVT 

SERVICIOS 

MICROEMPRESA IAOA Inferiores o iguales a 32.988 UVT 

PEQUEÑA EMPRESA 
IAOA superiores a 32.988 UVT e inferiores o iguales a 131.951 
UVT 

MEDIANA EMPRESA 
IAOA superiores a 131.951 UVT e inferiores o iguales a 
483.034 UVT 

COMERCIO 

MICROEMPRESA IAOA Inferiores o iguales a 44.769 UVT 

PEQUEÑA EMPRESA 
IAOA superiores a 44.769 UVT e inferiores o iguales a 431.196 
UVT 

MEDIANA EMPRESA 
IAOA superiores a 431.196 UVT e inferiores o iguales a 
2'160.692 UVT 

*IAOA: Ingresos por Actividades Ordinarias Anuales 
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Y deberá acreditar la condición de MiPymes, así: 
 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación. 

 
En cumplimiento de lo anterior el proponente deberá aportar copia del registro mercantil o del 
certificado de existencia y representación legal, según corresponda, con una fecha de máximo sesenta 
(60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio 
del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
No se admiten certificaciones de subcontratistas, copias de facturas u órdenes de pago, etc. 
 
El SENA podrá descartar cualquier certificado que no pueda ser comprobada en los plazos y espacios 
establecidos en el pliego de condiciones. 
 
NOTA: Este criterio diferencial aplica en caso de que la convocatoria no sea limitada a la participación de 
MIPYMES. 

 
5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 
 
Opción 1: 
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-
SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST.  
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 
 
Opción 2:  
 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-
SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 
20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST.  
3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año inmediatamente anterior - 
Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.  
 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluación de 
estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%. 
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2. Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es 
persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema de 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo.  
 
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar 
los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de 
Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 
1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 

 
5.2.2.2 De gestión ambiental 
 
No Aplica. 
 
5.2.2.3. Requisitos habilitantes económicos 
 
La oferta económica deberá cumplir con los siguientes requisitos:  
 
1. Validez mínima de la oferta económica: será la señalada en la presente invitación. 
2. Se verificarán los valores de los elementos contenidos en la oferta, teniendo en cuenta los precios del 
mercado. El proponente deberá presentar su oferta discriminando los precios unitarios comprendiendo 
en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor global de la oferta, incluido el IVA, no podrá 
superar el presupuesto disponible. La oferta económica debe ser clara y verificable matemáticamente, 
en ella se deben establecer por separado los precios para cada ítem ofrecido. 
3. El proponente debe cotizar la totalidad de los ítems requeridos en las unidades, medidas y cantidades 
requerida por la entidad. 
4. Al formular la oferta, el Proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos, retenciones y 
gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, incluidas la Constitución de la 
Garantía Única de Cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del contratista. 
Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 
5. EL SENA solo pagará los precios ofertados y por tanto, no reconocerá suma alguna por impuestos ni 
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una 
acción directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legales y 
presupuestales que corresponda. EL SENA efectuara al PROPONENTE las retenciones que, en materia 
tributaria tenga establecida la ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En os 
demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se 
deriven de la presente contratación. 
6. Para la presentación de la propuesta económica, el proponente deberá diligenciar lo correspondiente 
a través de la plataforma del SECOP II, en la cual deberá ingresar el precio unitario ofertado por cada 
ítem. 
7. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el PROVEEDOR deberán ser tramitadas por 
este ante la respectiva Administración de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o 
costo para ella. 
8. Con relación al IVA, el Proponente deberá tener en cuenta en su oferta este impuesto, si pertenece al 
régimen común. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podrá ser reconocido por el SENA y el 
proveedor del servicio deberá asumir el costo del impuesto. 
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9. El valor de la oferta no podrá ser superior al valor del presupuesto oficial, en la medida que los ítems y 
sus valores unitarios servirán de referencia para: (i) Determinar la oferta de menor valor, en razón de la 
sumatoria de los valores unitarios ofertados y en virtud de ello realizar la evaluación económica y (ii) 
Realizar el seguimiento y vigilancia a la ejecución del contrato por parte del supervisor. El SENA 
adjudicará el proceso por el valor del presupuesto oficial determinado en el análisis del sector y los 
estudios previos.  
10. El valor de cada ítem no podrá superar el valor máximo señalado en la oferta económica derivado del 
análisis del sector. 
 
5.2.3 De carácter financiero 
 
No Aplica. 
 
5.2.3.1 Capacidad residual 
 
No aplica. 
 
5.3 REQUISITOS PONDERABLES 
 
No aplica 
 
NOTA: Ante una falla general, el PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD DEL PORTAL DE CONTRATACIÓN 
SECOP II, dispuesto por la Agencia Nacional de Contratación Pública, Colombia Compra Eficiente, indica 
que, el proveedor deberá enviar un correo electrónico al dispuesto por la Entidad, en este caso a 
bzableh@sena.edu.co, previo a la fecha y hora establecida en el cronograma para la presentación de 
ofertas manifestando su interés en presentar ofertas al proceso.  
 
La Entidad deberá verificar que el proveedor haya notificado por correo electrónico su intención de 
participar en el proceso y esperar dieciséis (16) horas siguientes al plazo previsto en el cronograma para 
la presentación de las ofertas, el envío de la oferta por correo electrónico por parte del proveedor.  
 
Las propuestas que cumplan con los requisitos establecidos en la guía serán cargadas a la Plataforma por 
parte de la Entidad a través de la funcionalidad de “Oferta Externa”. 
 
OTROS DOCUMENTOS REQUERIDOS 
 
1. Certificación Bancaria, con una vigencia no mayor de 30 días.  

 

 
 

5.4 OTROS ASPECTOS 
 
VISITA PROGRAMADA.  SI   NO X  
   

MUESTRA  SI   NO X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO X 

mailto:bzableh@sena.edu.co
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6. ANÁLISIS DE RIESGOS 
 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 

 
 

7. GARANTÍAS 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir:  

 
Seriedad de la oferta: por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la presentación de la 
oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato 

 

Buen manejo y correcta inversión del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente 
por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más. (hasta la 
liquidación del contrato o hasta la amortización del anticipo lo que determine el área de 
origen) 

 
Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del 
contrato y Haga clic o pulse aquí para escribir texto. meses más. Haga clic o pulse aquí para 
escribir texto. 

X 

Cumplimiento: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro 
(4) meses más. No podrá ser inferior al 10% del valor del contrato, deberá cubrir las multas y 
la cláusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima hasta la liquidación del 
contrato. 

 
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5%) del 
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más.  

 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10%) del 
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y cuatro (4) meses más.  

X 
Calidad del servicio: por el (10%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecución del 
contrato y   meses más.  
 

 
Protección de los bienes: por el   % del valor del contrato, vigente durante el plazo de 
ejecución del contrato. 

 
Póliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con 
una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato.  

 
Estabilidad de la obra: Para garantizar la correcta ejecución de la obra, en cuantía equivalente 
al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, por un término de cinco (5) años, 
contados a partir de la fecha de entrega a satisfacción de la obra, de conformidad con lo 
establecido el artículo 2.2.1.2.3.1.14. del Decreto 1082 de 2015. 

 
8. ACUERDOS COMERCIALES 

 
De conformidad con lo señalado en el “MANUAL PARA EL MANEJO DE ACUERDOS COMERCIALES EN LOS 
PROCESOS DE CONTRATACION” versión M-MACPC-13 publicado en la página web 
www.colombiacompra.gov.co en el literal D, “…Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de 
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Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este análisis en las modalidades 
de selección de contratación directa, mínima cuantía o para la enajenación de bienes del Estado.” 

 
9. ANEXOS 

 
Se anexa al presente estudio previo 
 
1. Anexo No. 1 - Análisis del Sector  

2. CDP  

3. Certificado PAA  

4. Anexo 2 – Análisis del Sector 

5. Anexo 3 - Matriz de Riesgo  

6. Designación Comité estructurador (Correo Electrónico)  

7. Autorización Director Regional 

8. Formato Carta de Presentación de la Propuesta GCCON-F-061 V.02 

9. Formato Certificación Aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales GCCON-F-063 V.02.  
10. Formato Certificado de Implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. GCCON-F-065 V.03.  

11. Formato de Constitución de Consorcio o UT GCCON-F-067 V.02. (Cuando Aplique).  

12. Protocolo de indisponibilidad 
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