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NOMBRE DEL PROYECTO “PRODUCCION DE MUSACEAS EN SISTEMA AGROFORESTAL EN
LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO
DEPARTAMENTO DEL CHOCO”
UBICACION (VEREDA, MUNICIPIO, COMUNIDADES RURALES DE LOS MUNICIPIOS DE, MEDIO
DEPARTAMENTO ATRATO (San Roque

Medio Bete, Tangui, Baudo Grande, Angostura, Campo Alegre, Boca
de Amé) y RIO QUITO (San Isidro, Villa Conto, La Loma, Chiguarandd)

- DEPARTAMENTO DEL CHOCO
N° DE BENEFICIARIOS (FAMILIAS) 176. Familias Agricultoras Pertenecientes a Territorios Etnicos de
Comunidades Negras
TIEMPO DE EJECUCION 12 MESES
OBJETO DEL PROYECTO Fortalecer el acceso a activos productivos para establecimiento de

muséaceas en sistema agroforestal en los municipios de Medio Atrato y
Rio Quito — Choc6

SECTOR PRODUCTIVO Agricola.
VALOR TOTAL DEL PROYECTO Seis mil cuatrocientos veinticinco millones ochocientos treinta y tres mil
seiscientos treinta y siete pesos moneda corriente.m/c ($6.425.833.637
COP)
FUENTES DE FINANCIACION-INVERSION SISTEMA GENERAL DE REGALIAS — ASIGNACION

PARA LA INVERSION REGIONAL 60%

1. GENERALIDADES

Que mediante acto administrativo 3763 de Julio de 2025, la Gobernacién del Chocd, a través del comité de aprobacion viabilizo, priorizo y
aprobd el proyecto de inversion “PRODUCCION DE MUSACEAS EN SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO
ATRATO Y RIO QUITO DEPARTAMENTO DEL CHOCO”, identificado con codigo BPIN 2024003270118, para ser financiado con
recursos del SGR, Asignacion para la Inversion Regional.

Que la Gobernacion del Chocé designé como entidad publica ejecutora e instancia encargada de ejecutar la interventoria del proyecto a la
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO TERRITORIO & DESARROLLO, para la inversion “PRODUCCION DE MUSACEAS EN
SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO DEPARTAMENTO DEL CHOCO”, identificado
con codigo BPIN 2024003270118,

Que mediante Acuerdo No. 002 de 2024 la Junta Directiva de la Empresa de Desarrollo Urbana Territorio & Desarrollo — EDU aprobé el
manual de contratacion, con el fin de que de manera eficiente se realizar contrataciones a raiz de su objeto.

En desarrollo de su actividad industrial y comercial, y en virtud de lo dispuesto en los articulos 13 y 14 de la Ley 115ta de 2007, los contratos
celebrados por la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo - EDU, se regiran por el Manual de Contratacion y las normas civiles
y comerciales aplicables, para lo cual se dard cumplimiento a los principios de la Funcién Administrativa y de la Gestion Fiscal consagrados
en los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, y su actividad contractual estard sometida al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal.
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En cumplimiento del articulo 17 del Acuerdo 002 del 21 de febrero de 2024, el presente proceso de seleccion se llevara a cabo mediante
INVITACION PRIVADA. La presente contratacién obedece al giro ordinario del negocio conforme lo establecido en objeto social y las
actividades asociadas a la gestion habitual de la empresa, esto conforme el paragrafo del articulo 56 de la Ley 2195 de 2022.

Por otra parte, una disposicion restrictiva, en la medida en que consagra una excepcion a una regla general, la interpretacién que amerita
es literal, mas aun tratandose de un precepto con un sentido mas aun tratandose de un precepto con un sentido claro, al tenor de lo dispuesto
en el articulo 27 del Cadigo Civil. Esto por cuanto, revisado el texto de esta preceptiva, resulta palmario que lo dispuesto por el Congreso de
la Republica, en ejercicio de la libertad de configuraciéon normativa que le asiste, fue excluir de los documentos tipo a la contratacion
relacionada con el giro ordinario de las instituciones de educacién superior publicas, las empresas sociales del Estado, las sociedades de
economia mixta y las empresas industriales y comerciales del Estado.... (Concepto C- 086 de 2022, Colombia Compra eficiente).

De conformidad con lo anterior, la EDU Territorio & Desarrollo adelantara un proceso de seleccion que tendra como finalidad de realizar el
inversion “PRODUCCION DE MUSACEAS EN SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO
DEPARTAMENTO DEL CHOCQ?”, identificado con cédigo BPIN 2024003270118,

2. PUBLICIDAD Y FORMA DE COMUNICACION

Que de conformidad con el articulo 18 de del Acuerdo 002 del 21 febrero de 2023, se establece como medio de publicidad del proceso de
seleccion el Sistema Electrénico de Contratacion Publica — Secop 1.

La Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo recibird comunicaciones para el proceso de seleccion tnicamente por la plataforma
SECORP I, a través de los modulos habilitados para tal fin una vez se de apertura al mismo

En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP II, EDU Territorio & Desarrollo podra recibir solicitudes a través del correo electronico
edudesarrolloterritorio@gmail.com

3. CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDADES FECHA Y HORA LUGAR
Envio de carta instructiva de | El 06 de Agosto de 2025 SECOP II
invitacion para manifestar interés
en formular propuesta a tres (03) https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
proponentes que se encuentran en-el-secop-ii

inscritos en el banco de
proveedores de la entidad

Recepcién de manifestaciones de | Hasta el 07 de Agosto de 2025, a | SECOP I

interés las 6: 00 pm
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii

Publicacion del documento El 11 de Agosto de 2025 a las | SECOP Il

definitivo que contiene la 4:00 pm

Invitacion Privada y comunicacion https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-

en-el-secop-ii
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de manifestaciones de interés
habilitadas

Solicitud de aclaraciones y
presentacion de observaciones a
la ficha técnica y las condiciones
de contratacion

Hasta el 12 de Agosto de 2025 a
las 12:00 pm

SECORP I

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii

Respuesta a las observaciones

El 12 de Agosto a las 6:00 Pm

SECORP I

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii

Fecha limite de presentacion de
ofertas

El 13 de Agosto de 2025 a las 05
y 30 pm

SECORP I

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii

Apertura de propuestas

El 13 de Agosto de 2025 a las 05
y 35 pm

SECORP I

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii

Evaluacion de las propuestas y
publicacion del informe preliminar

Desde el 14 al 15 de Agosto de
2025

SECORP I

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii

Traslado del Informe de
Evaluacién Preliminar y
presentacion de observaciones

El desde el 12 al 14 de Agosto de
2025

SECORP I

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii

Respuesta a observaciones, y
Publicacién Informe de
Evaluacion Definitivo, o
declaratoria de desierta

El 19 de Agosto de 2025

SECORP I

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii
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Firma o suscripcion del contrato | El 20 de Agosto de 2025 SECOP II

electronico
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii

Entrega de las garantias de El 22 de Agosto de 2025 SECOP II

ejecucion del contrato
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii

Aprobacion de las garantias de El 22 de Agosto de 2025 SECOP II
ejecucion del contrato
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
en-el-secop-ii

4. MODIFICACIONES AL CRONOGRAMA

La Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo - EDU, podra realizar las modificaciones al Cronograma del proceso que considere
pertinentes, las cuales seran publicadas en el SECOP II. En caso de que la Entidad no pueda publicar los informes de evaluacion en las
fechas establecidas en el cronograma anterior, se publicara un aviso informando la nueva fecha de publicacion.

5. INVITACION PRIVADA

De conformidad con el manual de contratacion de la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo - EDU en su articulo 17 se
determin6 que “La Empresa contratara a través de la modalidad de invitacion privada cuando menos a tres personas naturales o juridicas,
cuando el presupuesto oficial de la respectiva contratacién sea superior a trescientos salarios minimos mensuales legal vigentes (300
SMMLYV) e inferior o igual a treinta y cinco mil salarios minimos mensuales legal vigentes (30.000 SMMLV)”.

Las personas a las cuales les fue enviada la presente invitacién privada para manifestar interés en participar deberan presentar sus
propuestas con la cuenta del proponente singular o plural a través del aplicativo SECOP Il, en los médulos indicados para ello y en los
términos sefialados en el cronograma.

Cuando la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo - EDU lo estime conveniente, podra prorrogar el plazo para presentar las
ofertas, antes de la fecha limite para el recibo de estas. En tal caso lo comunicara mediante Adenda.

La oferta presentada por fuera del SECOP Il y en dias y horas diferentes a lo estipulado en este numeral sera rechazada.
5.1. OBJETO DEL CONTRATO :

“PRODUCCION DE MUSACEAS EN SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO
DEPARTAMENTO DEL CHOCQ", identificado con cédigo BPIN 2024003270118.
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5.2. ALCANCE DEL CONTRATO

El alcance de este proyecto no solo busca mejorar la produccién de musaceas, Limo, Yuca y Maiz, en un sistema agroforestal, sino también
fortalecer la economia y la cohesién social de las comunidades afrodescendientes en los municipios de Medio Atrato y Rio Quito. La sinergia
entre la optimizacion de activos y el apoyo técnico permitira avanzar hacia una agricultura més sostenible y productiva en la region.

Las actividades para desarrollar con la implementacién de esta alternativa son:

El proyecto tiene una duracion de 12 meses y se desarrollara en COMUNIDADES RURALES DE LOS MUNICIPIOS DE, MEDIO ATRATO
(San Roque Medio Bete, Tangui, Baudd Grande, Angostura, Campo Alegre, Boca de Amé) ,El proyecto beneficiara a 176 Familias
Agricultoras Pertenecientes a Territorios Etnicos de Comunidades Negras.

Las actividades para desarrollar con la implementacion de esta alternativa son:
Producto 1. Servicio de apoyo financiero para proyectos productivos (Producto
principal del proyecto)

Objetivo especifico 1. Optimizar los activos productivos utilizados en los cultivos.

Actividad 1.1. Articulacion sectorial e intersectorial de actividades (Autoridades y Lideres). Esta actividad se refiere a la coordinacién y
participacion,

, Se concertara sobre los tiempos y metodologia a desarrollar durante la ejecucidn del proyecto, y para la implementacion de esta actividad
se realizaran 8 encuentros comunitarios, uno por comunidad, a fin de generar confianza debido a las dificultades geogréficas y de orden
publico en las zonas.

Actividad 1.2 Establecer los cultivos técnicamente (Siembra).
Esta etapa, compromete todas las actividades a desarrollar para el establecimiento de las plantaciones.

En el proyecto se sembrara una hectarea por beneficiario, en la cual se entregaran los insumos necesarios para el establecimiento del
sistema en general.

Con esta actividad se busca convertir estos cultivos en un sistema eficiente técnicamente, mejorando el eslabén productivo de la zona.

Actividades a realizar para la siembre de los cultivos Georreferenciacion y mapeo

Esta actividad se realizara con el objetivo de Identificar y registrar la ubicacion exacta de las fincas de los beneficiarios, para elaborar mapas
digitales con limites, areas y caracteristicas topogréaficas que suministre informacion para la planificacion de las parcelas y las labores de
adecuacion de terrenos, asi mismo se pretende construir una base de tatos espaciales que permite monitorear. Esta actividad incluye costos
de equipos, transporte y personal.

Consiste en la localizacion del predio, una vez identificado el predio se realiza La georreferenciacion para contar con la ubicacion precisa de
las parcelas, la georreferenciacion realizada se plasma en el mapa para identificar su ubicacion geografica.

Proceso de Georreferenciacion en Agricultura

Los lotes o predios en el cual se hara el establecimiento deberan tener una extension minima de una hectérea para el sistema agricola en
general, y deben ser terrenos dptimos, profundos, bien drenados, textura franca o franco arcilloso, con un pH 6ptimo y con estructuras
granular y suelta con profundidad efectiva del suelo para permitir un adecuado desarrollo de raices, y desarrollo de las plantulas en general
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Seleccion de herramientas:

¢ Se utilizaran dispositivos GPS de alta precision o aplicaciones mdviles compatibles para la georreferenciacion.
o Se empleara software de SIG (Sistemas de Informacion Geografica) ArGis 0 QGis para el procesamiento y analisis de datos.

b) Recopilacién de Datos:
0 Se realizaran visitas a las fincas con los beneficiarios para

registrar las coordenadas geograficas (latitud y longitud).

o Se documentaran caracteristicas relevantes de cada finca, como el tamafio, uso actual, tipo de cultivo y practicas de manejo.

c) Registro de Informacion:

o Se creara una base de datos que contenga la informacion georreferenciada de cada finca, incluyendo imagenes y descripciones.
o Se asignara un cédigo Unico a cada finca para facilitar la identificacion y el seguimiento.

d) Elaboracion de Mapas:
0 Se utilizara el software de SIG para crear mapas detallados que

representen la distribucién de las fincas y sus caracteristicas.

e Se incorporaran capas adicionales que muestren informacion relevante, como tipos de suelo, acceso a recursos hidricos,
coberturas vegetales y areas de conservacion.
o Se imprimiran todos los mapas de cada predio y se entregaran a cada beneficiario, ademas se hara dos mapas de dispersion

municipal de beneficiarios para planificar rutas de operacion logistica y giras de campo.

Entregable de la Actividad
* Base de datos: que contenga la informacién georreferenciada

coordenadas geogréficas (latitud y longitud).
o Mapa georreferenciado de parcelas: Con coordenadas precisas.
o Informe técnico: Con recomendaciones

Es importante tener en cuenta que la georreferenciacion de predios rurales en el Chocé requiere una planificacién detallada debido a las
condiciones geogréficas complejas (selva himeda, rios, baja infraestructura vial) y la dispersion de las fincas, por lo que los costos muchas
veces no son comparables con otras zonas del pais.

Analisis de suelos

Con esta actividad se pretende evaluar las propiedades fisicoquimicas del suelo en las fincas de los beneficiarios, para identificar limitantes
y potencialidades del suelo para el cultivo de los componentes seleccionados, por Gltimo, se generaran recomendaciones técnicas
especificas para mejorar la fertilidad del suelo y la productividad de los cultivos.



Territorio &
Desarrollo

Se llevara a cabo un andlisis de suelos por predio para un total de 176 analisis. Con el fin de conocer la disponibilidad de nutrientes y la
fertilidad de los suelos, se analizara cada lote mediante una muestra compuesta de porciones de suelo (sub muestras) tomadas al azar en
el terreno (ICA, 1992).

En el lote seleccionado se identificaran los puntos donde se extraeran las muestras Aleatoriamente, marcando minimo cuatro sitios por
hectarea cuando el terreno sea muy homogéneo y un nimero superior en lotes con topografia irregular siguiendo el Procedimiento
establecido en el protocolo de toma de muestras de suelo.

La muestra debe estar constituida de submuestras obtenidas en diferentes sitios del lote homogéneo. Se puede tomar minimo una muestra
por cada 5 hectareas si el lote esta ubicado en zona de pendiente, o por cada 10 hectareas si el lote es plano.

Cada muestra esta constituida por un nimero variable de submuestras (entre 10 y 30 dependiendo de la homogeneidad del lote). La
muestra debe tomarse entre 20 y 30 cm de profundidad, cubriendo asi la zona de raices de la mayoria de cultivos.

Evite tomar submuestras en sitios que no presenten las mismas caracteristicas generales del lote (por ejemplo, suelos de diferentes
colores no deben ser mezclados para conformar una muestra). La ubicacion de los sitios de muestreo se hace al azar, asegurandose de
cubrir toda el area del lote.

Tome las submuestras con palin o barreno limpios, mézclelas en un balde o bolsa, y empaque aproximadamente 1000 gramos de la
muestra homogenizada en una bolsa plastica gruesa, usando siempre implementos limpios.

Identifique la muestra con los datos del lote, la fecha de muestreo, el nombre del propietario de la finca y la localizacién. El area a
muestrear debe ser dividida en lotes homogéneos por tipo de suelo, relieve, vegetacion dominante y manejo. No se deben tomar muestras
en sitios aledafios a construcciones, areas de rellenos, botaderos de basura, cortes de caminos y carreteras, cercas, galpones y zonas de
alimentacién del ganado.

Evitar el muestreo en periodos muy lluviosos, inmediatamente después de un aguacero de gran intensidad, o en periodos de sequia
prolongados. Tampoco se debe tomar la muestra poco después de haber aplicado fertilizantes o enmiendas al suelo.

Tome cada muestra de agua en un frasco plastico bien limpio de 500 a 1000 ml, llene el recipiente completamente con el fin de no dejar aire
en el frasco, selle bien y traigalo en el menor tiempo posible al Laboratorio para su andlisis. Identifique las muestras con los datos de la finca,
la fecha, el nombre del propietario y la localizacion.

a) Parametros a Evaluar:
o Fisicos: Textura, densidad aparente.
o Quimicos: pH, materia organica, nutrientes (N, P, K), capacidad de intercambio catiénico efectiva (CIC).

b) Analisis de Laboratorio:
Esta tarea incluye la recepcion de muestras y envié a laboratorio

0 Las muestras se analizaran en colaboracion con laboratorios acreditados (ej. IGAC o universidades regionales).
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Protocolo: se solicitaran a los laboratorios los métodos estandarizados (ej. andlisis de pH por potenciometria, materia organica por Walkley-
Black) que certifiquen la trazabilidad de los analisis.

c) Interpretacion y Recomendaciones:
o Elaboracion de interpretacion de resultados comparados contra

estandares del IGAC y la FAO para los cultivos seleccionados. o Sugerencias de fertilizacion y practica de manejo agronémico

Los analisis de suelos en el Choco, regién con alta pluviosidad, suelos acidos y acceso limitado a laboratorios, requiere una logistica
especializada donde el andlisis de suelos, incluyendo muestreo, transporte, analisis de laboratorio y emisién de recomendaciones
agronémicas:

Entregables: Resultados de andlisis de suelo y recomendaciones de fertilizacion
Con base a estas recomendaciones de suelos se adaptara el plan de fertilizacion.
Preparacion de terrenos

Esta actividad debe realizarse con anterioridad a la siembra y esta dirigida hacia la eliminacion (socola, tumba, repica) de la vegetacion
presente en el lote (arboles y arbustos), pero teniendo en cuenta que en esta tarea se tendra especial cuidado con no eliminar los arboles
de las franjas de proteccion de los rios y Quebradas y si existen arboles con mas de cinco afios, ya formados se deberan dejar. En conclusion,
no se debe tumbar bosque natural o secundario, este ultimo con mas de cinco afios. Si existe especie de flora silvestre vedad en el predio,
no se debe aprovechar.

El proyecto en la actividad 2.1. Acompafiar técnicamente, ambiental y social a los agricultores, contempla una caracterizacién ambiental
de los predios en los cuales se realizara un inventario forestal, como también que se garantice la proteccion de fuentes hidricas y especies
que se puedan ver afectadas por la implementacion del proyecto.

Trazado y estacado

Se realiza dias antes de la siembra, luego de preparar el terreno. El trazado consiste en las distancias, ubicacion y marcacion con estacas
de madera o guadua de los puntos donde se realizara la siembra de los cultivos en el terreno. Se basa en el tipo

de arreglo espacial de la plantacion a utilizar que para el caso del proyecto sera (cuadro y rectangulo).
Ahoyado.

Se utilizaran los sacabocados, palines u otro tipo de herramienta. Las distancias de siembra dependeran de las caracteristicas del sistema
productivo lo importante es tener al momento de la siembra una densidad acorde a las condiciones agroecoldgicas, Para favorecer el
desarrollo del sistema radicular, se recomienda hacer hoyos de acuerdo al material vegetal a establecer por lo general para los cultivos
perennes se implementan hoyos de 30x30x30 0 40x40x40 de cm (largo, ancho y profundidad); separando la tierra superficial de aquellas del
fondo para invertir la posicion de las capas al momento del trasplante, para el platano los hoyos se realizaran dependiendo del tamafio de la
semilla, para la yuca y el maiz no se realizara ahoyado como tal ya que estas se siembran directamente y en chuzo respectivamente.

Aplicacion de Correctivos

Esta se hace antes o al momento de la siembra. Las dosis que se recomiendan deben ser de acuerdo a la interpretacion del andlisis del
suelo

Las cantidades estan establecidas en base a las condiciones encontradas en los terrenos, esto con relacién a que las dosis recomendadas
estan determinadas por los resultados de los estudios de suelos, que determinan las cantidades de los insumos a implementar en el proyecto
para garantizar la suficiencia o evitar desperdicio garantizando una correcta inversion de los recursos



Territorio &
Desarrolio (T

NIT: 901802829-9

Las cantidades fueron determinadas teniendo en cuenta los estudios de suelo generales del Departamento del Chocd y los estudios de suelo
de referencia de cada uno de los municipios (Ver Documento Anexo: Informe Técnico de Caracterizacion de suelos y Recomendaciones
Generales - Rio Quito y Medio Atrato).

Material de siembra

El material de siembra para el arreglo agroforestal sera: 468 semillas de Musaceas (Platano, Banano, Popocho, otras), asociadas con 117
arboles de limén Tahiti, 1.250 cangres de Yuca y 10 kilos de Maiz, esto para conformar una hectarea asociada en arreglo agroforestal, de
los cultivos de Platano, limén Tahiti, Yuca y Maiz. Las fichas técnicas se anexan.

Diserios de siembra

Se refiere a la manera como se distribuyen las plantulas en el lote o el area de siembra, se hara de forma manual de acuerdo a lo estableci6
en la siguiente Grafica.

Grafica. Disefo de siembra sistema de cultivos asociados
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Tabla. Densidad de siembra y cantidad de material vegetal de Musaceas, limén, yuca y maiz que se contempla

e Total, de
Cantidad de | Cantidad de material
Cultivos DI::::\:ia D':::::'a Densidad de est:::)l:cer material material vegetal a
siembra vegetal a vegetal de entregar con
surcos.mt | plantas. mt bene::iarlo. establecer resiembra | reposicién de
(10%) resiembra
Muséaceas
(Platano, Banano, 4 4 468 468 semillas 47 515
Popocho, otras) 0,75
Limén 8 8 117 117 arboles 12 129
Yuca 1 1 1.250 0,125 1.250 cangres 125 1375
Maiz 1 1 1.250 0,125 10Kg 1 1

Siembra de platano

Debe realizarse en época de lluvias, Una vez ubicado el material vegetal en los sitios de plantacidn, se ubica el rizoma en el centro del hoyo
de 30 x 30 x 30 cm; no obstante, estas dimensiones pueden variar en relacidn con las caracteristicas del suelo, Es conveniente agregar
abono organico en el fondo del suelo y fertilizantes mineral si se contempla, junto con la tierra superficial, para propiciar un buen desarrollo
de raices, luego se pone la semilla, se tapa con la tierra separada y se aprisiona para evitar bolsas de aire, se usaran distancias de siembra
general de 4m x 4m.

Siembra del limén Tahiti

Debe ser sembrada con una edad entre 5y 7 meses, de producida en vivero independientemente de la siembra de los otros cultivos. El
trasplante se realizara cuando haya suficiente humedad en el suelo, Una vez ubicadas las plantas en los sitios de plantacion, se retira la
bolsa y se ubica la planta en el centro del hoyo de 40 x 40 x 40 cm, enterrando la plantula hasta el cuello de la raiz, tratando de no dafar las
raicillas, esta labor se recomienda durante las primeras horas de la mafiana, se usaran distancias de siembra general de 8m x 8m.

Antes de la siembra se puede aplicar un sustrato mezclado con el suelo sacado del hueco o depositado en el fondo del mismo, materia
organica, fosforita, cal dolomitica o un fertilizante, cuya aplicacion se ajusta y define de acuerdo con los resultados del analisis de suelos,
Los lados de la planta que quedan sin suelo en el hoyo se completan con el suelo sacado del hoyo, el cual se debe apisonar para darle
anclaje y desalojar espacios de aire.

Siembra de yuca.

Se utilizaran tallos o cangres de aproximadamente 20-25 centimetros, deben provenir de plantas maduras, que tengan entre 8 a 12 meses
de edad, tallos que deben ser tomados de la parte media o baja de la planta. y se entregaran a cada uno de los pequefios productores
beneficiarios 1.250 cangres de yuca.

En esta actividad los cangres se siembran a una distancia de 1,0 x 1,0 metros entierrdndola mas o menos hasta la mitad de forma diagonal
y se fertiliza alrededor, en total en el &rea de siembra de 0,125 hectarea por beneficiario se estableceran 1.250 cangres de yuca.

Siembra de maiz.

Se utilizara maiz amarillo tradicional adaptado a la Zona del Pacifico colombiana. Resistente a las principales Plagas y enfermedades que
pueden afectar al cultivo. Y se entregaran a cada uno de los pequefios productores 10 kg de maiz.

Para la adquisicion de las semillas, tendremos en cuenta la normatividad del ICA dispuesta para esta actividad,

En esta actividad las semillas de maiz se siembran a una distancia de 1,0 x 1,0 metro y el procedimiento de siembra sera a golpe donde se
depositan 3 semillas por cada golpe o utilizando un pedazo de palo puntiagudo para abrir los hoyos de 5 cm donde se depositan las semillas
luego hay que apretarla con el pie, para que ella quede en buen contacto con el suelo, facilite la germinacion y evite que al quedar destapadas
puedan ser comidas por aves o roedores, para la siembra se entregaran 10 kg de semilla a cada beneficiario.



Territorio &
Desarrollo

Resiembras

Durante los meses siguientes a las siembras se debe realizar revision continua del estado de crecimiento y desarrollo de las plantas. Al
tercer o cuarto mes, las plantas que se encuentren afectadas por plagas o enfermedades, o que presenten malformacién o retrasos en su
crecimiento y desarrollo, se reemplazan mediante el uso de las plantas de reserva que deben estar disponibles.

Se indica que el porcentaje de plantas de reserva disponibles para la resiembra es del 10% para cada cultivo y este porcentaje esta
contemplado dentro de las cantidades propuestas y relacionadas en el APU 1.2. Ver Tabla densidad de siembra y cantidad de material
vegetal de Muséceas, limdn, yuca y maiz que se contempla.

Drenajes

Se Aclara que teniendo en cuenta la topografia irregular de suelos de los municipios de rio Quito y Medio Atrato del Departamento del Choc6
en general son terrenos quebrados, por ende, no se recomienda realizar drenajes en estos suelos, ya que esto puede empeorar la erosion
y generar problemas de estabilidad. Los suelos quebrados ya tienen una capacidad de drenaje natural que no requiere una intervencion
artificial. Al ejecutar drenaje artificial puede, en algunos casos, tener efectos negativos en la estructura del suelo.

Transporte interno de material vegetal e insumos

Esta actividad de transporte interno, corresponde al traslado a (Hombro y/o carga de mula) del material vegetal e insumos (como Abonos,
insecticidas, semillas, plantulas) desde el centro poblado hasta la parcela del beneficiario.

Se refiere a la actividad de mover productos agricolas, insumos y material vegetal

(como Abonos, insecticidas, semillas, plantulas) utilizando mano de obra contratada por dia, es decir, por jornada laboral Y la unidad Por|
jornal: Quiere decir que se paga a los trabajadores con base en un salario diario, en lugar de un salario fijo mensual o por hora.

Jornales requeridos para la realizacion de las actividades de establecimiento
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Jornales requeridos
Atividad Rendimiento Area trabajo a realizar Para la realizacion de la
actividad
Socola general del terreno 667m?/Jornal 10.000m? 15
Tumba y Repica 1.000m?/Jornal 10.000m? 10
Aplicacion de correctivos (cal) 5.000m?/Jornal 10.000m? 2
Trazado y estacado platano 1.500m?/Jornal 7.500m? 5
Atividad Rendimiento Cantidad de material vegetal [Jornales requeridos Para
Ahoyado platano S59hoyos/Jornal 468Colinos 8
Desinfeccion de colinos de pldtano | 250Colinos/Jornal 468Colinos 2
Siembra de colinos de platano 100Colinos/Jornal 468Colinos 5
Trazado y estacado Limon 2.500m?/Jornal 7.500m? 3
Ahoyado para el limon 30hoyos/Jornal

117Arboles 4

Siembra del limon
30Arboles/Jornal 117Arboles 4

Trazado y siembra de yuca

313cangres/Jornal 1.250Cangres <

Siembra de maiz
625m?/Jornal 1.250m? 2

Fertilizacion
770Plantulas/Jornal 3.085 plantulas total 4
Resiembra .

105Plantulas/Jornal 309-Plantulas de resiembra 3

ACTIVIDAD 1.3. Mantener los cultivos técnicamente (Labores que se realizaran a los cultivos). Son todas las labores culturales encaminadas
a mantener los cultivos en condiciones 6ptimas, una vez se establecen. Para ello se realizaran las siguientes tareas.

Control de malezas y plateo

A partir de la siembra de los cultivos, se debe mantener libre de malezas la zona de la planta (el plato) y evitar el desarrollo de arvenses que
compitan con el cultivo. Los controles de malezas se realizan manualmente con machetes. Este control se debe hacer periddicamente, dadas
las condiciones de humedad de la region.

Para realizar esta actividad se requiere un personal de 24 jornales, con un rendimiento de 8 jornales por periodicidad y se desarrollara con
una periodicidad de cada tres meses.

» Personal minimo requerido:
* Se requieren 24 jornales para la realizacién de la actividad

» Rendimiento:
+ Se requieren 8 jornales por periodicidad. Cada jornal puede limpiar 1.250m2/dia

» Periodicidad:
+ Se debe hacer 3 veces en el afio, con intervalos de 3 meses, dependiendo

del crecimiento de las malezas y época del afio (mas frecuente en época de lluvias).
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» Métodos usados:

* Los controles de malezas se realizan manualmente con machetes. Este control se debe hacer periédicamente, dadas las condiciones
climaticas de la region.

» Calculo unitario (ejemplo por jornada):
« Mano de obra: 8 jornales x $60,000 (valor promedio en el Choco) = $480.000 por limpieza
e Frecuencia anual: cada 3 mes = 3 veces/afio
e Costo total anual = $480,000 x 3 = $1.440.000 por hectarea/afio

Labores culturales.

Consiste en proporcionar a las plantas todas las ventajas para que se desarrollen rapida y uniformemente. Involucra aspectos como
realizacion del deshije, deshoje,

amarre, En este caso el proyecto contempla la dotacién de herramientas Y materiales que ayuden a la realizacidn de los controles manuales
antes que los quimicos, dentro de las herramientas solicitadas se priorizaron (Machete, Palin, pala draga, bombas de espaldas)

Estas son préacticas que ayudan a que los cultivos crezcan bien, se mantengan sanos y produzcan mas.

Se aclara que las practicas de deshije, deshoje, amarre, estas se realizan para el cultivo de platano.
Para realizar esta actividad se requiere un personal de 10 jornales, se desarrollara con una periodicidad de cada tres meses, con un
rendimiento de 4 jornales en la primera periodicidad y 6 jornales en las siguiente 2 periodicidades, esta actividad se implementara con mano
de obra no calificada, se utilizara para la realizacion (Machete, Palin, pala draga, bombas de espaldas y pita de amarrar)

a) Deshije (musaceas):
Proceso de Deshije

Es tal vez la practica de mayor importancia en la plantacion, ya que de ella dependera la produccion futura. Consiste en seleccionar aquellos
colinos que por vigor y/o posicion conformaran la unidad productiva, eliminando todos aquellos brotes que puedan competir por agua, luz y
nutrientes; su tamafio dependera de condiciones climéticas y del mercadeo. El primer desmache o deshije se realiza aproximadamente a los
5 - 7 meses de edad de la plantacion, y de alli en adelante se deben realizar rondas para eliminar brotes y rebrotes que van emergiendo
alrededor de la unidad productiva

2. DeterminaciondelMomento:
3. Extraccion:

Usando herramientas adecuadas (como un machete bien afilado y palin), se corta el hijuelo lo méas cerca posible del tallo de la planta madre
si es para eliminarlo y se usa el palin para extraerlo con raiz si es para trasplantarlo.

o Eliminar los hijos (retofios), dejando solo 1 madre + 1 hijo + 1 nieto.

o Periodicidad; una durante el afio
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a) Deshoje (muséceas):

Tiene como objetivo la eliminacién de hojas dobladas, maduras e infectadas por Sigatoka. Se tienen entonces dos tipos de deshoje: el de
sanidad, que remueve hojas no funcionales bien sea por culminacién de su ciclo, dafios mecanicos o por enfermedad (S. negra y amarilla)
y el de proteccidn del racimo, que consiste en eliminar las hojas o partes de ella que pegan al racimo produciéndole cicatrizacién. En el
proyecto dotara, dentro de las herramientas, el machete para la realizacion de esta tarea.

El deshoje es una préactica agricola clave en el manejo de musaceas (como el platano y el banano) que consiste en la eliminacién de hojas
de la planta. Este proceso se realiza con varios propositos, como mejorar la aireacion, facilitar la cosecha y promover el crecimiento de los
racimos.

e Proceso de Deshoje en Muséceas
1. ldentificacion de Hojas a Eliminar:
o Se seleccionan las hojas que estan envejeciendo, dafiadas, enfermas
o amarillentas. Generalmente, se retiran las hojas mas viejas, que son las que estan mas cerca de la base de la planta.
2. Momento de Deshoje:

o El deshoje se suele realizar después de la fase de llenado de los racimos, cuando las hojas no contribuyen
significativamente a la fotosintesis. Este proceso se puede hacer cada 2-3 meses.

3. Herramientas:
o Se utilizan herramientas adecuadas como machetes, cuchillos.
4. Eliminacion de Hojas:

o Se cortan las hojas seleccionadas secas o enfermas para evitar plagas y enfermedades lo mas cerca posible del
tallo, cuidando de no dafiar el tronco ni las hojas sanas.

e Beneficios del Deshoje

e Mejora la Aeracidn: Reduce la densidad de las hojas, mejorando la circulacidén de aire alrededor de las plantas y
disminuyendo el riesgo de enfermedades fungicas.

o Facilita la Cosecha: Hace mas accesibles los racimos, facilitando la labor de recoleccion.

e Promueve la Maduracién: Permite que la planta concentre sus recursos en el desarrollo y maduracion de los racimos
de fruta.

b) Amarre (musaceas):

La realizacién de esta actividad es importante para proteger los racimos, el peso de los racimos hace vulnerable la planta a los vendavales
y al debilitamiento de su anclaje en época de mucha lluvia, cuando el suelo esta saturado de agua, el amarre de la planta o anclaje, se
realizara con nylon o polipropileno, Los amarres empleados, asi como las herramientas que se usan para perforar las plantas en alguna
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técnica de anclaje, deben encontrarse en buenas condiciones higiénicas, limpias y desinfectadas, para evitar contaminacién microbioldgica
de la planta.

e Seamarran las plantas cuando estan en produccion, para evitar que se caigan por el peso del racimo.
o Se realiza cuando las plantas estan en floracién (aprox. 9-10 meses después de siembra)

e Material: cuerda plastica o cabuya — se usa aprox. 100 m por hectérea por afo.

Ecuacion del Calculo Labores Culturales

Trabajo Realizado
= Rendimiento

Tiempo Empleado

o Fertilizacion

Las recomendaciones de fertilizacion deben ser especificas para cada cultivo, de acuerdo con las condiciones de fertilidad natural del suelo,
la cual se establece con base en los analisis de suelos que se realicen. Los cultivos a implementar

responden muy bien a la aplicacién de abonos organicos (materia organica y biofertilizantes), y a elementos nutritivos como el nitrégeno (N),
fésforo (P), potasio (K), Calcio (Ca), magnesio (Ma) y elementos menores como boro, cobre y zinc

e » Aplicacién de fertilizantes por cultivo:

a) Musaceas (Platano / Banano):

o Fertilizacion fraccionada: 3 veces al afio

o Fertilizantes comunes (468 plantas de Muséaceas):
o Urea Granulada: 70 kg/ 0.75ha/afio
o Fosfato Diamonico (DAP 18-46-0): 56 kg/0.75ha /afio
o Cloruro de potasio (KCI 0-0-60): 105 kg/0.75ha /afio
o Cal Dolomita: 105 kg/0.75ha /afio
o Micorriza: 88 kg/0.75ha /afio
o Abono Organico: 234 105 kg/0.75ha /afio

b) Limén Tahiti:
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o Fertilizacion 3 veces al afio
e Dosis por arbol (117 arboles/ 0.75ha en SAF):
o Urea Granulada: 92 kg/0.75ha /afio
o Fosfato Diamonico (DAP 18-46-0): 88 kg/ 0.75ha /afio
o Cloruro de potasio (KCI 0-0-60): 92 kg/ 0.75ha /afio
o Cal Dolomita: 44 kg/0.75ha /afio
o Micorriza: 29 kg/0.75ha /afio
o Abono Organico: 117 kg/0.75ha /afio

¢) Yuca y Maiz:

o Maiz:
o Dosis por arbol (10 kg/0.125ha SAF):
o Urea Granulada: 26 kg/0.125ha /afio
o Fosfato Diamonico (DAP 18-46-0): 26 kg/0.125ha /afio
o Cloruro de potasio (KCI 0-0-60): 26 kg/0.125ha /afio
o Cal Dolomita: 16 kg/0.125ha /afio
o Micorriza: 3 kg/0.125ha /afio
o Abono Organico: 125 kg/0.125ha /afio
e Yuca:
o Dosis por arbol (1250 cangles/0.125ha en SAF):
o Urea Granulada: 56 kg/0.125ha /afio
o Fosfato Diamonico (DAP 18-46-0): 19 kg/0.125ha /afio
o Cloruro de potasio (KCI 0-0-60): 41 kg/0.125ha /afio
o Cal Dolomita: 125 kg/0.125ha /afio
o Micorriza: 6.3 kg/0.125ha /afio
o Abono Organico: 125 kg/0.125ha /afio
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e » Mano de obra:
o 1 jornalero puede fertilizar 5.000m2/dia
e Control de Plagas y enfermedades

El control de plagas y enfermedades esta orientado o consiste en mantener los cultivos sanos de manera que el dafio de enfermedades y
plagas esté bajo el nivel econdmicamente aceptable. Eso también reduce el riesgo de la salud humana y el medio ambiente y el costo de los
productos.

Para el proyecto en cuanto a las enfermedades se implementara el manejo y control preventivo de enfermedades que se basa generalmente
en el manejo oportuno de labores de mantenimiento del cultivo.

En cuanto al control de plagas si se presentan, en el plan de control de plagas y enfermedades y en las fichas técnicas de los cultivos se
describen las plagas y su control.

e Tabla de rendimiento por jornal de actividades:

requerido | Jornales
s Para la | requeridos por
Frecuencia Mano de Area 0 | realizacio | frecuencia Costo total
N o (Veces al Afio) obra trabajo a | n de la | Para la | aproxAnual x
Actividad Rendimiento (Jomal) Insumos realizar actividad realizacion de Beneficiario
la
actividad
Control de | 1.250m? 3 60.000 Machete 10.000m2 | 24 8 1.440.000
malezas y plateo
Labores 3.333m? 3 60.000 Machete, Palin 10.000m? 10 3 600.000
culturales
Machete,
Bomba de
espalda,insecti
cida, funjicidad,
Control 3.333m? 3 60.000 10.000m? 10 3 600.000
fitosanitario de los fertilizantes
cultivos
Machete, Palin,
Pala draga,
Bomba de
L espalda,
Fertilizacion 3.333m? 2 60.000 10.000m* | 6 3 360.000
fertilizantes
Machete y
Podas 58,5m? 2 60.000 tijeras podadors | 117arbole | 6 2 360.000
s
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Deschuponadas o podas de formacion

Podas de formacion: se deben limitar a la eliminacién de chupones, ramas entrecruzadas y agobiadas o con crecimiento hacia el suelo,
procurando una adecuada arquitectura y balance del arbol que le permita maximizar su area productiva. Este tipo de poda se realiza durante
los dos primeros afios del cultivo.

Podas de Mantenimiento

Podas de mantenimiento: consiste principalmente en podas laterales y de altura para evitar entrecruzamiento y crecimiento excesivo del
arbol de méas de 3,5 m; complementada con la eliminacion de ramas con tendencia hacia el suelo, quebradas, entrecruzadas y enfermas.
Estas podas se deben hacer al final de las épocas secas, cuando el arbol no tenga produccion de frutos, en zonas con régimen de lluvia
bimodal. Aun que el régimen de lluvia en la zona es unimodal, en estos meses reducen las lluvias y se pueden realizar las podas. Podar
facilita el control de plagas y enfermedades y permite transitar con facilidad por el cultivo para los procesos de manejo y cosecha. Una poda
a destiempo reduce la produccion y desgasta los arboles, pues obliga al arbol a rebrotar y cambiar follaje.

Estas podas se aplicaran al cultivo de limén.
Otras actividades Cosecha del platano
La cosecha para el agricultor significa recoger la fruta y alistarla para la entrega al comprador o comercializador

Después de las labores realizadas en el campo la cosecha es definitiva dentro del proceso, debido a que finalmente se ve expresado todo
el trabajo técnico del cultivo y se consigue el beneficio econémico para el productor.

El platano se reproduce a partir de plantulas o hijos de la planta madre y la cosecha generalmente ocurre entre 9y 12 meses después de la
plantacién

El procedimiento es el siguiente. Se Cosechan racimos que tienen alrededor de los 90 dias después de la emision de la bacota, Esta labor
la realizan dos operarios, uno se encarga de hacer el corte de la planta, en forma de V a una altura de 2 m, y sosteniendo la planta
impidiendo que el racimo caiga fuertemente, el otro lo recibe en la mano o en el hombro, para luego dejarlo sobre una cama de hojas de
platano, a manera de acopio temporal; posteriormente los recogen y transportan a hombro o carretilla hacia el sitio de la postcosecha. El
corte del racimo de la planta se realiza utilizando el machete

El almacenamiento natural del platano se realiza a temperatura ambiente, en un lugar fresco y seco asegurando que haya buena circulacion
de aire para evitar la acumulacién de humedad, alejado de fuentes de calor directa y de la luz solar. Para el almacenamiento en zonas rurales
se implementan hojas de platano para envolver los platanos en los sitios de acopio, lo que ayuda a mantener la humedad y a regular la
temperatura.

e Cosecha del limén Tahiti.

La cosecha se hace a mano, usando guantes de algodén y de preferencia tijeras especiales para cortar el pedunculo, teniendo especial
cuidado en entresacar, sujetar, desprender y manipular el producto, a fin de reducir pérdidas. Los frutos no deben de recolectarse sin que
estén mojados por la lluvia o por el rocio de la noche. Cuando se tiene frutos altos se debe utilizar una vara lo suficientemente larga para
alcanzarlos, colocandole una cesta o recipiente en la punta para depositar el fruto.

Tiempos de reproduccion o edad dptima para la cosecha El arbol de limén Tahiti puede comenzar a producir frutos entre 3y 4 afios después
del injerto.
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Las caracteristicas del fruto 6ptimo para cosechar estan listos cuando tiene un tamafio de 5 a 7 cm de largo y un didmetro de 4 a 6 cm, con
piel de color verde oscuro y pulpa verde clara.

Es necesario almacenar los frutos considerando el 90% de humedad relativa y 10°C de temperatura. De esto depende la vida luego de
almacenado.

e Cosecha de la yuca:

El rango Optimo para cosechar varia segun el uso final del producto. Es recomendable realizar la cosecha cuando la raiz presenta la edad
optima que sera de 8 a 10 meses. Si se cosecha posteriormente a estos periodos, se obtienen raices mas duras, que afectan la calidad
culinaria y requieren un mayor tiempo de coccion. para iniciar la cosecha del cultivo se debe de podar el tallo y dejar un tocén de unos 50 a
100 cm. Esta labor se realiza de 15 a 21 dias antes de la cosecha. Las razones principales son:

Favorece el sazonamiento de la epidermis de la yuca lo cual hace que disminuya el problema de pelado de la raiz al momento de la cosecha
y del lavado

* Eltocon se deja de ese tamario para que tengamos de donde sujetarla manualmente al momento de la cosecha

* Permite que los carbohidratos acumulados en esa parte del tallo se transloquen a las raices y no pierdan peso por ese tiempo
de espera después de la podada

* Otrarazon es que se puede quitar la madera del camino para realizar la labor de cosecha mas facil

» Después de la cosecha se deben de cortar las raices del tallo usando una tijera de podar grande o un machete muy afilado
dejando una pulgada de pedunculo.

La labor de arranque, cortado del tallo, seleccidn, llenado de cestas o sacos no debe de tardar mas de una hora ya que la yuca pierde mucha
calidad al sol y puede ocasionar una oxidacion prematura causando la perdida de la cosecha.

Para almacenar la yuca después de la cosecha, se recomienda mantenerla en bolsas, o costales en un lugar fresco y a una temperatura
inferior a 40 °C. También se puede almacenar en silos de campo.

e Cosecha del maiz.

La cosecha de las mazorcas debe hacerse de forma manual El maiz esta apto para cosechar cuando el grano alcanza su madurez fisiologica
y las plantas llegan a su maximo nivel de acumulacion de materia seca. La edad Optima para la cosecha del maiz, desde la siembra hasta
la cosecha, suele variar entre 120 y 140 dias. Como indicador visual de la madurez fisiologica, en su base, la semilla presenta una capa
negra formada por las células de la placenta que inicialmente la unian a la tuza. Se realizan dos tipos de recoleccion del maiz, Recoleccion
de maiz tierno: actividad que se realiza para cosechar el maiz chécolo ideal y de vital importancia en la dieta alimentaria. Recoleccion de
maiz duro: actividad que se realiza para cosechar el maiz duro de vital importancia para la alimentacién de aves y sembrar la proxima
cosecha.

Secado Natural: Si el maiz esta himedo al momento de cosechar, es recomendable secarlo al sol, extendiéndolo en una superficie limpia.
Asegurate de moverlo regularmente para que se seque uniformemente.
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Para almacenar el maiz después de la cosecha, se recomienda contar con un lugar seco y fresco, y evitar cambios bruscos de temperatura.
Para almacenar se puede empacar en costales que permitan la circulaciéon de aire, También es importante almacenar el maiz en un lugar
sin presencia de plagas, roedores y con buenas condiciones ambientales.

Objetivo 2. Mejorar la asistencia técnica agropecuaria dirigida a pequefios productores afrodescendientes para optimizar la productividad y
sostenibilidad de sus unidades productivas.

Producto 2. Servicio de asistencia técnica agropecuaria dirigida a pequefios productores

e ACTIVIDAD 2.1. Acompafiar técnicamente, ambiental y social a los agricultores

Es una actividad periddica durante el proceso de ejecucion del proyecto, esta actividad contempla tres acompafiamientos que son:
Acompafiamiento Técnico, Acompafiamiento Ambiental y Acompafiamiento Social, es un componente fundamental para garantizar que los
productores del campo, especialmente los pequefios y medianos, puedan mejorar su productividad, sostenibilidad y calidad de vida. No se
trata solo de transmitir conocimientos, sino de generar un acompafiamiento integral, adaptado al contexto y cultura local, que articule
aspectos técnicos, ambientales y sociales de la produccidn agricola.

A continuacién, se relaciona la actividad de asistencias técnica.
e 1. Acompafiamiento Técnico:
En este componente, la asistencia técnica permite:

Adiestramiento de los agricultores en técnicas de manejo de plagas y enfermedades, fertilizacion y elaboracion de biopreparados para el
control de plagas y enfermedades, produccion de abono organico

Visitas de seguimiento — Asesoria — acompafiamiento, son visitas individuales a beneficiarios del proyecto, para verificar el desarrollo y
estado de los cultivos y recomendar las mejoras en el manejo

Transferencia de conocimientos y tecnologias: nuevas practicas de cultivo, control de plagas y enfermedades, manejo del suelo, uso eficiente
de herramientas, etc.

Mejora de la productividad: se optimizan los rendimientos, reduciendo pérdidas y aumentando la rentabilidad del productor.
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Diversificacion de cultivos y encadenamientos productivos: se apoya la transicion de sistemas tradicionales hacia esquemas mas resilientes
y de valor agregado.

Acceso a informacion de mercado: ayuda al productor a tomar decisiones estratégicas sobre qué, cuando y como producir.

Charlas y ECAs: Charlas Tedrico-Practicas de productores en el establecimiento y manejo de cultivos. Eventos grupales e individuales en
los diferentes temas que demanda el proyecto, como; toma de muestras de suelo, las cuales seran tomadas por los usuarios; la siembra, el
manejo agronomico del sistema, fertilizacion orgénica, control fitosanitario, cosecha y post cosecha de los cultivos. A demas se realizaran
dias de campo (ECAs).

Talleres de evaluacion; Se trataran entre otros temas: (Relatorias de experiencia, retroalimentacion, divulgacion, actividad social y ambiental).

e Componente Ambiental:

El desarrollo agropecuario debe garantizar la conservacion del ecosistema y la sostenibilidad de los recursos naturales. En este sentido, la
asistencia técnica agricola juega un papel crucial en:

o Fomento de practicas agroecologicas: rotacion de cultivos, uso de abonos organicos, sistemas agroforestales, entre
otros.

o Adaptacién al cambio climatico: promueve cultivos resistentes, manejo del riesgo climético y diversificacion productiva.

e Prevencion de Ia contaminacion: reduceel uso inadecuado de agroquimicos y promueve el
manejo de residuos.

3. Acompafiamiento Social:
El campo no se transforma solo con tecnologia; también se necesita cohesion social, empoderamiento y participacion:

o Fortalecimiento de capacidades humanas: se forma a los productores como lideres, emprendedores y tomadores de
decisiones.

e Inclusion  social: se  impulsa la participacion de mujeres,jévenes, comunidades étnicas y victimas
del conflicto.

e Organizacion comunitaria: la ATA promueve la asociatividad, el trabajo colectivo y la gobernanza local del desarrollo
rural.

o Mejora del tejido social y arraigo rural: al brindar opciones productivas viables, se disminuye la migracion forzada y se
fortalece la identidad rural.

Mejoramiento de condiciones de vida: Generacion de empleo y estabilidad econdémica para el sector rural.
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ACTIVIDAD 2.2. Fortalecer en los procesos técnico productivos

Tarea | Descripcion

Actividades de capacitacion y formacién que incluye: Validacion de conocimientos, El objetivo es
desarrollar Talleres tedricos-practicos. Dirigidos a todas las familias beneficiarias, los talleres de
capacitacion se realizaran en todas las comunidades, consistirdn en hacer las capacitaciones con
metodologia escuelas de campo en donde se realicen actividades con tematicas para el
establecimiento y manejo de cultivos; se realizaran los siguientes talleres con las siguientes
tematicas:

Tallere | Talleres de Fortalecimiento en establecimiento de los cultivos y manejo integrado (BPA- MIPE) (11
S Talleres - 8 horas por taller)

Talleres de Fortalecimiento en preparacion de abonos organicos y fertilizacion (11 Talleres

— 8 horas por taller)

ACTIVIDAD 2.3.  Fortalecer en conocimiento de la gestion empresarial solidaria y participacion y organizacion comunitaria

Tarea Descripcion

Actividades de capacitacion y formacién que incluye: Validaciéon de conocimientos, disefio de
instrumentos de control y seguimiento (comités locales, veedurias), liderazgo. Disefio de
estrategias operativas para el control, ejecucion y distribucion equitativa de los beneficios del
proyecto. La participacion comunitaria promueve la participacion de la mujer para valorar sus
aportes en la promocion del desarrollo y reconocerla como un sujeto activo de la familia en los
roles agricolas. Ademas, se visibiliza su aporte en actividades diferentes al cuidado de los hijos y
tareas del hogar

Dentro de lo programatico se abordaran tematicas de comercializacion denominada De la finca
al_mercado, que consiste en fortalecer las capacidades de los beneficiarios brindando las
Talleres herramientas suficientes para fomentar bases comerciales que permitan enfrentarse al mercado.
Los talleres tendran un contenido tedrico de teméticas como.

« Talleres de Fortalecimiento en gestion empresarial solidaria y participacion y organizacion
comunitaria (11 Talleres — 8 horas por taller)
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ACTIVIDAD 2.4. Fortalecer en componente ambiental

Tarea Descripcion

El objetivo de estas capacitaciones es sensibilizar a las comunidades beneficiarias del proyecto y

Talleres | fomentar practicas de conservacion del Medio Ambiente y los recursos naturales, abordando temas
sobre la importancia del Saneamiento Ambiental, manejo de los Residuos y clasificacion,

Método de las tres R, Higiene personal y en el hogar, la deforestacion y Contaminacion agricola y
manejo de agroquimicos, manejo ambiental y disposicion final de envases de productos
agroquimicos, etc, y se desarrollaran con el fin de minimizar los impactos negativos al medio
ambiente y sean capaces de aplicar este conocimiento en su vida diaria.

Talleres de Fortalecimiento y fomento de précticas de conservacion del medio ambiente y los

recursos naturales. (11 Talleres — 8 horas por taller).
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CARACTERISTICAS TECNICAS DEL PROYECTO

Descripcion Caracteristicas
Nombre comun Platano
Nombre Cientifico: Musa paradisiaca
Familia Musaceae

- Planta herbacea, con rizoma corto y tallo aparente, que resulta de la union de
las vainas foliares, conico y de 3.5-7.5 m de altura, terminado en una corona de
hojas.

-Raices. Son superficiales distribuidas en una capa de 30-40 cm,
concentrandose la mayoria a los 15 a 20 cm. Son de color blanco y tiernas
cuando emergen, posteriormente son duras, amarillentas. Pueden alcanzar
los 3 m de crecimiento lateral y 1,5 m de profundidad. El poder de penetracion
de la raiz es débil, por lo que la distribucién radicular esta relacionada con la
textura y estructura del suelo.

- Tallo: el verdadero tallo es un rizoma grande, almidonoso, subterraneo, que
estd coronado con yemas; éstas se desarrollan una vez que la planta ha
DESCRIPCION florecido y fructificado.

- Hojas: muy grandes y dispuestas en forma de espiral, de 2-4 m. de largo y
hasta de medio metro de ancho, con un peciolo de 1 m o0 mas de longitud y
limbo eliptico alargado, ligeramente decurrente hacia el peciolo, un poco
ondulado y glabro.

- Flores: flores amarillentas, irregulares y con seis estambres, de los cuales
uno es estéril, reducido a estaminodio petaloideo

- Fruto: El fruto es una valla alargada de tres o seis lados, con un grado de
encurvamiento y longitud que varia segun la variedad, éste se forma a partir
del ovario de una flor pistilada. Los pequefios puntos que se observan al abrir
el fruto son los Gvulos abortados que se ponen negros.

Altitud. Lo ideal es de 20 — 600 m.s.n.m. A mayor altitud se alarga el ciclo del
CLIMA. bioldgico. De 70-100 metros en altura puede alargarse ciclo bioldgico en 45-
76 dias.
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Temperatura. La temperatura 6ptima se encuentra entre los 20° y 30°

C. Inferiores a 20°C y mayores de 30°C provocan un retardo en el desarrollo
fisiolégico. Con temperaturas menores de 10°C, el crecimiento se detiene, el
latex del pericarpio se coagula y toma una pigmentacion café claro; ademas
los frutos no maduran en forma normal. Alta temperaturas con intensidad de
radiacion puede ocasionar quemaduras en plantas en desarrollo.

Precipitacion. La planta esta constituida de 85-90% de agua y la transpiracion
esmuy alta. Este cultivo requiere cantidades abundantes de agua para su buen
desarrollo, por lo que se recomienda sembrarlo en zonas cuya precipitacién
oscile entre 1,500 a 2,500 mm., distribuida en todo el afio. Las necesidades
mensuales de agua son de 150 a 180 mm.

Radiacién. Necesita alta luminosidad para el buen desarrollo, al disminuir la
intensidad de luz, el ciclo vegetativo se alarga hasta 14 meses. Al contar con
2,000 y 10,000 lux (hora luz/afio) aumenta rapidamente la actividad
fotosintética., dafiando la estructura y permitiendo la entrada de
enfermedades.

Humedad relativa. Debe ser adecuada (75-80 %), aunque afecta al cultivo en
forma indirecta, porque favorece la incidencia de enfermedades foliares en
especial las de origen fungoso.

Luminosidad. La luz existente en el tropico es suficiente para el cultivo, pero
es factor importante, entre otros, para el desarrollo de las yemas o brotes
laterales, por lo que cortas distancias de siembra afectan el crecimiento de
éstas y prolonga el ciclo vegetativo.

Vientos. No se recomienda establecer plantaciones en areas expuestas a
vientos mayores de 20 km/h., ya que dafian hojas ocasionando leves
desgarres que no afecta el rendimiento, pero al tener mala nutricion la planta
cae, Vientos con una velocidad mayor a los 50 km/h produce doblamiento de
la planta, fuertes desgarres en las hojas causando pérdidas del 60 al 100%.
Se estima una pérdida

de cosecha del 20 al 30% por efecto de vientos (estimacion a nivel mundial).

SUELOS.

Se requieren suelos con profundidad no menor a 1.2 m sin nivel freatico o
capas endurecidas, y sin problemas internos de drenaje. Los mas aptos son:
textura franca para retener la humedad, también suelos arcillos pueden ser
adecuados si tienen una estructura migajosa o granular, ya que la textura esta
ligada a la estructura del suelo. Las texturas mas recomendables son desde
franco arenosas hasta francos arcillosos. El porcentaje de arcilla no debe ser
mayor del 40% ni menor al 20%. El pH ideal es de 5.5 a 7.0 y ricos en materia
organica.

Actividades para el establecimiento del cultivo

Analisis de suelos
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Con el fin de conocer la disponibilidad de nutrientes y la fertilidad de los suelos, se analizara cada lote mediante una muestra
compuesta de porciones de suelo (sub muestras) tomadas al azar en el terreno (ICA, 1992).

En el lote seleccionado se identificaran los puntos donde se extraeran las muestras Aleatoriamente, marcando minimo cuatro
sitios por hectarea cuando el terreno sea muy homogéneo y un nimero superior en lotes con topografia irregular siguiendo el
Procedimiento establecido en el protocolo de toma de muestras de suelo anexo.

Con base en los analisis de suelos se adaptara el plan de fertilizacion.

Preparacion de terrenos

Esta actividad debe realizarse con anterioridad a la siembra y esta dirigida hacia la eliminacion (socola, tumba, repica) de la
vegetacion presente en el lote (arboles y arbustos), pero teniendo en cuenta que en esta tarea se tendra especial cuidado con
no eliminar los arboles de las franjas de proteccién de los rios y Quebradas y si existen arboles con mas de cinco afios, ya
formados se deberan dejar. En conclusion, no se debe tumbar bosque natural o secundario, este Ultimo con méas de cinco afios.
Si existe especie de flora silvestre vedad en el predio, no se debe aprovechar.

Trazado, ahoyado

El trazado consiste en marcar con estacas los sitios donde quedaran las semillas. Para el caso del proyecto la marcacion se
hara en cuadros. Después de marcados los sitios, se procede a la apertura de los huecos, cuyo tamafio dependera del tamafio
de la semilla. Se recomienda 30x30x30 o 40x40x40.

Aplicacion de Correctivos
Esta se hace al momento de la siembra. Las dosis que se recomiendan deben ser de acuerdo a la interpretacion del analisis
del suelo

Material de siembra
El material de siembra sera semillas de platano para una hectarea de cultivos asociados

Densidad de siembra
Se refiere a la manera como se distribuyen las plantulas en el lote o el area de siembra: se hara de forma manual y se
implementaran distancias de siembra al cuadrado de 5mt x 5mt,

Siembra

Debe realizarse al inicio de las lluvias, Una vez ubicadas las plantas en los sitios de plantacidn, se ubica el rizoma en el centro
del hoyo de 40 x 40 x 40 cm; no obstante, estas dimensiones pueden variar en relacién con las caracteristicas del suelo, Es
conveniente agregar abono organico en el fondo del suelo, junto con la tierra superficial, para propiciar un buen desarrollo de
raices, luego se pone la semilla, se tapa con la tierra separada y se aprisiona para evitar bolsas de aire.

Resiembras

Durante los meses siguientes a la siembra se debe realizar revision continua del estado de crecimiento y desarrollo de las plantas.
Al tercer o cuarto mes, las plantas que se encuentren afectadas por plagas o enfermedades, o que presenten malformacién o
retrasos en su crecimiento y desarrollo, se reemplazan mediante el uso de las plantas de reserva que deben estar disponibles.

Manejo de los cultivos en el sistema agroforestal

Estas labores son las que permiten que el cultivo del platano tenga una buena produccion y que sea manejable por parte de los
productores. Aqui se presentan serios riesgos de contaminacion, principalmente microbioldgicos y quimicos. En el manejo de
las plantaciones se realizaran las siguientes tareas:
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e Manejo de las Malezas:

Las malezas compiten con el cultivo por agua, luz y nutrientes, ademas muchas son hospederas de enfermedades e insectos plagas. El
manejo de las malezas se debe realizar mediante la integracion de métodos culturales, mecanicos y quimicos. Su efectividad dependera
de la oportunidad y eficiencia con que se realicen.

Control cultural: Consiste en proporcionar a la planta todas las ventajas para que se desarrolle rapida y uniformemente. Involucra
aspectos como obtencién de semilla de buena calidad, fertilizacion, distancias de siembra y el uso de coberturas.

Control manual: Cansiste en la utilizacién de herramientas como el machete y la rula para eliminar las malezas. Es el mas
recomendado durante el establecimiento del cultivo ya que permite un control de malezas selectivo sin causar perjuicios a las
plantas. En este caso el proyecto contempla la dotacidén de herramientas que ayuden a la realizacion de los controles manuales
antes que los quimicos dentro de las herramientas solicitadas se priorizaron (Machete, Palin, Pala draga, bombas de espaldas)

Control quimico: Es el més utilizado después de los primeros 4 - 5 meses del cultivo. Consiste en el uso de herbicidas que inhiben,
retardan el crecimiento o eliminan las malezas presentes. El uso de uno u otro herbicida dependeréa del tipo o complejo de malezas
existentes, el tipo de suelo, factores econémicos y condiciones climaticas. En el proyecto no se contempla herbicidas.

Esta es una de las labores mas importantes en el cultivo, ya que el plato del arbol siempre debe permanecer lo méas limpio posible,
esto garantiza una absorcién correcta de los nutrientes. Esta actividad se realizara manual.

e Fertilizacién de las parcelas

Al momento de la siembra se realizara la fertilizacion organica, posteriormente se aplicaran abonos quimicos de acuerdo al analisis de
suelo. Se capacitara a los agricultores en la preparacion de abonos organicos, para que una vez termine el proyecto, realice la fertilizacion
complementaria al cultivo con abonos organicos.

Deshije:

Es tal vez la practica de mayor importancia en la plantacion, ya que de ella dependera la produccion futura. Consiste en seleccionar aquellos
colinos que por vigor y/o posicién conformaran la unidad productiva, eliminando todos aquellos brotes que puedan competir por agua, luz
y nutrientes; su tamafio dependera de condiciones climaticas y del mercadeo. El primer desmache o deshije se realiza aproximadamente a
los 5- 7 meses de edad de la plantacion, y de alli en adelante se deben realizar rondas para eliminar brotes y rebrotes que van emergiendo
alrededor de la unidad productiva, cada 7-8 semanas como maximo. El dia que se realice deshijes se debe hacer un aporte de fertilizantes
por planta.

Deshoje:

Tiene como objetivo la eliminacion de hojas dobladas, maduras e infectadas por Sigatoka. Se tienen entonces dos tipos de deshoje: el de
sanidad, que remueve hojas no funcionales bien sea por culminacion de su ciclo, dafios mecanicos o por enfermedad (S. negra y amarilla)
y el de proteccion del racimo, que consiste en eliminar las hojas o partes de ella que pegan al racimo produciéndole cicatrizacién. En el
proyecto dotara, dentro de las herramientas, la deshojadora para la realizacién de esta tarea.

Amarre.
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La realizacion de esta actividad es importante para proteger los racimos, el peso de los racimos hace vulnerable la planta a los vendavales
y al debilitamiento de su anclaje en época de mucha lluvia, cuando el suelo estéd saturado de agua, el amarre de la planta o anclaje, se
realizara con nylon o polipropileno, Los amarres empleados, asi como las herramientas que se usan para perforar las plantas en alguna
técnica de anclaje, deben encontrarse en buenas condiciones higiénicas, limpias y desinfectadas, para evitar contaminacién microbiologica
de la planta.

Fertilizacion: La aplicacion de cualquier nutriente se debe realizar en forma de corona a 30 cms del tallo principal 0 mas y fraccionada para
hacerlo mas aprovechable por la planta. Para el proyecto se entregaran fertilizantes granulares de complejo quimico NPK, con alto
contenido de potasio (23%) por lo que es especialmente adecuado para las etapas de produccion, Otro fertilizante granulado desarrollado
especialmente para suelos deficientes en Boro (B), Zinc (Zn), Cobre (Cu) y Azufre (S), con una alta respuesta en el rendimiento y calidad de
cultivo de platano; fertilizantes foliares, Cal agricola que nos permita mejorar la acidez del suelo y aumentar produccion, y finalmente DAP
en 4 fertilizaciones por ciclo, acorde con los analisis de suelo.

El plan de fertilizacion se plantea de acuerdo a los resultados de los analisis de suelos que se realizaran, de manera que se evite la
sobredosificacion que puedan generar residuos indeseados en el producto final. El principal indicativo para decidir una fertilizacion es la
determinacion de los niveles criticos de cada nutrimento, sin embargo, se tiene un plan de fertilizacion tentativo para los primeros 12 meses
de ejecucion, de acuerdo a la experiencia de necesidades de cultivos de Platano. Ver Plan de Fertilizacion del cultivo.

Embolse. El embolse tiene como principal objetivo proteger los racimos, la realizacion de esta actividad tiene grandes ventajas en el control
de insectos, plagas, pajaros y roedores, se usa, igualmente, como proteccion contra dafios causados por condiciones climaticas adversas
y en el llenado del fruto, pues regula la temperatura del racimo; pero su uso no esta exento de riesgos para la inocuidad y el manejo de las
bolsas ya utilizadas plantea un problema ambiental

Por lo anterior solo se utilizaran en el proyecto bolsas tratadas unicamente con agroquimicos permitidos, el embolse se realizara unicamente
con ropa de trabajo y proteccion personal especifica para este fin y se tendran una correcta disposicion final de residuos las actividades seran
definidas en el plan de manejo ambiental.

e Control de plagas y enfermedades Plagas.
Las plagas del cultivo de platano se agrupan en plagas del cormo y seudotallo, plagas del follaje y plagas del fruto.

Plagas del cormo y seudotallo. Gusano Tornillo (Castniomera humboldti Lepidéptera : Castniidae). La mariposa deposita los huevos en el
seudotallo muy cerca al suelo, buscando heridas en la planta, luego las larvas empiezan a alimentarse formando galerias en forma
ascendente, provocando debilitamiento y en muchos casos, pérdida del racimo. El ataque de este insecto se caracteriza por la presencia
de una masa gelatinosa que drena externamente, color amarillento de las hojas nuevas y posterior secamiento, y deformacién o muerte de
la hoja bandera.

El control se realiza mediante el uso de semilla sana, manejo adecuado de malezas y de la poblacion por hectarea, evitando heridas a la
planta, uso de cebos toxicos (frutos sobremaduros tratados con insecticida y dispuestos estratégicamente en la plantacion) cuando el
ataque de la plaga
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Plagas del fruto.

Colaspis sp - insecto de gran importancia puesto que al alimentarse de los frutos hacen roeduras de poca profundidad y de
contornos irregulares sobre la superficie de los platanos, afectando la calidad de los racimos.

El control se realiza con buen manejo de malezas, drenajes funcionales, embolse prematuro con bolsas tratadas con Dursban
al 1%, conservacion de enemigos naturales como Apiomerus sp. (Hemiptera: Reduviidae) y Polystes.

Mapaitero (Trigona sp. Hymenoptera:Apidae).- Los adultos realizan un dafio similar al de Colaspis, pero se diferencian de ellos
en que las roeduras estan localizadas sobre las aristas de las frutas.
El control radica en la ubicacion y destruccién de nidos y en mantener los alrededores del cultivo libre de malezas.

Trips sp.(Chaetanaphathripsorchedii)- Las larvas al alimentarse causan una mancha rojiza en la cascara, en el area donde se
juntan los platanos, extendiéndose a todos los dedos y agrietandose en algunas ocasiones en ataques severos.

El control se realiza mediante el manejo de malezas, el embolse prematuro con bolsas tratadas con Dursban al 1%, y la
implementacion del control bioldgico en las plantaciones.

Plagas del follaje: No son limitantes para el cultivo y se presentan ocasionalmente. Las mas comunes son:
+ Gusano Cabrito

+ Gusano Canasta

+ Gusano Monturita

+ Gusano Peludo

Enfermedades

Entre las que mas se presentan estan:

Sigatoka negra (Mycosphaerella fijiensis), Los efectos de la enfermedad sobre la planta son: Pérdida parcial o total del follaje,
reduccion de vigor, pérdida de peso de los racimos y maduracion precoz de los mismos.

La enfermedad evoluciona en la planta a través de la siguiente secuencia: pequefias manchas de color blanco- amarillo a rojizo,
que solo son visibles por el envés de la hoja, las cuales aumentan de tamafio, formando rayas de color marrén, que contindan
alargandosen hasta coalescer formando manchas oscuras redondeadas o elipticas en el envés y negras en el haz que
empiezan a secarse, originando una depresidn en el centro de la mancha rodeadas generalmente de un halo amarillo. La lesidn
se rodea de un borde oscuro y de tejido clorético, que va avanzando hasta cubrir toda la hoja. La enfermedad se puede manejar
asi:

Control cultural: Comprende todas aquellas practicas que eviten o disminuyan la alta humedad relativa y la alta temperatura en
la plantacién. Dentro de éstas se tiene: construccion de drenajes adecuados, deshijes y deshojes continuos y control de
malezas.

Control genético: Dada la condicion de alta esterilidad de las especies comestibles de musa, los programas de mejoramiento
convencional no son muy aplicables; se debe pensar en crear hibridos resistentes a la sigatoka, mediante técnicas nuevas
asociadas a cultivos in vitro. En la actualidad en el pais se trabaja en la identificacion y aislamiento de genes de resistencia a
Sigatoka negra para ser incrustados luego en plantas de banano y platano comestibles. La FHIA ha desarrollado dos hibridos
de gran

produccion y alta resistencia a sigatoka negra, como son el FHIA 21y el FHIA 20; ambos se encuentran en el C.I. Tulenapa.
Control Quimico: Su objetivo es detener la produccion de cuerpos fructiferos atn cuando haya ocurrido la infeccion. Sin embargo
cada dia aumentan los riesgos de generacion de resistencia por el uso continuado de algunos fungicidas, la agresividad de M.
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fijiensis y por el medio ambiente favorable a la enfermedad. Los fungicidas
Mas
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Moko (Ralstonia solanacearum Smith):

Es el problema bacterial mas importante en Colombia, debido a los altos costos del control y a la reduccion en el area productiva.

El moko afecta plantas en todos los estados de desarrollo y los sintomas externos de la enfermedad varian de acuerdo al sitio

y estado de infeccion (Jeger et al, 1995). Cuando la infeccién ocurre via raices o rizoma, se evidencian sintomas tempranos en

plantas maduras, consistentes en amarillamiento progresivo y flacidez de las

hojas més viejas. No obstante, el desarrollo de sintomas va a depender de la edad o tamafio de los colinos y/o plantas afectadas.

En colinos pequefios, ademas del amarillamiento y flacidez de las hojas, iniciando en la hoja bandera y hacia afuera, ocurre la

muerte de los mismos; las plantas adultas infectadas no mueren, pero se afecta el tamafio y calidad del racimo (Belalcazar,

1991; Jeger et al, 1995, citados por Paez A., 1996).

Cuando la infeccién ocurre en las inflorescencias (transmision por insectos), el primer sintoma aparece en las bracteas de las

flores masculinas; estas estructuras se marchitan, ennegrecen, se necrosan y no se levantan y enrollan sobre su cara superior

como normalmente ocurre.

Los frutos de racimos infectados, presentan un amarillamiento prematuro, por lo cual a la enfermedad también se le denomina

“‘maduraviche”; bajo infecciones severas y a edad temprana, los frutos se pudren y momifican (Belalcazar, 1991).

Cuando la infeccién ocurre a través de herramientas en el seudotallo, se ha observado ennegrecimiento de la bellota de dos o

cuatro semanas después de la penetracion; igualmente algunas hojas se doblan y posteriormente se marchitan (Compendium

of tropical fruit disease, 1994).

El manejo del moko se puede hacer mediante la instalacién de programas rigurosos de control y cuarentena, erradicacion de

las plantas de platano afectadas y aledafias a ésta y de las malezas. Se debe evitar el fraccionamiento de la planta, procediendo

a inyectar en el sitio afectado con un solucién de Glifosato al 20%, en dosis de 5 a 50 cm3. Distribuidos en forma helicoidal,

dependiendo del tamafio de la planta. Una vez la planta esté seca, se tratan sus residuos con formaldehido al 46% en dosis de

500 cm3por sitio, se cubre el area con un plastico por 15 a 30 dias; después de este tiempo se remueve el suelo, se deja airear

por 15

Dias y se siembra nuevamente (Belalcazar, 1991). También mediante la implementacién de algunas practicas culturales que

inhiben o eliminan las células bacterianas.

La practica mas efectiva es la desinfestacion de las herramientas utilizadas en las diferentes labores, los productos mas usados

son: Formol o formalina del 5 al 10%, Hipoclorito de sodio al 1%, Creolina al 2%. Ademas de la instalacion en la entrada de la

plantacion una pequefia excavacion con sustrato (cisco de arroz, aserrin o gravilla fina) impregnado con formol (Paez, A., 1996)
e Cosecha

La cosecha para el agricultor significa recoger la fruta y alistarla para la entrega al comprador o comercializador Después de las
labores realizadas en el campo la cosecha es definitiva dentro del proceso, debido a que finalmente se ve expresado todo el
trabajo técnico del cultivo y se consigue el beneficio econémico para el productor.

El procedimiento es el siguiente. Se Cosechan racimos que tienen alrededor de los 90 dias después de la emision de la bacota,
los cuales visualmente no presentan aristas (filos). Esta labor la realizan dos operarios, uno se encarga de hacer el corte de la
planta, en forma de V a una altura de 2 m, y sosteniendo la planta impidiendo que el racimo caiga fuertemente, el otro lo recibe
en lamano o en el hombro, para luego dejarlo sobre una cama de hojas de platano, a manera de acopio temporal; posteriormente
los recogen y transportan a hombro o carretilla hacia el sitio de la pos cosecha. El corte del racimo de la planta se realiza
utilizando el machete.

El almacenamiento natural del platano se realiza a temperatura ambiente, en un lugar fresco y seco asegurando que haya buena
circulacion de aire para evitar la acumulaciéon de humedad, alejado de fuentes de calor directa y de la luz solar. Para el
almacenamiento en zonas rurales se implementan hojas de platano para envolver los

platanos, lo que ayuda a mantener la humedad y a regular la temperatura.




Territorio &
Desarrollo

» Ficha técnica y Generalidades del cultivo de limén Tahiti

Descripcién

Caracteristicas

Nombre comdn

Limén, limén tahiti

Nombre Cientifico:

Citrus latifolia Tan.

Familia

Rutaceae

DESCRIPCION

Arbol:

Es pequefio con muchas ramas o un arbusto arborescente; alcanza una altura de 6 a 7 metros y un
diametro de 5 a 6 metros. Su tronco es corto y sus ramas crecen en varias direcciones por lo que es
necesario realizar poda de formacion de manera sistematica. Posee brotes con espinas cortas y muy
agudas.

Hojas:

Son oblongas-ovales o elipticas-ovales, de 2.5 a 9 centimetros de largo, 1.5 - 5.5 centimetros de
ancho, con la base redondeada, obtusa, el apice ligeramente recortado, los margenes un tanto
crenuladas y una caracteristica fragancia a limon cuando se les tritura; los peciolos son alados en
forma notoria, pero angostos y espatulados.

Inflorescencia:

Las flores fragantes son portadas en inflorescencias axilares de 1 a 7 flores. Cuando estan plenamente
expandidas, las flores son de 1.5 a 2.5 centimetros de diametro con l6bulos del caliz y pétalos de color
blanco amarillento, estos ultimos tefiidos de morado a lo largo de sus mérgenes. Las yemas son
blancas en el interior y pequefias.

El fruto:

Tiene forma oval o de globo, con un apice ligeramente deprimido, coronados por una cicatriz estilar
corta en forma de pezon, tersa y con numerosas glandulas hundidas, de tamafio mediano, con un
didmetro ecuatorial que oscila entre 50 y 70 milimetros; la pulpa es verde amarilla y con ausencia de
semillas, es jugosa, acida y fragante. La céscara presenta una coloracion verde, desde tonalidades
intensas hasta claras, es delgada, se rompe facilmente y tiene sabor amargo. El peso promedio del
fruto es de 76 gramos.

CLIMA.

Este término muy general y un poco vago, considera una serie de elementos, muchas veces
independientes entre si, pero que en conjunto determinan todas las condiciones tipicas de cada lugar.
Los factores que se toman en cuentan son:

Temperatura.

Su importancia es indirecta y directa. Como temperatura, se entienden los valores de temperatura
maxima, minima, media horaria, media mensual y media anual. Estos datos
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son importantes para conocer la respuesta de la planta a la incidencia de los mismos. la temperatura
optima del cultivo

es de 22° a 28° grados centigrados, con temperatura minima de 17.6° y una maxima de

38.6° grados.

Precipitacion.

La precipitacion tiene gran influencia como fuente de humedad y como elemento decisivo en la toma
de decisiones, Para el desarrollo adecuado de la plantacién y sin tener problemas hidricos se requiere
de 1,200 a 2,000 milimetros de agua por afio.

Humedad Relativa.

Otro factor necesario a considerar, es la Humedad Relativa, porque influye en el desarrollo de la planta
y en la calidad de la fruta. Cuan mas alta es la humedad, la planta transpira menos y cuando la
humedad es baja transpira mas, influyendo en el consumo de agua. En relacion a los frutos, éstos
tienden a tener la piel més delgada y suave, contienen mayor cantidad de jugo y de mejor calidad,
cuando la humedad relativa es alta. Sin embargo, cuando es alta la humedad, se favorece

el desarrollo de enfermedades fungosas y algunas plagas.

Vientos.

Estos marcan una influencia negativa sobre las plantaciones de Limon Pérsico, debido a que este
fructifica, por lo general, en las puntas de las ramas exteriores y como consecuencia disminuye la
produccion, al caer la flor o fruto. Ademas, influye negativamente en la copa, desequilibrandola,
cayendo estas hacia el sotavento, lado contrario a la exposicién de donde sopla el viento, siendo la
inclinacion proporcional a la exposicion de las plantas de los vientos. Si se tienen arboles con
producciones altas, las ramas tienden a quebrarse, dafiando la estructura y permitiendo la entrada de
enfermedades.

Es necesario establecer cortinas rompevientos en lugares con presencia de vientos intensos,
utilizando arboles de crecimiento vertical marcado, de rapido desarrollo, follaje denso y que no sean
hospederos de plagas y enfermedades comunes del limén. Se sugiere colocarlos al tresbolillo y

con orientacién opuesta a la direccion del viento dominante.

Altitud.

Laaltitud influye en la temperatura de la zona. La temperatura decrece con la altitud a razén de un grado
por cada 160 metros, siendo este descenso menor en invierno que en verano y menor también de
noche que de dia. Se estima que la altitud 6ptima para el cultivo es de 20 a 900 msnm, pero no se
descartan alturas superiores a 1,000 metros.

SUELOS.

los suelos deben de reunir las siguientes condiciones:

Profundidad Efectiva.

Se recomienda que sea superior a 2 metros, para garantizar un normal desarrollo radicular; aunque
bajo condiciones de buen manejo, iniciando con el ahoyado profundo, se pueden tener buenos
resultados en suelos de menor profundidad.

Adecuado.
El mal drenaje puede ocasionar problemas fitosanitarios y en ciertos casos salinizacion en el suelo,
afectando esto la produccion y vida til de la planta.

Libre de Pedregosidad.
Debe tener baja concentracion de pedregosidad, tanto en la superficie como en el perfil del suelo, ya
que limita la nutricién, el desarrollo radicular y la mecanizacion, donde esta ltima es posible.
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Pendiente Adecuada.
La pendiente debe ser moderada

Contenido de Materia Organica.

La fertilidad del suelo estd muy ligada a la cantidad de humus presente, y esta se debe mantener
aplicando estiércol de ganado, gallinaza, composta u otro material organico descompuesto
adecuadamente. El contenido de materia organica debe mantenerse entre el 2 y 4%.

pH.
El limén se desarrolla bien en suelos con pH entre 5.5 y 8.5, siendo el ptimo de 5.5a 7.0.

Actividades para el establecimiento del cultivo

Analisis de suelos

Con el fin de conocer la disponibilidad de nutrientes y la fertilidad de los suelos, se analizara cada lote mediante una muestra
compuesta de porciones de suelo (sub muestras) tomadas al azar en el terreno (ICA, 1992).

En el lote seleccionado se identificaran los puntos donde se extraeran las muestras Aleatoriamente, marcando minimo cuatro
sitios por hectarea cuando el terreno sea muy homogéneo y un numero superior en lotes con topografia irregular siguiendo el
Procedimiento establecido en el protocolo de toma de muestras de suelo anexo.

Con base en los analisis de suelos se adaptara el plan de fertilizacion.

Preparacion de terrenos

Esta actividad debe realizarse con anterioridad a la siembra y esta dirigida hacia la eliminacion (socola, tumba, repica) de la
vegetacion presente en el lote (arboles y arbustos), pero teniendo en cuenta que en esta tarea se tendra especial cuidado con
no eliminar los arboles de las franjas de proteccion de los rios y Quebradas vy si existen arboles con mas de cinco afios, ya
formados se deberan dejar. En conclusion, no se debe tumbar bosque natural o secundario, este Ultimo con mas de cinco afios.
Si existe especie de flora silvestre vedad en el predio, no se debe aprovechar.

Trazado y estacado
Se realiza de 20 a 30 dias antes de la siembra, luego de preparar el terreno. El trazado consiste en la ubicacion y marcacion
con estacas de madera o guadua de los puntos donde se realizara la siembra de las palmas en el terreno. Se basa en el tipo
de arreglo espacial de la plantacion (cuadro, triangulo o al tresbolillo) y en la distancia entre plantas seleccionada para la
siembra del cultivo.

Ahoyado.

Se utilizaran los sacabocados, barras u otro tipo de herramienta. Ahoyado. El tamafio del hoyo se encuentra ligado a la textura y
fertilidad del suelo. Sus dimensiones pueden oscilar de 40 x 40 x40 hasta 80 x 80 x 80 centimetros., (largo, ancho y profundidad);
separando la tierra superficial de aquellas del fondo para invertir la posicion de las capas al momento del trasplante.

Aplicacion de Correctivos
Esta se hace al momento de la siembra. Las dosis que se recomiendan deben ser de acuerdo a la interpretacion del anlisis
del suelo

Material de siembra
El material de siembra seran: arboles de limon Tahiti para una hectarea asociado como cultivo secundario
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Se refiere a la manera como se distribuyen las plantulas en el lote o el area de siembra: se hara de forma manual y se
implementaran distancias de siembra de 8mt x 8mt

Siembra del limén Tahiti

Debe realizarse al inicio de las lluvias, Una vez ubicadas las plantas en los sitios de plantacién, se retira la bolsa y se ubica la
planta en el centro del hoyo de 40 x 40 x 40 cm; no obstante, estas dimensiones pueden variar en relacién con las caracteristicas
del suelo, procurando que el cuello de la raiz quede unos 5 a 10 cm por encima de la superficie del suelo. En esta fase se utilizan
abonos compuestos de nitrégeno (N), fosforo (P) y potasio (K), en relaciones 3:1:3 y elementos menores que contengan Boro
(B), zinc (Zn) y cobre (Cu). Adicionalmente, los citricos responden favorablemente a la aplicacién de materia organica.

Resiembras

Durante los meses siguientes a la siembra se debe realizar revision continua del estado de crecimiento y desarrollo de las plantas.
Al tercer o cuarto mes, las plantas que se encuentren afectadas por plagas o enfermedades, o que

presenten malformacion o retrasos en su crecimiento y desarrollo, se reemplazan mediante el uso de las plantas de reserva
que deben estar disponibles.

Manejo de los cultivos en el sistema agroforestal

Poda

Existen 4 tipos de podas basicos que se deben efectuar, dependiendo de la edad del cultivo, éstas son:

« Poda de Formacion. Se efectlia para darle forma y resistencia mecanica al arbol. Se busca formar un esqueleto o armazon
que resista mejor los vientos y el peso de las ramas en época de maxima produccidn. Esta poda consiste en despuntar la
planta a unos 10 centimetros, para estimular la brotacién lateral de las yemas; de las ramas que resulten se escogen tres o
cuatro que estén bien distribuidas alrededor de la planta; la separacion entre ellas debe de ser de 4 a 8 centimetros. Cuando
estas ramas alcanzan unos 20 centimetros de largo, se les despunta a unos 5 centimetros para seleccionar nuevamente dos o
tres ramas de la nueva brotacion. Se pretende que el arbol posea de 6 a 12 ramas bien distribuidas.

« Poda de Desarrollo. Esta poda debe ser pronta, para evitar el crecimiento excesivo del follaje y su retardada fructificacion.
Se limita a eliminar los “chupones” o hijos del patrén, que se puede hacer manualmente cuando son brotes tiernos y pequefios;
si no se eliminan estos “chupones” compiten por agua y nutrientes, retardando el desarrollo adecuado de la planta. Es necesario
eliminaraquellas ramas desnutridas o “plumas” que se desarrollan en el centro del tronco y en las ramas. También, se eliminan
las ramas que estén muy cerca o cruzadas, seleccionando la mejor desarrollada y con buena orientacion Poda de Fructificacion.
Cuando la plantacion es adulta, se persigue mejorar la sanidad de

la copa y principalmente, recuperar el follaje perdido, lo cual esta relacionado con la cantidad y tamafio del fruto. También
mejora la penetracién de luz, mejorando la calidad del fruto por su color. Se realizan de cuatro tipos: Por las orillas de los
arboles: Cuando las copas de los arboles se unen, se cortan las ramas, formando una calle para que entre sol y tengan mayor
produccion. Al afio siguiente se hace lo mismo al otro lado.

Por descope: Cuando los arboles estan muy altos, se corta la parte alta.

Poda conica: Se corta el follaje en forma cénica, para facilitar la entrada de luz y la recoleccién de los frutos.

Por ventanas: Se cortan ramas a diferentes alturas para facilitar la entrada de sol y obtener mayores producciones.

« Poda de Limpieza. Se efectua después de la cosecha y sirve para eliminar las ramas secas, rotas, con ataque de gomosis
aérea, melanosis, etc., las cuales provocan el indculo de patégenos, caida de los frutos pequefios y la calidad externa de la
fruta.

« Poda de Renovacion. Recepa total del arbol, se elimina todo el follaje, solo quedan el tronco y las ramas principales.
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Fertilizacidn

De acuerdo con las condiciones de fertilidad natural del suelo, la cual se establece con base en los andlisis de suelos que se
realicen. el citrico responden muy bien a la aplicacion de abonos organicos (materia organica y biofertilizantes), y a elementos
nutritivos como el nitrégeno (N), fésforo (P), potasio (K), Calcio (Ca), magnesio (Ma) y elementos menores como boro, cobre y
zinc, pero los mas importantes para su produccion son Nitrégeno, Fosforo y Potasio.

Control de malezas

A partir de la siembra del citrico, se debe mantener libre de malezas la zona de la planta (el plato) y evitar el desarrollo de
arvenses que compitan con el cultivo. Los controles de malezas se realizan manualmente con machetes. Este control se debe
hacer cada tres meses, dadas las condiciones de humedad de la region.

PLAGAS Y ENFERMEDADES

Plagas. las principales plagas que pueden afectar al cultivo son:

Toxoptera auranti,

Aphis gossipii, Aphis

que contribuye a la formacion del hongo Fumangina, el
cual recubre las hojas, reduciendo los procesos de

Nombre Darios o Sintomas Control o Prevencion
Succionan la savia de los tejidos, originando la caida de
) botones y de pequefios frutos y provoca deformaciones y
Afidos o Pulgones: retardo en el desarrollo. Segregan un liquido azucarado Control Cultural:

- Podas que permitan la entrada
de luz solary

Chryssonpahlusaonodium.

Segregan un liquido azucarado
que atrae a las hormigas y al Fumangina.

espiraecola fotosintesis. Algunos de los afidos son transmisores de libre circulacion del viento.
enfermedades virosas como la tristeza del citrico.
sobr 2 e, alos y ccasonamente en ool ControlCultr
Jas, 1atlos y . ' Podas que permitan la entrada de
Retardan el crecimiento y laformacion de las plantas luz solar y
Coccidos 0 Escamas: jovenes, reducen la produccién, las ramitas afectadas - - Iy -
N libre circulacion del viento.
Unaspis citri, pueden quebrarse con el peso de los frutos. Pueden .
: ) ) . Control Quimico:
Selenaspidus articulatus, | ocasionar la muerte de la rama e incluso de la planta.

Malathion, Diazinon
Control Biologico:

Control Cultural

Aleyrodidos: . . . . Podas que permitan la entrada de
Aleurocanthus Dialeurodes citri. Se alimenta de la savia de las plantas, luz solar y
woglumi. debilitandolas en desarrollo y produccién. Atraen al libre circulacién del viento.
Dialeurodes citri. hongo Fumangina por la excrecion que producen. Control Quimico:

oleivora,

latus (Banks)

Acaros: Phyllocoptruta

Polyphagotarsoneus

Polyphagotarsoneus Raspa la corteza de los frutos y las
hojas, producen la salida de aceites esenciales, los
cuales al entrar en contacto con el sol y el aire se tornan
0SCUros.

Control Quimico:
Keltahne, Dicofol,

Zompopos
Atta sp.

Defoliacién de la planta, deteniendo el crecimiento de la
planta.

Control Quimico: Folidol,
Diazindn, Zompopin
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Enfermedades: Las enfermedades de los limones son causadas por diversos microorganismos como los hongos, las bacterias,
los nemétodos y particulas de virus

Enfermedad de la Raiz.

del Pie. Agente
Causal:
Phytophthora
parasitica y
P. citrophtora

Gomosis o Pudricién

Dafia las raices primarias y secundarias, causando
rajaduras y necrosidades. Por lo general produce
gomosis. La zona afectada toma coloracién parda y el lefio
y zona de cambium se observa de color &mbar o pardo
claro. Las plantas mueren al eliminarse la traslocacion de
nutrientes de la raiz a la copa

Control cultural: Seleccién
de suelos con buen drenaje.
Seleccion de patrones

resistentes. Evitar

fertilizaciones elevadas de
nitrdgeno. Mantener suelos
drenados.

Control de malezas.
Evitar heridas por labores
culturales.
Eliminacion de arboles
dafiados. Control quimico:

Enfermedades del Tronco

Gomosis.
Agente Causal:
Phytophthora
parasitica, P.

citrophtoray enraras
ocasiones P. palmivora

Aparecen pequefias areas con apariencia himeda en
cualquier punto. El desarrollo del hongo produce goma de
color ambar, la que brota en las rajaduras. Cuando el
tronco es anillado, se impide la traslocacién de nutrientes
y en ese momento muere la planta.

Control cultural:

Las recomendaciones
anteriores. Efectuar injerto a una
altura minima de 30 a 40 cms.
Evitar marcos de siembra
estrechos.

Ubicacion del sistema de riego
separado al tronco.

Realizar podas de formacion.
Desinfeccion de heridas con
cubre cortes.

Control quimico: Aplicacién de
Aliette o Ridomil a razén de

Enfermedades de las Hojas, Brotes Vegetativos, Florales y Frutos

Mancha
Grasienta.
Agente Causal:
Mycospharella citri

Mycospharella citri

Se presentan pequefios puntos amarillos, que producen
un moteado sobre la superficie de las hojas. El tejido
muerto presenta una coloracion amarilla o parda, pardo
negro hasta oscuro. En los frutos se presentan puntos
oscuros o negros que desarrollan glandulas de aceite.

Control cultural:

Eliminar  las  hojas
descompuestas en el suelo.
Evitar saturaciones de riego y
humedad.

viejas

Melanosis.
Agente Causal:
Diaporthe citri

Suimportancia esta relacionada con el dafio provocado al
fruto. Se presentan puntos levantados de color pardo en
medio de una zona ligeramente deprimida y clorética.

La infeccién de los frutos
puede ocurrir después de la caida de los pétalos.

Control cultural:

Eliminar madera muerta
efectuando podas de sanidad.
Evitar saturaciones de riego y

humedad.
Control quimico:
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Antracnosis. Agente
Causal:
Colletotrichum
acutatum antes

C. gloesporoides

Ataca las flores y los frutos pequefios, aunque las
primeras son mas susceptibles. Se presentan manchas
necroticas pardas rojizas en los pétalos. Los frutos
dafiados se amarillan en su base poco antes de
desprenderse. La tachuela

(conjunto de disco basal, céliz y pedunculo) adherida es
un sintoma tipico de la enfermedad y puede permanecer
por uno o varios afos en el arbol.

Control cultural:

Podas de sanidad. Evitar
saturaciones de

humedad.

Eliminacion de material dafiado.
Adecuado plan de fertilizacion.

Rofia o Costra.
Agente Causal:

La susceptibilidad del Limén Pérsico es mayor cuando
el patron utilizado es naranjo agrio, limén rugoso o
citrange carrizo. Los sintomas se presentan como
pequefios puntos de color amarillo, pardo claro o rojizo
sobre protuberancias en la hoja infectada. En los frutos,

Control cultural: Podas

de sanidad.

Quemar el material podado.
Eliminacién de chupones o

Elsinoe fawcetti . ) .
las lesiones son proyecciones suberosas y ligeramente | brotones.
levantadas. Control quimico:
El color es cremoso a pardo claro.
COSECHA

Cosecha. La cosecha se hace a mano, usando guantes de algodon y de preferencia tijeras especiales para cortar el
pedunculo, teniendo especial cuidado en entresacar, sujetar, desprender y manipular el producto, a fin de reducir pérdidas.
Los frutos no deben de recolectarse sin que estén mojados por la lluvia o por el rocio de la noche. La poda es necesaria
para facilitar esta labor, procurando mantener lo mas posible aparrado al arbol. Cuando se tiene frutos altos se debe utilizar
una vara lo suficientemente larga para alcanzarlos, colocandole una cesta o recipiente en la punta para depositar el fruto.

Almacenamiento. Es necesario almacenar los frutos considerando el 90% de himedad relativa y 10°C de temperatura. De
esto depende la vida luego de almacenado.
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Ficha técnica y generalidades del cultivo de yuca

Descripcion

Caracteristicas

Nombre comdn

Yuca, Mandioca

Nombre Cientifico:

Manihot esculenta.

Familia

Euphorbiaceae

DESCRIPCION

La yuca (Manihot exculenta) también conocida como mandioca o casava, es
una de las mayores fuentes de carbohidratos que consume una gran parte
dela poblacion de los paises en desarrollo. Sus raices, tanto frescas  como
secas, se emplean en la alimentacion humana y animal, vislumbrandose un
gran potencial agroindustrial y posibilidades de exportacion. Fuente de
proteina y carbohidratos para consumo humano y animal

Tipo de Planta: Cultivo con altisima tolerancia al estrés bidtico (plagas,
enfermedades), por ello mas del 80% del area sembrada no requiere
agroquimicos para su control, la fertilizacién quimica es de niveles bajos 'y
generalmente se fertiliza haciendo uso de las épocas adecuadas de siembra
y la realizacion de las actividades culturales oportunas.

- Planta Planta: La yuca es un arbusto perenne de tamafio variable, que puede
alcanzar los 3 m de altura. Se pueden agrupar los cultivares en funcién de su
altura en: bajos (hasta 1,50 m), intermedios (1,50- 2,50 m) y altos (mas de 2,5
m).

-Raices. Comprende la corteza externa, la corteza media y la corteza interna
y el cilindro central, estela, pulpa o region vascular. La corteza externa llamada
también suber o corcho, corresponde un 0,5-2,0% del total de la raiz. La
industria del almidén prefiere aquellas variedades de adherencia débil. La
corteza media esta formada por felodermis sin esclerénquima. Posee un
contenido en almidén bajo y en principios

cianogenéticos alto. Constituye un 9-15% del total de la raiz. La
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cortezainterna esta constituida por parte del parénquima de la corteza primaria,
floema primario y secundario. Por Ultimo, el cilindro central esta formado
basicamente por el xilema secundario. La raiz reservante no tiene médula y
pueden ser raices de pulpa amarilla, crema y blanca. El rendimiento de raices
por planta suele ser de 1-3 kg, pudiendo llegar en dptimas condiciones hasta
5-10 kg/planta.

- Tallo: El tallo puede tener posicion erecta, decumbente y acostada. Segun
la variedad, el tallo podra tener ninguna, dos, o tres 0 mas ramificaciones
primarias, siendo el de tres ramificaciones el mayoritario en la yuca. Las
variedades de ramificacion alta, es decir, a mas de 100 cm, facilitan las labores
de escarda. El grosor del tallo se mide a 20 cm del suelo y puede ser delgado
( menos de 2 cm de diametro), intermedio (2-4 cm) y grueso (mas de 4 cm). Al
carécter del grosor del tallo se le ha asociado el alto rendimiento en raices de
reserva. Los entrenudos pueden ser cortos (hasta 8 cm), medios ( 8- 20 cm)
y largos (mas de 20 cm).

- Hojas: de forma palmipartida, con 5-7 lébulos, que pueden tener forma
aovada o linear. Son simples, alternas, con vida corta y una longitud de 15 cm
aproximadamente. Los peciolos son largos y delgados, de 20-40 cm de
longitud y de un color que varia entre el rojo y el verde. La epidermis superior
es brillante con una cuticula definida. Segun la defoliacion en la estacion seca,
las variedades de yuca se pueden retener algo de follaje, o gran parte de
follaje (60% aproximadamente).

- Flores: es una especie monoica por lo que la planta produce flores
masculinas y femeninas. Las flores femeninas se ubican en la parte baja de
la planta, y son menores en numero que las masculinas, que se encuentran
en la parte superior de la inflorescencia. Las flores masculinas son mas
pequefias.

- Fruto: Es un tubérculo de raiz comestible originario de América del Sur.
Tienen una piel dura, escamosa y de color marrdn, mientras que su carne
almidonada es de color blanco. Esta considerada como la tercera fuente mas
grande de carbohidratos en las zonas tropicales de Africa, Asia y América
Latina, después del arroz y el maiz.

Altitud. La yuca se puede sembrar desde el nivel del mar hasta los 1000 m
s.n.m.; sin embargo, para fines comerciales no se recomienda sembrar yuca
arriba de los 600 m s.n.m., dado que su

ciclo vegetativo es mas largo y su rendimiento es inferio

CLIMA. , .
Temperatura. La yuca es un cultivo que tolera un amplio rango de
temperatura; sin embargo, esta puede afectar la brotacion, el tamafio y la
produccion de hojas, el llenado de las raices de almace- namiento y el
rendimiento. El rango dptimo de temperatura es de 25-29 °C. Sin embargo, el

rango de tolerancia de este cultivo va de los 16 °C a los
38 °C; las temperaturas inferiores a los 16 °C afectan el crecimiento,
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debido a una menor produccion de hojas, la poca formaciéon de raices
tuberosas y un menor engrosamiento de estas (Kumari et al. 2016)

Precipitacion. La yuca es una planta con amplia adaptacién tanto a zonas
secas como humedas, aunque prefiere lluvia abundante y bien distribuida. La
precipitacion 6ptima es de 750 mm a 2000 mm. A pesar de que la planta puede
resistir periodos secos, su desarrollo y rendimiento se

ve afectado. En periodos prolongados de sequia se produce una disminucion
del follaje, se forman anillos lefiosos en las raices tuberosas y el rendimiento
disminuye considerablemente

Radiacion. Esta planta requiere de 10 a 12 horas luz, por lo que es un cultivo
de fotoperiodo corto. Sin

embargo, la yuca se adapta a dias con fotoperiodos largos

SUELOS.

La produccién de yuca se puede realizar casi en cualquier tipo de suelo. Sin
embargo, suelos muy pesados o arcillosos o suelos con muchas piedras u otro
tipo de obstaculos no son reco- mendados para la siembras comerciales, pues
no permiten un adecuado desarrollo de las raices tuberosas.

Los suelos éptimos para la produccion de este cultivo son los de textura
franca, con una profundidad mayor a los 60 ¢cm, bien drenados, que permitan
un adecuado desarrollo de las raices tuberosas, con una pedregosidad inferior
al 5 % y sin encharcamiento. En zonas donde existe este problema, la yuca
se debe sembrar en lomillos 0 monticulos para evitar la pudri- cién de las
raices. Ademas, estos suelos deben ser muy fértiles, ricos en materia organica
y con un pH de entre 5,5y 6,5 (Arroyo et al. 2003).
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* Protegerse con un forro plastico, guantes y mascara. Las
ventajas de estos tratamientos son:

* Protege las estacas contra organismos patogenos del suelo,
» Acelera y aumenta la germinacidn de las yemas,

* Induce el enraizamiento, y
* Prolonga el periodo de almacenamiento

Actividades para el establecimiento del cultivo

Analisis de suelos

Con el fin de conocer la disponibilidad de nutrientes y la fertilidad de los suelos, se analizara cada lote mediante una muestra
compuesta de porciones de suelo (sub muestras) tomadas al azar en el terreno (ICA, 1992).

En el lote seleccionado se identificaran los puntos donde se extraeran las muestras Aleatoriamente, marcando minimo cuatro
sitios por hectarea cuando el terreno sea muy homogéneo y un nimero superior en lotes con topografia irregular siguiendo el
Procedimiento establecido en el protocolo de toma de muestras de suelo anexo.

Con base en los analisis de suelos se adaptara el plan de fertilizacion.

Preparacion de terrenos

La preparacion del suelo es una de las labores mas importantes del cultivo de yuca, que requiere suelos sueltos, profundos,
bien drenados y libres de obstaculos para permitir un adecuado desarrollo de las raices tuberosas y facilitar la cosecha. En
grandes extenciones se puede realizar por medio mecanico (tractores) o por medio de la traccion animal. En pequefias
plantaciones se utiliza minima labranza: se realiza una chapea, se aplica algun herbicida y finalmente se siembra. Este sistema
es utilizado por pequefios productores para consumo familiar y venta de producto para mercado local.

Trazado
El trazado consiste en marcar con estacas los sitios donde quedaran las semillas.

Aplicacion de Correctivos
Esta se hace antes de la siembra. Las dosis que se recomiendan deben ser de acuerdo a la interpretacion del analisis del suelo

Material de siembra

Utilizar varetas, Cangres (palos) que tengan la madurez apropiada de 8-12 meses; si tienen mas de un afio y medio es aconsejable
tomar la parte superior, Longitud entre 15y 20 cm. (depende de la variedad), Nimero de nudos por estacas de 5 a 7 (de acuerdo
a la variedad), y corte transversal

Densidad de siembra

Se refiere a la manera como se distribuyen las plantulas en el lote o el area de siembra: segun el destino de produccion se
emplean varias distancias de siembra. 1,20 x 1,00 m2, 1,20 x 0,80 m2, 1,20 x 1,20 m?, 1,00 x 0,80 m?, entre otras. En general si
el suelo es fértil se utilizan distancia mas pequefias y el suelo es pobre se utilizan distancias mas grandes.

Siembra

El material vegetativo a utilizar (cangres) debe de venir de plantas libres de enfermedades, dafios de insectos y de madera
sazona. Las estacas se deben de cortar con cortes de 45°, con un tamafio que oscile entre los 20 a 30 cm., siendo lo mas
importante que cuenten de 5 a 8 yemas. Los cangres seleccionados para semilla se deben de clasificar por tres tamafios:

delgados, medianos y gruesos, en vista que tienen diferente vigor, las tres clases son .
buena semilla pero deben de sembrarse por similitud de tamafios para evitar que las de menor vigor alcance menos
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desarrollo.

Se utilizan varios métodos: en lomillo, en plano, en surcos y en camas. La seleccion del método de siembra dependera
del tipo de suelo, la precipitacion, la disponibilidad de equipo agricola y la mano de obra y el mercado Siembra en plano Se usa
en terrenos en que el suelo tiene un buen drenaje, es profundo y su textura es franca o en lugares con una moderada
precipitacion. En este sistema se puede preparar el terreno con equipo agricola o realizar la siembra solo con la ayuda de un
implemento para favorecer la siembra de la estaca. Siembra en surcos o rayado Se utiliza en terrenos que poseen suelos
con textura franca, profundos y con un buen drenaje. La formacion de los surcos se hace con la ayuda de equipo mecanico o
con traccién animal. La estaca se coloca acostada en el fondo del surco y posteriormente es tapada con suelo. Este sistema es
usado principalmente para la siembra de grandes extensiones y se presta para la mecanizacion del cultivo. La siembra en
surcos no requiere la utilizacién de mucha mano de obra, lo que disminuye los costos de produccidn. Siembra en camas Se
requiere construir camas de dos metros de ancho, sembrando dos hileras de estacas por cama, para lo cual se utiliza un tipo de
maquinaria especifica conocida como “encamadora”, similar a la utilizada en el cultivo de pifia

Manejo de los cultivos

Eliminacion de Brotes. La yuca brota entre los 15 a 21 dias después de siembra, a los 15 dias después de brotado debe de dejar
solo un brote por estaca, siendo este brote él mas vigoroso, ya que la estaca sembrada puede llegar a producir hasta 10 brotes.

Manejo de las Malezas:

Es una actividad esencial durante los primeros 4 meses, ya que después la cobertura de su follaje logra  hacer la suficiente
sombra para evitar tener competencia. Es importante realizar un adecuado control de malezas, que puede ser manual, quimico o
mixto Elperiodo critico de este cultivo son los primeros tres meses después de la siembra.

e Fertilizacién de las parcelas

La yuca es un cultivo que extrae grandes cantidades de nutrientes, principalmente de nitré- geno (N), fosforo (P), potasio (K),
calcio (Ca) y magnesio (Mg). El orden de extraccion de los nutrimentos es el siguiente: K> N > Ca > Mg > P. En algunos casos,
cuando los suelos son muy fértiles o no han sido utilizados en agricultura, los productores no ven la necesidad de fertilizar.

La yuca no se debe encalar con mas de una tonelada de CaC03 por hectarea, ya que el exceso de este nutriente produce
resultados negativos en el suelo y en los cultivos, entre ellos la destruccidn de la estructura, el aumento de la velocidad de la
descomposicion de la materia orgénica y la inmovilizacion de nutrientes como hierro, manganeso, zinc, boro y cobre
(Cadavid2011).

Se recomienda realizar el analisis de suelo antes de la siembra del cultivo para hacer una adecuada planificacion de la
fertilizacion. En términos generales se pueden aplicar seis sacos de 45 kg de 10-30-10 o 12-24-12 por hectarea, cuando
ocurre la mayoria de la brotacion cerca de los 22 dias después de la siembra. Tres meses después de la brotacion se
recomienda aplicar seis sacos de 45 kg de 15-3-31 0 18-5-15-6-2 por hectarea. Esta ultima fertilizacion puede hacerse
fraccionada en dos aplicaciones con un mes entre ellas, para un mejor aprove- chamiento del fertilizante (MAG 1991).

Plagas y enfermedades Enfermedades

NOMBRE SINTOMAS CONTROL
El sintoma mas caracteristico es el Para su control es importante poner en
Superalargamiento (Sphaceloma alargamiento exagerado de los practica medidas como seleccion de
manihoticola): entrenudos del tallo, el cual se variedades resistentes, uso de semilla
presenta delgado y débil haciendo ver | sana, desinfeccién preventiva de las
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a la planta mucho més alta y raquitica.
Esta enfermedad causa la muerte
parcial o total de la hoja, ocasionando
la defoliacién severa y en algunos
casos la muerte descendente de la
planta

estacas sumergiéndolas en una
solucién de captafol o benomyl en dosis
de 6 gramos por litro de agua, rotacion
de cultvos con gramineas vy
establecimiento del cultivo durante
periodos de menos lluvias

Pudricion radical (Phytopthora spp.)

Marchitez repentina de la planta 'y
pudricién blanda de las raices,
exudando un liquido de olor

seleccionar un suelo bien drenado y
profundo o construir zanjas de drenaje
y sembrar sobre caballones, realizar
rotacion del cultivo de yuca con
gramineas, establecer variedades
resistentes, erradicar plantas enfermas,

repugnante utilizar semilla sana, tratar las estacas
con Ridomil en dosis de 3 gramos por
litro de agua o sumergirlas en agua a 49
°C durante 49 minutos
Afiublo bacteriano (Xanthomonas presentan manchas pequefias v | utilizar variedades tolerantes, semilla

axonopodis
pv. Manihotis):

angulares de apariencia acuosa sobre
las hojas, que luego

las cubren totalmente tomando un color
marrén de afiublo 0 quemazdn, seguido
de marchitez, muerte descendente y
exudacion gomosa por los tallos
jovenes, los peciolos y las machas de
las hojas

libre de la enfermedad, sumergir las
estacas durante 5 minutos en una
soluciéon de oxicloruro de cobre u
Orthocide en dosis de 3 a 6 gramos por
litro de agua o en solucién de 3 gramos
de Ridomil por litro de agua, rotar los
cultivos de yuca con maiz o sorgo,
mejorar el drenaje, controlar las
malezas,  adelantar fertilizacion

adecuada con fuentes de potasio,
erradicar las plantas enfermas

Pudricion bacteriana del tallo (Erwinia
carotovora pv. Carotovora):

pudricién acuosa y olorosa de

los tallos 0 muerte de la parte lefiosa de
la planta, lo que generara marchitez de
los cogollos

uso de estacas sanas para la siembra,
el establecimiento de variedades

resistentes al insecto vector, y la quema
de los tallos y residuos de cosecha
afectados

Cuero de sapo

La enfermedad se reconoce por la
ocurrencia de raices lefiosas y cascara
gruesa, corchosa y quebradiza, las
cuales presentan unas hendiduras en
forma de labios, semejando una red o
panal.

uso de semillas o estacas provenientes
de plantas sanas producidas en un
cultivo con manejo técnico y excelente
control de calidad fitosanitaria; para el
corte y obtencion de material de
siembra, se deben utilizar herramientas
desinfectadas con detergente o clorox;

y en plantaciones con mas del 10% de
la enfermedad deberan ser erradicadas
e incineradas

Plagas

NOMBRE

SINTOMAS

CONTROL
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Acaros:

Las hojas del cogollo desarrollan una
apariencia moteada, bronceada en
forma de mosaico deformandose, con
puntos blanquecinos a amarillos,
llegando a reducir su tamario, causan

la caida de las hojas, comenzando en
la parte apical de la planta,
frecuentemente matando el cogollo

Control preventivo, uso de variedades
resistentes. Cuando ya se presenta,
Uso de plaguicidas selectivos, y que
protejan la poblacion de enemigos
naturales.
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Uso de variedades o sus hibridos
resistentes a la mosca blanca como el
hibrido CG  489-31,  conocido
comercialmente con el nombre de
Nataima 31. Cultivos de yuca asociados

los sintomas comunes al ataque de la
plaga son flacidez de las hojas del
cogollo, encrespamiento del borde de .
las hojas, presencia de fumagina, hojas con reducen las poblaciones de huevos

secas, tallos delgados y muerte de Asociales y T. variabilis,
de la planta. comparadas frente a un monocultivo.

2. Eliminacion de residuos de cosecha

en zonas o campos de alta presion
poblacional de la mosca blanca.

una buena preparacion de suelo elimina
las pupas que pueden haber enterradas
en el suelo. Control de malezas. Es
importante la eliminacion de malezas y

Mosca blanca:

Gusano cachudo (Erinnyis ello

i ‘Sphingi foliacié las plant .
Lepidoptera:Sphingidae) causa defoliacion en las plantas plantas de los alrededores del  cultivo
principalmente  las
euforbiaceas ya que sirven de
hospederas de la plaga.
e Cosecha

La cosecha de la yuca valencia se realizara entre los 8 y 10 meses de sembrada, para iniciar la cosecha del cultivo se debe de
podar el tallo y dejar un tocdn de unos 50 a 100 cm. Esta labor se realiza de 15 a 21 dias antes de la cosecha. Las razones
principales son:

Favorece el sazonamiento de la epidermis de la yuca lo cual hace que disminuya el problema de pelado de la raiz al momento
de la cosecha y del lavado

« El tocdn se deja de ese tamafio para que tengamos de donde sujetarla manualmente al momento de la cosecha

« Permite que los carbohidratos acumulados en esa parte del tallo se trasloque a las raices y no pierdan peso por ese tiempo
de espera después de la podada

» Otra razdn es que se puede quitar la madera del camino para realizar la labor de cosecha mas facil

« Después de la cosecha se deben de cortar las raices del tallo usando una tijera de podar grande o un machete muy afilado
dejando una pulgada de pedunculo.

La labor de arranque, cortado del tallo, seleccién, llenado de cestas o sacos no debe de tardar mas de una hora ya que la yuca
pierde mucha calidad al sol y puede ocasionar una oxidacién prematura causando la perdida de la cosecha.
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Ficha técnica y generalidades del cultivo de maiz

Descripcion Botanica

NOMBRE CIENTIFICO NOMBRE COMUN
Especie: Zea Mays Maiz

Famili; gramineaceae

PORTE DE LA ESPECIE

Maiz es una planta anual de gran desarrollo vegetativo de porte robusto y con un
rapido desarrollo, que puede alcanzar hasta 5 metros de Altura, lo normal es de
2 a 2,50 metros

Hojas:

Este cereal tiene la hoja similar a la de otras gramineas; esta constituida de vaina,
cuello y ldmina. La vaina es una estructura cilindrica, abierta hasta la base, que
sale de la parte superior del nudo. El cuello es la zona de transicion entre la vaina
envolvente y la ldmina abierta. La [dmina es una banda angosta y delgada hasta
de 1,5 m. de largo por 10 cm. de ancho, que termina en un &pice muy agudo. El
nervio central estd bien desarrollado, es prominente en el envés de la hoja y
concavo en el lado superior.

Flores:

Inflorescencia: El maiz es una planta monoica, tiene flores masculinas y flores
femeninas separadas, pero en la misma planta. La flor masculina tiene forma de
panicula y esta situada en la parte superior de la planta. La flor femenina, la futura
mazorca, se sitla a media altura de la planta. La flor estd compuesta en realidad
por numerosas flores dispuestas en una ramificacion lateral, cilindrica y envuelta
por falsas hojas, bracteas o espata

Frutos:
Al contrario de la mayor parte de las gramineas, en el maiz la espiga es compacta

y esta protegida por las hojas transformadas, que en la mayoria de los casos la
cubren por completo.

El maiz muestra notoria predileccién por suelos ricos en materia orgénica y
dotada de adecuadas propiedades fisicas y biolégicas del suelo. La adaptabilidad
en este aspecto es igualmente, importante, aunque sean mas favorables los
suelos francos, profundos y con elevado nivel de fertilidad.

Suelo:
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Seleccion de Suelo

El suelo ideal para el cultivo de maiz es de textura intermedia, de franco a franco-
arcilloso. Los suelos para el maiz deben ser bien drenados y aireados, al ser este
uno de los cultivos menos tolerantes a la baja difusién de aire en el suelo. El pH
ideal para la siembra de maiz es de 5,5 a 7,0 existiendo fuera de estos limites
problemas de toxicidad de ciertos elementos.

Zona Agroecoldgica

Produccion
Para el logro de una buena productividad del maiz, la clave para el éxito es, que

se sigan todas las recomendaciones del paquete tecnoldgico que se inician con
una buena implantacion del cultivo. La calidad de la siembra es uno de los puntos
criticos y mas importantes en la definicion del potencial de rendimiento de un
cultivo de maiz, y es donde se involucra la calidad de la semilla para obtener un
buen porcentaje de emergencia.

Si se realiza una buena siembra, la emergencia debe ser uniforme en toda la
parcela y esto se logra con la utilizacion de semillas de tamafio y profundidad de
siembra uniforme, con lo

cual se puede evitar la existencia de plantas dominantes y dominadas.

Estructura de Planta

Semilla: Las semillas sean tratadas antes de la siembra. Se trata la semilla para
protegerla de las plagas de suelo como gallina ciega y gusano alambre, plagas
foliares como cortadores, diabrotica y chupadores y algunas enfermedades que
le afectan cuando estan emergiendo especialmente en anos humedos y frescos
con sistemas de conservacion.

Raices: Son fasciculadas y robustas y su misién es, ademas de aportar
alimento a la planta, ser un perfecto anclaje de la planta que se refuerza con la
presencia de raices adventicias.

El Tallo: Central del maiz es un eje formado por nudos y entrenudos, cuyo nimero
y longitud varian notablemente. La parte inferior y subterranea del tallo tiene

entrenudos muy cortos
de los que salen las raices principales y los brotes laterales.

Los entrenudos superiores son cilindricos; en corte transversal se observa que la
epidermis. Se forma de paredes gruesas y haces vasculares cuya funcion

principal es la conduccion de agua y substancias nutritivas obtenidas del suelo o
elaboradas en las hojas.

Radicacion Solar

Las plantas crecen porque producen su alimento a partir de la luz y otros
ingredientes, en el proceso de la fotosintesis. La eficiencia con que el maiz utiliza
la radiacion solar, dependera

de su Desarrollo foliar.
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Para la germinacion, la temperatura media diurna minima deberia de ser no
menos de 10 °C, siendo la dptima entre 18 y 20 °C. Para el crecimiento soportan
temperaturas como minimo de 15 °C y como maxima de hasta 40 °C, siendo la
ideal entre 20 a 30 °C. Y para la floracidn necesita temperaturas que estén en
promedio de 20 a 30 °C. y con dias soleados y noches frias. El periodo mas critico
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Temperatura

se situa durante e inmediatamente después de la floracion. La falta de agua es el
factor mas limitante en la produccion de maiz en las zonas tropicales y
subtropicales.

Cuando hay estrés hidrico o sequia durante las primeras etapas (15 a 30 dias)
de establecido del cultivo puede ocasionar pérdidas de plantas jovenes,
reduciendo asi la densidad poblacional o estancar su crecimiento. Sin embargo,
el cultivo puede recuperarse sin afectar seriamente el rendimiento. Cerca de la
floracién (desde unas dos semanas antes de la emision de estigmas, hasta dos
semanas después de ésta) el maiz es muy sensible.

Precipitacion

El cultivo de maiz es muy susceptible a la falta de agua, especialmente en el
periodo entre floraciéon y llenado de grano. Esta etapa es critica para la
determinacién del rendimiento del

cultivo. El requerimiento hidrico del cultivo de maiz en todo su ciclo esta 500 a
700 mm de precipitacion bien distribuida durante el ciclo del cultivo.

Variedades

En Colombia, los principales tipos de maiz que se consumen son Amarillo y
Blanco. De estos, el maiz amarillo se usa principalmente para alimentacion
animal, mientras que el maiz blanco se destina sobre todo para consumo
humano.

Hibridos

La obtencion de hibridos de alta productividad se basa en aprovechar el
fenomeno de heterosis (vigor hibrido) que se produce al cruzar dos lineas puras.
Estas lineas puras, base para la hibridacion, se obtienen por autofecundacion
orientada hacia la consecucion de lineas que relnen los caracteres favorables
que debe tener el hibrido. El hibrido, entre dichas lineas, junto a los caracteres
aportados por ellos, resulta en un vigoroso producto del cruce, que se manifiesta
por una produccién superior a la de los progenitores: este es el hibrido simple.

Altitud

La ideal, entre los 24 y 26 grados centigrados (600 a 1.200 metros sobre el nivel
del mar), con una temperatura minima de 13 grados centigrados y maxima de 30.

Fertilizacion

El maiz es una planta exigente y muy sensible a las variaciones de fertilidad del
suelo, por ende, responde bien a las aplicaciones de compuestos organicos,
fertilizantes quimicos y se debe aplicar en base a un analisis de suelo. El manejo
eficiente de la nutricion en el cultivo de maiz es fundamental para alcanzar
rendimientos elevados, sostenidos en el tiempo, y con resultados econdmicos
positivos.

El empleo de abonos organicos y minerales debe orientarse en la meta de
produccion porque se extraen grandes cantidades de nutrientes del suelo
disminuyendo sus reservas, por lo que no debe considerarse solo las

necesidades de un cultivo, sino También el balance de nutrientes de los cultivos
de rotacion.
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Distancia de Siembra

En la siembra manual o espeque las distancias serian 75 a 100 cm entre surcos
y 40 a 100 cm entre sitios de siembra, con dos plantas por golpe de siembra.

La calidad de la siembra es uno de los puntos criticos y mas importantes en la
definicion del potencial de rendimiento de un cultivo de maiz, y es donde se

Siembra

involucra la calidad de la semilla para obtener un buen porcentaje de emergencia.
Si se realiza una buena siembra, la emergencia debe ser uniforme en toda la
parcela y esto se logra con la utilizacion de semillas de tamafio y profundidad de
siembra uniforme, con lo cual se puede evitar la existencia de plantas dominantes
y dominadas.

Es muy importante determinar las variedades a sembrar y conocer las
caracteristicas morfoldgicas de la planta, para definir la distancia de siembra entre
hileras y entre plantas. Existen varios factores que pueden causar falta de
uniformidad en la emergencia, desarrollo vegetativo y productividad del maiz.

Manejo Integrado de
Plagas

El manejo integrado de plagas es el trabajo agricola que utiliza técnicas y métodos
apropiados para el control de plagas, manteniendo las plagas en niveles inferiores
alos que causan dafio econdmico, trabajando junto con la naturaleza y no contra
ella. El manejo integrado de plagas es facil de aplicar en el cultivo de maiz, donde
podemos poner en practica diferentes tipos de control, como: Control cultural,
Control Biologico, Control Quimico

Plagas

Diabrotico, Gusano cogollero, Mosca del Maiz, gusano de Alambre, Gallina
Ciega, Gallina, Arafia Roja, Roya y Chachusito y Trips.

Enfermedades:

Las enfermedades del cultivo de maiz suelen depender del clima. Por ejemplo, el
tizén de la hoja de maiz del norte (NCLB) prolifera en el maiz en crecimiento si el
tiempo es demasiado frio y humedo. La podredumbre de la raiz y el tizén comun
pueden propagarse en condiciones de crecimiento célidas y secas. Las pérdidas
economicas ocasionadas por estas enfermedades de las plantas se pueden
mitigar mediante métodos preventivos, como un riego adecuado, el cultivo de
hibridos resistentes y el compostaje de los residuos vegetales. También son
beneficiosos los fungicidas y otros métodos de control de enfermedades a lo largo
del periodo vegetativo. Algunas enfermedades que afectan al cultivo son: la
cabeza loca, que afecta la panoja y también la planta; el carbédn de la panoja, que
afecta la panoja y la mazorca; el falso carbén, que afecta solo la panoja; el carbén
comun que afecta sobre todo a la mazorca, y el cornezuelo que afecta la mazorca.

Cosecha y manejo post
cosecha

La cosecha se realiza normalmente en forma manual (Figura 15), una vez que
hayan madurado los granos, inmediatamente deberén ser trasladados a un
secadero y mantenerlo hasta bajar la humedad a 15 - 16%. Posteriormente
realizar la trilla en forma manual o con desgranadora, y someter de nuevo al
secado a sol hasta alcanzar por lo menos 13% de humedad. Secar el grano es
un paso muy importante para evitar danos,

principalmente de hongos e insectos.
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5.3. VISITA DE CAMPO

El oferente podra asistir a la visita de campo programada por la EDU - Territorio & Desarrollo, en esta visita el
oferente podra conocer los diferentes puntos donde se desarrollara la obra, las condiciones topograficas, de
acceso, movilidad, que debera tener en cuenta el proponente para la elaboracién de su propuesta. Dicha visita
es de responsabilidad exclusiva del contratista y en el caso de no asistir, la misma no lo exime de sus
responsabilidades.

Si el oferente requiere informacién adicional necesaria para la presentacion de la oferta del contrato, debera
consultar a la EDU - Territorio & Desarrollo si la posee a través del mddulo de mensajes del proceso de
seleccion, la entidad resolvera la consulta por este mismo medio y en el cronograma de contratacién apareceran
las fechas en las cuales es posible realizar estas consultas.

5.3.1. DESARROLLO DEL PLAN DE TRABAJO Y ENTREGA DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El oferente debe tener en cuenta, que si le es adjudicado el contrato debera presentar a la EDU - Territorio &
Desarrollo al inicio de la obra, el cronograma de actividades necesarias para la ejecucion del contrato, de forma
que se establezcan las actividades minimas necesarias, las actividades paralelas, la ruta o rutas criticas y
demés actividades necesarias, que permitan medir el avance de la ejecucion del proyecto.

5.3.2. INFORMACION PREVIA AL INICIO DE LA OBRA

El oferente debe tener en cuenta previamente, que si le es adjudicado el contrato debera entregar la siguiente
informacién a la EDU - Territorio & Desarrollo antes del inicio de la actividad, con el fin de que sea revisada y
ajustada de ser necesario, y evitar asi retrasos en el plan de trabajo:

e Cronograma de actividades de la obra

e Relacion del personal administrativo y operativo que estaran involucradas en el desarrollo del contrato,
las cuales tendran que aportar constancias de afiliacion y pago vigente al Sistema de Seguridad Social
con nombre, cédula, esta informacion sera verificada mensualmente por la interventoria del contrato.

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones y caracteristicas técnicas minimas obligatorias de los items hacen parte integral del
proyecto las cuales son de obligatorio cumplimiento por el futuro contratista con ocasién de la ejecucion del
contrato.

Las especificaciones técnicas estan determinadas en el presupuesto general de la obra formulado por el
Municipio de Bojaya el cual fue viabilizado, priorizado y aprobado por parte de la Gobernacién del Chocd.
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6.1. CONDICIONES PARTICULARES DE LA OBRA
6.1.1. METODOS DE EJECUCION

Los métodos para la ejecucion del servicio quedaran sujetos a la iniciativa del contratista en concordancia con
las especificaciones técnicas indicadas en el proceso de contratacién para efectos de comparacion de
propuestas, y a la sana practica del ejercicio de la ingenieria en cuanto a la obra. Sobre el contratista recaera
la responsabilidad final por la aplicacion de tales métodos, los cuales estaran encaminados a obtener los
mejores resultados. Sin embargo, el supervisor tendra en cualquier momento el derecho de ordenar cambios
en los métodos utilizados en beneficio de la seguridad y avance del contrato, de su coordinacién con los
servicios de otros contratistas que tengan relacion con la presente, o para obligar al contratista a ajustarse al
contrato firmado.

6.1.2. TRABAJO DEFECTUOSO O NO AUTORIZADO

El trabajo que no llene los requisitos de las especificaciones 0 que no cumpla las instrucciones del supervisor,
se considerara defectuoso y este ordenara repararlo y reconstruirlo. Se considera rechazado y no se medira ni
pagaré el efectuado, antes de darse los alineamientos y niveles necesarios o cualquier trabajo que se haga sin
la autorizacion del supervisor, debiendo ser corregido por el contratista.

El contratista no tendré derecho a percibir ninguna compensacion por la ejecucidn del trabajo rechazado y por
su demolicion.

6.1.3. DANOS AL SERVICIO EJECUTADO Y A TERCEROS

El contratista sera responsable de todas las actividades ejecutadas durante el servicio hasta su terminacion y
aceptacion final. Es responsable también por cualquier dafio que pueda causarse a terceros. Con motivo de la
realizacion del servicio si las causas del dafio le son imputables. En este caso reparara a su costa los dafios,
sin que implique modificacion al plan de trabajo, ni excepcion de tales responsabilidades ni de lugar a la
ampliacion del plazo convenido.

6.1.4. MATERIALES

El contratista se compromete a conseguir oportunamente todos los materiales y recursos requeridos para la
realizacion del proyecto y a mantener, en forma permanente, una cantidad suficiente que garantice el avance
normal de los trabajos para evitar la escasez de materiales o de cualquier otro elemento necesario en la
ejecucion, los cuales deberan ser de primera calidad. EI Supervisor y/o interventor podran rechazar los
materiales 0 elementos utilizados que no resulten conformes a lo establecido en las normas. El material
rechazado se retirara del lugar reemplazandolo con material aprobado, y la ejecucion del servicio defectuosa
se corregira satisfactoriamente sin que haya lugar a pago extra a favor del Contratista.

En caso de que se requiera por parte de la supervision y/o interventor la verificacion de las especificaciones
técnicas de los materiales de acuerdo con las normas, el Contratista esta obligado a realizar a su costa los
ensayos necesarios, sin costo adicional para el contrato.

dicado el contrato, si la supervision y/o interventor lo considera necesario podra exigir la
i lolpresen ia'de la programacién del suministro de equipos y materiales por parte del contratista, la cual

Barrio la Candelaria

gerenciaedu24@gmail.com

edudesarrolloterritorio@gmail.com



Territorio &
Desarrolio (M

NIT: 901802829-9

6.1.5. TRABAJADORES DEL SERVICIO

Todos los trabajadores seran empleados directamente por el contratista en forma autonoma, y no adquieren
vinculacion laboral con la entidad contratante. Por lo tanto, corre a cargo del contratista el pago de los salarios,
indemnizaciones, bonificaciones y prestaciones sociales a que ellos tengan derecho, de acuerdo con los precios
cotizados. El contratista se obliga a mantener el orden y a emplear personal idoneo con el fin que los trabajos
ejecutados se ejecuten en forma técnica y eficiente, y se termine dentro del plazo acordado.

6.1.6. MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

Toda la maquinaria, equipos y herramientas necesarios para la adecuada y 6ptima ejecucion de las obras
deberan ser suministrados por el contratista, con costos a su cargo.

Los equipos, maquinaria y herramientas que debe suministrar el contratista deberén ser adecuados para las
caracteristicas y magnitud de la obra que se ha de ejecutar.

La reparacién y mantenimiento de las maquinarias, equipos y herramientas es por cuenta exclusiva del
contratista, lo mismo que los combustibles, lubricantes y demas que se requieran.

De presentarse dafio en las maquinarias o equipos, el contratista debera repararlos o reemplazarlos en un
término no mayor de 72 horas.

El transporte, manejo y vigilancia de las maquinarias, equipos y herramientas son de cargo del contratista, quien
debera asumir todos los riesgos por pérdida, dafo, deterioro, etc., de los mismos.

El contratista esta obligado a dar exacto cumplimiento a los contratos que suscriba con terceros para suministro
de maquinaria o equipos.

7. PRODUCTOS PARA ENTREGAR

7.1. Informe de avance de acuerdo con las obligaciones del contrato. Dichos nformes deben entregarse
conforme lo definido con la supervision del contrato.

7.2. Registro fotografico.
7.3. Acta y/o formato que den cuenta de los cambios de actividades y la respectiva aprobacion.
7.4. Acta de recibo y liquidacion del contrato.

7.5 Entrega de la obra conforme los requerimientos exigidos en la presente Invitacion y demas que hacen parte
del proceso y del futuro contrato.

7.6. Actas de pago y demas documentos que describan el desarrollo de las actividades.

ion 0 paz y salvos de los contratos derivados del cumplimiento del objeto del contrato.
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7.8. Proyecciones presupuestales, balances financieros, y demas que se requieran para realizar por parte de
la Interventoria un adecuado seguimiento, control y verificacion de los avances fisicos y financieros del proyecto.

7.9. Entrega de los archivos y documentos propios de las actividades.

7.10. Demas solicitados en atencion a los requerimientos internos de la EDU - Territorio & Desarrollo y de los
emitidos por el municipio.

8. OBSERVACIONES

Toda la informacion que la EDU - Territorio & Desarrollo suministre al contratista con ocasion de la ejecucion
del contrato sélo debera ser utilizada para efectos del cumplimiento del objeto contractual.

9.PERMISOS Y LICENCIAS

En caso de requerirse alguna autorizacién previa para la intervencion del espacio publico, de conformidad con
las normas o del esquema de Ordenamiento Territorial, debera ser tramitadas ante la dependencia competente
del Municipio.

10.GESTION AMBIENTAL

Es responsabilidad de todas las partes contribuir al desarrollo sostenible, por lo que se hace fundamental un
adecuado andlisis de los componentes ambientales y sociales del proyecto que contribuya a mejorar la calidad
de las obras y al cumplimiento de los objetivos. El contratista es responsable de dar estricto cumplimiento a
la normativa ambiental vigente y seréa el supervisor quien se encargara de verificar y controlar que estose lleve
a cabo bajo la ley.

Es obligacion la correcta separacion y disposicion final de los residuos generados durantela ejecucion del
contrato, entrega de certificado por la en entidad competente si aplica.

11.LEGISLACION

En general se aplicaran las normas legales aplicables durante este proceso de selecciony la ejecucion del
contrato, seran las estipuladas en este documento, en el reglamento para la contratacion de bienes y servicios
de la EDU - Territorio & Desarrollo y las propias que rigen los negocios entre particulares en la Republica de
Colombia.

El oferente debe someterse en todo a las leyes colombianas vigentes que sean aplicablesen los aspectos
laborales, tributarios, industriales, comerciales, de contratacion, entre otras. La Empresa de Desarrollo Urbano
Territorio & Desarrollo no aceptara como causal de reclamo o incumplimiento la ignorancia o cambios de la
Ley colombiana.

12.PRESUPUESTO

El valor presupuestado para el presente proyecto es de SEIS MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MONEDA
‘ $6.425.833.637 incluido todos los gastos e impuestos que se le sean aplicables acorde con el

31075€1051
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| Fecha de elaboracion

25/04/2025

Objetivo Sp -| Optimizar los activos productivos utilizados en los cultivos.
I_ $4.207.630.528,0

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD V. Unitario V. Parcial|
11 Articulacion sectorial e intersectorial de actividades (Autoridades y Lideres) Eventos 1 $1.808.000 $19.888.000
12 Establecer los cultivos tecnicamente (Siembra) Hectareas 176 $ 16.669.305 $2.933.797.600
13 Mantener los cultivos tecnicamente (Labores que se realizaran a los cultivos) Hectareas 176 $7.124.687 $1.253.944.928

Obietivo Sp- 0 Mejorar la asistencia técnica agropecuaria dirigida a pequefios productores afrodescendientes para optimizar la productividad
) P y sostenibilidad de sus unidades productivas $991.264.000

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD V. Unitario V. Parcial|
2.1 Acompafiar técnicamente, ambiental y social a los agricultores Mes 12 $67.022.000,00 $ 804.264.000}
22 Fortalecer en los procesos tecnico productivos Taller $8.500.000,00 $ 93.500.000f

221 Fortalecimiento en establecimiento de los cultivos y manejo integrado (BPA-MIPE) Taller 1 $4.250.000,00 $ 46.750.000)

222 Fortalecimiento en preparacion de abonos organicos y fertilizacion Taller 1 $4.250.000,00 $ 46.750.000)

Fortalecer en conocimiento de la gestion empresarial solidaria y participacion y
28 organizacion comunitaria $4.250.000,00 $46.750.000)

231, Fortalecimiento en gestién empresarial solidaria y participacion y organizacion comunitaria Taller 1 $4.250.000,00 $ 46.750.000

24. Fortalecer en componente ambiental $4.250.000,00 $46.750.000
Fortalecimiento y fomento de practicas de conservacion del medio ambiente y los

241, recursos naturales Taller 1" $4.250.000,00 $ 46.750.000)

3- ADMINISTRACION Y RECURSO HUMANO 23,60% $1.226.939.109

DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD V. Unitario V. Parcial|

REALIZAR LA ADMINISTRACION Y RECURSO HUMANO DEL PROYECTO UNIDAD 1 $1.226.939.109 $1.226.939.109,0

3107361081
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13. FORMA DE DESEMBOLSO
La EDU pagara al contratista de la siguiente manera:

1.Un Pago a titulo de Anticipo del cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato, previa constitucién
de la pdliza de garantia, debidamente aprobada por la EDU, plan de inversién del anticipo, cronograma
de actividades y la presentacion de la factura o cuenta de cobro.

AMORTIZACION: El anticipo se amortizara proporcionalmente en los pagos por avance, hasta su total
amortizacion

2. el valor restante correspondiente al 40% se pagara por avance de ejecucién previamente a la
entrega del informe parcial acompafiado de la certificacion que sobre la prestacién del servicio expida
el interventor y el funcionario designado por la Entidad, para ejercer la supervisién del contrato y de la
certificacion donde se verifique el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones con
el sistema general de seguridad social (sistema de salud, riesgos profesionales, pensiones) y aportes
parafiscales (cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA). En todo caso, los pagos estaran sujetos a
la disponibilidad presupuestal.

3. un pago final del 10% se pagara con la liquidacion del contrato, previa verificacion de cumplimiento
de todas las obligaciones contractuales y entrega del informe final acompafiado de la certificacion que
sobre la prestacién del servicio expida el interventor y el funcionario designado por la Entidad, para
ejercer la supervision del contrato y de la certificacién donde se verifique el cumplimiento por parte del
CONTRATISTA de las obligaciones con el sistema general de seguridad social (sistema de salud, riesgos
profesionales, pensiones) y aportes parafiscales (cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA). En todo
caso, los pagos estaran sujetos ala disponibilidad presupuestal.

SOPORTE PRESUPUESTAL

Los pagos que deba efectuar la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO TERRITORIO & DESARROLLO,
debido al contrato a suscribir se haran con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2425
expedido a través de la plataforma del SPGR.

14. PLAZO El plazo de ejecucion del contrato sera de DOCE (12) MESES, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio.

3107361081
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15. IDIOMA

Elidioma oficial sera el castellano, por lo tanto, todos los documentos e informacién de cualquier indole deberan
ser redactados en ese idioma, a menos que se permita la utilizacién de otro diferente.

16.VERACIDAD DE LA INFORMACION

En virtud del articulo 83 de la Constitucién Politica, se presume que toda la informacion que el oferente allegue
con ocasion a la presente solicitud seré veraz y correspondiente a la realidad. No obstante, la Empresa de
Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo podra verificar la informacion que le sea suministrada.

17. CONSULTAS

Dentro del plazo previsto para la elaboracion y presentacion de la oferta, el posible oferente puede hacer
consultas. Estas consultas podran realizarse hasta el dia habil anterior a la fecha limite para el recibo de las
ofertas.

Las consultas y aclaraciones deberan hacerse a través del médulo de mensajes del proceso en el SECOP I,

pues en caso contrario no generaran para la entidad la obligacion de contestarlas antes de la fecha de cierre
de la contratacion.

La Invitacién y respuesta a las aclaraciones no produciran efectos suspensivos sobre el plazo de presentacion
de las ofertas.

En ningin momento y en ninguna circunstancia se admitirdn consultas personales ni telefonicas sobre los

documentos de contratacion o sus adendas, Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo no asume
responsabilidad alguna por informacion suministrada en estas formas

18.CONVENIENCIA DE LAS OFERTAS

En caso de presentarse una sola oferta, se procedera a su evaluacion, si la oferta cumple con los requisitos
exigidos en el presente documento y la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo lo considera
conveniente, podra adjudicar el contrato y terminar el proceso de seleccion.

19.CORRESPONDENCIA'Y COMUNICACIONES

Toda la correspondencia del oferente durante este procedimiento y del contratista durante el desarrollo del
contrato se debe dirigir en la siguiente forma:

3107361081
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Sefior

BISMAR EYERIS MOSQUERA RENTERIA

Gerente General de la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo Barrio Candelaria - Certegui
20.CONDICIONES DE PARTICIPACION EN EL PROCESO

20.1. ELABORACION Y PREPARACION DE LA OFERTA

La elaboracion y presentacion de la oferta debera hacerse de acuerdo con las instrucciones y formularios que
se detallan en este proceso, acompafiadas de los documentos que se exigen y deberdn presentarse en un
archivo PDF, totalmente legible y sin encriptar en la plataforma SECOP Il. Cada documento solicitado debera
ir en un unico archivo.

Los costos que se causen por la preparacion de las ofertas seran a cargo exclusivo del oferente, la Empresa
de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo en ningun caso reconocera costo alguno por estos conceptos.

Los oferentes deberan presentar su oferta por medio de su cuenta de proponente
20.2. REQUISITOS DE PARTICIPACION

La Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo evaluara TRES (3) O MAS OFERTAS presentadas
por personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, individualmente o en consorcios 0 en uniones
temporales, consideradas legalmente capaces en las disposiciones colombianas vigentes, que no se
encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de que trata la ley para contratar con
el Estado o en conflicto de intereses y que cumplan con todas las condiciones indicadas en este documento.

La Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo se reserva el derecho de corroborar la autenticidad
de los datos suministrados en la oferta y el oferente autoriza a todas las entidades, personas 0 empresas que
de una u ofra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la informacién que se requiera,
asi como también autoriza a la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo a visitar las instalaciones
del oferente 0 a solicitar informacion de cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario.

CAPITULO Il

CRITERIOS DE SELECCION Y REQUISITOS HABILITANTES
e 21.REQUISITOS JURIDICOS

2.1.1. PARTICIPANTES

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan
las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones y no se encuentren inhabilitados para contratar con el
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Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o
extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso;
Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993

Todos los Proponentes deben:

i. Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.

i Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucidn del contrato.

ii. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta, la cual debera ser
por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

iv. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en
la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en la Ley 1474 de 2011y
demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar

v. No estar incurso en la situacion descrita del articulo 38 de la ley 1116 de 2006; dicha afirmacion se
entendera prestada con la suscripcion de la Carta de presentacion de la propuesta.

vi. No estar reportado en el tltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria
General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000

vii. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

viii. En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal de la
Ingenieria, la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda
participar en el presente proceso, debera acreditar que posee titulo como Ingeniero Civil o Arquitecto,
para lo cual debera adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el
COPNIA o Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus profesiones afines. respectivamente,
vigente a la fecha de cierre de esta convocatoria.

ix. En virtud de lo previsto en el articulo 20 de la ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado
del proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural,
no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debera
ser avalada por un ingeniero Civil o Arquitecto, para lo cual debera adjuntar copia del certificado de
vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional Nacional de
Arquitectura y sus profesiones afines. respectivamente, vigente a la fecha de cierre de esta
convocatoria.

x. Conforme con lo indicado en este numeral, sera causal de RECHAZO, cuando la persona natural
(proponente individual o integrante de la estructura plural) no posea titulo como ingeniero Civil.

Conforme con lo indicado en este numeral, seran causales para que la propuesta sea calificada como NO HABIL

e Cuando la persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) no allegue copia
del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA, vigente a la fecha de
cierre de este proceso de seleccion.

¢ Cuando el representante legal 0 apoderado de la persona juridica o de la estructura plural o apoderado
no allegue copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA y su
propuesta no haya sido abonada por un profesional en la materia.
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21.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Carta de presentacion de la propuesta firmada por el proponente o su representante legal, para el caso de
personas juridicas, la cual debera contener como minimo, identificacion del proponente, numero de teléfono,
correo electronico, fax y direccion, relacion de los documentos que anexa, manifestacion sobre el conocimiento
de las condiciones establecidas en los pliego de condiciones y aceptaciéon de su contenido. Ver Formato —
Anexo CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras sin
sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, deberan, en todos los casos,
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. Dichas personas deberén adjuntar a
la propuesta los documentos con los cuales acreditan la constitucidon de dicho apoderado.

Asi mismo deberan declarar bajo la gravedad de juramento que actualmente no se encuentran obligados a
constituir sucursal en Colombia por no desarrollar actividades permanentes en el pais, de conformidad con los
articulos 471y 474 del Codigo de Comercio.

Toda persona juridica privada extranjera que de acuerdo con cualquiera de los eventos previstos en el articulo
474 del Codigo de Comercio desarrolle actividades permanentes en Colombia, deberd, de conformidad con el
articulo 471 del mismo Codigo, tener una sucursal en el pais. Consecuencialmente, deben tenerse en cuenta
las siguientes reglas:

En el caso de las personas juridicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, ellas deben tener en cuenta
que de resultar adjudicatarias del presente proceso, deberan establecer una sucursal en Colombia, de
conformidad con lo establecido en el Titulo VIII del Libro Segundo del Cédigo de Comercio (Arts. 469 y ss.),
toda vez que de acuerdo con el numeral 2 del art. 474 del citado Codigo la intervencion en la ejecucion de obras
constituye actividad permanente. Dicha sucursal debera constituirse, a mas tardar, dentro de los treinta (30)
dias calendario siguiente a la notificacion de la adjudicacion. Las mismas reglas aplican para la persona juridica
extranjera sin sucursal en Colombia que fuere integrante de un proponente plural. En todo caso, el proponente
al momento de establecer la sucursal en Colombia, debera registrar como actividad(es) comercial(es), ante las
entidades respectivas, la(s) actividad(es) descritas en el

2.1.3.  DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
Todos los consorcios o uniones temporales, sin excepcién, deberan presentar esta informacion.

Para los eventos previstos en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente debera presentar un documento
en el cual consigne la informacién sobre la constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual debera
indicarse lo siguiente:

Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o en Unidén Temporal y los porcentajes de
sus integrantes. Si se trata de Union Temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y
ades) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser
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modificados sin el consentimiento previo y escrito de la alcaldia. En caso de que no se sefialen los términos y
extension (actividades) de participacion de los integrantes, para todos los efectos se entendera que la propuesta
se esta presentando bajo la modalidad de consorcio.

b) Hacer la designacion de la persona que tendra la representacion del Consorcio o de la Unién Temporal.
Si al representante del Consorcio o Union se le imponen limitaciones y este las excede, la propuesta sera
rechazada.

C) Expresar que: La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, sera por el plazo de ejecucién del
contrato, y un (1) un afio mas; y maximo debe estar conformado por dos proponentes.

d) Se debe indicar, en el documento de constitucion, cual es la responsabilidad de cada uno de los
integrantes en los aspectos administrativos, juridicos, técnicos y econdémicos, asi como la autorizacion expresa,
para cada uno de los integrantes, para poder consorciarse o establecer uniones temporales, asi como la cuantia
maxima

Dicho documento deberé estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal
y en el caso del integrante persona juridico, por el representante legal de dicha persona.

La omision de este documento o de las firmas de los integrantes del consorcio o union temporal o la falta de
prueba sobre la designacion de representante, seran subsanables.

Cuando se subsane la omision del documento, la fecha de suscripcion del mismo debera ser anterior a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion y no se tendran en cuenta las modificaciones realizadas con
posterioridad a dicha fecha de cierre. Cuando se subsane la falta de prueba sobre la designacion del
representante, la fecha de la designacion deberé ser anterior a la citada fecha de cierre.

Sera causal de RECHAZO, modificar durante la etapa pre-contractual los porcentajes de participacion de los
integrantes del Consorcio o Uniones Temporales y su integracion.

El documento de conformacion del consorcio debera estar suscrito en original, bien sea a través de firma
manuscrita, electronica o digital conforme a los parametros fijados por la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de
2012y demas normas que las modifiquen, aclaren o complementen. No seran admisibles las firmas escaneadas
o digitalizadas, fotocopiadas y/o impresas, so pena de RECHAZO de la propuesta, en el evento que no sean
subsanadas en el término establecido en los pliegos de condiciones.

2.1.4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El oferente debera presentar una GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA para entidades oficiales, por un
valor asegurado equivalente al DIEZ (10%) POR CIENTO del valor de la oferta y con una vigencia de noventa
(90) dias calendario, contados a partir de la hora y fecha limite para el recibo de las ofertas. La garantia debera
ser expedida por una Entidad legalmente establecida en Colombia, cuyas garantias hayan sido puestas en
depdsito de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo podra solicitar la prorroga de la vigencia de la poliza
~ hastaj TA (30) DIAS CALENDARIO. En caso de que el oferente sea seleccionado, la poliza debera
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mantenerse vigente con prorrogas sucesivas, hasta que entre en vigencia la Péliza de Garantia de
Cumplimiento del Contrato. La garantia debe llevar anexa la constancia de pago de la prima y la firma del
representante legal del oferente.

Si el oferente retira su oferta antes de haber transcurrido el periodo para la adjudicacién, o si una vez adjudicado
el contrato no lo firma dentro del plazo especificado para ello, o incumple en cualquier forma el compromiso
contraido con la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo por el hecho de la presentacién de la
oferta, se hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

NOTA: LA NO PRESENTACION DE ESTA POLIZA ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

215 AUTORIZACION PARA PRESENTAR LA OFERTA'Y COMPROMETER APERSONAS JURIDICAS,
CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.

Las personas juridicas deberan adjuntar copia o certificacién de la autorizacion del 6rgano social competente
para presentar la oferta y suscribir el contrato correspondiente, si asi lo exigen sus estatutos.

Cuando en el certificado de existencia y representacion legal de la persona juridica proponente (Colombiana o
Extranjera), aparezcan restricciones a su representante legal para contraer obligaciones en nombre de la
misma, se deberéa adjuntar a la propuesta el documento de autorizacion expresa del rgano social competente,
en el cual conste que esta debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato en caso
de resultar adjudicatario hasta por el costo oficial total estimado, so pena de rechazo de la propuesta. Este
documento debera ser presentado, sin excepcion, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros,
individuales consorcios 0 uniones temporales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos
lo requieran.

En el caso de los consorcios y las uniones temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren, debera contar con la autorizacion de que trata el parrafo precedente, por el valor
total de la propuesta (y no sélo por el monto de su participacion), teniendo en cuenta que la responsabilidad
de todos sus integrantes es solidaria por el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas
de la propuesta y del contrato, de acuerdo con lo dispuesto en los numerales 1°y 2° del Articulo 7° de la Ley
80 de 1993 y en los Articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del Cédigo Civil.

La omisién de anexar la autorizacion del 6rgano social competente sera subsanable siempre y cuando la fecha
de otorgamiento de la autorizacion fuere anterior a la fecha de cierre del proceso. La fecha de expedicion de
la copia del acta o extracto del acta o de expedicion de la fotocopia del acta, no es relevante.

2.16. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION.

El proponente debera anexar el Certificado original de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Cémara de Comercio o segun corresponda de acuerdo con la normatividad vigente.

Cuando el proponente o los integrantes del consorcio o unién temporal sean persona juridica, el objeto social
be (n) guardar relacion con el objeto a contratar, lo cual se determinara por medio del respectivo
Sl riCertific istencia y Representacion Legal.
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Cuando el proponente sea una persona juridica (colombiana o Extranjera), debera anexar el Certificado de
Existencia y Representacidn Legal expedido por la autoridad competente.

En el evento que el proponente sea persona juridica extranjera con sucursal en Colombia, debera aportar
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio del lugar donde se haya
registrado la constitucion de dicha sucursal.

En este certificado debe constar que el término de duracion de la persona juridica no es inferior a la del plazo de
ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio mas, salvo que el proponente aporte el documento del érgano
social o institucional competente, que demuestre su intencién de prorrogar la existencia de la persona juridica. En
el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera
cumplir individualmente con estas reglas.

El proponente sea una persona natural o juridica, debera anexar el certificado de existencia y representacion legal
en el caso de las personas juridicas en caso de las personas naturales el Cedula de ciudadania. El objeto social
en el caso de las personas juridicas o la actividad econémica en el caso de las personas naturales debe estar
directamente relacionado con el objeto a contratar del presente proceso. Cuando el representante legal de la firma
tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de
autorizacion expresa del 6rgano competente.

La certificacion sobre existencia y representacion legal, debera haber sido expedida con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de este proceso. En el caso de los consorcios 0
uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condicion. Cuando se prorrogue dicha
fecha, esta certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones a nombre
de la misma, debera adjuntar documento de autorizacion expresa del 6rgano competente, en el cual conste que
esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor de la propuesta. Este requisito es
también obligatorio para los miembros de Consorcios o Uniones Temporales. Cuando se trate de Consorcio o
Unién Temporal, cada uno de sus miembros debera adjuntar esta informacion.

2.1.7.  CERTIFICADO ORIGINAL DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACIONEN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia
y cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los
contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su inscripcion vigente y en firme
en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia.

Para efectos de la evaluacion se tendra en cuenta lo siguiente:

La fecha de expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso.

el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en firme a mas tardar el dia anterior
SI0VEE 1€ la_audiencia de adjudicacion; En caso de que la Inscripcion en el Registro Unico de
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Proponentes no se encuentre vigente y en firme el dia anterior a la realizacién de la audiencia de adjudicacion,
la propuesta sera RECHAZADA

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un
deber del inscrito, mantener actualizada la informacion que obra en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

2.1.8.  CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

a. El proponente persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607de
2012). Dicho documento debera certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir
del mes anterior a la fecha de cierre, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago
soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccién.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

b. El proponente persona natural con personal a cargo debera presentar una declaracion, bajo la
gravedad de juramento que se entiende prestado con la presentacion de la misma, en la que conste el pago de
sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607de 2012). Dicho documento debera expresar que,
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes 6 correspondientes
a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir del mes anterior a la fecha de cierre, en los cuales
se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago
soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccién.

C. El proponente persona natural, debera acreditar que se encuentran al dia en el pago de sus aportes al
sistema de seguridad social, de los Ultimos seis (6) meses contados a partir del mes anterior a la fecha de cierre.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Cuando se ftrate de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar por
separado la certificacion.aqui exigida.
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Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcion del respectivo contrato ante
la dependencia respectiva, la declaracion donde se acredite el pago correspondiente a Seguridad Social y
Aportes Legales, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607de 2012).

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los 6 meses anteriores
a la fecha de cierre personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes Legales y
seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

NOTA: la EDU dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucién Politica
Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte de otros
proponentes en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales, deberan aportar los
documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del proponente observado.

En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se daré trdmite a la misma. En el evento en que
la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podré dar traslado al proponente
observado y la EDU verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre
del presente proceso de seleccion, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por
el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras
para que se pronuncien sobre el contenido de la observacion y compulsando copias a la Junta Central de
Contadores y Ministerio de la Proteccién Social y de ser el caso a la Fiscalia General de la Nacién.

2.1.9. PACTO DE TRANSPARENCIA

Con la suscripcion de la Carta de Presentacion de la oferta, el proponente manifiesta conocer lo contenido en
el “ANEXO PACTO DE TRANSPARENCIA” y su compromiso de darle estricto cumplimiento.

Se utilizara el formulario previsto en el correspondiente Anexo, debidamente diligenciado y suscrito por el
proponente, su representante legal o apoderado.

2.1.10. DECLARACION DE NO REPORTAR ANTECEDENTES FISCALES ANTE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA NI SANCIONES QUE IMPLIQUEN INHABILIDAD PARA CONTRATAR CON
EL ESTADO

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, en el paragrafo primero del articulo 38
de la Ley 734 de 2002, y la Ley 1238 de 2008, ningun proponente, ni los integrantes de Consorcios o Uniones
Temporales, nacionales o extranjeros, con domicilio en Colombia, podran estar registrados en el Boletin de
Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, ni presentar sanciones, que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Con la presentacion de la propuesta técnica se entendera que ni el proponente ni los integrantes de la estructura
plural estan incursos en las situaciones antes sefialadas, sin perjuicio de que la entidad efectle la respectiva
verificacion tanto en el Boletin de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria General de la Republica como en la
pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado, de conformidad con lo previsto en
el numeral 4 del articulo 38 de la ley 734 de 2002, en concordancia con el articulo 60 de la ley 610 de 2000 y
que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.
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2.1.11. VERIFICACION RESPONSABLES FISCALES Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

La EDU, se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio o unién
temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el tltimo boletin de responsables fiscales de la Contraloria General
de la Republica o si aparece como inhabilitado para contratar segun el certificado de la Procuraduria General
de la Nacién. En caso que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, se
encuentre relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado, no podra contratar con la Alcaldia, den igual
forma se verificaran los antecedentes judiciales en la pagina web de la policia nacional.

2.1.12. CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE

El proponente individual persona natural, el representante legal del proponente individual persona juridica, el
representante legal de la estructura plural y las personas naturales integrantes de la estructura plural deberan
aportar fotocopia de la cédula de ciudadania, o cédula de extranjeria, o pasaporte.

2.1.13. CARTA DE ACEPTACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL (FORMULARIO No. 1 PRESUPUESTO
OFICIAL)

El proponente debera adjuntar a la propuesta carta suscrita por el representante legal persona juridica, persona
natural o representante de la estructura plural, donde manifieste el conocimiento, la aceptaciéon y el
cumplimiento del contenido del formulario No. 1 Presupuesto Oficial del pliego de condiciones.

El proposito de esta carta es el de rectificar las posibles inconsistencias que puedan presentarse en la oferta
econdmica referidas a: denominacion o descripcion de los items, las cantidades de tales items, especificacion,
actividad, item, unidades e identificacion del proceso; por tanto, si la Oferta Econémica presenta inconsistencias
en estos aspectos y la Carta de Aceptacion del Presupuesto Oficial (Formulario Presupuesto Oficial) no fue
aportada en el Sobre No. 1, la propuesta sera RECHAZADA. Contrario sensu, si la Oferta Econémica no
presenta inconsistencias de ninguna indole, la propuesta no sera rechazada por la ausencia de esta carta.

La Carta de Aceptacion del Presupuesto Oficial (Formulario 1 Presupuesto Oficial), en ninglin caso rectifica lo
relativo a Precios Unitarios, items no modificables, items no ofrecidos y la firma del proponente.

Asi mismo sera RECHAZADA la propuesta si la Oferta Econdmica no esta suscrita por el Representante Legal
del proponente.

NOTA: La carta de aceptacion del presupuesto oficial (formulario no. 1 presupuesto oficial) no puede ser
aportada con posterioridad a la fecha de cierre del presente proceso por ser parte del criterio de ponderacion
de Oferta Econémica.

2.1.16. FOTOCOPIA DEL RUT

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con la propuesta,
fotocopia del Registro Unico Tributario, expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales, donde
aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los
integrantes debera aportar este documento.

Personas juridicas privadas extranjeras y personas naturales extranjeras

3107361081

Barrio la Candelaria

gerenciaedu24@gmail.com
edudesarrolloterritorio@gmail.com



Territorio &
Desarrollo

®00

Las personas naturales extranjeras sin residencia en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras sin
sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades permanentes en Colombia, deberan, en todos los casos,
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido al
respecto en este pliego de condiciones.

Toda persona juridica privada extranjera que de acuerdo con cualquiera de los eventos previstos en el articulo
474 del Cddigo de Comercio desarrolle actividades permanentes en Colombia, debera, de conformidad con el
articulo 471 del mismo Codigo, tener una sucursal en el pais. Consecuencialmente, deben tenerse en cuenta
las siguientes reglas:

Las personas juridicas privadas extranjeras que desarrollen actividades permanentes en Colombia, que ya
tengan establecida sucursal en Colombia podran participar (directamente o como integrantes de un consorcio
0 union temporal) en este proceso de seleccion a través de dicha sucursal siempre y cuando el objeto de la
sucursal le permita participar en este proceso de seleccion y suscribir y ejecutar el contrato objeto del mismo.
En todo caso, el proponente sera siempre la persona juridica extranjera.

Las personas juridicas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion
del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido al respecto en el
Capitulo 2 del pliego de condiciones y en caso de resultar adjudicatarias del presente proceso (directamente o
como integrantes de un Consorcio o Unién Temporal), dichas personas deberan establecer una sucursal en
Colombia, de conformidad con lo establecido en el Titulo VIl del Libro Segundo del Cédigo de Comercio (Arts.
469y ss.), teniendo en cuenta que el objeto del contrato materia del presente proceso de seleccidn constituye
actividad permanente, segun la actividad 22 del articulo 474 del C. de Co. Por la presentacion de la propuesta,
el oferente asume la obligacion de acreditar la ALCALDIA, dentro de los 30 dias calendario siguiente a la
notificacion de la adjudicacion, que ha constituido la sucursal. El incumplimiento de estas obligaciones dara
lugar a la efectividad de la garantia de seriedad de la propuesta o de la garantia de cumplimiento del contrato,
segun corresponda, segun dicho plazo venza antes o después de aprobadas las garantias contractuales por la
ALCALDIA. Estas reglas aplican también a las sociedades extranjeras integrantes de Consorcios o Uniones
Temporales. En todo caso, el proponente al momento de establecer la sucursal en Colombia, debera registrar
como actividad (es) comercial (es), ante las entidades respectivas, la (s) actividad (es) descritas en el ANEXO
No. 10.

Asi mismo deberan declarar bajo la gravedad de juramento que actualmente no se encuentran obligados a
constituir sucursal en Colombia por no desarrollar actividades permanentes en el pais, de conformidad con los
articulos 471y 474 del Cédigo de Comercio.

Las personas juridicas privadas extranjeras, que ya desarrollen actividades permanentes en Colombia, y que a
la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn no hayan cumplido con su obligacién legal de constituir su
sucursal en Colombia, NO PODRAN PARTICIPAR en este proceso (directamente o como integrantes de un
CcOoNsorcio o union temporal).

2.1.17. FORMULARIO DE INSCRIPCION ANTE LA EDU: El proponente debera allegar junto con su oferta el
formulario de inscripcion del banco de oferente de la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo.
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REQUISITOS FINANCIEROS

ESTADOS FINANCIEROS BASICOS

Los proponentes deberan presentar el registro unico de proponentes- RUP, con el cual se les verificara la
informacion financiera a 31 de diciembre de 2024, registrada en éste y que haya sido objeto de verificacion
documental por parte de la respectiva Camara de Comercio., y esta informacién sera la que se tomara como
base para el calculo de los indices de capacidad financiera requeridos.

Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal debera anexar los estados financieros de cada uno de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal.

La entidad podra solicitar alguna informacién adicional para verificar la documentacion entregada.

INDICADORES FINANCIEROS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS
CON O SIN DOMICILIO Y CON Y SIN SUCURSAL EN COLOMBIA

Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar los siguientes requisitos financieros:

Capital de Trabajo Demandado (CTd)
El oferente debera acreditar un Capital de Trabajo (CT) igual o superior al Capital de Trabajo Demandado
(CTd) para el presente proceso, de conformidad con la siguiente formula:

CT = AC - PC > CTd

Donde:

e CT: Capital de Trabajo.
e AC: Activo Corriente.
e PC: Pasivo Corriente.

e CTd: Capital de Trabajo Demandado para el proceso objeto de la propuesta.

El Capital de Trabajo Demandado (CTd) se calculara asi:
CTd = PO x 40%

Donde:

e CTd: Capital de Trabajo Demandado del proceso al cual presenta propuesta.

e PO: Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta.
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Sustento normativo y justificacion:

La exigencia de un capital de trabajo equivalente a un porcentaje del presupuesto oficial tiene sustento en el

articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, que faculta a las entidades para establecer indicadores

financieros que aseguren la capacidad del proponente para ejecutar el contrato.

No obstante, en aplicacion del principio de proporcionalidad (articulo 3 de la Ley 80 de 1993 y articulo 209

de la Constitucién Politica) y considerando el objetivo de garantizar la amplia participacion (articulo 24 de la

Ley 80 de 1993), la reduccion de este requisito al 40% no afecta de manera sustancial la evaluacion de la

capacidad financiera, pero si favorece la concurrencia de proponentes calificados, fortaleciendo la libre

competencia y aumentando la posibilidad de seleccionar la propuesta mas favorable para el interés general.

Por lo anterior, la Entidad ajusta este requisito, sustentando que dicho porcentaje mantiene un margen de

seguridad razonable para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, tal como ha sefialado la Agencia

Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente en sus conceptos sobre requisitos

habilitantes

INDICE LIQUIDEZ

El indice de Liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para desempefiar sus obligaciones de
corto plazo y esta definido por el Decreto 1082 de 2015 como “activo corriente dividido por el pasivo corriente”.

El proponente debera acreditar un indice de liquidez igual o mayor a UNO PUNTO SETENTA (1.70), calculado
asi:

LIQ. = AC/PC 21.70

Donde,

LIQ. = indice de liquidez.

AC = Activo corriente.

PC = Pasivo corriente.

Si el proponente es un consorcio 0 una unién temporal, el indice de Liquidez se calculara como:
LIQ. = ((ACi / PCi) * %Pi) = 1.70

Donde,

LIQ. = indice de liquidez del consorcio o la unién temporal.

ACi = Activo corriente de cada uno de los integrantes.

PCi = Pasivo corriente de cada uno de los integrantes.

%Pi = % participacion de cada integrante en el consorcio 0 union temporal
Se verificara la liquidez asi:

LIQ = 1.70 la propuesta sera declarada habil

LIQ < 1.70 la propuesta seréa rechazada.
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NOTA: para el indice de liquidez en los casos de Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma
asociativa, se debe demostrar que como minimo uno (1) de sus integrantes cuenten con una indice liquidez =
al 100% del indice de liquidez requerido.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

El indice de endeudamiento determina el nivel de endeudamiento en la estructura de financiacion del
proponente y lo define el Decreto 1082 de 2015 como “pasivo total dividido por el activo total”.

El proponente debera acreditar un indice de Endeudamiento, igual o menor a cero coma noventa (0,90),
calculado asi:

NE = PT/AT <0,90

Donde,

NE = Nivel de endeudamiento.

PT = Pasivo total.

AT = Activo total.

Si el proponente es un consorcio 0 una union temporal se calculara de la siguiente manera:
NE = £ ((PTi/ ATi) * %Pi) < 0,90

Donde,

NE = Nivel de endeudamiento del consorcio o la unién temporal.

PTi = Pasivo total de cada uno de los integrantes.

ATi = Activo total de cada uno de los integrantes.

%Pi = % participacion de cada integrante en el consorcio 0 union temporal
Y se verificara el nivel de endeudamiento asi:

NE < 0,90 la propuesta sera declarada habil

NE > 0,90 la propuesta sera rechazada

NOTA: para el indice de endeudamiento en los casos de Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra
forma asociativa, se debe demostrar que como minimo uno (1) de sus integrantes cuenten con un indice de
endeudamiento < al 100% del indice de liquidez requerido.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Este indicador refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras y esta definido
por el Decreto 1082 de 2015 como “utilidad operacional dividida por los gastos de intereses”.

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidades Antes de Intereses e Impuestos/Intereses (mayor a ciento
cincuenta, como veinte).

obertura de Intereses: Mayor a 150,20 o INDETERMINADO
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NOTA: para la Razén de Cobertura de Intereses en los casos de Consorcios, Uniones Temporales o cualquier
otra forma asociativa, se debe demostrar que como minimo uno (1) de sus integrantes cuenten con una Razon
de Cobertura de Intereses = al 100% de la Razén de Cobertura de Intereses requerido

NOTAS GENERALES

Nota 1: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin domicilio o de personas juridicas extranjeras que
no tenga establecida sucursal en Colombia, no se le exigira el RUP, ni tampoco se exigira ni calculara la
capacidad residual de contratacion, de conformidad con el Articulo No. 53 del Decreto 1464 de 2010.

Nota 2. Cuando el proponente sea un gobierno extranjero o alguna entidad estatal extranjera del orden nacional,
no requerira acreditar la capacidad patrimonial, siempre y cuando se anexe una carta emitida por el
representante legal, bajo la gravedad de juramento, en la cual conste que no esta obligado por ley a presentar
los documentos financieros requeridos en el pliego de condiciones:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia
(PUC).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Proponente de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, debe cumplir los
siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP.

Rentabilidad sobre patrimonio (ROE). La Rentabilidad sobre patrimonio refleja la capacidad del proponente de
generar utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio y esta definido por el Decreto 1082 de
2015 como “utilidad operacional dividida por el patrimonio”.

La Rentabilidad sobre patrimonio refleja la capacidad del proponente de generar utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio y esta definido por el Decreto 1082 de 2015 como “utilidad operacional dividida
por el patrimonio”.

- Rentabilidad del Patrimonio = 0,10 (Igual o mayor a Cero comas DIEZ).

Rentabilidad sobre activos (ROA) La Rentabilidad sobre activos refleja la capacidad del proponente de generar
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo y esta definido por el Decreto 1082 de 2015 como
“utilidad operacional dividida por el activo total”.

- Rentabilidad del Activo = 0,10 (Igual o mayor a Cero comas DIEZ).

e ESTADOS FINANCIEROS BASICOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1860 del 24 de diciembre del 2021,
la entidad establece las siguientes condiciones diferenciales de capacidad financiera y organizacional para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas en Colombia, asi:

2s deberan presentar el registro Unico de proponentes- RUP, con el cual se le verificara la
~ inform: jera.a 31 de diciembre del 2022, registrada en éste y que haya sido objeto de verificacion
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documental por parte de la respectiva Camara de Comercio., y esta informacién sera la que se tomara como
base para el calculo de los indices de capacidad financiera requeridos.

La capacidad financiera se reducira a la mitad de lo estipulado en precedencia para aquellos proponentes que
acredite alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 1860 de 2021,

e REQUISITOS TECNICOS.

La EDU establecié los criterios para habilitar la experiencia de personas naturales y/o Personas juridicas y/o
consorcios y/o Uniones temporales, estos pasados en cuatro criterios que permitiran a la EDU contar con
proponentes que posean una alta experiencia para asi minimizar los riesgos de incumplimientos para la
ejecucion de proyecto objeto del presente proceso.

Los criterios de evaluacion para la experiencia seran los siguientes:

No. | CRITERIO

1 Experiencia Probable

2 Experiencia Acreditada RUP

3 Experiencia

4 Experiencia del equipo de Trabajo
TOTAL

EXPERIENCIA PROBABLE
A. PERSONAS NATURALES

Por las caracteristicas técnicas del proyecto de construccion, y en busca de que el proponente seleccionado
mediante el presente proceso de seleccion posea la experticia e idoneidad requerida para realizar un
trabajo dptimo, la EDU. establece que solo podran participar en esta Convocatoria personas naturales que
cuenten con una experiencia profesional minima de Cinco (05) afios como Ingenieros ambiental y/o biologo
y/o agronomo, la cual se constatara con la fecha de expedicion de la matricula profesional del proponente.

B. PERSONAS JURIDICAS

Por las caracteristicas técnicas del proyecto de construccion, y en busca de que el proponente seleccionado
mediante el presente proceso de seleccion posea la experticia e idoneidad requerida para realizar un
trabajo dptimo, la EDU establece que solo podran participar en esta convocatoria personas juridicas que
cuenten con una existencia legal minima de Cinco (05) afios afios, la cual se constatara con la fecha de
constitucion de la empresa que esta plasmada en el certificado de existencia y representacion legal
expedida por la Camara de Comercio correspondiente, o el documento legal equivalente de ley segun la
naturaleza de la persona juridica, y/o por la experiencia profesional del representante legal.
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C. CONSORCIOS Y/O UNIONES TEMPORLES

Por las caracteristicas técnicas del proyecto de construccion, y en busca de que el proponente seleccionado
mediante el presente proceso de seleccion posea la experticia e idoneidad requerida para realizar un
trabajo dptimo, la EDU establece que solo podran participar en esta Convocatoria Consorcios, Uniones
Temporales o cualquier otra forma de figura asociativa, en los cuales la experiencia se medira tomando el
promedio de las experiencia de todos sus integrantes, obtenida mediante la sumatoria de cada experiencia
de los integrantes, dividida por el nimero de integrantes; este valor deberé ser igual o superior a Diez (10)
afios afios con base a las condiciones establecidas anteriormente para personas naturales y juridicas.

e EXPERIENCIA

Los proponentes, personas naturales o juridicas, consorcios o uniones temporales deberén acreditar
experiencia general en maximo (05) contratos ejecutados, pudiendo ser estos terminados o, excepcionalmente,
en ejecucion siempre que exista certificacion que respalde el cumplimiento de un porcentaje significativo de
avance.

Los contratos que acreditaran la experiencia deben tener inscrito en el RUP al menos 2 de los siguientes

codigos:
Segmento Familia (4 Clase (6
Caddigo (2 primeros primeros primeros
UNSPSC digitos) digitos) digitos) Descripcion
70141500 70 7014 701415 Servicios de gestion de
tierras agricolas
70101700 70 7010 701017 Servicios de plantacion
de tierra
70141600 70 7014 701416 Servicios de apoyo
agricola
70141700 70 7014 701417 Gestion de cultivos
70151900 70 7015 701519 Recursos forestales
70171500 70 7017 701715 Desarrollo
NOTAS GENERALES

caso. de que el proponente presente mas certificaciones y/o contratos de los establecidos
“1 [+ anterig 3 EDU considerara las primeras que se relacionen en la propuesta de acuerdo con el nimero
ones.y/o contratos permitidos.
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NOTA 2.Para acreditar la experiencia, el proponente debera aportar los siguientes documentos: Tratandose de
experiencia obtenida en el sector publico: se debera acreditar aportando copia legible del acta de liquidacién
final y/o certificacion emitida por la entidad.

NOTA 3. En el caso de formas asociativas como Consorcios o Uniones Temporales, todos sus integrantes
deberan estar inscritos en todos los cddigos UNSPSC (solo en el RUP, en firme y vigente a la fecha de entrega
de la propuesta) presentados en la tabla anterior.

NOTA 4.Aquellos proponentes que no cumplan con las condiciones o requerimientos para la evaluacion de la
experiencia probable, se les otorgara una evaluacion de no cumple, y por lo tanto la propuesta no sera habil.

e EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO

Para el inicio del proyecto, el contratista deberé allegar las hojas de vida del personal requerido, no obstante
en esta instancia debera certificar que cuenta con el equipo requerido.

PROYECTO: “PRODUCCION DE MUSACEAS EN SISTEMA AGROFORESTAL EN EL MUNICIPIO DE MEDIO ATRATO Y
RIO QUITO- DEPARTAMENTO DEL CHOCO”

NOMBREDEL | SENTADA|  OBJETIVOS NIVEL EDUCATIVO EXPERIENCIA LABORAL
Coordinar los procesos . Minimo experiencia certificada de tres
de desarrollo de Profesionales en < o .
. . L (3) afios en coordinacion tecnica y
. actividades tecnicas de | Ingenieria Agroforestal, T ]
Profesional . . ejecucion de proyectos agricolas,
. campo, recopilar Agronomo, agricolay/o .
coordinador 1 . . ) : Agroforestales, 'y de trabajo con las
. informacion y relizar profesionales afines X e
tecnico . . comunidades rurales. conocimiento de la
informes tecnicos de . :
S zona de trabajo. Con buen manejo de las
ejecucion mensual
TIC
Apoy? ren el Minimo dos (2) afios de experiencia en
acompafiamiento y ) L . P
- Profesionales, acompafiamiento y asistencia técnica, a
prestar el servicio - , . .
. . e Técnicos o tecndlogos proyectos agropecuarios, manejar la
Tecnicos de deAsistencia técnica )
5 . Agroforestales, metodologia Escuelas de Campo de
campo ytransferencia de . . o
] : agricolas, yloafines | agricultores(ECA), tener conocimiento en
tecnologia a agricultos ) \
L los cultivos y manejo de las TIC
beneficiarios
CooranTar er
acompafiamiento
ambiental y realizar
) Talleres en Fomentar . Minimo experiencia certificada de un
Profesional - Profesionales - . .
) 2 practicas de ) ) (1) afio en el area ambiental y de trabajo
ambiental iy Ambiental y/o afines .
conservacion del con comunidades rurales.
Medio Ambiente y los
recursos
. Implementar el Titulo profesional en Experiencia certificada en
Profesional . . ! . . . X
. . 2 acompafiamiento psicologia, Trabajo social acompafiamiento social
psicosocial X )
social del proyecto y afines
Servir de puente y
facilitador entre el Ser de la zona, realizar diversas
Enlaces equipo tecnico y los . o actividades que demande el proyecto y
i 2 beneficiarios para el Lideres comunitarios conoser el area de influencia del proyecto
3107361081 buen desarrollo del
proyecto
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NOTAS GENERALES

La experiencia minima de ejercicio profesional sera contada a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional.

Lo anterior en cumplimiento de los articulos 35 y 36 de la Ley 400 de 1997 y las recomendaciones del Titulo |
del Decreto 33 de 1998 (NSR-10)

Cuando se requiera la vinculaciéon o cambio de alguno de los profesionales esta debe realizarse siguiendo el
procedimiento mencionado en el presente numeral.

La EDU se reserva el derecho de solicitar el cambio o retiro de los profesionales anteriormente mencionados o
cualquier trabajador vinculado al contrato.

A continuacién, se resumen los criterios habilitantes que la EDU tendra a consideracion para continuar con el
proceso de evaluacion de las propuestas que habiliten todos y cada uno de estos:

NO. ASPECTO

1| REQUISITOS JURIDICOS

2 | REQUISITOS FINANCIERO

3 | REQUISITOS TECNICOS

o EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

e CRITERIOS DE COMPARABILIDAD DE LAS PROPUESTAS

La omisién de la informacion requerida en este numeral no sera subsanable por ser criterio de desempate; en
todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la participacion del proponente, ni es
causal de rechazo de propuesta técnica.

o ASIGNACION DE PUNTAJE A LAS PROPUESTAS

Las propuestas que hayan cumplido con los requisitos de HABILIDAD y cuya oferta econdmica no se
encuentren incursa en causal de rechazo, se calificaran con el siguiente puntaje y de acuerdo a los siguientes
criterios:

Concepto Puntaje maximo

Oferta econdmica 60

Factor de calidad 20

Apoyo a la industria nacional 20
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La oferta méas favorable sera la que obtenga el mayor puntaje sobre los cien (100) puntos destinados como
criterios de evaluacion.
e OTORGAMIENTO DE PUNTAJE POR VALOR DE LA PROPUESTA
Para establecer el valor de la propuesta econdmica se dara aplicacion al siguiente procedimiento:
La EDU sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta economica,
de las operaciones aritméticas a que haya lugar, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior
a cinco se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso
sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero del peso.

La EDU, a partir del valor total de las propuestas asignara maximo sesenta (60) puntos, para evaluarlo se
seguira el siguiente procedimiento:

o DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Se seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo con los métodos que se
nombran a continuacion:

Numero Método

1 Media aritmética

2 Media geométrica con presupuesto oficial

Para la determinacion del método se tomaran hasta las centésimas de la Tasa de cambio Representativa del
Mercado (TRM) vigente el dia siguiente del cierre de presentacion de las ofertas. Se determinara el método de
acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a continuacién.

Esta TRM se tomara del sitio web del Banco de la Republica de Colombia, http://www.banrep.gov.co/es/trm

Rango (inclusive) Numero Método
De 0.00a0.49 1 Media aritmética
De 0.50a 0.99 2 Media geométrica con presupuesto oficial
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3.2.1.1 MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran validas, para e

Esto se aplicara la siguiente formula:

— n xi
e
Donde,
e = Media aritmética.
Xi = Valor total corregido de la propuesta i
n = Numero total de las propuestas validas presentadas.

Ponderacion de las propuestas por el método de la media aritmética.
Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula.

500 x (1 - ( X;?V" )) Para valores menores o iguales a X
Puntaje i = —
X -V _
500 x|1-2-|~——=— || Para valores mayores a X
Donde,
X = Media aritmética.
Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i que se encuentre dentro del

rango comprendido entre el promedio aritmético y el presupuesto oficial.

i = Numero de propuesta.

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la propuesta, como se observa en la formula de
ponderacion.
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MEDIA ARITMETICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de propuestas
validas y se incluira el presupuesto oficial del proceso 0 mddulo de acuerdo al siguiente cuadro:

NUmero de veces en las que se incluye
Ntmero de propuestas (n) el presupuesto oficial
[nimero] (nv)
[veces]
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente por cada tres propuestas valida se incluird una vez el presupuesto oficial del proceso
0 modulo.

Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente formula:

Gpo = ""PO* PO*..x PO, %P * P, %..xP,

Donde,
Grp = Media geométrica con presupuesto oficial.
nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de propuestas econémicas validas.
PO = Presupuesto oficial del proceso.
Pi = Valor de la propuesta econdmica corregida del proponente i.

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada proponente mediante el
siguiente procedimiento:
Ponderacion de las propuestas por el método de la media geométrica con presupuesto oficial.

2 media geomeétrica con presupuesto oficial se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo
nte formula.
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500 x (1 - (%)) Para valores menores o iguales a Gp
PO
Puntaje i = G v
500x(1-2- M Para valores mayores a Gpp
GpPO
Donde,
G = Media geométrica con presupuesto oficial.
Vi = Valor total corregido de cada una de las propuestas i que se encuentre dentro del

rango comprendido entre el promedio aritmético y el presupuesto oficial.

i = Numero de propuesta.

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial
se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de
la propuesta, como se observa en la formula de ponderacion.

En Audiencia Publica de Adjudicacion se procedera a la apertura del Sobre No. 2 “PROPUESTA
ECONOMICA” el cual contendra el Formulario No 3 PROPUESTA ECONOMICA, de las ofertas
consideradas habilitadas técnica, financiera y juridicamente, para adelantar el procedimiento del calculo de
la media geométrica, de conformidad con los siguientes pasos:

Paso 1: Se verificara que el valor total de las ofertas no sea inferior 95%, ni superior al 100% del valor del
Presupuesto Oficial del proceso de seleccion; en caso que no se cumpla con esta condicion la propuesta
sera rechazada.

APROXIMACION NUMERICA PARA EL PUNTAJE POR VALOR DE LA PROPUESTA
Se tendra en cuenta hasta el segundo (2°) decimal del valor obtenido como puntaje

o PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD

La entidad asignara 20 puntos al proponente que se comprometa a presentar una metodologia con un enfoque
de innovacion y sostenibilidad y un Plan de trabajo de manera detallada de como se ejecutara el proyecto,
fases, cronograma y actividades de recursos tecnicos y humanos

APQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningun
caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:
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Concepto ‘ Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o
) 20
con Trato Nacional

Incorporacion ~ de  componente
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo de la obra o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
alalegislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o
por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la
vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcién 3 del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En
el caso que no se diligencie la opcion 3 del Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, se determin6 que los bienes
relevantes para el desarrollo de la obra no se encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el
numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo
a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el sesenta (60
%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el sesenta (60 %),] del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido para
la ejecucion del contrato, tratindose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo
exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de
lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:
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Unicamente integrantes Promocion de_Servicios
1. . 9 Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos .
Nacional (4.3.1)
Colombianos en asocio con Promocion deServicios
2. ) . Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con trato nacional .
Nacional (4.3.1)
La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto Promocion de  Servicios
Unicamente  integrado  por| 1082 de 2015. Si el :
3. : . Nacionales o con Trato
extranjeros con trato nacional | Proponente  Plural  no .
. . Nacional (4.3.1)
especifica a cual regla se
acoge, se aplicard la del
Decreto 1082 de 2015.
. . Incorporacion de
Proponente plural en el que al | No aplica la regla de origen componente nacional en
4. menos uno de los integrantes es | del Decreto 1082 de 2015, ni e .
. . . . . Servicios extranjeros
extranjero sin trato nacional. la de los paises de origen. (4.32)

o ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos,
segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.

C.  Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato 9A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
iginarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al
) de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
do que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los-términos-del-articulo
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2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional 0 a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros
el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporaré en la ejecucion del contrato mas del noventa
por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato 9B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional, no habré lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni
por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
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e SOLICITUD ACLARACION DE PROPUESTAS

A fin de facilitar el examen, evaluacién y comparacion de propuestas, la EDU podra solicitar a uno o varios
proponentes que aclaren su propuesta, sin que ello implique modificacion o adicion de la misma.

La solicitud de aclaracién y la respuesta correspondiente se haran por escrito, esta ultimas dentro del término
previsto en la respectiva solicitud.

Si el proponente presenta a la EDU las explicaciones o aclaraciones solicitadas, en un término posterior al
requerido, o las presenta incompletas o la respuesta no corresponde a lo solicitado, o no las presenta, la EDU
entendera que NO hay lugar a aclaracion y evaluara con base en la informacién presentada en la oferta.

e REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 “En todo proceso de seleccion de contratistas
primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podra rechazarse una propuesta por la ausencia de
requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soportes el contenido de la
oferta, y que no constituyan los factores de escogencia establecidos en el presento documento, de conformidad
con los numerales 2 y 4 del articulo 5 dela ley 1150 de 2011.

Los documentos que deban ser presentados por los proponentes en desarrollo del proceso, seran validos
siempre que cumplan con las exigencias establecidas en el presente pliego de condiciones.

La falta de capacidad para presentar la oferta no sera subsanable, tampoco se podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con lo establecido en el. Decreto 1082 de
2015.

e ACLARACION O EXPLICACION

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 50 de la Ley 1150 de 2007 *(...) la ausencia de requisitos
o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion
de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia,
todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje podran ser solicitados por las
entidades en cualquier momento, hasta la adjudicacion (...)". (La subraya no es del texto).

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos
y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones.(...)"

Igualmente, el numeral 70 ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato, en
los pliegos de condiciones se sefialara el plazo razonable dentro del cual la entidad debera elaborar los estudios
técnicos, econdmicos y juridicos necesarios para la evaluacion de las propuestas y para solicitar a los
proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables.” (La subraya no es del texto).

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 60 y 70 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50
de la Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo sefialado en los pronunciamientos del Consejo de Estado indicados en
los documentos y estudios previos, la Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo, durante el término
de evaluacion de las propuestas, solicitara a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones,
llegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad.
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Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto les fije la Empresa de
Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo
de la propuesta.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya requerido en el
“Documento de Solicitud de Subsanabilidad”, lo podra solicitar al proponente, otorgandole un término, el cual
debera ser minimo igual al establecido para la subsanabillidad inicial; con el fin de que allegue los documentos
que para el efecto le fije en el requerimiento.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran ser objeto de
subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento mismo de
la presentacion de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos los puntos del
pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda
hacer valer en el proceso

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate tampoco
podran ser subsanados, por lo que deberan ser presentados desde el momento de la presentacién de la oferta.

DIFERENCIA ENTRE SUBSANABILIDAD Y ACLARACION O EXPLICACION

Subsanar no es lo mismo que aclarar o explicar, la diferencia radica en que la aclaracién o explicacion se
admite, incluso, sobre requisitos que afectan la comparacién de las ofertas y/o inciden en la asignacion del
puntaje, siempre y cuando se trate de inconsistencias o falta de claridad, porque alli no se modificara el
ofrecimiento, simplemente se aclara, es decir, se trata de hacer manifiesto lo que ya existe sélo que es
contradictorio o confuso, se busca sacar a la luz lo que parece oscuro, no de subsanar algo, pues el requisito
que admite ser aclarado tiene que estar incluido en la oferta, solo que la entidad tiene dudas sobre su alcance,
contenido o acreditacion, porque de la oferta se pueden inferir entendimientos diferentes.

ADJUDICACION DEL CONTRATO

La Empresa de Desarrollo Urbano Territorio & Desarrollo previos los estudios correspondientes y el analisis
comparativo de las ofertas, basado en los aspectos juridicos, financieros, técnicos y econémicos, adjudicara el
contrato derivado del proceso de solicitud publica, al oferente cuya propuesta se ajuste a la presente invitacion
y haya sido seleccionado.

e CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
<110, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:
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1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente acreditara
el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1. del pliego de condiciones. Para
el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en
las condiciones sefaladas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del articulo
1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de
mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo evento
y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y afalta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segin corresponda, diligenciara el «Formato 10A - Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/lo mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
yridad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién o desde el momento de la
il /constit persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
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mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucidn del contrato, para lo cual deberé diligenciar
el «Formato 10 B - Vinculacién de personas en condicion de discapacidad». Para aquellos eventos en los que
el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5,6, 7,8 09
debera realizarse la aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una unién temporal, el integrante del proponente que acredite
que el diez por ciento (10 %) de su nédmina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la
union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior
aun (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacion de personas
mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente),
mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afo se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que la
constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 C - Vinculacion de
personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)»,
mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido
en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 10 C - Vinculacién
de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante
el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
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La mayor proporcion se definira en relacién con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069
de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10D - Vinculacion de poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su
némina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D —

Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el
cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro
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certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion
de la persona en proceso de reintegracidn o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 10 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
delinciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso
de reincorporacion o reintegracion y los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; 0 personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E - Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del proponente plural)» ,
junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10 F -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
ilia'y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de
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cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios 0 representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 10 F Participacién mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacién del tamafio empresarial se
efectuara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacion Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la
gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
poperativas 0 asociaciones mutuales.
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La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el
«Formato 10 G — Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién
de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas
que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda,
diligenciara el «Formato - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Uinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
egmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
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legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre de la
persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero
1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el
numero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate
de los numerales 8, 9, 10 y 11.

e ACTAS.

La EDU elaborara el Acta de Iniciacion del contrato, la cual sera debidamente firmada junto con la Interventoria,
Supervision y el Contratista.

El Contratista efectuara por lo menos una reunién semanal con el Interventor y supervisor para evaluar el
desarrollo del contrato e informar a la EDU sobre el avance de la misma.

e PLAZO PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la
fecha establecida para la firma del mismo, quedara a favor de la EDU, en calidad de sancién el valor de la
garantia constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin menos cabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la garantia.

En este evento, la EDU con base en el Acta del Comité Evaluador, podra adjudicar el contrato dentro de los

abiles siguientes al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea
<3l Aigualm able.
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e CESION DEL CONTRATO O SUBCONTRATO

El Contratista no podra subcontratar o ceder el contrato a personas naturales, juridicas nacionales o extranjeras
sin el consentimiento de la EDU y ésta puede reservarse las razones que tengan para negar la cesion.

o INDEMNIDAD DE LA EDU

Queda entendido que la EDU no sera en ningun caso responsable por los actos, incumplimientos de contratos,
omisiones o hechos ocasionados por el proponente favorecido, que llegare a celebrar y/o ejecutar el contrato
objeto de esta convocatoria, ni por las personas que laboren para éste, como tampoco de los actos,
incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por las personas que sean subcontratadas o
dependan del contratista que resulte favorecido en este proceso.

En consecuencia, la relacion contractual de la EDU sera Unica y exclusivamente con el proponente favorecido,
y las fuentes de sus obligaciones seran las que se originen en el contrato que se celebre como resultado de
estos pliegos de condiciones, asi como en sus adendas y en la oferta debidamente aceptada.

Por lo tanto el contratista garantizara mantener indemne a la EDU frente a las reclamaciones judiciales y
extrajudiciales por los dafios y perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o0 hechos suyos y/o de aquellos.

e EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL

El proponente favorecido ejecutara el objeto del contrato que se adjudique como resultado de la presente
convocatoria, con plena autonomia técnica y administrativa, razén por la cual no habra vinculacion laboral
alguna entre la EDU y el personal que el proponente favorecido, utilice para el cumplimiento del objeto del
contrato que resulte del presente proceso.

o GARANTIAS DEL CONTRATO Y ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS
MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO.

De conformidad con los articulos 3 y 4 de la ley 1150 de 2007 seccion 3 garantias subseccion 1, la secretaria
de planeacion y obras publicas, realizd analisis de riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones
contractuales discriminadas a continuacién.

Los riesgos que debe cobijar la garantia unica global, de acuerdo con el articulo 7 de la ley 1150 de 2007
deberan ser suficiente para amparar las obligaciones, compromisos a que se ve avocada la entidad publica que
celebre el contrato.

El contratista se obliga a constituir a favor y a satisfaccion de la EDU, las pélizas requeridas mas adelante, en
una compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, cuyas pdlizas matrices estén
aprobadas por la Superintendencia Financiera y cumplan con todos los requisitos de ley.

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato resultante, o en
cualquier otro evento, el contratista se obliga a modificar las garantias segin corresponda.

debera mantener vigente las garantias y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas
onstitucion. La EDU podra solicitar a la aseguradora la prorroga o modificacion de las pélizas
ista, cuando éste se negare a hacerlo, valor que descontara de las sumas a él adeudadas.
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La EDU exigira a los contratistas la constitucion de las siquientes garantias, que deberan constituirse como
tomador el contratista y asegurados la Gobernacion del Choco y EDU, de la siguiente manera:

El contratista deberd amparar los siguientes riesgos:

GARANTIAS CONDICIONES

Cumplimiento Cubrira a la Gobernacion del Chocd y EDU de los perjuicios directos
derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones
nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o su
cumplimento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista
garantizado. Este amparo comprende ademas siempre el pago de las
multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el
contrato por una cuantia equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor
total del contrato y con una vigencia igual a su plazo y seis (6) meses
mas.

Prestacion de Servicios, pago de | Para garantizar el pago de salarios y prestaciones sociales del
salarios, prestaciones sociales e | personal que se contrate para la ejecucion del contrato, por el
indemnizaciones equivalente como minimo al Cinco por ciento (5%) del valor del
contrato, por el término de vigencia del mismo y tres (3) afios mas.

Calidad del servicio El amparo de calidad del servicio cubre a la Entidad Estatal por los
perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado por
el contratista. Estos perjuicios generalmente se presentan con
posterioridad a la terminacién del contrato, como por ejemplo los que
se generan por la mala calidad o insuficiencia de los entregables en
un contrato. En cuantia del die por ciento (10%) del valor total del
contrato, su vigencia sera la del contrato y seis (6) meses mas.

Buen Manejo y correcta inversion | Cuya cuantia debe ser del cien por ciento (100%) del monto que EDU
del anticipo entrega a titulo de pago anticipo. Esta cobertura debe estar vigente
hasta la liquidacién del contrato.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
El Contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con
las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Asegurados Gobernacion del Chocé y EDU,
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razon
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
Tomador legal expedido por la cdmara de comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.
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 Caracteristica | Condicion

¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal 0 un
Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio), la Garantia debera ser otorgada por todas las personas que
conforman el Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion.

Quinientos (500) SMMLYV para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil SMMLV

Valor e inferior a diez mil SMMLV

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del Contrato.
Beneficiarios Gobernacion del Chocé y EDU,

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del Contratista 0 Subcontratistas. El seguro de responsabilidad

Amparos civil extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el
numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
e Numero y afio del Contrato
Informacion e Objeto del Contrato
necesaria dentro | e  Firma del representante legal del Contratista
de la poliza e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Corresponde al contratista el pago relativo al otorgamiento de las Garantias exigidas para el respectivo contrato
y a sus prorrogas, causadas por demoras, omisiones y otros motivos no imputables a la EDU.

Para la liquidacion del contrato, se exigira al contratista la ampliacién de los amparos del contrato si es de caso.

o LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato se liquidara mediante acta suscrita por las partes, en la cual se declarara el informe general de la
ejecucion del contrato, liquidando los valores correspondientes y su respectivo rembolso a la EDU —, en caso
de quedar remanentes. Hara parte del acta de liquidacién, el acta de recibo final de obra suscrita por el
contratista, la Interventoria y el supervisor de la EDU.

SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES
DEL PROYECTO

e RIESGOS QUE ASUME EL CONTRATISTA

A partir de la fecha de suscripcion del Contrato y en todas las etapas del mismo (iniciacion, construccion, y
mantenimiento) el Contratista asume los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a este
al ‘que respecto a los que logre determinar, salvo los casos en que expresamente se ha
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En este sentido, el Contratista asume los efectos derivados de los riesgos que se listan a continuacion de
manera general, ademas de aquellos que se desprendan de la matriz de riesgos, otras clausulas o
estipulaciones de este Contrato, sus anexos y sus Apéndices o que se deriven de la naturaleza de este Contrato.

Por lo tanto, no procederan reclamaciones del Contratista basadas en el suceso de alguno de los riesgos
asumidos por el Contratista y —consecuentemente- la EDU no hara reconocimiento alguno, ni se entendera que
ofrece garantia alguna al Contratista, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de

alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o0 garantia se encuentren expresamente pactados en
el presente Contrato.

TIPO DE DESCRIPCION PROBABILIDAD | IMPACTO | grecTO MEDIDAS DE
RIESGO EFELSGO MITIGACION
Cambio en las Eiecutar tod
condiciones sociales " Jécutar toaas
que tengan Paralisis las actividades
Operacionales incidencia, tales Improbable temporal en con
como paros Moderado | la realizacion acompaiamiento
perturbacion del actividades dialogo con
orden puiblico entre todos los actores
otros
Incrsggir;t: gg los Cambios Realizar las compras
De cost , . M en costos, de insumos,
e 0ostos |nsumgah$gtsenales, oderado Moderado | modificaci | herramientasy
herramientas, y onde semillas
otros presupues temprano
to
La l\gspao de Realizar reuniones y
, L tall '
Baja participacion de familiar y a 9:;2 gg’; ;neUJlggeS y
. las familias y los participaci Jover
Operacionales jovenes en la Moderado Moderado o de comunidades como
realizacion de iy estrategia motivacion
actividades . JO\?erl\est y de vinculacion en
nsu |C|den € los procesos
puede comunitarios
afectar el
calendario
de
Operaciones
Cu;ﬁ':f ;F;j: de Retrasosen | Adelantar actividades
Overacionales ; , Probable el calendario | contempladas en el
P m:rt: rl':”e)_’é%l'jl?g:“ g : Menor y desarrollo proyecto que no
P f de requieran del uso de
Traggjos actividades insumos
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Tipo de riesgo Descripcion del riesgo

Los efectos favorables y desfavorables de la alteracion de las condiciones de
financiacion como consecuencia de la variacién en el entorno del mercado y la
RIESGOS CREDITICIOS: obtencion de recursos para adelantar el objeto contractual sera por cuenta y riesgo
del oferente adjudicatario y éste debera cubrir y soportar el 100% de la alteracién de
las condiciones de financiacion.

La proyeccién inadecuada de los diferentes costos que se tuvieron en cuenta al
RIESGOS EN LA ESTIMACION | momento de la presentacion de su oferta, sin haber efectuado un detallado estudio de
INADECUADA ~ DE  LOS | mercado, que afecte el equilibrio econdmico del contrato celebrado, correran por
COSTOS: cuenta y riesgo del oferente adjudicatario, quién debera responder 100% por los
precios que aceptd y que pactd contractualmente.

El cual hace relacion entre otros aspectos al desarrollo de las operaciones necesarias
para el cumplimiento del objeto del futuro contrato, seran asumidos cien 100% por el
oferente adjudicatario.

Los efectos desfavorables derivados de las variaciones en los precios del mercado de
los materiales, insumos, mano de obra, desplazamiento de personal, disponibilidad
fisica de infraestructura instalada, suficiencia de equipos, partes, herramienta
especializada, requeridos para el cumplimiento del objeto del futuro contrato, seran
asumidos cien 100% por el oferente adjudicatario.

RIESGOS DE OPERACION: Asi mismo, los riesgos con ocasion de la subcontratacion efectuada, actividades de
proveedores y todo lo concerniente con el cumplimiento del objeto del futuro contrato,
seran asumidos cien 100% por el oferente adjudicatario.

RIESGOS PERDIDA DE LOS | La pérdida, robo, destruccion y/o deterioro de los bienes objeto del futuro contrato,
BIENES: antes de la entrega en el lugar establecido, correran por cuenta y riesgo del oferente
adjudicatario, quien deberéa soportar el cien 100% por los riesgos de pérdida.

El transporte de los elementos objeto del contrato celebrado hasta el lugar de entrega,
TRANSPORTE ~ DE  LOS | asi como los costos de los seguros de transporte por robo, destruccion, pérdida,
BIENES: deterioro o dafio de los mismos, correran por cuenta y riesgo del oferente
adjudicatario, quien debera soportar el cien 100% por los riesgos de transporte.

ORIGINAL FIRMADO
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ANEXOS
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ANEXO 1

CARTA MODELO DE REMISION DE LA PROPUESTA

(Ciudad y fecha)

Sefores
EDU — TERRITORIO & DESARROLLO
Certegui

REFERENCIA: Invitacion Privada 009-2025 para contratar: “PRODUCCION DE MUSACEAS EN
SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO DEPARTAMENTO
DEL CHOCO?”, identificado con codigo BPIN 2024003270118,

Apreciados Sefiores:

Adjunto la propuesta en original y una (1) copia, debidamente foliadas, en sobres sellados
y rotulados, para participar en la Invitacion Privada 009-2025 de la referencia, cuyo objeto
es seleccionar la propuesta mas favorable para contratar el 009-2025 para contratar:
“PRODUCCION DE MUSACEAS EN SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS
DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO DEPARTAMENTO DEL CHOCO”, identificado con
cédigo BPIN 2024003270118,

Atentamente,

Firma del representante legal

C.C. de

Nombres y apellidos del representante legal

ANEXO 2

MODELO ABONO DE LA PROPUESTA
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Sefiores
EDU — TERRITORIO & DESARROLLO
Certegui

REFERENCIA: Invitacion Privada 009-2025 para contratar: “PRODUCCION DE MUSACEAS EN
SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO DEPARTAMENTO
DEL CHOCO?”, identificado con codigo BPIN 2024003270118,

Apreciados Senores:

Yo. , mayor de edad e identificado con cédula de ciudadania nimero

de (del cual anexo copia), en mi calidad de
Ingenieros ambiental y/o biologo y/o agronomo en ejercicio, y con matricula profesional No.
expedida por el Consejo

Profesional de Ingenieria ambiental y/o biologo y/o agronomo de
(del cual anexo copia),

a la EDU manifiesto que ABONO la oferta presentada por
para adelantar labores de la ejecucion de -

FIRMA DEL PROFESIONAL QUE ABONA
C.C. No.
T.P. No.

NOTA: Anexo a este formato debe incluirse copia de la tarjeta profesional del Representante
Legal del Proponente o del profesional que Abona la propuesta y copia del documento de
identidad del Representante Legal. En el caso de Consorcio o Union Temporal, el de la persona
nombrada para ejercer esta funcion.

ANEXO 3

PRESENTACION DE LA PROPUESTA JURIDICA, TECNICA Y FINANCIERA
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(Ciudad y fecha)
Sefiores

EDU - TERRITORIO & DESARROLLO
Certegui

REFERENCIA: Invitacion Privada 009-2025 para contratar: “PRODUCCION DE MUSACEAS EN
SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO
DEPARTAMENTO DEL CHOCO?”, identificado con cédigo BPIN 2024003270118,

Apreciados Sefiores:

Entre elllos suscrito/s (NOMBRE DEL PROPONENTE) de acuerdo con
las condiciones que se estipulan en los Pliegos de condiciones, hacemos la siguiente propuesta seria
e irrevocable para el proceso de seleccion abreviada , cuyo objeto es:

“ Asi mismo,
declaramos(o):

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo obliga a los firmantes de esta
carta.

2. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

3. Que conocemos los documentos de la seleccién y aceptamos las condiciones y los requisitos
en ellos contenidos.

4. Que si somos adjudicatarios nos comprometemos a suscribir el contrato, a constituir y presentar
las garantias, apagar los impuestos a que haya lugar a realizar todos los tramites necesarios
para su perfeccionamiento y legalizacion en los plazos sefialados en los pliegos de condiciones.

5.  Que conocemos las adendas publicadas en la pagina Web SECOP (www.contratos.gov.co) y
aceptamos su contenido.

6. Que conocemos los documentos de preguntas y respuestas a los pliegos de condiciones
publicadas por la EDU y aceptamos su contenido.

7. Que la presente propuesta consta de Un (1) original y una (1) copia del sobre N° 1 cada una
con Folios y un (1) original del sobre Econémico N° 2 con Folios.

8. Que conozco(cemos) las especificaciones técnicas y las condiciones establecidas en los pliego
de condiciones y acepto(amos) su contenido

9. Que conocemos y aceptamos la forma de pago estipulada en los pliegos de condiciones.

10. Certificamos bajo la gravedad del juramento que la informacion y documentos presentados son
veraces y corresponden a los requisitos y exigencias senalados en los pliegos de condiciones.

11. Que nos comprometemos a cumplir el plazo del contrato de conformidad con lo solicitado en los
e condiciones, contado a partir de la aprobacion de las garantias.
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12. Que aceptamos los compromisos anticorrupcion que se sefalan en estos pliegos de
condiciones y aceptamos las consecuencias del incumplimiento de los mismos.

13. Que estamos en condiciones de establecer procedimientos y controles para cumplir con la
ejecucion del contrato, con todo lo requerido en los pliegos de condiciones.

Igualmente, declaramos bajo la gravedad del juramento:

14. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las
sefaladas en la Constitucion Politica de Colombia y en las leyes. (Se recuerda al proponente
que si esta incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en
el proceso de seleccion de contratistas y debe abstenerse de formular propuesta).

15. Que no hemos sido sancionados contractualmente mediante acto administrativo ejecutoriado
por ninguna entidad oficial dentro de los dos (2) afos anteriores a la fecha de entrega de la
propuesta, con multas o declaratoria de caducidad.

16. Que no hemos sido multados, sancionados y/o amonestados por ningln organismo de control,
dentro de los 2 afios anteriores a la fecha de entrega de la propuesta. (Nota: Si el proponente
ha sido objeto de multas, sanciones y/o amonestaciones por parte de cualquier organismo de
control, en lugar de hacer este juramento debe indicar las sanciones y la entidad que las
impuso).

17. Que no estamos incluidos en el boletin de responsabilidad fiscal de competencia de la
Contraloria General de la Republica, segun lo establecido en el articulo 60 de la Ley 610 del
2000.

18. Que renuncio a cualquier reclamacion por desconocimiento de las condiciones o de erronea
interpretacion de los términos de referencia y toda la informacién contenida en la propuesta es
veraz.

19. Que nuestros servicios Si NO son de origen nacional.

Atentamente,

Nombre o Razoén Social del Proponente:
NIT

Nombre del Representante Legal:
C.C. No. de
Direccion Comercial del Proponente
Teléfonos Fax
Correo electronico:

Ciudad

Direccién para comunicaciones:
Teléfono: Fax:
FIRMA:

NOMBRE DE QUIEN FIRMA:

ANEXO 4

e MODELO CONSTITUCION CONSORCIOS

S0 S 06k

Barrio la Candelaria

gerenciaedu24@gmail.com
edudesarrolloterritorio@gmail.com




Territorio &
Desarrolio (M

NIT: 901802829-9

Sefiores
EDU — TERRITORIO & DESARROLLO
Certegui

REFERENCIA: Invitacion Privada 009-2025 para contratar: “PRODUCCION DE MUSACEAS EN
SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO
DEPARTAMENTO DEL CHOCO”, identificado con cédigo BPIN 2024003270118,

Apreciados Sefiores:

Los abajo firmantes manifestamos, a través de este documento, que hemos convenido asociarnos en
Consorcio para participar en el presente proceso de seleccién, cuyo objeto es para contratar: “PRODUCCION
DE MUSACEAS EN SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO
DEPARTAMENTO DEL CHOCO”, identificado con cédigo BPIN 2024003270118,

Por lo anterior expresamos lo siguiente:

El presente acuerdo consorcial se suscribe entre las siguientes partes:

, identificado como aparece al pie de su firma, actuando en nombre de
y , identificado como aparece al pie de su firma, actuando en
nombre y representacion de

Las personas arriba mencionadas que se denominaran colectivamente como LAS PARTES vy,
CONSIDERANDO:

1. Que la EDU, abrid el la Invitacion Privada 001-2024

2. Que para responder a esta convocatoria LAS PARTES manifiestan mediante este documento su
intencion firme de participar en el mencionado proceso de seleccion, para lo cual han decidido
conformar el consorcio
que se formaliza por medio del presente documento, de conformidad con lo preceptuado en el
numeral 2 del Articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en el Pliego de Condiciones.

3. Que de conformidad con los estatutos de las sociedades integrantes del presente acuerdo y las
correspondientes autoridades de juntas directivas, los representantes legales de las mismas se
encuentran plenamente facultados para:

a. Celebrar el presente acuerdo Consorcial, comprometiéndose en forma conjunta y solidaria,
incluyendo la facultad para asignar un representante legal del Consorcio, con las mas amplias
facultades, en, los términos que se establecen en el presente documento.

b. Presentar por intermedio del consorcio, la Propuesta en respuesta a la convocatoria
mencionada, para

omprometer a los integrantes que representan en forma conjunta y solidariamente ante la EDU

SIOZEHAR o anterior LA PARTES ACUERDAN:
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PRIMERO: Objeto. Por el presente documento las Partes que en el actuan, formalizan la celebracién de un
acuerdo consorcial en un todo de conformidad con el numeral segundo del Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y
demds normas concordantes, asi como con los términos de referencia del proceso de seleccidn, presentar por
intermedio del consorcio , la propuesta en respuesta al proceso de seleccidn
mencionada para el

SEGUNDO: Alcance. El alcance del presente acuerdo consorcial comprende la elaboracion y
presentacion de las Propuestas, asi como la celebracion del Contrato.

TERCERO: Nombre y domicilio. EI Consorcio que por este documento se conforma, llevara el
nombre de
Direccion:

CUARTO: Representacion: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como representante
legal del Consorcio a , mayor de edad, capaz e identificado como aparece
al pie de su firma, como principal y como suplente, a , también mayor
de edad, identificado como aparece al pie de su firma, cada uno de los cuales por separado podra
representar al Consorcio (NOMBRE CONSORCIO) para todos los efectos, con las mas amplias
facultades para desempefiar su funcién, por medio del presente documento, y sin que deba mediar
para el efecto ninguna otra autorizacion o Poder, los representantes quedan autorizados y
facultados de manera amplia y suficiente para presentar la Propuesta y suscribir el Contrato
correspondiente a la CONVOCATORIA , asi como, suscribir todos
los documentos relacionados con el mismo, incluyendo todas las pdlizas, garantias, certificaciones,
aclaraciones y demas documentos necesarios para el desarrollo del contrato sin limitacion alguna,
asi como para representar al Consorcio judicial o extrajudicialmente, ante cualquier autoridad
publica o privada de conformidad con lo preceptuado por la Ley 80 de 1993 y normas concordantes.

PARAGRAFO: de las calidades mencionadas en esta Clausula, ha
aceptado la designacion que LAS PARTES integrantes del Consorcio le han conferido por medio
del presente documento, en aprobacion de lo cual, asi como del contenido del mismo lo firman.

QUINTO: Participacion. La participacion, funciones y responsabilidad de LAS PARTES en el
presente acuerdo Consorcial, sera la siguiente:

De conformidad con lo preceptuado por el numeral 2° del Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, la
totalidad de los miembros de (NOMBRE CONSORCIO) responderan solidariamente por el
cumplimiento total de la Propuesta y del objeto del Contrato, pero las sanciones que se llegaren a
imponer por incumplimiento de las obligaciones derivadas de la Propuesta y del Contrato se
impondran de acuerdo con la participacién en la ejecuciéon de cada uno de los miembros.

En general, los miembros de (NOMBRE CONSORCIO) proveeran cada uno, en su campo, la
informacion, documentos y el “Know How” que el mismo requiera para desarrollar el Contrato
resultante del concurso a que se refiere este acuerdo y todas las demas actividades necesarias o
conducentes al pleno desarrollo y cumplimiento de dicho Contrato de conformidad con los términos
de referencia y las normas juridicas aplicables.

SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que aprueben LAS
PARTES, se regiran por las leyes de la Republica de Colombia.

SEPTIMO: Vigencia. El presente acuerdo de Unién Temporal rige a partir de su firma por LAS
PARTES "y tendra validez durante el término de duracién del Contrato y un (1) afio mas.

OCTAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acuerdan y se comprometen frente a la EDU a no
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utilizar informacion relacionada con el objeto para propésitos distintos de la ejecucion del contrato.

Para constancia se firma por quienes intervienen a los dias del mes de de
2024.

Integrante Integrante

Representante

ANEXO 5

3107361091 O CONSTITUCION UNIONES TEMPORALES
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(Ciudad y fecha)

Sefores
EDU — TERRITORIO & DESARROLLO
Certegui

REFERENCIA: Invitacion Privada 009-2025 para contratar: “PRODUCCION DE MUSACEAS EN
SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO DEPARTAMENTO
DEL CHOCO?”, identificado con codigo BPIN 2024003270118,

Apreciados Senores:

Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento que hemos convenido
asociarnos en Union Temporal para participar en el presente proceso de seleccion, cuyo objeto
es 009-2025 para contratar: “PRODUCCION DE MUSACEAS EN SISTEMA AGROFORESTAL
EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO DEPARTAMENTO DEL CHOCO”,
identificado con cédigo BPIN 2024003270118,

.”.” Por lo anterior expresamos lo siguiente:

El presente acuerdo de Union Temporal se suscribe entre las siguientes partes:

, identificado como aparece al pie de su firma, actuando en nombre de

y , identificado como aparece al pie de su firma, actuando
en nombre y representacion de
Las personas arriba mencionadas que se denomlnaran colectivamente como LAS PARTES vy,
CONSIDERANDO:

1. Que la EDU, convoco el proceso de referencia de 2024.

2. Que para responder a esta convocatoria LAS PARTES manifiestan mediante este
documento su intencion firme de participar en el mencionado proceso de seleccion, para
lo cual han decidido conformar la Unién Temporal que se
formaliza por medio del presente documento, de conformidad con lo preceptuado en el
numeral 2 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en el Pliego de Condiciones.

3. Que de conformidad con los estatutos de las sociedades integrantes del presente acuerdo
y las correspondientes autoridades de juntas directivas, los representantes legales de las
mismas se encuentran plenamente facultados para:

a. Celebrar el presente acuerdo de Union Temporal, comprometiéndose en forma

conJunta y solidaria, incluyendo la facultad para asignar un representante legal de
on Temporal, con las mas amplias facultades, en los términos que se establecen
2107361081 presente documento.
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b. Presentar por intermedio de la Unién Temporal, la Propuesta en respuesta al Proceso
de seleccion de referencia.

c. Comprometer a las sociedades que representan en forma conjunta y solidariamente
ante la EDU.

Que en virtud de lo anterior LAS PARTES ACUERDAN

PRIMERO: Objeto. Por el presente documento las Partes que en el actuan,
formalizan la celebracién de un acuerdo de Unidn Temporal en un todo de
conformidad con el numeral segundo del Articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes, asi como con los términos de referencia del proceso de
seleccion, presentar por intermedio de la Unién Temporal , la propuesta
en respuesta al proceso de seleccion de referencia.

SEGUNDO: Alcance. El alcance del presente acuerdo de Unién Temporal
comprende la elaboracion y presentacion de las Propuestas, asi como la
celebracion del Contrato y la ejecucion de proeycto.

TERCERO: Nombre y domicilio. La Unidon Temporal que por este documento se
conforma, llevara el nombre de__,

Direccién:

Teléfonos:

Fax:

E-Mail:

CUARTO: Representacion: LAS PARTES en el presente acuerdo nombran como
representante legal de la Unién Temporal a_, mayor de edad, capaz e
identificado como aparece al pie de su firma, como principal y como suplente, a _,
también mayor de edad, identificado como aparece al pie de su firma, cada uno de
los cuales por separado podra representar a la Union Temporal (NOMBRE UT)
para todos los efectos, con las mas amplias facultades para desempefar su
funcién, por medio del presente documento, y sin que deba mediar para el efecto
ninguna otra autorizacion o Poder, los representantes quedan autorizados y
facultados de manera amplia y suficiente para presentar la Propuesta y suscribir el
Contrato correspondiente al proceso e seleccidn, asi como, suscribir todos los
documentos relacionados con el mismo, incluyendo todas las pélizas, garantias,
certificaciones, aclaraciones y demas documentos necesarios para el desarrollo
del contrato sin limitacion alguna, asi como para representar a la Unién Temporal
judicial o extrajudicialmente, ante cualquier autoridad publica o privada de
conformidad con lo preceptuado por la Ley 80 de 1993 y normas concordantes.

PARAGRAFO: , de las calidades mencionadas en esta Clausula,
ha,aceptado la designacion que LAS PARTES integrantes de la Union Temporal
le han conferido por medio del presente documento, en aprobacion de lo cual, asi
como del contenido del mismo lo firman.
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QUINTO: Participacion, funciones y responsabilidad. La participacioén, funciones y
responsabilidad de LAS PARTES en el presente acuerdo de Unién Temporal, sera

la siguiente:

5.1 PARTICIPACION: PARTES PORCENTAJE
%
%

5.2 FUNCIONES: Asi mismo, las partes conformantes del presente acuerdo asumiran las
siguientes funciones en la ejecucion del Contrato:

le corresponde: , ,
le corresponde: , ,

5.3 RESPONSABILIDAD: De conformidad con lo preceptuado por el numeral 2° del Articulo
7° de la Ley 80 de 1993, la totalidad de los miembros de (NOMBRE UNION TEMPORAL)
responderan solidariamente por el cumplimiento total de la Propuesta y del objeto del Contrato,
pero las sanciones que se llegaren a imponer por incumplimiento de las obligaciones derivadas
de la Propuesta y del Contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion
de cada uno de los miembros.

En general, los miembros de (NOMBRE UNION TEMPORAL) proveeran cada uno,
en su campo, la informacién, documentos y el “Know How” que el mismo requiera
para desarrollar el Contrato resultante del proceso de selecciéon a que se refiere
este acuerdo y todas las demas actividades necesarias o conducentes al pleno
desarrollo y cumplimiento de dicho Contrato de conformidad con los términos de
referencia y las normas juridicas aplicables.

SEXTO: Ley aplicable. Este acuerdo, asi como las reformas o adiciones que
aprueben LAS PARTES, se regiran por las leyes de la Republica de Colombia.

SEPTIMO: Vigencia. El presente acuerdo de Unién Temporal rige a partir de su
firma por LAS PARTES y tendra validez durante el término de duracion del Contrato
y un (1) afo mas.

OCTAVO: Confidencialidad. LAS PARTES acuerdan y se comprometen frente a la
EDU, a no utilizar informacion relacionada con el objeto para propésitos distintos
de la ejecucion del contrato.

~“‘Para ia.se firma por quienes intervienen a los dias del mes de
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de 2024.

Integrante Integrante

ANEXO 6

o DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS DOS (2) ANOS.

REFERENCIA:
Re ] FECHA DE
ererencia: e
. CONTRATO ADMI/GC;gA TIV EJEC,AUé?g PE
LICITACION Nro. S 0
ADMINISTRATIVO

Nota 1: El proponente debe relacionar los actos administrativos de imposicion de multas,
sanciones o cualquier acto administrativo de caracter resarcitorio, sancionatorio o
compulsivo que se encuentre debidamente ejecutoriado, y que se le haya impuesto en virtud
a la ejecucion de contratos estatales y por incumplimiento de obligaciones post
contractuales, ejecutoriado en los ultimos cinco anos.

Nota 2: Cuando la propuesta sea presentada bajo una modalidad de asociacion; este anexo
debe ser diligenciado por cada uno de los integrantes de la misma, de manera
independiente.

Nota 3: En el evento que al proponente no se le hayan impuesto multas, sanciones o
cualquier acto administrativo de caracter resarcitorio, sancionatorio o compulsivo que se
encuentre debidamente ejecutoriado, y que se le haya impuesto en virtud a la ejecucion de
contratos estatales y por incumplimiento de obligaciones post contractuales, ejecutoriado
en los dltimos cinco afios, procedera a suscribir la siguiente declaracion:

“ , en mi calidad de proponente dentro del proceso de
contratacion N° XXX- , cuyo objeto es certifico bajo la gravedad de juramento que yo (en el
caso de personas naturales), la sociedad que represento (en el caso de personas juridicas),
ninguno.de.mis asociados (para el caso de las modalidades de asociacién) se nos han
tas, sanciones o cualquier acto administrativo de caracter resarcitorio,
compulsivo que se encuentre debidamente ejecutoriado, y que se nos haya

3107361081
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impuesto en virtud a la ejecucion de contratos estatales y por incumplimiento de obligaciones
post contractuales, ejecutoriado en los ultimos cinco (5) afios.

PROPONENTE
REPRESENTANTE LEGAL
C.C.

ANEXO 7

FORMATO- PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL
FORMATO — PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

[Este Formato UNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o
extranjeros con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningin caso
el Formato debe diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que
opten por el puntaje correspondiente a la incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros]

Sefores
EDU — TERRITORIO & DESARROLLO
Certegui

REFERENCIA: Invitacién privada 009-2025 para contratar: “PRODUCCION DE MUSACEAS EN
SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO DEPARTAMENTO
DEL CHOCO?”, identificado con codigo BPIN 2024003270118,

Estimados sefores:

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de
[Nombre del Proponente - persona juridica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o
[Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento
ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestacién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

[Opcion 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional
relevante contenido en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definicion
de Servicios Nacionales del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la metodologia
definida en la Matriz 4- Bienes nacionales relevantes para la obra publica del sector transporte]

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a

la ejecucion del contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en
el Pliego de Condiciones:

3107361081
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Bien nacional | Fecha de | Fecha de No. de partida % de participacion

relevante inscripcion vigencia arancelaria

El cumplimiento de esta obligacion sera verificado por la interventoria o la supervision, segun
corresponda, durante la ejecucion del contrato. A tales efectos, se deberan presentar facturas,
ordenes de compras, certificaciones y cualquier otro documento que permita establecer que los
bienes empleados para el desarrollo de la obra efectivamente fueron adquiridos a proveedores
inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales y que fueron obtenidos durante la
vigencia del registro de los respectivos bienes.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la
ejecucion del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de al menos el [el Proponente incluira el porcentaje
definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del documento base que sea por lo menos
del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] del total del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, tendra que verificarse la nacionalidad del personal,
para lo que debera presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del
documento base de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior
al [el Proponente incluira el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del
documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir
uno superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecucion del contrato, debera
allegar mensualmente una declaracion expedida por su representante legal en la que conste
gue mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculacion laboral
0 por prestacion de servicios de ese personal.

[Opcion 3. Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros
con derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten
su voluntad de acogerse a la regla de origen de su pais]

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecucion del objeto contractual son
originarios de [indicar nombre del pais de origen de los servicios], pais con el que la Republica
de Colombia [indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capitulo VI
del documento base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un pais
miembro de la Comunidad Andina de Naciones].

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en
[Indicar el instrumento juridico o comercial en el que se regula la regla de origen del
correspondiente pais], para lo cual adjunto la siguiente documentacion: [Senalar anexos al
Formato 9, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el correspondiente pais].
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Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal
C.C. de
Direccién de correo
Correo electronico

Ciudad

[Firma del Proponente o de su representante legal]

3107361081 A N EXO 8
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e PERSONA JURIDICA

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante
Legal de (Razoén social de la compania) identificada con Nit , certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje y CREE, (Articulo 25
Ley 1607de 2012), cuando a ello hubiere lugar, pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6)
meses, contados a partir del mes anterior a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , y con Tarjeta Profesional No.

de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de
(Razon social de la compafiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara
de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje y CREE, (Articulo 25 Ley 1607
de 2012), cuando a ello hubiere lugar, pagados por la compafia durante los Ultimos seis (6) meses,
contados a partir del mes anterior a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO
PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.
EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE
Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL
PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.

Dada en ,alos () del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

ANEXO 9

3107361081
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DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

Yo identificado (a) con c.c de , de
acuerdo con lo senalado en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el
Cadigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes y/o el
de mis empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional
de Aprendizaje y CREE, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607de 2012),
correspondientes a mis aportes y/o al de mis empleados en los Ultimos seis (6) meses, contados
a partir del mes anterior a la fecha de cierre, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de
las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al
dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo
de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del
proceso de seleccion.

Dada en alos () del mes de de

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA

ANEXO 10

DITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
JURIDICA)

3107361081
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[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes que
sean personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos
del diez por ciento (10 %) y acrediten la condicién de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefiores
EDU — TERRITORIO & DESARROLLO
Certegui

REFERENCIA: Invitacion Privada 009-2025 para contratar: “PRODUCCION DE MUSACEAS
EN SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO
DEPARTAMENTO DEL CHOCOQ?”, identificado con cédigo BPIN 2024003270118,

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando este
ultimo exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir
los numeros de identificacion], en nuestra condicién de representante legal [y revisor fiscal, en
caso de estar obligado segun los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razén social
de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente,
acreditamos la condicion de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogera una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicion de
emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opciodn 1. Incorporar si la participacion accionaria de la persona juridica en su mayoria son
mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el ultimo afio.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a
mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En el siguiente cuadro sefialamos
identificacion de las mujeres en la persona juridica y la distribucion de los derechos en la
sociedad durante el ultimo afo:

Nombre completo y
numero de identificacion Numero de acciones, partes de interés o
de la (s) mujeres (s) que cuotas de participacion de la persona
tienen o tuvieron juridica, o el alcance o condicion de su
participacion durante el participacion en el caso de las personas
ultimo afio en la persona juridicas sin animo de lucro

3107361081 juridica
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De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
ha pertenecido a mujeres, y dicha participacién mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar
la fecha (dia/mes/ano) desde que se cumple con dicha condicion].

[Opciodn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas
laboralmente durante al menos el ultimo afio.]

En el siguiente cuadro sefialamos de forma detallada la denominacion de los cargos directivos
que existen dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que ocuparon o

ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculacion:

Denominacion del

cargo directivo

dentro de la empresa

Nombre completo y nimero de
identificacion de la (s) persona

(s) que ocuparon / ejercen el

cargo durante el ultimo afio en
la persona juridica

Tiempo de vinculacion de la (s)
persona(s) que ejercié / ejerce
el cargo del nivel directivo

[Indique la
denominacion del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:
Gerente general,
director ejecutivo]

[Indique la
denominacion del
| —

3107361081
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[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo ano]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo ano]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo ano]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo ano]

[Indique el nombre completo y el
numero de identificacion de las

[Indique el
vinculacion de la persona que
ejercio/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

tiempo de

[Indique el
vinculacion de la persona que
ejercio/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

tiempo de

[Indique el
vinculacion de la persona que
ejercio/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

tiempo de

[Indique el
vinculacion de la persona que
ejercio/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

tiempo de

[Indique el
vinculacion de la persona que

tiempo de
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Nombre completo y nimero de

Denominacion del identificacion de la (s) persona | Tiempo de vinculacion de la (s)

cargo directivo (s) que ocuparon / ejercen el persona(s) que ejercié / ejerce

dentro de la empresa

cargo durante el ultimo afo en el cargo del nivel directivo

la persona juridica

cargo directivo, a
modo de ejemplo:
Gerente/ Director de

personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el ultimo ano]

[Indique el nombre completo y el

ejercio/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

[Indique el tiempo de

ventas]

numero de identificacion de las vinculacidon de la persona que
personas que ocuparon / ejercen = ejercid/ejerce el cargo en el
el cargo en el ultimo ano] nivel directivo]
[Indique el nombre completoy el [Indique el tiempo de
numero de identificacion de las vinculacidon de la persona que
personas que ocuparon / ejercen  ejercid/ejerce el cargo en el
el cargo en el ultimo ano] nivel directivo]
[Indique el nombre completoy el [Indique el tiempo de
numero de identificacion de las vinculacidon de la persona que
personas que ocuparon / ejercen  ejercid/ejerce el cargo en el
el cargo en el ultimo ano] nivel directivo]
[Indique el nombre completoy el [Indique el tiempo de

[Indique la numero de identificacion de las vinculacidon de la persona que

personas que ocuparon / ejercen = ejercid/ejerce el cargo en el
el cargo en el ultimo ano] nivel directivo]

denominacion del
cargo directivo, a

modo de ejemplo:

[Indique el nombre completoy el [Indique el tiempo de

Director de desarrollo

tecnoldgico]

numero de identificacion de las
personas que ocuparon / ejercen
el cargo en el Ultimo afio]

vinculacion de la persona que
ejercio/ejerce el cargo en el
nivel directivo]

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el
cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido
ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al
menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion en el mismo cargo
u otro del mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones
estan relacionadas con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
i atégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la
de la empresa implican mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
umplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

3107363081
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Como soporte de esta declaracion se anexa copia de (i) los respectivos documentos de
identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones y (iii) el certificado
de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos

realizados por el empleador, en relacién con cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogera alguna de las dos (2) opciones descritas,
para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20

ANEXO 11

ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA NATURAL)
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[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los integrantes personas
naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del diez por ciento
(10 %) y acredite la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Sefiores
EDU — TERRITORIO & DESARROLLO
Certegui

REFERENCIA: Invitacion Privada 009-2025 para contratar: “PRODUCCION DE MUSACEAS
EN SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO
DEPARTAMENTO DEL CHOCO”, identificado con cédigo BPIN 2024003270118,

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el niumero de identificacion],
en mi condicion de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicion de ser
emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que he ejercido
actividades comerciales a traves del establecimiento de comercio [Indicar el nombre del
establecimiento de comercio], [identificado con NIT ], durante al menos el
ultimo afo anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, segun corresponda], asi como la copia del registro mercantil.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]

ANEXO 12

o EXPERIENCIA ESPECIFICA DE LOS PROFESIONALES
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ANEXO 13

e CARTA DE COMPROMISO SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL OFRECIDO
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EDU — TERRITORIO & DESARROLLO
Certegui

REFERENCIA: Invitacion Privada 009-2025 para contratar: “PRODUCCION DE MUSACEAS
EN SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO
DEPARTAMENTO DEL CHOCOQ?”, identificado con cédigo BPIN 2024003270118,

Apreciados Senores:

Los abajo firmantes, proponente y director o residente de disefio, nos comprometemos, el
primero para con la EDU, a contratar profesionales en Ingenieria civil como (Director o residente)
de obra de acuerdo con las condiciones exigidas en los CRITERIOS DE SELECCION, los
segundos se comprometen con el proponente a prestar sus servicios profesionales en las
condiciones también exigidas en los CRITERIOS DE SELECCION para los cargos sefialados

FIRMA

PROPONENTE:
NOMBRE R/L:
C.C No.:

FIRMA

NOMBRE:
CARGO:
C.C No.:
MP No.:

ANEXO 14

o MODELO CARTA DE ACEPTACION DE TODOS Y CADA UNO DE LOS iTEMS RELACIONADOS
PRESUPUESTO OFICIAL
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Sefiores
EDU — TERRITORIO & DESARROLLO
Certegui

REFERENCIA: Invitacion Privada 009-2025 para contratar: “PRODUCCION DE MUSACEAS
EN SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO
DEPARTAMENTO DEL CHOCOQ?”, identificado con cédigo BPIN 2024003270118,

Apreciados Senores:

Por medio de este documento (nombre o razén social del
proponente) en adelante el “Proponente” manifiesto el conocimiento, aceptacion y cumplimiento
de todos y cada uno DE LOS iTEMS RELACIONADOS EN EL PRESUPUESTO OFICIAL (FORMULARIO
NO. 1) y en tal sentido me obligo con la EDU a dar cumplimiento estricto a los mismos en caso de
qgue se me adjudique el contrato.

Nombre del proponente

Nombre del Representante Legal

C. C. No. de

(Firma del proponente o de su Representante Legal)

ANEXO 15

e “PACTO DE TRANSPARENCIA”

SI076iNr!
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Sefiores
EDU — TERRITORIO & DESARROLLO
Certegui

REFERENCIA: Invitacion Privada 009-2025 para contratar: “PRODUCCION DE MUSACEAS
EN SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO
DEPARTAMENTO DEL CHOCOQ?”, identificado con cédigo BPIN 2024003270118,

Apreciados Senores:

Con la suscripcion de la carta de presentacion en calidad de representante legal del proponente,
manifiesto conocer y dar estricto cumplimiento del presente PACTO DE TRANSPARENCIA, con
el fin de eliminar la ocurrencia de hechos contrarios a la ética de lo publico, provenientes tanto
de la iniciativa privada como la publica y promover un entorno de competencia justa y amplia
visibilidad ante la opinion publica en nuestra participacion en cualquier proceso de selecciéon
adelantado por la EDU.

Para una adecuada interpretacion del presente Pacto de Transparencia las palabras siempre
tendran el significado que se le asigna en este documento.

Como consecuencia de lo anterior, por la presente declaro [amos] y por lo mismo me [nos]
comprometo [emos] con las siguientes declaraciones:

i. Cumplir estrictamente, en su letra y su espiritu la Ley Aplicable.

ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de seleccion de manera
que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

iii. No incurrir en faltas a la verdad en los documentos o requisitos exigidos en el proceso
de seleccion.

iv. Igualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del proceso de
seleccion, prime el criterio de respetar el espiritu de la Ley Aplicable y los aspectos de
fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.

v. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de seleccion,
asi como realizar estudios y analisis propios, bajo nuestra responsabilidad y con la
debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e informaciéon econdmica,
comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una decision sustentada
para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propésito de que la misma sea seria y
honesta, de tal manera que nos permita participar en el proceso de seleccion y en caso
de resultar adjudicatario nos permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el
contrato, asi como asumir los riesgos a nuestro cargo asociados a la ejecucién del
mismo.

vi. Declarar publicamente que conozco y acepto las condiciones establecidas en los
documentos que soportan el proceso de seleccion, lo cual se hace a través de la
presentacion de la propuesta.

vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de seleccion, con los
estructuradores del proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la
informacion del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

viii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de seleccién, con

otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la

adjudicacion.

3107361081
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ix. Enviar por escrito la EDU todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el
proceso de seleccidon y no hacerlo de manera oral por ningin medio, salvo que se
realicen dentro de las audiencias publicas.

X. Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, asi como frente a la EDU, y abstenernos
de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de seleccion. Igualmente, las
observaciones al proceso de seleccion o a las propuestas de los otros interesados, seran
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas
de la seleccion.

xi. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas
precalificados y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios
solidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de
competencia desleal o de corrupcion por parte de ellos. En caso de tener las pruebas,
material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata disposicion de la EDU para
corroborar tales afirmaciones.

xii. No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las Propuestas, argumentos
carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de
competidores o la dilacién del proceso de seleccion.

xiii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra
Unicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las
decisiones de la EDU. En caso de desacuerdo, en los términos de la Ley Aplicable,
interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes.

xiv. En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o
juridicas, ni referirnos a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las
audiencias solamente se debatiran asuntos relacionados con el proceso de seleccion.

xv. Solicitar o remitir a la EDU o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacion

utilizando solamente los procedimientos y canales previstos en el proceso de seleccion.

No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econémico o de cualquier otra

naturaleza a ningun funcionario publico o contratista o estructurador, vinculado a la EDU,

a partir de la adjudicacién o con ocasién de la misma, y hasta dos (2) afos siguientes a

la suscripcion del contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de

inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucién y en la Ley.

xvii. Exigir a mis (nuestros) empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el
proyecto, suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia
de las actuaciones de todos los involucrados en la preparacion de la propuesta y en la
ejecucion del contrato el cual allegaremos con la presentacion de la propuesta.

xviii.No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o
cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado,
durante el proceso de seleccion ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

xix. No contratar, ni ofrecer dadivas o gratificaciones a personas con alta capacidad de
influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las
decisiones que la EDU tome respecto de procesos de contratacion estatal, bien sea en
su adjudicacion, supervision o terminacion.

xX. la EDU siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de
seleccion por los canales definidos en los documentos del proceso.

xxi. No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio
econdémico o de cualquier naturaleza, a servidores de la EDU o sus asesores, o del
equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacion
privilegiada, relacionada con el proceso de seleccion.

XVI.

@ Atentamente,

o
~
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Nombre o Razoén Social del Proponente:

NIT

Nombre del Representante Legal:

C.C. No. de

Direccion Comercial del Proponente

Teléfonos Fax

Correo electroénico:

Ciudad

Direccion para comunicaciones:

Teléfono: Fax:

FIRMA:
NOMBRE DE QUIEN FIRMA:

ANEXO 16

3107361081 FORMATO —PLAN DE CALIDAD
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Sefiores

EDU — TERRITORIO & DESARROLLO
Certegui

REFERENCIA: Invitacion Privada 009-2025 para contratar: “PRODUCCION DE MUSACEAS
EN SISTEMA AGROFORESTAL EN LOS MUNICIPIOS DE MEDIO ATRATO Y RIO QUITO
DEPARTAMENTO DEL CHOCOQ?”, identificado con cédigo BPIN 2024003270118,

Estimados sefores:

“"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de Representante Legal de
“"[Nombre del Proponente]" o [ Nombre del Proponente-persona natural] en adelante el “Proponente”,
manifiesto expresamente bajo la gravedad de juramento, el compromiso de presentar una metodologia con
un enfoque de innovacion y sostenibilidad y un Plan de trabajo de manera detallada de como
se ejecutara el proyecto, fases, cronograma y actividades de recursos tecnicos y humanos.

Atentamente,

Nombre del Proponente

Nombre del Representante Legal
C. C. No. de

Direccion

Correo electrénico
Ciudad

Firma del representante legal
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