MUNICIPIO DE VERGARA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

SECRETAREA DE DESARROLLO ECONOMICOQ Y SOCIAL
- INFORME DE ACTIVIDADES No 5
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TERMINACION
DESARROLLO
PRIMER OBLI

igacién:

ones a que haya lugar para el cumplimiento de las metas
el Plan de Desarrollo, sector Deporte y Recreacién vy
@5 | tiempo Libre,

%i TIVIDADES DESAR

es actividades designadas por el supervisor y el coordinador de
oai der daﬁ" cumplimiento al plan de desarrollo, sector deporte, recreacion
rech maer‘@ del tiempo libre , buscando la apropiacion, la mejora , el
iento y la interiorizacion de los patrones basicos del movimiento, las habilidades
pias del deporte, al igual que las capacidades coordinativas como;
oy el equilibrio, las capacidades fisicas condicionales como; la flexibilidad y
medio de actividades ludicas, recreativas, deportivas y del juego |, v
zdas a %as mismas v las cuales se puedan fortalecer y apropiar de manera
ara gue asi mismo poder generar un impacto significativo en cada uno de los

MEDIO DE VEF
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 SEGUNDA OBLIGACION CONTR,

Descnpcnon de la obligacion:
2. Apoyar y organizar eventos deportivos que
aprovechamiento del tiempo libre en especial en la dis

salon en Ia zona urbana y rural del municipio de Verqasa
" _ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Apoye la reahzamon de actividades y eventos deportivos de forialec
aprovechamiento del tiempo libre con las dos categorias de iniciacion y fundarrv»m
en la disciplina de voleibol en las veredas de impar y chontecito, de esic
mantenemos y apropiamos los patrones basicos del movimiento y las capa ~:E*‘
coordinativas como lo son ; el equilibrio, el acoplamiento, también las c‘:r:-*pacif)a@@g
propias del deporte, por medio de ejercicios, actividades ludicas y recreativas con un &
comunicacion de forma acertada ,las cuales los saquen de su zona d\, confort y 5{‘53;'%
brinden herramientas tanto en el deporte como en la vida cotidiana y asi mismo {orinar
deportistas integros.

Observacion: Por motivo de vacaciones de mitad de afio no se re dhzuro
otro lado, en la escuela del impar aun no cuenta con profesor , ya que

con sus afos de labor.
‘ . VIEDIO DE VERIFICACION
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o técnico y pedagégico en el municipio, deporte y/o
en jos niveles de iniciacién, fundamentacién vylo
eportiva, proceso debidamente articulado a los Planes
Mallas Cwﬂwéa%s prevaamente entregados por la
Deporte F@rmaic ivo.
ACTIVI U;&QSJD S
proceso téenico y peaagog coen el mumcapao de Vergara , en el deporte de
las categorias de iniciacién v fundamentacion con relacién a los planes
y malias curriculares previamente entregados por el coordinador del deporte
para que asf se cbiengan y se ejecuten un sesiones de clase optimas,
coherentes vy asi poder generar un impacto significativo en los NNA de tal forma
sacar de su zona de confort y mejorar tanto a nivel deportivo como personal y
nerar un s do de peﬁenencsa por lo que se hace.




MUNICIPIO DE VERGARA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
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, .  CUARTA OBLIGACION CONTRACTUAL

Descrlpcmn de la obllgamon

4. Adelantar los procesos de convocatoria, inscripciony s
los medios necesarios y donde se involucren Junts
Instituciones Educativas, Resguardos Indigenas, Perso
Discapacidad, Poblacion Diversa vy demés comumd
beneficiar su proceso técnico y pedagdgico llevando un r
formato establemdo

' ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Adelanté la respectiva convocatona e inscripciones, por medio de publicaciones en re
sociales de la administracién municipal y personales , haciéndole llegar esta informacion
a toda la comunidad vergarense en general, como también en los colegios y escuelas de
municipio y asi dar a conocer el programa de escuelas de formacion deportiva en €
la de*voleibol. Por otro lado se tiene un grupo de WhatsApp con todos los padres d
familia , donde se brinda toda la informacién sobre el proceso formativo y deporiivo de
sus huos Y desde la fecha se solicitara un consentimiento informado, el cual debera i
f|rmado por el padre de famlha o el acudiente.

- MEDIO DE VERIFICACION
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FICHA DL INSCRIPLION ESCL 5 DE FORMACION VERGARA

CCETA 15 FORARCION:

VIST AL DY v MENCGR B
i

PROD!
OO Y AL

. pranRE @ At

obli ga@a@

: cobertura minima @@@Eac“@n_aﬁ de acuerdo a las caracteristicas de
portiva a cargo, de Ea'ségaé@n%&fmma:

MEDIO DE VEBIF

INDEPORTES CUNDINAMARCA / ALCALDIA VERGARA
ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA Y RECREATIVA FUTRQL DE SALON g&,@ INDEPORTES
PLANILLA DE COBERTURAIGRUPOS POBLACIONALES Y % DE CUNMPLIMIENTO A B
MES JUNIO~JULIG 2025

SRS T SECTOR ) N T EHUPGS FOBLACIONALES -
o N Uictinas et Vietimazs det
Bascutn | Ubins | el | Oisapscdss | Discapadat S ) AFRODESCENDIC | AFRODESCENDIE | INDIGENA. | INOIGENA .
o |Temen el Fomaning]  Masaiine | Femerin | o icho Aernada Conlits AThata | v ceing | i reMENING | wnascutiio - pemeing | TOTALES

s 2 Maseuling Temaning
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una duracién de (2 horas) distribuida en: fase inicial, cmﬁ
sesiones de practica no pueden ser acumulables en el mismo
sesion diaria por grupo de formacién). Adicional se deben desarrc

de trabajo con las lnstltucmnes educatlvas del sectcr rural.

Reahce el desarrollo de las horas de trabajo con cada una de las categorias, tanto on
iniciacién como en fundamentacién, adicional a ello, se desarrollé las clases an las
instituciones rurales como lo son ; el impar y chontecito con el objetivo de mejorar
apropiar y mantener las habilidades motrices basicas , las capacidades (:ondif‘ir) .
las capacidades coordinativas , por medio del juego y ejercicios enfocados a
de las mismas de los NNA.

ME};}%Q,}:;E—;‘V'ER;?i:{';Af:i@N

. Gnntmm NN GE CUNOINRMANCA
A REGION NUE PROGRES,
ucpomzs CUNDINAMARCA

* | GRS 1. |
ESION#4  SESIONSS  SEsic

= _SEPTIMA OBLIGACION CQNT%@{AQW JAL
Descrlpclon de Ia obllgacuon
7. Brindar acompafamiento en los intercambios dep@rtivn?
municipios para mejorar el nivel deportivo y competitivo de la:
formacxon aS|gnadas ‘

e , CTIVIDADES DESARROLLADAS
Este mes no realicé nmgun intercambio deportlvo ya que se encuentran en la etapa do
adaptacion y preparacion fisica propia del deporte, por medio de circuitos poli motores,
test fisicos, técnica y tactica dentro del campo de juego. Pero se tiene programado un
mtercamblo para el mes de Agosto.
. ' “?,EQ:@ DE VERIFICACION
Debldo a que no se realizo ningun intercambio deportivo, no se obtiene registro
fotograﬁco.

, __OCTAVA OBLI GACION CONTRACTUAL
Descnpcmn de Ia obhgaclon
8. Apoyar las actividades fisicas que se desarrollen en los
deportivos y culturales programadas por la seci a’t ria
Econdmico y Social y las demas que le encargue ¢l Sup
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apoyo a éa ceEebracson deE dia del maestro , donde se conto con la
céén de més de 80 docemﬂs *ﬂn eE cuai se realizaron actividades ladicas

Vs ’vpoyo Je las vacaciones recrnatavas donde contamos con la participacion de
70 nifcs , en las cuales se realizaron actividades como ;. caminata, maich
ativo acw dades acuaiicas

asistir a las reuniones, capacitaciones, eventos y
ados por el municipio e Indeportes, coordinado con la
egﬁim’ pmvmmaé

on gmerai con !a senora Aicaidesa donde se trataron temas sobre ias
de ia wgeﬂ del Carmen.

reunidn de coordinadores de la provincia en el municipio de Sasaima ,
ron temas relacionados con; juegos Intercolegiados, juegos comunales vy
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Descripcion de la obhgacnon
10. Estructurar, Entregar y mantener

actualizad@ la %:r

digital de la inscripcién vy partmp&cmn de lo% b eneficiaric
deporte formativo, asi mismo Realizar reuniones con la% gm ¢
mformarles sobre el proceso realizado en las escuelas de form:

~ “ . _ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Realicé Ia estructura y el mantenimiento de la base de datos de ia poblacior

beneficiada con el programa deportivo, ademas de eso , en el momento de |a

inscripcion se les informa a los padres de familia, todo lo relacionado con el manejo v

proceso que se llevara acabo este afio con la escuela de formacion y su proyeccion !n

sus hijos e hijas , tanto nivel deportivo como personal.

- _Anexo control de aSIstenC|a Iniciacion y fundamentacion
. _ MEDIO DE VERIFICACION
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%y
#iy wcmqs“‘ s

a vinculado mediante el g}resen%e contrato debera contar con la
ntrenador a partir del mes de mayo de 2025, en cumplimiento de
e 2@225 so pena de incurrir en tramite de terminacién del

REPCDLICA DE COLOMBIA
TARJETA DE ENTRENADOR DEPORTIVO
TE13026
i~y

Juarn Camil
Lopez Eghomuez

CCLO70707522

ob Ega@s@n
1é@s que porley oporla nams’aﬁeza deﬂ contrato, se identifiquen como
para incorporarlas al mismo..

m “
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_ACTIVIDADES QESARQC}LAD?&

participacion de 7 reinas de las veredas cercanas, y muchas aCli\llda des
integracion y se sano esparcimiento.
-Participé en el foro de educacion municipal, el cual se llevo a cabo en la insﬁ'iuc‘-h:)n
educativa Fidel Ledn Triana, donde se conto con 8 ponencias y experiencias de «

(925

0a

uno de Ios docentes parhcupantes

‘\f!'D{Z} ﬂZ VERI

_ APORTES PARAFISCALES

Obs’ervamones Contratléta Se presenta planilia de salud pensiones
mes de JUNIO No. 4607326701

Observaciones Supervisor:

Comidh L

JUAN CAMILO LOPEZ BOHORQUEZ
CC 1.070.707.522de La Vega
Contratista

Secretariade D

esarrollo &
Somas
Supervisor

~ConGmico ¥

Control Tramite Documento
Accidn Funcionario Firma ,

. Juan Camilo Lopez Bohorquez - 75 —
Elaboro Contgtista 67/ Ag” ,t{é}
Reviso Lorena Gutiérrez - Coordinadora DJ.¢ /

Karen Yelipza Benavides Cardenas -
Aprobo Secretaria de Desarrollo Econdémico y %ﬁ )
Social
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SO’ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES 5
U COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva

DATOS GENERALES D

EL APORTANTE

TIPG IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD DE IDENTIFICAGION: 70707522
HOMBERE O RAZON ROCIAL: T : JUAN CAMILO LOPEZ BOHORGUEZ
CIUBADNMUNICIFIO! » LA VEGA DEPARTAMENTO: CLNDINAMARCA
DIRECCION: CL 12 NO 5 - 28 TELEFONG: T
TG APORTANTE: OZ-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HNDEPENDIENTE
THO EMPRESA: PRIVADA SCTIVIDAD ECONOMICA; Cometcio al por mayor de
FORMA DE PRESENTACION: S UNISD S

APORTANTE EXONERADOQ PAGO APORTES SALUD, SENA 11 FORMA TRIBUTARIAL NG
NUMERQ PLANILLA: 4607326701 TIRD DE PLANILLA: IINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZAGION MES: jurie PERIODC COTIZACION MES: junio
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2025 SALID: ARO: 2005
DIAS DE MORA [+ .

FECHA PAGD (ansaimmyddy 2020707 NUMERD AUTORIZAGIIN: Q99135078

ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |

TOTALES
L ‘ COTIZANTES | TOTAL PAGADO
.. eewsem8. .
B . ADMINISTRADOR,
NIT COMBO NOMBRE
: 230201 ] 730204 PROTECCIO) 1 § 227 800
SUBTOTA 1 $ 227.800
S ADMINISTRADORA
NIT CODIGO ' _ NOMBRE
KAOOOAREAT | EPSOIT ERSOTT-FAMISANAR ' 1 3 178.000
S SUBTOTAL: 1 $ 178.000
RIESGOS PROFESIONALES
e ACMINISTRADORA ‘
MiT CODIGO NOMBRE
BE00111606] 1423 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A, 1 34700
SUBTOTAL: 1 $ 34700
VALOR SIN MORA: % 440.500
YALOR MORA:




