GOBIERNO DEL QUINDIO

INVITACION PARA LA CELEBRACION DE UN CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS

Armenia, Quindio, agosto de 2025

Senor (a): '
CAMILO STEBAN RODRIGUEZ HURTADO
C.C. No. 1.094 958.149 de Armenia, Quindio.

Asunto: INVITACION PARA PRESENTAR OFERTA ECONOMICA Y TECNICA

EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 4), Literal H) articulo 2° de la Ley 1150 del afio 2007, en concordancia con
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, se permite
invitarle a presentar oferta para participar en el proceso bajo la modalidad de
seleccion de Contratacion Directa, con el animo de suscribir un Contrato de
Prestacién de Servicios Profesionales, cuyo objeto corresponde a: "PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARIA TIC DEPARTAMENTAL,
BRINDANDO SOPORTE TECNICO A LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA
DE LOS CENTROS DE ACCESO COMUNITARIO DEL DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO, AYUDANDO AL FORTALECIMIENTO, ACCESO Y USO DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ COMUNICACIONES"

Acorde con lo anterior, su oferta debera de cumplir con los siguientes terminos y

condiciones:
) | El valor del presente contratc asciende a la suma de
SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
PREDSFLIJ(I;L;E?TG M/CTE ($7.400.000), incluido IVA, impuestos o

descuentos.

E_I_pl'é:m _d"e_éj_ecuci:jn del presente contrato sera de
SESENTA (60) DIAS CALENDARIO contados a

PLAZO DEEJECUCION: partir de la suscripcion del acta de inicio.

Conforme con la obligacion de gestionar los
procesos por medio del SECOP |l, su oferta sera

LUGAR RECIBO DE recibida a través de la Plataforma: Sistema

s OFERTAS: Electronico de Contratacion Publica Il
e {
El lugar de ejecucion del presente contrato sera en el
LUGAR DE departamento del Quindic en la Secretaria
EJECUCION: Administrativa del Departamento

| B ——

El Departamento del Quindio cancelara el valor del

futuro contrato mediante dos (02) pagos iguales cada

treinta (30) dias calendario vencidos, cada unc por

valor de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL

PESOS MI/CTE ($3.700.000), incluido IVA,
FORMA DE PAGO: impuestos o descuentos, previa presentacion del
informe de actividades ejecutadas durante cada mes
de prestacion de servicios o periodo prestado, en el
que debe de constar la acreditacion del pago de
aportes a seguridad social, pension y riesgos
| ) laborales por el porcentaje sefialado en |a Ley.
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@ GOBIERNO DEL QUINDIO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar un diagnéstico detallado del estado
actual de los centros de acceso comunitario,
abarcando tanto el mobiliaric como Ia
infraestructura tecnolégica, consolidando esta
informacion en informes que incluyan el
inventario actualizado, especificando el estado
de los equipos, los recursos disponibles y las
necesidades prioritarias para la sostenibilidad
de estos espacios.

2. Velar por el correcto funcionamiento, uso y
aprovechamiento de la infraestructura
tecnoldgica instalada en los centros de acceso
comunitario, asegurandose de que los recursos
esten disponibles para los usuarios y que sean
empleados de manera eficiente para fomentar
el acceso a las Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones (TIC).

3. Apoyar el seguimiento de las actividades
realizadas en los centros de acceso
comunitario, verificando el cumplimiento de los
cronogramas establecidos, colaborando con la
coordinacion de las personas responsables de
la operacion diara de estos centros,
orientandolos en el uso adecuado de los
recursos tecnologicos y en la ejecucion de
acciones que garanticen su sostenibilidad.

4. Generarinformes periddicos sobre el estado de

%JEEUTAR EN Eé' los centros de acceso comunitario, detallando
CONIRATO Q"':'E E las actividades realizadas, las soluciones
CELEBRE: implementadas y las acciones preventivas y/o
| correctivas llevadas a cabo. Estos informes
deberan incluir evidencias documentales, como .
actas, registros fotograficos, listas de asistencia
y ofros soportes, que permitan evaluar la
sostenibilidad y el adecuado funcionamiento de
los centros.

5. Brindar orientacion y capacitacion al personal
encargado de los centros de acceso
comunitaric en el manejo de los equipos
tecnolégicos, las herramientas digitales y las
politicas de mantenimiento, asegurando la
correcta operacion de la infraestructura
tecnolégica y el cumplimiento de los objetivos
del proyecto.

6. Participar en las reuniones y mesas de trabajo
convocadas por la Secretaria TIC o el
supervisor del contrato, presentando avances,
recomendaciones y soluciones relacionadas
con la operacion y el soporte técnico de los
centros de acceso comunitario

7. Participar en jornadas tecnologicas, ferias,
capacitaciones y demas eventos organizados
por la Secretaria TIC, prestando asistencia
técnica y operativa, garantizando el adecuado .
funcionamiento de los equipos y promoviendo |

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS A
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GOBIERNO DEL QUINDIO
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departamento.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Usar las diferentes plataformas que ha
implementado el Departamento del Quindio
para el manejo, envig, radicacion y control de la
documentacion interna y externa gue se
manejara por parte de funcionarios Yy
Contratistas del Departamento del Quindio y
cerrar las solicitudes y/o peticiones asignadas.

2. Asistir a capacitaciones sobre temas
relacionados con el objeto del contrato
impartidas por funcionarios de la Administracion
Central Departamental a las gue sean
convocados.

5 3. Cumplir con el objeto del contrato con plena

autonomia profesional y administrativa y bajo su

propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni
existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo
laboral del CONTRATISTA con el departamento

del Quindio.
4. Elaborar informes periédicos que contengan la
e descripcion detallada de las actividades
realizadas. Este informe, debera ser entregado
OBLIGACIONES al supervisor del contrato dentro de los cinco (5)
GENERALES QUE SE dias calendarios siguientes al cumplimiento de
EJECUTARAN EN EL las obligaciones de manera mensual, guien
CONTRATO A tendra la obligacion de avalar la informacidn
CELEBRAR: ante el Ordenador del Gasto para la autorizacion

del respectivo pago.

5. Guardar la debida y completa reserva sobre la
informacion y los documentos de que tenga
conocimiento o a los que tenga acceso en virtud
de la ejecucion del contrato.

6. Obrar con l|ealtad, diligencia, oportunidad vy

. buena fe en la ejecucion del contrato, evitando
dilaciones injustificadas en las actividades
contratadas, '

7. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de la celebracién del contrato y de la
ejecucion del mismo de conformidad con lo
establecido en la ley 80 de 1993, Ley 1150 de

! 2007 y sus decretos reglamentarios.

8. Dar adecuado uso de los bienes puestos a su
disposicion (material de oficina, computadores,
impresoras, instalaciones, libros de consulta,
material de trabajo, entre otros) para la
ejecucion de los servicios del contrato.

9. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral, manteniendo los

| pagos al dia durante la ejecucion del contrato de

| prestacion de servicios, en cumplimiento de lo

dispuesto en el inciso segundo y paragrafo
primero del articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
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@} GOBIERNO DEL QUINDIO

modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de |
2007 ..

1. SU OFERTA DEBERA DE TENER EN CUENTA Y DILIGENCIAR LO
SIGUIENTE:

Objeto yfo alcance de la oferta (Aceptacion de las obligaciones a desarrollar).
Valor de la oferta.

Plazo de ejecucion.

Numero de la cédula de ciudadania.

Numero de la matricula o tarjeta profesional, de ser el caso.

Direccion, correo electronico y teléfono para notificaciones.

R R g
Gl R ol s B

2. DOCUMENTOS QUE DEBERA ALLEGAR: El oferente debera de acreditar
la siguiente documentacion:

DOCUMENTOS QUE DEBERA ENTREGAR EL OFERENTE
_Oferta y/o propuesta técnica y econdmica
Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién Publica
SIGEP |l debidamente validada por el funcionario
1) DOCUMENTOS | designado en cada dependencia y/o Secretaria
| PRIVADOS Copia de la cédula de ciudadania Ieglhle
Examen médico ocupacional con fecha de expedicion
| no mayor a tres (3) anos. o
Documentos o cerificados académicos (Titulo
profesional, tecnélogo, técnico, bachiller) ]
Tarjeta profesional para las profesiones reguladas o
profesiones que requieran algun tipo de autorizacién |
para ejercer la profesion, tecnélogo o técnico expedida |
. por la entidad competente. (Si aplica)
Documentos por medio de los cuales se pueda validar |
la experiencia general y/o experiencia especifica con
sus correspondientes soportes
Certificado de antecedentes Fiscales expedido por Ia |
Contraloria General de la Republica
" Certificado de antecedentes Disciplinarios exped:ﬁn pur
la Procuraduria General de la Nacion
Certificado de antecedentes judiciales expedidos por la
| Policia Nacional de Colombia
Certificados de Medidas Correctivas expedidos por la
Policia Nacional de Colombia |
Certificados de |nhabilidades por Delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 anos Ley 1918 de
2018
Certificado de Registro  de Deudores Alimentarios
Morosos (REDAM). - |
Certificados de antecedentes disciplinarios de la
' profesion expedido por la autoridad competente (En
caso de profesiones que aplique) -
Certificado de vigencia de l|a tarjeta profesional
expedido por la autoridad competente (En caso de
profesiones que aplique)

2) EDUCACION Y
EXPERIENCIA

3) CERTIFICADOS Y
ANTECEDENTES
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@ GOBIERNO DEL QUINDIO

Certificado de afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social Seguridad Social por concepto de
Salud .
Certificado de afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social Seguridad Social por concepto de

Pension ]
- Certificado de Registro Unico Tributario (RUT) expedido |
o _porlaDIAN. - : |

3. VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA: Para el presente proceso
de contratacion directa, de conformidad con el objeto y las obligaciones
especificas del contrato que se suscribira, determinados en el Estudio Previo
respectivo, Usted en calidad de oferente, debera acreditar con documentos los
requisifos gque se senalan a continuacion para proceder a celebracion y
ejecucion del contrato:

3.1. IDONEIDAD: El futuro contratista debera de acreditar titulo profesional en
ingenieria electronica y/o de sistemas y tener tarjeta profesional vigente

3.2. EXPERIENCIA: EI futuro contratista debera de acreditar expenencia
profesional minima de seis (6) meses en el sector publico o privado

Los anteriores requisitos o condiciones seran verificados por la Entidad al momento
de analizar la oferta, y podran ser solicitadas aclaraciones o subsanaciones a los
documentos, como tambien la presentacion de documentos no incluidos en la
Invitacidn que realice |la Entidad o la oferia que presentada por el (la) pretendido (a)
contratista, En caso de no cumplir con las condiciones senaladas, la oferta sera
rechazada.

Atentamente,

P

i

HECTOR FA;EKG HINCAPIE LOAIZA
Secretario de Tecnologias de la informacion y las comunicaciones
Departamento del Quindio

Prayectt companente uridico: Jahan M Rendon / Abogado conlratsta Departamento del Quindio [T —
Ravisd David Andrés Ochoa Quintera. Abogado Contratista § TIG,
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