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SANDRA PATRICIA OROZCO MARIN

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

DIRECCION TERRITORIAL

Cargo

DIRECTOR(A) DIRECCION TERRITORIAL

Localidad

NIVEL CENTRAL

Apoyo a la supervisiéon

MARY LUZ ZULUAGA ARISTIZABAL

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

2156
Fecha de Contrato 1/02/2025
Fecha Aprobacién de Poliza N/A

Contratista

MONICA FERNANDA MORALES HURTADO

Cédula de ciudadania o NIT

52726312

Proyecto 7947-Fortalecimiento de la gestion territorial para la promocion de la gobernanza
inclusion y movilidad s

Valor $61,816,000.00

Plazo 300 DIAS

Fecha Acta Inicio 12/02/2025

Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 11/12/2025

Adicion

Prorroga

Suspension

Fuente de financiacion

0112 1-100-F001 - VA-RECURSOS DISTRITO

Objeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA EJECUCION Y DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCION TERRITORIAL EN EL MARCO DE LOS
CONSEJOS LOCALES DE POLITICA SOCIAL CLOPS, Y REALIZAR EL
SEGUIMIENTO A LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN ESTOS ESPACIOS.

ESTE.

1.Cumplimiento del objeto:

OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL FORMATO ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES DE LA CONTRATACIQN, EN EL MONITOREO DURANTE EL
PERIODO DE EJECUCION CONTRACTUAL, NO SE EVIDENCIO LA CONFIGURACION O MATERIALIZACION DE ALGUN RIESGO ESTABLECIDO EN

Seguimiento Contractual

LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO CONTRACTUAL OBJETO DE REPORTE, CONTRIBUYEN AL CUMPLIMIENTO DEL
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%+ ) de cumplimento de las obligaciones:
3]
5. pligaciones Obligacion Estado Observacion
5§§ Durante el periodo contractual
N g . . A ) objeto de reporte, revisadas las
g 1. Generar y socializar la linea técnica para orientar a las . -
83s Subdirecciones Locales para la Integracion Social en el ejercicio de : : bltac_oras _de actividades y de
2Rzl 1 PP . I~ Satisfactorio evidencias aportadas, se
53 la se_)cretarla técnica de los Consej_os Locales (je I_30I|t|ca determina el cumplimiento de
ggg Social (CLOPS) en todas las localidades del distrito. esta obligacién contractual por
< g&F parte de la contratista.
ALY -
§if ¥gs5 Durante el periodo contractual
8l £38 ) - . . objeto de reporte, revisadas las
LI !
ot g s de s sacorasde acividaces y
2 Co%se'os Localei degPoIitica Social (Cr))LOPS) de todas las Satisfactorio evidencias aportadas, se
>€ : determina el cumplimiento de
localidades de la ciudad. PN
esta obligacién contractual por
parte de la contratista.
Durante el periodo contractual
3.Realizar las acciones necesarias para garantizar el cumplimiento objeto de reporte, revisadas las
de los productos, tareas y objetivos establecidos en el plan de bitacoras de actividades y de
3 accion del proyecto de inversion que pertenezca a la Direccion Satisfactorio evidencias aportadas, se
Territorial, y se encuentre vigente, con énfasis en la gestion de los determina el cumplimiento de
Consejos Locales de Politica Social (CLOPS). esta obligacién contractual por
parte de la contratista.
4. Generar sinergias entre las Subdirecciones Locales y las demas I%grante el periodo cc_mtractual
d . - - ; objeto de reporte, revisadas las
ependencias del nivel central de la entidad, para gestionar la bitacoras de actividades v de
articulacion de las recomendaciones de los Consejos Locales de : " : : y
4 i ) - : : Satisfactorio evidencias aportadas, se
Politica Social (CLOPS) con los planes de accién de las instancias : L
: et . . determina el cumplimiento de
del CLOPS, proyectos de inversion y servicios sociales de la ta obliqacis tractual
entidad, en el marco de las competencias de la Direccién Territorial esta obligacion contractual por
’ ’ parte de la contratista.
5. Articular y socializar las acciones y resultados de los Consejos DF"a”‘e el periodo cqntractual
p : ; A objeto de reporte, revisadas las
Locales de Politica Social (CLOPS) con los equipos técnicos de la bitécoras de actividades y de
s [Pl Temtorly sus subdreconies e de el cenial | sagiacoro | evidniasaportaas e
%etodolé icos de los proyectos de ?nversic';n servic?/os sociales de determina el cumplimiento de
la de endgencia proy: y esta obligacion contractual por
P ' parte de la contratista.
6.Participar en los escenarios de articulacion intra e Durante el periodo contractual
o.Farticipar . . objeto de reporte, revisadas las
interinstitucionales pertinentes para el desarrollo de los espacios de L '
articipacion de competencia de la Subdireccion para la : ) bitacoras de actividades y de
6 partici - o o Satisfactorio evidencias aportadas, se
Gestion Integral Local y la Direccion Territorial que le sean d : | limi d
asignados por la supervision del contrato, y velar por el eterm|.na el cump imiento de
T ] ) . . esta obligacién contractual por
cumplimiento de los compromisos que surjan en dichos espacios. -
parte de la contratista.
7. Elaborar los conceptos técnicos, investigaciones, estudios Durante el periodo contractual
: . L S L ’ objeto de reporte, revisadas las
T e A oacoras do cihicades o
7 temas relacionados con el objeto contractual, segun los tiempos Satisfactorio ewdgnuas aportgdgs, se
8 : ” > determina el cumplimiento de
establecidos por la Subdireccién para la Gestién Integral Local y la bligacié |
Direccion Territorial esta obligacion contraqtua por
’ parte de la contratista.
Durante el periodo contractual
8. Brindar apoyo a la implementacion de las estrategias territoriales objeto de reporte, revisadas las
de la entidad, segun lo requerido por la Direccién Territorial, las bitacoras de actividades y de
8 Subdirecciones Técnicas y las indicaciones del Satisfactorio evidencias aportadas, se
supervisor del contrato, de acuerdo con las necesidades de la determina el cumplimiento de
entidad en la prestacion de los servicios sociales. esta obligacién contractual por
parte de la contratista.
Durante el periodo contractual
objeto de reporte, revisadas las
9. Las demas obligaciones que el supervisor del contrato le designe bitdcoras de actividades y de
9 en el marco de las actividades propias del proyecto y del objeto del Satisfactorio evidencias aportadas, se
contractual. determina el cumplimiento de

esta obligacion contractual por
parte de la contratista.
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0 general del cumplimiento de las obligaciones DURANTE EL PERIODO CONTRACTUAL, UNA VEZ

REVISADAS LAS BITACORAS DE LAS ACTIVIDADES Y
EVIDENCIAS APORTADAS POR LA CONTRATISTA,

[ EE:

CUMPLE CON EL OBJETO Y LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES A CABALIDAD.
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‘mendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:

UAR CON EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO.
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g, 3 raciones y propuestas del contratista ante un eventual desempeiio deficiente o a mejorar de las obligaciones:
-4
NO APLICA.
5.Relacién de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:
Periodo de pago Fecha Pago
Item Afio-Mes Afio - Mes - Dia Valor

Salud junio de 2025 2025-07-04 $309,100.00
ARL junio de 2025 2025-07-04 $13,000.00
Pension junio de 2025 2025 -07 - 04 $395,700.00
6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:
DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETO Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO.
7. Riesgo en el manejo de los recursos :
NO APLICA.
8. ¢Existe plan de mejoramiento?

sI | | NO |x |
(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)
9. Entrego Informe de ejecucion?

Sl X NO
Relacionar soportes de informe:
Seguridad Social CertificadoAportesAcumulado_CC52726312_2025-6_2025-6.pdf

. . 3. Monica Fernanda Morales FORMATO BITACORA DE EVIDENCIAS -JULIO-
Bitacora Actividades
2025_.pdf

Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado FormatoCertificacionContratosSuscritosEntidadesEstado Julio 2025.pdf
Evidencia / Informe Final 2. Monica Fernanda Morales Formato_informe_de_ejecucion_iops julio 2025.pdf
10. ¢ Procede Pago en este periodo?

Sl X NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago
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rmacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

[ EE:

NTRATO PRESENTA UN AVANCE CUALITATIVO DEL 56% Y CUANTITATIVO DEL 46%.

hs observaciones relevantes del supervisor:
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' NTRATISTA CUMPLIO A CABALIDAD CON EL OBJETO Y LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES DURANTE EL PERIODO OBJETO DE
TE, SEGUN EL EFECTIVO SEGUIMIENTO, VIGILANCIA'Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

BOGOT/\
AZC>
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SANDRA PATRICIA OROZCO MARIN
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