Bucaramanga, 30 SEP 2070

Sefiores
GOBERNACION DE SANTANDER
Atte: Dr. JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ

Ciudad,

Yo, ADRIANA BERMUDEZ ZAMBRANO, identificada con la cédula de ciudadania numero
63.501.034 de Bucaramanga — Santander, cuento con estudios como Profesional de
Psicologia y Experiencia Profesional o en Salud Publica de (12) meses, que me permiten
presentar propuesta de prestacion de servicios profesionales, para ejecutar las siguientes
actividades:

1. Presentar al supervisor del contrato cronograma mensual antes de iniciar actividades
donde se especifique de las acciones programadas el cual puede estar sujeto a cambios
segln se requiera, debe tener disposicion de evidencias, de manera clara y completa,
con los respectivos soportes y registros (fotos, actas, listas de asistencia, cuando sea
necesario etc.) de la ejecucién de cada una de las obligaciones de acuerdo a los
municipios de la provincia asignada y al fortalecimiento de la linea y de las actividades
realizadas enmarcadas en el objeto del presente contrato Producto: Plan de accion de
las actividades para el cumplimiento de las obligaciones, el cual debera ser concertado y
aprobado por el supervisor del contrato.

2. Realizar apoyo para la socializacion, puesta en marcha de una linea telefénica en salud
mental con disponibilidad por profesional de 24 a 36 horas semanales de manera
telefonica y en articulacion con el CRUE de la Secretaria de Salud de Santander con el
fin de fortalecer un espacio de comunicacién para la ciudadania a nivel no presencial, en
el que los usuarios pueden recibir intervencion psicosocial, soporte en situaciones de
crisis, acompanamiento, asistencia emocional y escucha activa. Producto: Cronograma
semanal que contenga los turnos de disponibilidad a cumplir, Presentar reporte de las
llamadas recibidas y gestionadas de las 24 a 36 horas semanales.

3. Brindar apoyo y asistencia tecnica a los municipios que reporten casos por medio de
linea de teleorientacion en los diferentes eventos en salud mental, en articulacion con
las secretarias de salud municipales, diligenciar ficha de seguimiento y guardar total
confidencialidad y reserva en el manejo de la informacién que le sea suministrada por el
municipio o conocida por cualquier medio. Producto: correo electronico con respuesta
del municpio con la de gestion realizada de acuerdo al evento

4. Brindar apoyo Yy asistencia técnica agendadas con los municipios por diferentes medios (
plataformas, via telefonica, correo electrénico) con el objetivo de apoyarlos con
capacitaciones en temas de la Dimension de Convivencia Social y Salud mental que
correspondan a lo contemplado por el municipio en el plan de intervenciones colectivas y
planes de acciones de las diferentes politicas, planes y programas y estrategias o temas
concertados con la Secretaria de salud de cada municipio para fortalecer la gestion,
promover las acciones basadas en la evidencia, es importante contemplar la
normatividad relacionada con la Dimension. Producto: Cronograma semanal de
asistencia técnica a los municipios.

5. Apoyar contenidos de estrategia de informacién y comunicacion en salud, acorde a
temas concertados con el supervisor, relacionados con el objeto del contrato. Se debe
tener en cuenta el enfoque diferencial y el curso de vida de la poblacion a la cual va
dirigida. Producto: Presentar contenidos elaborados.

6. Apoyar las diferentes acciones que desarrolla el area de desempefio en virtud de su
competencia.

7. Garantizar la proteccion de datos de acuerdo a Ley Estatutaria 1581 de 2012, la cual
debera ser autorizada por la referente del programa en el departamento de Santander.
NOTA: el contratista desarrollara las actividades de apoyo de asistencia técnica y demas

especificas en los municipios priorizados relacionados o asignados.

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracion, el precio estimado
y la forma de pago propuestas por el Departamento y la presente propuesta tiene una
vigencia de un (1) mes a partir de la presentacion.

Declaro bajo gravedad de juramento que:
No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades

establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que
tampoco me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para




contratar con el Estado. No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria
General de la Nacion. Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta
propuesta ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por
consiguiente solo compromete al firmante.

El valor de la presente propuesta se fija en TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE (COP $13.500.000.00), me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en valor y
plazo de tres (3) meses, sin que sobrepase el 31 de diciembre de 2020, contados a partir del
Acta de Inicio del mismo. Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de
Seguridad social en salud y en pensiones (como independiente). Asi mismo, comunico que
me afiliaré a A.R.L

Acompafio a la presente, hoja de vida con los soportes de ley.

; \
N#;m' ‘A BERMUDEZ ZAMBRANO

Direccién: Calle 142 No. 9 — 95, Barrio Ricaute
Malaga — Santander

Teléfono: 316- 7724814

Correo Electronico: adribeza2001@yahoo.es
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1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

BERMUDEZ ZAMBRANO ADRIANA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD Pais
cc® ¢ce O  pas() MNo.63501034 F® M () coL @ ExTRANIERO () Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE L SEGUNDA cLase () NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia20 MESO01  ANO 1968 calle 14 A # 9 - 95 casa

PAlS Colombia PAisS Colombia DEPTO Santander

DEPTO Santander MUNICIPIO MALAGA

MUNICIPIO MALAGA TELEFONO 3125161510 EMAIL adribeza2001@yahao.es

2 FORMACION ACADEMICA

|EDUCAc:6N BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADD {LOS GRADOS DE lo. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

PRIMARIA

' EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO: Bachilier Academico

SECUNDARIA | MEDIA| FECHA DE GRADO
10.]20.] 30.]40.] 50.| 50.] 70.] Bo-] 90 10] X MES 05 ANO 1554

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),

JEDUCACIC'PN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERG DE LA TARJETA PROFESIONAL (ST ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES | .CRADUADO| NOMERE DE LOS ESTUDIOSO |1 No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS St |_NO TITULO OBTENIDO MES | ANO PROFESIONAL
N 10 X PSICOLOGIA 12| 2005 ACTA 2014 1
|

=3 experiencia_laboral

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA |PAls

GOBERNACION DE SANTANDER X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander MALAGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6326233 pia 18 MES 06 ARNO 2019 DiA 17

MES 12 ANO 2019

file:///C:/Users/ca.drodriguez/AppData/Roaming/metad/7d43303b914ad58692e4474a968... 24/09/2020
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Psicdloga Cornisaria de Familia Psicdloga
Comisaria de Familia

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Psicologa provincial Prestacion de servicios Saiud plblica

profesignales

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD plgLica | PRIVADA |pafs

Alcaldia Municipal Malaga X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander MALAGA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
6615339 pia 04 MES 01 ARO 2019 pia 20 MES 12 ANO 2019
CARGDLO LONTRATE) DEPENDENCIA DIRECCION

Calle 12 # 5 - 51

TRATO ANT]

Psicologa Comnisaria de Familia Prestacion de
servicios profesionales

Comisaria de Famiiia

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |Pais

Alcaldia Municipal de Mélaga X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander MALAGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6615333 pia o1 MES 08 ANO 2018 DiA 22 MES 12 ARO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Calle 12 No. 8 - 51

B e e e B e N R
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEQ O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA |pais

GOBERNACION DE SANTANDER X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICG ENTIDAD

Santandar MALAGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6336233 pia 03 MES 02 ANO 2018 pia 02 MES 09 ANO 2018

s °:°"TRAIT° . DEPENDENCIA DIRECCION

Psicdloga Provincial Prestacion de serviclos i _

Arafesionales Salud publica Calie 45 No. 5 - 52

————————————————u—

~—  EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA |pais

Alcaldia Municipal de Malaga ¥ Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD

Santander MALAGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6615339 Dia 24 MES 01 AR 2018 DiA 23 MES 07 ARO 2012

e 5 DEPENDENCIA DIRECCION

P:-;_!L"c:ilcga Ccmr;arla de Familia Prestacidn de Comisaria de Eamilia Calle 12 No. 8 - 51

sarvicios profesionales

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | pais
GOBERNACION DE SANTANDER X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
6336233 DiA 18 MES 08 ANO 2016 DiA 27 MES 12 ARO 2016
':ARGIO O LONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Psicéloga Equipo Provincial Contrato de R .
Prestacidn de Servicios Profesionales Salud Publica tallens No, o552

ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
GOBERNACION DE SANTANDER P Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander MALAGA

file:///C:/Users/ca.drodriguez/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692¢4474a968... 24/09/2020
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TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6336233 DiA 12 MES 11 ANO 2015 DiA 26 MES 12 ANO 2015
CARGO O CONTRATO , DEPENDENCIA DIRECCION
o O e e ION BE | sanup pustLICA CALLE 45 NO. 11 - 52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA |Pais
GOBERNACION DE SANTANDER X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Santander MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6336233 DiA 05 MES 03 ANO 2015 Dia pa MES 10 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Psicdloga Provinsial Psicéloga Provincial Secretaria de Salud Cl. 45 #11-52

L A

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA |Pais
GOBERNACION DE SANTANDER X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTROMICO ENTIDAD
Santander MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
$336233 DIA 05 MES 11 ANO 2014 DIA 25 MES 12 ANO 2014
CPAFGFO - CONT“‘"Q _ " DEPENDENCIA DIRECCION
g gt | sevai calle 37 No. 10 - 30

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

Docente orientador Docente con funciones de
arientador

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
GOBERNACION DE SANTANDER X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTROMICO ENTIDAD
Santander BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6336233 pia 12 MES 03 ANO 2014 DiA 11 MES 10 ARNO 2014
EARGO D CONTHATO ; DEPENDENCIA DIRECCION
Psicologa Provincial Prestacion de servicios
profesioanies PIC Calle 45 # 11- 52
—_— .
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 1
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Narmal Superior Francisco de Paula Santander X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Santander MALAGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6607301 pfa o2 MES 07 ANO 2013 pia 12 MES 01 ANO 2014
CARSO D/CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Psicorientador

Carrera 10 # 10 - 39

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

WERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

file:///C:/Users/ca.drodriguez/AppData/Roaming/metad/7d43303b914ad58692¢4474a968...

[Ciudad y fecha de diligenciamisnto m@

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA SON

DEp oD

IMANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI "::.‘- NO x' ME ENCUENTRO DENTRO PE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEERAR CONTRATOS DE

PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

24/09/2020

32
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FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS
COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

|Ciudad y fecha

. LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

file:///C:/Users/ca.drodriguez/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692e¢4474a968... 24/09/2020
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Universida

0 g0® |

Naclons!

d
Ablertaya Distansis |
Ministerio de Educacion nacional |

ACTA DE GRADO No. 2914

FACU!.TAD DE CIENCIAS SOCIALES, HUMANAS Y

En ceremonia realizada el dia 10 de

del GEAD, previa delegacién de |a Rectotia, una vez to

reglamentario, confirid el fitulo de:

Diciembre de‘2005 en ta ciudad de

5 gl juramento

Malaga y presidida por la Doctora Marieia Garces de Mé;g yaz, Directora

H

pPSICOLOGO SOCIAL COMUNITARIO l
REGISTRQ {OPES - MENZ1 024302390110011 2300 \

A:
ADRIANA BERMUDEZ ZAMBRANO

|dentificada con Cédula de ciudadania No. 63501034 de Bucaramanga
Sder.), quisn cumplid satisfactoriamente con 10s requisitos exigidos en los
lamentas y Normas Legales, hebiendo aprobado ol trabajo de grade

_tiutado:

FACTORES ASOCIADOS AL EMBARAZO EN ADOLESC DEL
MUNICIPIO DE MALAGA SANTANDER

£n fe de lo anterior se firma la presente Acta 48 Grado, en Bogotd, D.C., 2
e 10 dias del mes de Diclembre de 2005 . i

Anotadoen el lib

Registro de Diploma No. 28531 Libro 8 Folio 168

ro de astas No.9

EDUCATIVAS

36
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REPYBLICA DE COLOMBIA
MIESTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Escucla Rormal Superior
“FRANCISCO DE PAULA SARTANDER"

LA RECTORA Y SECRETARIA DE LA ESCUELA NORMAL SUPERIOR “FRANCISCO
DE PAULA SANTANDER” DE MALAGA

." HACEN CONSTAR:

Que ADRIANA BERMUDEZ ZAMBRANO, identificada con ia C. C. N°® 63501034 de
Bucaramanga, labord en esta Institucién, como docente con funciones de Orientadora
desde &l 2 de Julio de 2013 al 12 de Enero de 2014, nombrada por la Gobernacién de
Santander por Resolucién N° 11121 del 13 de Junio de 2013

Se expide esta constancia a solicitud de la interesada.

Dada en Malaga a los 19 dias del mes de Febrero de 2014,

28237961 de Malaga

guilly Bacibs NY
{1 mremtowr==  Recaudo de Estampillas 01447288

prp—————

= v ﬁ.mnwm—-u

T HaSY - i -

Facha de Expedicidn 1022014 Fucha Umite de Paga 190372014 EER SN 44 A%

CARRERA 10 N°10 - 38
IC 660 7501 TELEPAXD 8007307

Htdloga - Santander
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! CERTIFICACIONES Googg?zg-w»sa
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MA 1 : Versige: 3.2
HET: 890-206-226-1 01.01.2020
Pagina 4 de 1
GE-CR- 0126
SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIER DEL MUNICIPIO DE

MALAGA-SANTANDER

HACE CONSTAR

WMUDEZ ZAMBRANO identificada con cédula de
ciudadania nimero 63.501.034 de B ramanga - Santander, Suscribio CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS P OFESIONALES PSICOLOGA EN
DE LOS LINEAMIENTOS DE LA CO LEY

A DE TRABAJO SOCIAL EN IN

1088 DE 2006
EQUIPO INTERDISCIPL
MUNICIPIO DE MALAGA, EN ATENC

Y PROCESOS DE INTEGRACION FAMILIAR.

24 deo Enace
del 2078

P e Tt & Lo
st

2020-2023

A0




CERTIFICACIONES

Codige
GUO-CR-220:40-15
Facha: Vergion: 5.2

G1.01

Pagine S e 1

rswma& técnicas

1. ‘El Contraii’sta se oba‘zga a ejecutar el objets

suando la urgencia det ¢
%, Proyeciar y coadyuvar en ia
%@}an&@ intrafamiliar y

Mmmm‘i@ d® Familia, haya

ai condratista contrae, las sigulentes:

maedidas de emerg
sritns que pusdan configuran delitos.

as de restable
Ea& instrucciones que durante el des

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
al de Contratacién de la Admi aion
> de Ia profesion de las contani

wie oorrespondan a ia naturaleza

nifios, las nifas y los adolass
1008 de 2008 v demas miembros del

de ¥m diferentes casos gue sean
genarados por los diferentas fls
. v aguellos que son proplos a

de rescate pars conjura

3 v a desarrollar lag

2 los nifios, nifies v adolescentes victimas de aiguna
; y tada uno de jos ca

e los que el

] genuncias o de oficio sug%s%w&@
y de protem%éﬁ necesarias en aguell

A1




GESTION DE DESARROLLO
| ORGANZACIONAL
Chdigo:
CERTIFICACIONES ODO-CRAA01S
Fecha Vargion: 3.2
g10%.2020 |
Bidratasi

sntar cuenta de cobro ante el Municipio, debidamente
de [os cineo (5) primeros dias siguientes al wmpln'nmnto en el cual
os. junto con fotocopia del pago de salud y pensiones.

Dado en Malaga Santander, a los diez (10} dias del mes de Septiembre del Dx

Veinte (2020).
Cabie 12858 mzm_mm wmmmmu ia Grith Castafads Merchin- Aupdiar Adm
i wv;;'-.:‘;,&.gm_: = Coireo aleciron 5 .
2020-2023




Proveso,
GESTION DE DESARRGLLO
ORGANIZACIONAL

CERTIFICACIONES DGR 10.15

ALCALDIA BEL MURICIPID DE MALAGA Facha Versién: 3.2
MIT: BB0-205-279-1 1012020

[ Pagina B de 1

GE-CH- G125

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNIC iPIO DE
MALAGA-SANTANDER

HACE CONSTAR

Que la psicéloga ADRIANA BERMUDEZ ZAMBRANO identificada con cédula de
ciudadania nimero 63.501.034 de Bucaramanga - Santander, Suscribié CONTRATO
OE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FSICOLOGA EN
CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS DE LA CONSTITUCION Y LA LEY
1098 DE 2006 EN EL AREA DE TRABAJO SOCIAL EN INTEGRACION B
EQUIPQ INTERDISCIPLINARIO EN LA COMISAR! DE  FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE MALAGA, EN ATENCION DE NINOS . NINAS, ADOLESCENTES
Y PROCESOS DE INTEGRACION FAMILIAR.

COMO  PSICOLOGA
HENTO L08
EONSTITUCION Y LA LEY 1000
TITUCION ¥ LA LEY 1098
Contatode |ne “onne EN EL AREA DE
Prostacion | peusio  SOCIAL &N
?%ﬁ?’ﬁé@ INTEGRACION DE  EQUIPO 01082018 | oi/08am18 | 221212018 $8.780.333.00
G;’;h INTERDISCIPLINARIO EN LA - LR
Agosto dei | COMISARIA DE FAMILIA DEL
o MUNICIPIO DE MALAGA, EN
ATENCION DE N#IDS |, NINAS,
ADOLESCENTES v ESOS
DE INTEGRACION FAMILIAR,
Elaboro: Ma. Smith Castafisds M iliar Adm,

Caile §2 # .81 Plaza Institucional

¥ 4
%35 i Prwecto. Ma Smith © i Marciibn- Auxillar Adm

B g Comaa slectrénico: 2
o s ) Péging Web: www.
2020-2023

Ravise Eoward Yohannt Caresiel Cdoerss - S00
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CERTIFICACIONES GDO-CR-220-10-15

T G S T e e | FEcascTA

DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demés
jones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia,
suto General de Contratacion de la Administracion Pablice, de las normas que
regulan el ejercicio de la profesion de las cortenidas en las normas técnicas pertinentes, de
las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato el contratista contrae, entre
ofras, las siguientes: 1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el
articulo 5 de la ley 80 de 1993. 2. Garantizar a través del apoyo psicologico medidas en
aras de proteger, restablecer y reparar los derechos de los miembros de la familia
conculcados por sus situaciones de violencia intrafamiliar. 3. Atender, valorar, entrevistar y
a los nifios, las niflas y los adolescentes en procesos de restablecimiento de
. s Ley 1098 de 2006 y demas miembros del grupo familiar an el ejercicio de sus
derechos. 4. Prestar el apoyo psicolégico a los nifios, nifas y adolescentes victimas de
alguna vulneracién de sus derechos, en todos y cada uno de [os casos en los que el
Comisaric de Familia, haya recepcionado por denuncias o de oficio, sugiriendo inciuso
medidas de emergencia y de proteccién necesarias en aquelios Casos 0 eventos que
puedan configuran delitos. 5.Prestar el apoyo psicologico a los nifios, nifias y adolescentes
victimas de violencia intrafamiliar; conceptuando o sugiriendo medidas de proteccion que

rio de Familia deba ordenar, 6. Practicar las visitas dor entrevista inicial
para tuar sobre: Condiciones psicolégicas, la dinamica del sente en el ambito
familiar y social, condicién fisica y del adolescente. 7. Realizar el seguimiento de los
diferentes casos que sean puestos a su consideracion, buscando superar los fraumas
generados por los diferentes flagelos que afectan a niflos, nifias y adolescentes y aquedios
que son propios a los grupos vulnerables. 8. Apoyar al Comisario de Familia en los procesos
de rescate para conjurar las situaciones de pelfigro en que pueda encontrarse un nific, nifta
o adolescente, cuando la urgencia del caso ic demande, 9. Proyectar y coadyuvar en la
formulacién de programas de prevencién en materia de violencia intrafamiliar y delilos
sexuales, en el comité de politica social. 10. Apoyar al Comisario de Famila en e
segu to, verificacidn y cumplimiento de las medidas de restablecimiento de derechos
en los casos de maltrato infantil. 11, Guardar la debida reserva sobre asuntos que conczca
con ocasién de la ejecucién del objeto de! contralo, asl como de lodos aquellos
relacionados. 12. Suscribir junto con el Municipic dentro de los cuatro (4) meses el acta de
liquidacién final del contrato, 13. Cumplir con las obligaciones y gozar de los derechos de
que trata el articulo 5 de s ley B0 de 1993. 14. No acceder a peticiones o0 amenazas de
quienes actien por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algln hecho. 15. Respo
por fa integridad y buen use de maleriales, equipos y demas elementos del municipic
mjowmmdopamdmmuarmmummwndawoﬁm
contractual. 16. Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del contrato se le impartan
porddSupawhumduﬁ.RommheMadudsmmumm
mdoj«ddoummaduqmdmdbmwmdwm.mmsm“

Eaboro: Ma.Gmith Castafeds Merchin- Awdier Adm.  /

Proyecto: Ma.Smith Castafieda Merchin- Auxiiar

§ ‘.‘:E. A Ravisa: Edward Yohannl Carvajel Ciceres - $G6




CERTIFICACIONES GDO-CR-220-10-15

cause perjuicio a la Administracion o a terceros PO

novadad o anomalla, al supervisor del contrato. %%.E!Contrabﬁadem o8y
&mmalﬂumupio. debidamente legalizada dentro de los cinco (5) primeros dias
S/ a!wnrﬁ#nWanﬁw&lewﬂ&os 1urloconfotooquadspm&
whﬁymnm&&rcmph%ai&mmsmmm“mmm
social, salud, pensiones y riesgos laborales, cuando haya lugar, y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 788 de
2002, en la Ley 828 de 2003, en la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 1082
del 2015 y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen. 21, Las demas
actividades que se le asignen y que sean fines con la naturaleza obiptn del rrniratn

Dado en Malaga Santander, a los diez (10) d!aa.dgl,mes de Septiembre del Dos Mil Veinte

(2020).
EWARD YWGAWAJA CACERES
Secretario General y de Gobierno
- Emboro: Ma.Smith Castafieda Merchan- Audiiar Adm.
Caffle 123 651 Plaza InsSiucional Telifono: 6815335 Cldigo Postal 882011 oy smith Castafieds Merchin- Awdisr Adm
& .}-_v_;ﬁ:::...;j mpmm-mwwm Reviso: Edward Yohann! Carvajal Ciiceres - 5GG
2020-2023
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GE-CR- §124
EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIC DE
ALAGA-SANTANDER

HACE CONSTAR

Que la psicdloga ADRIANA BERMUDEZ ZAMBRANO identificada con cédula de
ciudadania namero 63.501.034 de Bucaramanga - Santander, Suscribié CONTRATO DE
PRESTACION DE  SERVICE PROFESIONALES COMO PSICOLOGA EN
CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS DE LA CONSTITUCION ¥ LA LEY 1098 DE
2006 EN EL AREA DE TRABAJO SOCIAL EN INTEGRACION DE EGUIPD
INTERDISCIPLINARIO EN LA COMISARIA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO D&
MALAGA, EN ATENCION DE NINOS , NINAS, ADOL NTES Y PROCESOS DB
INTEGRACION FAMILIAR.

Suscribié Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales No. 008 del 2018 as:

NTRATO No. 008 DEL 4 DE ENE

£1+8

RO /2018 Al 20/DICIEMBRE/2019
TEEBHA

oo

CONTRATO  F PRESTACION DE
S PROFESIONALES GOMO
PSISOLOBA EN CUNMPLIMIENTS Db

LOS  LINEAMIENTOS DE LA
%%?fé%ﬁ%%ﬁ CONSTITUCION Y LA LEY 1098 DE 2008

SERVICIOS EN EL AREA DE TRABAJO SOCIAL EN
PROFESIONALES gumcﬁgﬁfm§§§ gy SOUIPO | 040172019 | o0tiz0ts | 20nmzizons | REERS | L e
No.00S DEL 4 DE | CR

DE  FAMHIA  DEL
U MALAGA, EN ATENCION
3 , HIRAS, ADOLESCENTES ¥
DE INTEGRACION

ENERD DEL 2019

BBTEE38 Codigo Postal 632011
o Correo slectrénico: 2 a-santander gov.co
| Pagina Web: www malaga-santandar.gov.co

Calle 12 # 8-5% Paza Institucionat

Raviso: Edwand Yohani Carvajal Caceres - 8GG




Procesa:
GESTION DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

Codigo:
CERTIFICACIONES GDO-CR-220-10-15

ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MALAGA mrm;:z . Versién: 3.2
NIT: 880-205-229-1 . 01, ey

GUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las demas
obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de la Republica de Colombia,
del Estatutc General de Contratacion de la Administracion Plblica, de las normas que
regulan el gjercicio de la profesion de las contenidas en las normas técnicas pertinentes, de
las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato el contratista contrae, entre
otras, las siguientes: 1. Dar cumplimiento & los derechos y deberes consagrados en el
articule S de la ley 80 de 1983, 2. Garantizar a través del apoyo psicoldgico medidas en
aras de proteger, restablecer y reparar los derechos de los miembros de la familia
concuicados por sus situaciones de violencia intrafamiliar. 3, Atender, valorar, entrevistar y
orientar a los nifics, las nifias y los adolescentes en procesos de restablecimiento de
derechos Ley 1098 de 2006 y demas miembros del grupo familiar en el ejercicio de sus
derechos. 4. Prestar el apoyo psicolégico a los nifios, nifias y adolescentes victimas de
alguna vuineracion de sus derechos, en todos y cada uno de los casos en los que el
Comisario de Familia, haya recepcionado por denuncias o de oficio, sugiriendo incluso
medidas de emergencia y de proteccién necesarias en aquellos casos o eventos que
puedan configuran delitos. §.Prestar el apoyo psicologico a los nifios, nifias y adolescentes
victimas de violencia intrafamiliar; conceptuando o sugiriendo medidas de proteccion que
el Comisario de Familia deba ordenar. 6. Practicar las visitas domiciliarias y entrevista inicial
para conceptuar sobre: Condiciones psicolégicas, la dindmica del adolescente en el ambito
familiar y social, condicién fisica y del adolescente. 7. Realizar el seguimiento de los
diferentes casos que sean puestos a su consideracion, buscando superar igs traumas
generados por los diferentes flagelos que afectan a nifios, nifias y adolescentes y aguellos
que son propios a los grupos vuinerables. 8. Apoyar al Comisaric de Familia en los procesos
de rescate para conjurar las situaciones de peligro en que pueda encontrarse un nifio, nifia
© adolescente, cuando la urgencia del caso lo demande. 9. Proyectar y coadyuvar en la
formulacién de programas de prevencidn en materia de violencia Intrafamiliar y delitos
sexuales, en el comité de politica social. 18. Apoyar al Comisario de Familia en el
seguimiento, verificacion y cumplimiento de las medidas de restablecimiento de derechos
en los casos de maltrato infantil. 11. Guardar la debida reserva sobre asuntos que conozca
con ocasién de la ejecucion del objeto del contrato, asi como de todos aquellos
relacionados. 12. Suscribir junto con el Municipio dentro de los cuatro (4) meses el acta de
liquidacion final del contrato. 13. Cumplir con las obligaciones y gozar de los derechos de
que trata el articulo 5 de la ley 80 de 1993 14. No acceder a peticiones 0 amenazas de
quienes actten por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algun hecho 15. Responder
por la integridad y buen use de materiales, equipos y demas elementos del municipio
puestos bajo su cuidado para desarrollar las actividades u obligaciones propias de su objeto
contractual. 18, Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del contrato se e impartan
por del Supervisor asignado. 17. Responder ante las autoridades de los actos u emisiones
en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con allos se

Elaboro: Ma.Smith Castatieda Merchan- Audliar Adm. | /
c:nl'12la-51pllu1 P so: Ma Smith C numwwrﬂ
¥ Pagina Web: www.malaga-santander.gov.co Reviso: Edward Yohani Carvajal Gaceres - SGG
2020-2023
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Proceso:
GESTION DE DESARROLLD
ORGANIZACIONAL

Cédigo:
CERTIFICACIONES GDO-CR-220-10-15

HMUNICIPIO DE MALAGA Facha: Versién: 3.2
MY BR0.205-220-1 Q1.01 2088

Paging 3 de 1

cause perjuicio &

novedad o

de ¢obro &l Municipio, debid a dentro de los cincg (5) primergs dias
siguientes al cumplimiento en el cual prestd sus servicios, junto con fotocopia de pago de
salud y pensiones. 22, plimiento a las obiigaciones con los s
social, salud, pensiones y riesgos laborales, cuando haya lugar, y
Ivos que asi fo acrediten, conforme o establecido en e
2002, enlaley 828

lo 50 de la Ley 789 de
2003, en fa Ley 1122ls 2007 Decrel 1703 de

Dado en Malaga Santander, a los diez (10) dias mes de Septiembre del Dos Mil Veinte
(2020).

Elabor: s Semith Castafeda Merchan- Auxiliar Adm. ./
Caits 12 #8584 ?im WHW TWW 6!1 5 Wm@ 32011 o i Smith Castafleds o Aok (;‘7

o {.' e '..';:‘.h..x%?

2020-2023
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El servicio pdblico ~ Funcion PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
es de todos Publica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
{Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019}

Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
ADRIANA BERMUDEZ ZAMBRANO
Documento de identificacion
c.C [x |c.E. 1 lu | ]w:r. | I Namero [ 63.501.034
Lugar de Nacimiento
Pals | 20-ene-68 lDepa rtamento l SANTANDER IMunicipio | MALAGA
Lugar de domicilio
Pais | COLOMBIA |Departamento | SANTANDER IMunicipio | MALAGA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona juridica piblica o privada que presten funcién pablica o
servicios piiblicos o que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/

Curadurias/ u otra donde trabaje.

SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER

gp o funcién que cumpie
PROFESIONAL DE PSICOLOGIA DE EQUIPO PROVINCIAL EN PROVINCIA DE GARCIA ROVIRA
Lugar de sede
Pals | COLOMBIA |Departaments | SANTANDER |Municipio |  BUCARAMANGA
Direccidon | CALLE 10 N° 9-18 TERCER PISO BARRIO KENEDY MALAGA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019

. TADA DE BIENES ¥ RENTAS
DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCION PO A DE COLOMBIA Y

EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE 105 UNICOS BIENES ¥ RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSORAL
O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

NIURAMEN

11 SRESOS, BIENES Y ACREENCIAS
a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gitimo" afio gravable fueron:
CONCEPTO VALOR
Salarios v demds ingresos laborales 39.113.000

Cesantias e intereses de cesantias -

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarics

Otros ingresos y rentas

TOTAL 39.113.000

S0



b) Las cuentas bancarias que posec en Colombia y en el exterior son:

30 DE 1A CUENTA A DICEMBRE 31 DEL ANG

TiPO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA (PAlS
{ ) ANTERIOR
CUENTA DE AHORROS DMBIA $ 7.008
CUENTA DE AMORROS BANCO POPULAR S 15.000

c) Mis bienes patrimoniales son los sigulentes:

TIPO DE BIEN DEPARTAMENTO DE MUNICIPIO DE ¥
UBICACION UBICACION HIOR
N0 APUCA NO APLICA NO APLICA WO SPLCA
N APLICA NO APLICA NG APLICA N APLICA
NE APUICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NGO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
FIO APLICA MO APLICA NQ APLICA NO APLICA
d} Las acreencias y obligaciones vigentes a {a fecha son:
CONCEPTO SALDO
FUNDACION DE LA MUIER 5 3,600,000
COOMULTRASAN 5 10.800.000
0 como miembro de las sigulentes Juntas y Consejos Directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD BE 5 pails
NO APLICA : NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NOC APLICA NO APLICA
B} A la fecha soy soclo de ias siguientes corporaciones, sotiedades y/o asoclaciones
SGCIEDAD O CALIDAD BF Pals
NO APLICA NO APLICA NOABLICA
NO APLICA NO APLICA HO APLICA
NO APLICA NO APLICA RO APLICA
NO APLICA NO APLICA O ABLICA
NO APLICA NO APLICA RO APLICA
2} Las sctividades econdmicas de ¥ e te, gue he venido des
forma pcasional o permanente son ias siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
NO APLICA NO APLICA
NG APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA

NOQ APLICA




2. CONFLICTOS DE INTERE
LA SIGUIENTE INFORMACION LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2013, Y CONFORME A LO

SENALADO EN EL ARTICULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 ¥ 11 DE LA LEY 1437 DE 2011. PARA EL CASO DE LOS CONGRESISTAS,
TAMBIEN SE DA CUMPLIMIENTO A LA LEY 2003 DE 2019

INFORMACION DEL CONYUGE ¥/O COMPANERO[A) PERMANENTE

En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente Sl I | NO I
NOMBRE COMPLETO
; fiidos) TIPO DE SOCIEDAD ENTO DE IDENTI
t g DOCUM DAD

A continuacion, se registra iafmwdn de los parientes hasta el cuarto gwdo d.-_ consanguinidad segundo de afinidad y primero
civil, solo cuando sea susceptibie de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeiia

De conformidad con el literal d) del articulo 2° de la ley 2003 de 2019, los congresistas deberan relacionar la infermacion de los
parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil.

PARIENTES HASTA EL CUARTC GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERD CiViL

NOMBRE COMPLETO
PARENTESCO (nombres y apeliidos) DOCUMENTO DE
Primer Segundo IDENTIDAD
nombre Nombre .
Padre GUSTAVO BERMUDEZ HERNANDEZ 2.121.088

a}wm&:mmﬂmMmomuumumimoﬂnhhmﬂehmu(nadonal

e GRUPO SOCIAL O
GREMIO, SINDICATO, SOCIA
i1 OReANEATY CALIDAD DE MIEMBRO pAls
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NOC APLICA

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior

son:
NOMBRE DEL FIDEICOMISO O
SHCARGO FDUCARIO CALIDAD VALOR Pals
NO APLICA NO APLICA RO APLICA MO APLICA
NO APLICA NO APLICA HOAPLICA NO APLICA
NO APLICA NO APUCA HO APLICA NO APLICA

S2




NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA

NC APLICA NG APLICA NO APLICA

b} Las inversiones en bonos, fondos de Inversién, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en ef exterior u otros son:

TIPO DE INVERSION VALOR PAisS
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
MNOA PLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

ot g
. 2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta en el Gitimo afio y los nombres de las
instituciones a las cuales hice donaciones son:

NOMBRE VALOR DE LA DONACION
NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA
NQ APLICA NO APLICA
| 26

a} Escriba otros intereses personales que podrian constituir una posible situacién de conflicto de intereses, por ejempio:
- Actividades que desempefio, negocios, establecimientos que poseo etc.

- Actividades o negocios de mi conyuge o compafiero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad,

segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en los numerales 2.1y 2.2
- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho

NO APLICA

Versién 3 - Enero 30 de 2020
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COLEGIO COLOMB, pE PICOLOGOS
AL DEONTOLOGICO Y BIOETICO DE PSICO

TRIBUNAL 1

La suscrits Abogada Secretaria (E] del Tribusal Nadonal Deontoldgico v Bioético de Psicolonis hace constar
que una ver consultados los registros de los Tribunales Departamentales Deontolégicos v Biodtizos da
Psicologia, NG se encontrd que la Cédula de Cludadania N"63501034, tenga antecedentes deontolidgices
disciplinarios e ninguno de elios,

La presente certificacién tiene valides de seis (6) meses, y no acredita la calidad de Psizdlogo.

Se expide en

ota, D.C, & los guince (15) dias del mes de septiembre del afio dos mil veings (20200

Cordlalments,

sna! Naclonal Deontologico y Bioético de Psicologs
Lolombians de Psicdlogos - Colpsic
sacional@colpsic.omg.co

Nota: La veracidad de este antecedente pusde ser consultade en la pagina del Colegie Colombiano de
Psicologos veww.colpyl .co en el link correspondiente a "Constancias®
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB
08:17:20

Hoje 1 de 01

Bogoet 1IC, 15 de septiembre del 2020

La PROCURADURIA

(SR, witle) sefior(a) ADRIANA BERMUDEZ e ciudadania nimero 6356‘%&%

HO REGISTRA SANCIONES ¥i INHABILIDADES VIGENTES

omentn. Cuando s¢ trale de mmm & posasidn én cargos que exijan pars su desempefio ausencla de
anotacionss cus Souren en ol registro, {Articuls 174 Ley 734 de 2002)

condiens ae snnleciones e inhabiidsdes ¢
o of estado, da los falios son responsabiiidad fiscal, de las dec
artic qup gesempenien funciones pablicas en

# sactor piblico, en los 3t

shsciniinarion &8 un @m&m ue

W%ans}mﬁmw ‘ sl
&1 decontramwmi o, wmsﬁ%%%&%ﬁw validar 1a informacidn

rits hitm|

CR0 ESPINOSA FIGUEREDD
i Adancion &t Pblico (CAF} ()

ATERCION
mmm%ﬁMMGBVMWWWMMWMQUE&NWMLWWM%

mvmmmuww%ﬁmm

Carrera 5?40 15~ 5&! Pisp 1: Phx S57HTE0 e, $3108; Bogota D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL 0¥ La REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 15de
septiembre de 2020, a las 08:51 -30, ¢l niimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. ldentificacion 63501034
Codigo de Verificacion 63501034200915085129

Esta Certificacion es valida en todo ¢l Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respective documento de identificacion, coincidan con los agut registrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

P eraine.
( soraYAVARGAS PULIDO

Digitd y Revisé: WEB
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oafis jaore puticia Nacional de Colombia

{itima setualizacién Martes, 15 de septiembra d

Ervigier ¥ nnstitociin Sontboienos

La Policia Nacional de Colomd
Que a la fecha, 15/09/2020 a las 09:30:21 ¢l ciudadane con Cédula de O
ADRIANA BERMUDEZ ZAMBRAND
NO TIENE ASUNTOS PENBIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de acuerdo con gl art. 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

lania N® 63501034 y Nombres:

En cumplimiento de ia Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honerable Corte
Constitucional, Ia levenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas § s que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente

haya decretado la extincién de ls condena o la prescripeion de ia pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando ¢l nmero de cédula corresponda con el documento de ids
suministrado.

Si tiene alguna duda con el resultado, por favor acérquese a las instalaciol
cercanas.
Esta consulta solo es vilida para el territorio colombiano obedeciendo a los parmetros establecidos en el
ordenamiento constitucional.
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Todos los derechos reservados 2011.
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edidas Correctivas

RNMC

nlombia informa:

: de Ciudadania N°, 63501034 y

La Policia Nacional de C

Que a la fecha, 15/09/2020 05:13:47 p. m. ol
Nombres: ADRIANA BERMUDEZ

NO TIENE MEDIDAS ¢
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LHDIGO: FR-25

PSICGL%A

cc| 63501084 |

SATISFACTORIO RO PARA INGRESO
SATISFACTORIO PARA TRABAJAR EN ALTURAS -
SATISFACTORIC) PARA ESPACIOS CONFINADOS [ ]

SATISFACTORIO MANIPULACION ALIMENTOS ||

SATISEACTORIO CON ENFASIS OSTEC!

SATIBFACTORIO PERIODICO

O SATISFACTORIO PARA TRABAJAR BN ALTURAS

NG SATISFACTORIO
10 PORT INCAPACIDAD MEDICA

MA DEL TRA
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o de Afiliacion

s Cludadania §3.501.034, Presenta los sigulentes dalos, referentes al Plan Obligatorio
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UM MANEID ENTRE LAS MISMAS.
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L4 ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - ¢

CERTIFICA QUE

varificada la base de datos de afiliados, elfla sefior/a ADRIANA BERMUDEZ
documents de identidad 2 de Cludadania ndmero 63501034, se encuentra afil

Régimen de Prima Media con Prestacidn Definida (RPM) administrade por ta Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

0 identificado/s con

ia presente certificacion se expide en Bogy

- w s 15 de septiembre de 2020,

Hota: Certificade generado desde s péging Web. Este documento no es vilido para el reconotimiento de
prestacionss ezondmicas, esté sujeto a verificacidn y no tiene costo alguno.

wwcolpensiones.gomeco -~ oo greniins ALH
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El proponente ADRIANA BERMUDEZ ZAMBRANO, identificada con la cédula de ciudadania
numero 63.501.034 de Bucaramanga — Santander, posee conocimientos, idoneidad vy
experiencia en el objeto a contratar.

ESTUDIOS:
Ha adelantado los siguientes estudios:

Profesionales: PSICOLOGO SOCIAL COMUNITARIO
Universidad Nacional Abierta y a Distancia
Acta de Grado N° 2914 del 10 de diciembre de 2005

EXPERIENCIA PROFESIONAL

MUNICIPIO DE MALAGA

SE VERIFICO MEDIANTE CERTIFICACION LABORAL DEL DIiA 09 DE ENERO DE
2020, cuyo objeto de contrato No. 030 de 2018 fue: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGA E INTEGRACION DE EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO EN LA COMISARIA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE MALAGA,
EN ATENCION DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PROCESOS DE
INTEGRACION FAMILIAR; desde el dia 24 de enero de 2018 hasta el dia 24 de julio de
2018, con una duracion de siete (07) meses.

MUNICIPIO DE MALAGA

SE VERIFICO MEDIANTE CERTIFICACION LABORAL DEL DIiA 09 DE ENERO DE
2020, cuyo objeto del contrato No. 110 de 2018 fue: PRESTO SUS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGA E INTEGRACION DE EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO EN LA COMISARIA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE MALAGA,
EN ATENCION DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PROCESOS DE
INTEGRACION FAMILIAR: desde el dia 01 de agosto de 2018 hasta el dia 22 de
diciembre de 2018, con una duracién de cuatro (04) meses y veintitin (21) dias.

MUNICIPIO DE MALAGA

SE VERIFICO MEDIANTE CERTIFICACION LABORAL DEL DIA 09 DE ENERO DE
2020, cuyo objeto del contrato No. 008 de 2019 fue: PRESTO SUS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGA E INTEGRACION DE EQUIPO
INTERDISCIPLINARIO EN LA COMISARIA DE FAMILIA DEL MUNICIPIO DE MALAGA,
EN ATENCION DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PROCESOS DE
INTEGRACION FAMILIAR; desde el dia 04 de enero de 2019 hasta el dia 20 de
diciembre de 2019, con una duracién de once (11) meses y dieciséis (16) dias.

Su hoja de vida llena los requisitos requeridos por el Departamento de Santander — Secretaria
de Salud para prestar el objeto: “APOYAR LA ASISTENCIA TECNICA Y
FORTALECIMIENTO DE LA LINEA DE SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO CONSTRUCCION DE LAS
ACCIONES DE LA DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y LA SALUD MENTAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

Bucaramanga, 30 SEP 2020

.-«Q

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

P
V°B°: Nicéforo Rihcon Garcia
Coordinador Grupo de Contratacién y Apoyo Juridico (Aspectos Juridicos)

\V°B*: Revisé y Proyectd Aspectos Técnicos y Elaboré Presupuesto Oficial
German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Integral Q\ ) an

Reviso: Eyder Ariza Aguilar (Aspectos Técnicos)

Proyecto: Diana Carolina Henao Diaz
Abogada Contratista SSSW
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Revisada y evaluada la propuesta técnica econémica presentada por ADRIANA
BERMUDEZ ZAMBRANO, con el fin de: “APOYAR LA ASISTENCIA TECNICA'Y
FORTALECIMIENTO DE LA LINEA DE SALUD MENTAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
CONSTRUCCION DE LAS ACCIONES DE LA DIMENSION DE CONVIVENCIA
SOCIAL Y LA SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” se
determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.

La documentaciéon se encuentra presentada en los términos estipulados en la
invitacion. Se anexaron los soportes requeridos como; Carta de presentacion de la
propuesta, portafolio (cuando aplique), propuesta econdémica (cuando aplique),
Formato Gnico de hoja de vida previa habilitacion por parte del funcionario
competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de
Infformacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP con los anexos
correspondientes (educacion y experiencia laboral), declaracion de bienes y
rentas, declaracion de impuestos sobre la renta y complementarios (si aplica),
registro de conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de
2019), (Certificaciéon de la Secretaria de Salud — Autorizacion Ejercicio de
Profesién), Certificados de antecedentes de las entidades de control, policia y
Medidas correctivas, Certificacion de Afiliacion a Salud y Pension, examen medico
preocupacional junto con su respectiva resolucion de autorizacion, fotocopia de la
Cedula de Ciudadania, fotocopia del RUT, Libreta militar.

Analizada la documentacion la propuesta CUMPLE, por cuanto se ajusta a los
requerimientos de la Secretaria de Salud del Departamento de Santander.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Revisada la documentacién y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se
determina que el proponente ADRIANA BERMUDEZ ZAMBRANO, cuenta con
estudios profesionales que acreditan, la capacidad, idoneidad y experiencia
profesional Psicologia o en salud publica de (12) meses para la prestacion del
servicio en las condiciones requeridas por el DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta es de TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE (COP $13.500.000.00) valor que corresponde y no supera la disponibilidad
presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con lo descrito en los estudios y
documentos previos.

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por ADRIANA
BERMUDEZ ZAMBRANO, se ajusta a las exigencias requeridas por los Estudios
y documentos previos establecidos por la Secretaria de Salud del Departamento
para: “APOYAR LA ASISTENCIA TECNICA Y FORTALECIMIENTO DE LA
LINEA DE SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO CONSTRUCCION DE LAS
ACCIONES DE LA DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y LA SALUD
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MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER?” por lo cual la propuesta

es viable para celebrar el proceso de contratacion definitivo.

Bucaramanga, 30 SEP 20%

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ

Secretario de Salud de Santander

V°B°: Nicéforo Rincon Garcia
Coordinador Grupo de Contratacidn y Apoyo Juridico (Aspectos Juridicos)

V°B°: Revisd y Proyecté Aspectos Técnicos y Elaboré Presupuesto Oficial
German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Integral !

Reviso: Eyder Ariza Aguilar (Aspectos Tecn ims)ﬁ/

Proyecto: Diana Carolina Henao Diaz
Abogada Contratista SSS w
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DEPARTAMENTO DE SANTANDER

8§90201235-6

ADRIANA BERMUDEZ ZAMBRANO

| 63.501.034 de Bucaramanga — Santander

Nit:

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ, mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania nimero 88.232.476 expedida en Clcuta — Norte de Santander, actuando en su calidad de
SECRETARIA DE SALUD, de acuerde con el acta de posesion N° 129 del 27 de febrero de 2020 que reposa en los archivos de la
Entidad, delegado para suscribir contratos mediante Decreto Departamental niumero 0612 de septiembre 01 de 2020 expedido por el
Gobernador del Departamento, quien cuenta con facultades para celebrar contratos mediante la Ordenanza 001 de 13 de enero de
2020, y que para los efectos del presente contrato se denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, ADRIANA
BERMUDEZ ZAMBRANO, persona natural mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania nimero 63.501.034 de
Bucaramanga — Santander, quien afirma hallarse legalmente capacitado para ejecutar el objeto contractual, sin conflicto de
intereses, ni inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y que para efectos del
presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios

profesionales, el cual se rige por las normas qu i

.\..\-%"{. A L L
“APOYAR LA ASISTEN D
MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
CONSTRUCCION DE LAS ACCIONES DE LA DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y LA
SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a entera satisfaccion del
. DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato, es TRES (3) MESES, sin que sobrepase el 31 de
- 2) Plazo: : diciembre de 2020; término que empezara a contarse a partir de la suscripcion del acta de inicio, la cual
- | estara precedida de los requisitos necesarios para su ejecucion de conformidad con el articulo 23 Ley
1150/2007.

| 1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de acatar las obligaciones
de que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las instrucciones que le impartan en desarrollo del
objeto contractual el Supervisor, el CONTRATISTA se compromete a cumplir las siguientes:
Obligaciones especificas:
1. Presentar al supervisor del contrato cronograma mensual antes de iniciar actividades donde se
. especifigue de las acciones programadas el cual puede estar sujeto a cambios sequn se
requiera, debe tener disposicion de evidencias, de manera clara y completa, con los
respectivos soportes y registros (fotos, actas, listas de asistencia, cuando sea necesario etc.) de
la ejecucion de cada una de las obligaciones de acuerdo a los municipios de la provincia
asignada y al fortalecimiento de la linea y de las actividades realizadas enmarcadas en el
objeto del presente contrato Producto: Plan de accién de las actividades para el cumplimiento
de las obligaciones, el cual debera ser concertado y aprobado por el supervisor del contrato.
Realizar apoyo para la socializacion, puesta en marcha de una linea telefonica en salud mental
con disponibilidad por profesional de 24 a 36 horas semanales de manera telefénica v en
articulacién con el CRUE de la Secretaria de Salud de Santander con el fin de fortalecer un
espacio de comunicacion para la ciudadania a nivel no presencial, en el que los usuarios
pueden recibir intervencién psicosocial, soporte en situaciones de crisis, acompafiamiento,
asistencia emocional v escucha activa. Producto: Cronograma semanal que contenga los
turnos de disponibilidad a cumplir, Presentar reporte de las llamadas recibidas y gestionadas
de las 24 a 36 horas semanales.
Brindar apoyo vy asistencia tecnica a los municipios que reporten casos por medio de linea de
teleorientacion en los diferentes eventos en salud mental, en articulacion con las secretarias de
salud municipales, diligenciar ficha de seguimiento y guardar total confidencialidad v reserva en
el manejo de la informacion que le sea suministrada por el municipio o conocida por cualquier
medio. Producto: correo electronico con respuesta del municpio con la de gestion realizada de
acuerdo al evento
Brindar apoyo y asistencia técnica agendadas con los municipios por diferentes medios (
plataformas, via telefonica, correo electronico) con el objetivo de apoyarlos con capacitaciones
en temas de la Dimensién de Convivencia Social y Salud mental que correspondan a lo
contemplado por el municipio en el plan de intervenciones colectivas y planes de acciones de
las diferentes politicas, planes y programas y estrategias o temas concertados con la
Secretaria de salud de cada municipio para fortalecer la gestion, promover las acciones
basadas en la evidencia, es importante contemplar la normatividad relacionada con la
Dimensién. Producto: Cronograma semanal de asistencia técnica a los municipios.
Apovar contenidos de estrategia de informacién y comunicacién en salud, acorde a temas
concertados con el supervisor, relacionados con el objeto del contrato. Se debe tener en cuenta
el enfoque diferencial v el curso de vida de la poblacion a la cual va dirigida. Producto:
Presentar contenidos elaborados.
1 6. Apovar las diferentes acciones que desarrolla el area de desempefio en virtud de su
competencia.
7. Garantizar la proteccion de datos de acuerdo a Ley Estatutaria 1581 de 2012, la cual debera ser
: autorizada por la referente del programa en el departamento de Santander.
;‘ ' | NOTA: el contratista desarrollara las actividades de apoyo de asistencia técnica y demas
especificas en los municipios priorizados relacionados o asignados.
Obligaciones generales
1. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificadas
en las condiciones pactadas.
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2. El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de
1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
3. Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.
4. Coordinar con el supervisor del contrato el desarrollo del mismo.
5. Estar afiliado a ARL segun lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.
|6. Las demas, acordes con la naturaleza del objeto contratado.
. 7. Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestion de

la gobernacién de Santander en lo referente a la norma NTC 1SO 9001:2015 — calidad NTC 1SO
14001:2015 — Ambiental; OHSAS 18001:2007 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado
de planeacion y gestion - MIPG.

| (Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el numeral 2.5 de los estudios
| ydocumentos previos, denominado obligaciones del contratista)
| B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos de conformidad con lo

establecido en este contrato, con cargo a la apropiacion presupuestal respectiva y al Programa Anual
Mensualizado de Caja PAC. 2) Prestar toda la colaboracién necesaria para la ejecucion del contrato.

4) Valor:

| SALUD PUBLICA COLECTIVA, Recursos

1 Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma de TRECE

MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE (COP$13.500.000.00) MONEDA LEGAL
COLOMBIANA. Incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar, con cargo al CDP N°
20003329 de septiembre 07 de 2020, Rubro Presupuestal A.2.2.23.5 — DESARROLLO DE
CAPACIDADES PARA LA GESTION DE SALUD PUBLICA, Fuente de Financiacion SGP-
que se encuentran dentro del proyecto
“FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION
DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” el cual cuenta con
certificacion N° 128 del 27 de agosto de 2020, SSEPI N° 20200680000085, del banco de programas
y proyectos de inversion publica de la Secretoria de Planeacion del Departamento de Santander

| PARAGRAFO DEDUCCIONES. - EI CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO, para que, por

conducto de su Tesoreria General, efectie las deducciones por concepto de los gravamenes

ordenanzales y legales a que hubiere lugar.

sk

5) Forma de pago:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato, por TRES (03)
MENSUALIDADES vencidas cada una por la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL

| PESOS ($ 4.500.000) Para el pago se requiere que el contratista aporte el correspondiente informe de
| actividades desarrolladas, informe que debera contar con la aprobacion del Supervisor del contrato que

ampara la prestacion del servicio. El supervisor designado por el departamento, debera verificar el
pago por parte del contratista al sistema de seguridad Social, de conformidad con el paragrafo primero

| articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

6) Cuen@ E&ncarla: ~

Ahorros (X) | Corriente N° (230-480-15384-0) | Banco: (Banco Popular)

7) Clausulas

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a
18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

_excepcionales:

8) Causales de
Tenn‘inac_ié_rg:

i

" | Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a diversas causas saber: (i) por

mutuo consentimiento, denominada también resciliacion o mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (ii) por
causas atribuibles a los contratantes: incumplimiento grave de la administracion que imposibilite el
cumplimiento de las obligaciones del contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609
C.C.), o incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de
1993); (jii) por causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucion, extincion del plazo,
nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o terminacion unilateral (en los
casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos en el art. 45 ibidem

9) Multas:

| En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de
_ | alguna de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se acuerdan multas, las cuales seran
| proporcionales al valor del contrato y a los beneficios que sufra el DEPARTAMENTO.

PARAGRAFO PRIMERQ: En caso de que el contratista se constituya en mora o incumpla
injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones que asuma en virtud del presente contrato, el
Departamento, podra imponerle mediante resolucion motivada, multas sucesivas por el (diez) sin

| exceder el (10%) del valor del mismo.
| PARAGRAFO SEGUNDO: Para imposicion de multas el Departamento dara aplicacion al debido
| proceso. (Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

10) Clausula penal:

En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, éste debera
pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula penal pecuniaria el valor correspondiente al veinte

| por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que se podra cobrar previo requerimiento, con

base en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo, o se podra hacer efectiva por parte
de la entidad el amparo de cumplimiento, constituido a través de la garantia uUnica.

11) Clausula de
Confidencialidad:

En caso de que exista informacién sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte

__| que la informaci6n suministrada tiene el caracter de confidencial.

[12) Documentos
integrantes del

' | Hacen parte del presente contrato el estudio previo, el CDP los documentos presentados por el
| contratista en su propuesta y los demas documentos expedidos en la etapa precontractual,

contractual y post contractual.

contrato

- | El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su ejecucion se
.. | requiere la aprobacion de la garantia Gnica (si se requiere) y la expedicion del respectivo registro

| presupuestal. Para el pago de los honorarios debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al
| Sistema de Seguridad Social Integral.

14) Dec!araﬁgr;es:

| Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
| contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo,

cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con

| fundamento en el articulo 1602 del Codigo Civil Colombiano
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Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud de la
relacion contractual constaran porsescrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son

15) Notificaciones: entregadas personalmente o por forreo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a
' . continuacion: A) Por El Depa amento, en la calle 37 # 10 30 o al correo electrénico
i info@santander.gov.co , B) Por el ahoo.es

Revlso y Aprobé Aspectos Juridicos - Nicefo;'o Rmcon Garcia

Revisé y Proyecté Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesto Oficial - German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Integral Y

Nota aclaratoria: Las clausulas y su contenido podra ser ajustado por las entidades del Estado de acuerdo con las particularidades, 13
necesidad a satisfacer y su manual de contratacién. Se recomienda no agregar clausulas y si ello fuere necesario deberan incorporarse al
estudio previo el cual hara parte integral del acuerdo de voluntades.
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Bucaramanga,

1IHSefora
Sefiora
AMATH SANDRA MILENA OLIVEROS TARAZONA

Profesional Universitario
Ref. Designacion de Supervisién,

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor de ADRIANA
BERMUDEZ ZAMBRANO, cuyo objeto es: “APOYAR LA ASISTENCIA TECNICA Y
FORTALECIMIENTO DE LA LINEA DE SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO CONSTRUCCION DE LAS ACCIONES
DE LA DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y LA SALUD MENTAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en la Resolucion No. 8200 de
02 de junio de 2017 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades que
deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma debida sus funciones como
supervisor.

—P

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

NOTIFICACION:

Se notifica la designacion como SUPERVISOR de ADRIANA BERMUDEZ ZAMBRANO, cuyo
objeto es: “APOYAR LA ASISTENCIA TECNICA Y FORTALECIMIENTO DE LA LiNEA DE
SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO CONSTRUCCION DE LAS ACCIONES DE LA DIMENSION DE CONVIVENCIA
SOCIAL Y LA SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” a AMATH SANDRA
MILENA OLIVEROS TARAZONA Profesional Universitario, funcionario adscrito a la ?ecretaria de
Swegartamental, identificado con cédula de ciudadania numero 5243 : de
¥ 1

Hoy:

Firma de notificacion,

d

CC. 543|562’
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Bucaramanga,
Doctor

NICEFORO RINCON GARCIA

Coordinador Grupo de Contratacién y Apoyo Juridico
Secretaria de Salud Departamental

Presente

Asunto: Conservacion y archivo

Respetado sefior Rincén:

De manera atenta remito los documentos precontractuales y el contrato cuyo objeto es:
“APOYAR LA ASISTENCIA TECNICA Y FORTALECIMIENTO DE LA LINEA DE SALUD
MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO CONSTRUCCION DE LAS ACCIONES DE LA DIMENSION DE CONVIVENCIA
SOCIAL Y LA SALUD MENTAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER?” para que se
adelante el archivo del mismo.

El contratista es ADRIANA BERMUDEZ ZAMBRANO; y el valor del contrato asciende a
TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (COP $13.500.000.00). En la carpeta
se adjuntan los siguientes documentos.

Requerimiento

Certificacion del Banco de Proyectos

Solicitud de Certificacion de no disponibilidad de personal
Certificacion no disponibilidad de Personal

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Estudios del Sector

Estudios y documentos previos

Invitacion a presentar propuesta

Propuesta

Documentos que acreditan la experiencia y requisitos de contratacién
Analisis de hoja de vida

Evaluacion de la propuesta

Contrato de prestacion de servicios

Acto por medio del cual se designa supervisor

® & & & & & 9 @ ° 0 ° o @ @

Cordialmente,

—=f—==i=

- JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander



