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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD COORDINACION DE FORMACION PROFESIONAL   

ORDENADOR DEL GASTO 
SUBDIRECTOR (E) CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE 
CÓRDOBA  

OBJETO 
COMPRA E INSTALACIÓN DE MAQUINARIA INDUSTRIAL PARA PROYECTOS 
SENNOVA PARA EL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE 
CÓRDOBA. 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 
 
El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA es una Entidad adscrita al Ministerio de Trabajo, cuya 
responsabilidad de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, es cumplir con la función que 
le corresponde al Estado de invertir en el Desarrollo Social y Técnico de los trabajadores colombianos; 
ofreciendo y otorgando formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las 
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del 
país, las cuales deben ajustarse a los objetivos trazados por el Gobierno Nacional.    
  
El artículo 27 del Decreto 249 de 2004 señala las funciones que deben desarrollar las Subdirecciones de 
Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados anteriormente, entre ellas 
“Administrar y ejecutar los procesos de contratación” del Centro.  
  
La Subdirección del Centro de Comercio Industria y Turismo de la Regional Córdoba, para el desarrollo 
de su misión de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la 
formación profesional integral, para la incorporación y formación de las personas en actividades 
productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país, bajo el concepto de 
equidad social redistributiva y, para impulsar la promoción social del trabajador, requiere COMPRA DE 
MAQUINARIA INDUSTRIAL PARA PROYECTOS SENNOVA PARA EL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y 
TURISMO DE CÓRDOBA. 
 
De acuerdo con la Constitución Política de Colombia, lo dispuesto en los artículos 26 y 29 de la Ley 152 
de 1994, y teniendo en cuenta que la entidad atiende las orientaciones dadas por el Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión (MIPG), el Plan de Acción 2023 establece las acciones institucionales del SENA 
para la vigencia 2023, las cuales se encuentran articuladas con la propuesta y bases del Plan Nacional 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X 
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de Desarrollo (PND) 2022 - 2026, “Colombia Potencia Mundial de la Vida, Planes institucionales definidos 
en el Decreto 612 de 2018, y los documentos CONPES en los que tiene compromisos la entidad. Dando 
cuenta de las principales orientaciones para lograr la articulación entre la estrategia y operación del 
SENA como Entidad líder de formación para el trabajo. Especialmente en la vigencia 2023 se enfocan las 
acciones y lineamientos para cumplir las iniciativas del gobierno nacional.   
 
Nuestros esfuerzos estarán orientados a garantizar que todas las acciones y recursos de la entidad estén 
alineadas al plan estratégico institucional 2023 – 2026 y enfocados a atender nuestro propósito 
fundamental. Por consiguiente, trabajaremos de forma conjunta entre la Dirección General, Direcciones 
Regionales y Centros de Formación en:   
  
• Fortalecimiento de la formación aportando a la transformación Colombia Sociedad para la vida, 
El cambio es con las mujeres a través de formación para fomentar capacidades de liderazgo de las 
mujeres desde todas las etapas de su vida para combatir brechas de género, así como con transferencia 
de conocimiento a través de los diferentes instrumentos de cooperación suscritos con cooperantes 
nacionales e internacionales. También con Proyectos de Evaluación y Certificación de Competencias 
Laborales ECCL dirigidos a mujeres, fortalecimiento de empresas lideradas por mujeres, orientación 
ocupacional y financiación de iniciativas de mujeres.   
 
• En la Transformación, Seguridad Humana y Justicia Social, el SENA aportará principalmente 
desde el catalizador de Políticas de Inclusión Productiva con Trabajo Decente, apoyo al emprendimiento 
y el catalizador, Garantía de Derechos como Fundamento de la Dignidad Humana y Condiciones para el 
Bienestar. Para ello se ha diseñado la estrategia CAMPESENA en la cual todas las áreas misionales 
focalizarán acciones para el cumplimiento de la estrategia impartiendo formación, realizando 
transferencia de conocimiento, aportando desde la financiación de iniciativas con Fondo Emprender y 
atención especializada desde SENA Emprende Rural – SER.   
 
Que con el fin de atender las normas y lineamientos descritos anteriormente y contribuir con la misión 
institucional del SENA a través del cumplimiento de la meta asignada, el centro requiere contratar 
materiales de formación que permitan fortalecer el proceso formativo en los diferentes programas, de 
manera que los aprendices cuenten con los insumos necesarios para formular proyectos que los 
acerquen a situaciones laborales y reales.  
 
Que se le llama material a todo Recurso que sea consumible o utilizable durante el proceso de 
formación. Todo aquel material requerido en cualquier de las fases de desarrollo de proyectos 
productivos, sea para beneficio del mismo aprendiz, o de un tercero que se constituya como cliente o 
beneficiario del proyecto, se denomina material de formación. 
 
El Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional Córdoba – CCIT, en concordancia con los 

objetivos del Plan Estratégico Institucional “Sembrando el cambio 2023-2026” y en atención a los 

lineamientos de modernización de ambientes de formación, ha identificado la necesidad de adquirir 

nuevos equipos tecnológicos para el ambiente de formación C101 (línea textil – confección), 

específicamente Máquinas Planas Electrónicas y un Equipo de Planchado industrial, con el fin de mejorar 

la calidad de los procesos formativos y responder a las exigencias del sector productivo. 
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Esta necesidad surge a partir del diagnóstico técnico institucional que evidencia la obsolescencia de los 

equipos actualmente en uso, los cuales limitan el desarrollo de competencias específicas en confección 

industrial, reducen la eficiencia operativa y afectan negativamente la pertinencia curricular de los 

programas ofertados. La incorporación de estos equipos modernos permitirá una formación más 

cercana a las condiciones reales del entorno laboral y productivo, así como el fortalecimiento de 

iniciativas de emprendimiento. 

Los equipos para adquirir son: 

 

Máquinas Plana Electrónica con chip de inteligencia artificial y sensores adaptativos: Estas máquinas 

representan una solución tecnológica avanzada para la formación en costura recta de alta precisión. 

Detectan cambios en el tejido en tiempo real y ajustan automáticamente los parámetros de costura, 

mejorando la calidad y reduciendo errores en la producción. Su adquisición permitirá desarrollar 

habilidades técnicas en los aprendices con herramientas actualizadas y alineadas con la industria 4.0, 

facilitando su inserción laboral y aumentando la competitividad regional. 

 

Equipo de Planchado con calderines, mesa aspirante-soplante y sensor de proximidad: Este equipo 

industrial permite alcanzar estándares de calidad en el proceso de acabado de prendas, etapa 

fundamental en la confección textil. Su sistema automatizado optimiza el tiempo y mejora la 

presentación final del producto. Es una herramienta clave para formar en procesos de terminación 

profesional, permitiendo el aprendizaje práctico en condiciones similares a las del sector empresarial. 

 

Esta inversión impactará directamente en el fortalecimiento de las competencias técnicas de al menos 

90 aprendices por trimestre, provenientes en su mayoría de comunidades vulnerables, rurales y de 

economía popular. La actualización tecnológica de estos ambientes permitirá: 

 

✓ Asegurar la transferencia efectiva del conocimiento mediante equipos actualizados. 

✓ Mejorar la empleabilidad y capacidad de emprendimiento de los aprendices. 

✓ Elevar los estándares de calidad en el proceso formativo. 

✓ Dinamizar los encadenamientos productivos locales a través de la confección. 

✓ Consolidar al SENA como referente en formación textil con tecnología de punta. 

 

La adquisición de estas máquinas responde a una necesidad estratégica de modernización, que busca 

garantizar la pertinencia de la formación frente a los desafíos del mercado laboral, contribuyendo a la 

equidad, productividad y sostenibilidad del modelo educativo del SENA. 

 
Que los elementos descritos se encuentran incluidos en el plan de Compras del Centro de Comercio, 
Industria y Turismo de Córdoba, para la vigencia del 2024, acorde a constancia anexa. Así mismo no hay 
en existencia los elementos que figuran en las solicitudes, según certificación del Almacén Regional.  
  
Por lo anterior, el subdirector (E) del Centro de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional 
Córdoba, considera que la mejor forma y la más conveniente para satisfacer esta necesidad es 
celebrando un contrato de suministro por MINIMA CUANTIA, con fundamento en lo dispuesto en el 
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numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y lo reglamentado 
por el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.  
 
Por todo lo anterior, la mejor forma y la más conveniente para satisfacer esta necesidad es contratando el 
servicio requerido, con un proveedor que cumpla con las condiciones jurídicas, económicas, y de calidad 
establecidas por la entidad contratante y de acuerdo con la normatividad vigente en materia de 
contratación, Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015, habiéndose determinado que la 
opción más favorable para suplir tal necesidad es a través de la celebración de un contrato de prestación 
de servicios en las cantidades requeridas y de acuerdo con las especificaciones técnicas determinadas en 
el presente documento. 
 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
 
El presente objeto contractual se encuentra incluido en el PAA vigencia 2025, versión 4 de la fecha 13 de 
marzo de 2025, línea 23_9523_123 COMPRA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL PARA PROYECTOS SENNOVA: 
 

 
 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 

Código - 
Segmento 

Código - 
Familia 

Código - 
Clase 

Código - 
Producto Nombre - Producto 

23000000 23120000 23121600   Maquinaria, equipo y accesorios para trabajo textil 

23000000 23120000 23121600 23121614 Máquinas de coser 

47000000 47110000 47111600  Equipo de planchado 

47000000 47110000 47111600 47111601 Máquinas para planchar o prensas 
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1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
N/A 
 

2. OBJETO 
 
COMPRA E INSTALACIÓN DE MAQUINARIA INDUSTRIAL PARA PROYECTOS SENNOVA PARA EL CENTRO DE 
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CÓRDOBA. 
2.1 ALCANCE DEL OBJETO 
 
El contratista deberá entregar Las maquinas instaladas y en puesta en marcha con la entrega igualmente 
de manuales e instructivos de operación y manejo de la maquinaria y en aquellos equipos que se requiera 
la capacitación sobre el manejo de las mismas. 
 
2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Contrato de Suministro 

Otro:  NA 

 
2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
El oferente deberá indicar que, en el evento de resultar adjudicatario, cumplirá con toda la disposición 
ambiental aplicable al presente proceso de contratación con relación a los servicios a prestar. En especial, 
se compromete a proceder con la entrega de los documentos que se referencian en el Anexo de 
verificación del SENA: Formato Anexo De Verificación y Evaluación del Cumplimiento de Requisitos Legales 
Ambientales, de Gestión Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo 
 
2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
N/A] 
 
2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
N/A 
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 
En la ejecución del objeto contractual el Contratista se obliga con el SENA a entregar bienes de buena 
calidad, de acuerdo con la descripción, unidad de medida, cantidad y características técnicas exigidas a 
continuación: 
 

DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

ITEM CANT. DESCRIPCIÓN IMAGEN 
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1 15 

MAQUINA PLANA ELECTRONICA, REF A5E MÁQUINA DE PESPUNTE CON 
CHIP DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL AUTO TISSUE ADAPTIVE SYSTEM; 
DETECTA LOS CAMBIOS DE TEJIDO EN TIEMPO REAL Y LOS COMUNICA AL 
NUEVO Y POTENTE MOTOR CAPAZ DE PERFORAR HASTA 100 HOJAS DE 
PAPEL A4 GRACIAS AL AUMENTO DEL 15% EN EL PAR Y LA POTENCIA. 
DETECTA CAMBIOS MATERIALES EN TIEMPO REAL, COMPARA 200.000 
PATRONES DE DATOS 10.000 VECES POR SEGUNDO Y LOS ENVÍA AL 
MOTOR.LA NOTABLE POTENCIA AUMENTADA EN UN 15 % ALCANZA UN 
TORQUE DE 8,4 NM, LO QUE LE PERMITE COSER MATERIALES MÁS 
PESADOS SIN ROMPER EL HILO Y MATERIALES MÁS LIVIANOS SIN 
ARRUGAS.MÁQUINA TOTALMENTE DIGITAL: CORTAHILOS AUTOMÁTICO 
CON ATAJO, PRESILLA SILENCIOSA DIGITAL, ALZAPRENSATELAS DIGITAL, 
LONGITUD DE PUNTADA DIGITAL, GUÍA DE VOZ, COSTURA DE PATRONES 
ORNAMENTALES Y OTRAS FUNCIONES ESTÁNDAR.ELEVADOR DE 
PRENSATELAS DIGITALELEVACIÓN DEL PRENSATELAS CONTROLADA 
DIGITALMENTE POR UN MOTOR PASO A PASO. ES POSIBLE CON UN CLIC 
AJUSTAR HASTA 13 NIVELES DESDE EL PANEL.EL CÁRTER DE ACEITE ESTÁ 
SELLADO Y EVITA LA ENTRADA DE POLVO, MANTENIENDO LA MÁQUINA 
LIMPIA Y RESISTENTE, ASEGURANDO UNA PERFECTA LUBRICACIÓN.GRAN 
ESPACIO DE TRABAJO, FÁCIL INSERCIÓN DE TRABAJOS, INCLUSO 
EDREDONES, CHAQUETAS ACOLCHADAS Y PEQUEÑOS PROGRAMAS DE 
COSTURA SE PUEDEN COSER SIN PROBLEMAS.KIT DE REPUESTOS DE 
CONSUMOKIT CON ACCESORIOS DE DIFERENTES MEDIDAS 
COMPRENDIDAS ENTRE PRENSATELAS Y GUIASINCLUYE LINTERNA DE 60 
CM INSTALADA EN EL PORTACONO PROGRAMABLE 9 PATRONES DE 
PUNTADA RECTA DOBLE PESPUNTE, 5000 RPM MAX, LARGO DE PUNTADA 
MAXIMA 5 MM A 110 VOLTIOS AJUSTE LIVIANO, GARANTIA 12 MESES IVA 
INCLUIDO 

 

2 1 

EQUIPOS DE PLANCHADO, REF FUTURA CON CALDERIN.ES UNA MESA 
ASPIRANTE-SOPLANTE QUE PERMITE ALCANZAR NIVELES DE CALIDAD Y 
PRODUCCIÓN DESEABLES. CUENTA CON UN SENSOR ELECTRÓNICO DE 
PROXIMIDAD PARA EL ACCIONAMIENTO DE LA MISMA; SISTEMA DE 
MÁSTIL Y BALANCÍN PARA ELIMINAR EL PESO DE LA PLANCHA ELECTRO-
VAPOR QUE INCLUYE ZAPATO DE TEFLÓN-ALUMINIO. 12 MESES DE 
GARANTIA, IVA INCLUIDOTODO INCORPORADO EN UN SOLO 
EQUIPOVOLTAJE: 220VPOTENCIA ELÉCTRICA: 3KWAPACIDAD DEL 
CALDERÍN: 7LPRESIÓN TRABAJO VAPOR: 50 LBSPRODUCCIÓN VAPOR: 4 
KG/HESO APROXIMADO: 180 KGDIMENSIONES: 60 X 170 X 190 CM 

 

 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 
Las detalladas en el ítem anterior y se deben garantizar productos de buena calidad y de reconocimiento 
en el mercado. 
 
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
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1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 
en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 
4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 
6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 
correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 
le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 
(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 
parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 
indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 
10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 
esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 
de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 
hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 
3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 
medidas necesarias. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 
 

1) El contratista se compromete a ejecutar el contrato, entregando los productos, debidamente 
empacados, sellados y marcados, incluyendo la fecha de vencimiento, cuando haya lugar, 
dentro del tiempo estipulado para cada actividad. 

2) Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones económicas, 
técnicas y financieras estipuladas en las cláusulas correspondientes y de acuerdo con su 
propuesta y la solicitud de cotización los cuales hacen parte vinculante del contrato. 

3) Todos los productos y/o bienes que se requieran para la óptima prestación del servicio por parte 
del contratista, deberán estar vigentes y ser de primera calidad, libres de defectos, vencimientos 
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e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas, de salubridad e higiene, de acuerdo 
con las normas de calidad del producto 

4) El contratista deberá estar en capacidad de entregar el 100% de los elementos requeridos en el 
presente documento. 

5) Remplazar los bienes, productos o elementos que resulten defectuosos o de mala calidad. 
Igualmente deberá restituir a su costa, sin que implique modificación al plazo de entrega, los 
bienes, productos o elementos defectuosos o de especificaciones diferentes o inferiores a los 
requeridos. Si el CONTRATISTA no restituye los bienes, productos o elementos defectuosos 
dentro del término señalado por el SENA, éste podrá declarar el siniestro de incumplimiento 
y/o a solicitar el pago de las multas señaladas en el contrato. 

6) El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y la celebración de 
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin 
que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 

7) El contratista deberá entregar los elementos de la mejor calidad y/o certificados de acuerdo a 
la norma, para aquellos que exista esta condición.  

8) El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes, productos o elementos requeridos por 
el SENA, serán asumidos por el CONTRATISTA. 

9) El riesgo y propiedad de los bienes, productos o elementos serán asumidos por parte del 
CONTRATISTA hasta que se realice la entrega total a satisfacción en el lugar indicado. 

10) Acatar las instrucciones que, para el desarrollo del contrato, imparta el SENA por conducto del 
supervisor designado. 

11) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en 
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros en 
los términos del artículo 52º de la Ley 80 de 1993.  

12) Se consideran imputables al contratista todas las acciones y omisiones de su personal, 
subcontratistas y proveedores, así como del personal al servicio de estos últimos. En caso de 
que se intente una acción o se presente una reclamación contra el SENA por la cual deba 
responder el contratista, aquel procederá a notificarle a la mayor brevedad para que el 
contratista adopte bajo su propia costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto 
y evitar perjuicios al SENA. Si el contratista no logra resolver la controversia en el plazo que fije 
el SENA, éste podrá hacerla directamente y el contratista asumirá todos los costos en que se 
incurra por tal motivo.  

13) En el caso que, durante el tiempo de ejecución del contrato, surja una situación de fuerza mayor 
o caso fortuito que afecte a cualquiera de las partes, se deberá informar inmediatamente por 
escrito a la contraparte correspondiente con el fin de definir la solución de mutuo acuerdo.  

14) Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 
 
2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 
N/A. 
 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 
N/A 
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2.8.5 Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 
5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El término de ejecución del negocio jurídico será hasta el 31 de diciembre de 2025. El plazo se contabilizará 
a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato será en Montería,  departamento de Córdoba . 
 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Montería – Córdoba 
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 
 

Otra forma de 
Pago 

El SENA pagará al contratista en pagos parciales de conformidad con el cronograma de las 
actividades que deben desarrollarse en cumplimiento a cada uno de los eventos organizados y 
es contra entrega del servicio objeto del presente contrato,  dentro de los quince (15) días 
siguientes a la presentación de cada factura por parte del contratista (cuando esta se deba 
expedir de acuerdo a la Ley), previa recepción a satisfacción de los servicios por parte de la 
supervisión del contrato (contra entrega), y debidamente soportada con la correspondiente 
certificación de pago de aportes a la Seguridad Social Integral y parafiscales de conformidad 
con la ley 789 de 2002 y ley 1607 de 2012 en lo pertinente. // Si la(s) factura(s) no ha(n) sido 
bien elaborada(s) o no se acompaña(n) de los documentos que la respalde(n), los términos 
anteriores solo empezarán a contarse desde la fecha en que quede corregida la cuenta o factura 
o desde aquella en que se haya aportado el último de los documentos. // Todas las demoras 
que se presente por estos conceptos serán de responsabilidad del CONTRATISTA, quien no 
tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. // El SENA 
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efectuará al CONTRATISTA las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la Ley y 
respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. 
 
En los demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o 
contribuciones que se deriven de la presente contratación.  
 
Con la firma del contrato, el proponente acepta expresamente la forma de pago establecida 
por la entidad. 
 
Especificaciones para el trámite de pagos: 
 
- Para la realización de cada uno de los pagos el contratista deberá acreditar 
previamente encontrarse al día en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral 
(salud, pensiones y Riesgos profesionales) y aportes Parafiscales al SENA, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, cuando corresponda en atención a lo ordenado en el inciso 2º del 
artículo 41 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
- En caso de que el contratista esté obligado a expedir factura debe dar estricto 
cumplimiento a las exigencias legales que establece el artículo 617 del Estatuto Tributario, 
incluyendo en la factura el número del contrato, objeto de facturación, nombre y Nit. de la 
entidad contratante. Si la(s) factura(s) no ha(n) sido bien elaborada(s) o no se acompaña(n) de 
los documentos que la respalde(n), los términos anteriores solo empezarán a contarse desde 
la fecha en que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya aporta do 
el último de los documentos. // Todas las demoras que se presente por estos conceptos serán 
de responsabilidad del contratista, quien no tendrá por ello derecho al pago de intereses o 
compensación de ninguna naturaleza. 
 
- Todos los impuestos y retenciones que surjan por la celebración, ejecución y 
liquidación del contrato corren por cuenta del contratista. El SENA efectuará a cada pago las 
retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su 
obligación efectuar la retención. En los demás casos contratista deberá cumplir con el pago de 
los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratación. 
 
- Todos los documentos de pago, así como cada uno de los pagos, deberán ser avalados 
previamente por el supervisor del SENA. 
 
- El contratista no ejecutará actividades adicionales o no previstas que generen mayor 
valor del contrato sin el concepto previo y favorable del SENA, las cuales deberán quedar 
plasmadas en la respectiva modificación del contrato o contrato adicional, cuando éste se 
requiera, para lo cual previamente se verificará la existencia de disponibilidad de recursos 
presupuestales. Cualquier actividad que se realice sin esta autorización será asumida por 
cuenta y riesgo del contratista, de manera que el SENA no reconocerá su costo. 
 
- En todo caso, los pagos antes previstos se sujetarán a los montos aprobados en el 
programa anual mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en el estatuto 
orgánico del presupuesto. 
 
- DEL DERECHO DE TURNO. Según lo señalado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, EL 
SENA respetará el orden de presentación de los pagos por parte de los contratistas. No 
obstante, si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañan los 
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documentos requeridos para el pago, el término para pago sólo empezará a contarse desde la 
fecha en que se haya aportado el último de los documentos. Las demoras que se presenten por 
estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de 
intereses o compensación alguna por parte del SENA. Los pagos que EL SENA se compromete a 
efectuar quedan sujetos al P.A.C que se haga en su presupuesto, de acuerdo con las normas 
legales vigentes, comprometiéndose a sí mismo a incluir las partidas necesarias en éste. 
Procedimiento de pago en SECOP II:  

En cuanto a la Factura de venta, y por temas emergencia de COVID -19, el procedimiento se 
realizará de la siguiente manera mientras dure la emergencia:  

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de IVA, entregará factura de venta 
o documento equivalente en físico cuando sea posible y a través de la plataforma secop ii para 
efectos de adelantar tramites de pago, siempre que cumpla con lo establecido en el artículo 
617 del Estatuto Tributario, requisitos estos para el registro de la obligación y trámite de pagos.  

Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en SECOP II, siguiendo la 
estructura:  

FV_N° Factura_NIT_ RP_MES_AÑO.pdf 

Donde el RP es el No. De compromiso Registro Presupuestal, el cual lo encuentra en la 
plataforma secop ii del contrato en el Numeral 6, información presupuestal, parte final de la 
pantalla como aparece en la siguiente imagen: 
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Ejemplo: Por la compra de insumos para garantizar la limpieza y desinfección, la empresa 
Limpieza Total envía factura 88:  

FV_88_103456789_ 001620_FEB_2020.pdf 

Para el cargue de los documentos para el pago el proveedor y/o contratista, debe dirigirse al 
Numeral 7 (ejecución del contrato) – plan de pagos- crear. 

Llenar el total de los espacios e indicar si está obligado a facturar electrónicamente o no. 

 

ANEXA los documentos y solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se 
encuentren los documentos cargados en SECOP II; en ese momento se dará ENVIAR A LA 
ENTIDAD. Si comete error, BORRE el registro y vuelva a efectuar la actividad hasta que se 
encuentre seguro que están completos los documentos y son los documentos que va a 
presentar como soporte de la cuenta de cobro o factura. 

Si se envía a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se crea 
automáticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido sólo por el Supervisor del 
Contrato, lo que acarreará demora en el trámite y su posterior pago. 

Para los proveedores sujetos a factura electrónica además del cargue en secop II deberán 
realizar el procedimiento de cargue de la factura en la plataforma Olimpia dispuesta por la DIAN 
y/o a través de correo siif nación.  
Esquema: 
Código PCI: 36-02-00-023-952310 
Generar factura obteniendo el contenedor electrónico -Documento zip (PDF, XML).   

1. Enviar al buzón  
electrónico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público, el contenedor electrónico Documento zip (PDF, XML).   

Si el proveedor o contratista tiene la posibilidad de definir el asunto del correo remisorio de los 
documentos electrónicos al adquiriente, debe registrar los siguientes datos:  
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el código de identificación de la Regional o Centro de Formación con el cual suscribió el 
contrato, número del contrato y correo del supervisor, debidamente separados por punto y 
coma, según el siguiente ejemplo:  

36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato No XX; PP@sena.edu.co 

 

 
2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: 
 

SI: . NO: X  

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas: 

Número de desembolsos 
que se realizarán 

durante el contrato 
 

Determine el porcentaje 
que cada desembolso 

representa frente al valor 
total del contrato 

Amortización 
 

 

DESEMBOLSO 1 NO APLICA NO APLICA  

 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  
SI: . 

NO: X 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad 
que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

La supervisión del contrato estará a cargo del 
coordinador de área o de un funcionario 
designado por la subdirectora del CCIT SENA 
de la Regional Córdoba, quien la ejercerá de 
conformidad a lo establecido en la Resolución 
0202 de 2014 y de aquellas que la adiciones o 
la modifiquen. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación ordenador del gasto la 
designación de un profesional competente e idóneo como supervisor del contrato. quién verificará la 
correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad con lo determinado por 
el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

 
3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Mínima Cuantía 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
El objeto que se pretende contratar corresponde a un contrato de prestación de servicios, inferior al 10% 
de la Menor Cuantía, por lo que se seguirá lo establecido en el Manual de Contratación de conformidad 
con lo dispuesto en el Art. 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 Modificado por el decreto 
1860 de 2021.  
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El objeto que se requiere contratar, de acuerdo con la Ley 1474 de 2011 se podrá adelantar a través de la 
modalidad de selección por mínima cuantía, siempre que el valor del contrato no exceda el 10% de la 
menor cuantía.  
  
Así entonces, bajo el entendido de los artículos 2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 26 de 
mayo de 2015 y bajo el entendido que el valor a contratar no supera el 10% de la menor cuantía, el 
procedimiento para seleccionar el contratista se realizará conforme a los lineamientos definidos en el 
artículo 94 de la ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 Modificado por el decreto 1860 de 2021. 
 
Los fundamentos jurídicos que soportan la modalidad de selección del contratista son concordantes con 
la siguiente normatividad vigente:  
 
Es así que procede referir las disposiciones del Titulo I, Artículo 2 de las Modalidades de Selección de la 
Ley 1150 de 2007, artículo 2 “De las modalidades de selección”, numeral 5 “mínima cuantía” 
 
“(…) ARTÍCULO 2. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contratista se efectuará con 
arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y 
contratación directa, con base en las siguientes reglas:  
 
(…)  
 
5. Contratación mínima cuantía. <Numeral modificado por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020. El nuevo 
texto es el siguiente:> La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantía de la 
entidad independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad con las siguientes reglas: 
 
Jurisprudencia Vigencia 
a) Se publicará una invitación, por un término no inferior a un día hábil, en la cual se señalará el objeto a 
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, así como las condiciones técnicas exigidas; 
 
b) El término previsto en la invitación para presentar la oferta no podrá ser inferior a un día hábil; 
 
c) La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de la oferta, la propuesta con el menor 
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas; 
 
d) La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato 
celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 
 
PARÁGRAFO 1o. Las particularidades del procedimiento aquí previsto, así como la posibilidad que tengan 
las entidades de realizar estas adquisiciones a Mlpymes o establecimientos que correspondan a la 
definición de "gran almacén" señalada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinarán 
en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional. 
 
PARÁGRAFO 2o. La contratación a que se refiere el presente artículo se realizará exclusivamente con las 
reglas en él contempladas y en su reglamentación. En particular no se aplicará lo previsto en la Ley 816 de 
2003. 
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Por lo anterior el siguiente proceso se adelantará bajo la modalidad de Selección mínima Cuantía 
consagrada en el literal i del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por Decreto 1082 de 2015.  
 
3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 
USD 125.000. 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (USD 125.000) 

SI X NO   

 
 
Para acreditar esta condición, el proponente deberá dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 
 
El valor estimado del (de los) contrato(s) será hasta por la suma de CIENTO VEINTE MILLONES QUINIENTOS 
MIL PESOS M/CTE ($ 120.500.000,00) IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos 
directos e indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”. 
 
NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el Análisis del sector. 
 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

RUBRO: marque “x” el rubro a partir del cual sera  vinculado el contrato:  

PRESUPUESTO  Indique 

con X  

RUBRO  VALOR  

Inversión  X  C-3605-1300-3-40402A-3605001-

02 
$120.500.000 

 
 

Nro. 

De  

CDP o  

Fecha de 
CDP o  

Vigencia 

Futura  

Fecha 
de 
vencimien
to de 

CDP   

Depe
nd 
enci
a  

  

Posición 

Catálogo de 

Gasto  

 

Fuente  

  
Valor en Letras  

  

Valor en 

Números.  
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Vigenci

a 

Futura  

13625 05/0582025 31-12-2025 952323 

C-3605-1300-

3-40402A-

3605001-02 

propios 

CIENTO VEINTE 

MILLONES 

QUINIENTOS MIL 

PESOS M/CTE 

$120.500.000,00 

 
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
Adjudicación total por la oferta presentada, siempre y cuando cumpla con todos los requisitos exigidos 
dentro del presente proceso de selección. La adjudicación será por el valor total de la oferta, teniendo en 
cuenta las descripciones por cada ítem señalado para el presente proceso. 
5.1.1 Lotes 
 
N/A 
 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 
de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 
constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 
Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 
la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 
 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
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En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
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se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante del mismo. 
 
5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
El proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de 
modalidad asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite 
su situación militar definida. 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
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Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 



 

20 
GCCON-F-046 V.03 

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 
correspondiente. 

e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 
como a su suplente. 

f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 
unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 
participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 
responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 
 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
N/A. 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 
de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
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acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 
de la oferta. 
 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 
casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
Personas naturales 
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 
del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
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5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
N/A 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
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5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.16 Certificación bancaria:  
 
El oferente deberá anexar certificación de la Entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del 
titular, número de cuenta, identificación (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con 
el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar 
allí las consignaciones resultantes de los pagos del contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA.  
 
Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le 
adjudique el contrato, dando aplicación a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que 
respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera – Concepto 
2015011812- 002 del 25 de marzo de 2015). 
 
5.2.1.17 Declaración en el pliego electrónico respecto del conocimiento y cumplimiento del alcance del 

objeto del proceso contractual 
 
5.2.2 De carácter técnico 
 
5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 
 

1. Opción 1: 
Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST 
Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 20 
Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.  
Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 

https://www.redam.gov.co/
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2. Opción 2:  

Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-SST 
Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 20 
Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.  
Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año inmediatamente anterior - Dec. 
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.  
 
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluación de 
estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85% 

3. Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es 
persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

  
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar los Estándares Mínimos 
los trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del 
Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 
 
5.2.2.2 De gestión ambiental 
 
N/A 
 
5.2.2.3 De carácter técnico 

 
1. El proponente deberá certificar bajo la gravedad de juramento que, en caso de resultar 

adjudicatario, aceptará la devolución sin costo alguno de un aparato eléctrico electrónico de tipo 
equivalente que haya realizado las mismas funciones que el aparato que se adquiere (equivalente) 
que se puedan generar por parte del SENA sin costo alguno.  
 

2. El proponente deberá certificar bajo la gravedad de juramento que, en caso de resultar 
adjudicado, se compromete a entregar durante la etapa contractual los productos a los cuales 
aplique de acuerdo a las siguientes especificaciones:  
 

-El proveedor deberá presentar el Registro de Productor o Comercializador de Aparatos Eléctricos y 
Electrónicos – RPCAEE ante el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.  
 
Nota: De conformidad con la Resolución 480 de 2020, el registro aplicará siempre y cuando:    
-La persona (natural o jurídica) sea productor o comercializador; - Los Aparatos Eléctricos y Electrónicos 
que se vayan a adquirir se encuentren identificados dentro del Anexo 1 de la Resolución;   
-Las cantidades de Aparatos Eléctricos y Electrónicos superen el umbral anual definido en el Anexo 1 de la 
Resolución (según se indique). Ver hoja "Anexo13.Compromiso Aparatos Eléctrico y Electrónico."  
 

3. El oferente deberá presentar ficha técnica de los bienes a suministrar con su respectiva descripción 
y/o especificaciones. 

 
5.2.2.4 De experiencia  
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Experiencia general del proponente: 
 
• El proponente deberá acreditar experiencia relacionada con el objeto contractual descrito en el 
presente pliego, mediante la presentación de CINCO (5) certificaciones de contratos suscritos y ejecutados 
con del sector público y/o privado, o acta de liquidación, cuyos valores sean igual o superior al presupuesto 
oficial.  
  
 
experiencia del proponente para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 
públicas y mipymes del territorio nacional:  
 
El proponente deberá acreditar experiencia relacionada con el objeto contractual descrito en el presente 
documento mediante la presentación hasta de tres (3) certificaciones de contratos suscritos y ejecutados 
con del sector público y/o privado, o acta de liquidación cuyos valores sean igual o superior al presupuesto 
oficial. 
 

- DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 
En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información 
adicional a la contenida en el RUP, el Proponente deberá aportar uno o algunos de los documentos que se 
establecen a continuación para que la Entidad realice la verificación en forma directa. Los mismos deberán 
estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre uno 
(1) o más documentos aportados por el Proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en 
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuación: 
 
A. Copia de contrato y/o Acta de Liquidación. 

B. Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

C. Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato en la 

que conste el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en 

capacidad u obligación de hacerlo. 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha de 

inicio. 

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse debidamente 

inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos 

para la acreditación de experiencia de la empresa cesionaria, según aplique. La experiencia se 

admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna al cedente. 

 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar 
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación:  
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A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida 

por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según 

corresponda, con la copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal y certificado 

de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los 

documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del 

profesional.  

B. Copia de la declaración del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus integrantes 
correspondiente al periodo de ejecución del contrato o impuesto de timbre del contrato o licencia de 
construcción cuando la obra fue realizada en urbanizaciones. 

 
5.2.3 De carácter financiero 
N/A 
 
5.3 REQUISITOS PONDERABLES 
N/A 
5.3.1 Oferta económica 
 
La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en la 
plataforma SECOP II. 
 
NOTA 1. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios unitarios 
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el referido anexo, el 
cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 
 
5.3.1.1 Determinación de la propuesta económica 
 

1. Presentar diligenciado el Anexo de Oferta Económica para los mantenimientos preventivos y para 
los mantenimientos correctivos, presentar un listado de repuestos y partes relacionados con los 
vehículos objeto de esta contratación, en el cual se debe incluir el valor unitario de cada uno de los 
bienes, incluida su mano de obra, que pueda ofrecer a la entidad. Para efectuar una validación más rápida 
de la oferta, se solicita al oferente aportar el documento editable en Excel.  
2. Los valores unitarios deben ofertarse contemplando todos los gastos, impuestos, tasas, 
contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebración, ejecución, y 
liquidación del contrato. Así mismo costos directos o indirectos, transporte y personal requerido para el 
cumplimiento del objeto contractual.   
3. El oferente NO PODRÁ sobre pasar con su oferta los valores unitarios señalados para cada uno de 
los ítems, establecidos de acuerdo estudio de mercado realizado. Así mismo, no podrá sobre pasar el 
valor total de referencia. Dichos valores se encuentran establecidos en el documento ANALISIS DEL 
SECTOR.  
4. El oferente deberá diligenciar el formato - Oferta Económica en forma clara y completa, indicando 
el valor de cada producto; será causal de rechazo NO diligenciar el valor de uno o varios ítems, así mismo, 
incurrirá en causal de rechazo quien diligencie un ítem con valor cero (0). Los precios contenidos en la 
oferta no estarán sujetos a reajuste alguno, razón por la cual el oferente en atención a su experiencia e 
idoneidad respecto del mercado deberá prever en la oferta los posibles incrementos que se ocasionen.   
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5. El proponente deberá cotizar la totalidad de los ítems requeridos y en las unidades, medidas y 
cantidades requeridas por la Entidad.   
6. Se verificarán los valores de los elementos contenidos en la oferta, teniendo en cuenta los precios 
del mercado. El proponente deberá presentar su oferta discriminando precios unitarios comprendiendo 
en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor global de la oferta, incluido el IVA, no podrá superar 
el presupuesto Disponible. La oferta económica debe ser clara y verificable matemáticamente, en ella se 
deben establecer por separado los precios para cada ítem ofrecido, discriminando IVA si pertenece al 
régimen común, en caso contrario deberá indicarlo. Si el proponente no discrimina el impuesto del IVA, 
este nuevo valor no podrá ser reconocido por el SENA y el PROPONENTE deberá asumir el costo del 
impuesto.   
7. Solo se pagarán los precios contratados y por tanto, no reconocerá suma alguna por impuestos ni 
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una 
acción directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legales y 
presupuéstales que corresponda.  
8. El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de 
las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el contratista deberá cumplir con 
el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratación.  
9. Deberán ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener 
derecho ante la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA 
o costo para ella.  
10. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución 
del contrato, incluidas la constitución de la garantía única de cumplimiento en caso de que se le requiera, 
son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar 
tales conceptos.  
11. El SENA se reserva el derecho de ampliar o disminuir de acuerdo con sus necesidades las 
cantidades de bienes que requieren, siempre y cuando no sobrepase el presupuesto oficial estimado 
para la contratación. Estas modificaciones serán comunicados o pactados bilateralmente con el 
contratista previamente, de acuerdo con el trámite legal que corresponda, y estará sujeto a la 
disponibilidad del contratista.   

 
NOTA 1: Indisponibilidad del SECOP II Para Presentar Ofertas:    
En caso de que no pueda acceder al SECOP II, comuníquese a la Mesa de Servicio de la Agencia Nacional 
de Contratación Colombia Compra Eficiente ANCCE, e informe de una posible falla atribuible al Secop II.   
En todo caso, deberá agotar el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, vigente 

 
5.4 OTROS ASPECTOS 

 

VISITA PROGRAMADA.  SI   NO X 

MUESTRA  SI   NO X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO X 

 
6. ANÁLISIS DE RIESGOS 

 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
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7. GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

X 
Cumplimiento: por el 10% del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4 meses  
más. No podrá ser inferior al 10% del valor del contrato, deberá cubrir las multas y la cláusula 
penal pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima hasta la liquidación del contrato. 

X 
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %) del 
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. 

X 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: por el (10%) del valor total del contrato, 
con una vigencia igual al término de duración del contrato y cuatro (4) meses más.   

 
8. ACUERDOS COMERCIALES 

 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el manual para el manejo de Acuerdos 
Comerciales en procesos de contratación M-MACPC-12 de Colombia Compra Eficiente, la presente 
contratación por tratarse de un proceso de mínima cuantía se encuentra excluida de la aplicación de los 
capítulos de compras públicas o contratación pública incluidos en los tratados y acuerdos internacionales.  
  
Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos tipo/manuales-y-guias  
 

9. ANEXOS 
 

1. Certificación PAA.  
2. Solicitud Certificación Presupuesto Disponible.  
3. CDP.  
4. Anexo No. 1 - Análisis del Sector.  
5. Estudio de mercado 
5. Anexo No. 3 – Matriz de Riesgo.  
6. Anexo No. 4 Anexo a la Invitación Pública.  
7. Formatos tipo-zip 

 
El presente documento se suscribe el 08 de agosto de 2025 
 
 
 

JORGE HERNANDEZ GUERRA 
Subdirector (e) Centro de Comercio, Industria y Turismo 
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