PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO DE SOLICITUD CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O
INSUFICIENCIA DE PERSONAL

Version: 01

— Codigo: ANSV-CON-FO-71 Fecha: 2024-10-24

DIRECCION DE COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL
17 de julio de 2025

Dependencia solicitante:

Fecha de la solicitud:

Objeto de la contratacion: “Prestar servicios de apoyo para la
revision de la gestion documental de los
contratos suscritos por el area para el
cumplimiento de las metas definidas en el

PNSV”

Marque el tipo de solicitud segun la justificacion de la necesidad de contratacion

INEXISTENCIA Cuando el objeto a contratar requiera un perfil con conocimientos

especializados o experiencia especifica.

INSUFICIENCIA Cuando de acuerdo con las cargas de trabajo, el objeto a contratar no pueda
ser desarrollado por el personal de planta de la dependencia.
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*De conformidad con la Directiva 008 de 17 de septiembre de 2022, “(...) no se podran justificar
la celebracion de contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, por insuficiencia de
personal de planta para evacuar el respectivo trabajo, si tales contratos seran suscritos con
personas naturales que ya tienen otros contratos de prestacion de servicios con otras entidades
publicas, lo cual verificaran previamente en la plataforma SECOP”

Por esta razon y teniendo presente la necesidad de llevar a cabo la conformacién de un grupo
interdisciplinario se hace indispensable contar con un perfil técnico que preste sus servicios de
apoyo a la gestion, con el fin de lograr sus objetivos misionales. En relacién con el objeto
presentado, se deberan dar cumplimiento a las siguientes obligaciones contractuales:

Justificacion de la contratacion:

1. Brindar apoyo en la coordinaciéon de los grupos internos de la DCI para la entrega de
evidencias relacionadas con la gestion documental de los contratos suscritos por el area
para el cumplimiento de las metas definidas en el PNSV.

2. Apoyar al interior de la DCI el seguimiento que asegure la entrega de evidencias y el
registro de reportes para la gestion documental de los contratos suscritos por el area para
el cumplimiento de las metas definidas en el PNSV dentro de los plazos establecidos por
las areas respectivas de la ANSV.

3. Brindar apoyo en la revisiébn documental, recoleccion, archivo y preservacion fisica y
digital los documentos producto de los contratos suscritos por el area para el cumplimiento
de las metas definidas en el PNSV, y preservarlos segun el proceso de Gestion
Documental y la tabla de retencién documental.

4. Apoyar en la solicitud al Grupo de TIC de la ANSV la generacién semestral de la copia de
respaldo del repositorio de la DCI.

5. Apoyar la verificacién semestral en coordinacion con el Grupo TIC de la ANSV de los
derechos de acceso restringido del repositorio de la DCI.

6. Dar apoyo en la revision de la gestion documental de los contratos suscritos por el area
para el cumplimiento de las metas definidas en el PNSV.

7. Elaborary presentar los informes requeridos por el supervisor del contrato, detallando las
actividades realizadas en el periodo correspondiente. Ademas, garantizar el traslado de
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toda la informacion y documentacion generada a la Direccion de Coordinacién
Interinstitucional, asegurando su correcto almacenamiento y organizacion en el repositorio
digital establecido.

8. Ejecutar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato, en concordancia
con las funciones de la dependencia y las necesidades del servicio.

Que evaluada la capacidad y el nUmero de servidores publicos de la entidad, se evidencia una
insuficiencia del personal para realizar todas las funciones adicionales mencionadas y de los
proyectos que le han sido asignados a la dependencia, por tal razén de manera atenta solicito
expedir el certificado de insuficiencia de personal de planta para cumplir con las funciones y
objetivos propuestos en la Direccion de Coordinacion Interinstitucional.

* Categoria del perfil segun Resolucion No. 955 de 2022 de la ANSV modificada parcialmente
por la resoluciéon 751 de 2023 y 043 de 2024 y de acuerdo con la circular N° 002 del 10 de
enero de 2025, asi:

Categoria / Formacion Minima Experiencia Minima Honorarios Mensuales
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Director Coordinacion Interinstitucional

Proyecto: Wilfred Andres Zamora Rojas Contratista DCI -ANSV
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