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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 002 -2025

CONTRATANTE PERSONERIA MUNICIPAL DE PUERTO TRIUNFO

CONTRATISTA MADELINE ARIAS GIRALDO

IDENTIFICACION | CC. 66.971.112 EXPEDIDA EN CAL|

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO A LA PERSONERIA MUNICIPAL DE PUERTO
TRIUNFO, ANTIOQUIA, EN EL MARCO DE SUS FUNCIONES
OBJETO CONSTITUCIONALES Y LEGALES DE PROMOCION, DEFENSA Y
VIGILANCIA DE LOS DERECHOS HUMANOS, ESPECIALMENTE EN
RELACION CON LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD EN
LAS CARCELES UBICADAS EN EL MUNICIPIO LAS CUALES
COMPRENDE LA CARCEL DE MEDIANA SEGURIDAD DE
DORADAL - INPEC Y LA CARCEL MUNICIPAL.

VALOR SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 6.000.000,00)

PLAZO DOS (02) MESES

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Nim. 002 / Agosto (08) DE 2025, suscrito
entre MADELINE ARIAS GIRALDO y la Entidad Estatal - PERSONERIA MUNICIPAL DE
PUERTO TRIUNFO ANTIOQUIA. Entre los suscritos a saber: SANTIAGO PAREJA GOMEZ,
mayor de edad, domiciliado en el municipio de Puerto Triunfo, identificado con cedula de
ciudadania N° 1.036.325.023 de Puerto Triunfo, en calidad de PERSONERO MUNICIPAL,
facultado para celebrar contratos por la normatividad de acuerdo a por las Leyes 136 de 1994,
ley 80 de 1993 y el articulo 110 del Decreto 111 de 1996, y quien para los efectos del presente
contrato se denominara la Entidad Estatal, de una parte, y de la otra MADELINE ARIAS
GIRALDO, mayor de edad, domiciliado en el municipio de Puerto Triunfo, identificado con cedula
de ciudadania Num. CC. 66.971.112 EXPEDIDA EN CALI, quien acta en su propio nombre y
en adelante se denominara el Contratista, han acordado celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios Profesionales, previas las siguientes consideraciones: I. Que la mision
de la Personeria Municipal es “Promover y Proteger los derechos humanos y derechos
fundamentales de todos los residentes, sin distincion alguna de raza, color, sexo, idioma, religiéon,
opini6n politica o de cualquier otra indole, origen nacional o social posicién econémica (...)". Il.
Que la necesidad a satisfacer por parte de la Entidad Estatal Contratante es contratar a un
profesional en derecho para apoyar a la personeria Municipal en la defensa y promocién de los
Derechos Humanos. Ill. Que la Personeria Municipal de Puerto Triunfo desarrollo los respectivos
estudios y documentos previos. IV. Que la modalidad de seleccién de contratacion directa
procede para la celebracién de contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion. V. Que el proceso de contratacién se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adaquisiciones. VI. Que frente a la justificacion de la modalidad de contratacion directa para la

celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, el

numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 establece de forma categoérica y clara que: “La

modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos:

(...) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
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determinadas personas naturales; (...)."A su vez, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de
2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, dispone que: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutarse objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. "Ademas, el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 establecio las
condiciones especificas para la contratacion de prestacion de servicios, precisando que ésta solo
se podra realizar:‘[clcuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contrataran”, aclarando al respecto la misma norma en cita que este requisito
se suple en cualquiera de las siguientes circunstancias: 1) cuando de acuerdo con los manuales
especificos no existe en la planta de personal ninguna persona que pueda desarrollar la actividad
requerida, 2) cuando el desarrollo de la actividad a contratar requiera de un grado de
especializacion que implique la contratacion del servicio, o 3) cuando aun existiendo en la planta
personas que puedan cumplir la labor requerida estos resulte insuficiente”. VII Que la entidad
estatal cuenta con la correspondiente disponibilidad presupuestal para la suscripcion del
presente contrato; Por lo anterior, las partes acuerdan celebrar el Contrato de Prestacion de
Servicios que se regira por las siguientes clausulas, y en lo no previsto en ellas, por la Ley.
Clausula 1 - DEFINICIONES. Las expresiones utilizadas en el presente contrato con mayuscula
inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a continuacién. Los términos
definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con
la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con el significado estabiecido
en la contratacién directa. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la
presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Definiciones

Contratante Es la Personeria Municipal de Puerto Triunfo,
Antioquia.

Contratista Es MADELINE ARIAS GIRALDO

PRIMERO: OBJETO. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO A LA PERSONERIA MUNICIPAL DE PUERTO TRIUNFO, ANTIOQUIA,
EN EL MARCO DE SUS FUNCIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES DE PROMOCION,
DEFENSA Y VIGILANCIA DE LOS DERECHOS HUMANOS, ESPECIALMENTE EN
RELACION CON LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD EN LAS CARCELES
UBICADAS EN EL MUNICIPIO LAS CUALES COMPRENDE LA CARCEL DE MEDIANA
SEGURIDAD DE DORADAL - INPEC Y LA CARCEL MUNICIPAL.

SEGUNDO: ACTIVIDADES:

1. Realizar visitas a los establecimientos carcelarios ubicados en el Municipio de Puerto
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2. Atender a las Personas Privadas de la Libertad brindandoles acompafiamiento y asesoria
en los tramites constitucionales para que sean solucionados las solicitudes de cada uno
de ellos y avancen sus procesos en los términos de ley.

3. Adelantar visitas de inspeccion y vigilancia a los establecimientos carcelarios, CARCEL
DE MEDIANA SEGURIDAD DE DORADAL - INPEC Y LA CARCEL MUNICIPAL, para
revision del estado de la infraestructura, de los servicios publicos, del funcionamiento del
rancho para el suministro de la alimentacién a los PPL, de la atencién en salud, de las
actividades de resocializacion y demas.

4. Levantar la informacién requerida para el cumplimiento de la Directiva 004 de 2025 de la
Procuraduria general de la nacién en cada uno de los establecimientos penitenciarios y
cargarla en la plataforma del ente de control.

5. Las demas que sean necesarias para el buen funcionamiento de la Personeria Municipal
en concordancia al cumplimiento del objeto contractual.

TERCERO: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
3.1. OBLIGACIONES GENERALES:

Dar cumplimiento al objeto contractual en forma oportuna y con calidad.
Cumplir con la produccién y emisién de los productos y actividades requeridas.

e Pagar los compromisos relacionados con el pago de seguridad social, asi como parafiscales
o similares a que haya lugar.

e Pagar los impuestos municipales a que haya lugar.
Disponer de la capacidad técnica, operativa y administrativa suficiente, para el cumplimiento
del objeto contractual.
Ejecutar el contrato dentro del plazo contractual.
Detallar en orden cronolégico las actividades desarrolladas durante la ejecucién contractual.
Aportar por medio digital todos aquellos documentos que permitan dejar la trazabilidad en el

E cumplimiento de las actividades contractuales.

3.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

1. Realizar el pago en la forma y tiempos establecidos en el presente contrato.

2. Brindar la orientacién requerida por el CONTRATISTA para la ejecucion del contrato.

3. Ejercer la supervision del contrato conforme a las normas legales.

4. Informar en debida forma y tiempo cualquier peticidn, solicitud o queja sobre las
obligaciones contraidas por CONTRATISTA en el presente instrumento, respetando siempre
los canales de comunicacion previamente establecidos para tal fin.
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5. Todas las demas que surjan durante la ejecucion del contrato.

CUARTO: VALOR. El valor del presente contrato se estima en la suma de SEIS MILLONES DE
PESOS M/CTE. ($ 6.000.000,00).

QUINTO: FORMA DE PAGO. La ENTIDAD CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA asi:

La Personeria Municipal, en contraprestacion por los servicios que reciba durante la vigencia
del presente contrato realizara dos (02) pagos mensuales por valor de TRES MILLONES DE
PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($3.000.000,00). previa presentacion por parte del
contratista del informe de actividades, certificacion del cumplimiento del objeto por parte del
supervisor y comprobante de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud,
pensiones y ARL. Estos aportes deberan cumplir las previsiones legales y se liquidaran sobre
el 40% del valor de la factura.

El citado valor incluye el pago de las siguientes estampillas: i) Procultura 2%, ii) Proancianos
4%, iii) Reteica 1%, que el importe de las mismas se efectuar4 mediante retencién sobre los
pagos parciales o abonos en cuenta del contratista, pagos que se realizaran mediante la
suscripcion de actas parciales o fraccion de mes de conformidad con el cumplimiento de las
obligaciones contraidas por el contratista.

SEXTO: PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA. El plazo de ejecucién, es decir, el término
durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a cumplir a entera satisfaccién de la
ENTIDAD CONTRATANTE, el objeto contractual, sera de DOS (02) MESES a partir de la fecha
de suscripcion del acta de inicio; la vigencia del contrato sera el término del tiempo determinado
para evaluar por parte de la ENTIDAD CONTRATANTE la ejecucion contractual, adelantar las
acciones necesarias para asegurar el cumplimiento del objeto contratado o imponer las
sanciones en el evento contrario; este término se computard a partir de la fecha del
perfeccionamiento del contrato, y contendra el plazo de ejecucion y DOS (2) meses mas.

SEPTIMO: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Las partes de comun acuerdo podran
suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un acta en donde conste tal
evento, sin que para efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension.

OCTAVO: SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El
pago de los valores a que se compromete la ENTIDAD CONTRATANTE se subordinara a las
apropiaciones presupuestales que para tal efecto se hagan con cargo al Presupuesto de Rentas
y Gastos de la actual vigencia, Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 693 de fecha
8 de agosto de 2025. C6digo 2.1.2.02.02.008.20.01.101 Descripcién de la cuenta: Honorarios
Profesionales.
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e
NOVENO: RELACION LABORAL. El presente contrato no genera relacion laboral con EL

CONTRATISTA y por lo tanto no habra lugar al reconocimiento y pago de prestaciones sociales
y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en el presente contrato.

DECIMO: INDEMNIDAD. El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la ENTIDAD
CONTRATANTE por cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las
actuaciones u omisiones del CONTRATISTA o de sus empleados o personas por las que
legalmente deba responder.

UNDECIMO: DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES. Seran los establecidos en los
articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

DECIMO PRIMEROQ: SUPERVISION. VIGILANCIA DEL CONTRATO. La supervisién y control
del presente contrato sera ejercida por el PERSONERO MUNICIPAL, que en ejercicio de la
supervision asignada evaluara los servicios prestados y expedira cuando asi procedan las
certificaciones de cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA.

DECIMO SEGUNDO: CLAUSULA PENAL. En caso de incumplimiento total a cargo del
contratista, ésta pagara a la PERSONERIA MUNICIPAL una suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato a titulo de tasacion anticipada de perjuicios, sin menoscabo
de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a probar. Asi mismo, se podra hacer
efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que sera pagada o
descontada segun el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.

DECIMO TERCERO: MULTAS. LA PERSONERIA MUNICIPAL podra imponer multas diarias y
sucesivas al Contratista del uno por ciento (1%) del valor total del contrato en los siguientes
eventos: a) Por el cumplimiento tardio de las actividades encomendadas al contratista, b) Por
defectos y errores que reflejen descuido o negligencia en la ejecucion de las obligaciones del
contrato, y c) Por las demas circunstancias que impliquen la mora o incumplimiento parcial de
las obligaciones del contratista. La imposiciéon de multas no impedira la aplicacién de otras
sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento.

DECIMO CUARTO: CADUCIDAD. La ENTIDAD CONTRATANTE mediante resolucion
motivada, podra declarar la caducidad administrativa del presente contrato, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo18 de la Ley 80 de 1993, o con ocasién de cualquiera de las causales
contenidas en la Ley 418 de 1997 al articulo 17 de la ley 1150 de 2007, articulo 86 de la ley 1474
de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015 numeral 3°.

DECIMO QUINTO: CLAUSULAS EXCEPCIONALES. En este contrato se entienden pactadas
las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas
normas que regulen la materia.

DECIMO SEXTO: CESION. El CONTRATISTA sdlo podra ceder el presente contrato, previa
autorizacion escrita de la ENTIDAD CONTRATANTE.
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DECIMO SEPTIMO: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El CONTRATISTA declara
bajo la gravedad del juramento, la cual se entiende prestada con la suscripcién del presente
contrato, que no se encuentra dentro de ninguna de las Inhabilidades e Incompatibilidades
previstas en la Constitucién Politica, las Leyes 80 de 1993, 617 de 2000 y 1150 de 2007, sus
decretos reglamentarios y en las demas normas legales vigentes que la modifiquen o adicionen,
en cuanto sean pertinentes.

DECIMO OCTAVO: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Hacen parte del presente contrato el
CDP y los demas documentos expedidos en la etapa precontractual, contractual y
postcontractual.

DECIMO NOVENO: DOMICILIO. Para la ejecucion del presente contrato las partes acuerdan
como domicilio el Municipio de Puerto Triunfo - Antioquia.

VIGESIMO: CONFIDENCIALIDAD. LAS PARTES se obliga a guardar absoluta reserva de todo
lo que llegue a su conocimiento en razon de su oficio, especialmente los secretos profesionales
o comerciales, o que sean de naturaleza reservada y cuya divulgacion pudiera causar perjuicios
a cualquiera de ellas, sus directivos o clientes.

LAS PARTES se obligan a no utilizar la informacion confidencial fuera del ambito de uso
habitual, a no comunicarlo a terceros, en especial, los secretos profesionales, industriales,
comerciales y tecnologicos de éstas, como software, operaciones, planes de negocios,
estrategias, desarrollos de sistemas, andlisis, estudios, bases de datos, disefios, dibujos,
sistemas de célculos, entre otros resultados de proyectos de investigacién, académicos, de
innovacion o de extensioén, o de aquella informacion de naturaleza reservada, durante la vigencia
del contrato, con fines diferentes a la prestacion de los servicios contratados entre ambos.
Dentro de la informacién confidencial de LAS PARTES esta incluida toda aquella que sea total
o parcialmente desarrollada por cualquiera de ellas o que conozcan durante la ejecucion de los
servicios u obligaciones. No estan incluidas en la informacién confidencial de LAS PARTES, las
habilidades técnicas generales ni la experiencia general que ambas obtengan durante la
ejecucion del contrato, y entienden que no tienen objecién a que usen esas habilidades o esta
experiencia en nuevas empresas o empleos. La violacion de esta obligacién durante la vigencia
del contrato, constituye falta grave que facultara a la parte afectada para la terminacion unilateral
del mismo, y dara lugar al pago de la respectiva indemnizacion de los perjuicios que se causen.
Como consecuencia de lo anterior,

LAS PARTES:

1. Entienden que su obligacién de no usar ni divulgar informacién confidencial y los secretos
empresariales de ambas, siguen en vigencia después de la terminacion del presente
instrumento y que si en algun momento en el futuro, tienen alguna duda acerca de si la
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informacién puede ser confidencial, deberan verificar tal situacion, antes de la utilizacién
o divulgacion, bajo la forma de una autorizacion escrita de la parte solicitada. Asimismo,
entiende que tal permiso puede ser negado cuando se trate de informacion del caracter
confidencial.

2. Declaran que todos los libros, materiales, registros, estudios, documentos, disefios,
modelos, patrones, bosquejos etc., pertenecientes a cada una de ellas 0 a uno de sus
aliados estratégicos, a los que en razén de su contrato tengan acceso, son Informacion
Confidencial y gozan de la proteccion del secreto empresarial, impidiéndoles apropiarse
o usarlos indebidamente para cualquier fin y menos aun copiarlos bajo cualquiera de las
modalidades para usos diferentes a los estrictamente relacionados con sus servicios.

3. Aceptan todos aquellos procedimientos, controles e instrucciones que implementen
ambos o uno de sus aliados estratégicos, tendientes a proteger la reserva de la
informacién confidencial que gestionen en razén de los trabajos o servicios contratados
con sus clientes o proveedores.

4. Aceptan que la totalidad de los conocimientos técnicos del saber especializado volcados
en el procedimiento, son de propiedad de cada una de ellas y hacen parte de sus
secretos industriales y comerciales, por lo tanto, LAS PARTES se obligan a guardar
completa reserva de todo lo anteriormente descrito que llegue a su conocimiento debido
a los servicios que desemperien.

5. Se obligan a devolver toda la informacion confidencial que tenga en su posesion a la
terminacion del contrato de prestacién de servicios, tales como documentos, archivos,
informes, etc.

VIGESIMO PRIMERO: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato se
entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su ejecucion se requiere la aprobacion
de la garantia Unica y la expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los
honorarios debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

VIGESIMO SEGUNDO: DECLARACIONES. Las partes declaran que conocen, comprenden y
aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas
documentos que forman parte integral del mismo, cuya interpretaciéon se sustentara en el
principio de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del
Cadigo Civil Colombiano.

VIGESIMO TERCERO: LUGAR DE EJECUCCION. El siguiente contrato se desarrollara en el
Municipio de Puerto Triunfo, Antioquia.
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VIGESIMO CUARTO: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en virtud de la relacion contractual constaran por
escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por
correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién: a) Por parte de la
Personeria Municipal, en la calle 10 # 10 — 71 — parte de atrés de la Alcaldia municipal, o al
Correo electrénico personeriamunicipal@puertotriunfo-antioquia.gov.co, b) Al Contratista, en el

correo electronico: madeagiraldo@gmail.com

Para constancia, las partes firman en Puerto Triunfo a los OCHO (08) dias del mes de agosto de
2025.

SANTIAGO PA yi GOMEZ
Personero Munjfipz
Contratante
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