
Bogota (Cundinamarca), JULIO 2025
?

SUPERVISOR2.

3.

GARANTIA <DE

4CRP5.

6.

7.

8.

I •

9.

4. pOliza 
UNICA

No. DEL CONTRATO - 
FECHA DE SUSCRIPClON

OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJGRCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

2. Verificar y avalar las carpetas maestras de la unidad, observando las normas 
de archivo, formates estandarizados y listas de verificacidn, de acuerdo a la 
hoja de ruta establecida para cada modalidad contractual. . ..

4. Apoyar el proceso de digitalizacidn y escaneo del archivo que compone la 
unidad.

3. Apoyar.y acompanar a los procesos de la unidad, en la aplicacidn del proceso 
de gestidn documental (procesos, procedimientos, formatos y directivas).

r.--

i;'.-

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL 
No. 06

■tl-

5. Realizar los trSmites correspondientes para facilitar la entrega de los acervos 
 documentales, producto de requefimientos de entidades internas y externas.

PATRIA HONOR LEALTAD

FECHA I
CONTRACTU^AL^^k^ _________
PLAZO DE EJECUClON^^ ^15/SEP/2025

OBdETOfC^NTRACTUXL^^GESW^^ DOCUMENTAL PARA LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
jfcONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

Carrera 46 No 20C - 79 edrficio COPER • 
Bogota O.C. * Cundinamarca 
.cenacDer@buzonelercito.mll.co

SvK
<■

K -• 
•J

X TOTAL 

1. CONTRATISTA

Nombre complete: LUISA ALEJANDRA AYA MOLANO
Identificacidn 1.033.814.962
Nacionalidad Colombiana •
Direccidn: DIAGONAL 5 F No 45-06
TelSfono de contacto 3114834003 
E-mail de contacto: luisaava2130@qmail.!'cdmW>________________________
Nombre completo: SP LUIS FREDY^RIAS GUZMAN
Cargo: SUBOFICIALAYUDANTlAF6ENACPER
Resolution de nombramiento (000bj%65j<fe 08 de JulioFde^p25)
TelGfono de contacto 3J68348181
E-mail de contacto: Luis!ariasqu@eiercit'6:rnil.rco?&^^^^f______________

-NO; del contrato OI^CENACgEgSONAL^OgSS^^ 7̂
Fecha de suscripcidn^l 5/6^/2025^^_____ ________________________
No. De la Pdliza :14-46-1011296^pg^
Entidad que expide la’^lizatSegurl^dehEstadp
Fecha delfcertificado d^ptoba^hW^liza: 16/ENE/2025
Aprobaci^pbBTC. JAIRQ-ANDRESTBEJARANO GARCIA________________

. No.2125"^^^
,Z_echa_expecii§bn^DE ENER^DE 2025 
fuhidas/Sub-.unidadrejecutora^GEN^C PERSONAL

AValor: Sls'^bO-OOO.OO 

V

PRESJAF^OS SERVIOOSDE APOYO A LA GESTlON EN EL AREA DE

^CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL_________________________
/OBLIGACIONES ESPECIFICAS

V Apoyar al Jefe de Gestidn Documental de la unidad, en la organizacidn del 
archivo aplicando la directive 1016 de 2016.

mailto:cenacDer@buzonelercito.mll.co
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6. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacidn segun 
clasificacidn con el fin de evitar la fuga de informacidn de acuerdo con la 
normatividad vigente.

4. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacidn segun 
clasificacidn con el fin de evitar la fuga de informacidn de acuerdo con la 
normatividad vigente.

6. El contratista debe custodiar y a la terminacidn del presente contrato 
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacidn, implementacidn, 
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicidn para la prestacidn 
del servicio objeto de este contrato.

3. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y 
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucidn del presente 
contrato, reserva que se hard extensiva a los derechos de autor que de los 
mismos se derive.

5. De conformidad con el artlculo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista 
serd responsable por la gestibn documental de las actividades realizadas 
durante la ejecucidn del Contrato, presentando en el cronograma de 
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en 
fisico y el tdrmino del almacenamiento del Orfeo y/u otra plataforma, hasta el 
archive de los documentos.

7. Cumplir con las metas y tareas asignadas por el Jefe de Gestibn Documental 
de la unidad, a travds de la rendicibn de informes, balances de gestibn entre 
otros, demostrando asi los avances en dicha materia.

8. Realizar y gestionar toda la documentacibn, producto de sus obligaciones, 
empleando el correcto uso del sistema de gestibn documental ORFEO y/u otra 
plataforma, observando con ello la seguridad de la informacibn y la trazabilidad 
de los documentos de facturacibn de acuerdo a la normatividad existente.

9. Entregar el informe de las actividades realizadas de acuerdo con el objeto 
contractual que contengan la descripcibn detallada de las mismas; este informe 
debe ser entregado al supervisor del contrato confofme a la periodicidad que 
este coordine para su respectivo recibo a satisfaccibn y trbmite de pago.

10. Prestar los servicios de apoyo con respecto a la verificacibn de las hojas de 
vida en SIGEP II de los futures prestadores de servicio

11. Prestar los servicios de apoyo con respecto a la verificacibn de la afiliacibn 
de la ARL de los prestadores de servicio

12. Las dembs que se estimen pertinentes para la ejecucibn del contrato, 
relacionadas a su objeto contractual, previa coordinacibn con el supervisor. -

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC 
PERSONAL

icontcc ilQNET
PATRJA HONOR LEALTAD
Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER 
Bogota D.C. * Cundinamarca
cenacper@buzoneiercito.mil.co

1. Observar. durante el tiempo de ejecucibn del contrato, buena disposicibn y 
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus companeros y miembros 
del Ejbrcito Nacional, al igual que la aplicacibn permanente de principios y 
valores propios de la institucibn miiitar.

2. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normative 
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcibn.

mailto:cenacper@buzoneiercito.mil.co
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10. Las demds obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

• Las demds obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PATR1A HONOR LEALTAD
icontec

Carrera 46 No 20C ~ 79 edificio COPER
Bogota D.C. * Cundinamarca 
cenacDer@buzonelerclto.mil.co

9. Las dem^s obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que 
el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

7. Entregar al final de la prestacidn del servicio, backup de la informacidn 
producto ejecucidn del contrato.

El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los 
estudios de seguridad, comprobacidn de lealtad, realizacidn de los 
exdmenes de poligrafia y pruebas sicom&tricas antes y durante la 
contratacidn.

Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo. documento que 
el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Entregar al final de la prestacidn del servicio, backup de la informacidn 
producto ejecucidn del contrato.

8. El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los 
estudios de seguridad, comprobacidn de lealtad, realizacidn de los exdmenes 
de poligrafia y pruebas sicomdtricas antes y durante la contratacidn.

I IWKOI

• : El contratista debe custodiar y a la terminacidn del presente contrato 
■/devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacidn, 

implementacidn, inventarios y/o materiales que sean puestos a su 
disposicidn para la prestacidn del servicio objeto de este contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

• Observer durante el tiempo de ejecucidn del contrato, buena disposicidn 
y actitud favorable hacia el^trabajb, respeto ha£iassus compafieros y 
miembros del Ejdrcito NacionaL .al igual que la aplicacidn permanente de 
principios y valores^propios de'la institucidn militar.

• Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco 
normative cofrespqndiente a la integridad. trasparencia y lucha contra la 
corrupcidn. '■

• Guardar y mantener la debida reseiya y ephfiabilidad frente a los temas y 
asuntos tratados y^conocidos^, dentrp zdel desarrollo y ejecucidn del 
presente contrato, reserVa que se hard extensiva a los derechos de autor

/-s^que^deM^siriismos se deriveAy
i Aplicar rn^lidas^pasivas^de' seguridad con la documentacidn segun 

\ clasificacidn con el fin'be evitar la fuga de informacidn de acuerdo con la
V nd'rmatividad.yigente.-

• De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista 
- '• serd" responsible por la gestidn documental de las actividades realizadas

duranteMa ejecucidn del Contrato, presentando en el cronograma de 
actividades^ y en su informe de forma mensual el barrido de los 

ydocumentos en fisico y el tdrmino del almacenamiento del Orfeo hasta el 
\ y< archive de los documentos.

mailto:cenacDer@buzonelerclto.mil.co
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10. PERIODO DEL INFORME

OBLIGACI6NNO01

1.

X.CUN04: tUJiNOfl

£UIi NO* tUUNOfl tuawc XCMNDM

XCUINOH *UUWS lewder SOUI HOC

fem NOB ^CMINOH fowNon fCUNOfl

fa» NOR fCMlNOH foil NOH fOMinwi

fam no iq fouiNom

fauANoa fauiNoe fUJANOB

fail now tOJAHOlU

town) fautNom

fauiNom

>

Se realizan certificaciones laborales

PATRIA HONOR LEALTAD

KO mi

«0>3»i

Carrera 46 No 20C - 79 ediftcio COPER
Bogota D.C. • Cundinamarca 
cenacper@buzoneiercito.mil.co

OBLIGAClON NO 12. Las demds que se estimen pertinentes para la ejecucidn 
del contrato, relacionadas a su objeto contractual, previa coordinacibn con el 
supervisor.

SE/REALIZA ACTIVAClON DE USUARIO DE LOS SIGUIENTES 
USUARIOS

Apoyar al jefe de Gestidn Documental de la unidad, en la organizacibn del 
archivo aplicando la directive 1016 de 2016.

1052410822 
79898182 
1014247130 
1085282945 
79595063 
88278006 
47432612 
76322911

fauANow 

fawNon

fCUANOlU 

faiANOin

Icontec

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es 
independiente del Ministerio de Defensa - Ejbrcito Nacional, y en 
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El 
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o 
compromises en nombre del Ministerio de Defensa - Ejbrcito Nacional, ni de 
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. 
JULIO 2025

11. DOCUMENTOS QUE / 
SOPORTAN EL z 
CUMPLIMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES

OBLIGACldN NO 10. Prestar los servicios de apoyo con respecto a la 
verificacibn de las hojas de vida en SIGEP II de los futures prestadores de 

.servicio

fOUANOIH 

ijOUANOIH

Se Realiza la impresibn de los FUID y Hoja de Control de cada carpeta y de 
caja de los contratos de Prestadores de servicio del afio 2022 para su 
respectiva entrega.

mailto:cenacper@buzoneiercito.mil.co
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DctunKnt&dtMuiyuMa25M?p.m.

’ l$/&W5W7p.m. Doom trite de Ki.

. CEKilFKAClON CPIER WHQUE ifiPG CA5WK0 2025 OocuruntG de Mu

@CTOW$^H^JSONAM^QUlIiGAMA 5: J2p.m. Daumento de Ki.

6^ CI0177 •M2<(jrw CwnSa Gsftndo Retnra Dctumento de Mu$W’KjH4p.ra

Nombre
16/06/202510:541, m.

@ CIO 056-2020 MARIA LUCIA BERNAL GOMEZ
16/06/2025 1W6».m.

□ CTO 056-2020 MARIA LUCIA BERNAL GOMEZ
16W2O2510:46 «.m.

16/06/202510:16 j. m.

16/06/2025 10:29 J. m.
<Q CTO 401 -2023 DIANA ROCIO ROOR1CUEZ GAR2ON

16/06/2025 10:29 «.m.
a CTO 401 -2023 DIANA ROCIO RODR1GUEZ GARZON

16/06/202510:29 4. m.(g CTO 666 -2021 MARIA LUCIA BERNAL GOMEZ
16/06/2025 9:54 e. m.

q CTO 666 -2021 MARIA LUCIA BERNAL GOMEZ
13/06/2025 4;17p. rh.(g CTO 893 -2023 DIANA ROCIO RODRIQUEZ GARZON

q CTO 893 - 2023 DIANA ROCIO RODRIGUEZ GARZON

KWGHHI;.*

IWJH1 tiPtn

a *cB*mwoNRxc*WNt4a ih%r&HGi.n

acu ipfiouatM pouu cmi m
unseam m

iWXBMJ I a

a ACUtffflUCIOHWllZACONISS iiaraiwui*

cACUimuxHPaiZAcaflSQ IMMCBMJia

oKaAttOMKNPOUZACONIX 1WMGB Mun

ciCUlKOUOCNPOUZACCNIW 11'3'KBMUn

. .. ILWiSSMJia-

1WWQ5 MSim

□ KUAROMwiKUZKOnW 1WW»Miin-

Se realize plazos de gestiOn documental.>

PATRIA HONOR LBAIZFAD

no tooi

scn*i

Carrera 46 No 2OC - 79 edificio COPER
Bogota D.C. * Cundinamarca 
cenacoer@buzoheiercito.rhll.co

• 2025179015408673
• 202’5179015408813
• 2025179015409083
• 2025179015408403

a tea vtouaw wuy«Hi st
BtOAWiua(nrauzAC(Mi$»

g CERMCAClON DANIELA IBAGltf ROOR36UU 2024 

g CEEMAC10N pAMOA EAGUE RODWGUEZ 2025

(Q CTO 234 -2021 MARIA LUCIA BERNAL GOMEZ 

a CTO 234 -2021 MARIA LUCIA BERNAL GOMEZ

■& •

t"

■r 

4

12/06/2025 5:16 p.m.

acu ittouaoN rauu coni sk-i 
|^O MU tPROKKH PQUU COW 50-1 

q ACU tfMUOOH POLE* CONT W

4/.k
-

•5'.

• d^^^^^de pOliza.

lipas
o»M»»j0ONPajacxsw£x^^

L ‘CB APtOIACIOHKXeA

oKACUAFtOtAaOHKUZIKn

□ untAPKWClONPOUZACUM

mu FMiACnN KUZA CtSCNNO. I CONI m
^'S Q ACU AWOSAOOHWUZACONIw

IF

mailto:cenacoer@buzoheiercito.rhll.co
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2025179015408083
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PATRIA HONOR LEAUTAD
Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER
Bogota D.C. - Cundinamarca 
cenacDer@buzoneiercito.mil.co

2025179015408243
2025179015407983
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I
imWrCfWCgPtRSOWt

OESTWOtrOOCUMEWTO AtlWTO ORKKWr
OCM JIROCA PIBIEA SSMJROA owani

RTO$IKa»WMl

COPER PWSUPtfSTO pueucx SVCARCCNA oma»
wawjwcfftioc

or AB pueucA MY PEDRAZA owns
iOUPTlO CAABO DE CJPERWSQRRZtBMffITOUZJ

OF AB PPESFIESTO S» CARDONA Mtntn
RZIgSJKTOMZH}

« OF AB MY PEDRAZA nntmn
RZttWUODMBD

J
MYUFFEA M«»5

wcwpgaBO

i MY PEDRAZA onunnN
RttMiKtrnmn

DCRE CONTABWAO pubuca CTGAROA nwan
RZtm<>CT»KWi

OCSE EVASE PUBJCA MYIFFEA tntnoa
RlttMCtOMORM

12. VALOR DEL CONTRATO

1. Cuenta de cobro

4. Comprobante de pago de la planilia de seguridad social

PATRIA HONOR LEALTAD

K*3»1

CONTRAIACD 
N

13. CUMPLIMIENTO PAGO 
SEGURIDAD SOCIAL

Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER
Bogota D.C. * Cundinamarca 
cenacDer@buzoneiercito.mil.co

QUE 
DEL

Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos, 
pantallazos de publicaciones, actas de reunidn, ORFEOS, y demds que sustenten 
el cumplimiento de las mismas)

2. Informe de gestidn sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por 
el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccidn del supervisor del contrato, 
de acuerdo al formato establecido.

Valor total: Valor: $ 18.400.000.00
Valor autorizado a pagar: $ 2.300.000.00

Se brinda apoyo a ayudantia imprimiendo los oficios llegados en ORFEO 
y realizando planilla para entregar a las dreas correspondientes.

MS0S1ERK) DE OEFENSA HACKMM 
FUERZAS HUT ARES DE COLOMBIA 
EXRCrTO HACIONAl

REWLESTA SOUCfflD APOYO ASESCR 
ArtODO

SOUCntJD AC TUAUZAOtN CUENTAS 
BAACAftAS

SOUCnUOFIEDUCXMSALOO 
APROPtACTN

SOUCnUDCORRECCnNVALORES 
CONTRATO aECTPOMCO NO SSM

HFOPAAAOOTOZSLKmtSni 
OECAMBCS

PIAM1A ENTREGADE 
CGMUMCACONES OFtOALES

PIEUCA 
RESERVAOA

pubuca 
RESERVAOA

HOMER 
ODE

Nota: Lo anterior, conforme Io establece la normatividad legal vigente, la 
reglamentacibn de la materia y de acuerdo con la afiliacibn efectuada a la 
ARL.

MVELDE 
CLACHCAg

GRADOV 
HOMBRE

FECHA 
YHORA

icontec

Entidad 
PORVENIR 
SALUD TOTAL 
POSITIVA

Valor Pago 
$227.800 
$178.000 

$7.500

Obligacidn 
PENSION 
SALUD 
ARL

Eg 
Vwtitet

FF yMAODN PRESLRJESTALOAPFTMS 

externa tczoMsanwss 
PROCEDMENTOPAGO "PASTOS 
Daaetg.vEoiaASEW’RADAr

iWw-5r.CAwA.No tQHSSOFTTKnM

CONTRATACn

era S«ta» Kao T

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de 
los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social 
en salud.y pensidn, sobre un ingreso base de cotizacidn del 40% del valor 
mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud, 
ARL 0,522%

rsovooi

14. DOCUMENTOS 
HACEN PARTE 
INFORME

mailto:cenacDer@buzoneiercito.mil.co
5r.CAwA.No
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5. Pantallazo SECOP II - Numeral 7 actualizad

15. CONSTANCIES

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

L

PATRIA HONOR UEAUTAD
Carrera 46 No 20C - 79 edificio COPER
Bogota D.C. * Cundinamarca 
cenacDer@buzonelefcito.rhil.co

■

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de JULIO 2025'ft 
Z1

ItSOtOOi

iCtlVM

fr-f:
t.
r.
<

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplid con las 
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y 
como consecuencia se recibe a satisfaccidn de forma PARCIAL X TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucidn del contrato no se han 
cbnfigurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.
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