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ACTA No. 03

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION

CIUDAD Y FECHA: VILLAVICENCIO, 04 DE HORA INICIO: 08:00 HORA
FEBRERO DE 2025 AM FIN:
12:00
PM
LUGAR Y/O ENLACE: PRESENCIAL — AMBIENTE DIRECCION / REGIONAL /
307 CENTRO:
CENTRO DE INDUSTRIA'Y
SERVICIOS DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar quorum
2. Verificacién de los perfiles

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Consolidar las notas de los perfiles

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la reunion.

1. Verificar quorum

El subdirector de Centro o su representante | Maria Claudia Bossa Silva

Coordinador(es) Académico(s) del Centro Johanna Cristina Vasquez
de Formacién Jorge Daniel Zipa

Cesar Augusto Serrano
Javier Enrique Bermudez

Instructor de planta del Centro de Luz Dary Florez

Formacion Luis Eduardo Escarraga

2. Verificacién de los perfiles

Con el objetivo de evaluar las postulaciones al banco de instructores, se llevé a cabo una
revision detallada de las 103 vacantes publicadas, correspondientes a un total de 282
postulantes. Los resultados de esta evaluacién se encuentran consolidados en el anexo
adjunto.
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Cabe destacar que el banco de instructores mantiene una apertura permanente, permitiendo

a los postulantes actualizar sus perfiles y documentacién. Los estados de "Inscrito", "No

Cumple" y "Cumple" reflejan el resultado de las evaluaciones realizadas en esta sesion.

Cualquier modificacidén posterior a los perfiles serd evaluada en las siguientes sesiones del

comité.

CONCLUSIONES

Se remite la revision realizada por el Comité de Verificacién del Banco de Instructores 2025

a Subdireccién de Centro para el proceso de seleccion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Comunicar la 04/02/2025 Comité de

presente acta de
comité de
verificacion a la
Subdireccion para
continuar con el
tramite
correspondiente.

Verificacion

k\poin Qﬁwx‘.@o S 5

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Johanna Coordinadora Sl Ninguna Firmada en hoja
Cristina Académica de asistencia
Vasquez
Luz Dary Instructora Sl Ninguna Firmada en hoja
Florez de asistencia
Cesar Coordinador SI Ninguna Firmada en hoja
Augusto Académico de asistencia
Serrano
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Jorge Coordinador Sl Ninguna Firmada en hoja
Daniel Académico de asistencia
Zipa
Javier Coordinador Sl Ninguna Firmada en hoja
Enrique Académico de asistencia
Bermudez
Luis Instructor SI Ninguna Firmada en hoja
Eduardo de asistencia
Escarraga
Maria Delegada Sl Ninguna Firmada en hoja
Claudia Subdireccion de asistencia
Bossa

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecciéon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Cuadro de resumen - revision del cumplimiento del perfil.
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D Tipoy Observacion
Contrataci . Competencia a . . ., | numero del Comité
6n Nombre del perfil Desarrollar Perfil Instructor Aspiracid document Nombre de
n s s s
o Verificacion
REALIZAR
ACCIONES "Requisitos académicos: profesionales en el area de KATIA
INDIVIDUALES Y . . =i ; . cC-
ACCIONES DE COLECTIVAS DE psicologia o en ciencias humanas o sociales y experiencia LUCENA
33788 PREVENCION EN - de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¢, minimo 230291 10262589 Cumple
PREVENCION A - , GARCIA
SALUD MENTAL SEGUN GUIAS Y 12 meses de experiencia de trabajo en salud mentalg, 21
PROTOCOLOS minimo 12 meses de experiencia en formacion pedagdgica MORA
ESTABLECIDOS
REALIZAR No Cumple -
ACCIONES "Requisitos académicos: profesionales en el area de no aporta
ACCIONES DE g\lgll\élc?#okgsDé psicologia o en ciencias humanas o sociales y experiencia cC- JUAN PABLO experiencia
33788 PREVENCION EN - de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¢ minimo 241197 10160498 | FRANCO .
PREVENCION — . ) docente, ni
SALUD MENTAL SEGUN GUIAS Y 12 meses de experiencia de trabajo en salud mentalg, 20 HERRERA ’
PROTOCOLOS minimo 12 meses de experiencia en formacion pedagogica" experiencia
ESTABLECIDOS relacionada
No cumple,
REALIZAR la
ACCIONES "Requisitos académicos: profesionales en el area de MARIA experiencia
INDIVIDUALES Y . ) L ; . cC-
ACCIONES DE COLECTIVAS DE psicologia o en ciencias humanas o sociales y experiencia ISABEL relacionada
33788 PREVENCION EN - de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¢, minimo 243819 11221182
PREVENCION ) ; ) . BOHORQUE | fue
SALUD MENTAL SEGUN GUIAS Y 12 meses de experiencia de trabajo en salud mentalg, 63
PROTOCOLOS minimo 12 meses de experiencia en formacion pedagégica Z BEDOYA adquirida
ESTABLECIDOS antes del
titulo
REALIZAR No cumple -
ACCIONES "Requisitos académicos: profesionales en el area de DORA no tle'ne .
INDIVIDUALES Y . . S : L CC- experiencia
ACCIONES DE psicologia o en ciencias humanas o sociales y experiencia p
COLECTIVAS DE . St SRS VANNESA .
33788 PREVENCION EN PREVENCION de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¢, minimo 250063 11106028 - relacionada
SALUD MENTAL - P 12 meses de experiencia de trabajo en salud mentalg, 96 CASTANEDA de 12
SEGUN GUIAS ¥ minimo 12 meses de experiencia en formacién pedagégica" LOZANO € 22 Meses
PROTOCOLOS minima
ESTABLECIDOS requerida
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7A‘ D Tipoy Observacién
Contrataci . Competencia a . . .. | numero del Comité
6n Nombre del perfil Desarrollar Perfil Instructor Aspiracio document Nombre de
n e s
o Verificacion
REALIZAR
ACCIONES "Requisitos académicos: profesionales en el area de JENNYFER
INDIVIDUALES Y . . oo . . . CC-
ACCIONES DE COLECTIVAS DE psicologia o en ciencias humanas o sociales y experiencia KATHERIN
33788 PREVENCION EN . de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¢, minimo 255540 10239155 Cumple
PREVENCION Lo . . GOMEZ
SALUD MENTAL SEGUN GUIAS Y 12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¢, 85
PROTOCOLOS minimo 12 meses de experiencia en formacion pedagdgica GUZMAN
ESTABLECIDOS
REALIZAR
ACCIONES "Requisitos académicos: profesionales en el area de JOHAN No c.umple )
INDIVIDUALES Y . . N . : ; CC- no tiene
ACCIONES DE COLECTIVAS DE psicologia o en ciencias humanas o sociales y experiencia NICOLAS
33788 PREVENCION EN - de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¢ minimo | 256679 | 11105836 experiencia
PREVENCION L . . BELTRAN
SALUD MENTAL - . 12 meses de experiencia de trabajo en salud mentalg, 69 d t
SEGUN GUIAS ¥ minimo 12 meses de experiencia en formacién pedagégica” PEREZ ocente
PROTOCOLOS P pedagog requerida
ESTABLECIDOS
REALIZAR
ACCIONES "Requisitos académicos: profesionales en el area de NELSON
INDIVIDUALES Y . . oo : . .
ACCIONES DE COLECTIVAS DE psicologia o en ciencias humanas o sociales y experiencia cC- ARTURO
33788 PREVENCION EN PREVENCION de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¢, minimo 265259 Cumple
SALUD MENTAL SEGUN GUIAS Y 12 meses de experiencia de trabajo en salud mentalg, 98394389 | CHICAIZA
PROTOCOLOS minimo 12 meses de experiencia en formacioén pedagdgica MURIEL
ESTABLECIDOS
REALIZAR
ACCIONES "Requisitos académicos: profesionales en el area de No cumple -
ACCIONES DE ICIZ\I(I)Dll\éICI:DHCkESDE psicologia o en ciencias humanas o sociales y experiencia cC- ANGELICA | no tiene
33788 PREVENCION EN , de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¢ minimo 265888 GUZMAN experiencia
SALUD MENTAL PREVENCION 12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¢ 40189262
SEGUN GUIAS ¥ minimo 12 meses de experiencia en formacion pedaac')gica" GUERRERO | docente
PROTOCOLOS requerida
ESTABLECIDOS
ACCIONES No cumple -
INDIVIDUALES Y "R.equis@os académicps: profesionales en el area de. ‘ ANDRES Su profesién
ACCIONES DE COLECTIVAS DE pS|coIog_|a 0 en ciencias humanas_o sc_)males y (.ex.per,le'nma cC - LEONARDO |no es acorde
33788 PREVENCION EN PREVENCION de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¢, minimo 266607
SALUD MENTAL SEGUN GUIAS y | 12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¢ 86075206 | MARTINEZ |alas
PROTOCOLOS minimo 12 meses de experiencia en formacién pedagégica” PARDO profesiones

ESTABLECIDOS

solicitadas
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Contrataci . Competencia a . . .. | numero del Comité
6n Nombre del perfil Desarrollar Perfil Instructor Aspiracio document Nombre de
n e s
o Verificacion
por el perfil-
Aunque
tiene
experiencia
docente no
tiene
experiencia
laboral en
salud mental
REALIZAR
ACCIONES " . P . . JORGE
INDIVIDUALES Y R_eqwsqos acadgmlc_os. profesionales en el area de_ _ ENRIQUE
ACCIONES DE COLECTIVAS DE psicologia o en ciencias humanas o sociales y experiencia cC- Q
33788 PREVENCION EN - de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¢, minimo 268161 BALLEN Cumple
SALUD MENTAL PREVENCION 12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¢ 79946051
SEGUN GUIAS ¥ minimo 12 meses de experiencia en formacion edacc') ica" MENDIVELS
PROTOCOLOS P pedagog 0
ESTABLECIDOS
No cumple-
Aunque
REALIZAR tiene
ACCIONES " fai Armicne: ; £ : :
Requisitos académicos: profesionales en el area de INES experiencia
INDIVIDUALES Y . . S - L CC-
ACCIONES DE COLECTIVAS DE psicologia o en ciencias humanas o sociales y experiencia JOHANNA de trabajo
33788 PREVENCION EN . de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¢ minimo 268352 11204728
PREVENCION — - . PARRA en salud
SALUD MENTAL SEGUN GUIAS Y 12 meses de experiencia de trabajo en salud mentalg, 23
PROTOCOLOS minimo 12 meses de experiencia en formacién pedagégica SERNA mental no
ESTABLECIDOS tiene
experiencia
docente
REALIZAR
ACCIONES "Requisitos académicos: profesionales en el area de JUANA
INDIVIDUALES Y . . oo . Lo CC-
ACCIONES DE COLECTIVAS DE psicologia o en ciencias humanas o sociales y experiencia VALENTINA
33788 PREVENCION EN - de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¢, minimo 268591 10713572 Cumple
PREVENCION I . , HERNANDEZ
SALUD MENTAL SEGUN GUIAS Y 12 meses de experiencia de trabajo en salud mentalg, 20
PROTOCOLOS minimo 12 meses de experiencia en formacion pedagégica” VARGAS

ESTABLECIDOS

GOR-F-084V02




SENA

7A‘ D Tipoy Observacién
Conérr?tam Nombre del perfil C%rggz:regl?;? a Perfil Instructor Aspiracio dr;:::;?‘t Nombre del ((I:loemlte
n e s
o Verificacion
ﬁﬂ%ﬁgiéis "Requisitos academicos: ¢ El Programa Requiere De Un
; Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por CC- JULY PAULIN
33730 ANALISIS DE ggg\ﬂﬁAs Quimicos, O Licenciados Quimicos, O Ingenieros Quimicos, 245866 10366321 | VARGAS C |
MUESTRAS QUIMICAS | 502 oEn vienTo | © Técnicos O Tecndlogos En Quimica O En Areas Afines A umpie
La Quimica Experiencia Laboral ¢ Minimo 24 Meses De 40 LLANOS
S DE Vinculacién Laboral Con El Area De Su Profesion"
LABORATORIO.
ﬁﬂ%ﬁgiéis "Requisitos academicos: ¢ El Programa Requiere De Un
; PO CESAR
AnALSIS OE QUICAs | e D L e Quinicos
33730 MUESTRAS QUIMICAS EEGUN O Técnicos O Tecnologos En Quimica O En Areas Afines A 266576 10473673 SOLANO Cumple
OCEDIMIENTO La Quimica Experiencia Laboral ¢ Minimo 24 Meses De 05
<
S DE Vinculacion Laboral Con El Area De Su Profesion” POLO
LABORATORIO.
CONSTRUIR EL "Requisitos académicos: ingeniero de sistemas (opcionl) ¢
ANALISIS Y SISTEMA QUE tecndlogo en sistemas 6 analisis y desarrollo de sistemas No hay
33622 DESARROLLO DE CUMPLA CON de informacion (opcién 2) ¢ seis semestres o su equivalente postulant
SISTEMAS DE LOS REQUISITOS | en ingenieria de sistemas (opcién 2) experiencia laboral:
INFORMACION DE LA SOLUCION | opcidn lveinticuatro (24) meses de experiencia¢, opcion €s
INFORMATICA. 2treinta y seis (36) meses de experiencia"
TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN INGENIERIA DE
Establecer REQUISITOS, ELABORACION Y APLICACION DE
requisitos de la INSTRUMENTOS PARA RECOLECCION DE
ANALISIS ¥ vmede | ESTADISTICADESCRIPTIVA Y ELABORACION DE cc AR
software de - N
33632 ggﬁ?@iﬁ?o DE acuerdo con INFORMES.-VEINTICUATRO (24) MESES DE 266463 | oc07038g | CASTANEDA | Cumple
: estandares y EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) VILLARRAGA
procedimiento MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
técnico DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.
Establecer TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y
requisitos de la AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN INGENIERIA DE
Sohnde O OS, ELABOMACION  APLICACION O e |conmen
software de -
33632 ggi?@iglé‘o DE acuerdo con INFORMACION, TRABAJO POR PROCESOS, 267085 40410098 | CUYARES Cumple
’ estandares y ESTADISTICA DESCRIPTIVA'Y ELABORACION DE RODRIGUEZ

procedimiento
técnico

INFORMES.-VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
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Conérr?ta0| Nombre del perfil C%gg::?gl?;? a Perfil Instructor Aspiracio dr;:::::‘t Nombre del ((I:loemlte
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o Verificacion
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.
TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN LA FASE DE
REQUISITOS Y ANALISIS DEL CICLO DE VIDA DEL
Evaluar requisitos | SOFTWARE, INTERPRETACION Y ELABORACION DE
de la solucion de INFORMES, UML, METODOLOGIAS TRADICIONALES Y OMAR
ANALISIS Y software de AGILES PARA EL DESARROLLO DE SOFTWARE, cC- EDGARDO
33700 DESARROLLO DE acuerdo con MODELOS Y DISCIPLINAS DE CALIDAD DE 258703 11226484 Cumple
SOFTWARE. metodologias de | SOFTWARE.-VEINTICUATRO (24) MESES DE 40 VARGAS
analisis y EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) ROJAS
estandares MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.
TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN LA FASE DE
REQUISITOS Y ANALISIS DEL CICLO DE VIDA DEL
Evaluar requisitos | SOFTWARE, INTERPRETACION Y ELABORACION DE
de la solucién de INFORMES, UML, METODOLOGIAS TRADICIONALES Y JOHAN
ANALISIS Y software de AGILES PARA EL DESARROLLO DE SOFTWARE, cC - EDUARDO
33700 DESARROLLO DE acuerdo con MODELOS Y DISCIPLINAS DE CALIDAD DE 268256 Cumple
SOFTWARE. metodologias de | SOFTWARE.-VEINTICUATRO (24) MESES DE 86070939 | CADENA
andlisis y EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) CLAVUO
estandares MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.
EJECUTAR Requisitos académicos: tecnélogo o profesional en MIGUEL
ACTIVIDADES administracion turistica y técnico, tecnélogo o profesional en cc ANGEL
RECREATIVAS recreacion. Experiencia laboral: minimo 2 afios de -
32945 ANIMACION TURISTICA DE ACUERDO AL | experiencia en actividades relacionadas con la animacion 266388 86012944 | MARTINEZ Cumple
EVENTO turistica y actividades del tiempo libre en turismo6 meses de ROJAS
PROGRAMADO. experiencia en pedagogia
EJECUTAR - o ] .
PROCESOS Requisitos gg:aderrugos. teg:no_logo 0 prpfesmnal en No hay
33544 ANIMACION TURISTICA | BASICOS PARA administracion turistica y técnico, tecnologo o profesional en postulant

LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE

recreacion. Experiencia laboral: minimo 2 afios de
experiencia en actividades relacionadas con la animacion

es
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Conérr?ta0| Nombre del perfil C%gg::?gl?;? a Perfil Instructor Aspiracio dr;:::::‘t Nombre del ((I:loemlte
n i s
o Verificacion
ACUERDO A LOS |turisticay actividades del tiempo libre en turismo6 meses de
PROCEDIMIENTO | experiencia en pedagogia
S ESTABLECIDOS
POR LA
ORGANIZACION.
"Requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecndlogo en
el ntcleo basico de conocimiento deadministracion; o
economia; o ingenieria industrial y afines. Estos tecnélogos
deben estar asociados a los programas de formacion que
impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos,
ndcleos basicos de conocimiento y areas de
conocimientotecnologos en mercadeo, gestion de
mercados, gestion empresarial, gestion administrativa.
Alternativa 2. Titulo profesional universitario en disciplina
Prospectar clientes | académica del ndcleo basico de conocimiento
de acuerdo con los | enadministracién, economia o ingenieria industrial y afines. cC - SILVIA
32951 ASESORIA COMERCIAL | segmentos objetivo | Estas profesiones deben estar asociadas a los programas | 233243 GUZMAN Cumple
y estrategia de de formacién que impartira en su desempefio y se citan los 31412241 LONDONO
ventas titulos obtenidos, nlcleos béasicos de conocimiento y areas
de conocimientoingeniero de mercados, administracion de
empresas, mercaddlogo, profesional en mercadeo y
publicidad. Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30)
meses de experiencia relacionada distribuida asidieciocho
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
ventas y doce (12) meses en docenciaalternativa
2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asidoce (12) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia"
"Requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecnélogo en
el nucleo basico de conocimiento deadministracion; o
economia; o ingenieria industrial y afines. Estos tecnélogos
= . deben estar asociados a los programas de formacion que
rospectar clientes | . . ~ ; . )
impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos,
32951 ASESORIA COMERCIAL de acuerdo cg_n los | \dcleos basicos de conocimiento y areas de 233467 CC- MARITSA C |
segmentos objetivo conocimientotecnélogos en mercadeo, gestion de 30937492 | AYALA PENA umple

y estrategia de
ventas

mercados, gestion empresarial, gestion administrativa.
Alternativa 2. Titulo profesional universitario en disciplina
académica del nucleo basico de conocimiento
enadministracion, economia o ingenieria industrial y afines.
Estas profesiones deben estar asociadas a los programas
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de formacion que impartird en su desempefio y se citan los
titulos obtenidos, nlcleos béasicos de conocimiento y areas
de conocimientoingeniero de mercados, administracién de
empresas, mercaddlogo, profesional en mercadeo y
publicidad. Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30)
meses de experiencia relacionada distribuida asidieciocho
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
ventas y doce (12) meses en docenciaalternativa
2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asidoce (12) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia"

32951

ASESORIA COMERCIAL

Prospectar clientes
de acuerdo con los
segmentos objetivo
y estrategia de
ventas

"Requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecndélogo en
el nicleo basico de conocimiento deadministracion; o
economia; o ingenieria industrial y afines. Estos tecnélogos
deben estar asociados a los programas de formacion que
impartird en su desempefio y se citan los titulos obtenidos,
ndcleos basicos de conocimiento y areas de
conocimientotecnélogos en mercadeo, gestion de
mercados, gestion empresarial, gestion administrativa.
Alternativa 2. Titulo profesional universitario en disciplina
académica del nicleo basico de conocimiento
enadministracion, economia o ingenieria industrial y afines.
Estas profesiones deben estar asociadas a los programas
de formacién que impartira en su desempefio y se citan los
titulos obtenidos, ndcleos basicos de conocimiento y areas
de conocimientoingeniero de mercados, administracién de
empresas, mercaddlogo, profesional en mercadeo y
publicidad. Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30)
meses de experiencia relacionada distribuida asidieciocho
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
ventas y doce (12) meses en docenciaalternativa
2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asidoce (12) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia"

242607

CcC-
21183817

LEZLY
ANDREA
GUZMAN
VARGAS

No cumple,
la
experiencia
relacionada
fue
adquirida
antes del
titulo, no
tiene
experiencia
docente
después del
titulo

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacion
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacion en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base

233493

CcC-
40442619

PATRICIA
GUTIERREZ
GARCIA

Cumple
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en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecnélogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa lveinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA. .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacién
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacion en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecnélogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

233318

CcC-
21244469

RUBI
CASALLAS
DELGADO

Cumple

GOR-F-084 V02
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33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacién
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacién en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecndlogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

233699

CC-
86066079

ALEX
EDUARDO
GUZMAN
ALVARADO

Cumple

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA.

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacion
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacion en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacion concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecnélogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses

233799

CcC-
11218841
26

HECTOR
JAVIER
CESPEDES
VARGAS

Cumple

GOR-F-084V02
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en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacion
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacién en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecndlogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

233822

CcC-
40374990

OLGA
JUDITH
RAMIREZ
ORTIZ

Cumple

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacién
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacion en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacion concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecndlogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,

236058

CcC-
11220568

MARIO
FERNANDO
TRUJILLO
ANGARITA

Cumple

GOR-F-084 V02
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mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa lveinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA. .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacién
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacién en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecnélogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

233668

CcC-
20886322

LUZ STELLA
REY PARDO

Cumple

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacion
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacion en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base

240500

CcC-
11219222
01

ANDRES
FELIPE
LOZADA
ROJAS

No cumple -
documento
de estudio
no legible,
no se puede

GOR-F-084V02
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en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecnélogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa lveinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

definir la
experiencia
relacionada
por la fecha
de titulacion

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA. .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacién
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacion en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecnélogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

242510

CC-
11218666
29

PAOLA
ANDREA
CORTES
HERNANDEZ

Cumple

GOR-F-084 V02
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33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacién
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacién en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecndlogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

244633

CcC-
11218247
01

JAZMIN
HERNANDEZ
FORERO

No cumple -
no tiene
experiencia
docente
requerida

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA.

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacion
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacion en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacion concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecnélogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses

252310

CcC-
80153083

CARLOS
IVAN CRUZ
VARGAS

Cumple

GOR-F-084V02
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en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacion
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacién en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecndlogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

264288

CcC-
11242437
69

ANGGIE
LORENA
GARCIA
CUTIVA

No cumple-
No adjunta
experiencia
docente

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacién
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacion en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacion concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecndlogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,

266153

CcC-
80421177

CESAR
AUGUSTO
ARANGURE
N
ARISMENDY

Cumple

GOR-F-084 V02
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mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa lveinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA. .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacién
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacién en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecnélogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

266549

cc-
40447432

DIANA
PATRICIA
ROJAS
GIRALDO

Cumple

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacion
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacion en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base

266585

CC-
52796658

NIDIA DEL
PILAR
HERRERA
BONILLA

Cumple

GOR-F-084V02
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en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecnélogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa lveinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA. .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacién
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacion en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecnélogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

266581

CcC-
40404399

JASBLEYDY
GONZALEZ
BLANQUICE
T

Cumple
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33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacién
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizaciéon en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecnélogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacioén profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

266724

CC-
40189244

FANNY
ESPERANZA
MALDONAD
0
MONTANEZ

Cumple

33024

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA.

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y
normativa

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacion
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacion en
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales
enorientar los procesos formativos presenciales con base
en los planes de formacion concertados. Integrar las tic en
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecnélogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses

267207

CcC-
11218875
61

PEDRO SUA
LOPEZ

Cumple
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en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia
Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacion No cumple.
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales Aunque
o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacién en tiene
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales L
enorientar los procesos formativos presenciales con base experiencia
en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en como
los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las instructor no
Atender clientes de | competencias a orientar. Alternativa 2tecnélogo en gestion
ASISTENCIA acuerdp con empres.arigl o érea}s afjnes 0 cuatro 4) 'aﬁos .de estudios cC- SANDRA aportz':\ .
33024 ADMINISTRATIVA procedimiento de | universitarios en ciencias econémicas, ingenieria, 267334 LILIANA experiencia
) servicio y mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica 40445367 HURTADO en el
normativa para zonas y provincias del pais) experiencia laboral: L
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro ejercicio de
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) su profesion
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion despues de
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses terminada
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses su carrera
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio junio/2019
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia
Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
ladministrador de empresas, profesional en gestion
empresarial. Comunicador social periodista. Formacién
Atender clientes de prof_esional en (_:iencias administ_ra_tivas, humanas, s_o'ciales NOHORA
acuerdo con o] aﬁ_nc_as, pre_fenblemen}t_a especialista y/o ac@uallzamon en
ASISTENCIA o servicio al cliente. Certificado de competencias laborales CC- LUCELLY
33024 ADMINISTRATIVA procedimiento de | o ntar los pr formati ial b 269242 Cumple
. servicio y procesos formativos presenciales con base 40394953 | REINA
. en los planes de formacion concertados. Integrar las tic en
normativa ARENAS

los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las
competencias a orientar. Alternativa 2tecndlogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en ciencias econémicas, ingenieria,
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mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica
para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa lveinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en
labores de docencia

33478

ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA .

Registrar
informacion de
acuerdo con
normativa y
procedimiento
técnico

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
1titulo profesional eningenieria de sistemas y afines,
ingenieria de telecomunicaciones, ingenieria en sistemas
preferiblemente certificado en normas de competencia
laboral técnicas y pedagogicas. . Alternativa 2tecnélogo en
analisis y desarrollo de sistemas de informacion, licenciados
en informatica y afines preferiblemente certificado en
normas de competencia laboral técnicas y pedagdgicas
(esta alternativa aplica para zonas y provincias del pais)
experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral
alternativa lveinticuatro (24) meses de experienciade los
cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesional y seis (6) meses en labores de docencia
alternativa 2veinticuatro (24) meses de experienciade los
cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el
ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de docencia

240893

CcC-
30939285

MIREYA
FIGUEROA
PARADA

No cumple
con el perfil
de ingenieria
de sistemas

33031

ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE
ARCHIVOS .

Organizar archivos
de gestién de
acuerdo con
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO
DE CONOCIMIENTO DE BIBLIOTECOLOGIA, OTROS DE
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS; O GEOGRAFIA E
HISTORIA; O INGENIERIA DE SISTEMAS, TELEMATICA
Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR.ALTERNATIVA
2:TITULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACION; O
BIBLIOTECOLOGIA, OTROS DE CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANAS. VER ANEXOS: (N.B.C.)ALTERNATIVA
3:TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO BIBLIOTECOLOGIA,

No hay
postulant
es
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OTROS DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS. VER
ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA). y Experiencia
Laboral: ALTERNATIVA 1:VEINTICUATRO (24) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
EJERCICIO DE GESTION DOCUMENTAL Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA2:TREINTA (30)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA
ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA EJERCICIO DE GESTION DOCUMENTAL
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
3:TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACION EL EJERCICIO DE
GESTION DOCUMENTAL Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR
ENTIDAD LEGA RECONOCIDA
No cumple -
"Requisitos académicos: profesional en el area de la la
Cuidar nifias y educacion infantil, licenciado en educacion preescolar, , . .
nifios de acuerdo | licenciado en pedagogia infantil, licenciado en educacion cC- YINIROCIO | experiencia
ATENCION INTEGRAL A . . - ) - . . . ] . .

33553 LA PRIMERA INFANCIA. | €ON politicas infantil, licenciado en primera infancia. Experiencia laboral: | 249379 11198918 | CUERVO relacionada
" | nacionales y minimo 24 meses relacionada con la atencién a nifias y 15 CIPRIAN es inferior a
normativa legal nifilos menores de 6 afiosminimo 6 meses en procesos .

formativos" la requerida
en el perfil
No cumple -
la mayor
"Requisitos académicos: profesional en el area de la experiencia
Cuidar nifias y educacion infantil, licenciado en educacion preescolar, cc JESUS relacionada
nifios de acuerdo licenciado en pedagogia infantil, licenciado en educacién -
33553 ﬁ;il\ll?i\lﬂolzl\ll?g\ll-{\liiﬁéll_AA con politicas infantil, licenciado en primera infancia. Experiencia laboral: | 266645 11929099 ES\C/,IADNEGR la Obtlélbo
" | nacionales y minimo 24 meses relacionada con la atencién a nifias y 78 antes de
normativa legal nifios menores de 6 afiosminimo 6 meses en procesos A CASALLAS | haber
formativos” obtenido su
titulo
profesional
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ALTERNATIVA 1: TITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE:GESTION ADMINISTRATIVA Y
SERVICIOS FINANCIEROS _GESTION
DOCUMENTAL:TECNOLOGONBC_ADMINISTRACIONTE
CNOLOGIA EN GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION Y No cumple -
DOCUMENTACION.NBC_BIBLIOTECOLOGIA, OTROS DE el certificado
DOCUMENTAR CIENCIAS SOCIALES Y HUMANASTECNOLOGIA EN HUMBERTO |d
PROCESOS DE GESTION DOCUMENTALALTERNATIVA 2: GESTION €
33556 ATENCION INTEGRAL ACUERDO CON ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS 255687 CcC- ANDRES experiencia
AL CLIENTE NORMATIVA Y _GESTION DOCUMENTAL:TPROFESIONAL 80167864 | TORRES docente no
PROCEDIMIENTO | UNIVERSITARIONBC _BIBLIOTECOLOGIA, OTROS DE FIERRO indica fechas
S TECNICOS CIENCIAS SOCIALES Y HUMANASSISTEMAS DE .
INFORMACION, BIBLIOTECOLOGIA Y ARCHIVISTICA de inicioy
ALTERNATIVA 1: DOCE (12) MESES EN final
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.ALTERNATIVA 1: DIECIOCHO (18) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
DE GESTION DOCUMENTAL ALTERNATIVA 2: DOCE
(12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE GESTION DOCUMENTAL
FACILITAR EL
SERVICIO ALOS | Requisitos académicos: profesional del area de cc MARWI
CLIENTES DE administracion de empresas, mercadeo, economista, -
32849 ﬁ-IL—IEC:’\II_(I:IEIﬁ#IEY SERVICIO ACUERDO CON psicologia experiencia laboral: con experiencia de seis 234169 11219343 :D(Ijluéll\-l!'EL Cumple
’ LAS POLITICAS meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 65
DE LA cliente, gestion de personal OSORIO
ORGANIZACION.
FACILITAR EL
SERVICIO A LOS | Requisitos académicos: profesional del area de cc SILVIA
CLIENTES DE administracion de empresas, mercadeo, economista, -
32849 QI%I\II_?EI(@.II\_IEY SERVICIO ACUERDO CON psicologia experiencia laboral: con experiencia de seis 235021 11218632 E/IEQTJIIAZAMO Cumple
) LAS POLITICAS meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 29
DE LA cliente, gestién de personal N CUBIDES
ORGANIZACION.
FACILITAR EL Requisitos académicos: profesional del area de cc DIEGO
SERVICIO A LOS | administracién de empresas, mercadeo, economista, -
32849 QI%\II_%(,\)].II\_IEY SERVICIO CLIENTES DE psicologia experiencia laboral: con experiencia de seis 235498 11218576 ﬁsll\él_?NDO Cumple
) ACUERDO CON meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 44 0
LAS POLITICAS cliente, gestién de personal RONCANCIO
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DE LA
ORGANIZACION.
FACILITAR EL
SERVICIO A LOS | Requisitos académicos: profesional del area de
ATENCION Y SERVICIO CLIENTES DE administracion de empresas, mercadeo, economista, cC- CAM'J-A
32849 AL CLIENTE ACUERDO CON psicologia experiencia laboral: con experiencia de seis 236923 10160588 | PINZON Cumple
) LAS POLITICAS meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 40 ARDILA
DE LA cliente, gestion de personal
ORGANIZACION.
FACILITAR EL
SERVICIO ALOS | Requisitos académicos: profesional del area de JOHANNA
ATENCION Y SERVICIO CLIENTES DE administracion de empresas, mercadeo, economista, cC- ANDREA
32849 ACUERDO CON psicologia experiencia laboral: con experiencia de seis 238066 11219116 | CASTELLAN |Cumple
AL CLIENTE. P - . o
LAS POLITICAS meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 88 0sS
DE LA cliente, gestion de personal
ORGANIZACION. VELASQUEZ
FACILITAR EL
SERVICIO A LOS | Requisitos académicos: profesional del area de ROSA
CLIENTES DE administracion de empresas, mercadeo, economista, _ HELENA
32849 QIEZ'\II_?EIﬁ‘II\'IEY SERVICIO ACUERDO CON psicologia experiencia laboral: con experiencia de seis 239550 cc Cumple
’ LAS POLITICAS meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 40327717 | SERNA
DE LA cliente, gestion de personal CARO
ORGANIZACION.
No cumple -
FACILITAR EL no aporta
SERVICIO ALOS | Requisitos académicos: profesional del area de LINDY certificado
CLIENTES DE administracion de empresas, mercadeo, economista, cC- JANETH de estudio
32849 QI%’\II_?EI%\_IEY SERVICIO ACUERDO CON psicologia experiencia laboral: con experiencia de seis 244142 . ’
’ LAS POLITICAS meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 51843952 | HERNANDEZ | ni
DE LA ) cliente, gestién de personal MENDOZA | experiencia
ORGANIZACION. docente, ni
relacionada
FACILITAR EL Requisitos académicos: profesional del area de cc ANGIE
SERVICIO ALOS | administracion de empresas, mercadeo, economista, - PAOLA
32849 QI%’\II_(I:EI(I\)I'II\']EY SERVICIO CLIENTES DE psicologia experiencia laboral: con experiencia de seis 246938 11203631 Cumple
) ACUERDO CON meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 49 GUTIERREZ
LAS POLITICAS cliente, gestion de personal ROCHA
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DE LA
ORGANIZACION.
FACILITAR EL
SERVICIO A LOS | Requisitos académicos: profesional del area de
ATENCION Y SERVICIO CLIENTES DE ad_ministraci()n d_e empresas, mercadeo, _economista,_ cC - JOSE
32849 AL CLIENTE ACUERDO CON psicologia experiencia laboral: con experiencia de seis 249938 BERNARDO |Cumple
) LAS POLITICAS meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 17699497
PINEDA
DE LA cliente, gestion de personal
ORGANIZACION.
FACILITAR EL
SERVICIO ALOS | Requisitos académicos: profesional del area de PAOLA
CLIENTES DE administracion de empresas, mercadeo, economista, _
32849 QI%’\II_(I:EISII\'IEY SERVICIO ACUERDO CON psicologia experiencia laboral: con experiencia de seis 257064 58081559 Eg}/:SN DA Cumple
’ LAS POLITICAS meses en procesos relacionados con marketing, servicio al
DE LA cliente, gestion de personal SERRANO
ORGANIZACION.
No cumple-
FACILITAR EL adjunta un
SERVICIO A LOS | Requisitos académicos: profesional del area de cc MARLYN certificado
CLIENTES DE administracion de empresas, mercadeo, economista, - :
32849 ﬁ-lL—EC’\II_(IZIEKI\)J'II\']EY SERVICIO ACUERDO CON psicologia experiencia laboral: con experiencia de seis 257444 11295385 :\(/IULIJ-ILEI-II_-II_-IO prolfes.ltc))lnal
: LAS POLITICAS | meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 07 no legible,
DE LA cliente, gestién de personal PAREJO no se puede
ORGANIZACION. validar la
experiencia
FACILITAR EL
SERVICIO ALOS | Requisitos académicos: profesional del area de cc STEVEN
CLIENTES DE administracion de empresas, mercadeo, economista, -
32849 QI%\II_%(,\)].II\_IEY SERVICIO ACUERDO CON psicologia experiencia laboral: con experiencia de seis 261015 11203542 ﬁ/IITA%SII:GD;-\) Cumple
) LAS POLITICAS meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 67
DE LA cliente, gestion de personal COLORADO
ORGANIZACION.
MEJORAR EL "Requisitos académicos: ¢ el programa requiere de un
FUNCIONAMIENT | equipo de instructores técnicos, conformado por:
AUTOMATIZACION O DE MAQUINAS. | otecnélogo o ingeniero mecanico, o otecndlogo o ingeniero No hay
33878 INDUSTRIAL Y PROCESOS electricista, o otecnélogo o ingeniero electrénico, o postulant
,BUSCANDO SU otecndélogo o ingeniero en automatizacion industrial es
EFICIENCIAY experiencia laboral: ¢ minimo 24 meses de vinculacion
PRODUCTIVIDAD | laboral con el area de su profesion”
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"Requisitos académicos: ¢titulo de técnico, tecndlogo o
profesional en salud ocupacional o profesional especialista
en salud ocupacional o alguna de sus areas. ¢ certificado de
entrenador para trabajo seguro en alturas ¢ certificado de
primeros auxilios, soporte asistencial basico, atencion
CONTROLAR LOS | prehospitalaria y/o primer respondiente. ¢ certificado de
RIESGOS DE rescate vertical. ¢ certificado de persona autorizado o
TRABAJO EN competente para armado de andamios ¢ inspector de
ALTURAS DE equipos de trabajo seguro en altura experiencia laboral: cc RENE
ACUERDO A LA ¢experiencia certificada minima de seis (6) meses en el -
33922 é\E/éll\lle?p(\)Dl(E)NTARI_ATBL'JAS(A)S TAREA A desarrollo de actividades de higiene, seguridad, medicina, |231343 10962062 é;l:_lli_::{ROO Cumple
REALIZAR, disefio y ejecucion del programa de salud ocupacional 21
ACTIVIDAD denominado actualmente sistema de gestién de la QUINTERO
ECONOMICA Y seguridad y salud en el trabajo (sgsst) empresarial (psoe),
NORMATIVA con aplicacion del programa de proteccion y prevencion
VIGENTE. contra caidas experiencia certificada minima de un afio
relacionada con trabajo seguro en altura experiencia en
procesos de formacion y/o capacitaciéon minimo de 12
meses continuos o de 24 meses discontinuos con una
vigencia no mayor a dos afos licencia en salud ocupacional
vigente"
"Requisitos académicos: ¢ titulo de técnico, tecnélogo o
profesional en salud ocupacional o profesional especialista
en salud ocupacional o alguna de sus areas. ¢ certificado de
entrenador para trabajo seguro en alturas ¢ certificado de
CONTROLAR LOS | primeros auxilios, soporte asistencial basico, atencién
RIESGOS DE prehospitalaria y/o primer respondiente. ¢ certificado de
TRABAJO EN rescate vertical. ¢ certificado de persona autorizado o No cumple -
ALTURAS DE competente para armado de andamios ¢ inspector de GUILLERMO | no adjunta la
ACUERDO A LA equipos de trabajo seguro en altura experiencia laboral: _ ; ;
33922 g\égﬁ%{%DSNTELATBLfF‘{]gS TAREA A ¢experiencia certificada minima de seis (6) meses en el 257843 cc MAURICIO I|cenc.|a de
REALIZAR, desarrollo de actividades de higiene, seguridad, medicina, 79561060 | ANZOLA seguridad y
ACTIVIDAD disefio y ejecucion del programa de salud ocupacional CIPAMOCHA | salud en el
ECONOMICA Y denominado actualmente sistema de gestion de la trabajo
NORMATIVA seguridad y salud en el trabajo (sgsst) empresarial (psoe),
VIGENTE. con aplicacion del programa de proteccion y prevencién

contra caidas experiencia certificada minima de un afio
relacionada con trabajo seguro en altura experiencia en
procesos de formacién y/o capacitacion minimo de 12
meses continuos o de 24 meses discontinuos con una
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vigencia no mayor a dos afos licencia en salud ocupacional
vigente"
"Requisitos académicos: ¢titulo de técnico, tecndlogo o
profesional en salud ocupacional o profesional especialista
en salud ocupacional o alguna de sus areas. ¢ certificado de
entrenador para trabajo seguro en alturas ¢ certificado de
primeros auxilios, soporte asistencial basico, atencién
CONTROLAR LOS | prehospitalaria y/o primer respondiente. ¢ certificado de
RIESGOS DE rescate vertical. ¢ certificado de persona autorizado o
TRABAJO EN competente para armado de andamios ¢ inspector de
ALTURAS DE equipos de trabajo seguro en altura experiencia laboral: ALEX
ACUERDO A LA ¢experiencia certificada minima de seis (6) meses en el _
33926 g\ééﬁzR%DSNTEI_ATBLfSES TAREA A desarrollo de actividades de higiene, seguridad, medicina, 231603 gf§086111 Z//L/;%E/CAILO Cumple
REALIZAR, disefio y ejecucion del programa de salud ocupacional -
ACTIVIDAD denominado actualmente sistema de gestién de la ORDONEZ
ECONOMICA Y seguridad y salud en el trabajo (sgsst) empresarial (psoe),
NORMATIVA con aplicacion del programa de proteccién y prevencién
VIGENTE. contra caidas experiencia certificada minima de un afio
relacionada con trabajo seguro en altura experiencia en
procesos de formacion y/o capacitacion minimo de 12
meses continuos o de 24 meses discontinuos con una
vigencia no mayor a dos afos licencia en salud ocupacional
vigente"
DAR RESPUESTA Requisit_os académicos: technologist in marketing aqd _
A LOS advertising, ps_ychology, computers, business administration
and related sciences. Professional and/or bachelor degree
REQUERIMIENTO | . . - . o .
S DE LOS in basic educathn with empha3|s in english, m_odern cc YULI
BILINGUAL EXPERT ON CLIENTES DE languages spanish and english, languages philology and - VANESA
33037 BUSINESS PROCESS ACUERDO CON english and related sciences. English level requiredcl 234543 11219210 SEPULVEDA Cumple
OUTSOURCING LOS (preferably certified). Experiencia laboral: twentyfour (24) 05
months of general work experience, of which twelve (12) SIERRA
PROCEDIMIENTO . . .
months must have been working or in a position related to
S ESTABLECIDOS the industry of business process outsourcing twelve (12)
Y NORMATIVIDAD . ) :
months of experience teaching english
DAR RESPUESTA | Requisitos académicos: technologist in marketing and
A LOS advertising, psychology, computers, business administration LUIS No cumple -
BILINGUAL EXPERT ON | REQUERIMIENTO | and related sciences. Professional and/or bachelor degree cC- ARTURO el certificado
33037 BUSINESS PROCESS S DE LOS in basic education with emphasis in english, modern 236033 11218472 .
OUTSOURCING CLIENTES DE languages spanish and english, languages philology and 29 LEON tiene una
ACUERDO CON english and related sciences. English level requiredcl CHAVES vigencia

LOS

(preferably certified). Experiencia laboral: twentyfour (24)
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PROCEDIMIENTO | months of general work experience, of which twelve (12) mayor a 2
S ESTABLECIDOS | months must have been working or in a position related to afios
Y NORMATIVIDAD | the industry of business process outsourcing twelve (12)
months of experience teaching english
DAR RESPUESTA Reqms_lt_os académicos: technologist in marketlng z_;m_d _
ALOS advertising, psychology, computers, business administration
REQUERIMIENTO and related sciences. Professional and/or bachelor degree
S DE LOS in basic education with emphasis in english, modern GUSTAVO
BILINGUAL EXPERT ON CLIENTES DE languages spanish and english, languages philology and cC- ADOLFO
33037 BUSINESS PROCESS ACUERDO CON english and related sciences. English level requiredc1 266543 11218507 Cumple
OUTSOURCING (preferably certified). Experiencia laboral: twentyfour (24) 12 LINARES
LOS . .
months of general work experience, of which twelve (12) BARBOSA
PROCEDIMIENTO . . .
S ESTABLECIDOS months must have_been working or in a position related to
the industry of business process outsourcing twelve (12)
Y NORMATIVIDAD . : :
months of experience teaching english
DAR RESPUESTA Reqms_,lt_os académicos: technologist in r_narketlng z_;m_d _
ALOS advertising, pgychology, computers, business administration
and related sciences. Professional and/or bachelor degree
REQUERIMIENTO | . . ; . O .
S DE LOS in basic educatl(_)n with empha3|s in english, m_odern MILLER
BILINGUAL EXPERT ON CLIENTES DE languages spanish and english, languages philology and cC - ALFREDO
33037 BUSINESS PROCESS ACUERDO CON english and related sciences. English level requiredcl 266878 Cumple
OUTSOURCING (preferably certified). Experiencia laboral: twentyfour (24) 76333069 | VIDAL
LOS . .
months of general work experience, of which twelve (12) MACA
PROCEDIMIENTO . . .
months must have been working or in a position related to
S ESTABLECIDOS the industry of business process outsourcing twelve (12)
Y NORMATIVIDAD yorot pro : 9
months of experience teaching english
PREPARAR
ALIMENTOS DE
ACUERDO A LA
SOLICITUD DEL - PP . .
) CLIENTE Requnlsnos academicos: te(inlco profesional en cocnnfa, ol cc MIREYA
COCINA BASICA NIVEL ' tecnologo en cocina, tecndlogo en gastronomia, profesiona -
32877 1 (EQUIVALE ALA en cocina experiencia laboral: docencia en el areade 1 a 10 230738 51651833 GALINDO Cumple
NORMA NTS ", S JIMENEZ
afios de experiencia

USNA 001 DEL
MINCOMERCIO,
INDUSTRIA Y
TURISMO)
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32877

COCINA BASICA NIVEL
1

PREPARAR
ALIMENTOS DE
ACUERDO A LA
SOLICITUD DEL
CLIENTE.
(EQUIVALE A LA
NORMA NTS
USNA 001 DEL
MINCOMERCIO,
INDUSTRIA Y
TURISMO)

Requisitos académicos: técnico profesional en cocina,
tecnélogo en cocina, tecnélogo en gastronomia, profesional
en cocina experiencia laboral: docencia en el areade 1 a 10
afios de experiencia

248246

CcC-
86065515

EVERLEY
VILLALVA
OSORIO

Cumple

32877

COCINA BASICA NIVEL
1

PREPARAR
ALIMENTOS DE
ACUERDO A LA
SOLICITUD DEL
CLIENTE.
(EQUIVALE A LA
NORMA NTS
USNA 001 DEL
MINCOMERCIO,
INDUSTRIA'Y
TURISMO)

Requisitos académicos: técnico profesional en cocina,
tecnélogo en cocina, tecnélogo en gastronomia, profesional
en cocina experiencia laboral: docencia en el areade 1 a 10
afios de experiencia

268567

CC-
10535585
56

JHON JAIRO
PULIDO
GALINDO

Cumple

32877

COCINA BASICA NIVEL
1

PREPARAR
ALIMENTOS DE
ACUERDO A LA
SOLICITUD DEL
CLIENTE.
(EQUIVALE A LA
NORMA NTS
USNA 001 DEL
MINCOMERCIO,
INDUSTRIA'Y
TURISMO)

Requisitos académicos: técnico profesional en cocina,
tecndlogo en cocina, tecnélogo en gastronomia, profesional
en cocina experiencia laboral: docencia en el areade 1 a 10
afios de experiencia

268651

CcC-
86064522

JEAN
ANDRES
LEMUS
RINCON

Cumple

33535

COCINA.

Preparar alimentos
de acuerdo con la
orden de
produccion y
procedimiento
técnico

"Requisitos académicos: opcion lprofesional en las areas
de gastronomia, cocina, alta cocina, culinaria o gestion
hotelera. Opcion 2tecnélogo en las areas de cocina,
gastronomia, culinaria, gestién hotelera o gestion de
alimentos y bebidas. Opcién 3técnico profesional en las
areas de cocina, gastronomia o culinaria. Opcion 4técnico
en las &reas de cocina, gastronomia o culinaria. Experiencia
laboral: minimo veinticuatro (24) meses en la preparacion

266657

CC-
86074178

RAFAEL
RODRIGUEZ
RAMIREZ

Cumple
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de alimentos para establecimientos
gastronémicosadicionalmente, para todas las opciones,
certificar cursos de formaciéon en pedagogia de minimo 40
horas o certificacion de competencia laboral vigente en
orientacion de procesos formativos presenciales"
"Requisitos académicos: profesionales en: ¢administracion
IMPULSAR LAS de empresas ¢ingenieria industrial y de alimentos
VENTAS EN EL ¢economia ¢ contaduria publica ¢ profesionales
PUNTO DE relacionados con ciencias humanas ¢ profesionales ALVARO
- VENTA DE relacionados con las tic. ¢ profesionales en mercadeo y cC- ALEXANDER
33042 gsggﬁglfo%z@gs?yo? ACUERDO CON ventas de servicios experiencia laboral: ¢ veinticuatro (24) 267028 Cumple
LAS meses laborando en procesos de consultoria, gestion, 79554409 | PEREZ
ESTRATEGIAS Y administracion, servicio al cliente, mercadeo, AMADOR
POLITICAS DE emprendimiento y presupuestos y seis meses como
VENTAS. docente orientando procesos de formacion profesional o
académica"
ORIENTAR "Requisitos académicos: opcion 1técnico/tecnélogo/
PROCESOS . . '
profesional areas afines con el sector transporte con
FORMATIVOS EN formacioén en seguridad vial opcion 2profesional, tecndlogo
COMPETENCIAS EDUCACION VIAL o técnico en sall?d ocu acionapl con eg eriencia 'certificadga cc- ROBINSON
32921 CIUDADANAS EN LA SEGUN EL . . pacion _p_ . 258768 11218257 | MARTINEZ |Cumple
en seguridad vial. Experiencia laboral: ¢ seis meses como
SEGURIDAD VIAL. CONTEXTO ; > 85 CEDIEL
docente orientando procesos de formacion en los temas
EDUCATIVO Y LA . . . A -
relacionados con seguridad vial, salud ocupacional opcional
NORMATIVA experiencia en técnicas de conduccién”
LEGAL VIGENTE. | **P
ORIENTAR N - o - - .
PROCESOS Requ[snos gcadem_lcos. opcion 1técnico/tecnélogo/
FORMATIVOS EN | e ial apcion Zprofesonal tecndlogo LIZEHT
COMPETENCIAS EDUCACION VIAL | 't4cnico en sall?d ocu aciona?l con ez eriencia ’certificadga cc- KATHERINE
32921 CIUDADANAS EN LA SEGUN EL en sequridad vial. Ex griencia Iaboral'p' Seis meses como 266889 11218886 Cumple
SEGURIDAD VIAL. CONTEXTO docengte orientando I?0(:esos de formééién en los temas 14 RODRIGUEZ
EDUCATIVO Y LA ; Procesos . . CONTRERAS
relacionados con seguridad vial, salud ocupacional opcional
NORMATIVA experiencia en técnicas de conduccion”
LEGAL VIGENTE. |*P
REPLANTEAR JUAN N |
LOS DISENOS DE - o . . 0 cumple -
: CcC- .
32843 CONSTRUCCION ACUERDO CON Requn_snos_ academ.lcos.Nrpofe5|onal, tecnico, tecnologo 234239 WAKED no tiene
BASICA LAS NORMAS experiencia laboral: 2 afios 7177932 . .
RODRIGUEZ | experiencia
PLANOS Y
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ESPECIFICACION docente
ES requerida
REPLANTEAR
LOS DISENOS DE c JEISON
ACUERDO CON L Lo . . -
CONSTRUCCION Requisitos académicos: rpofesional, tecnico, tecnologo
32843 BASICA Ilsﬁil\ll\loOSR:\(AAS experiencia laboral: 2 afios 247496 11219147 | STIVEN Cumple
81 LOPEZ ISAZA
ESPECIFICACION
ES
REPLANTEAR
LOS DISENOS DE GLADYS
32843 CONSTRUCCION ﬁggﬁ%%?/lgso’\l Requisitos académicos: rpofesional, tecnico, tecnologo 254250 CC- AMELIA c |
BASICA PLANOS Y experiencia laboral: 2 afios 40412036 | SANTOFIMI umpie
ESPECIFICACION 0 GOMEZ
ES
REPLANTEAR
LOS DISENOS DE DARIO
ACUERDO CON - S , : i
32843 CONSTRUCCION LAS NORMAS Requisitos academ_lcos.~rpofe3|onal, tecnico, tecnologo 264765 CcC ALBERTO Cumple
BASICA PLANOS Y experiencia laboral: 2 afios 86060271 | FRANCO
ESPECIFICACION FIGUEREDO
ES
REPLANTEAR
LOS DISENOS DE OSCAR
CONSTRUCCION ACUERDO CON Requisitos académicos: rpofesional, tecnico, tecnologo CC- ENRIQUE
32843 BASICA LAS NORMAS iencia laboral 2 af 266791 Cumple
PLANOS Y experiencia laboral: 2 afios 17344676 | ZABALA
ESPECIFICACION CASTANEDA
ES
REPLANTEAR
LOS DISENOS DE JORGE
ACUERDO CON .. e . . _
32843 CQNSTRUCCION LAS NORMAS Reqw_snos_ academ-lcos.~rpofe3|onal, tecnico, tecnologo 266827 CcC OMAR Cumple
BASICA PLANOS Y experiencia laboral: 2 afios 86050717 | JARAMILLO
ESPECIFICACION ANAYA
ES
REPLANTEAR . P . .
CONSTRUCCION < Requisitos académicos: rpofesional, tecnico, tecnologo CC- WALTER
32843 BASICA LOS DISENOS DE experiencia laboral: 2 afios 266872 17285740 | HERNAN Cumple

ACUERDO CON
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LAS NORMAS TORRES
PLANOS Y
ESPECIFICACION SANCHEZ
ES
REPLANTEAR .
LOS DISENOS DE cc FELIX
ACUERDO CON . .. . . -
CONSTRUCCION Requisitos académicos: rpofesional, tecnico, tecnologo FERNEY
32843 BASICA ;ﬁi,\'}loosRyAS experiencia laboral: 2 afios 266960 ;2969547 SEPULVEDA Cumple
ESPECIFICACION CARRERO
ES
"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1.TjTULO
PROFESlONAL UNIVERSITARIO EN EL NUC}LEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE INGENIERIA CIVIL Y
AFINES, A LA ESPECIALIDAD PE: INGENIERIA CIVIL
CONSTRUCCIONES CIVILESTITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE ARQUITECTURA, AFINES A LA
ESPECIALIDAD DE: ARQUITECTO CONSTRUCTOR
CONSTRUCTOR EN ARQUITECTURA E
INGENIERIATITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE
gggg—ll?ll?’\llfé?CION ADMINISTRACIQN, EN LA ESPECIALIDAD DE:
DE ADMINISTRACION DE OBRAS CIVILES. JORGE
ADMINISTRACION DE OBRAS DE cC - ENRIQUE
32977 ESINFISC;I—EC%JISEESN EN EETECUUCE-I—;SSS ARQUITECTURA.ALTERNATIVA 2.TITULO DE 231360 Q Cumple
: CON PLANGS v | TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE 4940741 |DIAZ
CONOCIMIENTO DE INGENIERIA CIVIL Y AFINES A LAS MACIAS

ESPECIFICACION
ES TECNICAS.

ESPECIALIDADES DE: TECNOLOGIA EN EDIFICACION Y
OBRA CIVIL. TECNOLOGIA EN GESTION DE LA
CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES. TECNOLOGIA EN
GESTION DE LA CONSTRUCCION. TECNOLOGIA EN
CONSTRUCCION.TITULO DE TECNOLOGO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE
ADMINISTRACION, EN LA ESPECIALIDAD DE:
TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DE OBRAS CIVILES
Experiencia Laboral;ALTERNATIVA 1:VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA
ASI:DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON LA FORMACION A IMPARTIR Y
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SEIS (6) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
2:TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA
FORMACION A IMPARTIR Y SEIS (6) MESES EN
DOCENCIA."

32977

CONSTRUCCION EN
EDIFICACIONES.

COORDINAR
CONSTRUCCION
DE
ESTRUCTURAS
DE ACUERDO
CON PLANOS Y
ESPECIFICACION
ES TECNICAS.

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1.TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE INGENIERIA CIVIL Y
AFINES, A LA ESPECIALIDAD DE: INGENIERIA CIVIL
CONSTRUCCIONES CIVILESTITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE ARQUITECTURA, AFINES A LA
ESPECIALIDAD DE: ARQUITECTO CONSTRUCTOR
CONSTRUCTOR EN ARQUITECTURA E
INGENIERIATITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE
ADMINISTRACION, EN LA ESPECIALIDAD DE:
ADMINISTRACION DE OBRAS CIVILES.
ADMINISTRACION DE OBRAS DE
ARQUITECTURA.ALTERNATIVA 2.TITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE INGENIERIA CIVIL Y AFINES A LAS
ESPECIALIDADES DE: TECNOLOGIA EN EDIFICACION Y
OBRA CIVIL. TECNOLOGIA EN GESTION DE LA
CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES. TECNOLOGIA EN
GESTION DE LA CONSTRUCCION. TECNOLOGIA EN
CONSTRUCCION.TITULO DE TECNOLOGO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE
ADMINISTRACION, EN LA ESPECIALIDAD DE:
TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DE OBRAS CIVILES
Experiencia Laboral;ALTERNATIVA 1:VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA
ASI:DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON LA FORMACION A IMPARTIR Y
SEIS (6) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
2:TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA
FORMACION A IMPARTIR Y SEIS (6) MESES EN
DOCENCIA."

262483

cc-
11218722
74

JUAN PABLO
BETANCOUR
T MENDEZ

Cumple
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33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacién académica; ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TiITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA

230707

CcC-
11219027
24

FACSULY
ALEJANDRA
BARRETO
RAMIREZ

Cumple
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FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA'Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TITULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS

231839

CcC-
18256714

JAVIER
MORA
GALINDO

No cumple -
no tiene
experiencia
docente
requerida
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INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TITULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES

235163

CcC-
40412782

AIDE CILENA
ARIAS
GIRALDO

Cumple

GOR-F-084 V02




o
SENA
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nN

Perfil Instructor

ID
Aspiracio
n
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document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
Verificacion

INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TiTULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TiTULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE

236316

CC-
52523942

SANDRA
PATRICIA
RODRIGUEZ

Cumple

GOR-F-084V02




SENA

Contrataci
on

Nombre del perfil

Competencia a
Desarrollar

N

Perfil Instructor

ID
Aspiracio
n

Tipoy
numero
document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
Verificacion

CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TiTULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

GOR-F-084 V02




o
SENA

Contrataci
on

Nombre del perfil

Competencia a

Desarrollar

nN

Perfil Instructor

ID
Aspiracio
n
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numero
document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
Verificacion

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacién académica; ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TiITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN

238759

CcC-
79109618

LUIS
ALFONSO
LAGOS LUIS

Cumple

GOR-F-084V02




SENA

Contrataci
on
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N
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Aspiracio
n
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document
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Observacion
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Verificacion

LABORES DE DOCENCIAY CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TITULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TiTULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS

240610

CcC-
60365672

ALICIA
FERNANDA
IBARRA

Cumple

GOR-F-084 V02
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SENA

Contrataci
on
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n
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document
o
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Observacion
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INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TITULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,

240885

CcC-
17346852

LUIS
HERNANDO
MORENO
BENITEZ

No cumple -
no adjunta
certificados
de
experiencia
laboral

GOR-F-084V02




SENA
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on
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document
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Observacion
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SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TiITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TiTULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE

241837

CcC-
1979544

DARUIM
ELIAS
CABALLERO
LOPEZ

Cumple

GOR-F-084 V02
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SENA
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Aspiracio
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document
o

Nombre

Observacion
del Comité
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CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TiTULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

GOR-F-084V02




SENA

Contrataci
on

Nombre del perfil

Competencia a
Desarrollar

N

Perfil Instructor

ID
Aspiracio
n

Tipoy
numero
document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
Verificacion

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacién académica; ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TiITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA

234575

CcC-
33366312

SANDRA
ACOSTA
BLANCO

Cumple

GOR-F-084 V02
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document
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FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA'Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TITULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS

239522

CcC-
11218678
61

ALEJANDRA
LIZETH
PENAGOS
SORZA

Cumple

GOR-F-084V02




SENA

Contrataci
on

Nombre del perfil

Competencia a
Desarrollar

N

Perfil Instructor

ID
Aspiracio
n

Tipoy
numero
document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
Verificacion

INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TITULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES

205297

CcC-
11218779
52

FRAZIER
JOSEP
CORREDOR
MARROQUI
N

Cumple

GOR-F-084 V02
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nN
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ID
Aspiracio
n
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numero
document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
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INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TiTULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TiTULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE

259213

CC-
39572840

CLAUDIA
MILENA
ENCINALES
DOMINGUE
z

Cumple

GOR-F-084V02




SENA
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on
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N

Perfil Instructor

ID
Aspiracio
n

Tipoy
numero
document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
Verificacion

CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TiTULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

GOR-F-084 V02




o
SENA

Contrataci
on

Nombre del perfil

Competencia a

Desarrollar

nN

Perfil Instructor

ID
Aspiracio
n

Tipoy
numero
document
o

Nombre

Observacion
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de
Verificacion

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacién académica; ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TiITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN

262251

CcC-
21183228

MYRIAM
DAMARYS
NINO
OSPINA

Cumple

GOR-F-084V02




SENA

Contrataci
on
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N
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ID
Aspiracio
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numero
document
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Nombre

Observacion
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Verificacion

LABORES DE DOCENCIAY CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TITULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TiTULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS

264716

CcC-
86073599

OMAR
RICARDO
ARIAS
HERNANDEZ

Cumple

GOR-F-084 V02
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SENA

Contrataci
on

Nombre del perfil

Competencia a
Desarrollar

nN

Perfil Instructor

ID
Aspiracio
n

Tipoy
numero
document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
Verificacion

INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TITULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,

266551

CcC-
41669861

LUZ MERY
FIGUEROA
AGUILLON

Cumple

GOR-F-084V02
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SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TiITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TiTULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE

266603

CcC-
17325818

ALVARO
QUITORA
BOCANEGR
A

Cumple

GOR-F-084 V02
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CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TiTULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

GOR-F-084V02
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on
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33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacién académica; ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TiITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA

266719

CcC-
11242434
72

DIEGO
ARMANDO
CALDERON
CANON

Cumple
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FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA'Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TITULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS

266723

CcC-
41652460

ADA
MIREYA
GONZALEZ
CLAVIIO

Cumple
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INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TITULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES

266753

CcC-
35264705

DIANA
SHIRLEY
ROZO ORTIZ

Cumple
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INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TiTULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TiTULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacion académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE

267004

CC-
17333881

FERNANDO
DIAZ
PULIDO

Cumple
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CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TiTULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.
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33051

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

Reconocer
recursos
financieros de
acuerdo con
metodologia y
normativa

Formacién académica; ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES AREAS:TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURIA
PUBLICA: PREFERIBLEMENTE
CON:OESPECIALIZACION EN TRIBUTARIA, FINANZAS,
COSTOS, AUDITORIA, TESORERIA Y ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN
ESTANDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y
MANEJO DE PAQUETE OFIMATICA, EXCEL, SOFTWARE
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA.
OCERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES EN
NORMAS TECNICAS Y PEDAGOGICAS.OTARJETA
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE
CON:OACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE
NOMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TiITULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE CONTADURIA PUBLICA;
TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O
CUATRO ANOS DE ESTUDIO APROBADOS EN
CONTADURIA PUBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON
ACTUALIZACION EN NIIF Y NIC, (NORMAS
INTERNACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y DE
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTANDARES
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL,
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NOMINA. y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER
TITULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN

268302

CcC-
19401988

PEDRO
ROBAYO
SUAREZ

No Cumple-
no tiene
soportes
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LABORES DE DOCENCIAY CON EL PROGRAMA DE
FORMACION.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA DESPUES DE OBTENER EL TITULO O
CERTIFICACION DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL
PROGRAMA DE FORMACION.

32912

CONTROL DE
ACTIVIDADES PARA
OPERADORES DE
MAQUINARIA PESADA.

CONTROLAR LAS
ACTIVIDADES DE
MOVIMIENTO DE
TIERRAS SEGUN
PLANOS Y
ESPECIFICACION
ES.

Requisitos académicos: formacion profesional en ingenieria
civil, tecnélogo en obras civiles, tecnélogo en construccion,
tecnélogo o técnico en mecanica, tecnélogo o técnico en
operacion de maquinaria pesada. Formacion en pedagogia
y en técnicas didacticas para el procesoe. A.E. Y la
formacion por proyectos. Experiencia laboral: minimo 5
afios de experiencia en la operacién de maquinaria pesada
y 6 meses de experiencia docente

240418

CcC-
13842800

JAIME
BAUTISTA
MACIAS

Cumple

33857

CONTROL DE
MOVILIDAD,
TRANSPORTE Y
SEGURIDAD VIAL

Coordinar el
transporte segun
rutas y medios

"Requisitos académicos: alternativa 1: nivel académico
titulo de tecndlogo en el nlcleo béasico de conocimiento
deingenieria mecéanica y afines. Ver anexos(n. B. C. ),
(titulos sena) licencia de instructor de conduccion emitida
por el ministerio del transporte alternativa 2: nivel
académico titulo profesional universitario en el nucleo
béasico de conocimiento deingenieria mecanicay afines; o
ingenieria civil y afines, administracion , seguridad y afines.
(ver anexo n. B. C) licencia de instructor de conduccion
emitida por el ministerio del transporte. Tarjeta profesional
en los casos exigidos por la ley. Experiencia laboral:
alternativa 1:treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asidieciocho (18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de operacion de transporte
terrestre por carretera'y doce (12) meses en
docenciaalternativa 2:veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asidoce (12) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de operacion de
transporte terrestre por carretera'y doce (12) meses en
docencia"

No hay
postulant
es
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33562

COORDINACION DE
SERVICIOS
HOTELEROS

Elaborar el plan de
compras segln
métodos de
programacion y
presupuesto

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL
EN LAS AREAS DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
CONTADURIA U HOTELERIA.ALTERNATIVA 2:
TECNOLOGO EN LAS AREAS DE GESTION DE
EMPRESAS U HOTELERIA. Experiencia Laboral;MINIMO
VEINTICUATRO (24) MESES DE VINCULACION EN EL
SECTOR PRODUCTIVO EN EL AREA DE HOTELERIA Y
DOCE (12) MESES EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
PEDAGOGICOS. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS
ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS DE FORMACION
EN PEDAGOGIA DE MINIMO 40 HORAS O PRESENTAR
CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE
EN ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS
PRESENCIALES.PRESENCIALES."

No hay
postulant
es

33942

COSTURA PARA
PRODUCTOS DE
MARROQUINERIA

Coser piezas
segun
requerimientos
técnicos de
calzadoy
marroquineria

Formacién académica: ALTERNATIVA 1TiTULO DE
TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: OTROS PROGRAMAS ASOCIADOS
A BELLAS ARTES.ALTERNATIVA 2TiTULO DE
TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: OTROS PROGRAMAS ASOCIADOS
A BELLAS ARTES O TECNOLOGO EN DISENO DE
CALZADO Y MARROQUINERIA O TECNOLOGO EN
PRODUCCION DE CALZADO Y
MARROQUINERIA.ALTERNATIVA 3TiTULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: PROGRAMAS
ASOCIADOS A BELLAS ARTES O DISENO. y Experiencia
Laboral: ALTERNATIVA 1TREINTA Y SEIS (36) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
FABRICACION DE MARROQUINERIA Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 2TREINTA (30)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA
ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON FABRICACION DE
MARROQUINERIA Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.ALTERNATIVA 3VEINTICUATRO (24) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA

No hay
postulant
es

GOR-F-084V02
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CON EL EJERCICIO DE LA FABRICACION DE
MARROQUINERIA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
"Requisitos académicos: Profesional especializado en
seguridad y salud en el trabajo con formacion en gestion
ambiental o educacion ambiental. Ingeniero ambiental,
ecélogo o profesiones afines con formacién en seguridad y
salud en el trabajo. Profesional con especializacion en
gestion ambiental y seguridad y salud en el trabajo.
Profesional en salud ocupacional, en seguridad y salud en
el trabajo, en administracion de riesgo y seguridad y salud
en el trabajo, administracion de la seguridad y salud
ocupacional o ingeniero en seguridad y salud en el trabajo.
Titulo profesional universitario en ndcleos basicos de
conocimiento de biologia, microbiologia y afines; o
ingenieria sanitaria y afines; o educacion; o ingenieria
APLICAR . . : . ;
PRACTICAS DE |ndustr[a}l y afines. Tecndlogo en control ambiental con .
PROTECCION forma’mon demostrada en sggurldad y sa_lud en el trabajo.
AMBIENTAL Tecnplogo en saluq'ocupauorjlal o] segurldad y salqd en el
SEGURIDAD‘ v trabqjo con formam_on en gestion amblenta_l. Tecr_lologo en JAIRO
DESARROLLO SALUD EN EL gestion de la seguridad y salud en el trabajo, gestion de
33928 CREATIVO DE TRABAJO DE calidad, seguridad en el trabajo y ambiente, gestion 266733 CC- ALBERTO Cumple
PRODUCTOS PARA LA ACUERDO CON amb?ental oen gestién integrada de_Ia calid:':ld, medio 80123966 | RAMOS P
INDUSTRIA LAS POLITICAS ambiente, seguridad y salud ocupacional. titulo de ALVARADO

ORGANIZACIONA
LES Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.

tecndélogo en el ndcleo basico de conocimiento de salud
publica; o ingenieria civil y afines; ver anexos(n. B. C. ),
(titulos sena) con licencia en salud ocupacional, Titulo
profesional universitario en el nicleo basico de
conocimiento de salud publica; o ingenieria quimica y
afines; o ingenieria de minas, metalurgia y afines; o
medicina; o terapias; o enfermeria; o sociologia, trabajo
social y afines; o administracion (ver anexo n. B. C) con
licencia en salud ocupacional. Licenciado en educacién
fisica profesional en ciencias del deporte. Tecnologo en
actividad fisica o entrenamiento deportivo con
especializacion tecnolégica relacionada con el area de
conocimiento. Experiencia laboral: minimo 12 meses de
experiencia laboral en el area objeto del desempefio.
Tecndlogo en salud ocupacional, tecndlogo en gestion
integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud
ocupacional, tecnoélogo en control integrado de la calidad,

GOR-F-084 V02
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medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecn6logo
en gestidn en salud ocupacional, o tecnélogo en gestion de
salud ocupacional, seguridad y medio ambiente.
Profesional en salud ocupacional o administracion de la
seguridad y salud ocupacional, profesional en cualquier
area del conocimiento con posgrado en seguridad y salud
en el trabajo, en higiene y salud ocupacional, gerencia en
salud ocupacional, en salud ocupacional e higiene del
trabajo, en administracion de salud ocupacional, en salud
ocupacional y ambiental, salud ocupacional y riesgos
laborales, en salud ocupacional, gerencia y control de
riesgos, en hseq sistemas integrados de seguridad y salud
ocupacional ambiental y calidad, en higiene, seguridad y
salud en el trabajo, en sistemas integrados de gestion,
seguridad y salud en el trabajo o en gestion integrada de la
seguridad y salud en el trabajo, calidad y medio ambiente.
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio
de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y
seis (6) meses en labores de docencia. Certificar cursos
de formacién en pedagogia de minimo 40 horas o presentar
certificacion de competencia laboral vigente en orientacion
de procesos formativos presenciales"

33928

DESARROLLO
CREATIVO DE
PRODUCTOS PARA LA
INDUSTRIA

APLICAR
PRACTICAS DE
PROTECCION
AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO DE
ACUERDO CON
LAS POLITICAS
ORGANIZACIONA
LES Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.

"Requisitos académicos: Profesional especializado en
seguridad y salud en el trabajo con formacion en gestion
ambiental o educacion ambiental. Ingeniero ambiental,
ecologo o profesiones afines con formacién en seguridad y
salud en el trabajo. Profesional con especializacion en
gestion ambiental y seguridad y salud en el trabajo.
Profesional en salud ocupacional, en seguridad y salud en
el trabajo, en administracion de riesgo y seguridad y salud
en el trabajo, administracion de la seguridad y salud
ocupacional o ingeniero en seguridad y salud en el trabajo.
Titulo profesional universitario en nicleos bésicos de
conocimiento de biologia, microbiologia y afines; o
ingenieria sanitaria y afines; o educacion; o ingenieria
industrial y afines. Tecndlogo en control ambiental con
formaciéon demostrada en seguridad y salud en el trabajo.
Tecndlogo en salud ocupacional o seguridad y salud en el
trabajo con formacion en gestion ambiental. Tecnélogo en
gestion de la seguridad y salud en el trabajo, gestion de

267878

CcC-
86052444

EDWIN
GIOVANNI
ANGEL
MORENO

Cumple
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calidad, seguridad en el trabajo y ambiente, gestién
ambiental o en gestion integrada de la calidad, medio
ambiente, seguridad y salud ocupacional. titulo de
tecnologo en el nacleo béasico de conocimiento de salud
publica; o ingenieria civil y afines; ver anexos(n. B. C. ),
(titulos sena) con licencia en salud ocupacional, Titulo
profesional universitario en el nlcleo basico de
conocimiento de salud publica; o ingenieria quimica y
afines; o ingenieria de minas, metalurgia y afines; o
medicina; o terapias; o enfermeria; o sociologia, trabajo
social y afines; o administracién (ver anexo n. B. C) con
licencia en salud ocupacional. Licenciado en educacion
fisica profesional en ciencias del deporte. Tecnélogo en
actividad fisica o entrenamiento deportivo con
especializacién tecnologica relacionada con el area de
conocimiento. Experiencia laboral: minimo 12 meses de
experiencia laboral en el area objeto del desempefio.
Tecndlogo en salud ocupacional, tecndlogo en gestion
integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud
ocupacional, tecnoélogo en control integrado de la calidad,
medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecnélogo
en gestion en salud ocupacional, o tecndlogo en gestion de
salud ocupacional, seguridad y medio ambiente.
Profesional en salud ocupacional o administracion de la
seguridad y salud ocupacional, profesional en cualquier
area del conocimiento con posgrado en seguridad y salud
en el trabajo, en higiene y salud ocupacional, gerencia en
salud ocupacional, en salud ocupacional e higiene del
trabajo, en administracion de salud ocupacional, en salud
ocupacional y ambiental, salud ocupacional y riesgos
laborales, en salud ocupacional, gerencia y control de
riesgos, en hseq sistemas integrados de seguridad y salud
ocupacional ambiental y calidad, en higiene, seguridad y
salud en el trabajo, en sistemas integrados de gestion,
seguridad y salud en el trabajo o en gestion integrada de la
seguridad y salud en el trabajo, calidad y medio ambiente.
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio
de la profesién u oficio objeto de la formacién profesional y
seis (6) meses en labores de docencia. Certificar cursos
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de formacion en pedagogia de minimo 40 horas o presentar
certificacion de competencia laboral vigente en orientacion
de procesos formativos presenciales"
"Requisitos académicos: Opcion 1: profesionales en
Enrique Low ciencias sociales, filosofia, o antropologia, o psicologia, o
Murtra-Interactuar | trabajo social, o sociologia o teologia, ciencia politica,
DESARROLLO en el contexto relaciones_ internac_:ionales o} afjnes. Opc_:ié,n_ 2: Profesional No hay
CREATIVO DE productivo y social | con estudl'os reIacmn_ados en etlca.t,'o bioética, o )
33888 PRODUCTOS PARA LA de acuerdo’con dgontologla 0 humanismo, formacién en pedagogia de postulant
INDUSTRIA principios éticos minimo 40 horas_. Ex_perlenma Iaboral:_ veinticuatro (24) es
para la meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
construccion de estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
una cultura de paz. | objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en
labores de docencia y/o trabajo comunitario.”
"Requisitos académicos: Licenciado en educacion fisica.
Tecndlogo en el nucleo béasico de conocimiento dedeportes,
educacion fisica y recreacion alternativa, Profesional en
ciencias del deporte. Titulo profesional universitario el
GENERAR nucleo basico de conocimiento dedeportes, educacion fisica
HABITOS y recreacion; o educacion fisica y afines; o educacion,
SALUDABLES DE | Tecno6logo en actividad fisica o entrenamiento deportivo con
VIDA MEDIANTE | especializacion tecnoldgica relacionada con el area de
gggﬁ?ﬁ/%l‘ég LA APLICACION conocimiento. I_Expgriencia_laboral: _Op_cic')_n 1: trt}ein_ta _(30) cC - WILLIAM
33895 PRODUCTOS PARA LA | DE PROGRAMAS | meses de experiencia relacionada distribuida asi dieciocho | 266387 DAZA Cumple
DE ACTIVIDAD (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 86051551
INDUSTRIA : o . = ALONSO
FISICA EN LOS cultura fisica y doce (12) meses en docencia, Opcion 2:
CONTEXTOS veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
PRODUCTIVOS Y | distribuida asidoce (12) meses de experiencia relacionada
SOCIALES. con el ejercicio de la cultura fisica y doce (12) meses en
docencia, adicionalmente certificar cursos de formacion en
pedagogia de minimo 40 horas o presentar certificaciéon de
competencia laboral vigente en orientacion de procesos
formativos presenciales. "
GENERAR "Requisitos académicos: Licenciado en educacion fisica.
HABITOS Tecndlogo en el nucleo béasico de conocimiento dedeportes,
DESARROLLO SALUDABLES DE | educacion fisica y recreacion alternativa, Profesional en LAUDY
33899 CREATIVO DE VIDA MEDIANTE | ciencias del deporte. Titulo profesional universitario el 232951 CcC- YURANI Cumple
PRODUCTOS PARA LA | LA APLICACION nucleo basico de conocimiento dedeportes, educacion fisica 40217703 | TRUJILLO
INDUSTRIA DE PROGRAMAS |y recreacion; o educacion fisica y afines; o educacion, CORREA
DE ACTIVIDAD Tecndlogo en actividad fisica o entrenamiento deportivo con
FISICA EN LOS especializacién tecnoldgica relacionada con el area de
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CONTEXTOS conocimiento. Experiencia laboral: Opcién 1: treinta (30)
PRODUCTIVOS Y | meses de experiencia relacionada distribuida asi dieciocho
SOCIALES. (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
cultura fisica y doce (12) meses en docencia, Opcion 2:
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asidoce (12) meses de experiencia relacionada
con el gjercicio de la cultura fisica y doce (12) meses en
docencia, adicionalmente certificar cursos de formacién en
pedagogia de minimo 40 horas o presentar certificacion de
competencia laboral vigente en orientacién de procesos
formativos presenciales. "
"Requisitos académicos: Profesional en ciencias
Gestionar procesos econdémicas o fina_mcieras, profesional en admi,nistr,ac_ién de
propios de la empresas, prof_eslona_l en me_rcadeo, con_tadurla publlcg, )
cultura ingenieria adr_mnlstratlva y afines, profes,lonal en ingenieria
DESARROLLO emprendedora y |no.lustr|a,l 0 aflnes, profesnona[ en fI,|OSOfIE%1, antropologla, ABSALON
CREATIVO DE empresarial de psmologla_, trabajo_somal, socplpgla 0 aflpt_es, profesional cC -
33891 PRODUCTOS PARA LA | acuerdo con el con Fstgdloi relacionados er_\f_etlca, 0 blO?jth;i, ode 230689 10538864 SALAZAR Cumple
INDUSTRIA perfil personal y los onto ogia o humanismo, certificar cursos de ormacpn en GONZALEZ
o pedagogia de minimo 40 horas. Experiencia laboral:
requerimientos de . e
los contextos veinticuatro (24) meses qe experiencia dg Ios guales doce
: . (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
productivo y social. - o . 5 .
profesion u oficio objeto de la formacion profesional y doce
(12) meses en labores de docencia.”
INTERACTUAR "Opcion 1: Titulo profesional universitario en cualquier
EN LENGUA nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua certificado*
INGLESA DE de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las
FORMA ORAL Y 4 habilidades de dominio de lengua (Comprension oral,
ESCRITA Comprension escrita, Produccién oral, Produccion escrita). No cumple -
DENTRO DE Veinticuatro (24) meses de experiencia en la L
DESARROLLO CONTEXTOS instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir. LUIS el certificado
33914 CREATIVO DE SOCIALES Y Opcién 2: Titulo tecnélogo en cualquier niicleo basico de 269635 CC- ANTONIO tiene una
PRODUCTOS PARALA | LABORALES conoc(ljmlento. Ivael de Ienguda certlflctlzaclio* dehmbirlu(;nc()j Bzdde 80124294 | ERAZO vigencia
INDUSTRIA SEGUN LOS acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de
CRITERIOS dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension escrita, MADRIGAL mNayor a2
ESTABLECIDOS anos

POR EL MARCO
COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA

Produccion oral, Produccion escrita). Treinta (30) meses de
experiencia en la instrucciéon/docencia de la lengua
extranjera a impatrtir.Los instructores para programas de
formacion complementaria virtual, incluyendo bilingtiismo,
deberan acreditar capacitacion relacionada con tutoria
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PARA LAS virtual, no inferior a 40 horas, ademas de cumplir los
LENGUAS. requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares
de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de
bilingliismo, el perfil esta definido en el numeral 8 de la
presente circular). Los instructores que se contraten para
orientar programas de formacion titulada virtual o titulada a
distancia, deberan acreditar capacitacion relacionada con
tutoria virtual, no inferior a 40 horas; tener experiencia
certificada de minimo seis (6) meses como tutor virtual,
ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en
los disefios curriculares de cada programa.”
"Opcion 1: Titulo profesional universitario en cualquier
nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua certificado*
de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las
4 habilidades de dominio de lengua (Comprension oral,
INTERACTUAR Co.mprensmn escrita, Produccmn.oral', Produccién escrita).
EN LENGUA _\/elntlcu_e}tro (24) meses de experiencia en la _ _
INGLESA DE instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir.
Opcién 2: Titulo tecnélogo en cualquier nucleo bésico de
FORMA ORAL Y s . - -
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de
ESCRITA -
DENTRO DE acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de
dominio de lengua (Comprension oral, Comprensién escrita,
CONTEXTOS Produccion oral, Produccién escrita). Treinta (30) meses de LAURA
DESARROLLO SOCIALES ¥ experiencia en fa instruccién/docenc.ia de la lengua cC-
; - h . HELENA
33914 CREATIVO DE LABORALES extranjera a impartir.Los instructores para programas de 266690 10153974 Cumple
PRODUCTOS PARA LA | SEGUN LOS o S ; e CRISTANCH
formacion complementaria virtual, incluyendo bilingtiismo, 18
INDUSTRIA CRITERIOS . / L ; ;
deberan acreditar capacitacion relacionada con tutoria O PINEDA

ESTABLECIDOS
POR EL MARCO
COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA
PARA LAS
LENGUAS.

virtual, no inferior a 40 horas, ademas de cumplir los
requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares
de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de
bilingliismo, el perfil esta definido en el numeral 8 de la
presente circular). Los instructores que se contraten para
orientar programas de formacion titulada virtual o titulada a
distancia, deberéan acreditar capacitacion relacionada con
tutoria virtual, no inferior a 40 horas; tener experiencia
certificada de minimo seis (6) meses como tutor virtual,
ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en
los disefios curriculares de cada programa.”
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"Opcion 1: Titulo profesional universitario en cualquier
nucleo béasico de conocimiento. Nivel de lengua certificado*
de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las
4 habilidades de dominio de lengua (Comprension oral,
INTERACTUAR Co_mprensmn escrita, Producmon_oral_, Produccion escrita).
EN LENGUA .Velntlcu.e}tro (24) meses de experiencia en la . ‘
instruccion/docencia de la lengua extranjera a impartir.
INGLESA DE P . . , J
Opcidn 2: Titulo tecndlogo en cualquier nucleo basico de
FORMA ORAL Y - . o e
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de
ESCRITA -
DENTRO DE acue_r(_jo con el MCER en cadq'una delas 4 hablll_Qades d_e
dominio de lengua (Comprension oral, Comprension escrita,
CONTEXTOS Produccion oral, Produccion escrita). Treinta (30) meses de JEIMMY
DESARROLLO SOCIALES ¥ experiencia en I'a instruccién/docencia de la lengua cC-
CREATIVO DE LABORALES . . . ; ALEJANDRA
33914 PRODUCTOS PARA LA | SEGUN LOS extranjt_e’ra a impartir.Los instructores para programas de 269980 10323736 HERRERA Cumple
formacion complementaria virtual, incluyendo bilingtiismo, 26
INDUSTRIA CRITERIOS . / Lo ) :
deberan acreditar capacitacion relacionada con tutoria VELANDIA
ESTABLECIDOS ) b g .
virtual, no inferior a 40 horas, ademas de cumplir los
POR EL MARCO o ; ; - X
COMUN requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares
de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de
EUROPEO DE S ) PRI
bilinguismo, el perfil esta definido en el numeral 8 de la
REFERENCIA - .
PARA LAS presente circular). Los instructores que se contraten para
orientar programas de formacion titulada virtual o titulada a
LENGUAS. . . . . o -
distancia, deberan acreditar capacitacion relacionada con
tutoria virtual, no inferior a 40 horas; tener experiencia
certificada de minimo seis (6) meses como tutor virtual,
ademéas de cumplir los requisitos del perfil establecido en
los disefios curriculares de cada programa.”
Requisitos académicos: Licenciado en matematicas, titulo
Razonar profesional en nucleos basicos de conocimiento de
cuantitativamente | educacion matematicas, estadistica y afines o ingeniero afin
frente a situaciones | al programa de formacion, profesional en ciencias
DESARROLLO susceptibles de ser | econémicas o afines profesional en administracién de No hay
33902 CREATIVO DE abordadas de empresas o afine profesional en mercadeo o afines ostulant
PRODUCTOS PARA LA | manera profesional en ingenieria industrial o afines, certificar cursos P
INDUSTRIA matematica en de formacién en pedagogia de minimo 40 horas. €s
contextos Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia

laborales, sociales
y personales.

distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de matematicas y doce (12) meses en
docencia.
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Requisitos academicos: TECNOLOGO O PROFESIONAL
Utilizar EN AREAS AFINES CON TECNOLOGIAS DE LA
DESARROLLO herramigntas INFORMA'CION Y LA COMUNICACION. Experiencia NELSON
CREATIVO DE informaticas de Laboral;MINIMO, DIECIOCHO (18) MESES DE cC- EDUARDO
33908 PRODUCTOS PARA LA acuerdo con las EXPERIENCIA L'ABORAL, DE LOS CUALES DOCE (12) 242358 79138824 | CENDALES Cumple
INDUSTRIA necesidades de MESES ESTARA[\I RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
manejo de DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA TAFUR
informacion FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA EN EL AREA.
Requisitos académicos: Titulo profesional, tecnélogo o
técnico en disciplina académica en: disefiador grafico,
Diagramar piezas | disefiador comunicador grafico, disefiador visual, disefiador
DESARROLLO DE gréficzs de | pr,o?uctkc))[ multi(;mledia, di;e_ﬁador grf\jf_ico pubEIicitario, del CC- E/IDAUI\IA%EDLO
acuerdo con e nucleo bésico del conocimiento en disefio. Experiencia
33709 \'\;llialeLSEgRAHCOS medio de saliday |laboral: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los 267072 11218730 LINARES Cumple
parametros de cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el 87 ARMENTA
maquetacion ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesional y seis (6) meses en labores de instructor o
docente.
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACION EN
GESTIONAMBIENTAL O EDUCACION
APLICAR AMBIENTAL.INGENIERO AMBIENTAL, EQOLOGO O
PRACTICAS DE PROFESIONES AFINES CON FORMACION EN
PROTECCION SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO.PROFESIONAL No cumbple -
AMBIENTAL CON ESPECIALIZACION EN GESTION AMBI[ENTAL Y p
SEGURIDAD’ v SEGURIDAD Y SALUD EN’EL TRABAJO. PRACTICA DE DANIEL no cuenta
SALUD EN EL PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS cC- con los dos
33404 DESARROLLO TRABAJO DE UNIVERSALES DISPOSICION AL CAMBIO.HABILIDADES | 5coc0s | 11218648 FELIPE titulos que
MULTIMEDIA Y WEB ACUERDO CON | INVESTIGATIVAS MANEJO DE ) OSPINA _
LAS POLITICAS GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACION EFICAZ Y 08 CARDENAS exige el
ORGANIZACIONA ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO perfil
LES Y LA ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN (ambiental)
NORMATIVIDAD EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24)
VIGENTE MESES DE EXPERIENCIA: DE LOA CUALES DIECIOCHO

(18) MESES ESTARANRELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE
LA FORMACION PROFESIONAL YSEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.
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PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACION EN
GESTIONAMBIENTAL O EDUCACION
APLICAR AMBIENTAL.INGENIERO AMBIENTAL, ECOLOGO O
PRACTICAS DE PROFESIONES AFINES CON FORMACION EN
PROTEGCION SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO.PROFESIONAL
AMBIENTAL CON ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL Y No cumple -
SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. PRACTICA DE LEIDY o cuenta
SALUD EN EL PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS cC -
33404 DESARROLLO TRABAJO DE UNIVERSALES.DISPOSICION AL CAMBIO.HABILIDADES 266982 10123587 YOHANA con los dos
MULTIMEDIA Y WEB ACUERDO CON | INVESTIGATIVAS MANEJO DE ) RAMIREZ titulos que
LAS POLITIGAS | GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACION EFICAZ Y 50 URIBE exige el
ORGANIZAGIONA | ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO il (sst
LES Y LA ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN perfil (sst)
NORMATIVIDAD | EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24)
VIGENTE MESES DE EXPERIENCIA: DE LOA CUALES DIECIOCHO
(18) MESES ESTARANRELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE
LA FORMACION PROFESIONAL YSEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACION EN
GESTIONAMBIENTAL O EDUCACION
APLICAR AMBIENTAL.INGENIERO AMBIENTAL, ECOLOGO O
PRACTICAS DE PROFESIONES AFINES CON FORMACION EN
PROTECCION SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO.PROFESIONAL
AMBIENTAL CON ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL Y
SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. PRACTICA DE LUZ
SALUD EN EL PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS
33404 DESARROLLO TRABAJO DE UNIVERSALES.DISPOSICION AL CAMBIO.HABILIDADES 267041 CcC- ADRIANA Cumple
MULTIMEDIA Y WEB ACUERDO CON | INVESTIGATIVAS MANEJO DE ) 24716482 | ORTIZ
LAS POLITICAS GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACION EFICAZ Y FLOREZ

ORGANIZACIONA
LESY LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE

ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO
ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN
EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOA CUALES DIECIOCHO
(18) MESES ESTARANRELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE
LA FORMACION PROFESIONAL YSEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.
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PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACION EN
GESTIONAMBIENTAL O EDUCACION
APLICAR AMBIENTAL.INGENIERO AMBIENTAL, ECOLOGO O
PRACTICAS DE PROFESIONES AFINES CON FORMACION EN
PROTEGCION SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO.PROFESIONAL
AMBIENTAL CON ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL Y
SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. PRACTICA DE RAUL
SALUD EN EL PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS
33404 DESARROLLO TRABAJO DE UNIVERSALES.DISPOSICION AL CAMBIO.HABILIDADES 267205 CC- HUMBERTO Cumple
MULTIMEDIA Y WEB ACUERDO CON | INVESTIGATIVAS MANEJO DE ) 2969663 | SOACHA
LAS POLITICAS GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACION EFICAZ Y SANCHEZ
ORGANIZAGIONA | ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO
LES Y LA ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN
NORMATIVIDAD | EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24)
VIGENTE MESES DE EXPERIENCIA: DE LOA CUALES DIECIOCHO
(18) MESES ESTARANRELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE
LA FORMACION PROFESIONAL YSEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACION EN
GESTIONAMBIENTAL O EDUCACION
APLICAR AMBIENTAL.INGENIERO AMBIENTAL, ECOLOGO O
PRAGTICAS DE PROFESIONES AFINES CON FORMACION EN
PROTECCION SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO.PROFESIONAL No cumple -
AMBIENTAL CON ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL Y
' SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. PRACTICA DE no cuenta
SEGURIDAD Y | b NCIPIOS Y VALORES ETICOS MARIA
SALUD EN EL a con |OS dos
33404 DESARROLLO TRABAJO DE UNIVERSALES.DISPOSICION AL CAMBIO.HABILIDADES | 5551 CC- STELLA titulos que
MULTIMEDIA Y WEB ACUERDO CON | INVESTIGATIVAS MANEJO DE ) 40404134 | YAGUE _
LAS POLITICAS GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACION EFICAZ Y BERNAL exige el
ORGANIZAGIONA | ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO perfil
LES Y LA ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN (ambiental)
NORMATIVIDAD | EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24)
VIGENTE MESES DE EXPERIENCIA: DE LOA CUALES DIECIOCHO

(18) MESES ESTARANRELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE
LA FORMACION PROFESIONAL YSEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.
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"Requisitos académicos: Opcion 1: profesionales en
Enrique Low ciencias sociales, filosofia, o antropologia, o psicologia, o
Murtra-Interactuar | trabajo social, o sociologia o teologia, ciencia politica, No cumple -
en el contexto relaciones internacionales o afines. Opcion 2: Profesional cc CRISTIAN Experiencia
productivo y social | con estudios relacionados en ética, o bioética, o - .

33393 I\DAEIS_#:T\/IRE%LI,&?( WEB de acuerdo con deontologia o humanismo, formacién en pedagogia de 262936 10245452 DA\I(/IIIEZ relt':\c]:orTada
principios éticos | minimo 40 horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) 16 GO és Interior a
para la meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses CALDERON | la solicitada
construccion de estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio en el perfil
una cultura de paz. | objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en

labores de docencia y/o trabajo comunitario.”
"Requisitos académicos: Opcion 1: profesionales en
Enrique Low ciencias sociales, filosofia, o antropologia, o psicologia, o
Murtra-Interactuar | trabajo social, o sociologia o teologia, ciencia politica,
en el contexto relaciones internacionales o afines. Opcion 2: Profesional MARTHA
DESARROLLO productivo y social | con estudips relacionf'ados en éticq,,o bioética, o ) cC- VIANEY
33393 MULTIMEDIA Y WEB de acuerdo con deontologia o humanismo, formacién en pedagogia de 265184 11218272 Cumple
Lo At e . - yeinti TIBAVISCO
principios éticos minimo 40 horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) 43
para la meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses ARDILA
construccion de estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
una cultura de paz. | objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en
labores de docencia y/o trabajo comunitario."
"Requisitos académicos: Opcion 1: profesionales en No cumple -
Enrique Low ciencias sociales, filosofia, o antropologia, o psicologia, o P
Murtra-Interactuar | trabajo social, o sociologia o teologia, ciencia politica, los
en el contexto relaciones internacionales o afines. Opcion 2: Profesional cc LYNDA certificados
productivo y social | con estudios relacionados en ética, o bioética, o -

33393 35?_’.?&;5%"';% WEB de acuerdo con deontologia o humanismo, formacion en pedagogia de 269565 10778535 gg;;'ﬁ;ﬁ E7 de L
principios éticos | minimo 40 horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) 59 éxperiencia
para la meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses ANDRADE laboral
construccion de estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio inferior a lo
una cultura de paz. | objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en .

labores de docencia y/o trabajo comunitario.” requerido
Gestionar procesos | PROFESIONAL EN CIENCIAS ECONOMICAS O
propios de la AFINESPROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE CARMEN
cultura EMPRESAS O AFINESPROFESIONAL EN MERCADEO O

33432 |poARROLQ  |emprendedoray | AFINESPROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL O | 267544 283 69176 ESEISACUN Cumple
empresarial de AFINES PRACTICA DE PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS
acuerdo con el UNIVERSALES.DISPOSICION AL CAMBIO.HABILIDADES DEHERRERA

perfilpersonal y los

INVESTIGATIVAS.MANEJO DE
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requerimientos de | GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACION EFICAZ Y
los contextos ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO
productivo y social. | ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN
EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO
(12) MESES ESTARANRELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE
LA FORMACION PROFESIONAL YDOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA
PROFESIONAL EN CIENCIAS ECONOMICAS O
AFINESPROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE
EMPRESAS O AFINESPROFESIONAL EN MERCADEO O
Gestionar procesos | AFINESPROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL O
propios de la AFINES PRACTICA DE PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS
cultura UNIVERSALES.DISPOSICION AL CAMBIO.HABILIDADES
emprendedoray | INVESTIGATIVAS.MANEJO DE ) cC- DELCY
DESARROLLO empresarial de GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACION EFICAZ Y
33432 MULTIMEDIA Y WEB acuerdo con el ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO 267538 | 11218587 | BOHORQUE | Cumple
perfilpersonal y los | ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN 29 Z GODOY
requerimientos de | EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24)
los contextos MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO
productivo y social. | (12) MESES ESTARANRELACIONADOS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE
LA FORMACION PROFESIONAL YDOCE (12) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA
Formacion académica: ALTERNATIVA 1: TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO
DE CONOCIMIENTO DE ARQUITECTURA; O
INGENIERIA CIVIL Y AFINES (VER ANEXO
DIGITALIZAR N.B.C).ALTERNATIVA 2: TITULO DE TECNOLOGO EN EL
DIBUJO DE NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE
DIBUJO DIGITAL DE AggEFéDg CON ARQU(l)TECTLCJ)RA; o) INGENIER3I'A,CIVII(_)Y AFINCE:S.((:\(/)ER cC- DANIELA
TECNICAS DE ANEXO N.B.C)ALTERNATIVA 3:TITULO DE TECNI
33847 M T URAE MODELACION | PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE | 236464 | 10160431 | GARCIA Cumple
VIRTUAL Y CONOCIMIENTO DE: ARQUITECTURA; O INGENIERIA 33 ARDILA
MANUALES CIVIL Y AFINES (VER ANEXO N.B.C) y Experiencia
TECNICOS Laboral: ALTERNATIVA 1: DOCE (12) MESES DE

EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
CONSTRUCCION. DOCE (12) MESES EN

DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: DIECIOCHO (18) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO
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DE CONSTRUCCION. DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.ALTERNATIVA 3:VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE CONSTRUCCION. DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR
ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.
"Requisitos académicos: requisitos académicos ¢tecndlogo
en recreacion 0 licenciado en educacion fisica 6 licenciado
DESARROLLAR en recreacion 6 profesional en cultura fisica, deporte y
EVENTOS recreacion 0 profesional en ciencias del deporte.
DEPORTIVOS DE | Experiencia laboral: experiencia laboral i
EJECUCION DE ACUERDO CON | tecnélogoveinticuatro (24) meses de experiencia cC- FERNANDO |Yano esta
33678 EVENTOS DEPORTIVOS | LOS relacionadas con el ejercicio de la profesion u oficio objeto | 230826 11218426 |PACHECO enla
Y RECREATIVOS LINEAMIENTOS Y | de la formacién profesional profesional 6 licenciadodoce 07 APONTE postulacién
NECESIDADES (12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de
DE LA la profesion u oficio objeto de la formacién
ORGANIZACION. | profesionalexperiencia docente: tecnélogominimo doce (12)
meses en labores de docencia profesional o
licenciadominimo doce (12) meses en labores de docencia"
"Requisitos académicos: requisitos académicos ¢ tecnélogo
en recreacion 0 licenciado en educacion fisica 6 licenciado
DESARROLLAR en recreacion 6 profesional en cultura fisica, deporte y
EVENTOS recreacion 6 profesional en ciencias del deporte.
DEPORTIVOS DE | Experiencia laboral: experiencia laboral JESUS
EJECUCION DE ACUERDO CON tecnélogoveinticuatro (24) meses de experiencia cC - EDUARDO
33678 EVENTOS DEPORTIVOS | LOS relacionadas con el ejercicio de la profesion u oficio objeto | 238423 Cumple
Y RECREATIVOS LINEAMIENTOS Y | de la formacion profesional profesional 6 licenciadodoce 86074538 | CARRILLO
NECESIDADES (12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de GALAVIS
DE LA la profesion u oficio objeto de la formacion
ORGANIZACION. | profesionalexperiencia docente: tecnélogominimo doce (12)
meses en labores de docencia profesional o
licenciadominimo doce (12) meses en labores de docencia”
"Requisitos académicos: requisitos académicos ¢tecnélogo
E\EEQ_I?(F){;)LLAR en recreac@c:)n (? Iicenciado en educaciép fisica 0 licenciado CARLOS
EJECUCION DE DEPORTIVOS DE | €N recreacion 6 ]E)ro_fesminal en cu_Iturz flls(;ca, dteporte y CcC- HERNAN
33678 EVENTOS DEPORTIVOS | ACUERDO CON | £creacion o prolesional en ciencias det deporte. 248245 |11218326 Cumple
Y RECREATIVOS LOS Expe,rlenma _Iaboral. experiencia laboral o 14 OLIVEROS
LINEAMIENTOS Y tecnélogoveinticuatro (24) meses de experiencia GONZALES

NECESIDADES

relacionadas con el ejercicio de la profesién u oficio objeto
de la formacién profesional profesional 6 licenciadodoce
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DE LA (12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de
ORGANIZACION. |la profesion u oficio objeto de la formacion
profesionalexperiencia docente: tecnélogominimo doce (12)
meses en labores de docencia profesional o
licenciadominimo doce (12) meses en labores de docencia"
"Requisitos académicos: requisitos académicos ¢ tecnélogo
en recreacion 6 licenciado en educacion fisica ¢ licenciado No cumple -
DESARROLLAR en recreacion 6 profesional en cultura fisica, deporte y
EVENTOS recreacioén 6 profesional en ciencias del deporte. los
DEPORTIVOS DE | Experiencia laboral: experiencia laboral certificados
EJECUCION DE ACUERDO CON tecnélogoveinticuatro (24) meses de experiencia cC- JERICSON de
33678 EVENTOS DEPORTIVOS | LOS relacionadas con el ejercicio de la profesion u oficio objeto | 247690 11219648 | PINEDA L
Y RECREATIVOS LINEAMIENTOS Y | de la formacion profesional profesional 6 licenciadodoce 77 CRUZ experiencia
NECESIDADES (12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de laboral
DE LA ) la profesion u oficio objeto de la formacion inferior a lo
ORGANIZACION. | profesionalexperiencia docente: tecnélogominimo doce (12) .
meses en labores de docencia profesional o requerido
licenciadominimo doce (12) meses en labores de docencia”
"Requisitos académicos: requisitos académicos ¢tecndlogo
en recreacion 0 licenciado en educacion fisica 6 licenciado
DESARROLLAR en recreacion 0 profesional en cultura fisica, deporte y
EVENTOS recreacion 6 profesional en ciencias del deporte. SERGIO No cumple -
DEPORTIVOS DE | Experiencia laboral: experiencia laboral no aportd
EJECUCION DE ACUERDO CON tecnologoveinticuatro (24) meses de experiencia cC- CAMILO titulo
33678 EVENTOS DEPORTIVOS | LOS relacionadas con el ejercicio de la profesion u oficio objeto | 255376 11219351 | MADRID .
Y RECREATIVOS LINEAMIENTOS Y | de la formacion profesional profesional 6 licenciadodoce 71 CASTELLAN profesional
NECESIDADES (12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de solicitado en
DE LA ) la profesion u oficio objeto de la formacion 05 el perfil
ORGANIZACION. | profesionalexperiencia docente: tecndlogominimo doce (12)
meses en labores de docencia profesional o
licenciadominimo doce (12) meses en labores de docencia"
DESARROLLAR "Requisitos_,acgd_émicps: requisitos ac_:fldé’rn_icos’ c',_tecnc'_alogo
EVENTOS en recreacion 0 IlcenC|_ado en educacmp flSlca 0 licenciado
DEPORTIVOS DE | ecteacin  prfesiona & clus e deporte
EJECUCION DE ACUERDO CON Experiencia Igboral' experiencia laboral pore CC- MANUEL
33678 EVENTOS DEPORTIVOS | LOS tecné o : . 260680 Cumple
ecnologoveinticuatro (24) meses de experiencia 86082416 | ROJAS
Y RECREATIVOS LINEAMIENTOS Y relacionadas con el ejercicio de la profesion u oficio objeto
NECESIDADES MEDINA

DE LA
ORGANIZACION.

de la formacion profesional profesional ¢ licenciadodoce
(12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de
la profesion u oficio objeto de la formacion
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profesionalexperiencia docente: tecnélogominimo doce (12)
meses en labores de docencia profesional o
licenciadominimo doce (12) meses en labores de docencia"
"Requisitos académicos: requisitos académicos ¢ tecnélogo
en recreacion ¢ licenciado en educacion fisica 6 licenciado No cumple -
DESARROLLAR en recreacion 6 profesional en cultura fisica, deporte y
EVENTOS recreacion 6 profesional en ciencias del deporte. los
DEPORTIVOS DE | Experiencia laboral: experiencia laboral JULIAN certificados
EJECUCION DE ACUERDO CON tecnélogoveinticuatro (24) meses de experiencia cC- ENRIQUE de
33678 EVENTOS DEPORTIVOS | LOS relacionadas con el ejercicio de la profesion u oficio objeto | 261146 10576031 .
Y RECREATIVOS LINEAMIENTOS Y | de la formacién profesional profesional 6 licenciadodoce 44 AMAYA experiencia
NECESIDADES (12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de MORENO laboral
DE LA ] la profesion u oficio objeto de la formacion inferior a lo
ORGANIZACION. | profesionalexperiencia docente: tecn6logominimo doce (12) .
meses en labores de docencia profesional o requerido
licenciadominimo doce (12) meses en labores de docencia”
"Requisitos académicos: requisitos académicos ¢ tecnélogo
en recreacion 0 licenciado en educacion fisica 6 licenciado
DESARROLLAR en recreacion 6 profesional en cultura fisica, deporte y
EVENTOS recreacion 6 profesional en ciencias del deporte. No cumple -
DEPORTIVOS DE | Experiencia laboral: experiencia laboral HECTOR no aporté
EJECUCION DE ACUERDO CON tecnologoveinticuatro (24) meses de experiencia cC- ALEXANDER | titulo
33678 EVENTOS DEPORTIVOS | LOS relacionadas con el ejercicio de la profesion u oficio objeto | 266436 11219235 .
Y RECREATIVOS LINEAMIENTOS Y | de la formacién profesional profesional 6 licenciadodoce 69 CARDENAS | profesional
NECESIDADES (12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de RODRIGUEZ |solicitado en
DE LA ) la profesion u oficio objeto de la formacion el perfil
ORGANIZACION. | profesionalexperiencia docente: tecndlogominimo doce (12)
meses en labores de docencia profesional o
licenciadominimo doce (12) meses en labores de docencia”
"Requisitos académicos: requisitos académicos ¢tecnélogo
DESARROLLAR en recreacion 6 licenciado en educacion fisica 6 licenciado
EVENTOS en recreacion 6 profesional en cultura fisica, deporte y
DEPORTIVOS DE | recreacion ¢ profesional en ciencias del deporte. JOHN
EJECUCION DE ACUERDO CON Experiencia laboral: experiencia laboral cC- DEINER
33678 EVENTOS DEPORTIVOS | LOS tecnologoveinticuatro (24) meses de experiencia 266506 Cumple
Y RECREATIVOS LINEAMIENTOS Y | relacionadas con el ejercicio de la profesion u oficio objeto 86011526 | CARDONA
NECESIDADES de la formacién profesional profesional ¢ licenciadodoce HERNANDEZ

DE LA
ORGANIZACION.

(12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de
la profesion u oficio objeto de la formacion
profesionalexperiencia docente: tecnélogominimo doce (12)
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meses en labores de docencia profesional o
licenciadominimo doce (12) meses en labores de docencia"
No cumple -
los
"Requisitos académicos: requisitos académicos ¢tecnélogo certificados
en recreacion 0 licenciado en educacion fisica 6 licenciado de
DESARROLLAR en recreacion 0 profesional en cultura fisica, deporte y .
EVENTOS recreacion 6 profesional en ciencias del deporte. DIANA experiencia
DEPORTIVOS DE | Experiencia laboral: experiencia laboral laboral
EJECUCION DE ACUERDO CON tecnologoveinticuatro (24) meses de experiencia cC- MAILYN inferior a lo
33678 EVENTOS DEPORTIVOS | LOS relacionadas con el ejercicio de la profesion u oficio objeto | 230830 11218272 | PEREZ .
Y RECREATIVOS LINEAMIENTOS Y | de la formacién profesional profesional 6 licenciadodoce 38 LEGUIZAMO requerido,
NECESIDADES (12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de N se evidencia
DE LA i la profesion u oficio objeto de la formacion una
ORGANIZACION. | profesionalexperiencia docente: tecndlogominimo doce (12) . .
meses en labores de docencia profesional o éxperiencia
licenciadominimo doce (12) meses en labores de docencia" laboral de
una persona
diferente
. ADAPTAR
ELABORACION DE PROCESO "Requisitos académicos: ¢ formacion profesional en técnicas
ARTICULOS P - N o CARMEN
DECORATIVOS Y PRODUCTIVO de artes plasticas y afines experiencia laboral: ¢ minimo 24 cC -
32866 ARTESANAL, meses de vinculacion laboral en el area de su profesion (un | 268002 ELENA RIOS | Cumple
UTILITARIOS CON SEGUN ORDEN |t 41 dos los perfil idos) y 36 40382238
MATERIALES tiempo genérico para todos los perfiles requer 0s)y LOPEZ
RECICLABLES DE . meses para el técnico"
PRODUCCION.
Requisitos académicos: tecndlogo/profesional en escritura
para productos audiovisuales /o tecnélogo/profesional en
produccion de medios audiovisuales digitales /o
tecnologo/profesional en camara y fotografia para cine /o
. . tecnélogo/profesional en disefio grafico /o
Egg%r\/icsoun;ﬁgdos tecnélogo/profesional en produccién de cine y television /o CC- ANDREA
ELABORACION DE B tecnologo/profesional en comunicacion y lenguajes ESTEFANIA
33068 AUDIOVISUALES. ﬁﬁg;gifﬁpo'gas y audiovisuales /o tecnologo/profesional realizador de cine y 233669 11219279 GARCIA Cumple
. audiovisuales /o tecnologo/profesional realizador de cine y 02
creativos ARDILA

television. Experiencia laboral: minimo doce meses de
experiencia en el desarrollo de producciones audiovisuales,
en las diferentes fases que contemplan la preproduccion,
produccion y postproduccionminimo 6 meses como docente
del &rea de medios audiovisuales
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ELABORAR
ELABORACION DE PATRONES DE "Requisitos académicos: tecnico o tecnologo en disefio de HASBLEIDY
32899 PATRONES BASICOS ACUERDO CON modas confeccionista con experiencia. Experiencia laboral: 268192 CC- ANAVE Cumble
DE BLUSA, FALDA 'Y LAS en el subsector textil y confeccion minimo 1 afiominimo 6 35261338 P
PANTALON ESPECIFICACION | meses en pedagogia” PARADA
ES TECNICAS.
REALIZAR LA
EE%BD%%?%(S)N Eéﬁ?lgggllj)(’:\#o Requisitos académico_s’: profesional en quimica con . cc - Z:\ICI;)F:?SS
QUIMICOS PARA QUIMICO DE experiencia en fprmguon Ipro;llectos. _E,xperlenma laboral: 12 |
32837 PROCEDIMIENTOS DE | ASEO DE g::rsneesn?cgeseggrznlggc‘;a;loir;d?n:ei:rllat(())rsagg)ﬂn(:Sig(;d;ctos y 236802 11219486 |BARRETO Cumple
LIMPIEZA Y ACUERDO CON | (- o =t 04 MONTENEG
DESINFECCION LA ORDEN DE RO
PRODUCCION.
REALIZAR LA
ELABORACION FABRICACION . P . Lo
ot propucro | Reustes cademicos pofesina o umencon - [CAMLO - |Nocumple-
32837 QUIMICOS PARA QUIMICO DE meses de experiencia en la elaboracion de productos y 256250 10976386 ANDRES no S.o.porFa
PROCEDIMIENTOS DE | ASEO DE elementos para los procedimientos de limpieza y TAVERA certificacion
LIMPIEZA Y ACUERDO CON | q e e o 17 REVES os
DESINFECCION LA ORDEN DE
PRODUCCION.
REALIZAR LA
ELABORACION FABRICACION .. P . e
oL propucro | Redustes cademicos pofesina e umencon
32837 SFLQJIONCI,!(IE:SISI\/IFIEANRI'A(\)S DE gg%'%% DE meses de experiencia en la elaboraciéon de productos y 261330 11218521 ANDRES no s.o.por'Fa
L . BARRERA certificacion
elementos para los procedimientos de limpieza 'y 11
LIMPIEZA ¥ ACUERDO CON | e infeccion GUAYAZAN |es
DESINFECCION LA ORDEN DE
PRODUCCION.
REALIZAR LA 3
ELABORACION FABRICACION Requisitos académicos: profesional en quimica con ORQUIDEA
PRODUCTOS DEI,_ PRODUCTO . . f o t0s. E iencia laboral- 12 cC- PATRICIA
QUIMICOS PARA QUIMICO DE expenegma en formacion Ipro3|/etc): 0s. _'xpéerlenc(lja aboral: I
32837 PROCEDIMIENTOS DE | ASEO DE Q:;eesntzfse;;reanlﬁgC;;?o?:gd?n:eisnt?nrsagfﬂmSig;c; ;ctos y 267581 10474203 | DELABARRE | Cumple
LIMPIEZA Y ACUERDO CON | (o - =0 17 RA
DESINFECCION LA ORDEN DE PATERNINA
PRODUCCION.
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REALIZAR LA
ELABORACION FABRICACION Requisitos académicos: profesional en quimica con ANDRES No cumple -
PRODUCTOS DEL PRODUCTO S = S . CC- no soporta
- experiencia en formacion proyectos. Experiencia laboral: 12 ELIPE p
32837 QUIMICOS PARA QUIMICO DE meses de experiencia en la elaboracién de productos y 258577 10068755 FELIP experiencia
PROCEDIMIENTOS DE | ASEO DE elementos para los procedimientos de limpieza PERDOMO ;
LIMPIEZA Y ACUERDO CON | £°Ten 95D P piezay 24 PINTO profesional
DESINFECCION LA ORDEN DE relacionada
PRODUCCION.
"Requisitos académicos: los requisitos académicos minimos
que debe cumplir el equipo de instructores técnicos deben
i'\r/llgtrz]atlzrciones ser: ingenieros, licenciados o tecndlogos electricistas, CcC- MANUEL
ELECTRICISTA N electromecanicos, de distribucion y redes eléctricas GUILLERMO
32812 INDUSTRIAL gf;téf;zgnfggas experiencia laboral: tener experiencia de veinticuatro (24) 230661 11215040 SANCHEZ Cumple
; meses en el desempefio de su profesion- poseer 33
normativa Ce T . MORERAS
experiencia minima de doce (12) meses en docencia en el
area especifica de su profesion”
No cumple -
el perfil
académico
"Requisitos académicos: los requisitos académicos minimos es ingeniero
Montar que debe cumplir el equipo de instructores técnicos deben ANDRES electrdnico,
. . ser: ingenieros, licenciados o tecnologos electricistas, di
instalaciones e ST P no adjunta
39812 ELECTRICISTA eléctricas internas electromecénicos, de distribucion y redes eléctricas 245812 CcC- RODRIGO certificado
INDUSTRIAL de acuerdo con experiencia laboral: tener experiencia de veinticuatro (24) 80028096 | RAMIREZ
normativa meses en el desempefio de su profesion- poseer PACHECO laboral de
experiencia minima de doce (12) meses en docencia en el experiencia
area especifica de su profesion” en el
desempefiio
de su
profesion
ASISTIR
PERSONAS "Requisitos académicos: profesional en enfermeria SANDRA
SEGUN LA ETAPA | experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia con cC- MILENA
33486 ENFERMERIA. DEL CICLO VITAL | vinculacion laboral en areas de desempefio con funciones | 233372 Cumple
Y GUIAS DE asistencialesminimo 6 meses de experiencia en procesos 65782527 | CERQUERA
MANEJO DE formativos y/o capacitacion” MARQUEZ
SALUD
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ASISTIR
PERSONAS "Requisitos académicos: profesional en enfermeria GISELE
SEGUN LA ETAPA | experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia con cc- KATHERINE
33486 ENFERMERIA. DEL CICLO VITAL | vinculacion laboral en areas de desempefio con funciones | 239988 11218733 Cumple
Y GUIAS DE asistencialesminimo 6 meses de experiencia en procesos 20 CAMACHO
MANEJO DE formativos y/o capacitacion” TURRIAGO
SALUD
ASISTIR
PERSONAS "Requisitos académicos: profesional en enfermeria
SEGUN LA ETAPA | experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia con cC- LUZ ALEIDA
33486 ENFERMERIA. DEL CICLO VITAL | vinculacién laboral en areas de desempefio con funciones | 236002 Cumple
Y GUIAS DE asistencialesminimo 6 meses de experiencia en procesos 40375752 | RUIZ DIAZ
MANEJO DE formativos y/o capacitacion”
SALUD
ASISTIR
PERSONAS "Requisitos académicos: profesional en enfermeria SARA
SEGUN LA ETAPA | experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia con cC - LITALGILIA
33486 ENFERMERIA. DEL CICLO VITAL | vinculacion laboral en areas de desempefio con funciones | 242102 Cumple
Y GUIAS DE asistencialesminimo 6 meses de experiencia en procesos 21174141 | AGUDELO
MANEJO DE formativos y/o capacitaciéon” ROMERO
SALUD
ASISTIR
PERSONAS "Requisitos académicos: profesional en enfermeria
SEGUN LA ETAPA | experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia con cC - ROSE MARY
33486 ENFERMERIA. DEL CICLO VITAL | vinculacién laboral en areas de desempefio con funciones | 246497 GUTIERREZ |Cumple
Y GUIAS DE asistencialesminimo 6 meses de experiencia en procesos 40393502 VILLAMIL
MANEJO DE formativos y/o capacitacion”
SALUD
ASISTIR
PERSONAS "Requisitos académicos: profesional en enfermeria MIRIAM
SEGUN LA ETAPA | experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia con cC - YOLIMA
33486 ENFERMERIA. DEL CICLO VITAL | vinculacién laboral en areas de desempefio con funciones | 266632 Cumple
Y GUIAS DE asistencialesminimo 6 meses de experiencia en procesos 40369242 | FLOREZ
MANEJO DE formativos y/o capacitacion” PEREZ
SALUD
ASISTIR "Requisitos académicos: profesional en enfermeria
PERSONAS experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia con cC - EMILSE
33486 ENFERMERIA. SEGUN LA ETAPA | vinculacion laboral en areas de desempefio con funciones | 266840 SUAREZ Cumple
DEL CICLO VITAL | asistencialesminimo 6 meses de experiencia en procesos 63356642 AVILA

Y GUIAS DE

formativos y/o capacitacién”
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MANEJO DE
SALUD
"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes
AreasCiencias De La Informacion, La Documentacion O
ArchivisticaAdministracion O Contadurialngenieria
IndustrialEstadisticaCarreras Afines Al Programa De
Formacion.Alternativa 1. Titulo De Tecnélogo O Cuatro (4)
Afios Estudios Universitarios Enciencias De La Informacion
Y La Documentacion O Archivistica, Administracién O
PROCESAR LA Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O
INFORMACION Afines.Alternativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres CLAUDIA
GESTION DE ACUERDO 3) Aﬁos_I’Estudios Universitaric_)§ Encienci'a§ De La cC- MIREYA No cumr?le -
33568 ADMINISTRATIVA CON LAS Informacioén Y La Documentacion O Archivistica, 240726 40403220 | RODRIGUEZ Nno anexo
NECESIDADES Administracién O Contaduria, Ingenieria Industrial, hoja de vida
DE LA Estadistica O Afines. Experiencia Laboral ¢ Preferiblemente CONTENTO
ORGANIZACION Con Especializacion En Archivistica O AfinesAlternativa
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El
Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacién
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesién U Oficio
Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores De Docencia"
"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes
AreasCiencias De La Informacion, La Documentacion O
FNFIQZ%CF:{EI\/IS/:\ACF\;(ID_Q ArchivigticaAdmiqistracién (0] Co_ntadurl’alngenierl'a RODRIGO No cumple -
) DE ACUERDO Industrlg!Estad|st|c§Carrer§s Afines Al P’rograma De
33568 GESTION CON LAS Formacién.Altemnativa 1. Titulo De Tecndlogo O Cuatro (4) | 4 coc CC- OCTAVIO no soporta
ADMINISTRATIVA NECESIDADES Afos Estudios Un!\{ersnarlos. quenmas De La Informacmn 17347680 | PISCO certificacion
DE LA Y La Documentacion O Archivistica, Administracion O LADINO de docencia

ORGANIZACION

Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O
Afines.Alternativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres
(3) Afos Estudios Universitarios Enciencias De La
Informacion Y La Documentacién O Archivistica,
Administracion O Contaduria, Ingenieria Industrial,

GOR-F-084V02




SENA

Contrataci
on

Nombre del perfil

Competencia a
Desarrollar

N

Perfil Instructor

ID
Aspiracio
n

Tipoy
numero
document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
Verificacion

Estadistica O Afines. Experiencia Laboral ¢ Preferiblemente
Con Especializacion En Archivistica O AfinesAlternativa
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El
Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacion
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesiéon U Oficio
Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores De Docencia"

33568

GESTION
ADMINISTRATIVA

PROCESAR LA
INFORMACION
DE ACUERDO
CON LAS
NECESIDADES
DE LA
ORGANIZACION

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes
AreasCiencias De La Informacién, La Documentaciéon O
ArchivisticaAdministraciéon O Contadurialngenieria
IndustrialEstadisticaCarreras Afines Al Programa De
Formacion.Alternativa 1. Titulo De Tecnélogo O Cuatro (4)
Afios Estudios Universitarios Enciencias De La Informacion
Y La Documentacién O Archivistica, Administracion O
Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O
Afines.Alternativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres
(3) Afos Estudios Universitarios Enciencias De La
Informacion Y La Documentacion O Archivistica,
Administracion O Contaduria, Ingenieria Industrial,
Estadistica O Afines. Experiencia Laboral ¢ Preferiblemente
Con Especializacion En Archivistica O AfinesAlternativa
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El
Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacién
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesién U Oficio
Objeto De La Formacién Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores De Docencia”

261176

CcC-
11218753
40

OSCAR
FERNANDO
MUNOZ
ROJAS

Cumple

33568

GESTION
ADMINISTRATIVA

PROCESAR LA
INFORMACION
DE ACUERDO
CON LAS

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes
AreasCiencias De La Informacion, La Documentacion O

266068

CcC-
17337511

MELQUER
FERNANDO

Cumple
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NECESIDADES
DE LA
ORGANIZACION

ArchivisticaAdministracion O Contadurialngenieria
IndustrialEstadisticaCarreras Afines Al Programa De
Formacion.Alternativa 1. Titulo De Tecnélogo O Cuatro (4)
Afios Estudios Universitarios Enciencias De La Informacion
Y La Documentacion O Archivistica, Administracion O
Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O
Afines.Alternativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres
(3) Afos Estudios Universitarios Enciencias De La
Informacioén Y La Documentacion O Archivistica,
Administracion O Contaduria, Ingenieria Industrial,
Estadistica O Afines. Experiencia Laboral ¢ Preferiblemente
Con Especializacion En Archivistica O AfinesAlternativa
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El
Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacion
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio
Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores De Docencia"

ANGARITA
CORONA

33568

GESTION
ADMINISTRATIVA

PROCESAR LA
INFORMACION
DE ACUERDO
CON LAS
NECESIDADES
DE LA
ORGANIZACION

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes
AreasCiencias De La Informacién, La Documentacion O
ArchivisticaAdministracion O Contadurialngenieria
IndustrialEstadisticaCarreras Afines Al Programa De
Formacion.Alternativa 1. Titulo De Tecnélogo O Cuatro (4)
Afos Estudios Universitarios Enciencias De La Informacion
Y La Documentacién O Archivistica, Administracion O
Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O
Afines.Alternativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres
(3) Anos Estudios Universitarios Enciencias De La
Informacion Y La Documentacion O Archivistica,
Administracion O Contaduria, Ingenieria Industrial,
Estadistica O Afines. Experiencia Laboral ¢, Preferiblemente
Con Especializacion En Archivistica O AfinesAlternativa
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El
Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacién
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De

266486

CcC-
40399465

ALBA
JANNETH
CLAVIIO
PINEDA

Cumple
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DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesién U Oficio
Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores De Docencia"

33568

GESTION
ADMINISTRATIVA

PROCESAR LA
INFORMACION
DE ACUERDO
CON LAS
NECESIDADES
DE LA
ORGANIZACION

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes
AreasCiencias De La Informacion, La Documentacion O
ArchivisticaAdministracion O Contadurialngenieria
IndustrialEstadisticaCarreras Afines Al Programa De
Formacion.Alternativa 1. Titulo De Tecnélogo O Cuatro (4)
Afios Estudios Universitarios Enciencias De La Informacion
Y La Documentacion O Archivistica, Administracién O
Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O
Afines.Alternativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres
(3) Afos Estudios Universitarios Enciencias De La
Informacion Y La Documentacion O Archivistica,
Administracion O Contaduria, Ingenieria Industrial,
Estadistica O Afines. Experiencia Laboral ¢ Preferiblemente
Con Especializacion En Archivistica O AfinesAlternativa
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El
Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacion
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesién U Oficio
Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores De Docencia"

266678

CcC-
28551050

NORIS
MILENA
SOTO
VALDERRA
MA

Cumple

33568

GESTION
ADMINISTRATIVA

PROCESAR LA
INFORMACION
DE ACUERDO
CON LAS
NECESIDADES
DE LA
ORGANIZACION

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes
AreasCiencias De La Informacién, La Documentacion O
ArchivisticaAdministraciéon O Contadurialngenieria
IndustrialEstadisticaCarreras Afines Al Programa De
Formacion.Alternativa 1. Titulo De Tecnélogo O Cuatro (4)
Afios Estudios Universitarios Enciencias De La Informacion
Y La Documentacion O Archivistica, Administracion O
Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O

267199

CcC-
40370605

ISABEL
VILLADA
ENCISO

Cumple

GOR-F-084 V02




o
SENA

Contrataci
on

Nombre del perfil

Competencia a
Desarrollar

nN

Perfil Instructor

ID
Aspiracio
n

Tipoy
numero
document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
Verificacion

Afines.Alternativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres
(3) Afos Estudios Universitarios Enciencias De La
Informacion Y La Documentacion O Archivistica,
Administracién O Contaduria, Ingenieria Industrial,
Estadistica O Afines. Experiencia Laboral ¢ Preferiblemente
Con Especializacion En Archivistica O AfinesAlternativa
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El
Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacion
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesién U Oficio
Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores De Docencia"

33740

GESTION
ADMINISTRATIVA

PRODUCIR LOS
DOCUMENTOS
QUE SE
ORIGINEN DE
LAS FUNCIONES
ADMINISTRATIVA
S, SIGUIENDO LA
NORMA TECNICA
Y LA
LEGISLACION
VIGENTE.

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes
AreasCiencias De La Informacion, La Documentacion O
ArchivisticaAdministracion O Contadurialngenieria
IndustrialEstadisticaCarreras Afines Al Programa De
Formacion.Alternativa 1. Titulo De Tecnélogo O Cuatro (4)
Afios Estudios Universitarios Enciencias De La Informacion
Y La Documentacion O Archivistica, Administracién O
Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O
Afines.Alternativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres
(3) Afos Estudios Universitarios Enciencias De La
Informacioén Y La Documentacion O Archivistica,
Administracion O Contaduria, Ingenieria Industrial,
Estadistica O Afines. Experiencia Laboral ¢ Preferiblemente
Con Especializacion En Archivistica O AfinesAlternativa
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El
Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacion
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio
Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores De Docencia"

234498

CcC-
7573351

SABAS
DANIEL
SIMARRA
MOLINA

Cumple
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"Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa
1titulo profesional en: ¢ profesional en ciencias de la
informacion y la documentacion, bibliotecologia y
archivistica. ¢ profesional en ciencia de la informacion y la
Catalogar documentacion, bibliotecologia y archivistica. ¢ profesional
colecciones en sistemas de informacion, bibliotecologia y archivistica. No hay
33635 GESTION bibliogréaficas de ¢profesional en ciencia de la informacidnbibliotecologia, postulant
BIBLIOTECARIA . acuerdo con documentacién y archivistica. ¢ profesional en ciencia de la
procedimientos informacion ¢, bibliotecélogo (a). Experiencia laboral: €s
técnicos requisitos de experiencia laboralalternativa lveinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia"
"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna
de las siguientes areas: contaduria publica finanzas
administracion de empresas economia carrera afines al
programa de formacion alternativa 1. Titulo de tecnélogo o
cuatro (4) afios de estudios universitarios en: contaduria
publica, finanzas, administracion de empresas, economia, 0
CONTABILIZAR af~ines. Alte_rnativa_l 2. Titu!ode técnico pr(,)fesilon_al o] Fres(S)
afios estudios universitarios encontaduria publica, finanzas,
LOS RECURSOS - o . .
DE OPERACION. admln_lstra_mon de e.mpresgs, e_conomla1 o aflnt_es.
INVERSION Y Experlenu_a I_abo_rfil. experiencia Iaboral._preferlblemente
CESTION CONTABLE v FINANCIACION conf e;kﬁ)lemallztamon en finanzas, trlbutar!a,(;:osto; o afines cc RAUL
preferiblemente con experiencia y manejo de software -
33743 FINANCIERA ggSEXgRDO contable, financiero y de nf’)minalo mismo .que.formaci(’)n en 231102 17386282 CASALLAS Cumple
NORMAS Y tecnologias de la informacion y las comunicaciones DELGADO
POLITICAS aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del

ORGANIZACIONA
LES

area contable y financiera alternativa lveinticuatro (24)
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto
de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de
docencia"
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"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna
de las siguientes areas: contaduria publica finanzas
administracion de empresas economia carrera afines al
programa de formacion alternativa 1. Titulo de tecnélogo o
cuatro (4) afios de estudios universitarios en: contaduria
publica, finanzas, administracion de empresas, economia, 0
CONTABILIZAR af~|nes. Alte_rnatlvg 2. Tltu!ode técnico pr9feS|,or1_aI o Fres(S)
afos estudios universitarios encontaduria publica, finanzas,
LOS RECURSOS > o . !
- administracion de empresas, economia, o afines.
DE OPERACION, e i S ’ -
P Experiencia laboral: experiencia laboral: preferiblemente
INVERSION Y ializacio i butari fi PAULA
FINANCIACION con especializacion en finanzas, tributaria, costos o afines
33743 GESTION CONTABLE Y | Je") ~een preferiblemente con experiencia y manejo de software 234373 CcC- ANDREA Cumple
FINANCIERA CON LAS contable, financiero y de ndminalo mismo que formacion en 40445537 | CLAVIJO P
tecnologias de la informacién y las comunicaciones
NORMAS Y . - } ECHEVERRI
POLITICAS e,tpllcadas para eI_ desa_rrollo de Ias_ act|V|d_ad_es propias del
area contable y financiera alternativa 1veinticuatro (24)
ORGANIZACIONA o o
LES meses de experiencia de los gual_e;. dieciocho (12_3) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto
de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia"
"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna
de las siguientes areas: contaduria publica finanzas
administracion de empresas economia carrera afines al
CONTABILIZAR programa de formacion alternativa 1. Titulo de tecnélogo o
LOS RECURSOS | cuatro (4) afios de estudios universitarios en: contaduria
DE OPERACION, | publica, finanzas, administracion de empresas, economia, o
INVERSION Y afines. Alternativa 2. Titulode técnico profesional o tres(3) WILSON
FINANCIACION afios estudios universitarios encontaduria publica, finanzas, cC- HENRY
33743 Eﬁiﬂg“‘zgﬁNTABLE v DE ACUERDO administracion de empresas, economia, o afines. 235944 Cumple
CON LAS Experiencia laboral: experiencia laboral: preferiblemente 16160087 | AYALA
NORMAS Y con especializacion en finanzas, tributaria, costos o afines ACEVEDO
POLITICAS preferiblemente con experiencia y manejo de software

ORGANIZACIONA
LES

contable, financiero y de néminalo mismo que formacién en
tecnologias de la informacion y las comunicaciones
aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del
area contable y financiera alternativa 1veinticuatro (24)
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
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estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto
de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia"
"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna
de las siguientes areas: contaduria publica finanzas
administracion de empresas economia carrera afines al
programa de formacién alternativa 1. Titulo de tecndlogo o
cuatro (4) afos de estudios universitarios en: contaduria
publica, finanzas, administracién de empresas, economia, o
CONTABILIZAR af~ines. Alte_rnativg 2. Titu!ode técnico prgfesi,on_al 0 Fres(3)
afos estudios universitarios encontaduria publica, finanzas,
LOS RECURSOS - > p !
B administracion de empresas, economia, o afines.
DE OPERACION, Experiencia laboral: experiencia laboral: preferiblemente
INVERSION ¥ i Iizacic’m. en finanzas tributafia costos o afines NATHALY
GESTION CONTABLE y | FINANCIACION ;?gf:r?tﬁ)lz(r:&nte con experiencia{ y manejo’de software cc- ALEXANDRA
33743 FINANCIERA E(E)’\'?CLKERDO contalble, fingnciierofy de néminelllo mismo que formacion en 247015 22226472 CONTRERAS Cumple
tecnologias de la informacién y las comunicaciones
Egﬁ%’éig aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del CASTRO
area contable y financiera alternativa lveinticuatro (24)
ORGANIZACIONA o o
LES meses de experiencia de los <.:ualle§ dieciocho (13} meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto
de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia"
CONTABILIZAR "Requisitos académicos: profesionales formados en alguna
LOS RECURSOS | de las siguientes areas: contaduria publica finanzas
DE OPERACION, | administracion de empresas economia carrera afines al
GESTION CONTABLE Y INVERSION Y programa de formacién alternativa 1. Titulo de tecnodlogo o cC - DORYAN
33743 FINANCIERA FINANCIACION cuatro (4) afios de estudios universitarios en: contaduria 263887 RODRIGUEZ |Cumple
DE ACUERDO publica, finanzas, administracién de empresas, economia, o 13717268
FRANCO
CON LAS afines. Alternativa 2. Titulode técnico profesional o tres(3)
NORMAS Y afios estudios universitarios encontaduria publica, finanzas,
POLITICAS administracion de empresas, economia, o afines.
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ORGANIZACIONA
LES

Experiencia laboral: experiencia laboral: preferiblemente
con especializacion en finanzas, tributaria, costos o afines
preferiblemente con experiencia y manejo de software
contable, financiero y de néminalo mismo que formacién en
tecnologias de la informacion y las comunicaciones
aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del
area contable y financiera alternativa 1veinticuatro (24)
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto
de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia"

33743

GESTION CONTABLE Y
FINANCIERA

CONTABILIZAR
LOS RECURSOS
DE OPERACION,
INVERSION Y
FINANCIACION
DE ACUERDO
CON LAS
NORMAS Y
POLITICAS
ORGANIZACIONA
LES

"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna
de las siguientes areas: contaduria publica finanzas
administracion de empresas economia carrera afines al
programa de formacién alternativa 1. Titulo de tecndlogo o
cuatro (4) afios de estudios universitarios en: contaduria
publica, finanzas, administracién de empresas, economia, o
afines. Alternativa 2. Titulode técnico profesional o tres(3)
afos estudios universitarios encontaduria publica, finanzas,
administracion de empresas, economia, o afines.
Experiencia laboral: experiencia laboral: preferiblemente
con especializacion en finanzas, tributaria, costos o afines
preferiblemente con experiencia y manejo de software
contable, financiero y de néminalo mismo que formacién en
tecnologias de la informacion y las comunicaciones
aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del
area contable y financiera alternativa 1veinticuatro (24)
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto
de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia"

266771

CcC-
86043226

EDWIN
ALLENDE
VIAFARA
BARRERA

Cumple
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"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna
de las siguientes areas: contaduria publica finanzas
administracion de empresas economia carrera afines al
programa de formacion alternativa 1. Titulo de tecnélogo o
cuatro (4) afios de estudios universitarios en: contaduria
publica, finanzas, administracion de empresas, economia, 0
CONTABILIZAR af~|nes. Alte_rnatlvg 2. Tltu!ode técnico pr9feS|,or1_aI o Fres(S)
afos estudios universitarios encontaduria publica, finanzas,
LOS RECURSOS > o . !
- administracion de empresas, economia, o afines.
DE OPERACION, e i S ’ -
INVERSION Y Expenenm_a I_abo_rf’;\I. experiencia Iaboral._preferlblemente
FINANCIACION con especializacion en finanzas, tributaria, costos o afines YALILE
GESTION CONTABLE Y preferiblemente con experiencia y manejo de software CcC-
33612 FINANCIERA BgSEXgRDO contable, financiero y de ndminalo mismo que formacion en 266477 40371246 CORRECHA | Cumple
NORMAS Y tecnologias de la informacién y las comunicaciones MORENO
POLITICAS aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del
area contable y financiera alternativa lveinticuatro (24)
ORGANIZACIONA o o
LES meses de experiencia de los gual_e;. dieciocho (12_3) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto
de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia"
"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna
de las siguientes areas: contaduria publica finanzas
administracion de empresas economia carrera afines al
CONTABILIZAR programa de formacion alternativa 1. Titulo de tecnélogo o
LOS RECURSOS = . . o i >
P cuatro (4) afos de estudios universitarios en: contaduria
DE OPERACION, - 4 . - 8
INVERSION Y qullca, flnanza}s, adm[nlstraC|qn o[e empresas, economia, o DIEGO
FINANCIACION afines. Alternativa 2. Titulode técnico profesional o tres(3) 3
33576 GESTION CONTABLEY | [~ ERDO afios estudios universitarios encontadurfa piblica, finanzas, | 53,459 cC- ANDRES Cumple
FINANCIERA CON LAS administracion de empresas, economia, o afines. 86067052 | TORRES P
NORMAS Y Experlenm_a I_abo_rfal: experiencia Iaporal:_preferlblemente RINCON
POLITICAS con especializacion en finanzas, tributaria, costos o afines

ORGANIZACIONA
LES

preferiblemente con experiencia y manejo de software
contable, financiero y de néminalo mismo que formacién en
tecnologias de la informacion y las comunicaciones
aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del
area contable y financiera alternativa 1veinticuatro (24)
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meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de
docencia"
APLICACION DE
e L e | LICENCIADO EN FISICA, O FISICO, O INGENIERO EN
GESTION DE NATURALES DE AREAS AFINES, O PROFESIONAL EN AREA DE LA No hay
33951 FACILIDADES PARA ACUERDO CON INGENIERIA AFIN CON EL PROGRAMA DE postulant
PRODUCCION DE SITUACIONES FORMACION. ¢ MINIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA
HIDROCARBUROS. DEL CONTEXTO LABORAL EN EL AREA OBJETO DEL DESEMPENO.¢ €s
PRODUCTIVO Y EXPERIENCIA DOCENTE DE MINIMA DE 12 MESES
SOCIAL.
Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1
titulo profesional universitario en: profesional en ciencias de
la informacion y la documentacion, bibliotecologia y
archivistica profesional en sistemas de informacion,
bibliotecologia y archivistica. Profesional en ciencia de la
Oraanizar archivos informgciénbiblic_)tecc_)logia, d_ocument_acic’m y a_rchivistica.
ganiza Profesional en ciencia de la informacion ¢, bibliotecélogo (a) | NO hay
33726 GESTION de gestion de tarjeta profesional preferiblemente certificacion de postulant
DOCUMENTAL . acuerdo con : . .
normativa comRetenC|as laborales en las pclorganlz_ar a_rchlvos dg es
gestion de acuerdo con normativa. Experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses
en labores de docencia
Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1
titulo profesional universitario en: profesional en ciencias de
Organizar archivos la inf_orm_acién y Ia_documen_tacién, bibli_otecologiq y - JUAN
GESTION de gestion de a_rchlwstlca p'rofesmnlal'erj sistemas _de |nform_aC|o_n, AMADEO
33582 DOCUMENTAL acuerdo con bibliotecologia y archivistica. Profesional en ciencia de la 266669 11219270 GOMEZ Cumple
| normativa informacionbibliotecologia, documentacion y archivistica. 50
Profesional en ciencia de la informacion ¢, bibliotecélogo (a) ACOSTA

tarjeta profesional preferiblemente certificacion de
competencias laborales en las nclorganizar archivos de
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gestion de acuerdo con normativa. Experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia
Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1
titulo profesional universitario en: profesional en ciencias de
la informacion y la documentacion, bibliotecologia y
archivistica profesional en sistemas de informacion,
bibliotecologia y archivistica. Profesional en ciencia de la
) . informacionbibliotecologia, documentacion y archivistica. JOSE
Organizar archivos - S . R A .
GESTION de gestion de Prqfesmnal en ciencia de_ la |nformaC|o_n_¢ b!pllotecologo (@ cC- ANIVAL
33582 DOCUMENTAL acuerdo con tarjeta profesional preferiblemente certificacion de 266609 Cumple
' normativa competencias laborales en las nclorganizar archivos de 76332416 | GUACALES
gestion de acuerdo con normativa. Experiencia laboral: GUACALES
requisitos de experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses
en labores de docencia
FORMULAR EL Requisitos acad'em_lcos: el programa req_u!ere de_un equipo
PLAN qle instructores técnicos, conformado por: ¢ profesional en
ESTRATEGICOS |&reas _reIaC|onadas con_los procesos de compras y
: suministros, tales comoingeniero industrial, de alimentos,
DE LOGISTICA, dministrad d ‘encias afi -
DE ACUERDO a mlrjlstra ores de empresa y ciencias afines (op_C|on1). cc MARLON
i i CON LOS Tecnoblogo en logistica o0 mercadeo (opcion 2), seis - ANDRES
33590 GESTION LOGISTICA OBJETIVOS semestres 0 su equivalente en ingenieria industrial. (opcién | 257327 10962209 Cumple
3) o profesiones afines, certificacion laboral en normas de 36 HERNANDEZ
CORPORATIVOS - - ; o
competencia laboral relacionadas con la titulacién de MENDOZA
DE LA EMPRESA . P - I .
v dll’(—'.“’C(?IOI’] de compras (opcion 4). Experiencia Iabpral._
ReQueRENTO | (TINIO 24 meses de s i crtfaue perene,
S DEL MERCADO. 9 esp )
formacion
"Requisitos Academicos: Formado y certificado en
MANIPULAR formacion pedagdgica béasica Opcion 1: Profesional JOHN JAIRO No cumple -
HIGIENE Y ALIMENTOS DE |\ versitario en programas relacionados con la CC- Es ingeniero
32872 MANIPULACION DE ACUERDO CON ario en progra . ; 255991 DAVILA .
comercializacion de alimentos tales como: Ingenieros de 11802488 ambiental
ALIMENTOS NORMATIVIDAD | - imentos, ingenieros agroindustriales certificado ante la TORRES ’
VIGENTE. » Ing g este titulo

Secretaria de Salud para desarrollar programas de Higiene
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y Manipulacién de alimentos.Opcién 2: Profesional
Universitario en programas relacionados con la ciencia de
los alimentos y la salud, certificado ante la Secretaria de
Salud para desarrollar programas de Higiene y
Manipulacion de alimentos. Experiencia Laboral: Opcion 1:
Cincuenta (50) meses de experiencia de los cuales (36)
meses estaran relacionados en el gjercicio de la profesion u
oficio y 2 afios en labores de docencia en comercializacién
de alimentos. Certificado por la Secretaria de SaludOpcion
2: Cincuenta (50) meses de experiencia, de los cuales (48)
meses estaran relacionados en el ejercicio de la profesion y
1 afio en labores de docencia en comercializacién de
alimentos. Certificado por la Secretaria de Salud"

no esta en el
requisito
académico.
No adjunta
certificado
de salud
para
programas
de higiente 'y
manipulacié
nde
alimentos.

32872

HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS

MANIPULAR
ALIMENTOS DE
ACUERDO CON
NORMATIVIDAD
VIGENTE.

"Requisitos Academicos: Formado y certificado en
formacién pedagogica basica Opcién 1: Profesional
universitario en programas relacionados con la
comercializacién de alimentos tales como: Ingenieros de
alimentos, ingenieros agroindustriales certificado ante la
Secretaria de Salud para desarrollar programas de Higiene
y Manipulacion de alimentos.Opcién 2: Profesional
Universitario en programas relacionados con la ciencia de
los alimentos y la salud, certificado ante la Secretaria de
Salud para desarrollar programas de Higiene y
Manipulacion de alimentos. Experiencia Laboral: Opcion 1:
Cincuenta (50) meses de experiencia de los cuales (36)
meses estaran relacionados en el ejercicio de la profesion u
oficio y 2 afios en labores de docencia en comercializacién
de alimentos. Certificado por la Secretaria de SaludOpcion
2: Cincuenta (50) meses de experiencia, de los cuales (48)
meses estaran relacionados en el ejercicio de la profesion y
1 afio en labores de docencia en comercializacién de
alimentos. Certificado por la Secretaria de Salud"

268034

CcC-
79391957

JUAN
EMILIANO
ESCOBAR
TORRES

Cumple

33076

IMPLEMENTACION Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS
ELECTRONICOS
INDUSTRIALES

MANTENER
SISTEMAS
ELECTRONICOS
DIGITALES
INDUSTRIALES
NO

"Requisitos académicos: tecnélogos, licenciados y/o
ingenieros enelectronica, electricidad, electricidad y
electrénica y afines. Experiencia laboral: minimo 24 meses
de vinculacion laboral con el area de su profesién y con el
sector productivo que demuestre haber aplicado la
mismaminimo 12 meses de experiencia pedagdégica"

248296

CcC-
86084513

JHONATTAN
BULLA
ESPINOSA

Cumple
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PROGRAMABLES,
PROGRAMABLES
Y EMBEBIDOS
SEGUN ORDEN
DE TRABAJO.
MANTENER
SISTEMAS
ELECTRONICOS "Requisitos académicos: tecndlogos, licenciados y/o
IMPLEMENTACION ¥ DIGITALES ingenieros enelectrénicé electricidaa electricidad
MANTENIMIENTO DE INDUSTRIALES genierc . , elects » electricidad y ) LUIS ARBEY
electrénica y afines. Experiencia laboral: minimo 24 meses CC
33076 EQUIPOS NO de vinculacion laboral con el &rea de su profesion y con el 260913 86073087 CORREDOR | Cumple
ELECTRONICOS PROGRAMABLES, | (0 productivo que demuestre haber aplicado la CHAVES
INDUSTRIALES PROGRAMABLES . o L P
Y EMBEBIDOS mismaminimo 12 meses de experiencia pedagdégica
SEGUN ORDEN
DE TRABAJO.
ANALIZAR LOS
. REQUERIMIENTO Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, SAMIR No cumple -
INFORMATICA: S DEL CLIENTE 1, olia experiencia en manejo de base de datos CC- ESMITH no soporta
32840 MICROSOFT WORD, PARA Experiencia laboral: minimo un afio de experienéia en el 236631 10902385 | ANAYA tificaci
EXCEL E INTERNET CONSTRUIR EL areay conocimientc.>s pedagogicos certificacion
SISTEMA DE VELASQUEZ |es
INFORMACION
ANALIZAR LOS
. REQUERIMIENTO Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, BLANCA
INFORMATICA: S DEL CLIENTE amplia experiencia en manejo de base de datos CC- NUBIA
32840 MICROSOFT WORD, PARA Experiencia laboral: minimo un afio de experien(.:ia en el 241463 40384854 | CHITIVA Cumple
EXCEL E INTERNET CONSTRUIR EL areay Conocimientés pedagogicos
SISTEMA DE LEON
INFORMACION
ANALIZAR LOS
. REQUERIMIENTO Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, CcC- JULIETH
INFORMATICA: S DEL CLIENTE amplia experiencia en manejo de base de datos TATIANA
32840 MICROSOFT WORD, PARA Experiencia laboral: minimo un afio de experienéia en el 246111 11218578 GOMEZ Cumple
EXCEL E INTERNET CONSTRUIREL | = y onocimientos pedagogicos a1
SISTEMA DE AGUDELO
INFORMACION
32840 :\’/I\Illé??%'\gg:—:l'l?CVORD QEABE'I:?M%SI\?TO Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, | 5 5 CC- LEIDY C |
' Q amplia experiencia en manejo de base de datos. 46682980 | CAMARGO umpie

EXCEL E INTERNET

S DEL CLIENTE
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PARA Experiencia laboral: minimo un afio de experiencia en el
CONSTRUIR EL area y conocimientos pedagogicos
SISTEMA DE
INFORMACION
ANALIZAR LOS
REQUERIMIENTO - A, _ OMAR
< lcamo
32840 MICROSOFT WORD, PARA Experiencia laboral: minimo un afio de experienéia en el 256707 11219262 SANTIAGO Cumple
EXCEL E INTERNET CONSTRUIREL | 0 y conocimientos pedagogicos 61
SISTEMA DE GARCIA
INFORMACION
ANALIZAR LOS
. REQUERIMIENTO Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, JULIAN
INFORMATICA: S DEL CLIENTE amplia experiencia en manejo de base de datos CC- ANDRES
32840 MICROSOFT WORD, PARA Experiencia laboral: minimo un afio de experienéia en el 265942 86072714 | MARTINEZ Cumple
EXCEL E INTERNET CONSTRUIREL | 1 y conocimientos pedagogicos
SISTEMA DE CASTRO
INFORMACION
No cumple -
RAUEARAZTO | st et oen . s
cc- | RANICOLH | certiicados
32840 MICROSOFT WORD, PARA S S . S 267015 10141927 | GALLEGO de
EXCEL E INTERNET CONSTRUIR EL Experiencia laboral: minimo un afio de experiencia en el L
area y conocimientos pedagogicos 98 RINCON experiencia
SISTEMA DE .
INFORMACION :‘bora" ni
ocente
ANALIZAR LOS
. REQUERIMIENTO Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, CcC- GLORIA
INFORMATICA: S DEL CLIENTE amplia experiencia en manejo de base de datos AMPARO
32840 MICROSOFT WORD, PARA Experiencia laboral: minimo un afio de experien(.:ia en el 267193 11218475 ROMERO Cumple
EXCEL E INTERNET CONSTRUIREL | -0 y conocimientos pedagogicos 16
SISTEMA DE RIVEROS
INFORMACION
INSTALAR qumacic')n académica: LOS REQUISITOS ACADEMICOS
INSTALACION DE ACOMETIDAS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL EQUIPO DE h
SISTEMAS ELECTRICAS DE INSTRUCTORES TECNICOS DEBEN SER:NIVEL DE No hay
33084 ELECTRICOS ACUERDO CON ESTUDIO: LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y postulant
RESIDENCIALES Y REGLAMENTO ELECTRONICA, INGENIERIA ELECTROMECANICA, es
COMERCIALES TECNICO INGENIERIA EN DISTRIBUCION Y REDES ELECTRICAS,

INGENIERIA ELECTRICA, LICENCIATURA EN
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ELECTROTECNIA, LICENCIATURA EN ELECTRONICA,
LICENCIATURA EN ELECTROMECANICA, INGENIERIA
ELECTRONICA.ALTERNATIVA DE ESTUDIO:
TECNOLOGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA EN GESTION
EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA
EN DISTRIBUCION DE LA ENERGIA ELECTRICA,
TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y DE
POTENCIA. y Experiencia Laboral: EXPERIENCIA
LABORAL: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DOCE
(12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON USO
FINAL DE LA ENERGIA ELECTRICA Y DOCE (12) MESES
EN DOCENCIA.

33056

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Integrar elementos
multimedia de
acuerdo con
técnicas y
herramientas de
produccion digital

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO
EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA, ANIMACION
DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES VISUALES,
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISENO GRAFICO,
DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL,
PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE
SISTEMAS, ANIMACION Y/O AREAS AFINES,
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS
SOBRE PLATAFORMAS DE DISENO. Experiencia
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.

233201

CcC-
11218779
78

LILIAM
ALEXANDRA
RUIZ
TORRES

Cumple

33056

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Integrar elementos
multimedia de
acuerdo con
técnicas y
herramientas de
produccion digital

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO
EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA, ANIMACION
DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES VISUALES,
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISENO GRAFICO,
DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL,
PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE
SISTEMAS, ANIMACION Y/O AREAS AFINES,

233323

CC-
79628650

ALEJANDRO
BONILLA
ALONSO

Cumple
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PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS
SOBRE PLATAFORMAS DE DISENO. Experiencia
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.

33056

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Integrar elementos
multimedia de
acuerdo con
técnicas y
herramientas de
produccion digital

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO
EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA, ANIMACION
DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES VISUALES,
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISENO GRAFICO,
DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL,
PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE
SISTEMAS, ANIMACION Y/O AREAS AFINES,
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS
SOBRE PLATAFORMAS DE DISENO. Experiencia
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.

233339

CcC-
52334866

SANDRA
MAGALI
MURILLO
RODRIGUEZ

Cumple

33056

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Integrar elementos
multimedia de
acuerdo con
técnicas y
herramientas de
produccion digital

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO
EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA, ANIMACION
DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES VISUALES,
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISENO GRAFICO,
DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL,
PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE
SISTEMAS, ANIMACION Y/O AREAS AFINES,
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS
SOBRE PLATAFORMAS DE DISENO. Experiencia
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION

233500

CcC-
11219221
39

WILLIAN
ANDRES
RIOS
BARAHONA

Cumple
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PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.
Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO
EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA, ANIMACION
DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES VISUALES,
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISENO GRAFICO,
DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL,
Integrar elementos PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN
multimedia de MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE ALFONSO
INTEGRACION DE acuerdo con SISTEMAS, ANIMACION Y/O AREAS AFINES, cC-
33056 CONTENIDOS técnicas y PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION 233582 17321436 RUBIANO Cumple
DIGITALES. herramientas de INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS CASTRO
produccion digital SOBRE_ PLATAFORMAS DE DISENO. Experiencia _
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.
Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO
EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA, ANIMACION
DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES VISUALES,
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISENO GRAFICO,
DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL,
Integrar elementos PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN
multimedia de MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE cc CAMILO
INTEGRACION DE acuerdo con SISTEMAS, ANIMACION Y/O AREAS AFINES, -
33056 CONTENIDOS técnicas y PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION 232926 | 10223732 | FIERRO Cumple
DIGITALES. herramientas de INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS 14 CORREA
produccion digital SOBRE PLATAFORMAS DE DISENO. Experiencia
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.
INTEGRACION DE | oS | R UCION DE MULTIMEDIA, ANMACION - SEBASTIAN | No cumple -
33056 gIOG'\I'TTAEI[\ggOS acuerdo con DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES VISUALES, ) 267114 111219497 | DIAZ su o
: técnicas y DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISENO GRAFICO, 29 CORTES experiencia
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herramientas de
produccion digital

DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL,
PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE
SISTEMAS, ANIMACION Y/O AREAS AFINES,
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS
SOBRE PLATAFORMAS DE DISENO. Experiencia
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.

laboral es
como
técnicoy el
certificado
profesional
fue
adquirido en
octubre
2024

33056

INTEGRACION DE
CONTENIDOS
DIGITALES.

Integrar elementos
multimedia de
acuerdo con
técnicas y
herramientas de
produccion digital

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO
EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA, ANIMACION
DIGITAL, ANIMACION 3D, ARTES VISUALES,
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISENO GRAFICO,
DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL,
PUBLICIDAD, ARTES PLASTICAS CON ENFASIS EN
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE
SISTEMAS, ANIMACION Y/O AREAS AFINES,
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS
SOBRE PLATAFORMAS DE DISENO. Experiencia
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.

267139

CcC-
86085992

FREDDY
ALBERTO
FRAILE
ORTIZ

Cumple

33081

INTEGRACION DE
OPERACIONES
LOGISTICAS

Almacenar los
productos segin
técnicas de
almacenamiento y
normativa

Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecnélogo en
el nucleo basico de conocimiento ingenieria industrial y
afines; o administracion. (ver anexo n. B. C) alternativa 2:
titulo profesional universitario en el nicleo basico de
conocimiento deingenieria industrial y afines; o
administracion. (ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para
alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asf: dieciocho (18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de gestion logistica y doce (12)
meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12)

231225

CC-
52145301

MARTHA
LUCIA
HURTADO
CEPEDA

Cumple
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meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
gestién logistica y doce (12) meses en docencia
Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecnélogo en
el nucleo basico de conocimiento ingenieria industrial y
afines; o administracion. (ver anexo n. B. C) alternativa 2:
titulo profesional universitario en el nucleo basico de
Almacenar los conocimiento deingenieria industrial y afines; o ZULLY
INTEGRACION DE productos segln administracion. (ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para cC- LICETH
33081 OPERACIONES técnicas de alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada | 240830 11218500 Cumple
LOGISTICAS almacenamiento y | distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia 49 HERNANDEZ
normativa relacionada con el ejercicio de gestion logistica y doce (12) URREA
meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
gestion logistica y doce (12) meses en docencia
"Requisitos académicos: alternativa 1 titulo de técnico en:
técnico construccion técnico en construccion de
edificaciones y afines. Alternativa 2 titulo de técnico
profesional en el nbc de ingenieria civil y afines
relacionadas con: técnica profesional en la construccion de
elementos estructurales y no estructurales para
edificaciones técnica profesional en construccion de
LEVANTAR edificaciones técnica profesional en construccion de obra
MUROS EN técnico pr_qfesmnal en procesos admlnls'fratlvos de opras de
MAMPOSTERIA construccion alternativa 3: titulo de tecndlogo en el nlcleo
basico de conocimiento de ingenieria civil y afines a las
NO especialidades de: tecnologia en edificacion y obra civil cC- ANNY
ESTRUCTURAL . " oY T
32804 MAMPOSTERIA. DE ACUERDO Tecnolog[a en gest!gn de la construcc!gn de ednﬁca(;lones. 244511 11219562 | RINCON Cumple
CON NORMAS, Tecnologl_e} en gestion de I.a 90nstrucuo_n. Tecn_ologl_a en 99 HERNANDEZ
PLANOS Y construccion. Alternativa 4: titulo profesional universitario en

ESPECIFICACION
ES.

el nucleo basico de conocimiento de ingenieria civil y afines,
a la especialidad de: ingenieria civil construcciones civiles
experiencia laboral: alternativa 1cuarenta y dos (42) meses
de experiencia relacionada distribuida asitreinta (30) meses
de experiencia relacionada con la formacion a impartir y
doce (12) meses en docenciaalternativa 2treinta y seis (36)
meses de experiencia relacionada distribuida
asi:veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con
el ejercicio de la formacion a impartir y doce (12) meses en
docenciaalternativa 3:treinta (30) meses de experiencia
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relacionada distribuida asi:dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con la formacion a impartir y doce
(12) meses en docenciaalternativa 4:veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada distribuida asi:doce (12)
meses de experiencia relacionada con la formacién a
impartir y doce (12) meses en docencia o instruccion”
Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo
de instructores técnicos, conformado por: ¢tecnélogo o
ingeniero mecanico ¢ tecnologo o ingeniero electricista
¢tecnologo o ingeniero electronico o tecnélogo o ingeniero
DESARROLLAR en automatizacion industrial o tecnélogo o ingeniero
CON LOGICA mecatrénico o tecnélogos o ingeniero en otras disciplinas
CABLEADA LOS con experiencia en automatizacién industrial. LUIS
MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS | ¢ profesionales para comunicacion, etica, cultura fisica, cC- ALFREDO
33093 AUTOMATISMOS REQUERIDOS matematicas, fisica mecanica, resolucion de problemas, 256001 Cumple
INDUSTRIALES PARA LA ingles, salud ocupacional ¢ minimo 24 meses de vinculacion 80803980 FORER?
AUTOMATIZACIO |laboral con el area de su profesion capacidad en la CARRENO
N DE MAQUINAS | coordinacion de equipos interdisciplinares. Establecer
INDUSTRIALES procesos comunicativos asertivos. Manejar las tic asociadas
al area objeto de la formacion. Experiencia laboral: doce
(12) meses de experiencia pedagogica en la ensefianza de
la automatizacion industrial y doce (12) meses de
experiencia laboral en empresas de produccion industrial
Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo
de instructores técnicos, conformado por: ¢ tecnélogo o
ingeniero mecanico ¢ tecnologo o ingeniero electricista
¢tecndlogo o ingeniero electronico o tecnologo o ingeniero No cumple -
DESARROLLAR en automatizacion industrial o tecnélogo o ingeniero no ha
CON LOGICA mecatrénico o tecnélogos o ingeniero en otras disciplinas terminado
CABLEADA LOS con experiencia en automatizacién industrial. SAMUEL o
MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS | ¢ profesionales para comunicacion, etica, cultura fisica, cC- ESTEBAN formacion
33093 AUTOMATISMOS REQUERIDOS matematicas, fisica mecanica, resolucion de problemas, 261537 10068734 profesional y
INDUSTRIALES PARA LA | ingles, salud ocupacional ¢minimo 24 meses de vinculacion 73 VERGARA no soporta
AUTOMATIZACIO |laboral con el &rea de su profesién capacidad en la DELGADO .
N DE MAQUINAS | coordinacién de equipos interdisciplinares. Establecer demas
INDUSTRIALES procesos comunicativos asertivos. Manejar las tic asociadas requerimien
al area objeto de la formacion. Experiencia laboral: doce tos

(12) meses de experiencia pedagogica en la ensefianza de
la automatizacion industrial y doce (12) meses de
experiencia laboral en empresas de produccion industrial
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MANTENER
EQUIPOS
ELECTRONICOS | "Requisitos academicos: ¢ Tecndlogos, Licenciados Y/O
MANTENIMIENTO DE DE AUDIO Y Ingenieros Enelectrénica, Telecomunicaciones O Afines WILLIAM
DISPOSITIVOS VIDEO DE Con C - EnR i6n De Di . cC- FERNANDO
32845 MOVILES PARA on Conocimientos En Reparacion De Dispositivos 238036 Cumple
ACUERDO CON Celulares. Experiencia Laboral ¢Minimo 12 Meses En El 86072983 | RIOS
SOPORTE TECNICO bi | PO
NIVEL UNO MANUALES DEL | Campo Objeto De Cursg Experiencia Docente De 12 MIRANDA
FABRICANTE Y Meses En El Campo Objeto Del Curso”
TIPO DE
PRODUCTO
6:&2?1%2?12 "Requisitos académicos: titulo profesional en disciplina
academica del nucleo basico de conocimiento ingenieria No ha
acuerdo con P o e o ) e Y
33865 MANTENIMIENTO DE rocedimientos de eléctrica y afines ingenieria mecénica y afines experiencia tulant
LOS MOTORES DIESEL | P A laboral: (24) meses estaran relacionados con el gjercicio de postulan
mantenimiento ” ; - .
reventivo la profesion objeto de la formacion profesional(48) meses €s
p o'y en labores de la docencia"
normativas
"Requisitos académicos: tecnélogo nbc ingenieria mecanica
y afines: opcionltecnologia en diagnéstico y gestion
automotriz, tecnologia en mecanica automotriz, tecnologia
en mantenimiento mecatrénico de automotores,te cnologia No cumple -
en autotronica, tecnologia en mecanica automotriz diesel no aporta
REPARAR profesional universitario nbc ingenieria mecanica y afines p‘ .
SISTEMA DE opocion 2ingenieria automotriz, ingenieria en mecatronica, experiencia
MANTENIMIENTO SEGURIDAD ingenieria mecatronica, ingenieria mecanica nbc ingenieria FRANCISCO |relacionada
ELECTRICO Y PASIVAY electronica, telecomunicaciones y afines opcion 3ingenieria cC - JAVIER en
33095 CONTROL CONFORT DE electronica notadebe presentar certificacion en ""habilitacion | 265739 -
ELECTRONICO DE ACUERDO CON | electrica en mantenimiento de vehiculos electricos e 11204887 | MARTINEZ | mantenimie
AUTOMOTORES PROCEDIMIENTO | hibridos™ experiencia laboral: para opcion 1:treinta (30) GONZALEZ |nto eléctrico
S Y NORMATIVA | meses de experiencia relacionada distribuida asi:dieciocho y electrénico
VEHICULAR (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de d
mecatrénica automotriz y doce (12) meses en docenciapara e
opcion 2/ 3veinticuatro (24) meses de experiencia automotores
relacionada distribuida asi:doce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de mecatronica automotriz y
doce (12) meses en docencia”
NECANICADE | Feperaries [ Retilos seadeos e o e o, | 21
33842 MAQUINARIA o mi e O sy o o < aUP% | postulant
INDUSTRIAL procedimiento y instalacion y mantenimiento. Grupo mecanicos de
manuales técnicos es

maquinaria y equipo pesado. Subgrupo 8371mecanicos
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industriales o grupo 8390tros mecanicos. (ver anexo cno).
Cuarenta alternativa 1: titulo de técnico profesional en
ndcleos basicos de conocimiento deingenieria mecanica y
afines; o ingenieria eléctrica y afines; ; o ingenieria
electrénica, telecomunicaciones y afines; otras ingenierias
ver anexos(n. B. C.), (titulos sena). Alternativa 2: titulo de
tecnologo en ndcleos basicos de conocimiento deingenieria
mecénica y afines; o ingenieria industrial y afines, ingenieria
eléctrica y afines; o ingenieria quimica y afines o ingenieria
electrénica, telecomunicaciones y afines ver anexos(n. B. C.
), (titulos sena). Alternativa 3: titulo profesional universitario
en nlcleos bésicos de conocimiento deingenieria mecanica
y afines; o ingenieria industrial y afines, ingenieria eléctrica
y afines; o educacion; o ingenieria quimica y afines (ver n.
B. C) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.
Experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de
experiencia relacionada distribuida asitreinta (30) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento
mecénico industrial y doce (12) meses en docencia o
instruccion certificada por entidad legalmente
reconocidaalternativa 1l:treinta y seis (36) meses de
experiencia relacionada distribuida asiveinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
mantenimiento mecénico industrial y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocidaalternativa 2:treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi:dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento
mecanico industrial y doce (12) meses en
docenciaalternativa 3:veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asidoce (12) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento
mecanico industrial y doce (12) meses en docencia"

33870

MECANICA DE
MAQUINARIA
INDUSTRIAL

Reparar equipos
segun
procedimiento y
manuales técnicos

"Requisitos académicos: técnico en el area ocupacional
83oficios y ocupaciones en transporte, operacion de equipo,
instalacion y mantenimiento. Grupo 837mecanicos de
magquinaria y equipo pesado. Subgrupo 8371mecéanicos
industriales o grupo 839otros mecanicos. (ver anexo cno).
Cuarenta alternativa 1: titulo de técnico profesional en
ndcleos basicos de conocimiento deingenieria mecanica y
afines; o ingenieria eléctrica y afines; ; o ingenieria

231098

CcC-
12110476

CARLOS
EDUARDO
REINALES
BAHAMON

Cumple
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electrénica, telecomunicaciones y afines; otras ingenierias
ver anexos(n. B. C.), (titulos sena). Alternativa 2: titulo de
tecnélogo en nucleos basicos de conocimiento deingenieria
mecénica y afines; o ingenieria industrial y afines, ingenieria
eléctrica y afines; o ingenieria quimica y afines o ingenieria
electrénica, telecomunicaciones y afines ver anexos(n. B. C.
), (titulos sena). Alternativa 3: titulo profesional universitario
en nacleos basicos de conocimiento deingenieria mecanica
y afines; o ingenieria industrial y afines, ingenieria eléctrica
y afines; o educacion; o ingenieria quimica y afines (ver n.
B. C) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.
Experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de
experiencia relacionada distribuida asitreinta (30) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento
mecanico industrial y doce (12) meses en docencia o
instruccion certificada por entidad legalmente
reconocidaalternativa 1:treinta y seis (36) meses de
experiencia relacionada distribuida asiveinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
mantenimiento mecénico industrial y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocidaalternativa 2:treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi:dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento
mecanico industrial y doce (12) meses en
docenciaalternativa 3:veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asidoce (12) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento
mecanico industrial y doce (12) meses en docencia"

32858

OMI 1.13 PRIMEROS
AUXILIOS¢ CONOCIMIE
NTOS BASICOS
(CUADRO A- VI/1-3-
STCW/78 ENMENDADO)
IMO 1.13 ELEMENTARY
FIRST AID

ADOPTAR
MEDIDAS
INMEDIATAS AL
PRODUCIRSE UN
ACCIDENTE U
OTRO TIPO DE
EMERGENCIA
MEDICA.
(SECCION A-VI/1,
CUADRO A-VI/1-3-

"Requisitos académicos: ¢ médico o enfermero profesional o
tecnélogo en ciencias de la salud. Certificado como
instructor maritimo y certificado para impartir el curso
modelo omi en el area objeto de la formacion. Experiencia
laboral: ¢ experiencia laboral de tres (3) afios en actividades
de formacion para gente de mar en el area de la salud”

234887

CcC-
35260103

YUDY
MORENO
PARADA

No cumple -
el perfil
requiere
certificado
para
impartir el
curso
modelo OMI
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CODIGO STCW/78
ENMENDADO).
ADOPTAR
MEDIDAS No cumple -
INMEDIATAS AL ;
el perfil
g&gigg@gﬁggﬁﬂm PRODUCIRSE UN | "Requisitos académicos: ¢ médico o enfermero profesional o HECTOR P .
NTOS BASCICOS ACCIDENTE U tecndlogo en ciencias de la salud. Certificado como reql,'ufere
OTRO TIPO DE instructor maritimo y certificado para impartir el curso CC- JULIO certificado
32858 (CUADRO A- VI/1-3- . . ) - o 246597
EMERGENCIA modelo omi en el &rea objeto de la formacion. Experiencia 79448881 | BENAVIDES |para
STCW/78 ENMENDADO) - o S ~ L
MEDICA. laboral: ¢ experiencia laboral de tres (3) afios en actividades : :
IMO 1.13 ELEMENTARY : - A , CABUYA impartir el
FIRST AID (SECCION A-VI/1, |de formacion para gente de mar en el &rea de la salud
CUADRO A-VI/1-3- curso
CODIGO STCW/78 modelo OMI
ENMENDADO).
ORGANIZAR | o ctores corformad por ciondiogo en
EVENTOS DE quipo de d e o o el JENNY
) ACUERDO AL grga?lz§1C|or|1 e e&/entqs ylo ¢tecndlogo e|:1 gelstlon otelera. cc ALEXANDRA
33101 OPERACION DE PORTAFOLIO DE (I,pro esional en a mlnlsFrac_lo’n turls.tlcay c_)t’e ea 266555 Cumple
EVENTOS SERVICIOS Y AL ¢licenciado en idiomas ¢ psicélogo ¢ formacion pedagdgica 40444007 | CLAVIJO
basica experiencia laboral: ¢ minimo 12 meses de N
ESTUDIO DE . 9 . T PENA
vinculacion laboral relacionada con la organizacion de
MERCADO. X . o
eventos ¢6 meses como docente en el &rea especifica
ORGANIZAR | tores coformad por ctecnéiogo, en
é
) i\éFJNEL%%iEL organizacion de eventos y/o ¢tecnélogo en gestion hotelera. SANDRA No cumple -
OPERACION DE ¢profesional en administracion turistica y hotelera CC- BETSABETH | no soporta
33101 PORTAFOLIO DE |%¢ > L T ) ” - 267848 .
EVENTOS SERVICIOS Y AL (,IJc_enC|ado en |d!omas opsmolpgo ¢formacion pedagogica 46667500 | CAMARGO |certificacion
ESTUDIO DE b_asu:a experiencia Iabor_al. ¢minimo 12 meses de GUERRERO |es
vinculacion laboral relacionada con la organizacién de
MERCADO. . . o
eventos ¢6 meses como docente en el rea especifica
Requisitos académicos: opcién lprofesional en las areas de
Disefar paquetes administracion turistica o en turismo. Opcién 2tecnélogo en
turl'sticospdg el area de la administraciéon de aerolineas y agencias de FEISAR
acuerdo viaje opcién 3tecnodlogo en guianza turistica con tarjeta ABDUL
33109 OPERACION TURISTICA |~ " profesional. Experiencia laboral: minimo dos (2) afios de 233810 CC- VUSSEEE Cumple
LOCAL técnie:os experiencia en el disefio de paquetes turisticos para 13957273 P
icos y agencias de viajes y seis (6) meses de experiencia en YUSSEFF
estandares de d iaadicional das | )
servicio pedagogiaadicionalmente, para todas las opciones, ARIZA

certificar minimo 40 horas de cursos en formacion
pedagdgica o presentar certificacion de competencia laboral
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vigente en la orientacion de procesos formativos
presenciales
No cumple
Requisitos académicos: opcién 1profesional en las areas de con la
administracion turistica o en turismo. Opcion 2tecnélogo en fesion d
Disefar paquetes el area de la administracion de aerolineas y agencias de protesion de
turl'sticospdg viaje opcién 3tecndlogo en guianza turistica con tarjeta MARIA base. No
acuerdo profesional. Experiencia laboral: minimo dos (2) afios de ISABEL cumple la
33109 OPERACION TURISTICA componentes experiencia en el disefio de paquetes turisticos para 266300 CcC- AREVALO experiencia
LOCAL técnie:os agencias de viajes y seis (6) meses de experiencia en 28980670 P
esténdargs de pedagogiaadicionalmente, para todas las opciones, ALBARRACI | laboral, el
servicio certificar minimo 40 horas de cursos en formacion N certificado
pedagdgica o presentar certificacion de competencia laboral no ¢
. . - ' uenta
vigente en la orientacion de procesos formativos
presenciales con el
soporte
Requisitos académicos: opcién lprofesional en las areas de
administracion turistica o en turismo. Opcién 2tecnélogo en
Disefiar paguetes el area de la administracion de aerolineas y agencias de
enar paq viaje opcién 3tecndlogo en guianza turistica con tarjeta
turisticos de rofesional. Experiencia laboral: minimo dos (2) afios de RAMON
acuerdo P >lonal. Experiencl ‘ .
OPERACION TURISTICA experiencia en el disefio de paquetes turisticos para CC- DARIO
33109 componentes P paq P 267833 Cumple
LOCAL técni%os y agencias de viajes y seis (6) meses de experiencia en 3271777 | VERGEL P
estandares de peda_gog|aa,1d_|C|onaImente, para todas las opciones, SANJUAN
servicio certificar minimo 40 horas de cursos en formacion
pedagdgica o presentar certificacion de competencia laboral
vigente en la orientacion de procesos formativos
presenciales
"Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo
de instructores conformado por ¢ profesional en
ORGANIZAR administracion turistica y/o hotelera y/o tecnoélogo en
EVENTOS DE organizacion de eventos ¢ profesional y/o tecnélogo
ACUERDO AL administracion de empresas ¢ profesional y/o tecnélogo en LEYDY RUBI
ORGANIZACION DE gestion de mercados ¢ profesional de la contabilidad CC-
33600 PORTAFOLIO DE : . 7 - 249127 SILVA Cumple
EVENTOS ¢licenciado en idiomas, o en lenguas extranjeras o traductor 40396152
SERVICIOS Y AL GARZON

ESTUDIO DE
MERCADO.

en idioma ingles. ¢ profesional o tecnélogo en salud
ocupacional ¢ profesional en sicologia y/o trabajadora social
¢licenciado en educacion ambiental, o ingeniero ambiental
o tecndélogo en gestion de recursos naturales ¢ licenciado en
educacioén fisica, recreacion y deportes o tecnélogo

GOR-F-084 V02




o
SENA

Contrataci
on

Nombre del perfil

Competencia a
Desarrollar

Perfil Instructor

ID
Aspiracio
n

Tipoy
numero
document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
Verificacion

deportivo. Experiencia laboral: ¢ profesionaldoce (12) meses
de experiencia relacionados con la especialidad solicitada
¢Jtecndélogoveinticuatro (24) meses de experiencia
relacionados con la especialidad solicitada ¢,6 meses como
docente en el area especifica"

33600

ORGANIZACION DE
EVENTOS

ORGANIZAR
EVENTOS DE
ACUERDO AL
PORTAFOLIO DE
SERVICIOS Y AL
ESTUDIO DE
MERCADO.

"Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo
de instructores conformado por ¢ profesional en
administracion turistica y/o hotelera y/o tecnoélogo en
organizacion de eventos ¢ profesional y/o tecnélogo
administracion de empresas ¢ profesional y/o tecndlogo en
gestion de mercados ¢ profesional de la contabilidad
¢Jlicenciado en idiomas, o en lenguas extranjeras o traductor
en idioma ingles. ¢ profesional o tecnélogo en salud
ocupacional ¢ profesional en sicologia y/o trabajadora social
¢licenciado en educacion ambiental, o ingeniero ambiental
o tecnélogo en gestion de recursos naturales ¢ licenciado en
educacion fisica, recreacion y deportes o tecnélogo
deportivo. Experiencia laboral: ¢ profesionaldoce (12) meses
de experiencia relacionados con la especialidad solicitada
¢tecnologoveinticuatro (24) meses de experiencia
relacionados con la especialidad solicitada ¢,6 meses como
docente en el &rea especifica”

267232

CcC-
40431802

DOLY
PATRICIA
MONTENEG
RO
VILLALOBOS

Cumple

33496

PANIFICACION.

Elaborar masa de
panificacion de
acuerdo con la
guia de produccion
y normativa
sanitaria

"Requisitos academicos: ALTERNATIVAL. TITULO
PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y
AFINES.ALTERNATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN
DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA AGROINDUSTRIAL,
ALIMENTOS Y AFINES. Experiencia

Laboral; ALTERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES
DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.ALTERNATIVA 2. TREINTA Y
SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
VEINTE Y OCHO (28) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION

No hay
postulant
es
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PROFESIONAL Y OCHO (8) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA."

33852

PATRONAJE
INDUSTRIAL DE
PRENDAS DE VESTIR

Desarrollar
patrones de
acuerdo con
procedimientos
técnicos

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1: CERTIFICADO
DE TECNICO EN EL AREA OCUPACIONAL 52:
OCUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN
ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE.
GRUPO 524: DISENADORES. SUBGRUPO 5245:
PATRONISTAS DE PRODUCTOS DE TELA CUERO Y
PIEL. (VER ANEXO C.N.O)ALTERNATIVA 2: TITULO DE
TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE: DISENO. (VER ANEXO
N.B.C)ALTERNATIVA 3: TITULO DE TECNOLOGO EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO
(VER ANEXO N.B.C)ALTERNATIVA 4: TITULO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DISENO. (VER ANEXO
N.B.C). Experiencia Laboral;ALTERNATIVA 1. CUARENTA
Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: TREINTA Y
SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASI: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL
PATRONAJE PARA LA CONFECCION Y DOCE (12)
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 3: TREINTA (30)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA
ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE
PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA.ALTERNATIVA 4: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA
ASi: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE
PARA LA CONFECCION Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA."

266441

CC-
40390575

SARA
VICTORIA
CANTILLO
CASTRO
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33807

PERFORACION Y
COMPLETAMIENTO DE
POZOS DE PETROLEO
Y GAS

Operar equipos de
perforacion de
acuerdo con
procedimientos
técnicos y
condiciones
operacionales

Formacién académica: ALTERNATIVA 1:TITULO DE
TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO INGENIERIA DE MINAS, METALURGIA
Y AFINES: TECNICO PROFESIONAL EN PERFORACION
DE POZOS PETROLIFEROS (VER ANEXO
N.B.C).ALTERNATIVA 2: TITULO DE TECNOLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA QUIMICA Y AFINES: TECNOLOGIA EN
OPERACION DE PLANTAS PETROQUIMICAS (VER
ANEXO N.B.C).ALTERNATIVA 3:TITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE MINAS,
METALURGIA Y AFINES: INGENIERIA DE PETROLEOS
(VER ANEXO N.B.C).TARJETA PROFESIONAL EN LOS
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. y Experiencia Laboral:
ALTERNATIVA 1:TREINTA Y SEIS (36) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE PERFORACION
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE
RECONOCIDA.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE PERFORACION
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
3:VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
PERFORACION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

237430

CcC-
10752294
47

OSCAR
FABIAN
LIZCANO
TOLEDO

No cumple -
requisitos de
experiencia
docente
(inferioralo
requerido en
el perfil)

33807

PERFORACION Y
COMPLETAMIENTO DE
POZOS DE PETROLEO
Y GAS

Operar equipos de
perforacion de
acuerdo con
procedimientos
técnicos y
condiciones
operacionales

Formacién académica; ALTERNATIVA 1:TiITULO DE
TECNICO PROFESIONAL EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO INGENIERIA DE MINAS, METALURGIA
Y AFINES: TECNICO PROFESIONAL EN PERFORACION
DE POZOS PETROLIFEROS (VER ANEXO
N.B.C).ALTERNATIVA 2: TITULO DE TECNOLOGO EN
NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
INGENIERIA QUIMICA Y AFINES: TECNOLOGIA EN
OPERACION DE PLANTAS PETROQUIMICAS (VER
ANEXO N.B.C).ALTERNATIVA 3:TITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE

262012

CC-
86083987

ANDRES
DAVID
GALINDO
OSORIO

No cumple
requisitos
académicos
(el técnico
requerido
por el disefio
estd en
técnico
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CONOCIMIENTO DE: INGENIERIA DE MINAS, profesional y
METALURGIA Y AFINES: INGENIERIA DE PETROLEOS ol interesado
(VER ANEXO N.B.C).TARJETA PROFESIONAL EN LOS _
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. y Experiencia Laboral: tiene un
ALTERNATIVA 1. TREINTA Y SEIS (36) MESES DE técnico
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: laboral) - No
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE PERFORACION cumple
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION requisitos de
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE experiencia
RECONOCIDA.ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) MESES
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: docente (la
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA certificacion
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE PERFORACION no
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA corresponde
3:VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE con la
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE docencia)
PERFORACION Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEO
BASICO DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA DE
SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES. VER ANEXOS:
(NBC - RED DE CONOCIMIENTO EN INFORMATICA,
DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE SENA).
ALTERNATIVA 2. TITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN NUCLEO BASICO DE No cumple -
. | CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA DE SISTEMAS, .
g;?gg;ﬁ;g'ggo” TELEMATICA Y AFINES. VER ANEXOS: (NBC - RED DE LIS HEIBER requisitos de
PROCESAMIENTO DE o con CONOCIMIENTO EN INFORMATICA, DISENO Y cc- experiencia
33691 PRUEBAS DE acuer DESARROLLO DE SOFTWARE SENA)-TREINTA (30) 266268 ROMERO docente
SOFTWARE parametros MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 79918093 | o\ inferior a |
técnicos y modelos ’ (inferioralo
do referoncia ASI: - DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA i
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO requerido en
DE SOFTWARE. - DIEZ (12) MESES EN LABORES DE el perfil)

DOCENCIA. ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA
ASI: - DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO
DE SOFTWARE. - DOCE (12) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA. PARA INSTRUCTORES VIRTUALES
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(ADICIONAL): - ACREDITAR CAPACITACION
RELACIONADA CON TUTORIA VIRTUAL NO INFERIOR A
40 HORAS. - EXPERIENCIA CERTIFICADA COMO
MINIMO DE SEIS (6) MESES COMO TUTOR VIRTUAL.
CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA GUIA
ORIENTACION FORMACION AMBIENTES VIRTUALES
DE APRENDIZAJE GPFI ¢, G ¢ 014.
No cumple
"Requisitos académicos: ¢ el programa requiere de un (el
equipo de instructores con titulo de tecn6logo o cuatro (4) documento
ANALIZAR LA anos de estudios universitarios, relacionados con la soporte
INFORMACION especialidad objeto de formacién, preferiblemente con DANIEL
PRODUCCION DE RECOLECTADA | certificacion internacional en desarrollo de productos de cC- ALFONSO cargado en
33606 PARA DEFINIR LA | multimedia sobre plataformas adobe, microsoft o corel. 255637 10032349 el banco no
MULTIMEDIA i e < veinti SANTIAGO
TIPOLOGIA DE Experiencia laboral: ¢ veinticuatro (24) meses de 79 cumple con
PROYECTO experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran MARTINEZ |
MULTIMEDIAL. relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto 0s o
de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de requisitos
docencia" para
verificacion)
Requisitos académicos: titulo profesional universitario en
. nucleos basicos de conocimiento deingenieria de minas,
Caracterizar metalurgia y afines; u otras ingenierias; o ingenieria quimica
hidrocarburos de p gay ’ g€ o 9 Lon | q No hay
33946 PRODUCCION DE acuerdo con y afines. (ver anexo n. B. _C) tgrjeta profesional en los casos postulant
PETROLEO Y GAS. o exigidos por la ley. Experiencia laboral: veinticuatro (24)
procedimiento O . R .
et . meses de experiencia relacionada distribuida asidoce (12) | €S
técnico y normativa o . Se e
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
produccion superficie y doce (12) meses en docencia
"Requisitos académicos: tecnélogo o profesional en
sistemas y afines, con conocimientos en: ¢sistemas de
DESARROLLAR gestlon de bases de datos reIaC|onaIes.y no relacionales
LA SOLUCION DE _(,platafprmas de d_esarrollo web (. Net_,’JavaZ php, pythor} y
javascript) ¢ paradigma de programacion orientado a objetos CC- ERIC JULIAN
PROGRAMACION DE SOFTWARE DE ¢conocimiento aplicado al ciclo de vida del software
33127 SOFTWARE . éEl[J)IIE;E?QOOCYON ¢.conocimiento de modelos y disciplinas de calidad de 230783 11218162 | PARDO Cumple
software ¢ .conocimiento de metodologias tradicionales y 26 BENITO

METODOLOGIAS
DE DESARROLLO

agiles aplicadas en el desarrollo de software ¢ pruebas de
software ¢ frameworks de desarrollo web. Preferiblemente
con certificaciones internacionales en tecnologias aplicadas
al desarrollo de software. Experiencia laboral: veinticuatro
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(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses
en labores de docencia”

33127

PROGRAMACION DE
SOFTWARE .

DESARROLLAR
LA SOLUCION DE
SOFTWARE DE
ACUERDO CON
EL DISENO Y
METODOLOGIAS
DE DESARROLLO

"Requisitos académicos: tecndlogo o profesional en
sistemas y afines, con conocimientos en: ¢sistemas de
gestion de bases de datos relacionales y no relacionales

¢ plataformas de desarrollo web (. Net, java, php, python'y
javascript) ¢ paradigma de programacion orientado a objetos
¢.conocimiento aplicado al ciclo de vida del software
¢conocimiento de modelos y disciplinas de calidad de
software ¢,conocimiento de metodologias tradicionales y
agiles aplicadas en el desarrollo de software ¢pruebas de
software ¢ frameworks de desarrollo web. Preferiblemente
con certificaciones internacionales en tecnologias aplicadas
al desarrollo de software. Experiencia laboral: veinticuatro
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses
en labores de docencia”

232918

CcC-
86077455

RAUL
ANDRES
ESPINEL
CARDONA

Cumple

33520

RECURSOS HUMANOS .

SELECCIONAR
CANDIDATOS DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVA

Formacion académica; REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN: ADMINISTRACION
EMPRESARIAL, NEGOCIOS, INGENIERO INDUSTRIAL.
PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA EN GESTION DEL
TALENTO HUMANO O CON EXPERIENCIA EN
RECURSOS HUMANOS, Y CERTIFICACION EN
ORIENTAR LOS PROCESOS FORMATIVOS
PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS; INTEGRAR LAS TIC EN
LOS PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE
ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A
DESARROLLAR.ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN
GESTION DE TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACION
DE LA COMPETENCIA LABORAR ¢ VINCULAR A LAS
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS
ORGANIZACIONALES; . y Experiencia Laboral:
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO

250690

CcC-
11218943
78

DAYANA
DUENAS
MORALES

No cumple
requisitos
académicos
(los
documentos
soporte no
acreditan los
requisitos
minimos
para el
perfil)
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DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: TREINTAY
SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
VEINTICUATRO (24) MESES ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y DOCE
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
. "Requisitos académicos: profesionales en enfermeria
Promouonar experiencia laboral: minimo 12 meses de experiencia en su
acciones de salud desempefio profesi.onalml'nimo 24 meses de vinculacion CcC- BETZABETH
33509 SALUD PUBLICA de acuerdo con la ! X L 235287 JIMENEZ Cumple
; laboral relacionada con acciones comunitarias en salud 40380580
normativa de salud | ~ >~ d e f i6n v/ BAQUERO
ablica minimo }2 meses de experiencia en formacion y/o
P educacion”
= . "Requisitos académicos: profesionales en enfermeria
romocionar L L o
. experiencia laboral: minimo 12 meses de experiencia en su CcC- LEONOR
33509 SALUD PUBLICA 3?;%?12?(;1?:0&::[12 desempefio profesionalminimo 24 meses de vinculacion 267710 |11205631 |BARRETO  |Cumpl
; laboral relacionada con acciones comunitarias en salud umpie
normativa de salud | - - 12 d e f i6n v/ 73 MENDOZA
ablica minimo 12 meses de experiencia en formacion y/o
P educacion”
= . "Requisitos académicos: profesionales en enfermeria
romocionar L L o
. experiencia laboral: minimo 12 meses de experiencia en su LUZ ANGELA
33509 SALUD PUBLICA ggcé?;ﬁifd%ecso?mlulg desempeffo profesionalminimo 24 meses de vinculacion | 555 e | €C- PENA Cumple
; laboral relacionada con acciones comunitarias en salud 46682108 ump
normativa de salud P . . .. SANCHEZ
ablica minimo }2 meses de experiencia en formacion y/o
P educacion”
Formacion académica: ¢ PROFESIONAL ESPECIALIZADO
APL,ICAR EN SEGURIDAD Y SALU’D EN EL TRABAJO CON )
PRACTICAS DE FORMACION EN GESTION AMBIENTAL O EDUCACION
PROTECCION AMBIENTAL.¢INGENIERO AMBIENTAL, ECOLOGO O
AMBIENTAL, PROFESIONES AFINES CON FORMACION EN
SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y SALUQ EN EL TRABAJO.(,PROFESIONAL
SEGURIDAD DE SALUD EN EL CON ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL Y cc- JULIO CESAR
33750 APLICACIONES WEB TRABAJO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO., TECNOLOGO 266419 11218345 | MARTINEZ Cumple
ACUERDO CON EN CONTROL AMBIENTAL CON FORMACION 33 BAUTISTA

LAS POLITICAS
ORGANIZACIONA
LES Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.

DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO., TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON
FORMACION EN GESTION AMBIENTAL. y Experiencia
Laboral: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
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RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.
Formacion académica: ¢ PROFESIONAL ESPECIALIZADO
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON
FORMACION EN GESTION AMBIENTAL O EDUCACION
APLICAR AMBIENTAL..INGENIERO AMBIENTAL, ECOLOGO O
PRACTICAS DE |PROFESIONES AFINES CON FORMACION EN
PROTECCION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.;PROFESIONAL
AMBIENTAL, CON ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL Y
SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO., TECNOLOGO cc MAIRA
SALUD EN EL EN CONTROL AMBIENTAL CON FORMACION -
sars0 | oS RDAD D veg | TRABAJODE | DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 267081 | 11218971 QkfaND%RA Cumple
ACUERDO CON | TRABAJO.; TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O 00
LAS POLITICAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON HERNANDEZ
ORGANIZACIONA | FORMACION EN GESTION AMBIENTAL. y Experiencia
LES Y LA Laboral: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
NORMATIVIDAD | DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
VIGENTE. RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.
Formacion académica: ¢ PROFESIONAL ESPECIALIZADO
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON
APLICAR FORMACION EN GESTION AMBIENTAL O EDUCACION
PRACTICAS DE |AMBIENTAL.:INGENIERO AMBIENTAL, ECOLOGO O
PROTECCION PROFESIONES AFINES CON FORMACION EN
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.;PROFESIONAL
SEGURIDAD Y CON ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL Y
SEGURIDAD DE SALUD EN EL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO., TECNOLOGO No hay
33640 APLICACIONES WEB TRABAJO DE EN CONTROL AMBIENTAL CON FORMACION postulant

ACUERDO CON
LAS POLITICAS
ORGANIZACIONA
LES Y LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.

DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO., TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON
FORMACION EN GESTION AMBIENTAL. y Experiencia
Laboral: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION

es
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PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA.
DESARROLLAR
PROCESOS DE
COMUNICACION
EFICACES Y Formacién académica: ¢, FORMACION EN CIENCIAS DE
EFECTIVOS, LA COMUNICACION, PERIODISMO, LINGUISTICA, cc- DIANA
33774 SEGURIDAD DE TENIENDO EN FILOLOGIA, LENGUAS CLASICAS O MODERNAS, 261742 11218215 PAOLA Cumple
APLICACIONES WEB CUENTA ESPANOL Y LITERATURA y Experiencia Laboral: ¢ UN (1) HURTADO P
SITUACIONES ANO DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA¢MINIMO 17 MURCIA
DE ORDEN SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA
SOCIAL,
PERSONAL Y
PRODUCTIVO.
Formacion académica: ALTERNATIVA 1: CAP SENA'Y
EXPERTICIA EN EL AREA TEMATICA DERECHOS
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO QUE
IMPARTIRA EN SU DESEMPENOALTERNATIVA 2;
TECNICO Y EXPERTICIA EN EL AREA TEMATICA
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO QUE IMPARTIRA EN SU
DESEMPENOALTERNATIVA 3: TECNICO PROFESIONAL
Y EXPERTICIA EN EL AREA TEMATICA DERECHOS
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO QUE
Ejercer derechos | IMPARTIRA EN SU DESEMPENOALTERNATIVA 4:
fundamentales del | TECNOLOGO O CUATRO ANOS DE FORMACION OSCAR
SEGURIDAD DE trabajo en el marco | UNIVERSITARIA, Y EXPERTICIA EN EL AREA TEMATICA cC- JULIAN
33762 APLICACIONES WEB de la constitucion | DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL 265740 11221416 CHINGATE Cumple
politica y los TRABAJO QUE IMPARTIRA EN SU 70
convenios DESEMPENOALTERNATIVA 5: PROFESIONAL ROJAS

internacionales.

UNIVERSITARIO Y EXPERTICIA EN EL AREA TEMATICA
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO QUE IMPARTIRA EN SU DESEMPENO y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: CUARENTA Y
OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA; DE LOS CUALES
CUARENTA (40) ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO EN DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y (8) MESES EN LABORES
DE DOCENCIAALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36)
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTE Y
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OCHO (28) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO EN DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO Y OCHO (8) MESES
EN LABORES DE DOCENCIAALTERNATIVA 3: TREINTA
(30) MESES DE EXPERIENCIA DE LOS CUALES VEINTE
(20) ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO EN
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO Y DIEZ (10) MESES EN LABORES DE
DOCENCIAALTERNATIVA 4: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO
(18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO EN DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO Y SEIS (6) MESES
EN LABORES DE DOCENCIA.ALTERNATIVA 5:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO EN DERECHOS
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

33762

SEGURIDAD DE
APLICACIONES WEB

Ejercer derechos
fundamentales del
trabajo en el marco
de la constitucion
politica y los
convenios
internacionales.

Formacion académica: ALTERNATIVA 1: CAP SENA Y
EXPERTICIA EN EL AREA TEMATICA DERECHOS
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO QUE
IMPARTIRA EN SU DESEMPENOALTERNATIVA 2:
TECNICO Y EXPERTICIA EN EL AREA TEMATICA
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO QUE IMPARTIRA EN SU
DESEMPENOALTERNATIVA 3: TECNICO PROFESIONAL
Y EXPERTICIA EN EL AREA TEMATICA DERECHOS
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO QUE
IMPARTIRA EN SU DESEMPENOALTERNATIVA 4:
TECNOLOGO O CUATRO ANOS DE FORMACION
UNIVERSITARIA, Y EXPERTICIA EN EL AREA TEMATICA
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO QUE IMPARTIRA EN SU
DESEMPENOALTERNATIVA 5: PROFESIONAL
UNIVERSITARIO Y EXPERTICIA EN EL AREA TEMATICA
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO QUE IMPARTIRA EN SU DESEMPERNO y
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: CUARENTA 'Y

267127

CcC-
10074386
45

VALENTINA
TELLEZ
SALAMANC
A

No cumple -
el certificado
de
experiencia
laboral
inferioralo
requerido
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OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA; DE LOS CUALES
CUARENTA (40) ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO EN DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y (8) MESES EN LABORES
DE DOCENCIAALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36)
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTE Y
OCHO (28) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO EN DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO Y OCHO (8) MESES
EN LABORES DE DOCENCIAALTERNATIVA 3: TREINTA
(30) MESES DE EXPERIENCIA DE LOS CUALES VEINTE
(20) ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO EN
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO Y DIEZ (10) MESES EN LABORES DE
DOCENCIAALTERNATIVA 4: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO
(18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL
EJERCICIO EN DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO Y SEIS (6) MESES
EN LABORES DE DOCENCIA.ALTERNATIVA 5:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO EN DERECHOS
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO
OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6)
MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

33755

SEGURIDAD DE
APLICACIONES WEB

Enrique Low
Murtra-Interactuar
en el contexto
productivo y social
de acuerdo con
principios éticos
para la
construccion de

una cultura de paz.

Formacién académica: ¢, OPCION 1: PROFESIONAL EN
CARRERAS DE FORMACION RELACIONADAS CON
FILOSOFIA, O ANTROPOLOGIA, O PSICOLOGIA, O
TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGIA O AFINES.;OPCION
2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN
ETICA, O BIOETICA, O DEONTOLOGIA O HUMANISMO y
Experiencia Laboral: ¢ VEINTICUATRO (24) MESES DE
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAJO COMUNITARIO.

264905

CcC-
52973160

LEYDI
PATRICIA
MAYORGA
RIVEROS

Cumple
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Formacién académica: ¢, OPCION 1: PROFESIONAL EN
Enrique Low CARRERAS DE FORMACION RELACIONADAS CON
Murtra-interactuar | FIEOSOFIA, O ANTROPOLOGIA, O PSICOLOGIA, O
on el contexto TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGIA O AFINES.;,OPCION LILIANA
productivo y social 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN
33755 SEGURIDAD DE de acuerdo con ETICA, O BIOETICA, O DEONTOLOGIA O HUMANISMO Y | 5 ¢ -3 CC- AMPARO Cumple
APLICACIONES WEB principios éticos Experiencia Laboral: ¢ VEINTICUATRO (24) MESES DE 30388505 | ALVAREZ
para la EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) HERNANDEZ
construccion de MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
una cultura de paz DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
" | FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAJO COMUNITARIO.
Formacién académica; ¢, OPCION 1: PROFESIONAL EN
Enrique Low CARRERAS DE FORMACION RELACIONADAS CON
Murtra-interactuar | FIEOSOFIA, O ANTROPOLOGIA, O PSICOLOGIA, O
on el contexto TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGIA O AFINES.;,OPCION EMILY
productivo y social 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN cC -
33755 SEGURIDAD DE 4e acuerdo con ETICA, O BIOETICA, O DEONTOLOGIA O HUMANISMO Y | 5cccae | 11219157 JULIANA Cumple
APLICACIONES WEB principios éticos Experiencia Laboral: ¢ VEINTICUATRO (24) MESES DE LIZCANO
para la EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 83 SALAZAR
construccion de MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
una cultura de paz DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
* | FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAJO COMUNITARIO.
Formacién académica; ¢, OPCION 1: PROFESIONAL EN
Enrique Low CARRERAS DE FORMACION RELACIONADAS CON
Murtra-Interactuar | FIEOSOFIA, O ANTROPOLOGIA, O PSICOLOGIA, O
on el contexto TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGIA O AFINES.;,OPCION LEYDI
productivo y social 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN
33755 SEGURIDAD DE de acuerdo con ETICA, O BIOETICA, O DEONTOLOGIA O HUMANISMO Y | 5 qyc CC- PATRICIA Cumple
APLICACIONES WEB principios éticos Experiencia Laboral: ¢ VEINTICUATRO (24) MESES DE 52973160 | MAYORGA
para Ia EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) RIVEROS
construccion de MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
Una cultura de paz DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
" | FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAJO COMUNITARIO.
Enrique Low Formacion académica: ¢ OPCION 1: PROFESIONAL EN
33755 SEGURIDAD DE Murtra-Interactuar | CARRERAS DE FORMACION RELACIONADAS CON 265693 CC- LILIANA Cumple
APLICACIONES WEB en el contexto FILOSOFIA, O ANTROPOLOGIA, O PSICOLOGIA, O 30388505 | AMPARO

productivo y social

TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGIA O AFINES.;OPCION
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de acuerdo con 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN ALVAREZ
principios éticos | ETICA, O BIOETICA, O DEONTOLOGIA O HUMANISMO y HERNANDEZ
para la Experiencia Laboral: ¢ VEINTICUATRO (24) MESES DE
construccion de | EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18)
una cultura de paz. | MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN
LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAJO COMUNITARIO.
GENERAR
HABITOS Formacion académica: -LICENCIADO EN EDUCACION
SALUDABLES DE | FISICA -PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL
VIDA MEDIANTE | DEPORTE.-TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FiSICA O
SEGURIDAD DE LA APLICACION | ENTRENAMIENTO DEPORTIVO CON ESPECIALIZACION cc- LUZ CARIME
33646 APLICACIONES WER | DE PROGRAMAS | TECNOLOGICA RELACIONADA CON EL AREA DE 266642 PEREZ Cumple
DE ACTIVIDAD | CONOCIMIENTO. y Experiencia Laboral: -MINIMO 12 40411347 | - oey
FISICAEN LOS | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL AREA
CONTEXTOS OBJETO DEL DESEMPENO.-EXPERIENCIA DOCENTE
PRODUCTIVOS Y | MINIMO DE 12 MESES
SOCIALES.
Formacién académica: ¢ PROFESIONAL CON TiTULO EN
LICENCIATURA EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN
INTERACTUAR | CUALQUIER AREA DE CONOCIMIENTO.;NIVEL MINIMO
EN LENGUA B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES, ACREDITADO
INGLESA DE MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS
FORMA ORALY | INTERNACIONALES:FCE (FIRST CERTIFICATE IN
ESCRITA ENGLISH)BEC (VANTAGE O HIGHER)CELS (VANTAGE
DENTRO DE O HIGHER)IELTS (MINIMO 5,5)ISE Il (INTEGRATED
CONTEXTOS SKILLS IN ENGLISH)TOEFL PBT (MINIMO 567)TOEFL
SOCIALES Y CBT (MINIMO 227)TOEFL IBT (MINIMO 87)BULATS (B2 cc- UV)ISLE\AER
SEGURIDAD DE LABORALES EN TODAS LAS HABILIDADES)CAE (CERTIFICATE IN
33778 APLICACIONES WEB | SEGUN LOS ADVANCED ENGLISH)CPE (CERTIFICATE OF 266913 110774720 | . orop, | Cumple
CRITERIOS PROFICIENCY IN ENGLISH)APTIS (B2 EN TODAS LAS 51 CORDOBA

ESTABLECIDOS
POR EL MARCO
COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA
PARA LAS
LENGUAS.

HABILIDADES)ADEMAS, DEBE CUMPLIR CON:¢MINIMO
12 MESES EN LA ORIENTACION DE PROCESOS DE
CAPACITACION O FORMACION EN LA LENGUA
EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL.
.DEMOSTRAR ALTAS COMPETENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS DEL SISTEMA DE
GESTION ACADEMICA Y LMS. ¢ DOMINIO
DEMOSTRADO EN OFIMATICA E INTERNET Y/O
CIUDADANIA DIGITAL. , COMPETENCIAS

GOR-F-084V02




SENA

Contrataci
on

Nombre del perfil

Competencia a
Desarrollar

N

Perfil Instructor

ID
Aspiracio
n

Tipoy
numero
document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
Verificacion

METODOLOGICAS PARA LA ORIENTACION DE
PROGRAMAS DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y EL
DESARROLLO HUMANO. ¢HABILIDADES EN
COMUNICACION ESCRITA, SOLUCION DE
PROBLEMAS, PENSAMIENTO CRITICO,
ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN
EQUIPO Y COMPRENSION LECTORA. ¢( CREATIVO Y
PROACTIVO. ¢ PREFERIBLEMENTE: ESTAR
CERTIFICADO EN EL CURSO DE INSTRUCTOR
VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO POR LA DIRECCION
DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA Y/O
CERTIFICADO RELACIONADO CON TUTORIA VIRTUAL
EXPEDIDO EN LOS TRES ULTIMOS ANOS.

¢ PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA
METODOLOGIA DE FORMACION DEL SENA. y
Experiencia Laboral: MINIMO 12 MESES EN LA
ORIENTACION DE PROCESOS DE CAPACITACION O
FORMACION EN LA LENGUA EXTRANJERA EN
MODALIDAD PRESENCIAL.

33778

SEGURIDAD DE
APLICACIONES WEB

INTERACTUAR
EN LENGUA
INGLESA DE
FORMA ORAL Y
ESCRITA
DENTRO DE
CONTEXTOS
SOCIALES Y
LABORALES
SEGUN LOS
CRITERIOS
ESTABLECIDOS
POR EL MARCO
COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA
PARA LAS
LENGUAS.

Formacién académica: ¢, PROFESIONAL CON TIiTULO EN
LICENCIATURA EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN
CUALQUIER AREA DE CONOCIMIENTO.¢NIVEL MINIMO
B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES, ACREDITADO
MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS
INTERNACIONALES:FCE (FIRST CERTIFICATE IN
ENGLISH)BEC (VANTAGE O HIGHER)CELS (VANTAGE
O HIGHER)IELTS (MINIMO 5,5)ISE Il INTEGRATED
SKILLS IN ENGLISH)TOEFL PBT (MINIMO 567)TOEFL
CBT (MINIMO 227)TOEFL IBT (MINIMO 87)BULATS (B2
EN TODAS LAS HABILIDADES)CAE (CERTIFICATE IN
ADVANCED ENGLISH)CPE (CERTIFICATE OF
PROFICIENCY IN ENGLISH)APTIS (B2 EN TODAS LAS
HABILIDADES)ADEMAS, DEBE CUMPLIR CON:¢MINIMO
12 MESES EN LA ORIENTACION DE PROCESOS DE
CAPACITACION O FORMACION EN LA LENGUA
EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL.

. DEMOSTRAR ALTAS COMPETENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS DEL SISTEMA DE
GESTION ACADEMICA Y LMS. ¢ DOMINIO
DEMOSTRADO EN OFIMATICA E INTERNET Y/O

267601

CcC-
10336961
80

EDWIN
ALEXANDER
TRIANA
RODRIGUEZ

Cumple

GOR-F-084 V02
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Contrataci
on

Nombre del perfil

Competencia a
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nN
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ID
Aspiracio
n

Tipoy
numero
document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
Verificacion

CIUDADANIA DIGITAL. ;COMPETENCIAS
METODOLOGICAS PARA LA ORIENTACION DE
PROGRAMAS DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y EL
DESARROLLO HUMANO. ¢HABILIDADES EN
COMUNICACION ESCRITA, SOLUCION DE
PROBLEMAS, PENSAMIENTO CRITICO,
ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN
EQUIPO Y COMPRENSION LECTORA. ¢ CREATIVO Y
PROACTIVO. ¢ PREFERIBLEMENTE: ESTAR
CERTIFICADO EN EL CURSO DE INSTRUCTOR
VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO POR LA DIRECCION
DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA Y/O
CERTIFICADO RELACIONADO CON TUTORIA VIRTUAL
EXPEDIDO EN LOS TRES ULTIMOS ANOS.

¢ PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA
METODOLOGIA DE FORMACION DEL SENA. y
Experiencia Laboral: MINIMO 12 MESES EN LA
ORIENTACION DE PROCESOS DE CAPACITACION O
FORMACION EN LA LENGUA EXTRANJERA EN
MODALIDAD PRESENCIAL.

33778

SEGURIDAD DE
APLICACIONES WEB

INTERACTUAR
EN LENGUA
INGLESA DE
FORMA ORAL Y
ESCRITA
DENTRO DE
CONTEXTOS
SOCIALES Y
LABORALES
SEGUN LOS
CRITERIOS
ESTABLECIDOS
POR EL MARCO
COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA
PARA LAS
LENGUAS.

Formacién académica: ¢ PROFESIONAL CON TITULO EN
LICENCIATURA EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN
CUALQUIER AREA DE CONOCIMIENTO.¢NIVEL MINIMO
B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES, ACREDITADO
MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS
INTERNACIONALES:FCE (FIRST CERTIFICATE IN
ENGLISH)BEC (VANTAGE O HIGHER)CELS (VANTAGE
O HIGHER)IELTS (MINIMO 5,5)ISE Il INTEGRATED
SKILLS IN ENGLISH)TOEFL PBT (MINIMO 567)TOEFL
CBT (MINIMO 227)TOEFL IBT (MINIMO 87)BULATS (B2
EN TODAS LAS HABILIDADES)CAE (CERTIFICATE IN
ADVANCED ENGLISH)CPE (CERTIFICATE OF
PROFICIENCY IN ENGLISH)APTIS (B2 EN TODAS LAS
HABILIDADES)ADEMAS, DEBE CUMPLIR CON:¢MINIMO
12 MESES EN LA ORIENTACION DE PROCESOS DE
CAPACITACION O FORMACION EN LA LENGUA
EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL.
¢(DEMOSTRAR ALTAS COMPETENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS DEL SISTEMA DE
GESTION ACADEMICA Y LMS. ¢ DOMINIO
DEMOSTRADO EN OFIMATICA E INTERNET Y/O

267698

CcC-
40670797

BERONICA
ANDREA

CASTELLAN
OS FARFAN

Cumple

GOR-F-084V02




SENA

Contrataci
on
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N

Perfil Instructor

ID
Aspiracio
n

Tipoy
numero
document
o

Nombre

Observacion
del Comité
de
Verificacion

CIUDADANIA DIGITAL. ;COMPETENCIAS
METODOLOGICAS PARA LA ORIENTACION DE
PROGRAMAS DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y EL
DESARROLLO HUMANO. ¢HABILIDADES EN
COMUNICACION ESCRITA, SOLUCION DE
PROBLEMAS, PENSAMIENTO CRITICO,
ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN
EQUIPO Y COMPRENSION LECTORA. ¢ CREATIVO Y
PROACTIVO. ¢ PREFERIBLEMENTE: ESTAR
CERTIFICADO EN EL CURSO DE INSTRUCTOR
VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO POR LA DIRECCION
DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA Y/O
CERTIFICADO RELACIONADO CON TUTORIA VIRTUAL
EXPEDIDO EN LOS TRES ULTIMOS ANOS.

¢ PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA
METODOLOGIA DE FORMACION DEL SENA. y
Experiencia Laboral: MINIMO 12 MESES EN LA
ORIENTACION DE PROCESOS DE CAPACITACION O
FORMACION EN LA LENGUA EXTRANJERA EN
MODALIDAD PRESENCIAL.

33649

SEGURIDAD DE
APLICACIONES WEB

INTERACTUAR
EN LENGUA
INGLESA DE
FORMA ORAL Y
ESCRITA
DENTRO DE
CONTEXTOS
SOCIALES Y
LABORALES
SEGUN LOS
CRITERIOS
ESTABLECIDOS
POR EL MARCO
COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA
PARA LAS
LENGUAS.

Formacién académica: ¢ PROFESIONAL CON TITULO EN
LICENCIATURA EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN
CUALQUIER AREA DE CONOCIMIENTO.¢NIVEL MINIMO
B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES, ACREDITADO
MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS
INTERNACIONALES:FCE (FIRST CERTIFICATE IN
ENGLISH)BEC (VANTAGE O HIGHER)CELS (VANTAGE
O HIGHER)IELTS (MINIMO 5,5)ISE Il INTEGRATED
SKILLS IN ENGLISH)TOEFL PBT (MINIMO 567)TOEFL
CBT (MINIMO 227)TOEFL IBT (MINIMO 87)BULATS (B2
EN TODAS LAS HABILIDADES)CAE (CERTIFICATE IN
ADVANCED ENGLISH)CPE (CERTIFICATE OF
PROFICIENCY IN ENGLISH)APTIS (B2 EN TODAS LAS
HABILIDADES)ADEMAS, DEBE CUMPLIR CON:¢MINIMO
12 MESES EN LA ORIENTACION DE PROCESOS DE
CAPACITACION O FORMACION EN LA LENGUA
EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL.
¢(DEMOSTRAR ALTAS COMPETENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS DEL SISTEMA DE
GESTION ACADEMICA Y LMS. ¢ DOMINIO

269368

CcC-
11198928
18

JOHAN
SEBASTIAN
RAMIREZ
BLANDON

Cumple

GOR-F-084 V02
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DEMOSTRADO EN OFIMATICA E INTERNET Y/O
CIUDADANIA DIGITAL. , COMPETENCIAS
METODOLOGICAS PARA LA ORIENTACION DE
PROGRAMAS DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y EL
DESARROLLO HUMANO. ¢HABILIDADES EN
COMUNICACION ESCRITA, SOLUCION DE
PROBLEMAS, PENSAMIENTO CRITICO,
ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN
EQUIPO Y COMPRENSION LECTORA. (CREATIVO Y
PROACTIVO. ¢ PREFERIBLEMENTE: ESTAR
CERTIFICADO EN EL CURSO DE INSTRUCTOR
VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO POR LA DIRECCION
DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA Y/O
CERTIFICADO RELACIONADO CON TUTORIA VIRTUAL
EXPEDIDO EN LOS TRES ULTIMOS ANOS.

¢ PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA
METODOLOGIA DE FORMACION DEL SENA. y
Experiencia Laboral: MINIMO 12 MESES EN LA
ORIENTACION DE PROCESOS DE CAPACITACION O
FORMACION EN LA LENGUA EXTRANJERA EN
MODALIDAD PRESENCIAL.

33649

SEGURIDAD DE
APLICACIONES WEB

INTERACTUAR
EN LENGUA
INGLESA DE
FORMA ORAL Y
ESCRITA
DENTRO DE
CONTEXTOS
SOCIALES Y
LABORALES
SEGUN LOS
CRITERIOS
ESTABLECIDOS
POR EL MARCO
COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA
PARA LAS
LENGUAS.

Formacién académica: ¢, PROFESIONAL CON TIiTULO EN
LICENCIATURA EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN
CUALQUIER AREA DE CONOCIMIENTO.¢NIVEL MINIMO
B2 DE SUFICIENCIA EN INGLES, ACREDITADO
MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS
INTERNACIONALES:FCE (FIRST CERTIFICATE IN
ENGLISH)BEC (VANTAGE O HIGHER)CELS (VANTAGE
O HIGHER)IELTS (MINIMO 5,5)ISE Il INTEGRATED
SKILLS IN ENGLISH)TOEFL PBT (MINIMO 567)TOEFL
CBT (MINIMO 227)TOEFL IBT (MINIMO 87)BULATS (B2
EN TODAS LAS HABILIDADES)CAE (CERTIFICATE IN
ADVANCED ENGLISH)CPE (CERTIFICATE OF
PROFICIENCY IN ENGLISH)APTIS (B2 EN TODAS LAS
HABILIDADES)ADEMAS, DEBE CUMPLIR CON:¢MINIMO
12 MESES EN LA ORIENTACION DE PROCESOS DE
CAPACITACION O FORMACION EN LA LENGUA
EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL.

. DEMOSTRAR ALTAS COMPETENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS DEL SISTEMA DE
GESTION ACADEMICA Y LMS. ¢ DOMINIO

269382

CC-
10068748
68

ALVARO
JERSEY
RODRIGUEZ
MORENO

Cumple

GOR-F-084V02
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document
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Observacion
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Verificacion

DEMOSTRADO EN OFIMATICA E INTERNET Y/O
CIUDADANIA DIGITAL. , COMPETENCIAS
METODOLOGICAS PARA LA ORIENTACION DE
PROGRAMAS DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y EL
DESARROLLO HUMANO. ¢HABILIDADES EN
COMUNICACION ESCRITA, SOLUCION DE
PROBLEMAS, PENSAMIENTO CRITICO,
ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN
EQUIPO Y COMPRENSION LECTORA. (CREATIVO Y
PROACTIVO. ¢ PREFERIBLEMENTE: ESTAR
CERTIFICADO EN EL CURSO DE INSTRUCTOR
VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO POR LA DIRECCION
DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA Y/O
CERTIFICADO RELACIONADO CON TUTORIA VIRTUAL
EXPEDIDO EN LOS TRES ULTIMOS ANOS.

¢ PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA
METODOLOGIA DE FORMACION DEL SENA. y
Experiencia Laboral: MINIMO 12 MESES EN LA
ORIENTACION DE PROCESOS DE CAPACITACION O
FORMACION EN LA LENGUA EXTRANJERA EN
MODALIDAD PRESENCIAL.

33766

SEGURIDAD DE
APLICACIONES WEB

Razonar
cuantitativamente
frente a situaciones
susceptibles de ser
abordadas de
manera
matematica en
contextos
laborales, sociales
y personales.

Formacion académica: ¢ DEFINE EL PROBLEMA A
RESOLVER DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
SU ENTORNO¢,DEFINE PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS SEGUN LA SITUACION
PROBLEMATICA¢,PLANTEA ECUACIONES DE PRIMER
GRADO DE ACUERDO CON LOS EJERCICIOS
PLANTEADOS;PLANTEA REGLAS DE TRES DE
ACUERDO A LA RELACION ENTRE LAS

VARIABLES¢ PRESENTA SOLUCION A PROBLEMAS
MEDIANTE FIGURAS GEOMETRICAS¢RESUELVE
ECUACIONES DE ACUERDO CON PRINCIPIOS
MATEMATICOS; CALCULA PERIMETROS, AREAS Y
VOLUMENES DE ACUERDO CON LOS ELEMENTOS DE
LA FIGURA GEOMETRICA¢REALIZA CONVERSIONES
SEGUN LAS EQUIVALENCIAS ENTRE SISTEMAS DE
MEDIDA;REPRESENTA UN CONJUNTO DE DATOS DE
ACUERDO CON LA VARIABLE ESTADISTICA¢REALIZA
PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS MEDIANTE EL USO

266451

CcC-
11218691
59

YILLIAM
XIMENA
ROMERO
BUSTOS

Cumple

GOR-F-084 V02
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DE CALCULADORA y Experiencia Laboral: MINIMO 12
MESES DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA

33687

SERVICIO DE
RECEPCION HOTELERA

Registrar huésped
de acuerdo con
procedimiento y
normativa técnica

Formacién académica; INSTRUCTOR 1ALTERNATIVA 1
PROFESIONAL EN EL AREA DE
HOTELERIA.ALTERNATIVA 2: TECNOLOGO EN EL AREA
DE HOTELERIA.INSTRUCTOR 2PROFESIONAL O
LICENCIADO EN IDIOMAS O LENGUAS MODERNAS
CON CERTIFICACION DE DOMINIO DEL IDIOMA INGLES
MINIMO EN NIVEL B2, DEMOSTRADO MEDIANTE
EXAMEN INTERNACIONAL ACREDITADO DE ACUERDO
CON MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA. y
Experiencia Laboral: INSTRUCTOR 1: MINIMO
VEINTICUATRO (24) MESES DE VINCULACION EN EL
SECTOR PRODUCTIVO EN EL AREA O
DEPARTAMENTO DE ALOJAMIENTO Y DOCE (12)
MESES EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
PEDAGOGICOS. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS
ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS DE FORMACION
EN PEDAGOGIA DE MINIMO 40 HORAS O PRESENTAR
CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE
EN ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS
PRESENCIALES.INSTRUCTOR 2: MiINIMO DOCE (12)
MESES EN LA ORIENTACION DE PROCESOS DE
FORMACION EN EL IDIOMA INGLES MODALIDAD
PRESENCIAL. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS
ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS DE FORMACION
EN PEDAGOGIA DE MINIMO 40 HORAS O PRESENTAR
CERTIFICACION DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE
EN ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS
PRESENCIALES.

No hay
postulant
es

32956

SERVICIOS
COMERCIALES Y
FINANCIEROS

ASESORAR
CONSUMIDOR
FINANCIERO DE
ACUERDO CON
NORMATIVA Y
GUIA TECNICA

ALTERNATIVA 1TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
EN NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: NBC ¢,
ADMINISTRACION; O NBC ¢ CONTADURIA PUBLICA; O
NBC ¢ ECONOMIA; O NBC ¢, EDUCACION
(LICENCIATURA EN COMERCIO Y CONTADURIA); O
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC ¢,
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES. ALTERNATIVA
2TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN: NBC ¢, ADMINISTRACION; O NBC ¢,
CONTADURIA PUBLICA; O NBC ¢, ECONOMIA; O
INGENIERIA INDUSTRIAL: O INGENIERIA

246606

CC-
60261142

CLAUDIA
PATRICIA
TOLOZA
MONTANEZ

Cumple

GOR-F-084V02
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ADMINISTRATIVA Y AFINES. ALTERNATIVA 3TiTULO DE
TECNICO PROFESIONAL EN NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN: NBC - ADMINISTRACION; O NBC -
CONTADURIA PUBLICA; O NBC - INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES. ALTERNATIVA 1VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SERVICIOS
FINANCIEROS (PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA
LABORAL EN COMPANIAS DE SEGUROS, COMPANIAS
DE REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS)
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
2TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO (18)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE SERVICIOS FINANCIEROS
(PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA LABORAL EN
COMPANIAS DE SEGUROS, COMPANIAS DE
REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS) Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA
3TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE SERVICIOS FINANCIEROS
(PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA LABORAL EN
COMPANIAS DE SEGUROS, COMPANIAS DE
REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS) Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE
RECONOCIDA. NOTA: PARA CUALQUIER MODALIDAD
CUMPLIMIENTO DE EXIGENCIAS ADICIONALES
INSTITUCIONALES.

32956

SERVICIOS
COMERCIALES Y
FINANCIEROS

ASESORAR
CONSUMIDOR
FINANCIERO DE
ACUERDO CON
NORMATIVA'Y
GUIA TECNICA

ALTERNATIVA 1TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
EN NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN: NBC ¢,
ADMINISTRACION; O NBC ¢, CONTADURIA PUBLICA; O
NBC ¢ ECONOMIA; O NBC ¢, EDUCACION
(LICENCIATURA EN COMERCIO Y CONTADURIA); O
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC ¢,
INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y AFINES. ALTERNATIVA
2TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEO BASICO DE

266563

CC-
40436790

LORENA
PLAZAS
FLOREZ

Cumple

GOR-F-084 V02
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CONOCIMIENTO EN: NBC ¢, ADMINISTRACION; O NBC ¢,
CONTADURIA PUBLICA; O NBC ¢, ECONOMIA; O
INGENIERIA INDUSTRIAL; O INGENIERIA
ADMINISTRATIVA Y AFINES. ALTERNATIVA 3TiTULO DE
TECNICO PROFESIONAL EN NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN: NBC - ADMINISTRACION; O NBC -
CONTADURIA PUBLICA; O NBC - INGENIERIA
INDUSTRIAL Y AFINES. ALTERNATIVA 1VEINTICUATRO
(24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SERVICIOS
FINANCIEROS (PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA
LABORAL EN COMPANIAS DE SEGUROS, COMPANIAS
DE REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS)
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
2TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO (18)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE SERVICIOS FINANCIEROS
(PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA LABORAL EN
COMPANIAS DE SEGUROS, COMPANIAS DE
REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS) Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA
3TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE SERVICIOS FINANCIEROS
(PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA LABORAL EN
COMPANIAS DE SEGUROS, COMPANIAS DE
REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS) Y
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE
RECONOCIDA. NOTA: PARA CUALQUIER MODALIDAD
CUMPLIMIENTO DE EXIGENCIAS ADICIONALES
INSTITUCIONALES.

33783

SERVICIOS
GASTRONOMICOS.

PREPARAR
ALIMENTOS DE
ACUERDO CON
LA SOLICITUD
DEL CLIENTE.

"Requisitos académicos: técnico profesional en cocina,
tecnélogo en cocina, tecnélogo en gastronomia, profesional
en cocina. Experiencia laboral: 2 afios en el area técnica6
meses en el area pedagdgicab meses como instructor
virtual"

266763

CcC-
86075071

ARNOLD
GILBERTO
GUERRERO
SUESCUN

Cumple
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"Requisitos académicos: el programa requiere de un
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecnologo o profesional en sistemas,
LA RED FiSICA electronica o profesiones relacionadas con la especialidad CcC- :EFIIDIOLI\SION
DE DATOS objeto de formacion. Experiencia laboral: dieciocho (18)
33528 SISTEMAS. SEGUN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 237307 11219183 ALVAREZ Cumple
E$TANDARES con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la 65 ORTIZ
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de
docencia"
"Requisitos académicos: el programa requiere de un
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecnélogo o profesional en sistemas, RUBY
LA RED FISICA electrénica o profesiones relacionadas con la especialidad cc C(L)JNSUELO
DE DATOS objeto de formacion. Experiencia laboral: dieciocho (18) -
33528 SISTEMAS. SEGUN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 255021 51697900 | ROMERO Cumple
E$TANDARES con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la SANCHEZ
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de
docencia"
"Requisitos académicos: el programa requiere de un
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecndlogo o profesional en sistemas,
LA RED FISICA electrénica o profesiones relacionadas con la especialidad cc \?SEAEFE
DE DATOS objeto de formacion. Experiencia laboral: dieciocho (18) -
33134 SISTEMAS. SEGUN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 233492 13718614 | SOLER Cumple
E$TANDARES con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la SANABRIA
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de
docencia"
"Requisitos académicos: el programa requiere de un
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecnologo o profesional en sistemas,
LA RED FISICA electrénica o profesiones relacionadas con la especialidad cc -ll\—/ﬁTéﬁA
DE DATOS objeto de formacion. Experiencia laboral: dieciocho (18) -
33134 SISTEMAS. SEGUN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 233691 40328731 | BEJARANO Cumple
ESTANDARES con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la PARDO
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de
docencia"
"Requisitos académicos: el programa requiere de un
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecnélogo o profesional en sistemas,
LA RED FISICA electrénica o profesiones relacionadas con la especialidad cc ;I&III\_IIQENI:AI‘CA
DE DATOS objeto de formacion. Experiencia laboral: dieciocho (18) -
33134 SISTEMAS. SEGUN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 235004 40218921 | ROJAS Cumple
EsTANDARES con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la LOMBO
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de

docencia”
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"Requisitos académicos: el programa requiere de un
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecnologo o profesional en sistemas, OSCAR
LA RED FISICA electronica o profesiones relacionadas con la especialidad CcC-
DE DATOS objeto de formacién. Experiencia laboral: dieciocho (18) MAURICIO
33134 SISTEMAS. SEGQN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 239500 11218512 ESTRADA Cumple
ESTANDARES con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la 24 ZAMORA
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de
docencia”
No cumple -
La
experiencia
relacionada
es adquirida
antes de la
"Requisitos académicos: el programa requiere de un titU|aFi°f‘ de
IMPLEME[\ITAR instructor con titulo de tecnologo o profesional en sistemas, CAMILO Ingenieria de
LA RED FISICA electrénica o profesiones relacionadas con la especialidad CcC- ) Sistemas. El
DE DATOS objeto de formacién. Experiencia laboral: dieciocho (18) ANDRES .
33134 SISTEMAS. SEGQN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 239533 12347880 BAQUERO perfil solicita
ESTANDARES con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la 86 MORENO como
TECNICOS. formaci_én profesional seis (6) meses en labores de minimos
docencia tecndlogo, y
la
experiencia
es como
técnico por
competencia
S
"'Requisitos aca}démicos: el programa reql_Jiere de un No cumple -
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecndlogo o profesional en sistemas, OSCAR L
llBAE RDEA?'SESSICA eltt)e_cf[régic? o] profgsioges rglacipnlaotl)as clog_la gspr)]eczig(;lad CcC- ALEXANDER eiperiencia
/ B objeto de formacion. Experiencia laboral: dieciocho
33134 SISTEMAS. SEGUN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 242915 11218787 | PARDO relacionada
ESTANDARES con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la 82 BETANCOUR es adquirida
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de T ; qd |
antes de la

docencia"
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titulacion de
Tecndlogo
No cumple -
"Requisitos académicos: el programa requiere de un no aporta
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecndlogo o profesional en sistemas, DENIS tificad
LA RED FISICA electrénica o profesiones relacionadas con la especialidad (cjer ! |cad‘o
DE DATOS objeto de formacién. Experiencia laboral: dieciocho (18) CC- RAMON e estudio,
33134 SISTEMAS. SEGQN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 247485 17336894 | ROJAS ni
ESTANDARES con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la . .
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de PARRA experlencu’.ﬂ
docencia” docente, ni
relacionada
"Requisitos académicos: el programa requiere de un
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecnélogo o profesional en sistemas, MARCO
LA RED FISICA electrénica o profesiones relacionadas con la especialidad
DE DATOS objeto de formacién. Experiencia laboral: dieciocho (18) CC- TULIO
33134 SISTEMAS. SEGQN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 254934 79762140 | MORENO Cumple
ESTANDARES con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la ROBAYO
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de
docencia"
"Requisitos académicos: el programa requiere de un
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecndlogo o profesional en sistemas, EDGAR
LA RED FISICA electrénica o profesiones relacionadas con la especialidad
DE DATOS objeto de formacion. Experiencia laboral: dieciocho (18) CC- ARVEY
33134 SISTEMAS. SEGQN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 256206 86073339 | CESPEDES Cumple
ESTANDARES con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la CHINGATE
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de
docencia”
"Requisitos académicos: el programa requiere de un
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecnoélogo o profesional en sistemas, FABIO DE
LA RED FISICA electrénica o profesiones relacionadas con la especialidad
DE DATOS objeto de formacién. Experiencia laboral: dieciocho (18) CC- JESUS
33134 SISTEMAS. SEGQN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 266540 79804551 | SANDOVAL Cumple
ESTANDARES con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la PLAZAS
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de

docencia"
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"Requisitos académicos: el programa requiere de un
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecnologo o profesional en sistemas,
LA RED FiSICA electronica o profesiones relacionadas con la especialidad CcC- (I?IAAI\RI\(I)?_INA
DE DATOS objeto de formacion. Experiencia laboral: dieciocho (18)
33134 SISTEMAS. SEGUN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 267452 11219184 RINCON Cumple
ESTANDARES con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la 22 HERNANDEZ
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de
docencia"
"Requisitos académicos: el programa requiere de un
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecnélogo o profesional en sistemas, MIGUEL
LA RED FISICA electrénica o profesiones relacionadas con la especialidad cc FEISI\llJAN Do
DE DATOS objeto de formacion. Experiencia laboral: dieciocho (18) -
33134 SISTEMAS. SEGUN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 267778 86078100 | CASTRO Cumple
E$TANDARES con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la AGUIRRE
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de
docencia"
"Requisitos académicos: el programa requiere de un
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecndlogo o profesional en sistemas,
LA RED FiSICA electronica o profesiones relacionadas con la especialidad cc ESMERALDA
DE DATOS objeto de formacion. Experiencia laboral: dieciocho (18) -
33134 SISTEMAS. SEGUN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 267361 24231509 FERNANDEZ | Cumple
ESTANDARES con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la RUEDA
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de
docencia”
"Requisitos académicos: el programa requiere de un
IMPLEMENTAR instructor con titulo de tecnologo o profesional en sistemas, 0
LA RED FiSICA electrénica o profesiones relacionadas con la especialidad CcC- JANHDI\IIERSON
DE DATOS objeto de formacion. Experiencia laboral: dieciocho (18)
33134 SISTEMAS. SEGUN DISENO Y | meses de experienciadoce (12) meses estaran relacionados 268497 11218243 ROMERO Cumple
ESTANDARES con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la 65 CUBIDES
TECNICOS. formacion profesional seis (6) meses en labores de
docencia"
SOLDAR "Requisitos académicos: titulo profesional en disciplina
PRODUCTOS académica del nucleo basico de conocimiento eningenieria
SOLDADURA DE METALICOS mfecénica y afi_nes, o] ipgenieria de'minas y'me_talurgia y FABIO
(PLATINA) POR afines alternativa 1. Titulo de tecndlogo o técnico _
PLATINA CON . L o - . cC ARNULFO
32905 PROCESO SMAW EN ARCO prpf_esnonal 0 técnico en dls_C|pI|n_a qcademlca del nl_JcIeo 243524 17412736 | DIAZ Cumple
FILETE ELECTRICO CON | basico de conocimiento eningenieria mecéanica y afines, o
’ ELECTRODO ingenieria de minas y metalurgia y afines experiencia RODRIGUEZ
REVESTIDO laboral: veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales

(SMAW). SEGUN

dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio
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PROCEDIMIENTO | de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y
DE seis (6) meses en labores de docencia alternativa ltreinta 'y
FABRICACION. seis (36) meses de experienciade los cuales veinte y ocho
(28) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacién profesional y ocho
(8) meses en labores de docencia"
SOLDAR
LAMINAS
METALICAS
SUPUADE  ISEaonTEcNoR | -
33884 METALIGOS EN DE ARCO Experiencia laboral y/o especializacion: 230950 11218704 | MARIA RUIZ | Cumple
PLATINA MANUAL 30 VELEZ
ELECTRODO
REVESTIDO Y
NORMATIVA.
CORTAR HENRY
TECNICAS DE CORTE MATERIA PRIMA Requisitos académicos: con formacién acredita en el area
33936 DE LA MADERA PARA MADERABLE, experiencia laboral: derﬁostrar experiencia de 2 afios en el | 233812 ce- ORLANDO Cumple
PRODUCTO SEGUN DISENO ¥ area técnicay 6 méses en el area pedagoégica 80433713 | BUITRAGO
ARTESANAL PROCEDIMIENTO BUITRAGO
S ESTABLECIDO.
CORTAR DIEGO
TECNICAS DE CORTE MATERIA PRIMA Requisitos académicos: con formacién acredita en el area
33936 DE LA MADERA PARA MADERABLE, experiencia laboral: derﬁostrar experiencia de 2 afios en el | 267707 cC- HERNAN Cumple
PRODUCTO SEGUN DISENO ¥ area técnicay 6 méses en el area pedagoégica 86055112 | RODRIGUEZ
ARTESANAL PROCEDIMIENTO CORREA
S ESTABLECIDO.
ALTERNATIVA 1:TITULO RROFESIQNAL
DESARROLLAR UNIVERSITARIO EN _EL NUCLEO BASICO DE
LA OPERACION CONOCIMIENTQ DE:NBC - )
DE ADMINISTRACIONADMINISTRACION
IMPORTACION Y LOGISTICAADMINISTRACION !EN LOG!STICA Y h
TECNICO LABORAL EN EXPORTACION PRODUCCIONADMINISTRAQION MARITIMA'Y No hay
33718 OPERACIONES DE DE MERCANCIAS PORTUARIAADMINISTRACION MARITIMA Y postulant

COMERCIO EXTERIOR

SEGUN
NORMATIVA DE
COMERCIO
EXTERIOR

FLUVIALDIRECCION Y ADMINISTRACION DE
EMPRESASADMINISTRACION DE NEGOCIOS
INTERNACIONALESNEGOCIOS
INTERNACIONALESADMINISTRACION DE COMERCIO
EXTERIORADMINISTRACION DE EMPRESASNBC -
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINESINGENIERIA

es
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INDUSTRIALINGENIERIA LOGISTICAINGENIERIA DE
PRODUCTIVIDAD Y CALIDADINGENIERIA DE
PRODUCCIONINGENIERIA DE
PROCESOSALTERNATIVA 2:TITULO DE TECNOLOGO
EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: NBC -
ADMINISTRACIONGESTION LOGISTICAGESTION
PORTUARIADISTRIBUCION FiSICA
INTERNACIONALADMINISTRACION
LOGISTICAGESTION LOGISTICA
PORTUARIANEGOCIOS INTERNACIONALESNBC -
INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINESINGENIERIA
INDUSTRIALLOGISTICA DE OPERACIONESLOGISTICA
PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE-ALTERNATIVA
1:DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA
2:DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.DESEABLE PARA
EL CASO DE LA FORMACION VIRTUAL ACREDITAR
ESTUDIOS RELACIONADOS CON MANEJO DE
PLATAFORMAS VIRTUALES EDUCATIVAS.DESEABLE
MANEJO DE INGLES TECNICO NIVEL B1.ALTERNATIVA
1:DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COMERCIO
INTERNACIONAL.ALTERNATIVA 2:DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
COMERCIO INTERNACIONAL
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n de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 3 garantizar la seguridad y proteccion de los datos

De acuerdo con la Ley 1581 de 2012, Proteccid
5 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les da
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