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ACTA No. 03 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

COMITÉ DE VERIFICACIÓN 

CIUDAD Y FECHA: 

 

VILLAVICENCIO, 04 DE 

FEBRERO DE 2025 

HORA INICIO: 08:00 

AM 

HORA 

FIN: 

12:00 

PM 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

PRESENCIAL – AMBIENTE 

307 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

CENTRO DE INDUSTRIA Y 

SERVICIOS DEL META 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificar quorum 

2. Verificación de los perfiles 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Consolidar las notas de los perfiles 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se inicia la reunión. 

 

1.  Verificar quorum 

 

El subdirector de Centro o su representante Maria Claudia Bossa Silva 

Coordinador(es) Académico(s) del Centro 

de Formación 

Johanna Cristina Vasquez 

Jorge Daniel Zipa 

Cesar Augusto Serrano 

Javier Enrique Bermudez 

Instructor de planta del Centro de 

Formación 

Luz Dary Florez 

Luis Eduardo Escarraga 

 

2. Verificación de los perfiles 

Con el objetivo de evaluar las postulaciones al banco de instructores, se llevó a cabo una 

revisión detallada de las 103 vacantes publicadas, correspondientes a un total de 282 

postulantes. Los resultados de esta evaluación se encuentran consolidados en el anexo 

adjunto. 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

Cabe destacar que el banco de instructores mantiene una apertura permanente, permitiendo 

a los postulantes actualizar sus perfiles y documentación. Los estados de "Inscrito", "No 

Cumple" y "Cumple" reflejan el resultado de las evaluaciones realizadas en esta sesión. 

Cualquier modificación posterior a los perfiles será evaluada en las siguientes sesiones del 

comité. 

 

CONCLUSIONES 

Se remite la revisión realizada por el Comité de Verificación del Banco de Instructores 2025 

a Subdirección de Centro para el proceso de selección. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Comunicar la 

presente acta de 

comité de 

verificación a la 

Subdirección para 

continuar con el 

trámite 

correspondiente. 

04/02/2025 Comité de 

Verificación 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Johanna 

Cristina 

Vasquez 

Coordinadora 

Académica 

SI Ninguna Firmada en hoja 

de asistencia 

Luz Dary 

Florez 

Instructora SI Ninguna Firmada en hoja 

de asistencia 

Cesar 

Augusto 

Serrano 

Coordinador 

Académico 

SI Ninguna Firmada en hoja 

de asistencia 
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Jorge 

Daniel 

Zipa 

Coordinador 

Académico 

SI Ninguna Firmada en hoja 

de asistencia 

Javier 

Enrique 

Bermudez 

Coordinador 

Académico 

SI Ninguna Firmada en hoja 

de asistencia 

Luis 

Eduardo 

Escárraga 

Instructor SI Ninguna Firmada en hoja 

de asistencia 

Maria 

Claudia 

Bossa  

Delegada 

Subdirección 

SI Ninguna Firmada en hoja 

de asistencia 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 

Cuadro de resumen - revisión del cumplimiento del perfil. 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

33788 
ACCIONES DE 
PREVENCION EN 
SALUD MENTAL 

REALIZAR 
ACCIONES 
INDIVIDUALES Y 
COLECTIVAS DE 
PREVENCIÓN 
SEGÚN GUÍAS Y 
PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS 

"Requisitos académicos: profesionales en el área de 
psicología o en ciencias humanas o sociales y experiencia 
de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¿ mínimo 
12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¿ 
mínimo 12 meses de experiencia en formación pedagógica" 

230291 
CC - 
10262589
21 

KATIA 
LUCENA 
GARCIA 
MORA 

Cumple 

33788 
ACCIONES DE 
PREVENCION EN 
SALUD MENTAL 

REALIZAR 
ACCIONES 
INDIVIDUALES Y 
COLECTIVAS DE 
PREVENCIÓN 
SEGÚN GUÍAS Y 
PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS 

"Requisitos académicos: profesionales en el área de 
psicología o en ciencias humanas o sociales y experiencia 
de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¿ mínimo 
12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¿ 
mínimo 12 meses de experiencia en formación pedagógica" 

241197 
CC - 
10160498
20 

JUAN PABLO 
FRANCO 
HERRERA 

No cumple - 
no aporta 
experiencia 
docente, ni 
experiencia 
relacionada 

33788 
ACCIONES DE 
PREVENCION EN 
SALUD MENTAL 

REALIZAR 
ACCIONES 
INDIVIDUALES Y 
COLECTIVAS DE 
PREVENCIÓN 
SEGÚN GUÍAS Y 
PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS 

"Requisitos académicos: profesionales en el área de 
psicología o en ciencias humanas o sociales y experiencia 
de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¿ mínimo 
12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¿ 
mínimo 12 meses de experiencia en formación pedagógica" 

243819 
CC - 
11221182
63 

MARIA 
ISABEL 
BOHORQUE
Z BEDOYA 

No cumple, 
la 
experiencia 
relacionada 
fue 
adquirida 
antes del 
título 

33788 
ACCIONES DE 
PREVENCION EN 
SALUD MENTAL 

REALIZAR 
ACCIONES 
INDIVIDUALES Y 
COLECTIVAS DE 
PREVENCIÓN 
SEGÚN GUÍAS Y 
PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS 

"Requisitos académicos: profesionales en el área de 
psicología o en ciencias humanas o sociales y experiencia 
de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¿ mínimo 
12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¿ 
mínimo 12 meses de experiencia en formación pedagógica" 

250063 
CC - 
11106028
96 

DORA 
VANNESA  
CASTAÑEDA 
LOZANO 

No cumple - 
no tiene 
experiencia 
relacionada 
de 12 meses 
mínima 
requerida 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

33788 
ACCIONES DE 
PREVENCION EN 
SALUD MENTAL 

REALIZAR 
ACCIONES 
INDIVIDUALES Y 
COLECTIVAS DE 
PREVENCIÓN 
SEGÚN GUÍAS Y 
PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS 

"Requisitos académicos: profesionales en el área de 
psicología o en ciencias humanas o sociales y experiencia 
de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¿ mínimo 
12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¿ 
mínimo 12 meses de experiencia en formación pedagógica" 

255540 
CC - 
10239155
85 

JENNYFER 
KATHERIN 
GOMEZ 
GUZMAN 

Cumple 

33788 
ACCIONES DE 
PREVENCION EN 
SALUD MENTAL 

REALIZAR 
ACCIONES 
INDIVIDUALES Y 
COLECTIVAS DE 
PREVENCIÓN 
SEGÚN GUÍAS Y 
PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS 

"Requisitos académicos: profesionales en el área de 
psicología o en ciencias humanas o sociales y experiencia 
de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¿ mínimo 
12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¿ 
mínimo 12 meses de experiencia en formación pedagógica" 

256679 
CC - 
11105836
69 

JOHAN 
NICOLAS 
BELTRAN 
PEREZ 

No cumple - 
no tiene 
experiencia 
docente 
requerida 

33788 
ACCIONES DE 
PREVENCION EN 
SALUD MENTAL 

REALIZAR 
ACCIONES 
INDIVIDUALES Y 
COLECTIVAS DE 
PREVENCIÓN 
SEGÚN GUÍAS Y 
PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS 

"Requisitos académicos: profesionales en el área de 
psicología o en ciencias humanas o sociales y experiencia 
de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¿ mínimo 
12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¿ 
mínimo 12 meses de experiencia en formación pedagógica" 

265259 
CC - 
98394389 

NELSON 
ARTURO 
CHICAIZA 
MURIEL 

Cumple 

33788 
ACCIONES DE 
PREVENCION EN 
SALUD MENTAL 

REALIZAR 
ACCIONES 
INDIVIDUALES Y 
COLECTIVAS DE 
PREVENCIÓN 
SEGÚN GUÍAS Y 
PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS 

"Requisitos académicos: profesionales en el área de 
psicología o en ciencias humanas o sociales y experiencia 
de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¿ mínimo 
12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¿ 
mínimo 12 meses de experiencia en formación pedagógica" 

265888 
CC - 
40189262 

ANGELICA 
GUZMAN 
GUERRERO 

No cumple - 
no tiene 
experiencia 
docente 
requerida 

33788 
ACCIONES DE 
PREVENCION EN 
SALUD MENTAL 

REALIZAR 
ACCIONES 
INDIVIDUALES Y 
COLECTIVAS DE 
PREVENCIÓN 
SEGÚN GUÍAS Y 
PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS 

"Requisitos académicos: profesionales en el área de 
psicología o en ciencias humanas o sociales y experiencia 
de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¿ mínimo 
12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¿ 
mínimo 12 meses de experiencia en formación pedagógica" 

266607 
CC - 
86075206 

ANDRES 
LEONARDO 
MARTINEZ 
PARDO 

No cumple -
Su profesión 
no es acorde 
a las 
profesiones 
solicitadas 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 
por el perfil-
Aunque 
tiene 
experiencia 
docente no 
tiene 
experiencia 
laboral en 
salud mental 

33788 
ACCIONES DE 
PREVENCION EN 
SALUD MENTAL 

REALIZAR 
ACCIONES 
INDIVIDUALES Y 
COLECTIVAS DE 
PREVENCIÓN 
SEGÚN GUÍAS Y 
PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS 

"Requisitos académicos: profesionales en el área de 
psicología o en ciencias humanas o sociales y experiencia 
de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¿ mínimo 
12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¿ 
mínimo 12 meses de experiencia en formación pedagógica" 

268161 
CC - 
79946051 

JORGE 
ENRIQUE 
BALLEN 
MENDIVELS
O 

Cumple 

33788 
ACCIONES DE 
PREVENCION EN 
SALUD MENTAL 

REALIZAR 
ACCIONES 
INDIVIDUALES Y 
COLECTIVAS DE 
PREVENCIÓN 
SEGÚN GUÍAS Y 
PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS 

"Requisitos académicos: profesionales en el área de 
psicología o en ciencias humanas o sociales y experiencia 
de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¿ mínimo 
12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¿ 
mínimo 12 meses de experiencia en formación pedagógica" 

268352 
CC - 
11204728
23 

INES 
JOHANNA 
PARRA 
SERNA 

No cumple- 
Aunque 
tiene 
experiencia 
de trabajo 
en salud 
mental no 
tiene 
experiencia 
docente 

33788 
ACCIONES DE 
PREVENCION EN 
SALUD MENTAL 

REALIZAR 
ACCIONES 
INDIVIDUALES Y 
COLECTIVAS DE 
PREVENCIÓN 
SEGÚN GUÍAS Y 
PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS 

"Requisitos académicos: profesionales en el área de 
psicología o en ciencias humanas o sociales y experiencia 
de trabajo en salud mental. Experiencia laboral: ¿ mínimo 
12 meses de experiencia de trabajo en salud mental¿ 
mínimo 12 meses de experiencia en formación pedagógica" 

268591 
CC - 
10713572
20 

JUANA 
VALENTINA 
HERNANDEZ 
VARGAS 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

33730 
ANÁLISIS DE 
MUESTRAS QUÍMICAS 

ANALIZAR 
MUESTRAS 
QUÍMICAS 
SEGÚN 
PROCEDIMIENTO
S DE 
LABORATORIO. 

"Requisitos academicos: ¿El Programa Requiere De Un 
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por 
Químicos, O Licenciados Químicos, O Ingenieros Químicos, 
O Técnicos O Tecnólogos En Química O En Áreas Afines A 
La Química Experiencia Laboral ¿Mínimo 24 Meses De 
Vinculación Laboral Con El Área De Su Profesión" 

245866 
CC - 
10366321
40 

JULY PAULIN 
VARGAS 
LLANOS 

Cumple 

33730 
ANÁLISIS DE 
MUESTRAS QUÍMICAS 

ANALIZAR 
MUESTRAS 
QUÍMICAS 
SEGÚN 
PROCEDIMIENTO
S DE 
LABORATORIO. 

"Requisitos academicos: ¿El Programa Requiere De Un 
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por 
Químicos, O Licenciados Químicos, O Ingenieros Químicos, 
O Técnicos O Tecnólogos En Química O En Áreas Afines A 
La Química Experiencia Laboral ¿Mínimo 24 Meses De 
Vinculación Laboral Con El Área De Su Profesión" 

266576 
CC - 
10473673
05 

CESAR 
AUGUSTO 
SOLANO 
POLO 

Cumple 

33622 

ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SISTEMAS DE 
INFORMACION 

CONSTRUIR EL 
SISTEMA QUE 
CUMPLA CON 
LOS REQUISITOS 
DE LA SOLUCIÓN 
INFORMÁTICA. 

"Requisitos académicos: ingeniero de sistemas (opción1) ¿ 
tecnólogo en sistemas ó análisis y desarrollo de sistemas 
de información (opción 2) ¿ seis semestres o su equivalente 
en ingeniería de sistemas (opción 2) experiencia laboral: 
opción 1veinticuatro (24) meses de experiencia¿ opción 
2treinta y seis (36) meses de experiencia" 

No hay 
postulant
es 

      

33632 
ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE. 

Establecer 
requisitos de la 
solución de 
software de 
acuerdo con 
estándares y 
procedimiento 
técnico 

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y 
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN INGENIERÍA DE 
REQUISITOS, ELABORACIÓN Y APLICACIÓN DE 
INSTRUMENTOS PARA RECOLECCIÓN DE 
INFORMACIÓN, TRABAJO POR PROCESOS, 
ESTADÍSTICA DESCRIPTIVA Y ELABORACIÓN DE 
INFORMES.-VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA. 

266463 
CC - 
86070388 

JAIR 
CASTAÑEDA 
VILLARRAGA 

Cumple 

33632 
ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE. 

Establecer 
requisitos de la 
solución de 
software de 
acuerdo con 
estándares y 
procedimiento 
técnico 

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y 
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN INGENIERÍA DE 
REQUISITOS, ELABORACIÓN Y APLICACIÓN DE 
INSTRUMENTOS PARA RECOLECCIÓN DE 
INFORMACIÓN, TRABAJO POR PROCESOS, 
ESTADÍSTICA DESCRIPTIVA Y ELABORACIÓN DE 
INFORMES.-VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 

267085 
CC - 
40410098 

MARIA DEL 
CARMEN  
CUYARES 
RODRIGUEZ 

Cumple 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA. 

33700 
ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE. 

Evaluar requisitos 
de la solución de 
software de 
acuerdo con 
metodologías de 
análisis y 
estándares 

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y 
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN LA FASE DE 
REQUISITOS Y ANÁLISIS DEL CICLO DE VIDA DEL 
SOFTWARE, INTERPRETACIÓN Y ELABORACIÓN DE 
INFORMES, UML, METODOLOGÍAS TRADICIONALES Y 
ÁGILES PARA EL DESARROLLO DE SOFTWARE, 
MODELOS Y DISCIPLINAS DE CALIDAD DE 
SOFTWARE.-VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA. 

258703 
CC - 
11226484
40 

OMAR 
EDGARDO  
VARGAS 
ROJAS 

Cumple 

33700 
ANALISIS Y 
DESARROLLO DE 
SOFTWARE. 

Evaluar requisitos 
de la solución de 
software de 
acuerdo con 
metodologías de 
análisis y 
estándares 

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y 
AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN LA FASE DE 
REQUISITOS Y ANÁLISIS DEL CICLO DE VIDA DEL 
SOFTWARE, INTERPRETACIÓN Y ELABORACIÓN DE 
INFORMES, UML, METODOLOGÍAS TRADICIONALES Y 
ÁGILES PARA EL DESARROLLO DE SOFTWARE, 
MODELOS Y DISCIPLINAS DE CALIDAD DE 
SOFTWARE.-VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA. 

268256 
CC - 
86070939 

JOHAN 
EDUARDO 
CADENA 
CLAVIJO 

Cumple 

32945 ANIMACION TURISTICA 

EJECUTAR 
ACTIVIDADES 
RECREATIVAS 
DE ACUERDO AL 
EVENTO 
PROGRAMADO. 

Requisitos académicos: tecnólogo o profesional en 
administración turística y técnico, tecnólogo o profesional en 
recreación. Experiencia laboral: mínimo 2 años de 
experiencia en actividades relacionadas con la animación 
turística y actividades del tiempo libre en turismo6 meses de 
experiencia en pedagogía 

266388 
CC - 
86012944 

MIGUEL 
ANGEL 
MARTINEZ 
ROJAS 

Cumple 

33544 ANIMACION TURISTICA 

EJECUTAR 
PROCESOS 
BÁSICOS PARA 
LA PRESTACIÓN 
DEL SERVICIO DE 

Requisitos académicos: tecnólogo o profesional en 
administración turística y técnico, tecnólogo o profesional en 
recreación. Experiencia laboral: mínimo 2 años de 
experiencia en actividades relacionadas con la animación 

No hay 
postulant
es 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

ACUERDO A LOS 
PROCEDIMIENTO
S ESTABLECIDOS 
POR LA 
ORGANIZACIÓN. 

turística y actividades del tiempo libre en turismo6 meses de 
experiencia en pedagogía 

32951 ASESORIA COMERCIAL 

Prospectar clientes 
de acuerdo con los 
segmentos objetivo 
y estrategia de 
ventas 

"Requisitos académicos: alternativa 1 título de tecnólogo en 
el núcleo básico de conocimiento deadministración; o 
economía; o ingeniería industrial y afines. Estos tecnólogos 
deben estar asociados a los programas de formación que 
impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, 
núcleos básicos de conocimiento y áreas de 
conocimientotecnólogos en mercadeo, gestión de 
mercados, gestión empresarial, gestión administrativa. 
Alternativa 2. Título profesional universitario en disciplina 
académica del núcleo básico de conocimiento 
enadministración, economía o ingeniería industrial y afines. 
Estas profesiones deben estar asociadas a los programas 
de formación que impartirá en su desempeño y se citan los 
títulos obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas 
de conocimientoingeniero de mercados, administración de 
empresas, mercadólogo, profesional en mercadeo y 
publicidad. Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) 
meses de experiencia relacionada distribuida asídieciocho 
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
ventas y doce (12) meses en docenciaalternativa 
2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 
distribuida asídoce (12) meses de experiencia relacionada 
con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia" 

233243 
CC - 
31412241 

SILVIA 
GUZMAN 
LONDOÑO 

Cumple 

32951 ASESORIA COMERCIAL 

Prospectar clientes 
de acuerdo con los 
segmentos objetivo 
y estrategia de 
ventas 

"Requisitos académicos: alternativa 1 título de tecnólogo en 
el núcleo básico de conocimiento deadministración; o 
economía; o ingeniería industrial y afines. Estos tecnólogos 
deben estar asociados a los programas de formación que 
impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, 
núcleos básicos de conocimiento y áreas de 
conocimientotecnólogos en mercadeo, gestión de 
mercados, gestión empresarial, gestión administrativa. 
Alternativa 2. Título profesional universitario en disciplina 
académica del núcleo básico de conocimiento 
enadministración, economía o ingeniería industrial y afines. 
Estas profesiones deben estar asociadas a los programas 

233467 
CC - 
30937492 

MARITSA  
AYALA PEÑA 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 
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de formación que impartirá en su desempeño y se citan los 
títulos obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas 
de conocimientoingeniero de mercados, administración de 
empresas, mercadólogo, profesional en mercadeo y 
publicidad. Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) 
meses de experiencia relacionada distribuida asídieciocho 
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
ventas y doce (12) meses en docenciaalternativa 
2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 
distribuida asídoce (12) meses de experiencia relacionada 
con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia" 

32951 ASESORIA COMERCIAL 

Prospectar clientes 
de acuerdo con los 
segmentos objetivo 
y estrategia de 
ventas 

"Requisitos académicos: alternativa 1 título de tecnólogo en 
el núcleo básico de conocimiento deadministración; o 
economía; o ingeniería industrial y afines. Estos tecnólogos 
deben estar asociados a los programas de formación que 
impartirá en su desempeño y se citan los títulos obtenidos, 
núcleos básicos de conocimiento y áreas de 
conocimientotecnólogos en mercadeo, gestión de 
mercados, gestión empresarial, gestión administrativa. 
Alternativa 2. Título profesional universitario en disciplina 
académica del núcleo básico de conocimiento 
enadministración, economía o ingeniería industrial y afines. 
Estas profesiones deben estar asociadas a los programas 
de formación que impartirá en su desempeño y se citan los 
títulos obtenidos, núcleos básicos de conocimiento y áreas 
de conocimientoingeniero de mercados, administración de 
empresas, mercadólogo, profesional en mercadeo y 
publicidad. Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) 
meses de experiencia relacionada distribuida asídieciocho 
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
ventas y doce (12) meses en docenciaalternativa 
2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 
distribuida asídoce (12) meses de experiencia relacionada 
con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia" 

242607 
CC - 
21183817 

LEZLY 
ANDREA 
GUZMAN 
VARGAS 

No cumple, 
la 
experiencia 
relacionada 
fue 
adquirida 
antes del 
título, no 
tiene 
experiencia 
docente 
después del 
título 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 

233493 
CC - 
40442619 

PATRICIA  
GUTIERREZ 
GARCIA 

Cumple 
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en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

233318 
CC - 
21244469 

RUBI 
CASALLAS 
DELGADO 

Cumple 
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33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

233699 
CC - 
86066079 

ALEX 
EDUARDO 
GUZMAN 
ALVARADO 

Cumple 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 

233799 
CC - 
11218841
26 

HECTOR 
JAVIER 
CESPEDES 
VARGAS 

Cumple 
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en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

233822 
CC - 
40374990 

OLGA 
JUDITH 
RAMIREZ 
ORTIZ 

Cumple 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 

236058 
CC - 
11220568 

MARIO 
FERNANDO 
TRUJILLO 
ANGARITA 

Cumple 
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mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

233668 
CC - 
20886322 

LUZ STELLA 
REY PARDO 

Cumple 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 

240500 
CC - 
11219222
01 

ANDRES 
FELIPE 
LOZADA 
ROJAS 

No cumple - 
documento 
de estudio 
no legible, 
no se puede 
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en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

definir la 
experiencia 
relacionada 
por la fecha 
de titulación 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

242510 
CC - 
11218666
29 

PAOLA 
ANDREA 
CORTES 
HERNANDEZ 

Cumple 
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33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

244633 
CC - 
11218247
01 

JAZMIN 
HERNANDEZ 
FORERO 

No cumple - 
no tiene 
experiencia 
docente 
requerida 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 

252310 
CC - 
80153083 

CARLOS 
IVAN CRUZ 
VARGAS 

Cumple 
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en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

264288 
CC - 
11242437
69 

ANGGIE 
LORENA 
GARCIA 
CUTIVA 

No cumple- 
No adjunta 
experiencia 
docente 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 

266153 
CC - 
80421177 

CESAR 
AUGUSTO 
ARANGURE
N 
ARISMENDY 

Cumple 
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mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

266549 
CC - 
40447432 

DIANA 
PATRICIA 
ROJAS 
GIRALDO 

Cumple 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 

266585 
CC - 
52796658 

NIDIA  DEL 
PILAR 
HERRERA 
BONILLA 

Cumple 
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en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

266581 
CC - 
40404399 

JASBLEYDY 
GONZALEZ 
BLANQUICE
T 

Cumple 
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33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

266724 
CC - 
40189244 

FANNY 
ESPERANZA 
MALDONAD
O 
MONTAÑEZ 

Cumple 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 

267207 
CC - 
11218875
61 

PEDRO SUA 
LOPEZ 

Cumple 
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en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 
mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

267334 
CC - 
40445367 

SANDRA 
LILIANA 
HURTADO 

No cumple. 
Aunque 
tiene 
experiencia 
como 
instructor no 
aporta 
experiencia 
en el 
ejercicio de 
su profesión 
despues de 
terminada 
su carrera 
junio/2019 

33024 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Atender clientes de 
acuerdo con 
procedimiento de 
servicio y 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1administrador de empresas, profesional en gestión 
empresarial. Comunicador social periodista. Formación 
profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales 
o afines, preferiblemente especialista y/o actualización en 
servicio al cliente. Certificado de competencias laborales 
enorientar los procesos formativos presenciales con base 
en los planes de formación concertados. Integrar las tic en 
los procesos de enseñanza aprendizaje de acuerdo con las 
competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo en gestión 
empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 
universitarios en ciencias económicas, ingeniería, 

269242 
CC - 
40394953 

NOHORA 
LUCELLY 
REINA 
ARENAS 

Cumple 
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mercadeo, logística o áreas afines. (esta alternativa aplica 
para zonas y provincias del país) experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experienciade los cuales veinyicuatro (24) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia 

33478 
ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Registrar 
información de 
acuerdo con 
normativa y 
procedimiento 
técnico 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1título profesional eningeniería de sistemas y afines, 
ingeniería de telecomunicaciones, ingeniería en sistemas 
preferiblemente certificado en normas de competencia 
laboral técnicas y pedagógicas. . Alternativa 2tecnólogo en 
análisis y desarrollo de sistemas de información, licenciados 
en informática y afines preferiblemente certificado en 
normas de competencia laboral técnicas y pedagógicas 
(esta alternativa aplica para zonas y provincias del país) 
experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral 
alternativa 1veinticuatro (24) meses de experienciade los 
cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y seis (6) meses en labores de docencia 
alternativa 2veinticuatro (24) meses de experienciade los 
cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y seis (6) meses en labores de docencia 

240893 
CC - 
30939285 

MIREYA 
FIGUEROA 
PARADA 

No cumple 
con el perfil 
de ingeniería 
de sistemas 

33031 
ASISTENCIA EN 
ORGANIZACION DE 
ARCHIVOS . 

Organizar archivos 
de gestión de 
acuerdo con 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NÚCLEO BÁSICO 
DE CONOCIMIENTO DE BIBLIOTECOLOGÍA, OTROS DE 
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS; O GEOGRAFÍA E 
HISTORIA; O INGENIERÍA DE SISTEMAS, TELEMÁTICA 
Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR.ALTERNATIVA 
2:TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACIÓN; O 
BIBLIOTECOLOGÍA, OTROS DE CIENCIAS SOCIALES Y 
HUMANAS. VER ANEXOS: (N.B.C.)ALTERNATIVA 
3:TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO BIBLIOTECOLOGÍA, 

No hay 
postulant
es 
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OTROS DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS. VER 
ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA). y Experiencia 
Laboral: ALTERNATIVA 1:VEINTICUATRO (24) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
EJERCICIO DE GESTIÓN DOCUMENTAL Y DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA2:TREINTA (30) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA EJERCICIO DE GESTIÓN DOCUMENTAL 
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 
3:TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACION EL EJERCICIO DE 
GESTIÓN DOCUMENTAL Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR 
ENTIDAD LEGA RECONOCIDA 

33553 
ATENCION INTEGRAL A 
LA PRIMERA INFANCIA. 

Cuidar niñas y 
niños de acuerdo 
con políticas 
nacionales y 
normativa legal 

"Requisitos académicos: profesional en el área de la 
educación infantil, licenciado en educación preescolar, 
licenciado en pedagogía infantil, licenciado en educación 
infantil, licenciado en primera infancia. Experiencia laboral: 
mínimo 24 meses relacionada con la atención a niñas y 
niños menores de 6 añosmínimo 6 meses en procesos 
formativos" 

249379 
CC - 
11198918
15 

YINI ROCÍO 
CUERVO 
CIPRIAN 

No cumple - 
la 
experiencia 
relacionada 
es inferior a 
la requerida 
en el perfil 

33553 
ATENCION INTEGRAL A 
LA PRIMERA INFANCIA. 

Cuidar niñas y 
niños de acuerdo 
con políticas 
nacionales y 
normativa legal 

"Requisitos académicos: profesional en el área de la 
educación infantil, licenciado en educación preescolar, 
licenciado en pedagogía infantil, licenciado en educación 
infantil, licenciado en primera infancia. Experiencia laboral: 
mínimo 24 meses relacionada con la atención a niñas y 
niños menores de 6 añosmínimo 6 meses en procesos 
formativos" 

266645 
CC - 
11929099
78 

JESUS 
DAVID 
BOCANEGR
A CASALLAS 

No cumple - 
la mayor  
experiencia 
relacionada 
la obtubo 
antes de 
haber 
obtenido su 
titulo 
profesional 
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33556 
ATENCION INTEGRAL 
AL CLIENTE 

DOCUMENTAR 
PROCESOS DE 
ACUERDO CON 
NORMATIVA Y 
PROCEDIMIENTO
S TÉCNICOS 

ALTERNATIVA 1: TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE:GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
SERVICIOS FINANCIEROS _GESTIÓN 
DOCUMENTAL:TECNÓLOGONBC_ADMINISTRACIÓNTE
CNOLOGÍA EN GESTIÓN DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN Y 
DOCUMENTACIÓN.NBC_BIBLIOTECOLOGÍA, OTROS DE 
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANASTECNOLOGÍA EN 
GESTIÓN DOCUMENTALALTERNATIVA 2:  GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS FINANCIEROS 
_GESTIÓN DOCUMENTAL:TPROFESIONAL 
UNIVERSITARIONBC _BIBLIOTECOLOGÍA, OTROS DE 
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANASSISTEMAS DE 
INFORMACIÓN, BIBLIOTECOLOGÍA Y ARCHIVÍSTICA  
ALTERNATIVA 1: DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 1: DIECIOCHO (18) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO 
DE GESTIÓN DOCUMENTAL ALTERNATIVA 2: DOCE 
(12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE GESTIÓN DOCUMENTAL 

255687 
CC - 
80167864 

HUMBERTO 
ANDRES 
TORRES 
FIERRO 

No cumple - 
el certificado 
de 
experiencia 
docente no 
indica fechas 
de inicio y 
final 

32849 
ATENCION Y SERVICIO 
AL CLIENTE. 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

Requisitos académicos: profesional del área de 
administración de empresas, mercadeo, economista, 
psicología experiencia laboral: con experiencia de seis 
meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 
cliente, gestión de personal 

234169 
CC - 
11219343
65 

MARWI 
JONALI 
PIMENTEL 
OSORIO 

Cumple 

32849 
ATENCION Y SERVICIO 
AL CLIENTE. 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

Requisitos académicos: profesional del área de 
administración de empresas, mercadeo, economista, 
psicología experiencia laboral: con experiencia de seis 
meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 
cliente, gestión de personal 

235021 
CC - 
11218632
29 

SILVIA 
MARIA 
LEGUIZAMO
N CUBIDES 

Cumple 

32849 
ATENCION Y SERVICIO 
AL CLIENTE. 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 

Requisitos académicos: profesional del área de 
administración de empresas, mercadeo, economista, 
psicología experiencia laboral: con experiencia de seis 
meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 
cliente, gestión de personal 

235498 
CC - 
11218576
44 

DIEGO 
ARMANDO 
PRIETO 
RONCANCIO 

Cumple 
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DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

32849 
ATENCION Y SERVICIO 
AL CLIENTE. 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

Requisitos académicos: profesional del área de 
administración de empresas, mercadeo, economista, 
psicología experiencia laboral: con experiencia de seis 
meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 
cliente, gestión de personal 

236923 
CC - 
10160588
40 

CAMILA 
PINZÓN 
ARDILA 

Cumple 

32849 
ATENCION Y SERVICIO 
AL CLIENTE. 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

Requisitos académicos: profesional del área de 
administración de empresas, mercadeo, economista, 
psicología experiencia laboral: con experiencia de seis 
meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 
cliente, gestión de personal 

238066 
CC - 
11219116
88 

JOHANNA 
ANDREA 
CASTELLAN
OS 
VELASQUEZ 

Cumple 

32849 
ATENCION Y SERVICIO 
AL CLIENTE. 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

Requisitos académicos: profesional del área de 
administración de empresas, mercadeo, economista, 
psicología experiencia laboral: con experiencia de seis 
meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 
cliente, gestión de personal 

239550 
CC - 
40327717 

ROSA 
HELENA 
SERNA 
CARO 

Cumple 

32849 
ATENCION Y SERVICIO 
AL CLIENTE. 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

Requisitos académicos: profesional del área de 
administración de empresas, mercadeo, economista, 
psicología experiencia laboral: con experiencia de seis 
meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 
cliente, gestión de personal 

244142 
CC - 
51843952 

LINDY 
JANETH 
HERNANDEZ 
MENDOZA 

No cumple - 
no aporta 
certificado 
de estudio, 
ni 
experiencia 
docente, ni 
relacionada 

32849 
ATENCION Y SERVICIO 
AL CLIENTE. 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 

Requisitos académicos: profesional del área de 
administración de empresas, mercadeo, economista, 
psicología experiencia laboral: con experiencia de seis 
meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 
cliente, gestión de personal 

246938 
CC - 
11203631
49 

ANGIE 
PAOLA 
GUTIERREZ 
ROCHA 

Cumple 
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DE LA 
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32849 
ATENCION Y SERVICIO 
AL CLIENTE. 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

Requisitos académicos: profesional del área de 
administración de empresas, mercadeo, economista, 
psicología experiencia laboral: con experiencia de seis 
meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 
cliente, gestión de personal 

249938 
CC - 
17699497 

JOSE 
BERNARDO 
PINEDA 

Cumple 

32849 
ATENCION Y SERVICIO 
AL CLIENTE. 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

Requisitos académicos: profesional del área de 
administración de empresas, mercadeo, economista, 
psicología experiencia laboral: con experiencia de seis 
meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 
cliente, gestión de personal 

257064 
CC - 
30081559 

PAOLA 
ERMINDA 
ROJAS 
SERRANO 

Cumple 

32849 
ATENCION Y SERVICIO 
AL CLIENTE. 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

Requisitos académicos: profesional del área de 
administración de empresas, mercadeo, economista, 
psicología experiencia laboral: con experiencia de seis 
meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 
cliente, gestión de personal 

257444 
CC - 
11295385
07 

MARLYN 
YULIETH 
MURILLO 
PAREJO 

No cumple- 
adjunta un 
certificado 
profesional 
no legible, 
no se puede 
validar la 
experiencia 

32849 
ATENCION Y SERVICIO 
AL CLIENTE. 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

Requisitos académicos: profesional del área de 
administración de empresas, mercadeo, economista, 
psicología experiencia laboral: con experiencia de seis 
meses en procesos relacionados con marketing, servicio al 
cliente, gestión de personal 

261015 
CC - 
11203542
67 

STEVEN 
ARMANDO 
MAYORGA 
COLORADO 

Cumple 

33878 
AUTOMATIZACIÓN 
INDUSTRIAL 

MEJORAR EL 
FUNCIONAMIENT
O DE MÁQUINAS. 
Y PROCESOS 
,BUSCANDO SU 
EFICIENCIA Y 
PRODUCTIVIDAD 

"Requisitos académicos: ¿el programa requiere de un 
equipo de instructores técnicos, conformado por: 
otecnólogo o ingeniero mecánico, o otecnólogo o ingeniero 
electricista, o otecnólogo o ingeniero electrónico, o 
otecnólogo o ingeniero en automatización industrial 
experiencia laboral: ¿mínimo 24 meses de vinculación 
laboral con el área de su profesión" 

No hay 
postulant
es 
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33922 
AVANZADO TRABAJO 
SEGURO EN ALTURAS 

CONTROLAR LOS 
RIESGOS DE 
TRABAJO EN 
ALTURAS DE 
ACUERDO A LA 
TAREA A 
REALIZAR, 
ACTIVIDAD 
ECONÓMICA Y 
NORMATIVA 
VIGENTE. 

"Requisitos académicos: ¿título de técnico, tecnólogo o 
profesional en salud ocupacional o profesional especialista 
en salud ocupacional o alguna de sus áreas. ¿certificado de 
entrenador para trabajo seguro en alturas ¿certificado de 
primeros auxilios, soporte asistencial básico, atención 
prehospitalaria y/o primer respondiente. ¿certificado de 
rescate vertical. ¿certificado de persona autorizado o 
competente para armado de andamios ¿inspector de 
equipos de trabajo seguro en altura experiencia laboral: 
¿experiencia certificada mínima de seis (6) meses en el 
desarrollo de actividades de higiene, seguridad, medicina, 
diseño y ejecución del programa de salud ocupacional 
denominado actualmente sistema de gestión de la 
seguridad y salud en el trabajo (sgsst) empresarial (psoe), 
con aplicación del programa de protección y prevención 
contra caídas experiencia certificada mínima de un año 
relacionada con trabajo seguro en altura experiencia en 
procesos de formación y/o capacitación mínimo de 12 
meses continuos o de 24 meses discontinuos con una 
vigencia no mayor a dos años licencia en salud ocupacional 
vigente" 

231343 
CC - 
10962062
21 

RENE 
ALBEIRO 
CASTRO 
QUINTERO 

Cumple 

33922 
AVANZADO TRABAJO 
SEGURO EN ALTURAS 

CONTROLAR LOS 
RIESGOS DE 
TRABAJO EN 
ALTURAS DE 
ACUERDO A LA 
TAREA A 
REALIZAR, 
ACTIVIDAD 
ECONÓMICA Y 
NORMATIVA 
VIGENTE. 

"Requisitos académicos: ¿título de técnico, tecnólogo o 
profesional en salud ocupacional o profesional especialista 
en salud ocupacional o alguna de sus áreas. ¿certificado de 
entrenador para trabajo seguro en alturas ¿certificado de 
primeros auxilios, soporte asistencial básico, atención 
prehospitalaria y/o primer respondiente. ¿certificado de 
rescate vertical. ¿certificado de persona autorizado o 
competente para armado de andamios ¿inspector de 
equipos de trabajo seguro en altura experiencia laboral: 
¿experiencia certificada mínima de seis (6) meses en el 
desarrollo de actividades de higiene, seguridad, medicina, 
diseño y ejecución del programa de salud ocupacional 
denominado actualmente sistema de gestión de la 
seguridad y salud en el trabajo (sgsst) empresarial (psoe), 
con aplicación del programa de protección y prevención 
contra caídas experiencia certificada mínima de un año 
relacionada con trabajo seguro en altura experiencia en 
procesos de formación y/o capacitación mínimo de 12 
meses continuos o de 24 meses discontinuos con una 

257843 
CC - 
79561060 

GUILLERMO 
MAURICIO 
ANZOLA 
CIPAMOCHA 

No cumple - 
no adjunta la 
licencia de 
seguridad y 
salud en el 
trabajo 
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vigencia no mayor a dos años licencia en salud ocupacional 
vigente" 

33926 
AVANZADO TRABAJO 
SEGURO EN ALTURAS 

CONTROLAR LOS 
RIESGOS DE 
TRABAJO EN 
ALTURAS DE 
ACUERDO A LA 
TAREA A 
REALIZAR, 
ACTIVIDAD 
ECONÓMICA Y 
NORMATIVA 
VIGENTE. 

"Requisitos académicos: ¿título de técnico, tecnólogo o 
profesional en salud ocupacional o profesional especialista 
en salud ocupacional o alguna de sus áreas. ¿certificado de 
entrenador para trabajo seguro en alturas ¿certificado de 
primeros auxilios, soporte asistencial básico, atención 
prehospitalaria y/o primer respondiente. ¿certificado de 
rescate vertical. ¿certificado de persona autorizado o 
competente para armado de andamios ¿inspector de 
equipos de trabajo seguro en altura experiencia laboral: 
¿experiencia certificada mínima de seis (6) meses en el 
desarrollo de actividades de higiene, seguridad, medicina, 
diseño y ejecución del programa de salud ocupacional 
denominado actualmente sistema de gestión de la 
seguridad y salud en el trabajo (sgsst) empresarial (psoe), 
con aplicación del programa de protección y prevención 
contra caídas experiencia certificada mínima de un año 
relacionada con trabajo seguro en altura experiencia en 
procesos de formación y/o capacitación mínimo de 12 
meses continuos o de 24 meses discontinuos con una 
vigencia no mayor a dos años licencia en salud ocupacional 
vigente" 

231603 
CC - 
86086111 

ALEX 
MAURICIO 
SABOGAL 
ORDOÑEZ 

Cumple 

33037 
BILINGUAL EXPERT ON 
BUSINESS PROCESS 
OUTSOURCING 

DAR RESPUESTA 
A LOS 
REQUERIMIENTO
S DE LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LOS 
PROCEDIMIENTO
S ESTABLECIDOS 
Y NORMATIVIDAD 

Requisitos académicos: technologist in marketing and 
advertising, psychology, computers, business administration 
and related sciences. Professional and/or bachelor degree 
in basic education with emphasis in english, modern 
languages spanish and english, languages philology and 
english and related sciences. English level requiredc1 
(preferably certified). Experiencia laboral: twentyfour (24) 
months of general work experience, of which twelve (12) 
months must have been working or in a position related to 
the industry of business process outsourcing twelve (12) 
months of experience teaching english 

234543 
CC - 
11219210
05 

YULI 
VANESA 
SEPULVEDA 
SIERRA 

Cumple 

33037 
BILINGUAL EXPERT ON 
BUSINESS PROCESS 
OUTSOURCING 

DAR RESPUESTA 
A LOS 
REQUERIMIENTO
S DE LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LOS 

Requisitos académicos: technologist in marketing and 
advertising, psychology, computers, business administration 
and related sciences. Professional and/or bachelor degree 
in basic education with emphasis in english, modern 
languages spanish and english, languages philology and 
english and related sciences. English level requiredc1 
(preferably certified). Experiencia laboral: twentyfour (24) 

236033 
CC - 
11218472
29 

LUIS 
ARTURO 
LEON 
CHAVES 

No cumple - 
el certificado 
tiene una 
vigencia 
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PROCEDIMIENTO
S ESTABLECIDOS 
Y NORMATIVIDAD 

months of general work experience, of which twelve (12) 
months must have been working or in a position related to 
the industry of business process outsourcing twelve (12) 
months of experience teaching english 

mayor a 2 
años 

33037 
BILINGUAL EXPERT ON 
BUSINESS PROCESS 
OUTSOURCING 

DAR RESPUESTA 
A LOS 
REQUERIMIENTO
S DE LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LOS 
PROCEDIMIENTO
S ESTABLECIDOS 
Y NORMATIVIDAD 

Requisitos académicos: technologist in marketing and 
advertising, psychology, computers, business administration 
and related sciences. Professional and/or bachelor degree 
in basic education with emphasis in english, modern 
languages spanish and english, languages philology and 
english and related sciences. English level requiredc1 
(preferably certified). Experiencia laboral: twentyfour (24) 
months of general work experience, of which twelve (12) 
months must have been working or in a position related to 
the industry of business process outsourcing twelve (12) 
months of experience teaching english 

266543 
CC - 
11218507
42 

GUSTAVO 
ADOLFO  
LINARES 
BARBOSA 

Cumple 

33037 
BILINGUAL EXPERT ON 
BUSINESS PROCESS 
OUTSOURCING 

DAR RESPUESTA 
A LOS 
REQUERIMIENTO
S DE LOS 
CLIENTES DE 
ACUERDO CON 
LOS 
PROCEDIMIENTO
S ESTABLECIDOS 
Y NORMATIVIDAD 

Requisitos académicos: technologist in marketing and 
advertising, psychology, computers, business administration 
and related sciences. Professional and/or bachelor degree 
in basic education with emphasis in english, modern 
languages spanish and english, languages philology and 
english and related sciences. English level requiredc1 
(preferably certified). Experiencia laboral: twentyfour (24) 
months of general work experience, of which twelve (12) 
months must have been working or in a position related to 
the industry of business process outsourcing twelve (12) 
months of experience teaching english 

266878 
CC - 
76333069 

MILLER 
ALFREDO 
VIDAL 
MACA 

Cumple 

32877 
COCINA BÁSICA NIVEL 
1 

PREPARAR 
ALIMENTOS DE 
ACUERDO A LA 
SOLICITUD DEL 
CLIENTE. 
(EQUIVALE A LA 
NORMA NTS 
USNA 001 DEL 
MINCOMERCIO, 
INDUSTRIA Y 
TURISMO) 

Requisitos académicos: técnico profesional en cocina, 
tecnólogo en cocina, tecnólogo en gastronomía, profesional 
en cocina experiencia laboral: docencia en el área de 1 a 10 
años de experiencia 

230738 
CC - 
51651833 

MIREYA 
GALINDO 
JIMENEZ 

Cumple 
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32877 
COCINA BÁSICA NIVEL 
1 

PREPARAR 
ALIMENTOS DE 
ACUERDO A LA 
SOLICITUD DEL 
CLIENTE. 
(EQUIVALE A LA 
NORMA NTS 
USNA 001 DEL 
MINCOMERCIO, 
INDUSTRIA Y 
TURISMO) 

Requisitos académicos: técnico profesional en cocina, 
tecnólogo en cocina, tecnólogo en gastronomía, profesional 
en cocina experiencia laboral: docencia en el área de 1 a 10 
años de experiencia 

248246 
CC - 
86065515 

EVERLEY 
VILLALVA 
OSORIO 

Cumple 

32877 
COCINA BÁSICA NIVEL 
1 

PREPARAR 
ALIMENTOS DE 
ACUERDO A LA 
SOLICITUD DEL 
CLIENTE. 
(EQUIVALE A LA 
NORMA NTS 
USNA 001 DEL 
MINCOMERCIO, 
INDUSTRIA Y 
TURISMO) 

Requisitos académicos: técnico profesional en cocina, 
tecnólogo en cocina, tecnólogo en gastronomía, profesional 
en cocina experiencia laboral: docencia en el área de 1 a 10 
años de experiencia 

268567 
CC - 
10535585
56 

JHON JAIRO 
PULIDO 
GALINDO 

Cumple 

32877 
COCINA BÁSICA NIVEL 
1 

PREPARAR 
ALIMENTOS DE 
ACUERDO A LA 
SOLICITUD DEL 
CLIENTE. 
(EQUIVALE A LA 
NORMA NTS 
USNA 001 DEL 
MINCOMERCIO, 
INDUSTRIA Y 
TURISMO) 

Requisitos académicos: técnico profesional en cocina, 
tecnólogo en cocina, tecnólogo en gastronomía, profesional 
en cocina experiencia laboral: docencia en el área de 1 a 10 
años de experiencia 

268651 
CC - 
86064522 

JEAN 
ANDRES 
LEMUS 
RINCON 

Cumple 

33535 COCINA. 

Preparar alimentos 
de acuerdo con la 
orden de 
producción y 
procedimiento 
técnico 

"Requisitos académicos: opción 1profesional en las áreas 
de gastronomía, cocina, alta cocina, culinaria o gestión 
hotelera. Opción 2tecnólogo en las áreas de cocina, 
gastronomía, culinaria, gestión hotelera o gestión de 
alimentos y bebidas. Opción 3técnico profesional en las 
áreas de cocina, gastronomía o culinaria. Opción 4técnico 
en las áreas de cocina, gastronomía o culinaria. Experiencia 
laboral: mínimo veinticuatro (24) meses en la preparación 

266657 
CC - 
86074178 

RAFAEL 
RODRIGUEZ 
RAMIREZ 

Cumple 
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de alimentos para establecimientos 
gastronómicosadicionalmente, para todas las opciones, 
certificar cursos de formación en pedagogía de mínimo 40 
horas o certificación de competencia laboral vigente en 
orientación de procesos formativos presenciales" 

33042 
COMERCIALIZACIÓN DE 
PRODUCTOS MASIVOS 

IMPULSAR LAS 
VENTAS EN EL 
PUNTO DE 
VENTA DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESTRATEGIAS Y 
POLÍTICAS DE 
VENTAS. 

"Requisitos académicos: profesionales en: ¿administración 
de empresas ¿ingeniería industrial y de alimentos 
¿economía ¿contaduría publica ¿profesionales 
relacionados con ciencias humanas ¿profesionales 
relacionados con las tic. ¿profesionales en mercadeo y 
ventas de servicios experiencia laboral: ¿veinticuatro (24) 
meses laborando en procesos de consultoría, gestión, 
administración, servicio al cliente, mercadeo, 
emprendimiento y presupuestos y seis meses como 
docente orientando procesos de formación profesional o 
académica" 

267028 
CC - 
79554409 

ALVARO 
ALEXANDER 
PEREZ 
AMADOR 

Cumple 

32921 
COMPETENCIAS 
CIUDADANAS EN LA 
SEGURIDAD VIAL. 

ORIENTAR 
PROCESOS 
FORMATIVOS EN 
EDUCACIÓN VIAL 
SEGÚN EL 
CONTEXTO 
EDUCATIVO Y LA 
NORMATIVA 
LEGAL VIGENTE. 

"Requisitos académicos: opción 1técnico/tecnólogo/ 
profesional áreas afines con el sector transporte con 
formación en seguridad vial opción 2profesional, tecnólogo 
o técnico en salud ocupacional con experiencia certificada 
en seguridad vial. Experiencia laboral: ¿seis meses como 
docente orientando procesos de formación en los temas 
relacionados con seguridad vial, salud ocupacional opcional 
experiencia en técnicas de conducción" 

258768 
CC - 
11218257
85 

ROBINSON 
MARTINEZ 
CEDIEL 

Cumple 

32921 
COMPETENCIAS 
CIUDADANAS EN LA 
SEGURIDAD VIAL. 

ORIENTAR 
PROCESOS 
FORMATIVOS EN 
EDUCACIÓN VIAL 
SEGÚN EL 
CONTEXTO 
EDUCATIVO Y LA 
NORMATIVA 
LEGAL VIGENTE. 

"Requisitos académicos: opción 1técnico/tecnólogo/ 
profesional áreas afines con el sector transporte con 
formación en seguridad vial opción 2profesional, tecnólogo 
o técnico en salud ocupacional con experiencia certificada 
en seguridad vial. Experiencia laboral: ¿seis meses como 
docente orientando procesos de formación en los temas 
relacionados con seguridad vial, salud ocupacional opcional 
experiencia en técnicas de conducción" 

266889 
CC - 
11218886
14 

LIZEHT 
KATHERINE   
RODRIGUEZ 
CONTRERAS 

Cumple 

32843 
CONSTRUCCION 
BÁSICA 

REPLANTEAR 
LOS DISEÑOS DE 
ACUERDO CON 
LAS NORMAS 
PLANOS Y 

Requisitos académicos: rpofesional, tecnico, tecnologo 
experiencia laboral: 2 años 

234239 
CC - 
7177932 

JUAN 
WAKED 
RODRIGUEZ 

No cumple - 
no tiene 
experiencia 
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ESPECIFICACION
ES 

docente 
requerida 

32843 
CONSTRUCCION 
BÁSICA 

REPLANTEAR 
LOS DISEÑOS DE 
ACUERDO CON 
LAS NORMAS 
PLANOS Y 
ESPECIFICACION
ES 

Requisitos académicos: rpofesional, tecnico, tecnologo 
experiencia laboral: 2 años 

247496 
CC - 
11219147
81 

JEISON 
STIVEN 
LOPEZ ISAZA 

Cumple 

32843 
CONSTRUCCION 
BÁSICA 

REPLANTEAR 
LOS DISEÑOS DE 
ACUERDO CON 
LAS NORMAS 
PLANOS Y 
ESPECIFICACION
ES 

Requisitos académicos: rpofesional, tecnico, tecnologo 
experiencia laboral: 2 años 

254250 
CC - 
40412036 

GLADYS 
AMELIA 
SANTOFIMI
O GOMEZ 

Cumple 

32843 
CONSTRUCCION 
BÁSICA 

REPLANTEAR 
LOS DISEÑOS DE 
ACUERDO CON 
LAS NORMAS 
PLANOS Y 
ESPECIFICACION
ES 

Requisitos académicos: rpofesional, tecnico, tecnologo 
experiencia laboral: 2 años 

264765 
CC - 
86060271 

DARIO 
ALBERTO 
FRANCO 
FIGUEREDO 

Cumple 

32843 
CONSTRUCCION 
BÁSICA 

REPLANTEAR 
LOS DISEÑOS DE 
ACUERDO CON 
LAS NORMAS 
PLANOS Y 
ESPECIFICACION
ES 

Requisitos académicos: rpofesional, tecnico, tecnologo 
experiencia laboral: 2 años 

266791 
CC - 
17344676 

OSCAR 
ENRIQUE 
ZABALA 
CASTAÑEDA 

Cumple 

32843 
CONSTRUCCION 
BÁSICA 

REPLANTEAR 
LOS DISEÑOS DE 
ACUERDO CON 
LAS NORMAS 
PLANOS Y 
ESPECIFICACION
ES 

Requisitos académicos: rpofesional, tecnico, tecnologo 
experiencia laboral: 2 años 

266827 
CC - 
86050717 

JORGE 
OMAR 
JARAMILLO 
ANAYA 

Cumple 

32843 
CONSTRUCCION 
BÁSICA 

REPLANTEAR 
LOS DISEÑOS DE 
ACUERDO CON 

Requisitos académicos: rpofesional, tecnico, tecnologo 
experiencia laboral: 2 años 

266872 
CC - 
17285740 

WALTER 
HERNAN 

Cumple 
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de 
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LAS NORMAS 
PLANOS Y 
ESPECIFICACION
ES 

TORRES 
SANCHEZ 

32843 
CONSTRUCCION 
BÁSICA 

REPLANTEAR 
LOS DISEÑOS DE 
ACUERDO CON 
LAS NORMAS 
PLANOS Y 
ESPECIFICACION
ES 

Requisitos académicos: rpofesional, tecnico, tecnologo 
experiencia laboral: 2 años 

266960 
CC - 
10969547
24 

FÉLIX 
FERNEY 
SEPÚLVEDA 
CARRERO 

Cumple 

32977 
CONSTRUCCION EN 
EDIFICACIONES. 

COORDINAR 
CONSTRUCCIÓN 
DE 
ESTRUCTURAS 
DE ACUERDO 
CON PLANOS Y 
ESPECIFICACION
ES TÉCNICAS. 

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1.TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE INGENIERÍA CIVIL Y 
AFINES, A LA ESPECIALIDAD DE: INGENIERÍA CIVIL 
CONSTRUCCIONES CIVILESTÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE ARQUITECTURA, AFINES A LA 
ESPECIALIDAD DE: ARQUITECTO CONSTRUCTOR  
CONSTRUCTOR EN ARQUITECTURA E 
INGENIERÍATÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 
EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE 
ADMINISTRACIÓN, EN LA ESPECIALIDAD DE: 
ADMINISTRACIÓN DE OBRAS CIVILES. 
ADMINISTRACIÓN DE OBRAS DE 
ARQUITECTURA.ALTERNATIVA 2.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE INGENIERÍA CIVIL Y AFINES A LAS 
ESPECIALIDADES DE: TECNOLOGÍA EN EDIFICACIÓN Y 
OBRA CIVIL. TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE LA 
CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES. TECNOLOGÍA EN 
GESTIÓN DE LA CONSTRUCCIÓN. TECNOLOGÍA EN 
CONSTRUCCIÓN.TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE 
ADMINISTRACIÓN, EN LA ESPECIALIDAD DE: 
TECNOLOGÍA EN ADMINISTRACIÓN DE OBRAS CIVILES 
Experiencia Laboral;ALTERNATIVA 1:VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ:DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA  CON LA FORMACIÓN A IMPARTIR Y 

231360 
CC - 
4940741 

JORGE 
ENRIQUE 
DIAZ 
MACIAS 

Cumple 
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SEIS (6) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 
2:TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA 
FORMACIÓN A IMPARTIR Y SEIS (6) MESES EN 
DOCENCIA." 

32977 
CONSTRUCCION EN 
EDIFICACIONES. 

COORDINAR 
CONSTRUCCIÓN 
DE 
ESTRUCTURAS 
DE ACUERDO 
CON PLANOS Y 
ESPECIFICACION
ES TÉCNICAS. 

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1.TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE INGENIERÍA CIVIL Y 
AFINES, A LA ESPECIALIDAD DE: INGENIERÍA CIVIL 
CONSTRUCCIONES CIVILESTÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE ARQUITECTURA, AFINES A LA 
ESPECIALIDAD DE: ARQUITECTO CONSTRUCTOR  
CONSTRUCTOR EN ARQUITECTURA E 
INGENIERÍATÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 
EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE 
ADMINISTRACIÓN, EN LA ESPECIALIDAD DE: 
ADMINISTRACIÓN DE OBRAS CIVILES. 
ADMINISTRACIÓN DE OBRAS DE 
ARQUITECTURA.ALTERNATIVA 2.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE INGENIERÍA CIVIL Y AFINES A LAS 
ESPECIALIDADES DE: TECNOLOGÍA EN EDIFICACIÓN Y 
OBRA CIVIL. TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE LA 
CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES. TECNOLOGÍA EN 
GESTIÓN DE LA CONSTRUCCIÓN. TECNOLOGÍA EN 
CONSTRUCCIÓN.TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE 
ADMINISTRACIÓN, EN LA ESPECIALIDAD DE: 
TECNOLOGÍA EN ADMINISTRACIÓN DE OBRAS CIVILES 
Experiencia Laboral;ALTERNATIVA 1:VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ:DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA  CON LA FORMACIÓN A IMPARTIR Y 
SEIS (6) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 
2:TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ:VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA 
FORMACIÓN A IMPARTIR Y SEIS (6) MESES EN 
DOCENCIA." 

262483 
CC - 
11218722
74 

JUAN PABLO 
BETANCOUR
T MENDEZ 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
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Desarrollar 
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ID 
Aspiració
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Tipo y 
número 

document
o 
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Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 

230707 
CC - 
11219027
24 

FACSULY 
ALEJANDRA 
BARRETO 
RAMIREZ 

Cumple 
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Nombre del perfil 
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ID 
Aspiració
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Tipo y 
número 

document
o 
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Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 

231839 
CC - 
18256714 

JAVIER 
MORA 
GALINDO 

No cumple - 
no tiene 
experiencia 
docente 
requerida 
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o 
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INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 

235163 
CC - 
40412782 

AIDE CILENA 
ARIAS 
GIRALDO 

Cumple 
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o 
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del Comité 

de 
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INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 

236316 
CC - 
52523942 

SANDRA 
PATRICIA 
RODRIGUEZ 

Cumple 
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CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 
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ID 
Aspiració
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document
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Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 

238759 
CC - 
79109618 

LUIS 
ALFONSO 
LAGOS LUIS 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 

240610 
CC - 
60365672 

ALICIA 
FERNANDA 
IBARRA 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 

240885 
CC - 
17346852 

LUIS 
HERNANDO 
MORENO 
BENITEZ 

No cumple - 
no adjunta 
certificados 
de 
experiencia 
laboral 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 

241837 
CC - 
1979544 

DARUIM 
ELIAS 
CABALLERO 
LOPEZ 

Cumple 
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ón 
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Desarrollar 
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ID 
Aspiració
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Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 

234575 
CC - 
33366312 

SANDRA 
ACOSTA 
BLANCO 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 

239522 
CC - 
11218678
61 

ALEJANDRA 
LIZETH 
PENAGOS 
SORZA 

Cumple 
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ón 
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Aspiració
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Tipo y 
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o 
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del Comité 

de 
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INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 

205297 
CC - 
11218779
52 

FRAZIER 
JOSEP 
CORREDOR 
MARROQUI
N 

Cumple 
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INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 

259213 
CC - 
39572840 

CLAUDIA 
MILENA 
ENCINALES 
DOMINGUE
Z 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 

262251 
CC - 
21183228 

MYRIAM 
DAMARYS 
NIÑO 
OSPINA 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 

264716 
CC - 
86073599 

OMAR 
RICARDO 
ARIAS 
HERNANDEZ 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 

266551 
CC - 
41669861 

LUZ MERY 
FIGUEROA 
AGUILLON 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
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ID 
Aspiració
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Tipo y 
número 

document
o 
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Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 

266603 
CC - 
17325818 

ALVARO 
QUITORA 
BOCANEGR
A 

Cumple 
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ón 

Nombre del perfil 
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Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració
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Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 

266719 
CC - 
11242434
72 

DIEGO 
ARMANDO 
CALDERON 
CAÑON 

Cumple 
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ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
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ID 
Aspiració
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Tipo y 
número 

document
o 
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Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 

266723 
CC - 
41652460 

ADA 
MIREYA 
GONZALEZ 
CLAVIJO 

Cumple 
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INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 

266753 
CC - 
35264705 

DIANA 
SHIRLEY 
ROZO ORTIZ 

Cumple 
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INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 

267004 
CC - 
17333881 

FERNANDO 
DIAZ 
PULIDO 

Cumple 
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CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 
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33051 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

Reconocer 
recursos 
financieros de 
acuerdo con 
metodología y 
normativa 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA CONFORMADO POR 
PROFESIONALES DE LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: A.CONTADURÍA 
PÚBLICA: PREFERIBLEMENTE 
CON:OESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, FINANZAS, 
COSTOS, AUDITORIA, TESORERÍA Y ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y 
MANEJO DE PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 
OCERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS LABORALES EN 
NORMAS TÉCNICAS Y PEDAGÓGICAS.OTARJETA 
PROFESIONAL  EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA 
LEYB.ECONOMISTA Y ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS: PREFERIBLEMENTE 
CON:OACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA.OTARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE CONTADURÍA PÚBLICA; 
TECNÓLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS O 
CUATRO AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA.OPREFERIBLEMENTE CON 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER 
TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 

268302 
CC - 
19401988 

PEDRO 
ROBAYO 
SUAREZ 

No Cumple- 
no tiene 
soportes 
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LABORES DE DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES, ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN. 

32912 

CONTROL DE 
ACTIVIDADES PARA 
OPERADORES DE 
MAQUINARIA PESADA. 

CONTROLAR LAS 
ACTIVIDADES DE 
MOVIMIENTO DE 
TIERRAS SEGÚN 
PLANOS Y 
ESPECIFICACION
ES. 

Requisitos académicos: formación profesional en ingeniería 
civil, tecnólogo en obras civiles, tecnólogo en construcción, 
tecnólogo o técnico en mecánica, tecnólogo o técnico en 
operación de maquinaria pesada. Formación en pedagogía 
y en técnicas didácticas para el proceso e. A. E. Y la 
formación por proyectos. Experiencia laboral: mínimo 5 
años de experiencia en la operación de maquinaria pesada 
y 6 meses de experiencia docente 

240418 
CC - 
13842800 

JAIME 
BAUTISTA 
MACIAS 

Cumple 

33857 

CONTROL DE 
MOVILIDAD, 
TRANSPORTE Y 
SEGURIDAD VIAL 

Coordinar el 
transporte según 
rutas y medios 

"Requisitos académicos: alternativa 1: nivel académico 
título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento 
deingeniería mecánica y afines. Ver anexos(n. B. C. ), 
(titulos sena) licencia de instructor de conducción emitida 
por el ministerio del transporte alternativa 2: nivel 
académico título profesional universitario en el núcleo 
básico de conocimiento deingeniería mecánica y afines; o 
ingeniería civil y afines, administración , seguridad y afines. 
(ver anexo n. B. C) licencia de instructor de conducción 
emitida por el ministerio del transporte. Tarjeta profesional 
en los casos exigidos por la ley. Experiencia laboral: 
alternativa 1:treinta (30) meses de experiencia relacionada 
distribuida asídieciocho (18) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de operación de transporte 
terrestre por carretera y doce (12) meses en 
docenciaalternativa 2:veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada distribuida asídoce (12) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de operación de 
transporte terrestre por carretera y doce (12) meses en 
docencia" 

No hay 
postulant
es 
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33562 
COORDINACION DE 
SERVICIOS 
HOTELEROS 

Elaborar el plan de 
compras según 
métodos de 
programación y 
presupuesto 

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL 
EN LAS ÁREAS DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS, 
CONTADURÍA U HOTELERÍA.ALTERNATIVA 2: 
TECNÓLOGO EN LAS ÁREAS DE GESTIÓN DE 
EMPRESAS U HOTELERÍA. Experiencia Laboral;MÍNIMO 
VEINTICUATRO (24) MESES DE VINCULACIÓN EN EL 
SECTOR PRODUCTIVO EN EL ÁREA DE HOTELERÍA Y 
DOCE (12) MESES EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 
PEDAGÓGICOS. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS 
ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS DE FORMACIÓN 
EN PEDAGOGÍA DE MÍNIMO 40 HORAS O PRESENTAR 
CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE 
EN ORIENTACIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS 
PRESENCIALES.PRESENCIALES." 

No hay 
postulant
es 

      

33942 
COSTURA PARA 
PRODUCTOS DE 
MARROQUINERIA 

Coser piezas 
según 
requerimientos 
técnicos de 
calzado y 
marroquinería 

Formación académica: ALTERNATIVA 1TÍTULO DE 
TÉCNICO PROFESIONAL EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: OTROS PROGRAMAS ASOCIADOS 
A BELLAS ARTES.ALTERNATIVA 2TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: OTROS PROGRAMAS ASOCIADOS 
A BELLAS ARTES O TECNÓLOGO EN DISEÑO DE 
CALZADO Y MARROQUINERÍA O TECNÓLOGO EN 
PRODUCCIÓN DE CALZADO Y 
MARROQUINERÍA.ALTERNATIVA 3TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: PROGRAMAS 
ASOCIADOS A BELLAS ARTES O DISEÑO. y Experiencia 
Laboral: ALTERNATIVA 1TREINTA Y SEIS (36) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA 
FABRICACIÓN DE MARROQUINERÍA Y DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2TREINTA (30) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON FABRICACIÓN DE 
MARROQUINERÍA Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 3VEINTICUATRO (24) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 

No hay 
postulant
es 
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CON EL EJERCICIO DE LA FABRICACIÓN DE 
MARROQUINERÍA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 

33928 

DESARROLLO 
CREATIVO DE 
PRODUCTOS PARA LA 
INDUSTRIA 

APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

"Requisitos académicos: Profesional especializado en 
seguridad y salud en el trabajo con formación en gestión 
ambiental o educación ambiental. Ingeniero ambiental, 
ecólogo o profesiones afines con formación en seguridad y 
salud en el trabajo. Profesional con especialización en 
gestión ambiental y seguridad y salud en el trabajo. 
Profesional en salud ocupacional, en seguridad y salud en 
el trabajo, en administración de riesgo y seguridad y salud 
en el trabajo, administración de la seguridad y salud 
ocupacional o ingeniero en seguridad y salud en el trabajo.  
Título profesional universitario en núcleos básicos de 
conocimiento de biología, microbiología y afines; o 
ingeniería sanitaria y afines; o educación; o ingeniería 
industrial y afines. Tecnólogo en control ambiental con 
formación demostrada en seguridad y salud en el trabajo. 
Tecnólogo en salud ocupacional o seguridad y salud en el 
trabajo con formación en gestión ambiental.   Tecnólogo en 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo, gestión de 
calidad, seguridad en el trabajo y ambiente, gestión 
ambiental o en gestión integrada de la calidad, medio 
ambiente, seguridad y salud ocupacional.  título de 
tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de salud 
pública; o ingeniería civil y afines; ver anexos(n. B. C. ), 
(titulos sena) con licencia en salud ocupacional,  Título 
profesional universitario en el núcleo básico de 
conocimiento de salud pública; o ingeniería química y 
afines; o ingeniería de minas, metalurgia y afines; o 
medicina; o terapias; o enfermería; o sociología, trabajo 
social y afines; o administración (ver anexo n. B. C) con 
licencia en salud ocupacional. Licenciado en educación 
física profesional en ciencias del deporte. Tecnólogo en 
actividad física o entrenamiento deportivo con 
especialización tecnológica relacionada con el área de 
conocimiento. Experiencia laboral: mínimo 12 meses de 
experiencia laboral en el área objeto del desempeño. 
Tecnólogo en salud ocupacional, tecnólogo en gestión 
integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud 
ocupacional, tecnólogo en control integrado de la calidad, 

266733 
CC - 
80123966 

JAIRO 
ALBERTO 
RAMOS 
ALVARADO 

Cumple 
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medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecnólogo 
en gestión en salud ocupacional, o tecnólogo en gestión de 
salud ocupacional, seguridad y medio ambiente.  
Profesional en salud ocupacional o administración de la 
seguridad y salud ocupacional, profesional en cualquier 
área del conocimiento con posgrado en seguridad y salud 
en el trabajo, en higiene y salud ocupacional, gerencia en 
salud ocupacional, en salud ocupacional e higiene del 
trabajo, en administración de salud ocupacional, en salud 
ocupacional y ambiental, salud ocupacional y riesgos 
laborales, en salud ocupacional, gerencia y control de 
riesgos, en hseq sistemas integrados de seguridad y salud 
ocupacional ambiental y calidad, en higiene, seguridad y 
salud en el trabajo, en sistemas integrados de gestión, 
seguridad y salud en el trabajo o en gestión integrada de la 
seguridad y salud en el trabajo, calidad y medio ambiente.  
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de los cuales 
dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 
seis (6) meses en labores de docencia.   Certificar cursos 
de formación en pedagogía de mínimo 40 horas o presentar 
certificación de competencia laboral vigente en orientación 
de procesos formativos presenciales" 

33928 

DESARROLLO 
CREATIVO DE 
PRODUCTOS PARA LA 
INDUSTRIA 

APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

"Requisitos académicos: Profesional especializado en 
seguridad y salud en el trabajo con formación en gestión 
ambiental o educación ambiental. Ingeniero ambiental, 
ecólogo o profesiones afines con formación en seguridad y 
salud en el trabajo. Profesional con especialización en 
gestión ambiental y seguridad y salud en el trabajo. 
Profesional en salud ocupacional, en seguridad y salud en 
el trabajo, en administración de riesgo y seguridad y salud 
en el trabajo, administración de la seguridad y salud 
ocupacional o ingeniero en seguridad y salud en el trabajo.  
Título profesional universitario en núcleos básicos de 
conocimiento de biología, microbiología y afines; o 
ingeniería sanitaria y afines; o educación; o ingeniería 
industrial y afines. Tecnólogo en control ambiental con 
formación demostrada en seguridad y salud en el trabajo. 
Tecnólogo en salud ocupacional o seguridad y salud en el 
trabajo con formación en gestión ambiental.   Tecnólogo en 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo, gestión de 

267878 
CC - 
86052444 

EDWIN 
GIOVANNI 
ANGEL 
MORENO 

Cumple 
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calidad, seguridad en el trabajo y ambiente, gestión 
ambiental o en gestión integrada de la calidad, medio 
ambiente, seguridad y salud ocupacional.  título de 
tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de salud 
pública; o ingeniería civil y afines; ver anexos(n. B. C. ), 
(titulos sena) con licencia en salud ocupacional,  Título 
profesional universitario en el núcleo básico de 
conocimiento de salud pública; o ingeniería química y 
afines; o ingeniería de minas, metalurgia y afines; o 
medicina; o terapias; o enfermería; o sociología, trabajo 
social y afines; o administración (ver anexo n. B. C) con 
licencia en salud ocupacional. Licenciado en educación 
física profesional en ciencias del deporte. Tecnólogo en 
actividad física o entrenamiento deportivo con 
especialización tecnológica relacionada con el área de 
conocimiento. Experiencia laboral: mínimo 12 meses de 
experiencia laboral en el área objeto del desempeño. 
Tecnólogo en salud ocupacional, tecnólogo en gestión 
integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud 
ocupacional, tecnólogo en control integrado de la calidad, 
medio ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecnólogo 
en gestión en salud ocupacional, o tecnólogo en gestión de 
salud ocupacional, seguridad y medio ambiente.  
Profesional en salud ocupacional o administración de la 
seguridad y salud ocupacional, profesional en cualquier 
área del conocimiento con posgrado en seguridad y salud 
en el trabajo, en higiene y salud ocupacional, gerencia en 
salud ocupacional, en salud ocupacional e higiene del 
trabajo, en administración de salud ocupacional, en salud 
ocupacional y ambiental, salud ocupacional y riesgos 
laborales, en salud ocupacional, gerencia y control de 
riesgos, en hseq sistemas integrados de seguridad y salud 
ocupacional ambiental y calidad, en higiene, seguridad y 
salud en el trabajo, en sistemas integrados de gestión, 
seguridad y salud en el trabajo o en gestión integrada de la 
seguridad y salud en el trabajo, calidad y medio ambiente.  
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de los cuales 
dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 
seis (6) meses en labores de docencia.   Certificar cursos 
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de formación en pedagogía de mínimo 40 horas o presentar 
certificación de competencia laboral vigente en orientación 
de procesos formativos presenciales" 

33888 

DESARROLLO 
CREATIVO DE 
PRODUCTOS PARA LA 
INDUSTRIA 

Enrique Low 
Murtra-Interactuar 
en el contexto 
productivo y social 
de acuerdo con 
principios  éticos 
para la 
construcción de 
una cultura de paz. 

"Requisitos académicos: Opción 1: profesionales en 
ciencias sociales, filosofía, o antropología, o psicología, o 
trabajo social, o sociología o teología, ciencia política, 
relaciones internacionales o afines. Opción 2: Profesional 
con estudios relacionados en ética, o bioética, o 
deontología o humanismo, formación en pedagogía de 
mínimo 40 horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) 
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia y/o trabajo comunitario." 

No hay 
postulant
es 

      

33895 

DESARROLLO 
CREATIVO DE 
PRODUCTOS PARA LA 
INDUSTRIA 

GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

"Requisitos académicos: Licenciado en educación física.  
Tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento dedeportes, 
educación física y recreación alternativa, Profesional en 
ciencias del deporte.  Título profesional universitario el 
núcleo básico de conocimiento dedeportes, educación física 
y recreación; o educación física y afines; o educación, 
Tecnólogo en actividad física o entrenamiento deportivo con 
especialización tecnológica relacionada con el área de 
conocimiento.   Experiencia laboral: Opción 1: treinta (30) 
meses de experiencia relacionada distribuida así dieciocho 
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
cultura física y doce (12) meses en docencia, Opción 2: 
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 
distribuida asídoce (12) meses de experiencia relacionada 
con el ejercicio de la cultura física y doce (12) meses en 
docencia, adicionalmente certificar cursos de formación en 
pedagogía de mínimo 40 horas o presentar certificación de 
competencia laboral vigente en orientación de procesos 
formativos presenciales. " 

266387 
CC - 
86051551 

WILLIAM 
DAZA 
ALONSO 

Cumple 

33899 

DESARROLLO 
CREATIVO DE 
PRODUCTOS PARA LA 
INDUSTRIA 

GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 

"Requisitos académicos: Licenciado en educación física.  
Tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento dedeportes, 
educación física y recreación alternativa, Profesional en 
ciencias del deporte.  Título profesional universitario el 
núcleo básico de conocimiento dedeportes, educación física 
y recreación; o educación física y afines; o educación, 
Tecnólogo en actividad física o entrenamiento deportivo con 
especialización tecnológica relacionada con el área de 

232951 
CC - 
40217703 

LAUDY 
YURANI 
TRUJILLO 
CORREA 

Cumple 
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CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

conocimiento.   Experiencia laboral: Opción 1: treinta (30) 
meses de experiencia relacionada distribuida así dieciocho 
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
cultura física y doce (12) meses en docencia, Opción 2: 
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada 
distribuida asídoce (12) meses de experiencia relacionada 
con el ejercicio de la cultura física y doce (12) meses en 
docencia, adicionalmente certificar cursos de formación en 
pedagogía de mínimo 40 horas o presentar certificación de 
competencia laboral vigente en orientación de procesos 
formativos presenciales. " 

33891 

DESARROLLO 
CREATIVO DE 
PRODUCTOS PARA LA 
INDUSTRIA 

Gestionar procesos 
propios de la 
cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfil personal y los 
requerimientos de 
los contextos 
productivo y social. 

"Requisitos académicos: Profesional en ciencias 
económicas o financieras, profesional en administración de 
empresas, profesional en mercadeo, contaduría pública, 
ingeniería administrativa y afines, profesional en ingeniería 
industrial o afines, profesional en filosofía, antropología, 
psicología, trabajo social, sociología o afines, profesional 
con estudios relacionados en ética, o bioética, o de 
ontología o humanismo, certificar cursos de formación en 
pedagogía de mínimo 40 horas. Experiencia laboral: 
veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales doce 
(12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 
profesión u oficio objeto de la formación profesional y doce 
(12) meses en labores de docencia." 

230689 
CC - 
10538864 

ABSALON 
SALAZAR 
GONZALEZ 

Cumple 

33914 

DESARROLLO 
CREATIVO DE 
PRODUCTOS PARA LA 
INDUSTRIA 

INTERACTUAR 
EN LENGUA 
INGLESA DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 

"Opción 1: Título profesional universitario en cualquier 
núcleo básico de conocimiento. Nivel de lengua certificado* 
de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 
4 habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 
Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). 
Veinticuatro (24) meses de experiencia en la 
instrucción/docencia de la lengua extranjera a impartir. 
Opción 2: Título tecnólogo en cualquier núcleo básico de 
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de mínimo B2 de 
acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de 
dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, 
Producción oral, Producción escrita). Treinta (30) meses de 
experiencia en la instrucción/docencia de la lengua 
extranjera a impartir.Los instructores para programas de 
formación complementaria virtual, incluyendo bilingüismo, 
deberán acreditar capacitación relacionada con tutoría 

269635 
CC - 
80124294 

LUIS 
ANTONIO 
ERAZO 
MADRIGAL 

No cumple - 
el certificado 
tiene una 
vigencia 
mayor a 2 
años 
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PARA LAS 
LENGUAS. 

virtual, no inferior a 40 horas, además de cumplir los 
requisitos del perfil establecido en los diseños curriculares 
de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de 
bilingüismo, el perfil está definido en el numeral 8 de la 
presente circular). Los instructores que se contraten para 
orientar programas de formación titulada virtual o titulada a 
distancia, deberán acreditar capacitación relacionada con 
tutoría virtual, no inferior a 40 horas; tener experiencia 
certificada de mínimo seis (6) meses como tutor virtual, 
además de cumplir los requisitos del perfil establecido en 
los diseños curriculares de cada programa." 

33914 

DESARROLLO 
CREATIVO DE 
PRODUCTOS PARA LA 
INDUSTRIA 

INTERACTUAR 
EN LENGUA 
INGLESA DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

"Opción 1: Título profesional universitario en cualquier 
núcleo básico de conocimiento. Nivel de lengua certificado* 
de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 
4 habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 
Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). 
Veinticuatro (24) meses de experiencia en la 
instrucción/docencia de la lengua extranjera a impartir. 
Opción 2: Título tecnólogo en cualquier núcleo básico de 
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de mínimo B2 de 
acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de 
dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, 
Producción oral, Producción escrita). Treinta (30) meses de 
experiencia en la instrucción/docencia de la lengua 
extranjera a impartir.Los instructores para programas de 
formación complementaria virtual, incluyendo bilingüismo, 
deberán acreditar capacitación relacionada con tutoría 
virtual, no inferior a 40 horas, además de cumplir los 
requisitos del perfil establecido en los diseños curriculares 
de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de 
bilingüismo, el perfil está definido en el numeral 8 de la 
presente circular). Los instructores que se contraten para 
orientar programas de formación titulada virtual o titulada a 
distancia, deberán acreditar capacitación relacionada con 
tutoría virtual, no inferior a 40 horas; tener experiencia 
certificada de mínimo seis (6) meses como tutor virtual, 
además de cumplir los requisitos del perfil establecido en 
los diseños curriculares de cada programa." 

266690 
CC - 
10153974
18 

LAURA 
HELENA 
CRISTANCH
O PINEDA 

Cumple 
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33914 

DESARROLLO 
CREATIVO DE 
PRODUCTOS PARA LA 
INDUSTRIA 

INTERACTUAR 
EN LENGUA 
INGLESA DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

"Opción 1: Título profesional universitario en cualquier 
núcleo básico de conocimiento. Nivel de lengua certificado* 
de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 
4 habilidades de dominio de lengua (Comprensión oral, 
Comprensión escrita, Producción oral, Producción escrita). 
Veinticuatro (24) meses de experiencia en la 
instrucción/docencia de la lengua extranjera a impartir. 
Opción 2: Título tecnólogo en cualquier núcleo básico de 
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de mínimo B2 de 
acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de 
dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, 
Producción oral, Producción escrita). Treinta (30) meses de 
experiencia en la instrucción/docencia de la lengua 
extranjera a impartir.Los instructores para programas de 
formación complementaria virtual, incluyendo bilingüismo, 
deberán acreditar capacitación relacionada con tutoría 
virtual, no inferior a 40 horas, además de cumplir los 
requisitos del perfil establecido en los diseños curriculares 
de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de 
bilingüismo, el perfil está definido en el numeral 8 de la 
presente circular). Los instructores que se contraten para 
orientar programas de formación titulada virtual o titulada a 
distancia, deberán acreditar capacitación relacionada con 
tutoría virtual, no inferior a 40 horas; tener experiencia 
certificada de mínimo seis (6) meses como tutor virtual, 
además de cumplir los requisitos del perfil establecido en 
los diseños curriculares de cada programa." 

269980 
CC - 
10323736
26 

JEIMMY 
ALEJANDRA 
HERRERA 
VELANDIA 

Cumple 

33902 

DESARROLLO 
CREATIVO DE 
PRODUCTOS PARA LA 
INDUSTRIA 

Razonar 
cuantitativamente 
frente a situaciones 
susceptibles de ser 
abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, sociales 
y personales. 

Requisitos académicos: Licenciado en matemáticas, título 
profesional en núcleos básicos de conocimiento de 
educación matemáticas, estadística y afines o ingeniero afín 
al programa de formación, profesional en ciencias 
económicas o afines profesional en administración de 
empresas o afine profesional en mercadeo o afines 
profesional en ingeniería industrial o afines, certificar cursos 
de formación en pedagogía de mínimo 40 horas. 
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia 
distribuida así: doce (12) meses de experiencia relacionada 
con el ejercicio de matemáticas y doce (12) meses en 
docencia. 

No hay 
postulant
es 
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33908 

DESARROLLO 
CREATIVO DE 
PRODUCTOS PARA LA 
INDUSTRIA 

Utilizar 
herramientas 
informáticas de 
acuerdo con las 
necesidades de 
manejo de 
información 

Requisitos academicos: TECNÓLOGO O PROFESIONAL 
EN ÁREAS AFINES CON TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN. Experiencia 
Laboral;MÍNIMO, DIECIOCHO (18) MESES DE 
EXPERIENCIA LABORAL, DE LOS CUALES DOCE (12) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA EN EL ÁREA. 

242358 
CC - 
79138824 

NELSON 
EDUARDO 
CENDALES 
TAFUR 

Cumple 

33709 
DESARROLLO DE 
MEDIOS GRAFICOS 
VISUALES 

Diagramar piezas 
gráficas de 
acuerdo con el 
medio de salida y 
parámetros de 
maquetación 

Requisitos académicos: Título profesional, tecnólogo o 
técnico en disciplina académica en: diseñador gráfico, 
diseñador comunicador gráfico, diseñador visual, diseñador 
productor multimedia, diseñador gráfico publicitario, del 
núcleo básico del conocimiento en diseño. Experiencia 
laboral: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los 
cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y seis (6) meses en labores de instructor o 
docente. 

267072 
CC - 
11218730
87 

MANUEL 
EDUARDO  
LINARES 
ARMENTA 

Cumple 

33404 
DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB 

APLICAR 
PRÁCTICAS DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACIÓN EN 
GESTIÓNAMBIENTAL O EDUCACIÓN 
AMBIENTAL.INGENIERO AMBIENTAL, ECÓLOGO O 
PROFESIONES AFINES CON FORMACIÓN EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO.PROFESIONAL 
CON ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. PRÁCTICA DE 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 
UNIVERSALES.DISPOSICIÓN AL CAMBIO.HABILIDADES 
INVESTIGATIVAS.MANEJO DE 
GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACIÓN EFICAZ Y 
ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO 
ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN 
EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOA CUALES DIECIOCHO 
(18) MESES ESTARÁNRELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE 
LA FORMACIÓN PROFESIONAL YSEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA. 

266574 
CC - 
11218648
08 

DANIEL 
FELIPE 
OSPINA 
CARDENAS 

No cumple - 
no cuenta 
con los dos 
títulos que 
exige el 
perfil 
(ambiental) 
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33404 
DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB 

APLICAR 
PRÁCTICAS DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACIÓN EN 
GESTIÓNAMBIENTAL O EDUCACIÓN 
AMBIENTAL.INGENIERO AMBIENTAL, ECÓLOGO O 
PROFESIONES AFINES CON FORMACIÓN EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO.PROFESIONAL 
CON ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. PRÁCTICA DE 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 
UNIVERSALES.DISPOSICIÓN AL CAMBIO.HABILIDADES 
INVESTIGATIVAS.MANEJO DE 
GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACIÓN EFICAZ Y 
ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO 
ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN 
EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOA CUALES DIECIOCHO 
(18) MESES ESTARÁNRELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE 
LA FORMACIÓN PROFESIONAL YSEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA. 

266982 
CC - 
10123587
50 

LEIDY 
YOHANA 
RAMIREZ 
URIBE 

No cumple - 
no cuenta 
con los dos 
títulos que 
exige el 
perfil (sst) 

33404 
DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB 

APLICAR 
PRÁCTICAS DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACIÓN EN 
GESTIÓNAMBIENTAL O EDUCACIÓN 
AMBIENTAL.INGENIERO AMBIENTAL, ECÓLOGO O 
PROFESIONES AFINES CON FORMACIÓN EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO.PROFESIONAL 
CON ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. PRÁCTICA DE 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 
UNIVERSALES.DISPOSICIÓN AL CAMBIO.HABILIDADES 
INVESTIGATIVAS.MANEJO DE 
GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACIÓN EFICAZ Y 
ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO 
ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN 
EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOA CUALES DIECIOCHO 
(18) MESES ESTARÁNRELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE 
LA FORMACIÓN PROFESIONAL YSEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA. 

267041 
CC - 
24716482 

LUZ 
ADRIANA 
ORTIZ 
FLOREZ 

Cumple 
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33404 
DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB 

APLICAR 
PRÁCTICAS DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACIÓN EN 
GESTIÓNAMBIENTAL O EDUCACIÓN 
AMBIENTAL.INGENIERO AMBIENTAL, ECÓLOGO O 
PROFESIONES AFINES CON FORMACIÓN EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO.PROFESIONAL 
CON ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. PRÁCTICA DE 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 
UNIVERSALES.DISPOSICIÓN AL CAMBIO.HABILIDADES 
INVESTIGATIVAS.MANEJO DE 
GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACIÓN EFICAZ Y 
ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO 
ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN 
EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOA CUALES DIECIOCHO 
(18) MESES ESTARÁNRELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE 
LA FORMACIÓN PROFESIONAL YSEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA. 

267205 
CC - 
2969663 

RAUL 
HUMBERTO 
SOACHA 
SANCHEZ 

Cumple 

33404 
DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB 

APLICAR 
PRÁCTICAS DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO CON FORMACIÓN EN 
GESTIÓNAMBIENTAL O EDUCACIÓN 
AMBIENTAL.INGENIERO AMBIENTAL, ECÓLOGO O 
PROFESIONES AFINES CON FORMACIÓN EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO.PROFESIONAL 
CON ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. PRÁCTICA DE 
PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 
UNIVERSALES.DISPOSICIÓN AL CAMBIO.HABILIDADES 
INVESTIGATIVAS.MANEJO DE 
GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACIÓN EFICAZ Y 
ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO 
ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN 
EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOA CUALES DIECIOCHO 
(18) MESES ESTARÁNRELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE 
LA FORMACIÓN PROFESIONAL YSEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA. 

267209 
CC - 
40404134 

MARIA 
STELLA 
YAGUE 
BERNAL 

No cumple - 
no cuenta 
con los dos 
títulos que 
exige el 
perfil 
(ambiental) 
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33393 
DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB 

Enrique Low 
Murtra-Interactuar 
en el contexto 
productivo y social 
de acuerdo con 
principios  éticos 
para la 
construcción de 
una cultura de paz. 

"Requisitos académicos: Opción 1: profesionales en 
ciencias sociales, filosofía, o antropología, o psicología, o 
trabajo social, o sociología o teología, ciencia política, 
relaciones internacionales o afines. Opción 2: Profesional 
con estudios relacionados en ética, o bioética, o 
deontología o humanismo, formación en pedagogía de 
mínimo 40 horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) 
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia y/o trabajo comunitario." 

262936 
CC - 
10245452
16 

CRISTIAN 
DAVID 
GOMEZ 
CALDERON 

No cumple - 
Experiencia 
relacionada 
es inferior a 
la solicitada 
en el perfil 

33393 
DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB 

Enrique Low 
Murtra-Interactuar 
en el contexto 
productivo y social 
de acuerdo con 
principios  éticos 
para la 
construcción de 
una cultura de paz. 

"Requisitos académicos: Opción 1: profesionales en 
ciencias sociales, filosofía, o antropología, o psicología, o 
trabajo social, o sociología o teología, ciencia política, 
relaciones internacionales o afines. Opción 2: Profesional 
con estudios relacionados en ética, o bioética, o 
deontología o humanismo, formación en pedagogía de 
mínimo 40 horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) 
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia y/o trabajo comunitario." 

265184 
CC - 
11218272
43 

MARTHA 
VIANEY 
TIBAVISCO 
ARDILA 

Cumple 

33393 
DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB 

Enrique Low 
Murtra-Interactuar 
en el contexto 
productivo y social 
de acuerdo con 
principios  éticos 
para la 
construcción de 
una cultura de paz. 

"Requisitos académicos: Opción 1: profesionales en 
ciencias sociales, filosofía, o antropología, o psicología, o 
trabajo social, o sociología o teología, ciencia política, 
relaciones internacionales o afines. Opción 2: Profesional 
con estudios relacionados en ética, o bioética, o 
deontología o humanismo, formación en pedagogía de 
mínimo 40 horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) 
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia y/o trabajo comunitario." 

269565 
CC - 
10778535
59 

LYNDA 
NATHALY 
RODRIGUEZ 
ANDRADE 

No cumple - 
los 
certificados 
de 
experiencia 
laboral 
inferior a lo 
requerido 

33432 
DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB 

Gestionar procesos 
propios de la 
cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfilpersonal y los 

PROFESIONAL EN CIENCIAS ECONÓMICAS O 
AFINESPROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS O AFINESPROFESIONAL EN MERCADEO O 
AFINESPROFESIONAL EN INGENIERÍA INDUSTRIAL O 
AFINES PRÁCTICA DE PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 
UNIVERSALES.DISPOSICIÓN AL CAMBIO.HABILIDADES 
INVESTIGATIVAS.MANEJO DE 

267544 
CC - 
40369176 

CARMEN 
DELIA 
SUESCUN 
DEHERRERA 

Cumple 
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requerimientos de 
los contextos 
productivo y social. 

GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACIÓN EFICAZ Y 
ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO 
ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN 
EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO 
(12) MESES ESTARÁNRELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE 
LA FORMACIÓN PROFESIONAL YDOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA 

33432 
DESARROLLO 
MULTIMEDIA Y WEB 

Gestionar procesos 
propios de la 
cultura 
emprendedora y 
empresarial de 
acuerdo con el 
perfilpersonal y los 
requerimientos de 
los contextos 
productivo y social. 

PROFESIONAL EN CIENCIAS ECONÓMICAS O 
AFINESPROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS O AFINESPROFESIONAL EN MERCADEO O 
AFINESPROFESIONAL EN INGENIERÍA INDUSTRIAL O 
AFINES PRÁCTICA DE PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS 
UNIVERSALES.DISPOSICIÓN AL CAMBIO.HABILIDADES 
INVESTIGATIVAS.MANEJO DE 
GRUPOS.LIDERAZGOCOMUNICACIÓN EFICAZ Y 
ASERTIVADOMINIO LECTO-ESCRITURALDOMINIO 
ARGUMENTATIVO Y PROPOSITIVOTRABAJO EN 
EQUIPO.MANEJO DE LAS TIC VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO 
(12) MESES ESTARÁNRELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE 
LA FORMACIÓN PROFESIONAL YDOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA 

267538 
CC - 
11218587
29 

DELCY 
BOHORQUE
Z GODOY 

Cumple 

33847 
DIBUJO DIGITAL DE 
ARQUITECTURA E 
INGENIERIA 

DIGITALIZAR 
DIBUJO DE 
ACUERDO CON 
TÉCNICAS DE 
MODELACIÓN 
VIRTUAL Y 
MANUALES 
TÉCNICOS 

Formación académica: ALTERNATIVA 1: TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NÚCLEO BÁSICO 
DE CONOCIMIENTO DE ARQUITECTURA; O 
INGENIERÍA CIVIL Y AFINES (VER ANEXO 
N.B.C).ALTERNATIVA 2: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE 
ARQUITECTURA; O INGENIERÍA CIVIL Y AFINES. (VER 
ANEXO N.B.C)ALTERNATIVA 3:TÍTULO DE TÉCNICO 
PROFESIONAL EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: ARQUITECTURA; O INGENIERÍA 
CIVIL Y AFINES (VER ANEXO N.B.C) y Experiencia 
Laboral: ALTERNATIVA 1: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
CONSTRUCCIÓN. DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: DIECIOCHO (18) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO 

236464 
CC - 
10160431
33 

DANIELA 
GARCIA 
ARDILA 

Cumple 
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DE CONSTRUCCIÓN. DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 3:VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE CONSTRUCCIÓN. DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR 
ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA. 

33678 
EJECUCION DE 
EVENTOS DEPORTIVOS 
Y RECREATIVOS 

DESARROLLAR 
EVENTOS 
DEPORTIVOS DE 
ACUERDO CON 
LOS 
LINEAMIENTOS Y 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

"Requisitos académicos: requisitos académicos ¿tecnólogo 
en recreación ó licenciado en educación física ó licenciado 
en recreación ó profesional en cultura física, deporte y 
recreación ó profesional en ciencias del deporte. 
Experiencia laboral: experiencia laboral 
tecnólogoveinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionadas con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional profesional ó licenciadodoce 
(12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de 
la profesión u oficio objeto de la formación 
profesionalexperiencia docente: tecnólogomínimo doce (12) 
meses en labores de docencia profesional o 
licenciadomínimo doce (12) meses en labores de docencia" 

230826 
CC - 
11218426
07 

FERNANDO 
PACHECO 
APONTE 

Ya no está 
en la 
postulación 

33678 
EJECUCION DE 
EVENTOS DEPORTIVOS 
Y RECREATIVOS 

DESARROLLAR 
EVENTOS 
DEPORTIVOS DE 
ACUERDO CON 
LOS 
LINEAMIENTOS Y 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

"Requisitos académicos: requisitos académicos ¿tecnólogo 
en recreación ó licenciado en educación física ó licenciado 
en recreación ó profesional en cultura física, deporte y 
recreación ó profesional en ciencias del deporte. 
Experiencia laboral: experiencia laboral 
tecnólogoveinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionadas con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional profesional ó licenciadodoce 
(12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de 
la profesión u oficio objeto de la formación 
profesionalexperiencia docente: tecnólogomínimo doce (12) 
meses en labores de docencia profesional o 
licenciadomínimo doce (12) meses en labores de docencia" 

238423 
CC - 
86074538 

JESUS 
EDUARDO 
CARRILLO 
GALAVIS 

Cumple 

33678 
EJECUCION DE 
EVENTOS DEPORTIVOS 
Y RECREATIVOS 

DESARROLLAR 
EVENTOS 
DEPORTIVOS DE 
ACUERDO CON 
LOS 
LINEAMIENTOS Y 
NECESIDADES 

"Requisitos académicos: requisitos académicos ¿tecnólogo 
en recreación ó licenciado en educación física ó licenciado 
en recreación ó profesional en cultura física, deporte y 
recreación ó profesional en ciencias del deporte. 
Experiencia laboral: experiencia laboral 
tecnólogoveinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionadas con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional profesional ó licenciadodoce 

248245 
CC - 
11218326
14 

CARLOS 
HERNAN 
OLIVEROS 
GONZALES 

Cumple 
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DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

(12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de 
la profesión u oficio objeto de la formación 
profesionalexperiencia docente: tecnólogomínimo doce (12) 
meses en labores de docencia profesional o 
licenciadomínimo doce (12) meses en labores de docencia" 

33678 
EJECUCION DE 
EVENTOS DEPORTIVOS 
Y RECREATIVOS 

DESARROLLAR 
EVENTOS 
DEPORTIVOS DE 
ACUERDO CON 
LOS 
LINEAMIENTOS Y 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

"Requisitos académicos: requisitos académicos ¿tecnólogo 
en recreación ó licenciado en educación física ó licenciado 
en recreación ó profesional en cultura física, deporte y 
recreación ó profesional en ciencias del deporte. 
Experiencia laboral: experiencia laboral 
tecnólogoveinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionadas con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional profesional ó licenciadodoce 
(12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de 
la profesión u oficio objeto de la formación 
profesionalexperiencia docente: tecnólogomínimo doce (12) 
meses en labores de docencia profesional o 
licenciadomínimo doce (12) meses en labores de docencia" 

247690 
CC - 
11219648
77 

JERICSON 
PINEDA 
CRUZ 

No cumple - 
los 
certificados 
de 
experiencia 
laboral 
inferior a lo 
requerido 

33678 
EJECUCION DE 
EVENTOS DEPORTIVOS 
Y RECREATIVOS 

DESARROLLAR 
EVENTOS 
DEPORTIVOS DE 
ACUERDO CON 
LOS 
LINEAMIENTOS Y 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

"Requisitos académicos: requisitos académicos ¿tecnólogo 
en recreación ó licenciado en educación física ó licenciado 
en recreación ó profesional en cultura física, deporte y 
recreación ó profesional en ciencias del deporte. 
Experiencia laboral: experiencia laboral 
tecnólogoveinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionadas con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional profesional ó licenciadodoce 
(12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de 
la profesión u oficio objeto de la formación 
profesionalexperiencia docente: tecnólogomínimo doce (12) 
meses en labores de docencia profesional o 
licenciadomínimo doce (12) meses en labores de docencia" 

255376 
CC - 
11219351
71 

SERGIO 
CAMILO 
MADRID 
CASTELLAN
OS 

No cumple - 
no aportó 
título 
profesional 
solicitado en 
el perfil 

33678 
EJECUCION DE 
EVENTOS DEPORTIVOS 
Y RECREATIVOS 

DESARROLLAR 
EVENTOS 
DEPORTIVOS DE 
ACUERDO CON 
LOS 
LINEAMIENTOS Y 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

"Requisitos académicos: requisitos académicos ¿tecnólogo 
en recreación ó licenciado en educación física ó licenciado 
en recreación ó profesional en cultura física, deporte y 
recreación ó profesional en ciencias del deporte. 
Experiencia laboral: experiencia laboral 
tecnólogoveinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionadas con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional profesional ó licenciadodoce 
(12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de 
la profesión u oficio objeto de la formación 

260680 
CC - 
86082416 

JOHAN 
MANUEL 
ROJAS 
MEDINA 

Cumple 
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profesionalexperiencia docente: tecnólogomínimo doce (12) 
meses en labores de docencia profesional o 
licenciadomínimo doce (12) meses en labores de docencia" 

33678 
EJECUCION DE 
EVENTOS DEPORTIVOS 
Y RECREATIVOS 

DESARROLLAR 
EVENTOS 
DEPORTIVOS DE 
ACUERDO CON 
LOS 
LINEAMIENTOS Y 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

"Requisitos académicos: requisitos académicos ¿tecnólogo 
en recreación ó licenciado en educación física ó licenciado 
en recreación ó profesional en cultura física, deporte y 
recreación ó profesional en ciencias del deporte. 
Experiencia laboral: experiencia laboral 
tecnólogoveinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionadas con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional profesional ó licenciadodoce 
(12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de 
la profesión u oficio objeto de la formación 
profesionalexperiencia docente: tecnólogomínimo doce (12) 
meses en labores de docencia profesional o 
licenciadomínimo doce (12) meses en labores de docencia" 

261146 
CC - 
10576031
44 

JULIAN 
ENRIQUE 
AMAYA 
MORENO 

No cumple - 
los 
certificados 
de 
experiencia 
laboral 
inferior a lo 
requerido 

33678 
EJECUCION DE 
EVENTOS DEPORTIVOS 
Y RECREATIVOS 

DESARROLLAR 
EVENTOS 
DEPORTIVOS DE 
ACUERDO CON 
LOS 
LINEAMIENTOS Y 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

"Requisitos académicos: requisitos académicos ¿tecnólogo 
en recreación ó licenciado en educación física ó licenciado 
en recreación ó profesional en cultura física, deporte y 
recreación ó profesional en ciencias del deporte. 
Experiencia laboral: experiencia laboral 
tecnólogoveinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionadas con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional profesional ó licenciadodoce 
(12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de 
la profesión u oficio objeto de la formación 
profesionalexperiencia docente: tecnólogomínimo doce (12) 
meses en labores de docencia profesional o 
licenciadomínimo doce (12) meses en labores de docencia" 

266436 
CC - 
11219235
69 

HECTOR 
ALEXANDER 
CARDENAS 
RODRIGUEZ 

No cumple - 
no aportó 
título 
profesional 
solicitado en 
el perfil 

33678 
EJECUCION DE 
EVENTOS DEPORTIVOS 
Y RECREATIVOS 

DESARROLLAR 
EVENTOS 
DEPORTIVOS DE 
ACUERDO CON 
LOS 
LINEAMIENTOS Y 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

"Requisitos académicos: requisitos académicos ¿tecnólogo 
en recreación ó licenciado en educación física ó licenciado 
en recreación ó profesional en cultura física, deporte y 
recreación ó profesional en ciencias del deporte. 
Experiencia laboral: experiencia laboral 
tecnólogoveinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionadas con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional profesional ó licenciadodoce 
(12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de 
la profesión u oficio objeto de la formación 
profesionalexperiencia docente: tecnólogomínimo doce (12) 

266506 
CC - 
86011526 

JOHN 
DEINER 
CARDONA 
HERNANDEZ 

Cumple 
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meses en labores de docencia profesional o 
licenciadomínimo doce (12) meses en labores de docencia" 

33678 
EJECUCION DE 
EVENTOS DEPORTIVOS 
Y RECREATIVOS 

DESARROLLAR 
EVENTOS 
DEPORTIVOS DE 
ACUERDO CON 
LOS 
LINEAMIENTOS Y 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN. 

"Requisitos académicos: requisitos académicos ¿tecnólogo 
en recreación ó licenciado en educación física ó licenciado 
en recreación ó profesional en cultura física, deporte y 
recreación ó profesional en ciencias del deporte. 
Experiencia laboral: experiencia laboral 
tecnólogoveinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionadas con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional profesional ó licenciadodoce 
(12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de 
la profesión u oficio objeto de la formación 
profesionalexperiencia docente: tecnólogomínimo doce (12) 
meses en labores de docencia profesional o 
licenciadomínimo doce (12) meses en labores de docencia" 

230830 
CC - 
11218272
38 

DIANA 
MAILYN 
PEREZ 
LEGUIZAMO
N 

No cumple - 
los 
certificados 
de 
experiencia 
laboral 
inferior a lo 
requerido, 
se evidencia 
una 
experiencia 
laboral de 
una persona 
diferente 

32866 

ELABORACIÓN DE 
ARTÍCULOS 
DECORATIVOS Y 
UTILITARIOS CON 
MATERIALES 
RECICLABLES 

ADAPTAR 
PROCESO 
PRODUCTIVO 
ARTESANAL, 
SEGÚN ORDEN 
DE 
PRODUCCIÓN. 

"Requisitos académicos: ¿formación profesional en técnicas 
de artes plásticas y afines experiencia laboral: ¿mínimo 24 
meses de vinculación laboral en el área de su profesión (un 
tiempo genérico para todos los perfiles requeridos) y 36 
meses para el técnico" 

268002 
CC - 
40382238 

CARMEN 
ELENA RIOS 
LOPEZ 

Cumple 

33068 
ELABORACION DE 
AUDIOVISUALES. 

Editar contenidos 
audiovisuales 
según técnicas y 
lineamientos 
creativos 

Requisitos académicos: tecnólogo/profesional en escritura 
para productos audiovisuales /o tecnólogo/profesional en 
producción de medios audiovisuales digitales /o 
tecnólogo/profesional en cámara y fotografía para cine /o 
tecnólogo/profesional en diseño gráfico /o 
tecnólogo/profesional en producción de cine y televisión /o 
tecnólogo/profesional en comunicación y lenguajes 
audiovisuales /o tecnólogo/profesional realizador de cine y 
audiovisuales /o tecnólogo/profesional realizador de cine y 
televisión. Experiencia laboral: mínimo doce meses de 
experiencia en el desarrollo de producciones audiovisuales, 
en las diferentes fases que contemplan la preproducción, 
producción y postproducciónmínimo 6 meses como docente 
del área de medios audiovisuales 

233669 
CC - 
11219279
02 

ANDREA 
ESTEFANIA  
GARCIA 
ARDILA 

Cumple 
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32899 

ELABORACIÓN DE 
PATRONES BASICOS 
DE BLUSA, FALDA Y 
PANTALÓN 

ELABORAR 
PATRONES DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACION
ES TÉCNICAS. 

"Requisitos académicos: tecnico o tecnologo en diseño de 
modas confeccionista con experiencia. Experiencia laboral: 
en el subsector textil y confección mínimo 1 añomínimo 6 
meses en pedagogía" 

268192 
CC - 
35261338 

HASBLEIDY 
ANAVE 
PARADA 

Cumple 

32837 

ELABORACION 
PRODUCTOS 
QUIMICOS PARA 
PROCEDIMIENTOS DE 
LIMPIEZA Y 
DESINFECCION 

REALIZAR LA 
FABRICACIÓN 
DEL PRODUCTO 
QUÍMICO DE 
ASEO DE 
ACUERDO CON 
LA ORDEN DE 
PRODUCCIÓN. 

Requisitos académicos: profesional en química con 
experiencia en formación proyectos. Experiencia laboral: 12 
meses de experiencia en la elaboración de productos y 
elementos para los procedimientos de limpieza y 
desinfección 

236802 
CC - 
11219486
04 

NICOLAS 
ANDRES  
BARRETO 
MONTENEG
RO 

Cumple 

32837 

ELABORACION 
PRODUCTOS 
QUIMICOS PARA 
PROCEDIMIENTOS DE 
LIMPIEZA Y 
DESINFECCION 

REALIZAR LA 
FABRICACIÓN 
DEL PRODUCTO 
QUÍMICO DE 
ASEO DE 
ACUERDO CON 
LA ORDEN DE 
PRODUCCIÓN. 

Requisitos académicos: profesional en química con 
experiencia en formación proyectos. Experiencia laboral: 12 
meses de experiencia en la elaboración de productos y 
elementos para los procedimientos de limpieza y 
desinfección 

256250 
CC - 
10976386
17 

CAMILO 
ANDRES 
TAVERA 
REYES 

No cumple - 
no soporta 
certificacion
es 

32837 

ELABORACION 
PRODUCTOS 
QUIMICOS PARA 
PROCEDIMIENTOS DE 
LIMPIEZA Y 
DESINFECCION 

REALIZAR LA 
FABRICACIÓN 
DEL PRODUCTO 
QUÍMICO DE 
ASEO DE 
ACUERDO CON 
LA ORDEN DE 
PRODUCCIÓN. 

Requisitos académicos: profesional en química con 
experiencia en formación proyectos. Experiencia laboral: 12 
meses de experiencia en la elaboración de productos y 
elementos para los procedimientos de limpieza y 
desinfección 

261330 
CC - 
11218521
11 

GIOVANNY 
ANDRES 
BARRERA 
GUAYAZAN 

No cumple - 
no soporta 
certificacion
es 

32837 

ELABORACION 
PRODUCTOS 
QUIMICOS PARA 
PROCEDIMIENTOS DE 
LIMPIEZA Y 
DESINFECCION 

REALIZAR LA 
FABRICACIÓN 
DEL PRODUCTO 
QUÍMICO DE 
ASEO DE 
ACUERDO CON 
LA ORDEN DE 
PRODUCCIÓN. 

Requisitos académicos: profesional en química con 
experiencia en formación proyectos. Experiencia laboral: 12 
meses de experiencia en la elaboración de productos y 
elementos para los procedimientos de limpieza y 
desinfección 

267581 
CC - 
10474203
17 

ORQUÍDEA 
PATRICIA 
DELABARRE
RA 
PATERNINA 

Cumple 
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32837 

ELABORACION 
PRODUCTOS 
QUIMICOS PARA 
PROCEDIMIENTOS DE 
LIMPIEZA Y 
DESINFECCION 

REALIZAR LA 
FABRICACIÓN 
DEL PRODUCTO 
QUÍMICO DE 
ASEO DE 
ACUERDO CON 
LA ORDEN DE 
PRODUCCIÓN. 

Requisitos académicos: profesional en química con 
experiencia en formación proyectos. Experiencia laboral: 12 
meses de experiencia en la elaboración de productos y 
elementos para los procedimientos de limpieza y 
desinfección 

258577 
CC - 
10068755
24 

ANDRES 
FELIPE 
PERDOMO 
PINTO 

No cumple - 
no soporta 
experiencia 
profesional 
relacionada 

32812 
ELECTRICISTA 
INDUSTRIAL 

Montar 
instalaciones 
eléctricas internas 
de acuerdo con 
normativa 

"Requisitos académicos: los requisitos académicos mínimos 
que debe cumplir el equipo de instructores técnicos deben 
ser: ingenieros, licenciados o tecnólogos electricistas, 
electromecánicos, de distribución y redes eléctricas 
experiencia laboral: tener experiencia de veinticuatro (24) 
meses en el desempeño de su profesión· poseer 
experiencia mínima de doce (12) meses en docencia en el 
área específica de su profesión" 

230661 
CC - 
11219040
33 

MANUEL 
GUILLERMO 
SANCHEZ 
MORERAS 

Cumple 

32812 
ELECTRICISTA 
INDUSTRIAL 

Montar 
instalaciones 
eléctricas internas 
de acuerdo con 
normativa 

"Requisitos académicos: los requisitos académicos mínimos 
que debe cumplir el equipo de instructores técnicos deben 
ser: ingenieros, licenciados o tecnólogos electricistas, 
electromecánicos, de distribución y redes eléctricas 
experiencia laboral: tener experiencia de veinticuatro (24) 
meses en el desempeño de su profesión· poseer 
experiencia mínima de doce (12) meses en docencia en el 
área específica de su profesión" 

245812 
CC - 
80028096 

ANDRES 
RODRIGO 
RAMIREZ 
PACHECO 

No cumple - 
el perfil 
académico 
es ingeniero 
electrónico, 
no adjunta 
certificado 
laboral de 
experiencia 
en el 
desempeño 
de su 
profesión 

33486 ENFERMERIA. 

ASISTIR 
PERSONAS 
SEGÚN LA ETAPA 
DEL CICLO VITAL 
Y GUÍAS DE 
MANEJO DE 
SALUD 

"Requisitos académicos: profesional en enfermería 
experiencia laboral: mínimo 24 meses de experiencia con 
vinculación laboral en áreas de desempeño con funciones 
asistencialesmínimo 6 meses de experiencia en procesos 
formativos y/o capacitación" 

233372 
CC - 
65782527 

SANDRA 
MILENA 
CERQUERA 
MARQUEZ 

Cumple 
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33486 ENFERMERIA. 

ASISTIR 
PERSONAS 
SEGÚN LA ETAPA 
DEL CICLO VITAL 
Y GUÍAS DE 
MANEJO DE 
SALUD 

"Requisitos académicos: profesional en enfermería 
experiencia laboral: mínimo 24 meses de experiencia con 
vinculación laboral en áreas de desempeño con funciones 
asistencialesmínimo 6 meses de experiencia en procesos 
formativos y/o capacitación" 

239988 
CC - 
11218733
20 

GISELE 
KATHERINE 
CAMACHO 
TURRIAGO 

Cumple 

33486 ENFERMERIA. 

ASISTIR 
PERSONAS 
SEGÚN LA ETAPA 
DEL CICLO VITAL 
Y GUÍAS DE 
MANEJO DE 
SALUD 

"Requisitos académicos: profesional en enfermería 
experiencia laboral: mínimo 24 meses de experiencia con 
vinculación laboral en áreas de desempeño con funciones 
asistencialesmínimo 6 meses de experiencia en procesos 
formativos y/o capacitación" 

236002 
CC - 
40375752 

LUZ ALEIDA 
RUIZ DIAZ 

Cumple 

33486 ENFERMERIA. 

ASISTIR 
PERSONAS 
SEGÚN LA ETAPA 
DEL CICLO VITAL 
Y GUÍAS DE 
MANEJO DE 
SALUD 

"Requisitos académicos: profesional en enfermería 
experiencia laboral: mínimo 24 meses de experiencia con 
vinculación laboral en áreas de desempeño con funciones 
asistencialesmínimo 6 meses de experiencia en procesos 
formativos y/o capacitación" 

242102 
CC - 
21174141 

SARA 
LITALGILIA 
AGUDELO 
ROMERO 

Cumple 

33486 ENFERMERIA. 

ASISTIR 
PERSONAS 
SEGÚN LA ETAPA 
DEL CICLO VITAL 
Y GUÍAS DE 
MANEJO DE 
SALUD 

"Requisitos académicos: profesional en enfermería 
experiencia laboral: mínimo 24 meses de experiencia con 
vinculación laboral en áreas de desempeño con funciones 
asistencialesmínimo 6 meses de experiencia en procesos 
formativos y/o capacitación" 

246497 
CC - 
40393502 

ROSE MARY 
GUTIERREZ 
VILLAMIL 

Cumple 

33486 ENFERMERIA. 

ASISTIR 
PERSONAS 
SEGÚN LA ETAPA 
DEL CICLO VITAL 
Y GUÍAS DE 
MANEJO DE 
SALUD 

"Requisitos académicos: profesional en enfermería 
experiencia laboral: mínimo 24 meses de experiencia con 
vinculación laboral en áreas de desempeño con funciones 
asistencialesmínimo 6 meses de experiencia en procesos 
formativos y/o capacitación" 

266632 
CC - 
40369242 

MIRIAM 
YOLIMA 
FLOREZ 
PEREZ 

Cumple 

33486 ENFERMERIA. 

ASISTIR 
PERSONAS 
SEGÚN LA ETAPA 
DEL CICLO VITAL 
Y GUÍAS DE 

"Requisitos académicos: profesional en enfermería 
experiencia laboral: mínimo 24 meses de experiencia con 
vinculación laboral en áreas de desempeño con funciones 
asistencialesmínimo 6 meses de experiencia en procesos 
formativos y/o capacitación" 

266840 
CC - 
63356642 

EMILSE 
SUAREZ 
AVILA 

Cumple 
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MANEJO DE 
SALUD 

33568 
GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN 

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un 
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por 
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes 
ÁreasCiencias De La Información, La Documentación O 
ArchivísticaAdministración O ContaduríaIngeniería 
IndustrialEstadísticaCarreras Afines Al Programa De 
Formación.Alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) 
Años Estudios Universitarios Enciencias De La Información 
Y La Documentación O Archivística, Administración O 
Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística O 
Afines.Alternativa 2. Título De Técnico Profesional O Tres 
(3) Años Estudios Universitarios Enciencias De La 
Información Y La Documentación O Archivística, 
Administración O Contaduría, Ingeniería Industrial, 
Estadística O Afines. Experiencia Laboral ¿Preferiblemente 
Con Especialización En Archivística O AfinesAlternativa 
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales 
Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El 
Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación 
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De 
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De 
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estarán 
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio 
Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En 
Labores De Docencia" 

240726 
CC - 
40403220 

CLAUDIA 
MIREYA 
RODRIGUEZ 
CONTENTO 

No cumple - 
no anexó 
hoja de vida 

33568 
GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN 

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un 
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por 
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes 
ÁreasCiencias De La Información, La Documentación O 
ArchivísticaAdministración O ContaduríaIngeniería 
IndustrialEstadísticaCarreras Afines Al Programa De 
Formación.Alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) 
Años Estudios Universitarios Enciencias De La Información 
Y La Documentación O Archivística, Administración O 
Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística O 
Afines.Alternativa 2. Título De Técnico Profesional O Tres 
(3) Años Estudios Universitarios Enciencias De La 
Información Y La Documentación O Archivística, 
Administración O Contaduría, Ingeniería Industrial, 

241635 
CC - 
17347680 

RODRIGO 
OCTAVIO   
PISCO 
LADINO 

No cumple - 
no soporta 
certificación 
de docencia 
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Estadística O Afines. Experiencia Laboral ¿Preferiblemente 
Con Especialización En Archivística O AfinesAlternativa 
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales 
Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El 
Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación 
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De 
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De 
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estarán 
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio 
Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En 
Labores De Docencia" 

33568 
GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN 

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un 
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por 
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes 
ÁreasCiencias De La Información, La Documentación O 
ArchivísticaAdministración O ContaduríaIngeniería 
IndustrialEstadísticaCarreras Afines Al Programa De 
Formación.Alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) 
Años Estudios Universitarios Enciencias De La Información 
Y La Documentación O Archivística, Administración O 
Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística O 
Afines.Alternativa 2. Título De Técnico Profesional O Tres 
(3) Años Estudios Universitarios Enciencias De La 
Información Y La Documentación O Archivística, 
Administración O Contaduría, Ingeniería Industrial, 
Estadística O Afines. Experiencia Laboral ¿Preferiblemente 
Con Especialización En Archivística O AfinesAlternativa 
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales 
Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El 
Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación 
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De 
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De 
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estarán 
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio 
Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En 
Labores De Docencia" 

261176 
CC - 
11218753
40 

OSCAR 
FERNANDO 
MUÑOZ 
ROJAS 

Cumple 

33568 
GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un 
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por 
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes 
ÁreasCiencias De La Información, La Documentación O 

266068 
CC - 
17337511 

MELQUER 
FERNANDO  

Cumple 
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NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN 

ArchivísticaAdministración O ContaduríaIngeniería 
IndustrialEstadísticaCarreras Afines Al Programa De 
Formación.Alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) 
Años Estudios Universitarios Enciencias De La Información 
Y La Documentación O Archivística, Administración O 
Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística O 
Afines.Alternativa 2. Título De Técnico Profesional O Tres 
(3) Años Estudios Universitarios Enciencias De La 
Información Y La Documentación O Archivística, 
Administración O Contaduría, Ingeniería Industrial, 
Estadística O Afines. Experiencia Laboral ¿Preferiblemente 
Con Especialización En Archivística O AfinesAlternativa 
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales 
Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El 
Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación 
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De 
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De 
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estarán 
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio 
Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En 
Labores De Docencia" 

ANGARITA 
CORONA 

33568 
GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN 

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un 
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por 
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes 
ÁreasCiencias De La Información, La Documentación O 
ArchivísticaAdministración O ContaduríaIngeniería 
IndustrialEstadísticaCarreras Afines Al Programa De 
Formación.Alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) 
Años Estudios Universitarios Enciencias De La Información 
Y La Documentación O Archivística, Administración O 
Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística O 
Afines.Alternativa 2. Título De Técnico Profesional O Tres 
(3) Años Estudios Universitarios Enciencias De La 
Información Y La Documentación O Archivística, 
Administración O Contaduría, Ingeniería Industrial, 
Estadística O Afines. Experiencia Laboral ¿Preferiblemente 
Con Especialización En Archivística O AfinesAlternativa 
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales 
Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El 
Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación 
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De 

266486 
CC - 
40399465 

ALBA 
JANNETH 
CLAVIJO 
PINEDA 

Cumple 
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DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De 
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estarán 
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio 
Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En 
Labores De Docencia" 

33568 
GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN 

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un 
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por 
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes 
ÁreasCiencias De La Información, La Documentación O 
ArchivísticaAdministración O ContaduríaIngeniería 
IndustrialEstadísticaCarreras Afines Al Programa De 
Formación.Alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) 
Años Estudios Universitarios Enciencias De La Información 
Y La Documentación O Archivística, Administración O 
Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística O 
Afines.Alternativa 2. Título De Técnico Profesional O Tres 
(3) Años Estudios Universitarios Enciencias De La 
Información Y La Documentación O Archivística, 
Administración O Contaduría, Ingeniería Industrial, 
Estadística O Afines. Experiencia Laboral ¿Preferiblemente 
Con Especialización En Archivística O AfinesAlternativa 
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales 
Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El 
Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación 
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De 
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De 
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estarán 
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio 
Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En 
Labores De Docencia" 

266678 
CC - 
28551050 

NORIS 
MILENA 
SOTO 
VALDERRA
MA 

Cumple 

33568 
GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NECESIDADES 
DE LA 
ORGANIZACIÓN 

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un 
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por 
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes 
ÁreasCiencias De La Información, La Documentación O 
ArchivísticaAdministración O ContaduríaIngeniería 
IndustrialEstadísticaCarreras Afines Al Programa De 
Formación.Alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) 
Años Estudios Universitarios Enciencias De La Información 
Y La Documentación O Archivística, Administración O 
Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística O 

267199 
CC - 
40370605 

ISABEL 
VILLADA 
ENCISO 

Cumple 
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Afines.Alternativa 2. Título De Técnico Profesional O Tres 
(3) Años Estudios Universitarios Enciencias De La 
Información Y La Documentación O Archivística, 
Administración O Contaduría, Ingeniería Industrial, 
Estadística O Afines. Experiencia Laboral ¿Preferiblemente 
Con Especialización En Archivística O AfinesAlternativa 
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales 
Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El 
Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación 
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De 
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De 
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estarán 
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio 
Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En 
Labores De Docencia" 

33740 
GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

PRODUCIR LOS 
DOCUMENTOS 
QUE SE 
ORIGINEN DE 
LAS FUNCIONES 
ADMINISTRATIVA
S, SIGUIENDO LA 
NORMA TÉCNICA 
Y LA 
LEGISLACIÓN 
VIGENTE. 

"Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un 
Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por 
Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes 
ÁreasCiencias De La Información, La Documentación O 
ArchivísticaAdministración O ContaduríaIngeniería 
IndustrialEstadísticaCarreras Afines Al Programa De 
Formación.Alternativa 1. Título De Tecnólogo O Cuatro (4) 
Años Estudios Universitarios Enciencias De La Información 
Y La Documentación O Archivística, Administración O 
Contaduría, Ingeniería Industrial, Estadística O 
Afines.Alternativa 2. Título De Técnico Profesional O Tres 
(3) Años Estudios Universitarios Enciencias De La 
Información Y La Documentación O Archivística, 
Administración O Contaduría, Ingeniería Industrial, 
Estadística O Afines. Experiencia Laboral ¿Preferiblemente 
Con Especialización En Archivística O AfinesAlternativa 
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales 
Dieciocho (18) Meses Estarán Relacionados Con El 
Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De La Formación 
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De 
DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De 
ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estarán 
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesión U Oficio 
Objeto De La Formación Profesional Y Seis (6) Meses En 
Labores De Docencia" 

234498 
CC - 
7573351 

SABAS 
DANIEL 
SIMARRA 
MOLINA 

Cumple 
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33635 
GESTION 
BIBLIOTECARIA . 

Catalogar 
colecciones 
bibliográficas de 
acuerdo con 
procedimientos 
técnicos 

"Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 
1título profesional en: ¿profesional en ciencias de la 
información y la documentación, bibliotecología y 
archivística. ¿profesional en ciencia de la información y la 
documentación, bibliotecología y archivística. ¿profesional 
en sistemas de información, bibliotecología y archivística. 
¿profesional en ciencia de la informaciónbibliotecología, 
documentación y archivística. ¿profesional en ciencia de la 
información ¿ bibliotecólogo (a). Experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboralalternativa 1veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia" 

No hay 
postulant
es 

      

33743 
GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA 

CONTABILIZAR 
LOS RECURSOS 
DE OPERACIÓN, 
INVERSIÓN Y 
FINANCIACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NORMAS Y 
POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES 

"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna 
de las siguientes áreas: contaduría pública finanzas 
administración de empresas economía carrera afines al 
programa de formación alternativa 1. Título de tecnólogo o 
cuatro (4) años de estudios universitarios en: contaduría 
pública, finanzas, administración de empresas, economía, o 
afines. Alternativa 2. Títulode técnico profesional o tres(3) 
años estudios universitarios encontaduría pública, finanzas, 
administración de empresas, economía, o afines. 
Experiencia laboral: experiencia laboral: preferiblemente 
con especialización en finanzas, tributaria, costos o afines 
preferiblemente con experiencia y manejo de software 
contable, financiero y de nóminalo mismo que formación en 
tecnologías de la información y las comunicaciones 
aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del 
área contable y financiera alternativa 1veinticuatro (24) 
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses 
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 
docencia" 

231102 
CC - 
17386282 

RAUL 
CASALLAS 
DELGADO 

Cumple 
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33743 
GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA 

CONTABILIZAR 
LOS RECURSOS 
DE OPERACIÓN, 
INVERSIÓN Y 
FINANCIACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NORMAS Y 
POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES 

"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna 
de las siguientes áreas: contaduría pública finanzas 
administración de empresas economía carrera afines al 
programa de formación alternativa 1. Título de tecnólogo o 
cuatro (4) años de estudios universitarios en: contaduría 
pública, finanzas, administración de empresas, economía, o 
afines. Alternativa 2. Títulode técnico profesional o tres(3) 
años estudios universitarios encontaduría pública, finanzas, 
administración de empresas, economía, o afines. 
Experiencia laboral: experiencia laboral: preferiblemente 
con especialización en finanzas, tributaria, costos o afines 
preferiblemente con experiencia y manejo de software 
contable, financiero y de nóminalo mismo que formación en 
tecnologías de la información y las comunicaciones 
aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del 
área contable y financiera alternativa 1veinticuatro (24) 
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses 
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 
docencia" 

234373 
CC - 
40445537 

PAULA 
ANDREA 
CLAVIJO 
ECHEVERRI 

Cumple 

33743 
GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA 

CONTABILIZAR 
LOS RECURSOS 
DE OPERACIÓN, 
INVERSIÓN Y 
FINANCIACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NORMAS Y 
POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES 

"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna 
de las siguientes áreas: contaduría pública finanzas 
administración de empresas economía carrera afines al 
programa de formación alternativa 1. Título de tecnólogo o 
cuatro (4) años de estudios universitarios en: contaduría 
pública, finanzas, administración de empresas, economía, o 
afines. Alternativa 2. Títulode técnico profesional o tres(3) 
años estudios universitarios encontaduría pública, finanzas, 
administración de empresas, economía, o afines. 
Experiencia laboral: experiencia laboral: preferiblemente 
con especialización en finanzas, tributaria, costos o afines 
preferiblemente con experiencia y manejo de software 
contable, financiero y de nóminalo mismo que formación en 
tecnologías de la información y las comunicaciones 
aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del 
área contable y financiera alternativa 1veinticuatro (24) 
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 

235944 
CC - 
16160087 

WILSON 
HENRY 
AYALA 
ACEVEDO 

Cumple 
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estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses 
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 
docencia" 

33743 
GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA 

CONTABILIZAR 
LOS RECURSOS 
DE OPERACIÓN, 
INVERSIÓN Y 
FINANCIACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NORMAS Y 
POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES 

"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna 
de las siguientes áreas: contaduría pública finanzas 
administración de empresas economía carrera afines al 
programa de formación alternativa 1. Título de tecnólogo o 
cuatro (4) años de estudios universitarios en: contaduría 
pública, finanzas, administración de empresas, economía, o 
afines. Alternativa 2. Títulode técnico profesional o tres(3) 
años estudios universitarios encontaduría pública, finanzas, 
administración de empresas, economía, o afines. 
Experiencia laboral: experiencia laboral: preferiblemente 
con especialización en finanzas, tributaria, costos o afines 
preferiblemente con experiencia y manejo de software 
contable, financiero y de nóminalo mismo que formación en 
tecnologías de la información y las comunicaciones 
aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del 
área contable y financiera alternativa 1veinticuatro (24) 
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses 
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 
docencia" 

247015 
CC - 
11226472
66 

NATHALY 
ALEXANDRA 
CONTRERAS 
CASTRO 

Cumple 

33743 
GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA 

CONTABILIZAR 
LOS RECURSOS 
DE OPERACIÓN, 
INVERSIÓN Y 
FINANCIACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NORMAS Y 
POLÍTICAS 

"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna 
de las siguientes áreas: contaduría pública finanzas 
administración de empresas economía carrera afines al 
programa de formación alternativa 1. Título de tecnólogo o 
cuatro (4) años de estudios universitarios en: contaduría 
pública, finanzas, administración de empresas, economía, o 
afines. Alternativa 2. Títulode técnico profesional o tres(3) 
años estudios universitarios encontaduría pública, finanzas, 
administración de empresas, economía, o afines. 

263887 
CC - 
13717268 

DORYAN  
RODRIGUEZ 
FRANCO 

Cumple 
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Experiencia laboral: experiencia laboral: preferiblemente 
con especialización en finanzas, tributaria, costos o afines 
preferiblemente con experiencia y manejo de software 
contable, financiero y de nóminalo mismo que formación en 
tecnologías de la información y las comunicaciones 
aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del 
área contable y financiera alternativa 1veinticuatro (24) 
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses 
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 
docencia" 

33743 
GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA 

CONTABILIZAR 
LOS RECURSOS 
DE OPERACIÓN, 
INVERSIÓN Y 
FINANCIACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NORMAS Y 
POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES 

"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna 
de las siguientes áreas: contaduría pública finanzas 
administración de empresas economía carrera afines al 
programa de formación alternativa 1. Título de tecnólogo o 
cuatro (4) años de estudios universitarios en: contaduría 
pública, finanzas, administración de empresas, economía, o 
afines. Alternativa 2. Títulode técnico profesional o tres(3) 
años estudios universitarios encontaduría pública, finanzas, 
administración de empresas, economía, o afines. 
Experiencia laboral: experiencia laboral: preferiblemente 
con especialización en finanzas, tributaria, costos o afines 
preferiblemente con experiencia y manejo de software 
contable, financiero y de nóminalo mismo que formación en 
tecnologías de la información y las comunicaciones 
aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del 
área contable y financiera alternativa 1veinticuatro (24) 
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses 
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 
docencia" 

266771 
CC - 
86043226 

EDWIN 
ALLENDE 
VIAFARA 
BARRERA 

Cumple 
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33612 
GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA 

CONTABILIZAR 
LOS RECURSOS 
DE OPERACIÓN, 
INVERSIÓN Y 
FINANCIACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NORMAS Y 
POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES 

"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna 
de las siguientes áreas: contaduría pública finanzas 
administración de empresas economía carrera afines al 
programa de formación alternativa 1. Título de tecnólogo o 
cuatro (4) años de estudios universitarios en: contaduría 
pública, finanzas, administración de empresas, economía, o 
afines. Alternativa 2. Títulode técnico profesional o tres(3) 
años estudios universitarios encontaduría pública, finanzas, 
administración de empresas, economía, o afines. 
Experiencia laboral: experiencia laboral: preferiblemente 
con especialización en finanzas, tributaria, costos o afines 
preferiblemente con experiencia y manejo de software 
contable, financiero y de nóminalo mismo que formación en 
tecnologías de la información y las comunicaciones 
aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del 
área contable y financiera alternativa 1veinticuatro (24) 
meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses 
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 
docencia" 

266477 
CC - 
40371246 

YALILE 
CORRECHA 
MORENO 

Cumple 

33576 
GESTION CONTABLE Y 
FINANCIERA 

CONTABILIZAR 
LOS RECURSOS 
DE OPERACIÓN, 
INVERSIÓN Y 
FINANCIACIÓN 
DE ACUERDO 
CON LAS 
NORMAS Y 
POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES 

"Requisitos académicos: profesionales formados en alguna 
de las siguientes áreas: contaduría pública finanzas 
administración de empresas economía carrera afines al 
programa de formación alternativa 1. Título de tecnólogo o 
cuatro (4) años de estudios universitarios en: contaduría 
pública, finanzas, administración de empresas, economía, o 
afines. Alternativa 2. Títulode técnico profesional o tres(3) 
años estudios universitarios encontaduría pública, finanzas, 
administración de empresas, economía, o afines. 
Experiencia laboral: experiencia laboral: preferiblemente 
con especialización en finanzas, tributaria, costos o afines 
preferiblemente con experiencia y manejo de software 
contable, financiero y de nóminalo mismo que formación en 
tecnologías de la información y las comunicaciones 
aplicadas para el desarrollo de las actividades propias del 
área contable y financiera alternativa 1veinticuatro (24) 

231170 
CC - 
86067052 

DIEGO 
ANDRÉS 
TORRES 
RINCÓN 

Cumple 
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meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses 
de experiencia: de los cuales treinta (30) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 
docencia" 

33951 

GESTION DE 
FACILIDADES PARA 
PRODUCCION DE 
HIDROCARBUROS. 

APLICACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS 
DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE 
ACUERDO CON 
SITUACIONES 
DEL CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

LICENCIADO EN FÍSICA, O FÍSICO, O INGENIERO EN 
ÁREAS AFINES, O PROFESIONAL EN ÁREA DE LA 
INGENIERÍA AFÍN CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN.  ¿ MÍNIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA 
LABORAL EN EL ÁREA OBJETO DEL DESEMPEÑO.¿ 
EXPERIENCIA DOCENTE DE MÍNIMA DE 12 MESES 

No hay 
postulant
es 

      

33726 
GESTION 
DOCUMENTAL . 

Organizar archivos 
de gestión de 
acuerdo con 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1 
título profesional universitario en: profesional en ciencias de 
la información y la documentación, bibliotecología y 
archivística profesional en sistemas de información, 
bibliotecología y archivística. Profesional en ciencia de la 
informaciónbibliotecología, documentación y archivística. 
Profesional en ciencia de la información ¿ bibliotecólogo (a) 
tarjeta profesional preferiblemente certificación de 
competencias laborales en las nclorganizar archivos de 
gestión de acuerdo con normativa. Experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia 

No hay 
postulant
es 

      

33582 
GESTION 
DOCUMENTAL . 

Organizar archivos 
de gestión de 
acuerdo con 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1 
título profesional universitario en: profesional en ciencias de 
la información y la documentación, bibliotecología y 
archivística profesional en sistemas de información, 
bibliotecología y archivística. Profesional en ciencia de la 
informaciónbibliotecología, documentación y archivística. 
Profesional en ciencia de la información ¿ bibliotecólogo (a) 
tarjeta profesional preferiblemente certificación de 
competencias laborales en las nclorganizar archivos de 

266669 
CC - 
11219270
50 

JUAN 
AMADEO 
GOMEZ 
ACOSTA 

Cumple 
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gestión de acuerdo con normativa. Experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia 

33582 
GESTION 
DOCUMENTAL . 

Organizar archivos 
de gestión de 
acuerdo con 
normativa 

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1 
título profesional universitario en: profesional en ciencias de 
la información y la documentación, bibliotecología y 
archivística profesional en sistemas de información, 
bibliotecología y archivística. Profesional en ciencia de la 
informaciónbibliotecología, documentación y archivística. 
Profesional en ciencia de la información ¿ bibliotecólogo (a) 
tarjeta profesional preferiblemente certificación de 
competencias laborales en las nclorganizar archivos de 
gestión de acuerdo con normativa. Experiencia laboral: 
requisitos de experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia 

266609 
CC - 
76332416 

JOSE 
ANIVAL 
GUACALES 
GUACALES 

Cumple 

33590 GESTIÓN LOGÍSTICA 

FORMULAR EL 
PLAN 
ESTRATÉGICOS 
DE LOGÍSTICA, 
DE ACUERDO 
CON LOS 
OBJETIVOS 
CORPORATIVOS 
DE LA EMPRESA 
Y 
REQUERIMIENTO
S DEL MERCADO. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo 
de instructores técnicos, conformado por: ¿profesional en 
áreas relacionadas con los procesos de compras y 
suministros, tales comoingeniero industrial, de alimentos, 
administradores de empresa y ciencias afines (opción1). 
Tecnólogo en logística o mercadeo (opción 2), seis 
semestres o su equivalente en ingeniería industrial. (opción 
3) o profesiones afines, certificación laboral en normas de 
competencia laboral relacionadas con la titulación de 
dirección de compras (opción 4). Experiencia laboral: 
¿mínimo 24 meses de los cuales certifique experiencia 
laboral o especialización relacionada con el objeto de la 
formación" 

257327 
CC - 
10962209
36 

MARLON 
ANDRES 
HERNANDEZ 
MENDOZA 

Cumple 

32872 
HIGIENE Y 
MANIPULACION DE 
ALIMENTOS 

MANIPULAR 
ALIMENTOS DE 
ACUERDO CON 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

"Requisitos Academicos: Formado y certificado en 
formación pedagógica básica Opción 1: Profesional 
universitario en programas relacionados con la 
comercialización de alimentos tales como: Ingenieros de 
alimentos, ingenieros agroindustriales  certificado ante la 
Secretaria de Salud para desarrollar programas de Higiene 

255991 
CC - 
11802488 

JOHN JAIRO 
DAVILA 
TORRES 

No cumple - 
Es ingeniero 
ambiental, 
este título 
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y Manipulación de alimentos.Opción 2: Profesional 
Universitario en programas relacionados  con la ciencia de 
los alimentos y la salud,  certificado ante la Secretaria de 
Salud para desarrollar programas de Higiene y 
Manipulación de alimentos. Experiencia Laboral: Opción 1: 
Cincuenta (50) meses de experiencia de los cuales  (36) 
meses estarán relacionados en el ejercicio de la profesión u 
oficio y 2 años en labores de docencia  en comercialización 
de alimentos. Certificado por la Secretaria de SaludOpción 
2: Cincuenta (50) meses de experiencia, de los cuales (48) 
meses estarán relacionados en el ejercicio de la profesión y 
1 año en labores de docencia en comercialización de 
alimentos. Certificado por la Secretaria de Salud" 

no está en el 
requisito 
académico. 
No adjunta 
certificado 
de salud 
para 
programas 
de higiente y 
manipulació
n de 
alimentos. 

32872 
HIGIENE Y 
MANIPULACION DE 
ALIMENTOS 

MANIPULAR 
ALIMENTOS DE 
ACUERDO CON 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

"Requisitos Academicos: Formado y certificado en 
formación pedagógica básica Opción 1: Profesional 
universitario en programas relacionados con la 
comercialización de alimentos tales como: Ingenieros de 
alimentos, ingenieros agroindustriales  certificado ante la 
Secretaria de Salud para desarrollar programas de Higiene 
y Manipulación de alimentos.Opción 2: Profesional 
Universitario en programas relacionados  con la ciencia de 
los alimentos y la salud,  certificado ante la Secretaria de 
Salud para desarrollar programas de Higiene y 
Manipulación de alimentos. Experiencia Laboral: Opción 1: 
Cincuenta (50) meses de experiencia de los cuales  (36) 
meses estarán relacionados en el ejercicio de la profesión u 
oficio y 2 años en labores de docencia  en comercialización 
de alimentos. Certificado por la Secretaria de SaludOpción 
2: Cincuenta (50) meses de experiencia, de los cuales (48) 
meses estarán relacionados en el ejercicio de la profesión y 
1 año en labores de docencia en comercialización de 
alimentos. Certificado por la Secretaria de Salud" 

268034 
CC - 
79391957 

JUAN  
EMILIANO 
ESCOBAR 
TORRES 

Cumple 

33076 

IMPLEMENTACION Y 
MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS 
ELECTRONICOS 
INDUSTRIALES 

MANTENER 
SISTEMAS 
ELECTRÓNICOS 
DIGITALES 
INDUSTRIALES 
NO 

"Requisitos académicos: tecnólogos, licenciados y/o 
ingenieros enelectrónica, electricidad, electricidad y 
electrónica y afines. Experiencia laboral: mínimo 24 meses 
de vinculación laboral con el área de su profesión y con el 
sector productivo que demuestre haber aplicado la 
mismamínimo 12 meses de experiencia pedagógica" 

248296 
CC - 
86084513 

JHONATTAN 
BULLA 
ESPINOSA 

Cumple 
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PROGRAMABLES, 
PROGRAMABLES 
Y EMBEBIDOS 
SEGÚN ORDEN 
DE TRABAJO. 

33076 

IMPLEMENTACION Y 
MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS 
ELECTRONICOS 
INDUSTRIALES 

MANTENER 
SISTEMAS 
ELECTRÓNICOS 
DIGITALES 
INDUSTRIALES 
NO 
PROGRAMABLES, 
PROGRAMABLES 
Y EMBEBIDOS 
SEGÚN ORDEN 
DE TRABAJO. 

"Requisitos académicos: tecnólogos, licenciados y/o 
ingenieros enelectrónica, electricidad, electricidad y 
electrónica y afines. Experiencia laboral: mínimo 24 meses 
de vinculación laboral con el área de su profesión y con el 
sector productivo que demuestre haber aplicado la 
mismamínimo 12 meses de experiencia pedagógica" 

260913 
CC - 
86073087 

LUIS ARBEY 
CORREDOR 
CHAVES 

Cumple 

32840 
INFORMATICA: 
MICROSOFT WORD, 
EXCEL E INTERNET 

ANALIZAR LOS 
REQUERIMIENTO
S DEL CLIENTE 
PARA 
CONSTRUIR EL 
SISTEMA DE 
INFORMACIÓN 

Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, 
amplia experiencia en manejo de base de datos. 
Experiencia laboral: minimo un año de experiencia en el 
area y conocimientos pedagogicos 

236631 
CC - 
10902385 

SAMIR  
ESMITH 
ANAYA 
VELASQUEZ 

No cumple - 
no soporta 
certificacion
es 

32840 
INFORMATICA: 
MICROSOFT WORD, 
EXCEL E INTERNET 

ANALIZAR LOS 
REQUERIMIENTO
S DEL CLIENTE 
PARA 
CONSTRUIR EL 
SISTEMA DE 
INFORMACIÓN 

Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, 
amplia experiencia en manejo de base de datos. 
Experiencia laboral: minimo un año de experiencia en el 
area y conocimientos pedagogicos 

241463 
CC - 
40384854 

BLANCA 
NUBIA 
CHITIVA 
LEON 

Cumple 

32840 
INFORMATICA: 
MICROSOFT WORD, 
EXCEL E INTERNET 

ANALIZAR LOS 
REQUERIMIENTO
S DEL CLIENTE 
PARA 
CONSTRUIR EL 
SISTEMA DE 
INFORMACIÓN 

Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, 
amplia experiencia en manejo de base de datos. 
Experiencia laboral: minimo un año de experiencia en el 
area y conocimientos pedagogicos 

246111 
CC - 
11218578
41 

JULIETH 
TATIANA 
GÓMEZ 
AGUDELO 

Cumple 

32840 
INFORMATICA: 
MICROSOFT WORD, 
EXCEL E INTERNET 

ANALIZAR LOS 
REQUERIMIENTO
S DEL CLIENTE 

Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, 
amplia experiencia en manejo de base de datos. 

254272 
CC - 
46682980 

LEIDY 
CAMARGO 

Cumple 
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PARA 
CONSTRUIR EL 
SISTEMA DE 
INFORMACIÓN 

Experiencia laboral: minimo un año de experiencia en el 
area y conocimientos pedagogicos 

32840 
INFORMATICA: 
MICROSOFT WORD, 
EXCEL E INTERNET 

ANALIZAR LOS 
REQUERIMIENTO
S DEL CLIENTE 
PARA 
CONSTRUIR EL 
SISTEMA DE 
INFORMACIÓN 

Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, 
amplia experiencia en manejo de base de datos. 
Experiencia laboral: minimo un año de experiencia en el 
area y conocimientos pedagogicos 

256707 
CC - 
11219262
61 

OMAR 
CAMILO 
SANTIAGO 
GARCIA 

Cumple 

32840 
INFORMATICA: 
MICROSOFT WORD, 
EXCEL E INTERNET 

ANALIZAR LOS 
REQUERIMIENTO
S DEL CLIENTE 
PARA 
CONSTRUIR EL 
SISTEMA DE 
INFORMACIÓN 

Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, 
amplia experiencia en manejo de base de datos. 
Experiencia laboral: minimo un año de experiencia en el 
area y conocimientos pedagogicos 

265942 
CC - 
86072714 

JULIAN 
ANDRES 
MARTINEZ 
CASTRO 

Cumple 

32840 
INFORMATICA: 
MICROSOFT WORD, 
EXCEL E INTERNET 

ANALIZAR LOS 
REQUERIMIENTO
S DEL CLIENTE 
PARA 
CONSTRUIR EL 
SISTEMA DE 
INFORMACIÓN 

Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, 
amplia experiencia en manejo de base de datos. 
Experiencia laboral: minimo un año de experiencia en el 
area y conocimientos pedagogicos 

267015 
CC - 
10141927
98 

RA NICOLH 
GALLEGO 
RINCON 

No cumple - 
no adjunta 
certificados 
de 
experiencia 
laboral, ni 
docente 

32840 
INFORMATICA: 
MICROSOFT WORD, 
EXCEL E INTERNET 

ANALIZAR LOS 
REQUERIMIENTO
S DEL CLIENTE 
PARA 
CONSTRUIR EL 
SISTEMA DE 
INFORMACIÓN 

Requisitos académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, 
amplia experiencia en manejo de base de datos. 
Experiencia laboral: minimo un año de experiencia en el 
area y conocimientos pedagogicos 

267193 
CC - 
11218475
16 

GLORIA 
AMPARO 
ROMERO 
RIVEROS 

Cumple 

33084 

INSTALACION DE 
SISTEMAS 
ELECTRICOS 
RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES 

INSTALAR 
ACOMETIDAS 
ELÉCTRICAS DE 
ACUERDO CON 
REGLAMENTO 
TÉCNICO 

Formación académica: LOS REQUISITOS ACADÉMICOS 
MÍNIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL EQUIPO DE 
INSTRUCTORES TÉCNICOS DEBEN SER:NIVEL DE 
ESTUDIO: LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y 
ELECTRONICA, INGENIERIA ELECTROMECANICA, 
INGENIERIA EN DISTRIBUCION Y REDES ELECTRICAS, 
INGENIERIA ELECTRICA, LICENCIATURA EN 

No hay 
postulant
es 
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ELECTROTECNIA, LICENCIATURA EN ELECTRONICA, 
LICENCIATURA EN ELECTROMECANICA, INGENIERIA 
ELECTRONICA.ALTERNATIVA DE ESTUDIO: 
TECNOLOGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA EN 
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA 
ELECTROMECANICA, TECNOLOGIA EN GESTION 
EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA, TECNOLOGIA 
EN DISTRIBUCION DE LA ENERGIA ELECTRICA, 
TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y DE 
POTENCIA. y Experiencia Laboral: EXPERIENCIA 
LABORAL: VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE 
(12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON USO 
FINAL DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA Y DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA. 

33056 
INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES. 

Integrar elementos 
multimedia de 
acuerdo con 
técnicas y 
herramientas de 
producción digital 

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNÓLOGO 
EN PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA, ANIMACIÓN 
DIGITAL, ANIMACIÓN 3D, ARTES VISUALES, 
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, COMUNICACIÓN VISUAL, 
PUBLICIDAD, ARTES PLASTÌCAS CON ÉNFASIS EN 
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE 
SISTEMAS, ANIMACIÓN Y/O ÁREAS AFINES, 
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS 
SOBRE PLATAFORMAS DE DISEÑO. Experiencia 
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: 
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

233201 
CC - 
11218779
78 

LILIAM 
ALEXANDRA 
RUIZ 
TORRES 

Cumple 

33056 
INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES. 

Integrar elementos 
multimedia de 
acuerdo con 
técnicas y 
herramientas de 
producción digital 

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNÓLOGO 
EN PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA, ANIMACIÓN 
DIGITAL, ANIMACIÓN 3D, ARTES VISUALES, 
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, COMUNICACIÓN VISUAL, 
PUBLICIDAD, ARTES PLASTÌCAS CON ÉNFASIS EN 
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE 
SISTEMAS, ANIMACIÓN Y/O ÁREAS AFINES, 

233323 
CC - 
79628650 

ALEJANDRO 
BONILLA 
ALONSO 

Cumple 
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PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS 
SOBRE PLATAFORMAS DE DISEÑO. Experiencia 
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: 
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

33056 
INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES. 

Integrar elementos 
multimedia de 
acuerdo con 
técnicas y 
herramientas de 
producción digital 

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNÓLOGO 
EN PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA, ANIMACIÓN 
DIGITAL, ANIMACIÓN 3D, ARTES VISUALES, 
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, COMUNICACIÓN VISUAL, 
PUBLICIDAD, ARTES PLASTÌCAS CON ÉNFASIS EN 
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE 
SISTEMAS, ANIMACIÓN Y/O ÁREAS AFINES, 
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS 
SOBRE PLATAFORMAS DE DISEÑO. Experiencia 
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: 
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

233339 
CC - 
52334866 

SANDRA 
MAGALI 
MURILLO 
RODRIGUEZ 

Cumple 

33056 
INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES. 

Integrar elementos 
multimedia de 
acuerdo con 
técnicas y 
herramientas de 
producción digital 

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNÓLOGO 
EN PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA, ANIMACIÓN 
DIGITAL, ANIMACIÓN 3D, ARTES VISUALES, 
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, COMUNICACIÓN VISUAL, 
PUBLICIDAD, ARTES PLASTÌCAS CON ÉNFASIS EN 
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE 
SISTEMAS, ANIMACIÓN Y/O ÁREAS AFINES, 
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS 
SOBRE PLATAFORMAS DE DISEÑO. Experiencia 
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: 
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 

233500 
CC - 
11219221
39 

WILLIAN 
ANDRES 
RIOS 
BARAHONA 

Cumple 
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PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

33056 
INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES. 

Integrar elementos 
multimedia de 
acuerdo con 
técnicas y 
herramientas de 
producción digital 

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNÓLOGO 
EN PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA, ANIMACIÓN 
DIGITAL, ANIMACIÓN 3D, ARTES VISUALES, 
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, COMUNICACIÓN VISUAL, 
PUBLICIDAD, ARTES PLASTÌCAS CON ÉNFASIS EN 
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE 
SISTEMAS, ANIMACIÓN Y/O ÁREAS AFINES, 
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS 
SOBRE PLATAFORMAS DE DISEÑO. Experiencia 
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: 
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

233582 
CC - 
17321436 

ALFONSO 
RUBIANO 
CASTRO 

Cumple 

33056 
INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES. 

Integrar elementos 
multimedia de 
acuerdo con 
técnicas y 
herramientas de 
producción digital 

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNÓLOGO 
EN PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA, ANIMACIÓN 
DIGITAL, ANIMACIÓN 3D, ARTES VISUALES, 
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, COMUNICACIÓN VISUAL, 
PUBLICIDAD, ARTES PLASTÌCAS CON ÉNFASIS EN 
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE 
SISTEMAS, ANIMACIÓN Y/O ÁREAS AFINES, 
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS 
SOBRE PLATAFORMAS DE DISEÑO. Experiencia 
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: 
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

232926 
CC - 
10223732
14 

CAMILO  
FIERRO 
CORREA 

Cumple 

33056 
INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES. 

Integrar elementos 
multimedia de 
acuerdo con 
técnicas y 

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNÓLOGO 
EN PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA, ANIMACIÓN 
DIGITAL, ANIMACIÓN 3D, ARTES VISUALES, 
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISEÑO GRÁFICO, 

267114 
CC - 
11219497
29 

SEBASTIAN 
DIAZ 
CORTES 

No cumple - 
su 
experiencia 
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herramientas de 
producción digital 

DISEÑO VISUAL, COMUNICACIÓN VISUAL, 
PUBLICIDAD, ARTES PLASTÌCAS CON ÉNFASIS EN 
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE 
SISTEMAS, ANIMACIÓN Y/O ÁREAS AFINES, 
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS 
SOBRE PLATAFORMAS DE DISEÑO. Experiencia 
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: 
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

laboral es 
como 
técnico y el 
certificado 
profesional 
fue 
adquirido en 
octubre 
2024 

33056 
INTEGRACION DE 
CONTENIDOS 
DIGITALES. 

Integrar elementos 
multimedia de 
acuerdo con 
técnicas y 
herramientas de 
producción digital 

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNÓLOGO 
EN PRODUCCIÓN DE MULTIMEDIA, ANIMACIÓN 
DIGITAL, ANIMACIÓN 3D, ARTES VISUALES, 
DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISEÑO GRÁFICO, 
DISEÑO VISUAL, COMUNICACIÓN VISUAL, 
PUBLICIDAD, ARTES PLASTÌCAS CON ÉNFASIS EN 
MEDIOS, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE 
SISTEMAS, ANIMACIÓN Y/O ÁREAS AFINES, 
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIÓN 
INTERNACIONAL EN DESARROLLO DE PRODUCTOS 
SOBRE PLATAFORMAS DE DISEÑO. Experiencia 
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: 
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

267139 
CC - 
86085992 

FREDDY 
ALBERTO 
FRAILE 
ORTIZ 

Cumple 

33081 
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS 

Almacenar los 
productos según 
técnicas de 
almacenamiento y 
normativa 

Requisitos académicos: alternativa 1: título de tecnólogo en 
el núcleo básico de conocimiento ingeniería industrial y 
afines; o administración. (ver anexo n. B. C) alternativa 2: 
título profesional universitario en el núcleo básico de 
conocimiento deingeniería industrial y afines; o 
administración. (ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para 
alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de gestión logística y doce (12) 
meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) 

231225 
CC - 
52145301 

MARTHA 
LUCIA 
HURTADO 
CEPEDA 

Cumple 
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meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
gestión logística y doce (12) meses en docencia 

33081 
INTEGRACION DE 
OPERACIONES 
LOGISTICAS 

Almacenar los 
productos según 
técnicas de 
almacenamiento y 
normativa 

Requisitos académicos: alternativa 1: título de tecnólogo en 
el núcleo básico de conocimiento ingeniería industrial y 
afines; o administración. (ver anexo n. B. C) alternativa 2: 
título profesional universitario en el núcleo básico de 
conocimiento deingeniería industrial y afines; o 
administración. (ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para 
alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada 
distribuida así: dieciocho (18) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de gestión logística y doce (12) 
meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
gestión logística y doce (12) meses en docencia 

240830 
CC - 
11218500
49 

ZULLY 
LICETH 
HERNANDEZ 
URREA 

Cumple 

32804 MAMPOSTERIA. 

LEVANTAR 
MUROS EN 
MAMPOSTERÍA 
NO 
ESTRUCTURAL 
DE ACUERDO 
CON NORMAS, 
PLANOS Y 
ESPECIFICACION
ES. 

"Requisitos académicos: alternativa 1 título de técnico en: 
técnico construcción técnico en construcción de 
edificaciones y afines. Alternativa 2 título de técnico 
profesional en el nbc de ingeniería civil y afines 
relacionadas con: técnica profesional en la construcción de 
elementos estructurales y no estructurales para 
edificaciones técnica profesional en construcción de 
edificaciones técnica profesional en construcción de obra 
técnico profesional en procesos administrativos de obras de 
construcción alternativa 3: título de tecnólogo en el núcleo 
básico de conocimiento de ingeniería civil y afines a las 
especialidades de: tecnología en edificación y obra civil. 
Tecnología en gestión de la construcción de edificaciones. 
Tecnología en gestión de la construcción. Tecnología en 
construcción. Alternativa 4: título profesional universitario en 
el núcleo básico de conocimiento de ingeniería civil y afines, 
a la especialidad de: ingeniería civil construcciones civiles 
experiencia laboral: alternativa 1cuarenta y dos (42) meses 
de experiencia relacionada distribuida asítreinta (30) meses 
de experiencia relacionada con la formación a impartir y 
doce (12) meses en docenciaalternativa 2treinta y seis (36) 
meses de experiencia relacionada distribuida 
así:veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con 
el ejercicio de la formación a impartir y doce (12) meses en 
docenciaalternativa 3:treinta (30) meses de experiencia 

244511 
CC - 
11219562
99 

ANNY 
RINCON 
HERNANDEZ 

Cumple 
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relacionada distribuida así:dieciocho (18) meses de 
experiencia relacionada con la formación a impartir y doce 
(12) meses en docenciaalternativa 4:veinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada distribuida así:doce (12) 
meses de experiencia relacionada con la formación a 
impartir y doce (12) meses en docencia o instrucción" 

33093 
MANTENIMIENTO DE 
AUTOMATISMOS 
INDUSTRIALES 

DESARROLLAR 
CON LÓGICA 
CABLEADA LOS 
AUTOMATISMOS 
REQUERIDOS 
PARA LA 
AUTOMATIZACIÓ
N DE MÁQUINAS 
INDUSTRIALES 

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo 
de instructores técnicos, conformado por: ¿tecnólogo o 
ingeniero mecánico ¿tecnólogo o ingeniero electricista 
¿tecnólogo o ingeniero electrónico o tecnólogo o ingeniero 
en automatización industrial o tecnólogo o ingeniero 
mecatrónico o tecnólogos o ingeniero en otras disciplinas 
con experiencia en automatización industrial. 
¿profesionales para comunicación, etica, cultura fisica, 
matematicas, fisica mecanica, resolucion de problemas, 
ingles, salud ocupacional ¿mínimo 24 meses de vinculación 
laboral con el área de su profesión capacidad en la 
coordinación de equipos interdisciplinares. Establecer 
procesos comunicativos asertivos. Manejar las tic asociadas 
al área objeto de la formación. Experiencia laboral: doce 
(12) meses de experiencia pedagógica en la enseñanza de 
la automatización industrial y doce (12) meses de 
experiencia laboral en empresas de producción industrial 

256001 
CC - 
80803980 

LUIS 
ALFREDO 
FORERO 
CARREÑO 

Cumple 

33093 
MANTENIMIENTO DE 
AUTOMATISMOS 
INDUSTRIALES 

DESARROLLAR 
CON LÓGICA 
CABLEADA LOS 
AUTOMATISMOS 
REQUERIDOS 
PARA LA 
AUTOMATIZACIÓ
N DE MÁQUINAS 
INDUSTRIALES 

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo 
de instructores técnicos, conformado por: ¿tecnólogo o 
ingeniero mecánico ¿tecnólogo o ingeniero electricista 
¿tecnólogo o ingeniero electrónico o tecnólogo o ingeniero 
en automatización industrial o tecnólogo o ingeniero 
mecatrónico o tecnólogos o ingeniero en otras disciplinas 
con experiencia en automatización industrial. 
¿profesionales para comunicación, etica, cultura fisica, 
matematicas, fisica mecanica, resolucion de problemas, 
ingles, salud ocupacional ¿mínimo 24 meses de vinculación 
laboral con el área de su profesión capacidad en la 
coordinación de equipos interdisciplinares. Establecer 
procesos comunicativos asertivos. Manejar las tic asociadas 
al área objeto de la formación. Experiencia laboral: doce 
(12) meses de experiencia pedagógica en la enseñanza de 
la automatización industrial y doce (12) meses de 
experiencia laboral en empresas de producción industrial 

261537 
CC - 
10068734
73 

SAMUEL 
ESTEBAN 
VERGARA 
DELGADO 

No cumple - 
no ha 
terminado 
formación 
profesional y 
no soporta 
demás 
requerimien
tos 
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32845 

MANTENIMIENTO DE 
DISPOSITIVOS 
MOVILES PARA 
SOPORTE TECNICO 
NIVEL UNO 

MANTENER 
EQUIPOS 
ELECTRÓNICOS 
DE AUDIO Y 
VÍDEO DE 
ACUERDO CON 
MANUALES DEL 
FABRICANTE Y 
TIPO DE 
PRODUCTO 

"Requisitos academicos: ¿Tecnólogos, Licenciados Y/O 
Ingenieros Enelectrónica, Telecomunicaciones O Afines 
Con Conocimientos En Reparación De Dispositivos 
Celulares. Experiencia Laboral ¿Mínimo 12 Meses En El 
Campo Objeto Del Curso Experiencia Docente De 12 
Meses En El Campo Objeto Del Curso" 

238036 
CC - 
86072983 

WILLIAM 
FERNANDO 
RIOS 
MIRANDA 

Cumple 

33865 
MANTENIMIENTO DE 
LOS MOTORES DIESEL 

Acondicionar 
vehículos de 
acuerdo con 
procedimientos de 
mantenimiento 
preventivo y 
normativas 

"Requisitos académicos: titulo profesional en disciplina 
academica del nucleo básico de conocimiento ingeniería 
eléctrica y afines ingeniería mecánica y afines experiencia 
laboral: (24) meses estarán relacionados con el ejercicio de 
la profesión objeto de la formación profesional(48) meses 
en labores de la docencia" 

No hay 
postulant
es 

      

33095 

MANTENIMIENTO 
ELECTRICO Y 
CONTROL 
ELECTRONICO DE 
AUTOMOTORES 

REPARAR 
SISTEMA DE 
SEGURIDAD 
PASIVA Y 
CONFORT DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO
S Y NORMATIVA 
VEHICULAR 

"Requisitos académicos: tecnólogo nbc ingenieria mecanica 
y afines: opcion1tecnología en diagnóstico y gestión 
automotriz, tecnologia en mecanica automotriz, tecnología 
en mantenimiento mecatrónico de automotores,te cnologia 
en autotronica, tecnologia en mecanica automotriz diesel 
profesional universitario nbc ingenieria mecanica y afines 
opocion 2ingenieria automotriz, ingenieria en mecatronica, 
ingenieria mecatronica, ingenieria mecanica nbc ingenieria 
electronica, telecomunicaciones y afines opcion 3ingenieria 
electronica notadebe presentar certificacion en ""habilitacion 
electrica en mantenimiento de vehiculos electricos e 
hibridos"" experiencia laboral: para opcion 1:treinta (30) 
meses de experiencia relacionada distribuida así:dieciocho 
(18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
mecatrónica automotriz y doce (12) meses en docenciapara 
opcion 2 / 3veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada distribuida así:doce (12) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de mecatrónica automotriz y 
doce (12) meses en docencia" 

265739 
CC - 
11204887 

FRANCISCO 
JAVIER 
MARTINEZ 
GONZALEZ 

No cumple - 
no aporta 
experiencia 
relacionada 
en 
mantenimie
nto eléctrico 
y electrónico 
de 
automotores 

33842 
MECANICA DE 
MAQUINARIA 
INDUSTRIAL 

Reparar equipos 
según 
procedimiento y 
manuales técnicos 

"Requisitos académicos: técnico en el área ocupacional 
83oficios y ocupaciones en transporte, operación de equipo, 
instalación y mantenimiento. Grupo 837mecánicos de 
maquinaria y equipo pesado. Subgrupo 8371mecánicos 

No hay 
postulant
es 
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industriales o grupo 839otros mecánicos. (ver anexo cno). 
Cuarenta alternativa 1: título de técnico profesional en 
núcleos básicos de conocimiento deingeniería mecánica y 
afines; o ingeniería eléctrica y afines; ; o ingeniería 
electrónica, telecomunicaciones y afines; otras ingenierías 
ver anexos(n. B. C. ), (titulos sena). Alternativa 2: título de 
tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento deingeniería 
mecánica y afines; o ingeniería industrial y afines, ingeniería 
eléctrica y afines; o ingeniería química y afines o ingeniería 
electrónica, telecomunicaciones y afines ver anexos(n. B. C. 
), (titulos sena). Alternativa 3: título profesional universitario 
en núcleos básicos de conocimiento deingeniería mecánica 
y afines; o ingeniería industrial y afines, ingeniería eléctrica 
y afines; o educación; o ingeniería química y afines (ver n. 
B. C) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. 
Experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de 
experiencia relacionada distribuida asítreinta (30) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento 
mecánico industrial y doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente 
reconocidaalternativa 1:treinta y seis (36) meses de 
experiencia relacionada distribuida asíveinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
mantenimiento mecánico industrial y doce (12) meses en 
docencia o instrucción certificada por entidad legalmente 
reconocidaalternativa 2:treinta (30) meses de experiencia 
relacionada distribuida así:dieciocho (18) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento 
mecánico industrial y doce (12) meses en 
docenciaalternativa 3:veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada distribuida asídoce (12) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento 
mecánico industrial y doce (12) meses en docencia" 

33870 
MECANICA DE 
MAQUINARIA 
INDUSTRIAL 

Reparar equipos 
según 
procedimiento y 
manuales técnicos 

"Requisitos académicos: técnico en el área ocupacional 
83oficios y ocupaciones en transporte, operación de equipo, 
instalación y mantenimiento. Grupo 837mecánicos de 
maquinaria y equipo pesado. Subgrupo 8371mecánicos 
industriales o grupo 839otros mecánicos. (ver anexo cno). 
Cuarenta alternativa 1: título de técnico profesional en 
núcleos básicos de conocimiento deingeniería mecánica y 
afines; o ingeniería eléctrica y afines; ; o ingeniería 

231098 
CC - 
12110476 

CARLOS 
EDUARDO 
REINALES 
BAHAMON 

Cumple 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

electrónica, telecomunicaciones y afines; otras ingenierías 
ver anexos(n. B. C. ), (titulos sena). Alternativa 2: título de 
tecnólogo en núcleos básicos de conocimiento deingeniería 
mecánica y afines; o ingeniería industrial y afines, ingeniería 
eléctrica y afines; o ingeniería química y afines o ingeniería 
electrónica, telecomunicaciones y afines ver anexos(n. B. C. 
), (titulos sena). Alternativa 3: título profesional universitario 
en núcleos básicos de conocimiento deingeniería mecánica 
y afines; o ingeniería industrial y afines, ingeniería eléctrica 
y afines; o educación; o ingeniería química y afines (ver n. 
B. C) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. 
Experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de 
experiencia relacionada distribuida asítreinta (30) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento 
mecánico industrial y doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad legalmente 
reconocidaalternativa 1:treinta y seis (36) meses de 
experiencia relacionada distribuida asíveinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
mantenimiento mecánico industrial y doce (12) meses en 
docencia o instrucción certificada por entidad legalmente 
reconocidaalternativa 2:treinta (30) meses de experiencia 
relacionada distribuida así:dieciocho (18) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento 
mecánico industrial y doce (12) meses en 
docenciaalternativa 3:veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada distribuida asídoce (12) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de mantenimiento 
mecánico industrial y doce (12) meses en docencia" 

32858 

OMI 1.13 PRIMEROS 
AUXILIOS¿CONOCIMIE
NTOS BASICOS 
(CUADRO A- VI/1-3- 
STCW/78 ENMENDADO) 
IMO 1.13 ELEMENTARY 
FIRST AID 

ADOPTAR 
MEDIDAS 
INMEDIATAS AL 
PRODUCIRSE UN 
ACCIDENTE U 
OTRO TIPO DE 
EMERGENCIA 
MÉDICA. 
(SECCIÓN A-VI/1, 
CUADRO A-VI/1-3-

"Requisitos académicos: ¿médico o enfermero profesional o 
tecnólogo en ciencias de la salud. Certificado como 
instructor marítimo y certificado para impartir el curso 
modelo omi en el área objeto de la formación. Experiencia 
laboral: ¿experiencia laboral de tres (3) años en actividades 
de formación para gente de mar en el área de la salud" 

234887 
CC - 
35260103 

YUDY 
MORENO 
PARADA 

No cumple - 
el perfil 
requiere 
certificado 
para 
impartir el 
curso 
modelo OMI 
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CÓDIGO STCW/78 
ENMENDADO). 

32858 

OMI 1.13 PRIMEROS 
AUXILIOS¿CONOCIMIE
NTOS BASICOS 
(CUADRO A- VI/1-3- 
STCW/78 ENMENDADO) 
IMO 1.13 ELEMENTARY 
FIRST AID 

ADOPTAR 
MEDIDAS 
INMEDIATAS AL 
PRODUCIRSE UN 
ACCIDENTE U 
OTRO TIPO DE 
EMERGENCIA 
MÉDICA. 
(SECCIÓN A-VI/1, 
CUADRO A-VI/1-3-
CÓDIGO STCW/78 
ENMENDADO). 

"Requisitos académicos: ¿médico o enfermero profesional o 
tecnólogo en ciencias de la salud. Certificado como 
instructor marítimo y certificado para impartir el curso 
modelo omi en el área objeto de la formación. Experiencia 
laboral: ¿experiencia laboral de tres (3) años en actividades 
de formación para gente de mar en el área de la salud" 

246597 
CC - 
79448881 

HECTOR 
JULIO 
BENAVIDES 
CABUYA 

No cumple - 
el perfil 
requiere 
certificado 
para 
impartir el 
curso 
modelo OMI 

33101 
OPERACIÓN DE 
EVENTOS 

ORGANIZAR 
EVENTOS DE 
ACUERDO AL 
PORTAFOLIO DE 
SERVICIOS Y AL 
ESTUDIO DE 
MERCADO. 

"Requisitos académicos: ¿el programa requiere de un 
equipo de instructores conformado por ¿tecnólogo en 
organización de eventos y/o ¿tecnólogo en gestión hotelera. 
¿profesional en administración turística y hotelera 
¿licenciado en idiomas ¿psicólogo ¿formación pedagógica 
básica experiencia laboral: ¿mínimo 12 meses de 
vinculación laboral relacionada con la organización de 
eventos ¿6 meses como docente en el área especifica" 

266555 
CC - 
40444007 

JENNY 
ALEXANDRA 
CLAVIJO 
PEÑA 

Cumple 

33101 
OPERACIÓN DE 
EVENTOS 

ORGANIZAR 
EVENTOS DE 
ACUERDO AL 
PORTAFOLIO DE 
SERVICIOS Y AL 
ESTUDIO DE 
MERCADO. 

"Requisitos académicos: ¿el programa requiere de un 
equipo de instructores conformado por ¿tecnólogo en 
organización de eventos y/o ¿tecnólogo en gestión hotelera. 
¿profesional en administración turística y hotelera 
¿licenciado en idiomas ¿psicólogo ¿formación pedagógica 
básica experiencia laboral: ¿mínimo 12 meses de 
vinculación laboral relacionada con la organización de 
eventos ¿6 meses como docente en el área especifica" 

267848 
CC - 
46667500 

SANDRA 
BETSABETH 
CAMARGO 
GUERRERO 

No cumple - 
no soporta 
certificacion
es 

33109 
OPERACION TURISTICA 
LOCAL 

Diseñar paquetes 
turísticos de 
acuerdo 
componentes 
técnicos y 
estándares de 
servicio 

Requisitos académicos: opción 1profesional en las áreas de 
administración turística o en turismo. Opción 2tecnólogo en 
el área de la administración de aerolíneas y agencias de 
viaje opción 3tecnólogo en guianza turística con tarjeta 
profesional. Experiencia laboral: mínimo dos (2) años de 
experiencia en el diseño de paquetes turísticos para 
agencias de viajes y seis (6) meses de experiencia en 
pedagogíaadicionalmente, para todas las opciones, 
certificar mínimo 40 horas de cursos en formación 
pedagógica o presentar certificación de competencia laboral 

233810 
CC - 
13957273 

FEISAR 
ABDUL 
YUSSEFF  
YUSSEFF 
ARIZA 

Cumple 
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vigente en la orientación de procesos formativos 
presenciales 

33109 
OPERACION TURISTICA 
LOCAL 

Diseñar paquetes 
turísticos de 
acuerdo 
componentes 
técnicos y 
estándares de 
servicio 

Requisitos académicos: opción 1profesional en las áreas de 
administración turística o en turismo. Opción 2tecnólogo en 
el área de la administración de aerolíneas y agencias de 
viaje opción 3tecnólogo en guianza turística con tarjeta 
profesional. Experiencia laboral: mínimo dos (2) años de 
experiencia en el diseño de paquetes turísticos para 
agencias de viajes y seis (6) meses de experiencia en 
pedagogíaadicionalmente, para todas las opciones, 
certificar mínimo 40 horas de cursos en formación 
pedagógica o presentar certificación de competencia laboral 
vigente en la orientación de procesos formativos 
presenciales 

266300 
CC - 
28980670 

MARIA 
ISABEL  
AREVALO 
ALBARRACI
N 

No cumple 
con la 
profesión de 
base. No 
cumple la 
experiencia 
laboral, el 
certificado 
no cuenta 
con el 
soporte 

33109 
OPERACION TURISTICA 
LOCAL 

Diseñar paquetes 
turísticos de 
acuerdo 
componentes 
técnicos y 
estándares de 
servicio 

Requisitos académicos: opción 1profesional en las áreas de 
administración turística o en turismo. Opción 2tecnólogo en 
el área de la administración de aerolíneas y agencias de 
viaje opción 3tecnólogo en guianza turística con tarjeta 
profesional. Experiencia laboral: mínimo dos (2) años de 
experiencia en el diseño de paquetes turísticos para 
agencias de viajes y seis (6) meses de experiencia en 
pedagogíaadicionalmente, para todas las opciones, 
certificar mínimo 40 horas de cursos en formación 
pedagógica o presentar certificación de competencia laboral 
vigente en la orientación de procesos formativos 
presenciales 

267833 
CC - 
3271777 

RAMON 
DARIO 
VERGEL 
SANJUAN 

Cumple 

33600 
ORGANIZACIÓN DE 
EVENTOS 

ORGANIZAR 
EVENTOS DE 
ACUERDO AL 
PORTAFOLIO DE 
SERVICIOS Y AL 
ESTUDIO DE 
MERCADO. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo 
de instructores conformado por ¿profesional en 
administración turística y/o hotelera y/o tecnólogo en 
organización de eventos ¿profesional y/o tecnólogo 
administración de empresas ¿profesional y/o tecnólogo en 
gestión de mercados ¿profesional de la contabilidad 
¿licenciado en idiomas, o en lenguas extranjeras o traductor 
en idioma ingles. ¿profesional o tecnólogo en salud 
ocupacional ¿profesional en sicología y/o trabajadora social 
¿licenciado en educación ambiental, o ingeniero ambiental 
o tecnólogo en gestión de recursos naturales ¿licenciado en 
educación física, recreación y deportes o tecnólogo 

249127 
CC - 
40396152 

LEYDY RUBI 
SILVA 
GARZON 

Cumple 
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deportivo. Experiencia laboral: ¿profesionaldoce (12) meses 
de experiencia relacionados con la especialidad solicitada 
¿tecnólogoveinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionados con la especialidad solicitada ¿6 meses como 
docente en el área especifica" 

33600 
ORGANIZACIÓN DE 
EVENTOS 

ORGANIZAR 
EVENTOS DE 
ACUERDO AL 
PORTAFOLIO DE 
SERVICIOS Y AL 
ESTUDIO DE 
MERCADO. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo 
de instructores conformado por ¿profesional en 
administración turística y/o hotelera y/o tecnólogo en 
organización de eventos ¿profesional y/o tecnólogo 
administración de empresas ¿profesional y/o tecnólogo en 
gestión de mercados ¿profesional de la contabilidad 
¿licenciado en idiomas, o en lenguas extranjeras o traductor 
en idioma ingles. ¿profesional o tecnólogo en salud 
ocupacional ¿profesional en sicología y/o trabajadora social 
¿licenciado en educación ambiental, o ingeniero ambiental 
o tecnólogo en gestión de recursos naturales ¿licenciado en 
educación física, recreación y deportes o tecnólogo 
deportivo. Experiencia laboral: ¿profesionaldoce (12) meses 
de experiencia relacionados con la especialidad solicitada 
¿tecnólogoveinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionados con la especialidad solicitada ¿6 meses como 
docente en el área especifica" 

267232 
CC - 
40431802 

DOLY 
PATRICIA 
MONTENEG
RO 
VILLALOBOS 

Cumple 

33496 PANIFICACION. 

Elaborar masa de 
panificación de 
acuerdo con la 
guía de producción 
y normativa 
sanitaria 

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA1. TÍTULO 
PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADÉMICA DEL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN INGENIERÍA 
AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y 
AFINES.ALTERNATIVA 2. TÍTULO DE TECNÓLOGO  EN 
DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN:  INGENIERÍA AGROINDUSTRIAL, 
ALIMENTOS Y AFINES. Experiencia 
Laboral;ALTERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES 
DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA.ALTERNATIVA 2. TREINTA Y 
SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
VEINTE Y OCHO (28) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 

No hay 
postulant
es 
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PROFESIONAL Y OCHO (8) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA." 

33852 
PATRONAJE 
INDUSTRIAL DE 
PRENDAS DE VESTIR 

Desarrollar 
patrones de 
acuerdo con 
procedimientos 
técnicos 

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1: CERTIFICADO 
DE TÉCNICO EN EL ÁREA OCUPACIONAL 52: 
OCUPACIONES TÉCNICAS Y ESPECIALIZADAS EN 
ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. 
GRUPO 524: DISEÑADORES. SUBGRUPO 5245: 
PATRONISTAS DE PRODUCTOS DE TELA CUERO Y 
PIEL. (VER ANEXO C.N.O)ALTERNATIVA 2: TÍTULO DE 
TÉCNICO PROFESIONAL EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: DISEÑO. (VER ANEXO 
N.B.C)ALTERNATIVA 3: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: DISEÑO 
(VER ANEXO N.B.C)ALTERNATIVA 4: TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: DISEÑO. (VER ANEXO 
N.B.C). Experiencia Laboral;ALTERNATIVA 1: CUARENTA 
Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL 
PATRONAJE PARA LA CONFECCIÓN Y DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: TREINTA Y 
SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL 
PATRONAJE PARA LA CONFECCIÓN Y DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 3: TREINTA (30) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE 
PARA LA CONFECCIÓN Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 4: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE 
PARA LA CONFECCIÓN Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA." 

266441 
CC - 
40390575 

SARA 
VICTORIA 
CANTILLO 
CASTRO 
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33807 

PERFORACION Y 
COMPLETAMIENTO DE 
POZOS DE PETROLEO 
Y GAS 

Operar equipos de 
perforación de 
acuerdo con 
procedimientos 
técnicos y 
condiciones 
operacionales 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:TÍTULO DE 
TÉCNICO PROFESIONAL EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO INGENIERÍA DE MINAS, METALURGIA 
Y AFINES: TÉCNICO PROFESIONAL EN PERFORACIÓN 
DE POZOS PETROLÍFEROS (VER ANEXO 
N.B.C).ALTERNATIVA 2: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN 
NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: 
INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES: TECNOLOGÍA EN 
OPERACIÓN DE PLANTAS PETROQUÍMICAS (VER 
ANEXO N.B.C).ALTERNATIVA 3:TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA DE MINAS, 
METALURGIA Y AFINES: INGENIERÍA DE PETRÓLEOS 
(VER ANEXO N.B.C).TARJETA PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. y Experiencia Laboral: 
ALTERNATIVA 1:TREINTA Y SEIS (36) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE PERFORACIÓN 
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN 
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE 
RECONOCIDA.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE PERFORACIÓN 
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 
3:VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
PERFORACIÓN Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 

237430 
CC - 
10752294
47 

OSCAR 
FABIAN 
LIZCANO 
TOLEDO 

No cumple - 
requisitos de 
experiencia 
docente 
(inferior a lo 
requerido en 
el perfil) 

33807 

PERFORACION Y 
COMPLETAMIENTO DE 
POZOS DE PETROLEO 
Y GAS 

Operar equipos de 
perforación de 
acuerdo con 
procedimientos 
técnicos y 
condiciones 
operacionales 

Formación académica: ALTERNATIVA 1:TÍTULO DE 
TÉCNICO PROFESIONAL EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO INGENIERÍA DE MINAS, METALURGIA 
Y AFINES: TÉCNICO PROFESIONAL EN PERFORACIÓN 
DE POZOS PETROLÍFEROS (VER ANEXO 
N.B.C).ALTERNATIVA 2: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN 
NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: 
INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES: TECNOLOGÍA EN 
OPERACIÓN DE PLANTAS PETROQUÍMICAS (VER 
ANEXO N.B.C).ALTERNATIVA 3:TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 

262012 
CC - 
86083987 

ANDRES 
DAVID 
GALINDO 
OSORIO 

No cumple 
requisitos 
académicos 
(el técnico 
requerido 
por el diseño 
está en 
técnico 
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CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA DE MINAS, 
METALURGIA Y AFINES: INGENIERÍA DE PETRÓLEOS 
(VER ANEXO N.B.C).TARJETA PROFESIONAL EN LOS 
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. y Experiencia Laboral: 
ALTERNATIVA 1:TREINTA Y SEIS (36) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE PERFORACIÓN 
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN 
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE 
RECONOCIDA.ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE PERFORACIÓN 
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 
3:VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
PERFORACIÓN Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. 

profesional y 
el interesado 
tiene un 
técnico 
laboral) - No 
cumple 
requisitos de 
experiencia 
docente (la 
certificación 
no 
corresponde 
con la 
docencia) 

33691 
PROCESAMIENTO DE 
PRUEBAS DE 
SOFTWARE 

Probar la solución 
del software de 
acuerdo con 
parámetros 
técnicos y modelos 
de referencia 

ALTERNATIVA 1: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERÍA DE 
SISTEMAS, TELEMÁTICA Y AFINES. VER ANEXOS: 
(NBC - RED DE CONOCIMIENTO EN INFORMÁTICA, 
DISEÑO Y DESARROLLO DE SOFTWARE SENA). 
ALTERNATIVA 2. TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: INGENIERÍA DE SISTEMAS, 
TELEMÁTICA Y AFINES. VER ANEXOS: (NBC - RED DE 
CONOCIMIENTO EN INFORMÁTICA, DISEÑO Y 
DESARROLLO DE SOFTWARE SENA)-TREINTA (30) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: - DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO 
DE SOFTWARE. - DIEZ (12) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: - DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL DESARROLLO 
DE SOFTWARE. - DOCE (12) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. PARA INSTRUCTORES VIRTUALES 

266268 
CC - 
79918093 

LUIS HEIBER 
ROMERO 
DIAZ 

No cumple - 
requisitos de 
experiencia 
docente 
(inferior a lo 
requerido en 
el perfil) 
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(ADICIONAL): - ACREDITAR CAPACITACIÓN 
RELACIONADA CON TUTORÍA VIRTUAL NO INFERIOR A 
40 HORAS. - EXPERIENCIA CERTIFICADA COMO 
MÍNIMO DE SEIS (6) MESES COMO TUTOR VIRTUAL. 
CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA GUÍA 
ORIENTACIÓN FORMACIÓN AMBIENTES VIRTUALES 
DE APRENDIZAJE GPFI ¿ G ¿ 014. 

33606 
PRODUCCION DE 
MULTIMEDIA 

ANALIZAR LA 
INFORMACIÓN 
RECOLECTADA 
PARA DEFINIR LA 
TIPOLOGÍA DE 
PROYECTO 
MULTIMEDIAL. 

"Requisitos académicos: ¿el programa requiere de un 
equipo de instructores con título de tecnólogo o cuatro (4) 
años de estudios universitarios, relacionados con la 
especialidad objeto de formación, preferiblemente con 
certificación internacional en desarrollo de productos de 
multimedia sobre plataformas adobe, microsoft o corel. 
Experiencia laboral: ¿veinticuatro (24) meses de 
experienciade los cuales dieciocho (18) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio objeto 
de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 
docencia" 

255637 
CC - 
10032349
79 

DANIEL 
ALFONSO 
SANTIAGO 
MARTINEZ 

No cumple 
(el 
documento 
soporte 
cargado en 
el banco no 
cumple con 
los 
requisitos 
para 
verificación) 

33946 
PRODUCCION DE 
PETROLEO Y GAS. 

Caracterizar 
hidrocarburos de 
acuerdo con 
procedimiento 
técnico y normativa 

Requisitos académicos: título profesional universitario en 
núcleos básicos de conocimiento deingeniería de minas, 
metalurgia y afines; u otras ingenierías; o ingeniería química 
y afines. (ver anexo n. B. C) tarjeta profesional en los casos 
exigidos por la ley. Experiencia laboral: veinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada distribuida asídoce (12) 
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de 
producción superficie y doce (12) meses en docencia 

No hay 
postulant
es 

      

33127 
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE . 

DESARROLLAR 
LA SOLUCIÓN DE 
SOFTWARE DE 
ACUERDO CON 
EL DISEÑO Y 
METODOLOGÍAS 
DE DESARROLLO 

"Requisitos académicos: tecnólogo o profesional en 
sistemas y afines, con conocimientos en: ¿sistemas de 
gestión de bases de datos relacionales y no relacionales 
¿plataformas de desarrollo web (. Net, java, php, python y 
javascript) ¿paradigma de programación orientado a objetos 
¿conocimiento aplicado al ciclo de vida del software 
¿conocimiento de modelos y disciplinas de calidad de 
software ¿conocimiento de metodologías tradicionales y 
ágiles aplicadas en el desarrollo de software ¿pruebas de 
software ¿frameworks de desarrollo web. Preferiblemente 
con certificaciones internacionales en tecnologías aplicadas 
al desarrollo de software. Experiencia laboral: veinticuatro 

230783 
CC - 
11218162
26 

ERIC JULIAN 
PARDO 
BENITO 

Cumple 
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(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia" 

33127 
PROGRAMACION DE 
SOFTWARE . 

DESARROLLAR 
LA SOLUCIÓN DE 
SOFTWARE DE 
ACUERDO CON 
EL DISEÑO Y 
METODOLOGÍAS 
DE DESARROLLO 

"Requisitos académicos: tecnólogo o profesional en 
sistemas y afines, con conocimientos en: ¿sistemas de 
gestión de bases de datos relacionales y no relacionales 
¿plataformas de desarrollo web (. Net, java, php, python y 
javascript) ¿paradigma de programación orientado a objetos 
¿conocimiento aplicado al ciclo de vida del software 
¿conocimiento de modelos y disciplinas de calidad de 
software ¿conocimiento de metodologías tradicionales y 
ágiles aplicadas en el desarrollo de software ¿pruebas de 
software ¿frameworks de desarrollo web. Preferiblemente 
con certificaciones internacionales en tecnologías aplicadas 
al desarrollo de software. Experiencia laboral: veinticuatro 
(24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 
en labores de docencia" 

232918 
CC - 
86077455 

RAUL 
ANDRES  
ESPINEL 
CARDONA 

Cumple 

33520 RECURSOS HUMANOS . 

SELECCIONAR 
CANDIDATOS DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y 
NORMATIVA 

Formación académica: REQUISITOS ACADÉMICOS  
ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN: ADMINISTRACIÓN 
EMPRESARIAL, NEGOCIOS, INGENIERO INDUSTRIAL. 
PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA EN GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO O CON EXPERIENCIA EN 
RECURSOS HUMANOS, Y CERTIFICACIÓN EN  
ORIENTAR LOS PROCESOS FORMATIVOS 
PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE 
FORMACIÓN CONCERTADOS; INTEGRAR LAS TIC EN 
LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE DE 
ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A 
DESARROLLAR.ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN 
GESTIÓN DE TALENTO HUMANO, CON CERTIFICACIÓN 
DE LA COMPETENCIA LABORAR ¿VINCULAR A LAS 
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO CON LA 
NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y PROCEDIMIENTOS 
ORGANIZACIONALES¿. y Experiencia Laboral: 
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 

250690 
CC - 
11218943
78 

DAYANA 
DUEÑAS 
MORALES 

No cumple 
requisitos 
académicos 
(los 
documentos 
soporte no 
acreditan los 
requisitos 
mínimos 
para el 
perfil) 
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o 
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de 
Verificación 

DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: TREINTA Y 
SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
VEINTICUATRO (24) MESES ESTARÁN RELACIONADOS 
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE 
(12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. 

33509 SALUD PUBLICA 

Promocionar 
acciones de salud 
de acuerdo con la 
normativa de salud 
pública 

"Requisitos académicos: profesionales en enfermería 
experiencia laboral: mínimo 12 meses de experiencia en su 
desempeño profesionalmínimo 24 meses de vinculación 
laboral relacionada con acciones comunitarias en salud 
mínimo 12 meses de experiencia en formación y/o 
educación" 

235287 
CC - 
40380580 

BETZABETH  
JIMENEZ 
BAQUERO 

Cumple 

33509 SALUD PUBLICA 

Promocionar 
acciones de salud 
de acuerdo con la 
normativa de salud 
pública 

"Requisitos académicos: profesionales en enfermería 
experiencia laboral: mínimo 12 meses de experiencia en su 
desempeño profesionalmínimo 24 meses de vinculación 
laboral relacionada con acciones comunitarias en salud 
mínimo 12 meses de experiencia en formación y/o 
educación" 

267710 
CC - 
11205631
73 

LEONOR 
BARRETO 
MENDOZA 

Cumple 

33509 SALUD PUBLICA 

Promocionar 
acciones de salud 
de acuerdo con la 
normativa de salud 
pública 

"Requisitos académicos: profesionales en enfermería 
experiencia laboral: mínimo 12 meses de experiencia en su 
desempeño profesionalmínimo 24 meses de vinculación 
laboral relacionada con acciones comunitarias en salud 
mínimo 12 meses de experiencia en formación y/o 
educación" 

252467 
CC - 
46682108 

LUZ ANGELA  
PEÑA 
SANCHEZ 

Cumple 

33750 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

Formación académica: ¿PROFESIONAL ESPECIALIZADO 
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON 
FORMACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL O EDUCACIÓN 
AMBIENTAL.¿INGENIERO AMBIENTAL, ECÓLOGO O 
PROFESIONES AFINES CON FORMACIÓN EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.¿PROFESIONAL 
CON ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.¿TECNÓLOGO 
EN CONTROL AMBIENTAL CON FORMACIÓN 
DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO.¿TECNÓLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON 
FORMACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL. y Experiencia 
Laboral: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: 
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 

266419 
CC - 
11218345
33 

JULIO CESAR 
MARTINEZ 
BAUTISTA 

Cumple 
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de 
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RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

33750 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

Formación académica: ¿PROFESIONAL ESPECIALIZADO 
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON 
FORMACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL O EDUCACIÓN 
AMBIENTAL.¿INGENIERO AMBIENTAL, ECÓLOGO O 
PROFESIONES AFINES CON FORMACIÓN EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.¿PROFESIONAL 
CON ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.¿TECNÓLOGO 
EN CONTROL AMBIENTAL CON FORMACIÓN 
DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO.¿TECNÓLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON 
FORMACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL. y Experiencia 
Laboral: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: 
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

267081 
CC - 
11218971
00 

MAIRA 
ALEJANDRA 
SALGADO 
HERNANDEZ 

Cumple 

33640 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

APLICAR 
PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO DE 
ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS 
ORGANIZACIONA
LES  Y LA 
NORMATIVIDAD 
VIGENTE. 

Formación académica: ¿PROFESIONAL ESPECIALIZADO 
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON 
FORMACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL O EDUCACIÓN 
AMBIENTAL.¿INGENIERO AMBIENTAL, ECÓLOGO O 
PROFESIONES AFINES CON FORMACIÓN EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.¿PROFESIONAL 
CON ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL Y 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.¿TECNÓLOGO 
EN CONTROL AMBIENTAL CON FORMACIÓN 
DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO.¿TECNÓLOGO EN SALUD OCUPACIONAL O 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON 
FORMACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL. y Experiencia 
Laboral: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: 
DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 

No hay 
postulant
es 
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PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

33774 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS, 
TENIENDO EN 
CUENTA 
SITUACIONES  
DE ORDEN 
SOCIAL, 
PERSONAL Y 
PRODUCTIVO. 

Formación académica: ¿FORMACIÓN EN CIENCIAS DE 
LA COMUNICACIÓN, PERIODISMO, LINGÜÍSTICA, 
FILOLOGÍA, LENGUAS CLÁSICAS O MODERNAS, 
ESPAÑOL Y LITERATURA y Experiencia Laboral: ¿UN (1) 
AÑO DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL ÁREA¿MÍNIMO 
SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA 

261742 
CC - 
11218215
17 

DIANA 
PAOLA 
HURTADO 
MURCIA 

Cumple 

33762 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

Ejercer derechos 
fundamentales del 
trabajo en el marco 
de la constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

Formación académica: ALTERNATIVA 1: CAP SENA Y 
EXPERTICIA EN EL ÁREA TEMÁTICA DERECHOS 
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO QUE 
IMPARTIRÁ EN SU DESEMPEÑOALTERNATIVA 2: 
TÉCNICO Y EXPERTICIA EN EL ÁREA TEMÁTICA 
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO QUE IMPARTIRÁ EN SU 
DESEMPEÑOALTERNATIVA 3: TÉCNICO PROFESIONAL 
Y EXPERTICIA EN EL ÁREA TEMÁTICA DERECHOS 
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO QUE 
IMPARTIRÁ EN SU DESEMPEÑOALTERNATIVA 4: 
TECNÓLOGO O CUATRO AÑOS DE FORMACIÓN 
UNIVERSITARIA, Y EXPERTICIA EN EL ÁREA TEMÁTICA 
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO QUE IMPARTIRÁ EN SU 
DESEMPEÑOALTERNATIVA 5: PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO Y EXPERTICIA EN EL ÁREA TEMÁTICA 
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO QUE IMPARTIRÁ EN SU DESEMPEÑO y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: CUARENTA Y 
OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA; DE LOS CUALES 
CUARENTA (40) ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO EN DERECHOS HUMANOS Y 
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y (8) MESES EN LABORES 
DE DOCENCIAALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTE Y 

265740 
CC - 
11221416
70 

OSCAR 
JULIÁN  
CHINGATÉ 
ROJAS 

Cumple 
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OCHO (28) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO EN DERECHOS HUMANOS Y 
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO Y OCHO (8) MESES 
EN LABORES DE DOCENCIAALTERNATIVA 3: TREINTA 
(30) MESES DE EXPERIENCIA DE LOS CUALES VEINTE 
(20) ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO EN 
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO Y DIEZ (10) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIAALTERNATIVA 4: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO 
(18) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO EN DERECHOS HUMANOS Y 
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO Y SEIS (6) MESES 
EN LABORES DE DOCENCIA.ALTERNATIVA 5: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS 
CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO EN DERECHOS 
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) 
MESES EN LABORES DE DOCENCIA. 

33762 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

Ejercer derechos 
fundamentales del 
trabajo en el marco 
de la constitución 
política y los 
convenios 
internacionales. 

Formación académica: ALTERNATIVA 1: CAP SENA Y 
EXPERTICIA EN EL ÁREA TEMÁTICA DERECHOS 
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO QUE 
IMPARTIRÁ EN SU DESEMPEÑOALTERNATIVA 2: 
TÉCNICO Y EXPERTICIA EN EL ÁREA TEMÁTICA 
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO QUE IMPARTIRÁ EN SU 
DESEMPEÑOALTERNATIVA 3: TÉCNICO PROFESIONAL 
Y EXPERTICIA EN EL ÁREA TEMÁTICA DERECHOS 
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO QUE 
IMPARTIRÁ EN SU DESEMPEÑOALTERNATIVA 4: 
TECNÓLOGO O CUATRO AÑOS DE FORMACIÓN 
UNIVERSITARIA, Y EXPERTICIA EN EL ÁREA TEMÁTICA 
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO QUE IMPARTIRÁ EN SU 
DESEMPEÑOALTERNATIVA 5: PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO Y EXPERTICIA EN EL ÁREA TEMÁTICA 
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO QUE IMPARTIRÁ EN SU DESEMPEÑO y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: CUARENTA Y 

267127 
CC - 
10074386
45 

VALENTINA 
TÉLLEZ 
SALAMANC
A 

No cumple - 
el certificado 
de 
experiencia 
laboral 
inferior a lo 
requerido 
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OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA; DE LOS CUALES 
CUARENTA (40) ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO EN DERECHOS HUMANOS Y 
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y (8) MESES EN LABORES 
DE DOCENCIAALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES VEINTE Y 
OCHO (28) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO EN DERECHOS HUMANOS Y 
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO Y OCHO (8) MESES 
EN LABORES DE DOCENCIAALTERNATIVA 3: TREINTA 
(30) MESES DE EXPERIENCIA DE LOS CUALES VEINTE 
(20) ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO EN 
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL 
TRABAJO Y DIEZ (10) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIAALTERNATIVA 4: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO 
(18) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO EN DERECHOS HUMANOS Y 
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO Y SEIS (6) MESES 
EN LABORES DE DOCENCIA.ALTERNATIVA 5: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS 
CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO EN DERECHOS 
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) 
MESES EN LABORES DE DOCENCIA. 

33755 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

Enrique Low 
Murtra-Interactuar 
en el contexto 
productivo y social 
de acuerdo con 
principios  éticos 
para la 
construcción de 
una cultura de paz. 

Formación académica: ¿OPCIÓN 1: PROFESIONAL EN 
CARRERAS DE FORMACIÓN RELACIONADAS CON 
FILOSOFÍA, O ANTROPOLOGÍA, O PSICOLOGÍA, O 
TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGÍA O AFINES.¿OPCIÓN 
2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN 
ÉTICA, O BIOÉTICA, O DEONTOLOGÍA O HUMANISMO y 
Experiencia Laboral: ¿VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAJO COMUNITARIO. 

264905 
CC - 
52973160 

LEYDI 
PATRICIA 
MAYORGA 
RIVEROS 

Cumple 
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33755 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

Enrique Low 
Murtra-Interactuar 
en el contexto 
productivo y social 
de acuerdo con 
principios  éticos 
para la 
construcción de 
una cultura de paz. 

Formación académica: ¿OPCIÓN 1: PROFESIONAL EN 
CARRERAS DE FORMACIÓN RELACIONADAS CON 
FILOSOFÍA, O ANTROPOLOGÍA, O PSICOLOGÍA, O 
TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGÍA O AFINES.¿OPCIÓN 
2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN 
ÉTICA, O BIOÉTICA, O DEONTOLOGÍA O HUMANISMO y 
Experiencia Laboral: ¿VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAJO COMUNITARIO. 

265693 
CC - 
30388505 

LILIANA 
AMPARO 
ALVAREZ 
HERNANDEZ 

Cumple 

33755 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

Enrique Low 
Murtra-Interactuar 
en el contexto 
productivo y social 
de acuerdo con 
principios  éticos 
para la 
construcción de 
una cultura de paz. 

Formación académica: ¿OPCIÓN 1: PROFESIONAL EN 
CARRERAS DE FORMACIÓN RELACIONADAS CON 
FILOSOFÍA, O ANTROPOLOGÍA, O PSICOLOGÍA, O 
TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGÍA O AFINES.¿OPCIÓN 
2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN 
ÉTICA, O BIOÉTICA, O DEONTOLOGÍA O HUMANISMO y 
Experiencia Laboral: ¿VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAJO COMUNITARIO. 

266546 
CC - 
11219157
83 

EMILY 
JULIANA 
LIZCANO 
SALAZAR 

Cumple 

33755 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

Enrique Low 
Murtra-Interactuar 
en el contexto 
productivo y social 
de acuerdo con 
principios  éticos 
para la 
construcción de 
una cultura de paz. 

Formación académica: ¿OPCIÓN 1: PROFESIONAL EN 
CARRERAS DE FORMACIÓN RELACIONADAS CON 
FILOSOFÍA, O ANTROPOLOGÍA, O PSICOLOGÍA, O 
TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGÍA O AFINES.¿OPCIÓN 
2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN 
ÉTICA, O BIOÉTICA, O DEONTOLOGÍA O HUMANISMO y 
Experiencia Laboral: ¿VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAJO COMUNITARIO. 

264905 
CC - 
52973160 

LEYDI 
PATRICIA 
MAYORGA 
RIVEROS 

Cumple 

33755 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

Enrique Low 
Murtra-Interactuar 
en el contexto 
productivo y social 

Formación académica: ¿OPCIÓN 1: PROFESIONAL EN 
CARRERAS DE FORMACIÓN RELACIONADAS CON 
FILOSOFÍA, O ANTROPOLOGÍA, O PSICOLOGÍA, O 
TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGÍA O AFINES.¿OPCIÓN 

265693 
CC - 
30388505 

LILIANA 
AMPARO 

Cumple 
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de acuerdo con 
principios  éticos 
para la 
construcción de 
una cultura de paz. 

2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS RELACIONADOS EN 
ÉTICA, O BIOÉTICA, O DEONTOLOGÍA O HUMANISMO y 
Experiencia Laboral: ¿VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) 
MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE LA PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA Y/O TRABAJO COMUNITARIO. 

ALVAREZ 
HERNANDEZ 

33646 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

GENERAR 
HÁBITOS 
SALUDABLES DE 
VIDA MEDIANTE 
LA APLICACIÓN 
DE PROGRAMAS 
DE ACTIVIDAD 
FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS 
PRODUCTIVOS Y 
SOCIALES. 

Formación académica: ·LICENCIADO EN EDUCACIÓN 
FÍSICA ·PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL 
DEPORTE.·TECNÓLOGO EN ACTIVIDAD FÍSICA O 
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO CON ESPECIALIZACIÓN 
TECNOLÓGICA RELACIONADA CON EL ÁREA DE 
CONOCIMIENTO. y Experiencia Laboral: ·MÍNIMO 12 
MESES DE EXPERIENCIA LABORAL EN EL ÁREA 
OBJETO DEL DESEMPEÑO.·EXPERIENCIA DOCENTE 
MÍNIMO DE 12 MESES 

266642 
CC - 
40411347 

LUZ CARIME  
PEREZ 
PEREZ 

Cumple 

33778 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

INTERACTUAR 
EN LENGUA 
INGLESA DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

Formación académica: ¿PROFESIONAL CON TÍTULO EN 
LICENCIATURA EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN 
CUALQUIER ÁREA DE CONOCIMIENTO.¿NIVEL MÍNIMO 
B2 DE SUFICIENCIA EN INGLÉS, ACREDITADO 
MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS 
INTERNACIONALES:FCE (FIRST CERTIFICATE IN 
ENGLISH)BEC (VANTAGE O HIGHER)CELS (VANTAGE 
O HIGHER)IELTS (MÍNIMO 5,5)ISE II (INTEGRATED 
SKILLS IN ENGLISH)TOEFL PBT (MÍNIMO 567)TOEFL 
CBT (MÍNIMO 227)TOEFL IBT (MÍNIMO 87)BULATS (B2 
EN TODAS LAS HABILIDADES)CAE (CERTIFICATE IN 
ADVANCED ENGLISH)CPE (CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN ENGLISH)APTIS (B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES)ADEMÁS, DEBE CUMPLIR CON:¿MÍNIMO 
12 MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE 
CAPACITACIÓN O FORMACIÓN EN LA LENGUA 
EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL. 
¿DEMOSTRAR ALTAS COMPETENCIAS 
ADMINISTRATIVAS Y TÉCNICAS DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN ACADÉMICA Y LMS. ¿DOMINIO 
DEMOSTRADO EN OFIMÁTICA E INTERNET Y/O 
CIUDADANÍA DIGITAL. ¿COMPETENCIAS 

266913 
CC - 
10774720
51 

JOSE 
WILMER 
CORDOBA 
CORDOBA 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

METODOLÓGICAS PARA LA ORIENTACIÓN DE 
PROGRAMAS DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 
DESARROLLO HUMANO. ¿HABILIDADES EN 
COMUNICACIÓN ESCRITA, SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS, PENSAMIENTO CRÍTICO, 
ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN 
EQUIPO Y COMPRENSIÓN LECTORA. ¿CREATIVO Y 
PROACTIVO. ¿PREFERIBLEMENTE: ESTAR 
CERTIFICADO EN EL CURSO DE INSTRUCTOR 
VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO POR LA DIRECCIÓN 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA Y/O 
CERTIFICADO RELACIONADO CON TUTORÍA VIRTUAL 
EXPEDIDO EN LOS TRES ÚLTIMOS AÑOS. 
¿PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DEL SENA. y 
Experiencia Laboral: MÍNIMO 12 MESES EN LA 
ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE CAPACITACIÓN O 
FORMACIÓN EN LA LENGUA EXTRANJERA EN 
MODALIDAD PRESENCIAL. 

33778 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

INTERACTUAR 
EN LENGUA 
INGLESA DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

Formación académica: ¿PROFESIONAL CON TÍTULO EN 
LICENCIATURA EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN 
CUALQUIER ÁREA DE CONOCIMIENTO.¿NIVEL MÍNIMO 
B2 DE SUFICIENCIA EN INGLÉS, ACREDITADO 
MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS 
INTERNACIONALES:FCE (FIRST CERTIFICATE IN 
ENGLISH)BEC (VANTAGE O HIGHER)CELS (VANTAGE 
O HIGHER)IELTS (MÍNIMO 5,5)ISE II (INTEGRATED 
SKILLS IN ENGLISH)TOEFL PBT (MÍNIMO 567)TOEFL 
CBT (MÍNIMO 227)TOEFL IBT (MÍNIMO 87)BULATS (B2 
EN TODAS LAS HABILIDADES)CAE (CERTIFICATE IN 
ADVANCED ENGLISH)CPE (CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN ENGLISH)APTIS (B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES)ADEMÁS, DEBE CUMPLIR CON:¿MÍNIMO 
12 MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE 
CAPACITACIÓN O FORMACIÓN EN LA LENGUA 
EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL. 
¿DEMOSTRAR ALTAS COMPETENCIAS 
ADMINISTRATIVAS Y TÉCNICAS DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN ACADÉMICA Y LMS. ¿DOMINIO 
DEMOSTRADO EN OFIMÁTICA E INTERNET Y/O 

267601 
CC - 
10336961
80 

EDWIN 
ALEXANDER 
TRIANA 
RODRIGUEZ 

Cumple 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

CIUDADANÍA DIGITAL. ¿COMPETENCIAS 
METODOLÓGICAS PARA LA ORIENTACIÓN DE 
PROGRAMAS DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 
DESARROLLO HUMANO. ¿HABILIDADES EN 
COMUNICACIÓN ESCRITA, SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS, PENSAMIENTO CRÍTICO, 
ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN 
EQUIPO Y COMPRENSIÓN LECTORA. ¿CREATIVO Y 
PROACTIVO. ¿PREFERIBLEMENTE: ESTAR 
CERTIFICADO EN EL CURSO DE INSTRUCTOR 
VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO POR LA DIRECCIÓN 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA Y/O 
CERTIFICADO RELACIONADO CON TUTORÍA VIRTUAL 
EXPEDIDO EN LOS TRES ÚLTIMOS AÑOS. 
¿PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DEL SENA. y 
Experiencia Laboral: MÍNIMO 12 MESES EN LA 
ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE CAPACITACIÓN O 
FORMACIÓN EN LA LENGUA EXTRANJERA EN 
MODALIDAD PRESENCIAL. 

33778 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

INTERACTUAR 
EN LENGUA 
INGLESA DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

Formación académica: ¿PROFESIONAL CON TÍTULO EN 
LICENCIATURA EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN 
CUALQUIER ÁREA DE CONOCIMIENTO.¿NIVEL MÍNIMO 
B2 DE SUFICIENCIA EN INGLÉS, ACREDITADO 
MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS 
INTERNACIONALES:FCE (FIRST CERTIFICATE IN 
ENGLISH)BEC (VANTAGE O HIGHER)CELS (VANTAGE 
O HIGHER)IELTS (MÍNIMO 5,5)ISE II (INTEGRATED 
SKILLS IN ENGLISH)TOEFL PBT (MÍNIMO 567)TOEFL 
CBT (MÍNIMO 227)TOEFL IBT (MÍNIMO 87)BULATS (B2 
EN TODAS LAS HABILIDADES)CAE (CERTIFICATE IN 
ADVANCED ENGLISH)CPE (CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN ENGLISH)APTIS (B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES)ADEMÁS, DEBE CUMPLIR CON:¿MÍNIMO 
12 MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE 
CAPACITACIÓN O FORMACIÓN EN LA LENGUA 
EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL. 
¿DEMOSTRAR ALTAS COMPETENCIAS 
ADMINISTRATIVAS Y TÉCNICAS DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN ACADÉMICA Y LMS. ¿DOMINIO 
DEMOSTRADO EN OFIMÁTICA E INTERNET Y/O 

267698 
CC - 
40670797 

BERONICA 
ANDREA 
CASTELLAN
OS FARFAN 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

CIUDADANÍA DIGITAL. ¿COMPETENCIAS 
METODOLÓGICAS PARA LA ORIENTACIÓN DE 
PROGRAMAS DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 
DESARROLLO HUMANO. ¿HABILIDADES EN 
COMUNICACIÓN ESCRITA, SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS, PENSAMIENTO CRÍTICO, 
ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN 
EQUIPO Y COMPRENSIÓN LECTORA. ¿CREATIVO Y 
PROACTIVO. ¿PREFERIBLEMENTE: ESTAR 
CERTIFICADO EN EL CURSO DE INSTRUCTOR 
VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO POR LA DIRECCIÓN 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA Y/O 
CERTIFICADO RELACIONADO CON TUTORÍA VIRTUAL 
EXPEDIDO EN LOS TRES ÚLTIMOS AÑOS. 
¿PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DEL SENA. y 
Experiencia Laboral: MÍNIMO 12 MESES EN LA 
ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE CAPACITACIÓN O 
FORMACIÓN EN LA LENGUA EXTRANJERA EN 
MODALIDAD PRESENCIAL. 

33649 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

INTERACTUAR 
EN LENGUA 
INGLESA DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

Formación académica: ¿PROFESIONAL CON TÍTULO EN 
LICENCIATURA EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN 
CUALQUIER ÁREA DE CONOCIMIENTO.¿NIVEL MÍNIMO 
B2 DE SUFICIENCIA EN INGLÉS, ACREDITADO 
MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS 
INTERNACIONALES:FCE (FIRST CERTIFICATE IN 
ENGLISH)BEC (VANTAGE O HIGHER)CELS (VANTAGE 
O HIGHER)IELTS (MÍNIMO 5,5)ISE II (INTEGRATED 
SKILLS IN ENGLISH)TOEFL PBT (MÍNIMO 567)TOEFL 
CBT (MÍNIMO 227)TOEFL IBT (MÍNIMO 87)BULATS (B2 
EN TODAS LAS HABILIDADES)CAE (CERTIFICATE IN 
ADVANCED ENGLISH)CPE (CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN ENGLISH)APTIS (B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES)ADEMÁS, DEBE CUMPLIR CON:¿MÍNIMO 
12 MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE 
CAPACITACIÓN O FORMACIÓN EN LA LENGUA 
EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL. 
¿DEMOSTRAR ALTAS COMPETENCIAS 
ADMINISTRATIVAS Y TÉCNICAS DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN ACADÉMICA Y LMS. ¿DOMINIO 

269368 
CC - 
11198928
18 

JOHAN 
SEBASTIAN 
RAMIREZ 
BLANDON 

Cumple 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

DEMOSTRADO EN OFIMÁTICA E INTERNET Y/O 
CIUDADANÍA DIGITAL. ¿COMPETENCIAS 
METODOLÓGICAS PARA LA ORIENTACIÓN DE 
PROGRAMAS DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 
DESARROLLO HUMANO. ¿HABILIDADES EN 
COMUNICACIÓN ESCRITA, SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS, PENSAMIENTO CRÍTICO, 
ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN 
EQUIPO Y COMPRENSIÓN LECTORA. ¿CREATIVO Y 
PROACTIVO. ¿PREFERIBLEMENTE: ESTAR 
CERTIFICADO EN EL CURSO DE INSTRUCTOR 
VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO POR LA DIRECCIÓN 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA Y/O 
CERTIFICADO RELACIONADO CON TUTORÍA VIRTUAL 
EXPEDIDO EN LOS TRES ÚLTIMOS AÑOS. 
¿PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DEL SENA. y 
Experiencia Laboral: MÍNIMO 12 MESES EN LA 
ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE CAPACITACIÓN O 
FORMACIÓN EN LA LENGUA EXTRANJERA EN 
MODALIDAD PRESENCIAL. 

33649 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

INTERACTUAR 
EN LENGUA 
INGLESA DE 
FORMA ORAL Y 
ESCRITA 
DENTRO DE 
CONTEXTOS 
SOCIALES Y 
LABORALES 
SEGÚN LOS 
CRITERIOS 
ESTABLECIDOS 
POR EL MARCO 
COMÚN 
EUROPEO DE 
REFERENCIA 
PARA LAS 
LENGUAS. 

Formación académica: ¿PROFESIONAL CON TÍTULO EN 
LICENCIATURA EN IDIOMAS O PROFESIONAL EN 
CUALQUIER ÁREA DE CONOCIMIENTO.¿NIVEL MÍNIMO 
B2 DE SUFICIENCIA EN INGLÉS, ACREDITADO 
MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES PRUEBAS 
INTERNACIONALES:FCE (FIRST CERTIFICATE IN 
ENGLISH)BEC (VANTAGE O HIGHER)CELS (VANTAGE 
O HIGHER)IELTS (MÍNIMO 5,5)ISE II (INTEGRATED 
SKILLS IN ENGLISH)TOEFL PBT (MÍNIMO 567)TOEFL 
CBT (MÍNIMO 227)TOEFL IBT (MÍNIMO 87)BULATS (B2 
EN TODAS LAS HABILIDADES)CAE (CERTIFICATE IN 
ADVANCED ENGLISH)CPE (CERTIFICATE OF 
PROFICIENCY IN ENGLISH)APTIS (B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES)ADEMÁS, DEBE CUMPLIR CON:¿MÍNIMO 
12 MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE 
CAPACITACIÓN O FORMACIÓN EN LA LENGUA 
EXTRANJERA EN MODALIDAD PRESENCIAL. 
¿DEMOSTRAR ALTAS COMPETENCIAS 
ADMINISTRATIVAS Y TÉCNICAS DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN ACADÉMICA Y LMS. ¿DOMINIO 

269382 
CC - 
10068748
68 

ALVARO 
JERSEY 
RODRIGUEZ 
MORENO 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

DEMOSTRADO EN OFIMÁTICA E INTERNET Y/O 
CIUDADANÍA DIGITAL. ¿COMPETENCIAS 
METODOLÓGICAS PARA LA ORIENTACIÓN DE 
PROGRAMAS DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 
DESARROLLO HUMANO. ¿HABILIDADES EN 
COMUNICACIÓN ESCRITA, SOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS, PENSAMIENTO CRÍTICO, 
ENTENDIMIENTO INTERPERSONAL, TRABAJO EN 
EQUIPO Y COMPRENSIÓN LECTORA. ¿CREATIVO Y 
PROACTIVO. ¿PREFERIBLEMENTE: ESTAR 
CERTIFICADO EN EL CURSO DE INSTRUCTOR 
VIRTUAL VIGENTE, ESTABLECIDO POR LA DIRECCIÓN 
DE FORMACIÓN PROFESIONAL DEL SENA Y/O 
CERTIFICADO RELACIONADO CON TUTORÍA VIRTUAL 
EXPEDIDO EN LOS TRES ÚLTIMOS AÑOS. 
¿PREFERIBLEMENTE: CONOCIMIENTO DE LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN DEL SENA. y 
Experiencia Laboral: MÍNIMO 12 MESES EN LA 
ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE CAPACITACIÓN O 
FORMACIÓN EN LA LENGUA EXTRANJERA EN 
MODALIDAD PRESENCIAL. 

33766 
SEGURIDAD DE 
APLICACIONES WEB 

Razonar 
cuantitativamente 
frente a situaciones 
susceptibles de ser 
abordadas de 
manera 
matemática en 
contextos 
laborales, sociales 
y personales. 

Formación académica: ¿DEFINE EL PROBLEMA A 
RESOLVER DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 
SU ENTORNO¿DEFINE PROCEDIMIENTOS 
MATEMÁTICOS SEGÚN LA SITUACIÓN 
PROBLEMÁTICA¿PLANTEA ECUACIONES DE PRIMER 
GRADO DE ACUERDO CON LOS EJERCICIOS 
PLANTEADOS¿PLANTEA REGLAS DE TRES DE 
ACUERDO A LA RELACIÓN ENTRE LAS 
VARIABLES¿PRESENTA SOLUCIÓN A PROBLEMAS 
MEDIANTE FIGURAS GEOMÉTRICAS¿RESUELVE 
ECUACIONES DE ACUERDO CON PRINCIPIOS 
MATEMÁTICOS¿CALCULA PERÍMETROS, ÁREAS Y 
VOLÚMENES DE ACUERDO CON LOS ELEMENTOS DE 
LA FIGURA GEOMÉTRICA¿REALIZA CONVERSIONES 
SEGÚN LAS EQUIVALENCIAS ENTRE SISTEMAS DE 
MEDIDA¿REPRESENTA UN CONJUNTO DE DATOS DE 
ACUERDO CON LA VARIABLE ESTADÍSTICA¿REALIZA 
PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS MEDIANTE EL USO 

266451 
CC - 
11218691
59 

YILLIAM 
XIMENA 
ROMERO 
BUSTOS 

Cumple 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

DE CALCULADORA y Experiencia Laboral: MÍNIMO 12 
MESES DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA 

33687 
SERVICIO DE 
RECEPCION HOTELERA 

Registrar huésped 
de acuerdo con 
procedimiento y 
normativa técnica 

Formación académica: INSTRUCTOR 1ALTERNATIVA 1: 
PROFESIONAL EN EL ÁREA DE 
HOTELERÍA.ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN EL ÁREA 
DE HOTELERÍA.INSTRUCTOR 2PROFESIONAL O 
LICENCIADO EN IDIOMAS O LENGUAS MODERNAS 
CON CERTIFICACIÓN DE DOMINIO DEL IDIOMA INGLÉS 
MÍNIMO EN NIVEL B2, DEMOSTRADO MEDIANTE 
EXAMEN INTERNACIONAL ACREDITADO DE ACUERDO 
CON MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA. y 
Experiencia Laboral: INSTRUCTOR 1: MÍNIMO 
VEINTICUATRO (24) MESES DE VINCULACIÓN EN EL 
SECTOR PRODUCTIVO EN EL ÁREA O 
DEPARTAMENTO DE ALOJAMIENTO Y DOCE (12) 
MESES EN EL DESARROLLO DE PROCESOS 
PEDAGÓGICOS. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS 
ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS DE FORMACIÓN 
EN PEDAGOGÍA DE MÍNIMO 40 HORAS O PRESENTAR 
CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE 
EN ORIENTACIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS 
PRESENCIALES.INSTRUCTOR 2: MÍNIMO DOCE (12) 
MESES EN LA ORIENTACIÓN DE PROCESOS DE 
FORMACIÓN EN EL IDIOMA INGLÉS MODALIDAD 
PRESENCIAL. ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS 
ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS DE FORMACIÓN 
EN PEDAGOGÍA DE MÍNIMO 40 HORAS O PRESENTAR 
CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE 
EN ORIENTACIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS 
PRESENCIALES. 

No hay 
postulant
es 

      

32956 
SERVICIOS 
COMERCIALES Y 
FINANCIEROS 

ASESORAR 
CONSUMIDOR 
FINANCIERO DE 
ACUERDO CON 
NORMATIVA Y 
GUÍA TÉCNICA 

ALTERNATIVA 1TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
EN NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: NBC ¿ 
ADMINISTRACIÓN; O NBC ¿ CONTADURÍA PÚBLICA; O 
NBC ¿ ECONOMÍA; O NBC ¿ EDUCACIÓN 
(LICENCIATURA EN COMERCIO Y CONTADURÍA); O 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC ¿ 
INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y AFINES. ALTERNATIVA 
2TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: NBC ¿ ADMINISTRACIÓN; O NBC ¿ 
CONTADURÍA PÚBLICA; O NBC ¿ ECONOMÍA; O 
INGENIERÍA INDUSTRIAL; O INGENIERÍA 

246606 
CC - 
60261142 

CLAUDIA 
PATRICIA 
TOLOZA 
MONTAÑEZ 

Cumple 
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Contrataci
ón 

Nombre del perfil 
Competencia a 

Desarrollar 
Perfil Instructor 

ID 
Aspiració

n 

Tipo y 
número 

document
o 

Nombre 

Observación 
del Comité 

de 
Verificación 

ADMINISTRATIVA Y AFINES. ALTERNATIVA 3TÍTULO DE 
TÉCNICO PROFESIONAL EN NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: NBC - ADMINISTRACIÓN; O NBC - 
CONTADURÍA PÚBLICA; O NBC - INGENIERÍA 
INDUSTRIAL Y AFINES.  ALTERNATIVA 1VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SERVICIOS 
FINANCIEROS (PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA 
LABORAL EN COMPAÑÍAS DE SEGUROS, COMPAÑÍAS 
DE REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS) 
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 
2TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE SERVICIOS FINANCIEROS 
(PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA LABORAL EN 
COMPAÑÍAS DE SEGUROS, COMPAÑÍAS DE 
REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS) Y 
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 
3TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE SERVICIOS FINANCIEROS 
(PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA LABORAL EN 
COMPAÑÍAS DE SEGUROS, COMPAÑÍAS DE 
REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS) Y 
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN 
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE 
RECONOCIDA. NOTA: PARA CUALQUIER MODALIDAD 
CUMPLIMIENTO DE EXIGENCIAS ADICIONALES 
INSTITUCIONALES. 

32956 
SERVICIOS 
COMERCIALES Y 
FINANCIEROS 

ASESORAR 
CONSUMIDOR 
FINANCIERO DE 
ACUERDO CON 
NORMATIVA Y 
GUÍA TÉCNICA 

ALTERNATIVA 1TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
EN NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: NBC ¿ 
ADMINISTRACIÓN; O NBC ¿ CONTADURÍA PÚBLICA; O 
NBC ¿ ECONOMÍA; O NBC ¿ EDUCACIÓN 
(LICENCIATURA EN COMERCIO Y CONTADURÍA); O 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC ¿ 
INGENIERÍA ADMINISTRATIVA Y AFINES. ALTERNATIVA 
2TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEO BÁSICO DE 

266563 
CC - 
40436790 

LORENA 
PLAZAS 
FLOREZ 

Cumple 
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CONOCIMIENTO EN: NBC ¿ ADMINISTRACIÓN; O NBC ¿ 
CONTADURÍA PÚBLICA; O NBC ¿ ECONOMÍA; O 
INGENIERÍA INDUSTRIAL; O INGENIERÍA 
ADMINISTRATIVA Y AFINES. ALTERNATIVA 3TÍTULO DE 
TÉCNICO PROFESIONAL EN NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: NBC - ADMINISTRACIÓN; O NBC - 
CONTADURÍA PÚBLICA; O NBC - INGENIERÍA 
INDUSTRIAL Y AFINES.  ALTERNATIVA 1VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE SERVICIOS 
FINANCIEROS (PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA 
LABORAL EN COMPAÑÍAS DE SEGUROS, COMPAÑÍAS 
DE REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS) 
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 
2TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE SERVICIOS FINANCIEROS 
(PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA LABORAL EN 
COMPAÑÍAS DE SEGUROS, COMPAÑÍAS DE 
REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS) Y 
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 
3TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE SERVICIOS FINANCIEROS 
(PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA LABORAL EN 
COMPAÑÍAS DE SEGUROS, COMPAÑÍAS DE 
REASEGUROS O INTERMEDIARIOS DE SEGUROS) Y 
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCIÓN 
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE 
RECONOCIDA. NOTA: PARA CUALQUIER MODALIDAD 
CUMPLIMIENTO DE EXIGENCIAS ADICIONALES 
INSTITUCIONALES. 

33783 
SERVICIOS 
GASTRONOMICOS. 

PREPARAR 
ALIMENTOS DE 
ACUERDO CON 
LA SOLICITUD 
DEL CLIENTE. 

"Requisitos académicos: técnico profesional en cocina, 
tecnólogo en cocina, tecnólogo en gastronomía, profesional 
en cocina. Experiencia laboral: 2 años en el área técnica6 
meses en el área pedagógica6 meses como instructor 
virtual" 

266763 
CC - 
86075071 

ARNOLD 
GILBERTO 
GUERRERO 
SUESCUN 

Cumple 
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33528 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

237307 
CC - 
11219183
65 

JHON 
EDILSON 
ALVAREZ 
ORTIZ 

Cumple 

33528 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

255021 
CC - 
51697900 

RUBY 
CONSUELO 
ROMERO 
SANCHEZ 

Cumple 

33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

233492 
CC - 
13718614 

OSCAR 
YONEL 
SOLER 
SANABRIA 

Cumple 

33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

233691 
CC - 
40328731 

TANIA 
MILENA 
BEJARANO 
PARDO 

Cumple 

33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

235004 
CC - 
40218921 

LILIANA 
ANGELICA 
ROJAS 
LOMBO 

Cumple 
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33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

239500 
CC - 
11218512
24 

OSCAR 
MAURICIO 
ESTRADA 
ZAMORA 

Cumple 

33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

239533 
CC - 
12347880
86 

CAMILO 
ANDRÉS 
BAQUERO 
MORENO 

No cumple - 
La 
experiencia 
relacionada 
es adquirida 
antes de la 
titulación de 
Ingeniería de 
Sistemas. El 
perfil solicita 
como 
mínimos 
tecnólogo, y 
la 
experiencia 
es como 
técnico por 
competencia
s 

33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

242915 
CC - 
11218787
82 

OSCAR 
ALEXANDER 
PARDO 
BETANCOUR
T 

No cumple - 
La 
experiencia 
relacionada 
es adquirida 
antes de la 
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33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

247485 
CC - 
17336894 

DENIS 
RAMON 
ROJAS 
PARRA 

No cumple - 
no aporta 
certificado 
de estudio, 
ni 
experiencia 
docente, ni 
relacionada 

33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

254934 
CC - 
79762140 

MARCO 
TULIO 
MORENO 
ROBAYO 

Cumple 

33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

256206 
CC - 
86073339 

EDGAR 
ARVEY 
CESPEDES 
CHINGATE 

Cumple 

33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

266540 
CC - 
79804551 

FABIO DE 
JESUS 
SANDOVAL 
PLAZAS 

Cumple 
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33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

267452 
CC - 
11219184
22 

DIANA 
CAROLINA 
RINCON 
HERNANDEZ 

Cumple 

33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

267778 
CC - 
86078100 

MIGUEL 
FERNANDO 
CASTRO 
AGUIRRE 

Cumple 

33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

267961 
CC - 
24231509 

ESMERALDA 
FERNANDEZ 
RUEDA 

Cumple 

33134 SISTEMAS. 

IMPLEMENTAR 
LA RED FÍSICA 
DE DATOS 
SEGÚN DISEÑO Y 
ESTÁNDARES 
TÉCNICOS. 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experienciadoce (12) meses estarán relacionados 
con el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional seis (6) meses en labores de 
docencia" 

268497 
CC - 
11218243
65 

JOHN 
ANDERSON 
ROMERO 
CUBIDES 

Cumple 

32905 

SOLDADURA DE 
PLATINA CON 
PROCESO SMAW EN 
FILETE. 

SOLDAR 
PRODUCTOS 
METÁLICOS 
(PLATINA) POR 
ARCO 
ELÉCTRICO CON 
ELECTRODO 
REVESTIDO 
(SMAW). SEGÚN 

"Requisitos académicos: título profesional en disciplina 
académica del núcleo básico de conocimiento eningeniería 
mecánica y afines, o ingeniería de minas y metalurgia y 
afines alternativa 1. Título de tecnólogo o técnico 
profesional o técnico en disciplina académica del núcleo 
básico de conocimiento eningeniería mecánica y afines, o 
ingeniería de minas y metalurgia y afines experiencia 
laboral: veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales 
dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio 

243524 
CC - 
17412736 

FABIO 
ARNULFO 
DIAZ 
RODRIGUEZ 

Cumple 
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PROCEDIMIENTO 
DE 
FABRICACIÓN. 

de la profesión u oficio objeto de la formación profesional y 
seis (6) meses en labores de docencia alternativa 1treinta y 
seis (36) meses de experienciade los cuales veinte y ocho 
(28) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 
profesión u oficio objeto de la formación profesional y ocho 
(8) meses en labores de docencia" 

33884 

SOLDADURA DE 
PRODUCTOS 
METALICOS EN 
PLATINA 

SOLDAR 
LÁMINAS 
METÁLICAS 
SEGÚN TÉCNICA 
DE ARCO 
MANUAL 
ELÉCTRODO 
REVESTIDO Y 
NORMATIVA. 

Experiencia laboral y/o especialización: 230950 
CC - 
11218704
30 

ANGELICA 
MARIA RUIZ 
VELEZ 

Cumple 

33936 

TÉCNICAS DE CORTE 
DE LA MADERA PARA 
PRODUCTO 
ARTESANAL 

CORTAR 
MATERIA PRIMA 
MADERABLE, 
SEGÚN DISEÑO Y 
PROCEDIMIENTO
S ESTABLECIDO. 

Requisitos académicos: con formación acredita en el área 
experiencia laboral: demostrar experiencia de 2 años en el 
área técnica y 6 meses en el área pedagógica 

233812 
CC - 
80433713 

HENRY 
ORLANDO 
BUITRAGO 
BUITRAGO 

Cumple 

33936 

TÉCNICAS DE CORTE 
DE LA MADERA PARA 
PRODUCTO 
ARTESANAL 

CORTAR 
MATERIA PRIMA 
MADERABLE, 
SEGÚN DISEÑO Y 
PROCEDIMIENTO
S ESTABLECIDO. 

Requisitos académicos: con formación acredita en el área 
experiencia laboral: demostrar experiencia de 2 años en el 
área técnica y 6 meses en el área pedagógica 

267707 
CC - 
86055112 

DIEGO 
HERNAN 
RODRIGUEZ 
CORREA 

Cumple 

33718 
TECNICO LABORAL EN 
OPERACIONES DE 
COMERCIO EXTERIOR 

DESARROLLAR 
LA OPERACIÓN 
DE 
IMPORTACIÓN Y 
EXPORTACIÓN 
DE MERCANCÍAS 
SEGÚN 
NORMATIVA DE 
COMERCIO 
EXTERIOR 

ALTERNATIVA 1:TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE:NBC - 
ADMINISTRACIÓNADMINISTRACIÓN 
LOGÍSTICAADMINISTRACIÓN EN LOGÍSTICA Y 
PRODUCCIÓNADMINISTRACIÓN MARÍTIMA Y 
PORTUARIAADMINISTRACIÓN MARÍTIMA Y 
FLUVIALDIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESASADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALESNEGOCIOS 
INTERNACIONALESADMINISTRACIÓN DE COMERCIO 
EXTERIORADMINISTRACIÓN DE EMPRESASNBC - 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINESINGENIERÍA 

No hay 
postulant
es 
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INDUSTRIALINGENIERÍA LOGÍSTICAINGENIERÍA DE 
PRODUCTIVIDAD Y CALIDADINGENIERÍA DE 
PRODUCCIÓNINGENIERÍA DE 
PROCESOSALTERNATIVA 2:TÍTULO DE TECNÓLOGO 
EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: NBC - 
ADMINISTRACIÓNGESTIÓN LOGÍSTICAGESTIÓN 
PORTUARIADISTRIBUCIÓN FÍSICA 
INTERNACIONALADMINISTRACIÓN 
LOGÍSTICAGESTIÓN LOGÍSTICA 
PORTUARIANEGOCIOS INTERNACIONALESNBC - 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINESINGENIERÍA 
INDUSTRIALLOGÍSTICA DE OPERACIONESLOGÍSTICA 
PORTUARIA Y DEL TRANSPORTE-ALTERNATIVA 
1:DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 
2:DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.DESEABLE PARA 
EL CASO DE LA FORMACIÓN VIRTUAL ACREDITAR 
ESTUDIOS RELACIONADOS CON MANEJO DE 
PLATAFORMAS VIRTUALES EDUCATIVAS.DESEABLE 
MANEJO DE INGLÉS TÉCNICO NIVEL B1.ALTERNATIVA 
1:DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE COMERCIO 
INTERNACIONAL.ALTERNATIVA 2:DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
COMERCIO INTERNACIONAL 

 

 

 

 




