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. | El presente estudio:contiene los siguientes elementos generales ademas de los. indicados para cada modalidad de
"% lisgibocion” ' "

H

L S idirecirices! consideraciones y'orientaciones de| Departamento del Valle de| Cauca relacionadas con el’ambiente y los
récursos hidricos en coordinacion con las entidades del Sistema Nacional Ambiental - SINA y ios Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Publica en Ambiente y Recursos Hidricos - CODEPARH: 1 84:4. Coordinar Ia implementacién
.| ¥ articulacién con los diferentes actores nacionales y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del
s ‘Bepartamento-del Valle del Cauca (Ordenanzas No. 4454y-446 de-2017. - 659°del*2024)), planes'y programas para la

= | RNR.181.7. Desarollarprogiimas Yy proyectos ambientales en aIianzaéﬁméﬁa'ﬁ&%ciﬁﬁéé‘fpl.'iblit:as, privadas y

ry 3 gomunitarjas, a través de recursos propios y/o de cooperacion técnica y financiera, 1818 Administrar | funcionamiento y

%, Tanciacic’m de organismos consultivos Y otras instancias existentes Que se encarguen de articular la accién ambiental en
e

..+ | 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:
5‘&‘:&‘ ;%‘,@, [ SO, o . s PR

La mision de la Secretarig de Ambiente y Desarrolio Sostenible es e] fortalecimiento de los procesos que conduzcan ala
j
;.. | deladiversidad bilégica y los ecosistemas; promoviendo Y €jecutando politicas, planes ¥ proyectos nacionales, regionales
B ¥ “Ysectoriales relacionados con el ambiente y los recursos naturales renovables en coordinacién con las entidades del
SINA, organizaciones ptiblicas y privadas, gremios y sociedad civil del Departamento en armonia con el Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible. :
. ity e ‘. e ’ ’ - EMM £ =
lgua!menge, es competencia de la Secretarja de Amm Desawﬁﬁallo Sostenible de conformidad con [a estructura
administ

regionales relacionados con la sostenibilidad ambiental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de 2015, tnico reglamentario del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que
lo mod

del ambiente y los recugsos nafurales renovables - RNR; asi como, el derecho.fundamegtal a gozar de.un ambiente sano

q

.0 #1

5
o s it

oridita la E"é'ranﬂa de los derechos fundamentales relacldﬁ'ﬁ'd‘ég%'ﬁ‘-‘m"arﬁbiéhte sano y la proteccion

b

rativa del Departamento: 181.1. Promover y ejecutar politicas, pl_anes.; Programas y _proyectos nacionales 'S

ifique, reglamenie o sustituya.181.2, Contribuir en coordinacion con las demas entidades del SINA, en la proteccion

! Departamento del Valle del Cauca, como e| Consejo Departamental de Politica Ambienta) v de Gestién Integral de|

kﬁj&r &%_mg Shepintlyeres e S, T L g uﬂimﬁw% TR e e s

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/ §1) REPRESENTANTE.
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Recurso Hidrico*—r“COQEPARH}}B{H%??ReaIizar los procesos de adquisicién de predios y redtauracion de areas de
importancia estratégica parala canservacion de los recursos hidricos, establecidos enla normatividad vigente; incluyendo,
la implementacion de mecanismas como el pago por servicios ambientales y otros incentivos a la conservacion, en
aplicacién de normatividad vigente.181.10.Apoyar ¥ promover 12 realizacion de programas de cultura, educacion &
investigacién ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre la conservacion y el manejo integrado del ambienie
y los recursos naturales. 181.11. Apoyar € incentivar el desarrollo de iniciativas y proyectos institucionales con enfoque
comunitario, relacionados con la’producciény & conélimo sosténible.181.12. Contribuir ctn la definicion e implementacich
de las medidas de adaptacion y. mitigacion definidas en los Planes Departamental ¥ Municipales de Gestion al Cambio
Climatico - PIGCC, inclyida lagOrdenanza 630 de 2023. 181.13. Apoyar la formulacién e implementacion de Planes,
Programas y Proyectos ‘asociados al tlrismo de naturaleza, al paisajismo y al desarrolio de corredores gcologicos en el
Departamento®del Vaile del Cauca. 181.14. Participar en 1a operatividad del Sistema de informacién ambiental®de
Departamento delﬁyalle del Cauca, en conjunto con las demas entidades que producel) inforng.qéién relacionada, en el
marco de la coordinacion y articulacion ‘del CODEPARH. 181,15, Adelantar las acclones para la implementacion
participativa de la politica publica de proteccion y bienestar animal del Departamento del Valle del Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita ia articulacién de las Instituciones, de la academia y de la comunidad de acuerdo con sus
competencias ¥y responsabilidades para la promocion, prevencion y fortalecimiento institucional, para la proteccion y
bienestar de los animales en &l tefritorio departamental.181.16. implementar, desarroilar, coordinar, vigilar, avaluar y
efectuar el seguimiento,a lafolitica,_ydh%&r__oteccién y‘.bienestar_.a_gnimal. 181.17. Brindar asistencia técnica y fiderar procesos
de capacitacién técnica a los municipios de Departamento del Valle del Cauca para la gjecucion implementacion de
planes, programas Y proyectos relacionados con la proteccién y bienestar animal. 181.18. Realizar articulacion

interinstitucional & infersectorial en los planes, programas, proyectos, comités o mesas reiacionadas con la proteccion ¥

bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Catreteras que se controle el Trafico de Ganado y de otros animalgst 5

que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad Alimentaria.181.20. Las demas que le asigne la
Constitucion, la ley&"Ias_;;ordenghgaﬁﬂ[qs?;decretos. los reglamentos, normas y las que-surjan¥como consecuencia de!
desarrollo normativo y jUrisprud*énciaI.'

’

TPIan de Desarrollo: Plan Departamental de Desarrollo 2024-2027 “Liderazgo qu?‘
o e wowwempen | Transforma’ © - - el Bl ol
Pilar. 3 Valle biodiverso, cultural e incluyente
Linea de Accién: 5 g o ¥ » | NA
Objetivo Especifico: - ' Implementar acciones de ConServacion, proteccion y recuperacion | s
= . del recurso hidrico, 1a biodiversidad y sus servicios gcosistémicos
st i iiirmmngni__| 11 CUETCAS hidrograficas O
Programa.: 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia. "
Subprograma: 3300303 - Biodiversidad, Vaile, rios y montafias
Meta (s) de Resuitado: 33003 - Recuperar al menos 0.000 hectireas de ecosistemas
4 w5y L degradados que derive en \a revitalizacién del territorio, bienestar

de la comunidad y recuperacién de sus servicios ecosistémicos
Meta (s) de Producto:s ~ * e~ |~3300303033202005 - fmpactar al menos 4,000 hectireas enreas | "7
estratégicas para la conservacion del recurso hfdricoy en dreas de
importancia para la protecciény recuperacion de Ia biodiversidad
v 5us servicios ecosistémicos asociado en el periodo de gobierno. .
Proyecto: ™ CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y wi!

. SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS I—_QpROGRAFlCAS
EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CRuca

- i i 2

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CL!@LQUIERMKE_DI_& SIN AU_‘}:Q_BI;A‘QIQN DEL GOBERNADCOR(A} YO SU REPRESENTANTE.
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*Actividades-dg] Proyecto Objeto de |a- Brindar"a’éompaﬁamiento*profe“s”id“ﬁél;’técnic’:o“y asistencial que
Contratacion soporten el seguimiento, monitoreo, verificacién y reporte de
acciones desarrolladas para la restauracién, proteccién y
recuperacion del recurso hidrico, la biediversidad ¥y sus servicios

ecosistémicos

adicionalmente para gl cumplimiento de estgs actividades_se requieren conocimientos: especializados con los que

de satisfacer esa necesidad con' el personal que labora en Ja entidad publica, 3. B w

lanta de la Secrataria de Ambiente y Desarrolio Sostenible, en cada uno de los procesos

departamental, en cumplimiento de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto
asesor y de esta manera satisfacer |a necesidad que origina el presente proceso de contratacian,

El proceso de contratadlén se shcuentra previsto.en el Plan Anual de Adqui§i'éf'5’ﬁ§§%§?§iﬁ'mﬁ“fw
Publicadowpor el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional de conformidad con el Manual ;e Contratac

del Departamento del Valle de Cauca.
*

| Clasificador.de bienes y servicios: - et i AR aTi 3 e s e

PR .
3 &S =¥

CLASIFICACION UNSPC
Cédigo DESCRIPCION

- £ basiac aasn o THE T g | e
% ‘80111701 ° Servicios de contratacion de personal, -

Jiifh»tn L A - o I Yo LT e oy e AL B o~ o2 e e

b i 4 :
En consecuencia, la S&cretalis de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en "BIMBIMISAE datsty débéfes funcionales,
7y 2 ,in_'ieéguie.re_ contratar los servicios de personas naturales o juridicas idoneas con periil asesor, profesional, profesional
- especializado o demss estudios superiores, técnicos, tecndlogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar e}
cumplimiento de los deberes y fines esenciales del Estado, es importante precisar que se requiere adelantar e) presente

Proceso en razén a que tales actividades no puedan ser cumplidas por los servidores publicos que laboran en Ia entidad,

cuentan los servidores de |a entidad. E! presente proceso responde a los requerimientos delaentidady a la imposibilidad

procedimientos que desarrolle, con el tinico propésito de-darcumplimiento a I68'fines del estado Y garantizar la continua
y eficlente prestacidn de log servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de la administracién

requiere contratar la prestacion de los servicios del personai asistencial, técnico, .profesional, profesional especializado,
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FERFIL Y CONDICIONES DE _E)(PERIENCiA
s . R A
Perfil T | ieeeaREQUISITOS ALTERNATIVA T .
ESTUDIOS EXPERIENCIA ESTUDIOS EXPERIENCIA
PROFESIONAL
TP+E Mas 24 MEPLR | Alternativa 1: TR Alternativa 1: +
- 48 MEPLR
CONVENCIONES: s+ s o~ -~ toiemmgetionr o e - - ewcaa A | R
8B TITULO BACHILLER " E TITULO POSTGRADC MODALIDAD '
ESPECIALIZACION
TFT TITULO FORMACION TECNICA MA | TITULO POSTGRADO MODALIDAD MAESTRIA 2 "
TFTG | TITULO Dl§ FORMAQLON IEC’I._I‘\JQLOGICA DT TITULO POSTGRAQO _ MODALIDAD "
B s ool S DOCTORADC . '
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES ERUCACION SUPERIOR
TP TITULO PROFESIONAL ' PRE | PREGRADO
2. OBJETO A CONTRATAR “*wesses’ =~ - - s STy | T

PRESTAR LOS SERVICIOS;:COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECpSlSTEMICOS BN | 5

CUENCAS H[DROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA .
ot % - UEERNIEFEE Jny -t

24. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

OBLIGACIONES GENERALES: E

A) Presentar los informés requeFidos FaTel supervisor para & Seguimiento de las tareas encomendadas. By Guardar [& e
debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a cohocer,
obligacion que deberd ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato, C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, ¥ devolverio a la finalizaciény| . g
del contrato. DT Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales | ¥ 7
de acuerdo con o esta:plecidoélgatg@tQ!pqi'ecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos bl
reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y entregar inventariada a (L.a Dependencia) y/o al supetrvisor, las carpetas y documentacion gue
tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciarrlai‘ejecucién~contractual»deberé informar a la Secretaria de Ambiente-y-Desarroilo s
Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacioén a

la Secretaria de Ambiente ¥ DeXarrollo Sostenible con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
" . L A 2Ny

&

s p i g . =11
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la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio, I) EL CONTRATISTA se
- compromete a cumplir 2on las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacionaly Madio Ambients. Si en ef desarrolio

s | Sostenible.y. en todo caso sin. exceder ios establecidos.en e aordenamiento.juridico, de igual manera, a maniener
actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible en tismpo
real, cuando a eiio hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA Se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de Ia Ley 1562 de 2012

.

Y suUs normas reglamentarias, L) EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u

omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud de| presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
o ala Administracién o a terceros»lgualmente sera responsable en los términos.deligrticuldis2 desladey 80.de 1993 y demas

wi TributarioN)+<EL CONTRATISTA se compromete a“mantener-actualizado&®todos *sus documentos en la Entidad,

by Gglagﬁmero,de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el page de honorarios derivados de la

del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Deggﬂeﬁtp 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de I1a informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez
s | [establecido, gl Sistema, se procedera a registrar la informacion.en_el Mismo.« ). Prestar sus..servicios en pro de la

seguridad de Ia informacicn ¥ los recursos informaticos de la organizacién, U) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle dei Cauca

Gestion (MIPG), Promoviendo la eficiencia, la mejora continua y el cugnpgm_ie'nt%de Ios;gbjetivos institucionales.

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca, J

- o P S——— A

?{;,;.? gipe » ©ESTE DOCUi\;lENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) YO SU BERSESENTAIEJTE.
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r 21.1. PLAZO: s b 1 e S - e I A R

2.4.2, El plazo de ejecucion del presente contrato sera desde la suscripcion del acta de inicio yfo inicio a
ejecucion del contrato en ] SECOP I, hasta ef 29 DE AGOSTO DE 2025
oy

. TR EY

2.1.3. .CLASE DE CONT,
iy B

Tk

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacién Directa

2.4. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECGION: Como el contrato que se pretende celsbrar
corresponde a.un contratopg%&estacién,de‘Servicios.‘la normatividad legal vigente, permite que.el,mismo-s@ g
celebre de manera directa con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del i
contrato y que;haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate,

3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARGO.

El Departamento del Valle del Cauca —, antes de adaquirir bienes y servicios de caracieristicas uniformes, verifico la.

RATO.A.CELEBRAR: Prestacion de Servicios ek -t
T

rh
¥

sin que sea necesario‘gue ﬁaira obtenido previamente varias ofertas. . s
) - * | iy
3.2, FUNDAMENTOS JURIDICOS wcen N a
+ Ley 80de 1993.
« Eiarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007.
« Elarticulo2.2.1.2.1 3;3.9 Degcreto 1082 de 2015.
" g oLG
P I B BT S iaatain £ A had el ek - Ik il I -2

existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien yfo servicio. S | - R
" + e W * - \'.u P . - I ::-. ,.ﬁ"
EXISTE ACUERDO MARCO DEPRECICGS. (Marque con una X) o ]
Sl NO
( (x_)

JUSTIFICACION (Variables)

fundamento en la Circular Interna

HaT
i

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:
B Gl %z il g ———F = = e . A B

CINCO MILLONES DE PESOS S »‘,;;5%000'900 y Moneda corriente.

Para calcular el preslipuesto devaspresente contratacion, se sfectiio un andlisis sobre |asiactividades requeridas para el
cumplimiento del contrato, y se tuvo en cuenta los valores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con

el Departamento Administrativo de Degarro!lo institucional de la Gobernacién del Departamento del Valle del Cauca, en
| la cual se fija la tabla de valore&para los contratos de prestacion de servicios en la actual vigencia.

- t

¢ A g

y &

No. 2024030373 del 22 de julio de 2024 emitida y suscrita por 1a Secretarla General y

- . e —a aree ee W i g T i - R atatel — - TR Ww R
] L F
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W # tAsi:mismo, se tuvo en cuenta la capacidad,

idoneidad, formacién académica, ex
contratar, y la experiencia gue debe reunir la

periencia relacionada con el objeto a
persona que se contrate,

..k, | La celebracion del contrato que se derive de| presente proceso de selecciy cuenta.con el siguiente certificado de
iR ‘disponibilidad presupuesta), = - =-E290.0% selecclop, cyenta oon, T

3 3
No. de CDP: 5500008435 del 18 DE JULIO DE 2025, ? =

Valor: DOSCIENTOS OCHENTA MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. (3 280.900.000)
Apropiacién presupuestal No. ITEM 2: 1 21000/1159/2

-320202008f3533003030030000/P135-1 02430/1/1/01/23:
" ICLD/SRIA AMBIENTEE)“’ DESA/Servicios prestados/Biodiversidad, Valle, rfolQM%%COMPANﬁMJEN.
¥, < |i41s FORMA DE PAGO:

-

T

Se pagara en UNA (1) CUOTA, cada una por valor de CINCO MILLONES DE PE‘:‘:EJS {$5.000.000) M/CTE, previa
presentacién del informe de supervision y certificacion de cumplimiento a satisfaccion donde se indiquen las
#“‘“actividades desarrolladas como requisito’ para cada™Tno de‘los™pagos, un‘a"ffez”aicreditadb que’el contratista se

éncuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social, En todo caso el pago se
hara previa disposicién de giros de P.A.C
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5, CRITERIOS PARA SELE&CIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONGMICO iv B ;
5
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Ver analisis da| sector elaborado por la Secreiaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible,

{ 7. ANALISIS DE RIESGOY LA FORMA DE MITIGACION:
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Teniendo en cuenta el'8lcance*del contrato, se estima que en la ejecucion d"é'l"ﬁlsmo‘se puedén presentar los fesgos
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo.
B 4 P«

P Sk © §§TE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DELC

N _ AUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DE"GOBER

NADOR(A) Y/0'SU REPRESENTANTE.
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8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 dei Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en el Titulo lli.de las Disposiciones Especiales del citado Decreto no es obligatoria y-la justificacion | -z
para exigirlas o no debe estar en los estudios ¥ documentos previos.

A3 53'1"" L ? '
Teniendo en cuenta 1o anterior™la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible no exigira al contratista la constituciéngf o
de la garantia,“toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisor del contrato debera certificar que €l servicid'se | * 4

presté acorde a lo establecido, porlo dualno hay riesgos que amparar.
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9. LA INDICACION DE SIEL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Ej numerai 5° del [tem 1:2.3. dé"ffl\'}'lanuél Explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para entidadescontratantes expedido por el Ministeric de Comercio, Industria=y*Turismo y'el | =¥
Departamento Nacional de Planeacion’y expresa.

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas en la Ley 1150 de 2007 nojes: | & sy
aplican las obﬁgacr’qnes de los acuq(dq_s_k ;’niemaciona!es y por lo tanto no se requiere establecer s estan o no cubiertos ’
por dichos acuérdés.” , ™ Bt : gy, -
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En consecuencia, a la presente modalidad de contratacion no se aplicaran las normas especiales que rigen la materia de
Acuerdos internacionales y Tratados de Libre Comercio en ios cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

10.DEFINICION DE LA SUPERVISION® =~ e—— e - e S

La supervisién de la ejecucion ¥ cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA a favor del

DEPARTAMENTO DEL VALLEZDEL CAUCA estara a cargo del Secretario (a) de Ambiente Y Desarrollo Sostenible, o

quien, mediante oficio sea designado por elfla Secretario (a) dela SADS. N o
o B

Seran obligaciones=partlcularescdel-sd'per-visor las siguientes, sin perjuicio de las demas,gue lesasigne la Ley ¥ demas =*
normas:

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro del plazo estipulado.

33 $3f - E .
b) Velar por el pago oporttino & la contratista de los valores acordados.
- e ¢ rvESegr S T A b - - e EMAagen | SR
c) Elaborar certificacién de cumplimiento a satisfaccion en los casos que sean necesario para el desarrollo del
contrato o el pago respectivo.

PPV
d) Elabor%r las actas de iniciacion, cortes parciales Y liquidacion del contrate. : i | 4 %

& owaikt e GiadaiulieR- . . T . i
e} Tener en cuenta que toda aclaracién con la CONTRATISTA en reiacion con el Contrato debe ser por escrito.
f) Verificarelpagoy afiliacién de la seguridad social integral de la contratista.
- e TR et R R . ‘ oEE e
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR ¥
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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el gonforme establece el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011: La supervision gonsistird en el seguimiento técnico,
administrativo? financiero contable y juridico que, sobreel cumplimiento*de! objéto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para i3 Supervisidn, la Entidad estatal podra contratar
personal de apoyo, a través de los contratos de prestacién de Servicios que sean requeridos
Comité Estructurador del Proceso,
. N; nib g, ; f S ThimbstfEh ety
%,ﬁs ‘ ':‘3:;::-‘ ;’ L
% - I; a 'R s Clal * X 4}}):7.’: bv‘:“?
#=& | JHONNY.ROLANDG VERGEL TORRADG - s - AUDREY:BAHAMON GOMEZ.
- Subdirector Técnico Juridico Subdirectora Técnica de Apoyo a ia Gestion
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