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De acuerdo con lo dispuesto en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de ContrataCIon de Mun
se elabora el siguiente estudio previo para adelantar el respectlvo proce.fo co
para celebrar Convenio de Asociacién con una Entidad Privadai Sln Anlmo d
articulos 355 de la Constitucion Politica de Colombia, 96 de la Ley 489 }de 1
cuyo objeto es: "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,

PARA DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ACCIONES PREVENTIVAS Y PEPAGOGICI-}S
AL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIUDADANA, CON 'EL , FIN ;DE :PR(
RECUPERACION Y APROPIACION DEL ESPACIO PUBLICO EN EL MU NI?IPI;Q' DEZSAN:JO

GUAVIARE” acorde a los siguientes elementos: 1 1 i § : ?f’
! i S

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL: PRETENDE}SATI

PROCESO DE CONTRATACION. (Numeral 1 del articulo 2.2.1.112.%.1 del D
2015)
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1.1. Necesidad
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El espacxo publico es fundamental en la vida urbana, pues constltuye el escenarmfde lr;Ec'éracc é‘iﬁé o
mtegrauon comunitaria y ejercicio de derechos ciudadanos,’ como la recreacnon,x el llbre“trans& @,
participacién democrética. La Constitucién Politica de 1991 reconoce su cargcter de blen cle u§9§ fﬁ'
declarando su inalienabilidad y mandando al Estado a protegerlo y garantlzar su destmacdlroh al'ué'aj:

sobre los intereses particulares. %3 2%
N oy G4
\

La Carta Politica de Colombia, en su articulo 2, consagra como fines esencnales del Estado‘ |
servicios. a la comunidad, la promocién de la prosperidad general, I,a garantia de; la, ef
derechos y deberes de rango constitucional, y la facilitacion de la parhcxpacnon c1udada T
econdémico, politico, administrativo y cultural de la Nacién. De lo antedlcho se desprendem
para las entidades territoriales de instituir escenarios de corresponsab;hdad Y partlc1pac10
el propésito de coadyuvar a la construccién colectiva del entorno urbano y rurale i :
l
En consonancia con lo anterior, el articulo 82 de la Constitucién dlspone expresamente*q e esideb
Estado velar por la proteccion de la integridad del espacio publico y pot su destmacnon ‘al’ ug,:o\co:r‘n' 1
este uso prevalece sobre el interés particular. Ademas, establece que las entidades’ pub]lcas cjébe
la’ utilizacion del suelo y participar en la plusvalia generada por su accion urbanlstlca con,3e1
salvaguardar el interés general. ;5: 1 z
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juridica en su cond|c10n de derecho e interés colectivo, habilitando la procedencna de las aEcnones‘ o)
para su défensa, junto con otros bienes y valores juridicamente tutelados, como la moralldad adm

SRS 1S

el medio ambiente, la seguridad y la salubridad publica. En virtud de esta dlsposmlon,rese establece

o ony

legal que permite la intervencién ciudadana y judicial en la proteccién del patrimomo p‘bllco YiC
colectivo. %g 5
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plblico al establecer directrices para su proteccion, planeacién, ampllacxon Y, admlmstra 1
deé Ordenamiento Territorial, permitiendo que los municipios gestionen adecuadameﬁte estos espa
garantizar calidad de vida y cohesion social en sus territorios. El Decreto 1504 de 11998ny""

2020 amplian estos lineamientos, exigiendo inventarios formales vy, medldas para fa-
especialmente para nifios y poblaciones vulnerables. i
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0 indebidg de zonas comunes sin autorizacion.
SHE s N E
ana ok destruccmn del mobiliario urbano.

Hreas publlcas mediante el vertimiento de residuos.
|JCIdaC| o] estructuras sin permisos.

4

Obllco para fines contrarios a la convivencia o sin respeto por la normatividad

h

' ¥
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astas-conductas afectan directamente la calidad del entorno urbano, generando impactos
vnhdad Ia segurldad Ia percepcnon de orden y la convnvenua pacifica entre los ciudadanos.

}‘j:fdo dé peﬁenencxa contrlbu‘en al deterioro progreswo del teJndo social y del ambiente urbano.

e "-.5

gredl id

L ICON ‘)velncomponente no‘rmatnvo y jsancionatorio, sino que ademas incorpore de manera decidida el
$ ~"mpp ente pedagoglcp, preventlvo y partICIpatlvo Solo a través de acciones transversales que promuevan

bl ra"cnudadana, a educacnon en valores civicos y el respeto por lo colectivo, serd posible alcanzar una
S 5 fl’n‘a'c‘lc'i‘ "éﬂkltural sosferplda en el tlempo, que garantice un entorno digno, lncluyente y funcional para

§

3)“blen de uso comun,f cuya preservacmn responde al interés general y al bienestar colectivo.
"[lmlta‘i’unlcamente a'la conservacion fisica de parques, zonas verdes, andenes, vias, plazas,
a‘} |vosi’yjqemas areas comunes, sino que también abarca la implementacién de estrategias
sgg_ Urarisu uso rac10na| respetuoso, participativo e incluyente por parte de todos ios actores

_ \1: ior lmpllca la necesndad de adoptar enfoques integrales que combinen acciones de control
1 rocesos de’, recuperacxon Y renovacién, asi como campaifias educativas, culturales vy

PN a%‘: ;‘,,.-”)}:J "‘?ﬁ 11' i '; I‘

by g , Ty £
q;frcor.responde a.la admlmstracmn municipal desarrollar instrumentos de planeacién, regulacion y
fp:ermltan‘rigarantlzar el acceso equitativo, la funcionalidad, la seguridad, la sostenibilidad
o’permanenCIa en el tiempo de los espacios publicos, promoviendo condiciones que favorezcan

a;émovﬂldad actlva la cohesnon social y el derecho a la ciudad.

de@la esEr ctura‘organlca de la Alcaldla la Secretaria de Planeacion Municipal tiene como funciones:
e lmpulsar [a' actIVIdades y procesos relacionados con el Plan Bésico de Ordenamiento
es la i€ cargada de fomentar la cultura del ordenamlento urbano y desarrollo

speccnon, vigilancia y control para prevenir la ocupacién del espacio publico
.v ,;;Ia autoridad y ejercer, de manera firme, las funciones que le

ad competente y de normas legales vigentes, 1o que conlleven a

L, as, la gestion eficiente y sostenible del territorio.

lel Guaviare enfrenta multlples desafios relacionados con el uso

que se destacan la ocupacnon irregular de zonas comunes, la

a

la disposicién madecuada. ;

. %" “Pagina2dear




13

LI, &
n fog f
L

ALCALDIA DE
SAN JOSE DEL GUAVIARE §

de residuos sélidos y la baja apropiacién social de los bienes dei
manera directa en la calidad de vida de los habitantes, afectande IS perce Ci6
urbana, la convivencia ciudadana y la imagen del municipio como, uin ferri
mverswn Frente a este panorama, se hace necesarlo adoptar un nfoq

pedagdgico, preventivo y participativo. Solo mediante la eJe cién ide acciones t
promuevan el fortalecimiento de la cultura ciudadana, la formacion en valéres civi y
bienes colectivos, serd posible consolidar una transformacién cultural sostenlble enzel ti mpo,
garantizar un entorno urbano digno, incluyente, funcional y, a momcafn ente cOn’i;ﬁart Thot
habitantes del municipio. : LI

o
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Por lo expuesto, debido al enfoque participativo, pedagogxco y comu‘nltanoique orlenta la presen
de fortalecimiento de la cultura ciudadana y recuperacion del esdacm publlco se co‘ Sldera mi
la vinculacién de una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) debldamente constntunda,, '
verificable en la lmplementaCIon de procesos de trabajo comunitario, metodologlas part|c1
ambiental, promocién cultural y fortalecimiento del tejido soc1al

L 3
Las ESAL tienen una importancia fundamental en los procesos ’de*part|c1pacxon comﬁnlta fay C
estas permiten a las comunidades organizarse de manera autonoma para ldentlﬁcar ecesxdade

recursos y ejecutar proyectos que mejoran las condiciones de §v1dai local. Asn, .lmpulsﬂe\m“X
comunitario y la democracia participativa-sin sustituir las funCIones delrEstado, smo gvalu e
cuestionando la gestién publica. Asimismo, las ESAL facilitan 1a partIClpaCIOn de 3 pobla
sociales relevantes y en la toma de decisiones comunitarias mediante foros, dlalogo
fortaleciendo el control social y la corresponsabilidad. < .
El fortalecimiento de la cultura ciudadana orientada al uso, cuidado y abro‘pi‘émon‘ d
estrategia pnorltarla para la Administracién Municipal de San José del Guavxare en su
un municipio mas limpio, ordenado, sostenible y participativo. La artlculac1on con una Entidad:
Lucro (ESAL), mediante convenio de asociacion, constituye la herramlenta idonea, legal Snt
socialmente pertinente para dar respuesta a esta necesidad puablica, garantizando una inté

cultural y comunitaria de alto impacto territorial. .
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que busca promover la recuperacién y apropiacion del espacio pubhco en el munw
Guaviare, se considera pertinente adelantar el proceso precontractual cbh tna Entldad SinzAnN
(ESAL) idénea, que cuente con trayectoria en actividades para la realjzacién de actlwd 'es talleres)
jornadas ltdicas para la comunidad. Esta modalidad de contratacién se sustenta en, Ie _pre o @

355 de la Constitucién Politica, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998y el! artlculo 5 déf Dec et 209,

y atendiendo los principios de la funcién administrativa del articulo 209 de la Constlt

472.

1 ﬁ
Tipo de poblacién beneficiada. El municipio de San José del Guaviare, medlante la pres
beneﬂcnara los siguientes sectores poblacionales del municipio de San Jose del GuaVIare.

s?f‘

GRUPO POBLACIONAL MA&Q)UE OBSERVACIONES‘ ,é
Nifios, nifias y adolescentes X & 4 ‘“?’i
Jévenes X . & gfj;u
Hombres X SO i
Mujeres X - , A s
Victimas X i gk
Desplazados X A
Discapacidad X . Rl
Adulto Mayor X
Diversidad Sexual X .
Poblacién en proceso de Reintegracién X
Afrodescendientes X s

@ Telsfono 5849214 - 5849483 - 5840889
Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2
San José del Guaviare, Guaviare | Cédigo postal 950001

juridica@sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co
www.sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co
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* PROGRAMAS
OF DLSARROLLOTON
ENFOOUE TERRITONIA H

2%%‘ ‘GRUPO'POBLACIONAL MA(I:((.)'QUE OBSERVACIONES
3 .uIndig‘éhas . X
P Poblacnon Carcelarla
: Otro "_ g . X Poblacién General

nvemo ée reallzaran acciones que fortalezcan la apropiacion ciudadana del entorno urbarno.

,t».m’
;i ““‘;endlendo la obligacién del Municipio de San José del Guaviare de velar por la integridad
lico, Sé; hace necesario adelantar el proceso competitivo con el fin de seleccionar una Entidad
: €ro (ESAL) idonea, con el propdsito de aunar esfuerzos técnicos, administrativas, loglstlccs
eros” ornentad‘os al desarrollo e implementacion de acciones preventivas y pedagoglcas que

n ak ti’taIeCkmlento de la'cultura ciudadana, promoviendo asi la recuperacién y apropiacién del
,' el mumCIplo de San José del Guaviare.

i ot

“ Yilusz
tlg laﬁon con eI Plan de Desarrollo.

ﬁ%«\;ﬁ AL’; “% \.’% 3
.25 P "c ,%? ;
e 'e ne“c'e5|dad3esta ,contemplada en el Acuerdo N° 006 del 28 de mayo 2024, emanado del Concejo

vy 4

e San ‘José del Guaviare, denominado Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “Trabajando Juntos

Ei Guaware”; respecto al mismo se estipuld:
.t %5
1

‘IN,bICADOR DEL PRODUCTO | CODIGO DEL IN_DICADOR
' Espacio publico adecuado 400202000 .

YO A
5 3
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e

N

¥
erlora?é la admlnlstraCIon Municipal cuenta con el proyecto de inversion registrado bajo el
7213& denomlnado RESTRUCTURACION URBANISTICA DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL

1§ *

ES i
3

i

s

"bJeto del Progceso de Contratacnon se encuentran incluidos en el Plan Anual de Adquisicicnes
‘ia 2025 “de}conformldad en lo lndlcado en el capitulo 1, seccién 1, subseccmn 4

i:. T UNSPSC | DETALLE DESCRIPCION
T AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS,

; o [(SEETCES ¥ e
86130000 | educativos |;yp) EMENTAR  ACCIONES
especializados PREVENTIVAS Y
PEDAGOGICAS ORIENTADAS
AL FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA_CIUDADANAZGON:

‘*VPa‘(l'h’a?’4 de. 37’ X
LAy
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Adgquisiciones planeadas 3
Adquisiciones planeadas (11)
T

{.

T

T T o

Facha

Codigo de'iniclo de ore del i  de. % Fuentedelos "~
Unspsc Descripcidn proceso de do g{:;:’;‘w"’“ contrato seleccidn  © 3 rocursos
seleccién A . ﬁ - ‘7_
— e = T e
86132000 AUNAR ESFUERZOS TECHICOS, ADMINISTRATIVOS,  Agosto Agosto 120 Dias) Contratagbn . [} Recurses
LOGISTICOS ¥ FINANCIERGS PATA DESARRO régimen éspadl” | propics

{con ofertas) -3

ACH Y
PEDAGdGICAs SRIENTADAS AL FO t Ragimen sspecial {
ey o

“pt zJB R

Necesldades adlc[onales

< .
JE—— - g S _;_.__H - - K
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En virtud de lo anterlor, se estima conveniente y oportuno dar i lmcno a un proceso competl ]
articulo 355 de la Constitucidn Politica, el articulo 96 de la Ley 489 de ‘1998 y el artnculo hd
de 2017, y atendiendo los principios de la funcién admijnistrativa del artlc 09 de Ta Cofis
tendiente a la suscripcién de un convenio de asociacién con una Entldad i (e
acredite la idoneidad necesaria. 4

T 4 i

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES PE
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION. (Numeral 2 del articulo 2 251-1.2.1
2015) B

-

2.1, OBIJETO:

o srmas " {trepmaiiated Lo

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y

2.2 ALCANCE DEL OBJETO %

i

El convenio de asociacién que se proyecta suscribir tendra como enfogue
acciones pedagdgicas, mediante el desarrollo de actividades educatlvas
sensibilizacién que promuevan y fomenten una cultura ciudadana orie tada ala rec%nper
y sostenibilidad del espacio ptblico en San José del Guaviare. Estas accnones se lleva’rén
talleres tedrico-practicos dirigidos a la comunidad educativa y a los comercnantes de

’ i

Asimismo, se busca fortalecer el sentido de pertenencia, el respeto por Jas hormas
adecuado de los espacios comunes, generando una conciencia colectlva sobre la

B R I /

tienen los ciudadanos en el cuidado del entorno urbano. : }

2.3 ASPECTOS TECNICOS

de San José del Guaviare por parte de la Entidad Sin Animo de Lucro.

Se concluye que para la ejecucidn en la implementacion de las aCCIones encamlnadas pa
implementar acciones preventlvas y pedagoglcas orientadas al fortalecnmlento de la.écultura ud:
el fin de promover la recuperacion y apropiacion del espacio publico en el mun|c1plo de San Jo 'deg_quaw
serd por medio de etapas y su presupuesto correspondiente a cada una se reallzara de la siguiente m;g;mer
: e
(Q Teléfono 5849214 - 5849483 - 5840889 '
= Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2
g San José del Guaviare, Guaviare | Codigo postal 950001
juridica@sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co

& :
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PROCHAMAS
OL DESATROLLO SON
INFGQUE TZRRITORIAL

D § A%
%g;g«. h rALCALDfA PE

ce L
4

UL _CANTIDAD | VAL
1 $2.229.135,00
m%l‘\gimg {%DE FORMACION Y SENSIBILIZACION . $116.812.500,00
As DE LIMPIEZA Y EMBELLECIMIENTO 1 $92.958.265,00.
gg B VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO $211.999.900,00

b EY

0'} -

rjghzaran en TRES (3) etapas segun el desarrollo relacionadas a continuacién:
A3

»Y'

. i
ﬁ.L‘EMENTACION DE' ACCIONES EN EL MARCO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA:

V\,’:l‘ ‘p {
W

¥ .,'@;&
>etapa )

e, d;alo”go Y€

busca pqomover la participacién activa de las comunidades del municipio, generando
‘tencuentro donde las dlferentes comumdades puedan expresar sus ideas, compartlr

34 spacno se espera c’onstrwr entre todos, propuestas que respondan a la realidad local, el

Zar actores y percepaones sobre el uso y apropiacién del espacio ptblico, recoger ideas y
~__a expernencxa def los propios habitantes, y generar acuerdos que impulsen acciones
vmeJoramlento de| entorno urbano.

gt 4
ik

St

y i

c:ones;ide la etapa de partmupacmn ciudadana:
g wy 3

#

a.ga rantlzar la reahzacxon de un evento en el marco de las acciones encaminadas a fortalecer

;:‘_'na con el finde promover la recuperacién y apropiacion del espacio publico en el municipio
‘,a Guaware cumpllendo’ con los componentes administrativos, logisticos y pedagogicos
erldos en cada ‘una de las actividades durante el desarrollo del mismo, igualmente
rtlcn%adon m|n|ma de 100 personas del sector educativo y comercial del Municipio de San

“4
R -

2l o

= ok :
men equeridos:
it :
[l
L & Ty oed
FIGEFIO g 30
15T con’ i brazos
2o e R
3% o g ? o
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r lo b‘lenes y servicios descritos anteriormente segun las especificaciones

_jr}exo N°2 denominado “FICHA TECNICA”

N mm,.,;,m .
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rtalecer el conocimiento y la conciencia sobre el valor del espacio
‘en el uso, cuidado y sostenibilidad como un espacio de todos.

?
5 tedricos practicos, se busca promover una cultura ciudadana que

lén colectlvo fundamental para la convivencia, la integracion somal
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2.2. Obligaciones de la etapa de formacién y sensibiliz

m"n

La ESAL deberd garantizar la realizacion de actividades ; d;,
participativos y actividades culturales en espacios publicos, 1
fortalec:mlento de la cultura ciudadana en el munICIplo de San Jose del

A inrou

el desarrollo adecuado de cada una de las actividades.

revain

De igual manera la ESAL deberd garantizar la participacion aqt dad den
educativo y/o sector comercial en las actividades programadas en la eJ cuc
q c Tt 3 &
Debera garantizarse presencia permanente en [os sectores prlorlzados Sofr la super\;ﬁsmn Fe?ién
el personal asignado debera contar con disponibilidad durante Tos tremta (30) dlas dercada
ejecucién del convenio, a efectos de atender las actividades de senSIblllzaCIon, a |
seguimiento relacionadas con la recuperacién del espacio pubhco.A Esta permanenc
interaccién constante con la comunidad, facilitando la identificacion de problematlcas,
buenas préacticas ciudadanas y el seguimiento continuo a los compromlsos adqumdos dur
de intervencion. iy ?e
¢ ('ﬁ
7

"1

& paie
Lt S

2.2.1 Componente pedagégico y logistico

PO ——

a

Este componente consiste en disefiar e implementar actividades pedagoglcas part1c1 vativa
la cultura ciudadana y promuevan el respeto, uso adecuado y sostenlblll addel espac10 publlc
procesos de sensibilizacién, acompafiamiento y seguimiento, con la comUnldad_(Tel S
comercio, mediante recorridos mensuales orientados a promover la cultura ciud idana’!
proteccién del espacio publico, asi como la recuperacién y uso adetuado de estos‘?ent gt
aspectos definidos por la entidad contratante. Vi A..- - p

i .
2.3. Actividades especificas del componente: i 3

a
Yoo it
3 3
i

b
+
1

Entre las actividades a desarrollar se incluyen: »” 4 ‘; ' ; %
. b , o ;5;

« TALLERES TEORICO-PRACTICOS PARTICIPATIVOS: Ik

N % 3 5 ’1:{

Espacios tedrico-practicos y procesos pedagdgicos que promuevan valores c1udadanos
sobre el uso del espacio publico para generar reflexion sobre el usodel espacxo pu
convivencia, corresponsabilidad ciudadana, derecho al uso y cuidado del espacio comun,
de conflictos y medio ambiente urbano.

AT

g *
Durante la ejecucidon del convenio la ESAL debera garantizar la reahzacnomde minif

mes con la comunidad educativa y/o comerciantes del Municipio de San. Jose del G

’ - *

iy
S e

Cv
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33
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« ACTIVIDADES LUDICAS Y EXPERIENCIALES:

w}

vl
? o

.:;3:{:"'

Generar espacios que promuevan la_convivencia, el disfrute del _espacio, publlco y

enfrentarse a sntuaCIones de la vida cotldlana que los hagan pensar, *actuar y decndlr
responsables a situaciones relacionadas con el espacio publico. 3

Durante la ejecucion del convenio la ESAL deberéa garantizar la realizacion de
lidica y experiencial cada semana durante la ejecucién del convenio con la
comerciantes del Municipio de San José del Guaviare.

Teléfono 5849214 — 5849483 - 5840889
Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2

San José del Guaviare, Guaviare | Cédigo postal 950001
juridica@sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co
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be:;a garantizar los blenes y servicios descritos anteriormente segtin las especificaciones
Kdes requerldas en el Anexo N°2 denominado “FICHA TECNICA”

jid ‘,;w;

'debera presentar al supervisor del convenio la metodologia y los temas que se trataran
d*el conve;'no Estos deberan ser autorizados y aprobados por el supervisor para su

e N x
i

x

'éh ) consxste en. garantlzar el éxito y la sostenibilidad de las actividades pedagogicas
' onentadas a fortalecer la r'ultura cmdadana y promover el respeto uso adecuado y

v

s, ”* OngthOS mvolucrados en el desarrollo del convenio esto incluye la implementacion de Ias
o};( ‘las pa'rtnapa}txvas, el despliegue de equipos de trabajo en territorio, la logistica de talleres,
s*f;d,ucativas, campana§ de sensibilizacién y las demas estrategias disefiadas.

gL ;g,
QUERIDO DEL RECURSO HUMANO

£

i

o " ]
q, 74; i ﬁ, :

75, L,ﬁORMAGIN JACADEMICA _ |'..EXPERIENCIA 'REQUERIDA. %

;1 ; f’ N Tres (03) afios en orientacién de

) { . Profesional en Ingenieria programas de formacion

. In ' Ambiental complementaria, técnicos y

,.& . L, : f’ tecnologos en el area ambiental.
32 oy Tecnologo en Formulacion de | Y1 (01) afio en el area ambiental.
fESIOI’]a| Proyectos Un (01) afio como coordinador

con comunidades en general.
Bachiller No se especifica experiencia

requerida.

: EZA Y EMBELLECIMIENTO:

‘. - ‘ B
te er; desarrollar‘ espaCIos donde la comunidad participe activamente en la limpieza y

% arqu"gesr plazas Yy’ calles, promoviendo el sentido de pertenencia y el cuidado del espacio
X José; del Gu aVIare
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3.1. Obligaciones de la etapa de participacion ciudadavha,é.

VH

TR AR T g
et

el cumplimiento de los componentes administrativos, Iogisticos"
el desarrollo adecuado de cada una de las actividades. Z

deberd garantizar como resultado de las acciones programadas y eJec tada {
500 metros cuadros de espacio publico recuperado, incluyendo andenc:,s y senahzacnon v. jestar

de accesibilidad universal, seguridad y sostenibilidad y el embelIeCImle'to{de mlnlmo 1. OO me”rosélme
de espacio publico priorizando zonas de alto transito peatonal y esp‘acﬁs de encuentro c1ud Yyl

urbana del municipio de San José del Guaviare. : iy

b ¢
Y

Debera garantizarse presencia permanente en los sectores pnorlzados por lg su
el personal asignado deberd contar con disponibilidad durante los trelnta; (30) d ,s de’cad:e
ejecucién del convenio, a efectos de atender las actividades fde ~sensub1hzac10‘n, acom_' '
seguimiento relacionadas con la recuperacién del espacio pubhco5 ’Esta perma'nenci
interaccién constante con la comunidad, facilitando la ldentlfcacmn de pyoblematlcas, If
buenas précticas ciudadanas y el seguimiento continuo a los compromlsos adqumd s durante’ la 1 .
de intervencién. I : N
Entre las actividades a desarroliar se incluyen: © oy

3.1.1. Jornadas comunitarias de limpieza y embellecimiento:
. F ,.§ -

L A

LN

poblacién en general para mejorar espacios publicos. ’

Igualmente la ESAL debera realizar minimo una (1) jornada de embelleCImlento*c ‘
ejecucidn del convenio con la comunidad educativa y/ comerciantes del Municipio d ; J
donde se realicen actividades de limpieza, pintura, instalacion de moblllario v ]ardlnerla u b )

e
PRy

Actividades de campo:

s
o
e e -
Amer A e s

. epre
E

v Demarcacion de linea amarilla s
v Sefializacién horizontal ;

= r-q‘c—ii..

Gafas de seguridad
Escoba cepillo barre
Conos de seguridad
Rastrillo

Pintura de aceite

AR

St

AN N N N N Y YN N NN

P
Elementos minimos requeridos: 3
£
. '
Refrigerios 3
Buzo manga larga .
Overol i
Guantes § A
Tapabocas I E
Lazos o Manila i =
Gorras: PR
[
P 8
1%
!
i

@ Teléfono 5849214 - 5849483 - 5840889
= Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2
g San José del Guaviare, Guaviare | Codigo postal 950001
@ juridica@sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co

www.sanjosedelguaviare-guaviare.gav.co .-
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TS ESA’E ‘Heberd. garantizar los bienes y servicios descritos anteriormente segin las
es te‘énlcas Y ¢ cantldades requeridas en el Anexo N°2 denominado “FICHA TECNICA”

n
£ u{; 2 I ; )

28

¥

-
‘3?“{‘%3.;
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:?:" Specificas de la ESAL:

u:

reitistig!
}, .

r»

aballdad con el objeto del convenio de asociacién para garantizar la implementacion de la
X inadas, a fortalemmlento de la cultura ciudadana, con el fin de promover la
!hJ'y aprpplacmni del espacno publico en el municipio de San José del Guaviare, asi mismo,
ur anteql:la ejecucion” del convenio calidad en la prestacién del servicio y bienes de cada una
] asbrelaCIones en |os aspectos técnicos.

<J;0nogra ! a donde se evidencia la programacién de las actividades de talleres, -campafias y
nembe chxmlento para el desarrollo de las acciones encaminadas a fortalecer la cultura
) eI Mumc:plo de San José y el cumplimiento de las especificas técnicas requeridas por la

3
b e

2

ok

IR % i fé 14
12 feL‘ ersonal mlmmo requerldo para el desarrollo de las acciones encaminadas a fortalecer la
&be‘en el Mun|c1p|o de San José y el cumplimiento de las especificas técnicas requeridas

2,

"‘b‘f f;‘g“ X 'ﬂ

AL : AL o G

%%5333* darja:é“ompanamlento tecmco én el desarrollo y seguimiento de las actividades del fortalecimiento;
il i sfnomgarantlzar durante la ejecucion del convenio calidad en la prestacion del servicio.

,magg;;ya&garaﬁtlzar la reahzacnon de talleres pedagdgicos dirigidos a diferentes sectores

na es,ﬁ(comercnantes,,Juntas de accién comunal, asociaciones, colegios) sobre el uso, cuidado,
iento yprdteccnon del espacio publico. -
reaI‘ acion- de” Jornadas de recuperacién de espacio publico préctica de limpieza y
tos de espacms publlcos y zonas comunes de interés general de la poblacion.
sferencna de conoclmlentos tanto Capacn:ador Poblacmn como Poblacnon -Capacitador.

Doy

a; _Jecucmn del convenio la provision bienes y servicios por parte de
esplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion.-Owe—r

R

2
JETRS . WP
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13.

14.

15.

1e.

17.

18.

19.

20.

21.

2.4.2 Obligaciones Generales de la ESAL:

1.

@
b
2
&

e o,

reincorporacién y sujetos de especial proteccién constltucmna :
porcentaje no superior al 10% ni inferior del 5% de los blenes Y,
del convenio. I
Adelantar todas las gestiones necesarias para la e3ecuc10n d | c
oportunidad y calidad, y de acuerdo a las especificaciones ex:glda
Proveer los bienes y servicios, de Optima calidad y de conformi
del producto o servicio. i
Llevar un registro del avance del programa, del personal yi ‘de.Josieqt 0
Verificar y asegurar que el personal para su proteccmn man nga d ante’ el
dotacién adecuada a la labor desempefiada, asi como los e‘lerﬁfe ’
para la ejecucion de sus actividades. I i
Velar por las buenas condiciones de aseo y seguridad de cada: una. de las areas&y darct
dispuesto en el articulo 55 de la Ley 962 de 2005, en lo referente a las condncno es
seguridad. iy ¥
Realizar reunidn con la supervision del Municipio por lo menos una (1) vez a} meg co eI
el desarrollo del convenio y elaborar las actas que documenten‘ el estado del mismo.
Presentar informes mensuales e informe final de la ejecucién de Sus act1v1dade
se le soliciten en desarrollo del convenio. i P
Realizar los aportes a que se compromete con la presentacion de la propuesta técnic
convenio, la cual hace parte integral del convenio, sin cargar a Ios recursos aportad
los costos de los bienes y servicios que se compromete a aportar. : e ’, 5 '
Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del convemo y'que sean r?eces
el objeto del convenio. R

i

‘ 3

L)

e ag

* :
hd

—
A A N 8

Cumplir con el objeto del convenio con plena autonomia tecnlca adml
responsabilidad. !

.‘. J
./ i fuk,

Lf:vazr'rj R SR Sl e

ﬁ
t

Y Nr

Cumplir las indicaciones, orientaciones, recomendaciones y/o sugerenCIas lmp itidas*portel; f;
del control y vigilancia del convenio y las demds que sean mherentes al obJetq £ ]
atenderd los lineamientos, politicas generales, procesos, procedlmlentos y ma?\uale
Municipio y que se relacionen con el objeto del convenio. ~ g

convenio. - .

Disponer de los medios necesarios para garantizar la correcta eJecuc10n del obJeto e}p.»
como del mantenimiento, cuidado y custodia de la informacion, y documentacno gene da

del objeto del presente convenio.

Presentar informe de ejecucién, en el que registre los logros y actividades desarrollada
del objeto del convenio. 7

Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad socxa
durante todo el tiempo de ejecucién del convenio y acreditar ese paz y salvo' cada vez queé:
el Municipio, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la'Ley 189 de 20

23 de la Ley 1150 de 2007. ;
Presentar los documentos y cumplir con los requisitos exxgldos para‘
convenio. X

M

oy

g R LN TITY Ty

—_—

ey i Wemestpe, 4
e

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

S m e el 4k

R = S

Teléfono 5849214 — 5849483 - 5840889
Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2

San José del Guaviare, Guaviare | Codigo postal 950001
juridica@sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co
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ICIPIO dentro de las veinticuatro (24) horas sngu1entes al conocimiento del hecho o
’que puedan incidif én la no oportuna o debida ejecucion del convenio o que puedan poner

ntergses Iegltlmos del MUNICIPIO.

e, bt~ S ERTT——(] Y

b| idad mcompatlbllldad o conflicto de interés. El supervisor del convenio a su vez informara

’»a
arla Jurlalca ¢on €l fin de adelantar el analisis de la informacion, en aras de mitigar los riesgos

fz»
?la eJecuc10n de convenlo en las situaciones mencionadas.
;&'

o

ida conﬁdenmahdad respecto de la documentacion y trémites realizados en cumplimiento
convenio, entendlda por tal, no solo no hacer ptblica dicha informacién sino ademas su

pul?cxon
&* ¥

st By

'( aragtlés a q e haya lugar, si asi se hubiere pactado en el convenio.

q-m_,,_..—

ria con una entidad financiera, para realizar el desembolso acordado en el
l 4

AETY remeaao g 4

as ep el articulo 5 de la Ley 80 de 1993

p

3

ga"é:ones’del Mumc:plo.

n'lstraf"en forma oportuna la informacidn solicitada por la ESAL.
Ty acompanar la eJecEJClon del convenio, entregando la informacién, e impartiendo las indicaciones

fdies n es, r,;ecesanas gnxla ejecucion del convenio.

pervusmn en laﬁejecucmn del Convenio.

7 céontempladais en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993
=4 b IR T

T

izdra el normal desarrollo del convenio, de las actividades y alcance que
d |

A

il

et i L4

I stia) ﬁorteien lo*s tern?mc?s convenidos.

r'?}?lﬁ» hqunéacm,n fmal del convenio una vez desarrollado su objeto y sus alcances.

5.
.i

12 &fi

8 e
l :sera de CUATRO (4) MESES, plazo contado a partir de la firma del Acta

igencia fiscal 2025.

¥ e@g
%’ & ?f‘
i
) AR . . . ’
delanfen en cumplimiento del convenio se desarrollaréan en la zona urbana del

]

JN DE LA ESAL Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
Numeral 3 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

Barnc}vel centro | Nlt 8001 03180-2
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La Corte Constitucional, en Sentencia C-372 de 25 de agosto de 1994, sostuvo que con el propdsito de
lograr la colaboracién con los particulares para impulsar programas y actividades de interés publico, el
camino sefialado por la Carta es el de la celebracién de estos acuerdos con personas juridicas "privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad", los que requerirén de recursos econdmicos "de los respectivos
presupuestos” y acorde con los planes nacional o seccionales de desarrollo, posicién jurisprudencial que fue
reiterada en las Sentencias: C-506 de 24 de noviembre de 1994, C-230 de 25 de mayo de 1995 y Séntencia
C-316 de 19 de julio de 1995 entre otras, recogido igualmente en el concepto emitido en el Programa de

Renovacidn de la Administracion Piblica, Departamento Nacional de Planeacién No. 20118010249191 de

fecha 25 de abrii del 2011.

Por otra parte, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 sefiala que las entidades estatales podrén asociarse con
personas juridicas particulares a través de convenios de asaciacién, respetando los principios del articulo
209 de la Constitucién Politica y lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica. De igual forma
se determinard con precisién su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinaciény todos
aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

Para reglamentar estas formas de asociacion, se expidié el Decreto 092 de 2017 el cual regula dos tipos: i)
los convenios de colaboracién o de interés ptblico, con el fin impulsar programas y actividades de interés

publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de desarrollo, en los términos del articulo

355 de la Constitucién Politica y; ii) los convenios de asociacién, para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con las funciones de las Entidades Estatales, en desarrollo del articulo 96 de la Ley 489 de
1998. Los primeros estan regulados en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017, mientras que los segundos en
los articulos 5, 6, 7 y 8 ibidem.

El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 indica lo siguiente: “ARTICULO 5°. Asociacién con entidades privadas
sin énimo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacién
que celebren entidades privadas sin @nimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley
a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estardn sujetos a competencia cuando la
entidad sin dnimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucién de esas actividades en una
proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin dnimo
de lucro pueden ser propios o de cooperacién internaéional.

Si hay méas de una entidad privada sin énimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a
una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal
debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccién.

Estos convenios de asociacion son distintos a los convenios a los que hace referencia el articulo 2 y estén
regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.”

La anterior norma sefiala que cuando la entidad sin animo de lucro no comprometa recursos en dinero o lo

haga en una proporcidn inferior al 30%, debera adelantarse un proceso competitivo. Ademdas de eso en los
convenios de asociacién no existe contraprestacién o pago, sino aportes, los cuales estan dirigidos,
exclusivamente, a lograr la- ejecucion del convenio no a remunerar la actividad o actuaciones del asociado.

Ahora frente al proceso competitivo para escoger la entidad sin dnimo de lucro, la Agencia Nacional de
Contratacion Pdblica Colombia Compra Eficiente en su Guia G-GESAL-03- Guia para la contratacién con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, indica que las Entidades Estatales son
auténomas en la configuracion del proceso competitive en desarrolio del articulo 5 del Decreto 092 de 2017.
No obstante, la entidad en su autonomia puede decidir acudir al proceso competitivo sefialado en el articulo
4 del Decreto 092 de 2017.

Conforme a la descrito en la necesidad; la contratacién planteada es necesaria para Impulsar las actividades
de interés plblico y descritas en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 del Municipio de San Jose del

F

Teléfono 5849214 - 5849483.- 5840889

Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2
San José del Guaviare, Guaviare | Cédigo postal 950001
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Guaviare, en su EJE ESTRATEGICO: TRABAJANDO JUNTOS POR LA TRANSFORMACION SOCIAL, SECTOR:
VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO, PROGRAMA: TRANSFORMANDO DE MANERA INTEGRAL EL
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE SAN JOSE DEL Guaviare.

De igual forma, el Municipio en virtud de su autonomia se acogera al proceso competitivo descrito en el
articulo 4 del Decreto 092 de 2017, para seleccionar una ESAL idénea y con experiencia relacionada con el
objeto del convenio.

De esta forma se encuentra justificada la contratacién por medio de Convenio de Asociacion, a través de la
modalidad de Régimen Especial — Proceso competitivo con ofertas.

4 VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO. (Numeral 4 del articulo
2.2.1,1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

4.4 Valor del Convenio y:Aporte del Municipio:

El valor del convenio seréd el resultado de sumar los recursos que aporta el Municipio mas el valor que
proponga la entidad sin animo de lucro. El aporte del Municipio se estima en la suma de DOSCIENTOS
ONCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NQVECIENTOS PESOS
{($211.999.900,00).

4.5 Valor del Aporte de la Entidad Sin Animo de Lucro:
La entidad sin &nimo de lucro podrd de manera opcional realizar un aporte en dinero al convenio.

Ef aporte que realice en dinero la ESAL, debera reflejarse en la cuenta bancaria que se destine para manejar
exclusivamente los recursos del convenio. Para tal efecto, el representante legal de la ESAL informara al
supervisor cual es la cuenta y el respectivo soporte que demuestre el monto que se estd aportando.

El aporte en dinero deberd ser consignado en la cuenta destinada para el manejo de los recursos a méds
tardar dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la suscripcién del convenio y previa firma del acta de
inicio del mismo.

Nota: La entidad sin &nimo de lucro podré realizar aportes en especie, para lo cual debera cuantificar el
respectivo aporte y soportar el mismo. Para efectos de calificacion, se tendrd en cuenta Unica y
exclusivamente los aportes en dinero.

4.6 Justificacion del Valor Estimado:

La determinacion de los aspectos relacionados con el pirecio fue desarrollada mediante el histdrico de precios
de la Entidad, la obtencién de cotizaciones, otorgadas por oferentes del mercado que estdn en capacidad de
cumplir con el objeto requerido; y se tuvieron en cuenta los siguientes par@metros, que permitieron
determinar el precio de los bienes y servicios a adquirir asi:

O . .* ETAPA.DE PARTICIPACION CIUDADANA: <"~ | G =
UNIDAD | : _ —REFERENCI:!\ALCAI‘;I;::-I‘\)R
* MEDIDA .REFERENQIA )

. , UNITARIO
REFRIGERIOS: Opcldn 1: Séndwich
de jamoén, queso y lechuga con peso
minimo de 150 gramos (empacado en
bolsa de aluminio) y juge de fruta (en
vaso de 10 onzas). Opcin 2: Pastel
hojaldrado de pollo y queso con peso
minimo de 200 gramos, (empacado
en bolsa de aluminio), jugo de fruta
natural (en vaso de 10 onzas).
Opclén 3: Dos Unidades de
Empanadas Pollo, o Carne con peso
minimo de 75 gramos c¢/u (empacado
en holsa se aluminio), 1 Galletas De
Granola o Avena, Porcidn De Fruta

B 4 - -
ftEm} DESCRIPCION ‘CANT

VALOR TOTAL

5

PRECIQ ANTECEDENTE PROCESO CMC
005 DE 2025 $12.500,00 $1.250.000,00

Unidad 100

Teléfono 5849214 — 5849483 - 5840889
Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit, 800103180-2
San José del Guaviare, Guaviare | Cédigo postal 950001

juridica@sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co /M/
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SAN JOSE DEL GUAVIARE

(2frutas), jugo natural (en vaso de 10
onzas). Opcidn 4: Flautas de pollo o
hawatana empacado con bolsa de
aluminiao con jugo natural o gaseosa
mini 250 ml

Sillas Plastica con espaldar y Con
Brazos, Peso (Kg): 2.5 Alto: 82,3 cm
Ancho: 56,5 cm Largo: 45,5 cm

Unidad

100

PRECIO ANTECEDENTE PROCESQ CMC
009 DE 2025

$2.400,00

$240.000,00

Servicio de alquiler de carpas toldo
grande 4 x 4

Unidad

5

PRECIO ANTECEDENTE PROCESO SA0QD5
DE 2025

%$135.167,00

$675.835,00

SUBTOTAL ACTIVIDAD

$2.155.§35,00

ftem |

DESCRIPCION

UNIDAD
MEDIDA

‘REFERENCIA COTIZACIONES

PORKY FOOD

TRIGALES . VALOR

PROMEDIO

CANTIDAD
X VALOR UNITARIO

VALOR VALOR
UNITARIO UNITARIO

VALOR TOTAL

Mantel con tapa Mantel con tapa

descripcién Composicién gramaje
contacto con alimentos contacto con
la piel no tejido spunbond de
poliprapileno 100% polipropilenc 50
gr/m2* probado. laboratorio
acreditado alta compatibilidad con la
piel R

Unidad

$20.200,00

$22.000,00 $21.100,00

$63.300,00

SUBTOTAL ACTIVIDAD

$63.300,00

s,

. . "TOTALACTIVIDAD ~ . .

3

ETAPADEF

ORMACION Y.

SENSIBILIZACION CIUDADANA

$2.229.135,00-

frem|

DESCRIPCION

UNIDAD
MEDYDA

 CANTIDAD |

REFERENCIA ALCALDIA

REFERENCIA

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

REFRIGERIOS: Opcidn 1: Sandwich
de jamén, queso y lechuga con peso
minimo de 150 gramos (empacado en
bolsa de aluminio) y jugo de fruta (en
vaso de 10 onzas). Opclén 2: Pastel
hojaldrado de pollo y queso con peso
minimo de 200 gramos, {empacado
en bolsa de aluminio), jugo de fruta
natural {en vaso de 10 onzas).
Opcién 3: Dos Unidades de
Empanadas Pollo, o Carne con peso
minimo de 75 gramos ¢/u (empacado
en bolsa se aluminio), 1 Galletas De
Granola o Avena, Porcién De Fruta
(2frutas), jugo natural {en vaso de 10
onzas). Opcién 4: Flautas de pollo o
hawalana empacado con bolsa de
aluminio con jugo natural o gaseosa
mini 250 ml

Unidad

545

PRECIO ANTECEDENTE PROCESO CMC
005 DE 2025

$12.500,00

$6.812.500,00

SUB1

FTOTAL ACTIVIDAD

$6.812.500,00

-iTEM |

DESCRIPCION

{ UNIDAD
MEDIDA

‘REFERENCIA COTIZACIONES

T

VALOR

PROMEDIO

CANTIDAD P
| VALOR UNITARIO

VALOR
UNITARIO

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

Un (1)Coordinador Profesional

PERSONAS

$3.100.000,00

$2.900.000,00 $3.000.000,00

$12.000.000,00

Un (1) Tecndlogo administrativo de
apoyo.

PERSONAS

$1.900.000,00

$2.100.000,00 $2.000.000,00

$8.600.000,00

Quince{15)Personas Naturales con
Bachillerato

PERSONAS

4 $21.000.000,00

$24.000.000,00 | $22.500.000,00

$90.000.000,00

SUBTOTAL ACTIVIDAD

$110.000.000,00

i

TOTAL ACTIVIDAD:

o

) ‘$1167.'812.500',00\

ETAPA DE JORNADAS DE

frem |

. DESCRIPCION

UNIDAD _
MEDIDA.

:CANTIDAD |’

LIMPIEZA ¥ EMBELLECIMIENTO

REFERENCIA A‘.CALDIA

B

REFERENCIA

~VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

REFRIGERIOS: Opcién 1: Sandwich
de jamon, queso y lechuga con peso
minimo de 150 gramos (empacado en
bolsa de aluminio} y jugeo de fruta (en
vaso de 10 onzas). Opcldn 2: Pastel
hojaldrado de pollo y queso con peso
minimo de 200 gramos, (empacado
en bolsa de aluminio), jugo de fruta
natural (en vaso de 10 onzas).
Opcldén 3: Dos Unidades de
Empanadas Pollo, o Carne con peso
minimo de 75 gramios ¢/u (empacado
en bolsa se aluminio), 1 Galletas De
Granola o Avena, Porcién De Fruta

(2frutas), juge natural (en vaso de 10

Unidad

290

PRECIO ANTECEDENTE PROCESO CMC
005 DE 2025 - CONTRATAR LOS BIENES
Y SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS -

DE LA VIGENCIA 2024 DE LA ALCALDIA

MUNICIPAL DE SAN JOSE DEL
GUAVIARE"

$12.500,00

$3.625.000,00

Teléfono 5849214 — 5849483 - 5840

Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2
San José del Guaviare, Guaviare | Cédigo postal 950001

juridica@sanjosedelguaviare-guavia

www.sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co o
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onzas). Opcién 4: Flautas de pollo o
hawalana empacado con bolsa de
aluminia con jugo natural o gaseosa
minl 250 m|

Gorras: (Tipo beisbolera, con ajuste
tipo broche, en tela drill con dos logos
institucional y la estrategia con
malla., Peso: 250-270 gr/m2 (+/-
5%), ancho: 150 ¢m, Composicidn:
65% poliéster 35% algadon
Tratamiento PROTECCION UV
ACABADO TO, gorra de seis paneles
visera doblada, tira inferior interna
todo el ruedo, botdn plastico forrado
en la parte superior de la gorra,
pespunte de hiic de 4 filas en la
visera, Visera anatémica, tela de
forro para refuerzo interno en cada
una de las sels piezas, parte de atras
banda del mismo material de la gorra
con vincha metdlica para regular
ajuste)

Unidad 30 PRECIO ANTECEDENTE PROCESO SA D05 | 549.700,00 $1.491.000,00

Recogedor plastico con bastén de
madera, Fabricade en polipropileno
Baston de madera de 82 cm Goma
que ayuda a recoger todo el polvo sin
dejar residuos Con ranuras gque
limplan las cerdas de la escoba Se
surte en 2 piezas {recogedor de
pldstico y bastdn)

PRECIO ANTECEDENTE PROCESO CMC
Unidad 6 008 DE 2025 $24.165,00 $144.990,00

Rastrillo recto de 22 dientes, mango
de 60", Truper Cabeza de acero
forjada en una sola pieza con 16
dientes Mango de madera Ideal para
4 distribuir materiales de manera

uniforme Dientes 16 Ancho de fa
cabeza 16 1/2" (42 cm) Largo del
mango 60" (152 cm) Didmetro del
mango 1 1/4" (32 mm) Espesor del
peine 1/4" (6 mm)

PRECIO ANTECEDENTE PROCESO SA 006

unidad 10 DE 2025 $17.279,00 $172.790,00

Rodillo para pintar 9" x 3/8”
superficies lisas, Felpa de poliéster de
alta densidad en color blanco para
uso profesional 2X mas eficiente que

5 cubre dreas de mayor tamafio en Unidad 20 PRECIO A NTECEBE'\‘Z.BEZSPROCESO 5A 006 $9.838,00 $196.760,00
menos tiempo Maneral de acero
galvanizado y mango de poliproplleno
maneral y felpa reutilizable para

todos tipos de pintura superficie lisas
N . s P SUBTOTAL .. o .., ¥ i ' I’ $5.630,540,00°

) . '/REFERENCIA COTIZACIONES:.
1. «FERRETERIA EL FERRETERIA LA

frEM’ DESCRIPCION oD YcanTonp | campesino | Bonanza VALOR PROMEDIO
i ; VALOR VALOR
| vaorunrTARTO | | VALOR oniame | vatorToTAL

Buzo manga larga Composicion tela
departiva sublimado con logos
institucional y la estrategia, peso 200
gm/m2, encogimiento 2.5%. COLOR
A definir por la entidad contratante,

5 DISENO - Camiseta con cuello de Unidad 30 $86.500,00 $106.500,00 $96.500,00 $2.895.000,00
sublimado tejido y ajustador de
prenda (Vichunga), con tres ojales y
botones, pufios y bajos recubiertos de
2cm,

Chaleco en drill azul oscuro con dos

logos Institucionales y la estrategia

incluido Ia estrategia Empaque . '

6 Individual Medidas: Alto: 27 cm (10 Unidad 15 $173.000,00 $193.000,00 $183.000,00 $2.745.000,00
3/4") Ancho: 2 cm (3/4") Largo: 13.5 '

cm (5 1/4™) Peso: 0.09 kg (0.20 Ib)

Overol confeccionado en dril tipo A
100% algoddn, costuras en maquina
cerradora triple costura, cuello
militar, manga larga recta,
terminaclén del pufic en dobladilio,
con resorte en la parte de atrds para
mejor ajuste, sistema de cierre en el
frente con cremallera enteriza desde
el cuello, con doble deslizadar. Et
overol cuenta Resorte: Parte trasera
del pantalén en cntura. Cremalleras:
Tres (3) con seis (6) bolsillos; a la

Unidad 4 $176.000,00 $196.000,00 $186.000,00 $744,000,00

Teléfono 5849214 — 5849483 - 5840889

Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2
San José del Guaviare, Guaviare | Cédigo postal 950001
juridica@sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co
www.sanjosedelguaviare-guaviare, ov.c%
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altura de Ia cadera tiene dos (2)
bolsillos tipo parche sin cremalleras,
dos (2} en la parte de atréds y dos (2)
balsillos funcionales con cremallera
tipo parche a la altura del pecho en
diagonal. Peso algodén: 7,74 +- 4%
Bota: Recta sin dobladillo

Guantes Fabricados de poliéster Pufio !
tejido y recubrimiento de ldtex en
palma y dedos Protecclon contra
cortes Excelente agarre en superficies
secas o ligeramente hlimedas (no
solventes) Usos generales:
carpinteria, construccién, manejo de
8 aluminio y jardinerfa {Material: Unidad 30 $15.000,00 $19.000,00 $17.000,00 $510.000,00
Vaqueta de cuero de res vacuno,
curtido de color a convenir Hilo
Poliéster, Pufio Tipo mosquetero y
con resorte en el dorso. Empague
Individual Medidas: Alto: 27 cm (10
3/4"} Ancho: 2 cm (3/4") Largo: 13.5
cm (5 1/4") Peso: 0.09 kg (0.20 Ib)

Tapabocas Con 2 bandas eldsticas
para ajustar a la cabeza. Tiene un.clip
metdlico que permite ajustarse a la
nariz. Optimiza el ajuste faclal y el
hermetismo en condiciones extremas
de sudoracion, Proteccién confortable
contra molestias de polvas no
téxicos. Ideal para trabajos de
9 renovacién (arena) y para trabajos en
la casa y de jardinerfa (polen). No es
aproplada para usar contra aire
peligrosamente contaminado de
tdéxicas como pinturas en rocio,
neblina, humo, gases y vapores No
est4 disefiada para uso como
proteccion contra asbesto, didxido de
sllicio, polvo de algeddn o algiin otro
polvo taxico.

Paquete 20 $79.000,00 $99.000,00 $89.000,00 $1,780.000,00

Lazos o Manila Kilo de cuerda amarilla
de polipropileno, 20 y 30 kg
Fabricada en polipropileno resistente
a los rayos UV, alta resistencia a la
10 | tensidn, a agentes quimicos y no Metros 5000 $1.000,00 $2.000,00 $1.500,00 $7.500.000,00
contamina Carrete ligero de
polipropileno Uso Industrial, agricola y
en ‘el hogar, ideales para el

aseguramiento y/o amarre de carga

11 Gafas: De Seguridad, Prateccién
Qcular, Proteccién Antichoque

Unidad 15 $13.000,00 $16.000,00 $14.500,00 $217.500,00

Escoba cepillo barre caile con cabo
metdlico de 1,4m. Fibras PET duras
mds Impermeables que otorgan
mayor duracion a las fibras. Ideal
para barrer polve, hojas y residuos
sin:desgastar la fibra Fibras PET
duras. Cabo metdlico de 1,40m con
colgador y rosca con apriete
segurolargo Ancho 410mm Alto
90mm Peso 175mm

12 Unidad 10 $41.000,00 $61.000,00 $51.000,00 $510:000,00

Conos de seguridad Proteccién Color
Naranja / Amarillo Fluorescente
Pigmentacién Medidas Cono de 28" =
70 cm Pese Cono de 28" = 1.80 Kgr

13 Unidad 6 $50.100,00 $60.100,00 $55.100,00 $330.600,00

Pintura de aceite Brillo 60° >85 % I-
048-11 Viscosidad 96-95 KU 1-048-02
Densidad 3.4 ~ 4.2 Kg / Gal 1-048-04
Secamlento Secamiento al manejo 8- ’

14 | 10 Horas I-048-05 Contenido de VOC Caneca 10 $240.000,00 $260.000,00 $250.000,00 $2.500.000,00
480-580 g/l ASTMD6886 Método de
aplicacién Brocha, rodillo, pistola
Secamiento entre manos 2-4 Horas al
tacto 4-6 Horas 1-048-05

Brocha profesional de 4™ con mango
de plastico, Truper Cerdas finas 80%
sintéticas y 20% naturales para
mayor retencién de pintura y acabado
15 | uniforme Adheridas con resina Unidad 35 $4.500,00 $5.500,00 $5.000,00 $175.000,00
epodxica al casquillo para evitar el
desprendimiento de las cerdas Mango
ligéro de polipropileno para un
trabajo mds cdmodo Ideales para

Teléfono 5849214 — 5849483 - 5840889
Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2
San losé del Guaviare, Guaviare | Cédigo postal 950001
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superficies de concreto, metal, estuco
y madera Para aplicar resina,
pegamento, acetona, pinturas
solventes

16

Rodillo para pintar 6" x 3/8"
superficles lisas, Felpa de poliéster de
alta densidad en color blanco para
uso profesional 2X mds eficiente que
cubre dreas de miayor tamafio en
menos tiempo Maneral de acero
galvanizado y mango de polipropileno
Maneral y felpas reutilizables Para
todo tipo de pinturas Superficies Lisas
Largo 9" {23 cm) Espesor de felpa
3/8"

Unidad

20

$8.000,00

$9.000,00

$8.500,00

$170.000,00

17

Carretilla pldstica anti pinchado’
Capacldad; De liquldo: 65 Litros /de
Arena; 5 Pies ciibicos. Capacidad de
carga (Kg): 130 Kg Caracteristicas:
Cuenta con bandeja de hierro
resistente, rueda sdlida compacta,
soportes brindan mayor equilibrio y
menos esfuerzo

Unidad

10

$350.000,00

$380.000,00

$365.000,00

$3.650.000,00

18

Cinta de mascara Calibre Unidades
métricas (Micras p) Métodosde
prueba Pelfcula 110 GB/T 7125-2014
Adhesive 30 GB/T 7125-2014

Rolio

20

$18.000,00

$19.000,00

$18.500,00

$370.000,00

19

Alquiler de compresor De Aire 241
116v 1100W Einhell Tc-Ac

Unidad

$1.100.900,00

$1.300.900,00

$1.200.900,00

$1.200.900,00

20

Cinta de Peligro Cinta pldstica de
Polietileno. Longitud: 400 metros
Ancho: 13 cm Peso por rollo de 200
metros: 2.4 kg £5% Peso por rollo de
400 metros: 4.4 kg £5%

Rolla

$50.000,00

$57.400,00

$53.700,00

$107.4G0,00

21

Vinilo colores Blancura 78 % WB
Brillo Especular 60° / 85° 2.5/ 5.0
UB'Viscosidad 25°CASTM D562.125 -
135 KU Densidad ASTM D1475 5.38 -
5.48 kg / Gal

80

$300.000,00

$346.000,00

$323.000,00

$25.840.000,00

22

Galones trafico pesado Estabilidad al
Almacenamiento No se gela,
enddrese, ni forma sedimento duros
en-1 afio Viscosidad a 25 °C 105 -
110 Ku. INS.DAC.001 Contenido de

1 sélidas (V/V) % Minimo 50 %

Unidad

30

$250.500,00

$256.500,00

$253.500,00

$7.605.000,00

23

Detergente en polvo x 5 kilos, alto
pader de limpieza, Ideal para el
lavado de tado tipo de prendas,
También para la Hmpleza de
diferentes superficles: paredes, pisos,
cocinas y bafios.

Peso

10

$18.000,00

$22.000,00

$20.000,00

$200.000,00

24

Esmalte Duracidn y Brillo, es un
esmalte alquidica sintético de uso
doméstico de buena calldad y
durabilidad. Disponible en colores
directos de fabrica. USOS
Recomendado para proteger y
decorar supetficies y/o articulos de
metal y madera en ambientes
Interiores y exteriores, tales como
puertas, ventanas, rejas, entre-otros.
VENTAJAS Y BENEFICIOS (i Duracitn
i1 Brillo &t Acabado brillante

Unidad

50

$230.000,00

$244.000,00

$237.000,00

$11.850.000,00

25

Pintura EpoxifcaColor N.A. Blanco -
Gris - Azul - Amarillo Viscosidad Ku
77 - 91 Componente B : 3 - 9 min
Densidad (25 °C) Kilogramos/galon
4,8 - 5,6 kg/gal Componente B: 3,4 -
3,6 Solidos por peso % 52% Finura
de dispersion Hegman. 6 - 8Tiempo de
secado Horas Al tacto: 8 haoras.
Tiempo de secado o curado final: 7-
10-dias (259 y 60% humedad
relativa). Trafico peatonal: después.
de 24 horas. Tréfico de vehiculo: 72
horas. Tiempo de vida (til de la
mezcla: 8 horas. Resistencia al alcali
N.A

Unldad

20

$250.000,00

$264.000,00

$257.000,00

$5.140.000,00

Thiner Galon Producto elaborado con
displventes de buena calidad que
debidamente balanceados, es
recomendable para la linea
automotriz y/o maderas. 1/4 Galén -

Unidad

30

$34,000,00

$35.000,00

$34.500,00

$1.035.000,00

BoRD
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0.945 Litros Galén — 3.785 Litros 5
Galones -~ 18,925 Litros 55 Galones —
208 Litros

Moldes de acero Galvanizado Perfll
Negro (PHR) sin decapar en
espesores de 1.5 mm - 2.0 mm ~ 2.5
27 | mm - 3.00 mm. Ofrecemos perfil Unidad 10 $250.000,00 $350.000,00 $300.000,00 $3.000.000,00
decapado bajo pedido, que mejora la
limpieza del perfil para la aplicacién
de pintura

Pintura aerosol tipo de pintura

28 | esmalte acrilico secado répido peso Unidad 40 $20.000,00 $23.000,00 $21.500,00 $860.000,00
bruto 417 g. neto reportado 400 ml.
29 Transporte para la recoleccién y

disposlcién final de residuas sélidos unidad 6 $1.065.387,50 $1.065.387,50 $1.065.387,50 $6.392.325,00
e o de Y e e e o . SUBTOTALL - . -t $87.327.725,00 ]
*% . .__TOTAL ACTIVIDA T D $92.958.265,00.
TOTAL PRESUPUESTO OFEL . $211.999.900,00

En relacion al andlisis de costos anterior se determina el valor global por actividad de la siguiente manera:

ITEM |+ +0 *7 . DESCRIPCION  “fw y.  CANTIDAD | VALOR GLOBAL
1 | PARTICIPACION CIUDADANA 1 $2.229.135,00
2 | FORMACION Y SENSIBILIZACION CIUDADANA | 1 _ $116.812.500,00
3 |JORNADAS DE LIMPIEZA Y EMBELLECIMIENTO 1 $92.958.265,00
VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO $211,999.900,00

De acuerdo a la anterior, para el caiculo del presupuesto oficial se tomd el promedio del valor cotizado,
arrojando un valor promedio total por la suma de DOSCIENTOS ONCE MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS PESOS ($211.999.900,00) incluido IVA {si aplica) y demds
impuestos, asi como los costos directo e indirecto a los que haya lugar.

ta ESAL debera tener en cuenta todos los tributos que se generan con ocasion a la celebracién, ejecucién y
liguidacion del convenio; por lo cual cada oferente al momento de realizar su propuesta debe tener en cuenta
los impuestos nacionales, departamentales y municipales, quedando sometido a la carga tributaria que se
derive de la celebracion, ejecucion vy liquidacion del convenio segiin el régimen tributaric colombiano. Los
impuestos municipales para los convenios de suministros se discriminan asi:

DESCUENTOS DE SUMINISTROS

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4%
ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR 2%
ESTAMPILLA PROCULTURA 2%
TASA PRODEPORTE 2.50%
RETEICO 8*1000
RETENCION FUENTE E IVA SEGUN LA NORMA | -

Nota 1: La Administracidn Municipal contemplé dentro de la planeacién del presente proceso, todos los
impuestos de Ley nacionales, departamentales, municipales y los beneficios en materia tributaria otorgados
por el gobierno nacional, por lo tanto, es responsabilidad del proponente aplicar la normatividad y
contemplar los impuestos de Ley correspondientes a los bienes y/o servicios a suministrar y/o prestar en el
presente proceso de contratacion, de acuerdo con sus responsabilidades tributarias.

El presente proceso contractual se realiza de acuerdo con los lineamientos del Estatuto Tributario y el
Decreto 644 de 2020, cada proponente debe de incluir en su propuesta segiin su naturaleza la obligacién
tributaria correspondiente. :

4.7 Forma de Desembolso:

® Teléfono 5849214 - 5849483 - 5840889
Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2
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SAN JOSE DEL GUAVIARE

El Municipio desembolsara el valor del aporte de la siguiente manera:

A. El Municipio entregara en calidad en calidad de anticipo por un valor del cincuenta por ciento {50%), del
valor total contratado, una vez éste haya sido perfeccionado mediante la aprobacién de pdlizas, suscripcién
del acta de inicio y aprobacion del plan de manejo del anticipo por el supervisor designado.

B. Dos (2) desembolsos mensuales mediante actas parciales hasta completar el noventa por ciento (90%)
de acuerdo a la ejecucién de actividades del convenio, previa presentacion de informe de realizacién de
actividades, entrada de almacén, factura, soporte de aportes parafiscales y certificacion de cumplimiento
del supervisor.

C. Un (1) desembolso final a la liquidacién del convenio, previa presentacién del informe final de realizacion
de actividades, factura, soporte de aportes parafiscales y aportes al sistema de seguridad social en salud,
certificacion de cumplimiento expedida. por el supervisor del convenio y suscripcidn del acta de terminacion
y liquidacion.

Paragrafo: E! Municipio entregard en calidad de anticipo hasta un 50% del valor de los aportes del
municipio, previo cumplimiento de los requisitos de aprobacidn de las pdlizas, suscripcidn de la respectiva
acta de inicio y aprobacién del plan de manejo del anticipo por el supervisor designado.

Ademas de los productos sefialados para cada uno de los desembolsos, los cuales deben contar con la
aprobacidén del supervisor, LA ESAL debera presentar:

e La respectiva factura (o factura electronica) o documento equivalente que deberad cumplir con todos los
requisitos de Ley.

e La certificacion expedida por parte del Revisor Fiscal o del representante legal, a la fecha de presentacion
de la factura, segun el caso, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
en la cual se acredite el cumplimiento del pago de las obligaciones derivadas de los aportes de sus
empleados, a los sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y SENA, si hay lugar a ello.

Nota: Los pagos estaran sujetos al programa anua! Mensualizado de caja PAC, sin generar intereses
moratorios.

4.8 Anticipo:

La entrega del anticipo se justifica para apalancar las actividades de iniciacién del convenio, permitiendo a
la ESAL cubrir los costos iniciales esenciales que son necesarios para arrancar el proyecto de manera
oportuna y eficiente. Este desembolso inicial es crucial para financiar gastos como la compra de materiales,
el alquiler de equipos y la movilizacidn de bienes, materiales y personal, que de otra forma podrian
representar una barrera financiera y causar demoras significativas en el cronograma. Al facilitar estos gastos
tempranos, el anticipo asegura un comienzo slélido y sostenido, lo que a su vez minimiza los riesgos de
incumplimiento y optimiza los resultados esperados del convenio.

La Entidad entregara el Anticipo bajo las siguientes condiciones:

El Anticipo se tramitard al perfeccionamiento del convenio, la aprobacion de las Garantias exigidas en el
Proceso de Contratacidon y la aprobacion del programa de inversion del Anticipo.:

Et inicio del cumplimiento de las obligaciones del convenio no estd supeditado, en ningln caso, a la entrega
del Anticipo.

La Entidad, a través de la supervision, revisara y aprobara los programas de inversion del Anticipo. Para el
manejo de los recursos que reciba a titulo de Anticipo, la ESAL se obliga a administrar directamente los
recursos del anticipo en una cuenta bancaria separada y exclusiva para el manejo de los recursos de este

convenio, {a cual deberd ser informada a La Entidad. La ESAL serd la Gnica responsable del btiimgg,ejo,_yww

1

@ Teléfono 5849214 — 5849483 - 5840889
Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2
Q San José del Guaviare, Guaviare | Cddigo postal 950001
& juridica@sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co
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El Anticipo se tramitard al perfeccionamiento del convenio, la’ aprob o
Proceso de Contratacién y la aprobacion del programa de mversxort del}A t;—:ipo.j .

J %
: i 4 N

', H 7 B} !
El inicio del cumplimiento de las obligaciones del convenio no esté éupedltado en
del Anticipo. P '

3y

g

La Entidad, a través de la supervisién, revisara y aprobara los. prggra
manejo de los recursos que reciba a titulo de Anticipo, la ESAL~s‘e
recursos del anticipo en una cuenta bancaria separada y exclusnva
convenio, la cual deberd ser informada a La Entidad. La ESAL° sera ila
la correcta inversidn de dichos recursos, asegurando que cada ero

aprobado y a los fines del convenio.

Los rendimientos financieros que genere el Anticipo entregado (
mensualmente en la cuenta que para el efecto se indique. Copia de la
Entidad indicando con precnslon que se trata de recursos por concep
Anticipo otorgado, el nimero, afio del convenio y el nombre del In
supervisién verificar el cumplimiento de esta obligacion. % 1
i
El Anticipo serd amortizado mediante deducciones de las actas parc_ 1ds "

situacién que deberd ser controlada por el supervisor. La cuota de amo;rtllzacmn se detgrml ara 1
el valor de la respectiva acta por la relacion que exista entre el saldo del Anticipo v.el s ldou dj
convenio. Sin embargo, la ESAL podra amortizar un porcentaje mayor al acordad Su gmqgrt
debera realizarse por lo menos un (1) mes antes del vencimiento del plazo contractual (siemp
el plazo inicial del contrato supere los seis (6) meses), situacién que debera ser controlada ot
mediante actas mensuales o parciales de las actividades del convenlo eJecutadas m i

L %

En caso de terminacién anticipada del convenio, incumplimiento de las¥obl|gac10nes c’ontr
de la ESAL, o si al finalizar el contrato existiere un saldo del ant|c1po ‘no amortiz_a
correctamente, la ESAL se obliga a restituir a La Entidad la totalidad;de dicho sal o-,;ﬁr&na
financieros correspondientes, dentro de los cinco (5) dias habiles 5|g§.11entes al req i

Entidad, sin perjuicio de que se hagan efectivas las garantias constntundas y se adelanten las :
pertinentes. . !

e oWy wdede

4.9 Soporte Presupuestal:

*

[
El aporte del Municipio se soporta con _recursos del presupuesto de acuerdo;
Presupuestal No.493 de fecha 15 de mayo 2025 asi: ‘

.

COoD. - e o ek
PRESUPUESTAL | PESCRIPCION | RECURSO FUENTE { -} '
‘ 1.3.3.0.00 - RﬁCURSOS D§ g.& A
£2320202009400201 AELEJEI?ZIEJIESO Inversién =05 SGp- PROPOSITO,‘; s
GENERAL-PROPOSITO | 3519545
GENERAL LIBRE INVERSIONZ 33, A
ESPACIO 1.3.3.0.00 - RECURSOS DELj?] J5 rak
2320202007400201 PUBLICO Inversion BALANCE DE LIBRE ., {3 72,9¢
ADECUADO DESTINACION .. % P
ESPACIO 1.3.3.0.00 - RECURSOS DELE} o
2320201004400201 PUBLICO Inversién BALANCE DE LIBRE 2
ADECUADO DESTINACION
ESPACIO 1.3.3.0.00 - RECURSOS DEL.
2320201003400202 PUBLICO Inversion BALANCE DE LIBRE
ADECUADO DESTINACION

@ Teléfono 5849214 ~ 5849483 - 5840889
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P i

C en 1.3.3.6.04 - R.B. SGP -
¥ ESPACIO ' : |
) ACLO. .| PROPBSITO GENERAL - LIBRE - an
fPUBLICO | TVersion | DESTINACION MUNICIPIOS $25,922,500
LA ! CATEGORIAS 4,5 Y 6
DARTA 1.3.3.6.04 - R.B. SGP -
ESPACIO); : .
ACIO, . | PROPOSITO GENERAL - LIBRE on <
APIBLCD | VeSO | DESTINACION MUNICIPIOS $11,598,554
M b CATEGORIAS 4,5Y 6 _
T TOTAL| _ $211,999,900
f#"ﬂ_‘Ia- N .'{ 1

>deliDecreto 1082 de 2015)
PR { i

ARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE. (Numeral 5 del articulo

P B
i

30;'§é dél Guaviare con el propésito de determinar la idoneidad de la entidad sin animo

el ‘Gumplimiento de los requisitos habilitantes contenidos en la invitacién pudblica y sus

au ' } .

e@ggas én cuenta pdra efectuar la PONDERACION, las propuéstas habilitadas juridica,
mente; a las cuales les otorgard puntaje, una vez se efecttie la verificacién de los
i as Cl

A
; 5!“}:7’. 7 A 4
i [EEACTORES|DE.EVALUACION: ™ & T [FPUNTAIES & fudnt B0 oy S
) I"€apacidad Juridica * HABILITADA O INHABILITADA
S5 | EStfuctuta Organizacional e Idoneidad HABILITADA O INHABILITADA
{ "fdicaddres de la Eficiencia de la Organizacién | HABILITADA O INHABILITADA
=xperientia | . HABILITADA O INHABILITADA
44 [WASPectes Téchicds HABILITADA O INHABILITADA
A ReEE F N b
)S'HABILFTANTES -
e 4 Ail:;%é d

3 8L . iy

CIDAD JURIDICA:

'aclzg,d[ﬁa"{f_j()fn "d;e;?g_su aptitud legal como proponentes, loes participantes adjuntaran los documentos que
d_é’?ca“sé, segin:la naturaleza y condiciones del participante.

K "‘"Z‘ \' q,i * 'X.

nisibles como proponentes:

PR 39

?

Y : < . P . s e
uridicas, nacionales o extranjeras, de naturaleza publica o privada sin animo de lucro, que

1clie ;Frer.j’lico,hs:titu;i,das‘aI cierre de la conyocatoria, y que el objeto social principa;l cuente con

i{p&gg}g?dﬂjiggidjc? I:qguel';it;la para la ejecucion del convenio que se somete a seleccion; y

g;yp S de%ger@nen;es go proponentes plurales) conformados por personas naturales o juridicas,
< lan gon las exigengias dispuestas en el numeral.anterior, y que se asocien bajo consorcio,

7

emporaliu, otra formazasociativa similar.
o 7 SN L ) N .2 5 . L
‘la-carta de presentacion, el proponente debe tener en cuenta y aportar al momento de la

3

& i
sona
Y n5 )

¥
¢ N
{3

8. K4
e

entante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los

z

abé tener legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el

stacién expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

:

‘Consorcio o Unién Temporal
g

202
sta950001

]
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El proponente ESAL deberd adjuntar junto con su propuesta e
Unién Temporal en el cual debera cumplir lo siguiente:

e

i

g

[

(2% e Epmhitmmd it a0 - § st EG b R e

e Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o Unlon Tempora b
sus integrantes deberdn sefialar los terminos y extenSIon ,(actl1
participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales , :No ;-podran ser' m

|

consentimiento previo y escrito del Municipio. L Yy
e Hacer la designacién de la persona que tendra la representaCIc'n legal
¥

¥

Temporal. § ; 3
« Sefialar que la duracién del Consorcio o Unién Temporal no sea lnferlor a lai
liquidacién del convenio y un (1) afio mas. } . : 2
¥

Cada integrante del Consorcio o Unién Temporal debera anexar la documentacxon S|
invitacién. . ;

C. Fotocopia del documento de identidad del representante legal

Se debera adjuntar la fotocopia de la cedula de ciudadania del representanté legal.
cada uno de los representantes de los integrantes debera adjuntar dicho documento
representante legal del proponente plural cuando sea distinto a los, anterlores. e

D. Certificado de existencia y representacion legal 'y autorizaglon del
correspondiente (si se requiere) : -

1
l

La proponente ESAL, debe anexar a la propuesta, certificado de existencia
que cumpla con los siguientes requisitos: 5§
a) Expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad competente. . b }':‘{; : ter
b.) El objeto social del proponente debe estar relacionado y coincidir con el programa o] act v1
de desarrollo que se ejecuta a través del convenio y permitir el cumphmlentojdel ob]et_o dels 1PH 56 f p‘56 eL
y en del convenio que de este se derive. Asi mismo para contratar, la ESAL propone te debedemo\fr“_’
su duracion no sera mferlor al plazo de e;ecuc;on del convenio y un (1) afio’ mas. 1 g

B
g

(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la invitacion. N & ;
d. ) Cuando el certlﬁcado de existencia y representacnon legal sea expedldo por una fentl’gia

(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal est p
para presentar la propuesta y para comprometer la entidad hasta por el valor de. la,propues
de autorizacién deberd presentarse debidamente suscrito y expedido con argtenorldad al
la propuesta. : £

7

Si el proponente es un EXTRANJERO, debera cumplir con los requnsltos de represen'caci
asi como tamblen Io establecido en el Decreto 092 de 2017 y deberd adjuntar con su ofe'

; u’
Cuando el proponente sea una persona juridica extranjera sin domicilio en Colombia: %, no.
sucursal en Colombia, debe presentar el documento que acredlte la mscrlpcxon de la

acrediten su existencia y representacion legal debidamente consularlzados,,en la folm:
el articulo 480 del Cdédigo de Comercio y la Ley 455 de 1998. I

Teléfono 5849214 - 5849483 - 5840889

Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2
San José del Guaviare, ’Guaviare | Cédigo postal 950001 EEN
Jund|ca@sanjosedelguavxare-guavnare gov.co " = i ’
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»f.‘ﬂ ¥ o ! = -
)’P‘:"i‘:v 7 ’ o < . * _op» . . -
q;?’w;aebena acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para

S Tty

ropuestaﬁy ‘celebrar el convenio, asi como para representarla judicial o extraJudlmalmente

J,_rarx,favoreado un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para
&nlo debera prewamente constituir una sucursal en Colombia.

A

razallegar copia de los estatutos vigentes de la ESAL en donde se pueda verificar que el
sagrado coincida con el programa o actividad prevista en el objeto del Convenio. Este
mcndm,acon el objeto social del certificado de existencia y representacién legal.

‘»

(D e A(D3

ago de los aportes parafiscaies

: xS 5 _-‘,ﬁ; ’f,. - 2 .
QT Do OO sy

H

i
épe acredltar el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (salud,
\J; les": Y pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
ol d:e‘Blenes‘ r Familiar — ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA), de los seis (6) meses
:la 1ii’réseng cién de la propuesta, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789

g

-
das!
vl

IR

S \b,‘, o)
-
7

al acredltacmn qebera hacerse mediante una certificacion expedida por el Revisor
5 veces, o el Representante Legal, segtn el caso.

'_,"urante el proceso " de seleccién podra solicitar los soportes de la informacién antes
59, la Alcaldia Mumcxpal verificara la informacién presentada antes de la celebracidn
pondlente y, antes de cada pago del mismo, en los términos del articulo 50 Ley 789 de

ol ;
g_, m.mf B

%Reglstro Unlco Tributario (RUT) de la persona juridica. En el RUT deberd indicar
ario Especial.

'3

£ 33

genCIar y aﬁlegar EL COMPROMISO DE TRANSPARENCIA siguiendo el formato que .
do:por. Ia entldad la cual deberd contener todas las manifestaciones requeridas

ser»:su/ crlta per eI proponente de acuerdo con las siguientes reglas:

riel :representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y

)i?'-( 7% AM&'&M 3
Lol

1-;?
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El proponente deberd presentar diligenciado el Formato Unico de Hoja de Vida de Persona Juridica DAFP

J. Reputacion
Para que la Alcaldia Municipal pueda verificar la reputacion de la ESAL, el proponente debera adjuntar lo
siguiente:
- Antecedentes fiscales del representante legal y de la ESAL expedidos por la Contraloria General de
la Replblica
- Antecedentes disciplinarios del representante legal y de la ESAL expedidos por la Procuraduria
General de la Nacidon
- Antecedentes judiciales del representante legal expedidos por la Policia Nacional.
- Certificado de antecedentes de medidas correctivas del representante legal expedidos por la Policia
Nacional
- Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) en la cual se certifique que el
representante legal no se encuentra inscrito en el registro.

K. Garantia de Seriedad

La garantia debera ser cargada a la plataforma del SECOP II acompafiada de las condiciones generales o
aval bancario que garantice la seriedad de la oferta, con los siguientes requisitos:

. Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio
auténomo v (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/

beneficiario Municipio de San José del Guaviare identificada con el NIT 800.103.180-2

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en
Amparos el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique,
sustituya o complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso-de Contratacion. En caso

de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para

establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en la
invitacion.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacién

» Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el certificado de existencia y representacién legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el

referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomador ;manera. .

» ’'Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de esta.

Firma El tomador debera aportar la garantia debidamente firmada

Vigencia

5.4.2 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL E IDONEIDAD (HABILITANTE)

P

]
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La entidad sin &nimo de lucro, debera allegar la estructura organizacional de la misma, en donde se
vislumbre el campo de accidn y el personal vinculado, y deberd demostrar las siguientes condiciones:

a. El proponente deberd allegar una certificacion en donde se haga alusién a los drganos de
administracién activos tales como junta directiva, comités directivos u otro 6rgano independiente
que supervise las actividades de los administradores y de lineamientos sobre la direccién de la
entidad privada

b. Estados financieros del tltimo afio (01) afio fiscal, auditado y dictaminado por un contador publico
independiente o revisor fiscal.

5.4.3 INDICADORES DE LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION (HABILITANTE)

Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la entidad sin animo de lucro muestran el grado de
madurez y de dedicacién a proyectos misionales, por lo cual, la entidad, debera allegar el RUT en donde
demuestre la calificacion de Régimen Tributario Especial al que se refieren el articulo 356-2 del Estatuto
Tributario y contar con los siguientes indicadores:

A. Indicador sobre la eficiencia en la administracion:

Gastos de implementacién de los proyectos del Gitimo afio fiscal.
Total, gastos de funcionamiento de la ESAL del Gltimo afio fiscal.

Este indicador debe ser igual o mayor a 1.
B. Indicador de la eficacia del esfuerzo:

Total, gastos de funcionamiento de la ESAL iiltimo afio fiscal.
Total, de contribuciones del sector privado del Gltimo afio fiscal.

Este indicador debe ser igual o mayor a 1.

En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigiiedad suficiente para aportar la informacion
financiera correspondiente al dltimo afio fiscal descritos en el inciso anterior.

INDICADORES FINANCIEROS OFERTAS CONJUNTAS (CONSORCIOS O UNION TEMPORAL)

Cuando se trate de consorcio o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe aporta en forma
individual el RUT y los demas documentos solicitados con todas las formalidades a las que tuviere lugar.

Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, los indicadores financieros
establecidos en la presente invitacion, se verificara 6 determinaran, seglin corresponda, con la suma de las
partidas de cada uno de los asociados o miembros, sin importar la participacién en el consorcio o union
temporal y finalmente se suman como Nuevas partidas componentes de un Nuevo Estado financiero que
permita obtener o medir cada uno de los indices de referencia requeridos en esta convocatoria.

5.4.4 EXPERIENCIA (HABILITANTE)

El proponente deberd acreditar la experiencia en la ejecucion de maximo dos (02) contratos o convenios
totalmente terminados y liquidados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto o alcance corresponda a
Servicios profesionales para la realizacién de actividades, talleres y/o jornadas ludicas para la comunidad,
el valor de los convenios o convenios aportados deberan ser igual o superior al 100% del valor del
presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMLMV.

Los contratos y convenios deben contener:
e Actividades de catering o entrega de refrigerios mayor o igual a 900 unidades.
e Haber acreditado minimo un (1) Coordinador de nivel Profesional.

Teléfono 5849214 - 5849483 - 5840889
Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2

San José del Guaviare, Guaviare | Cddigo postal 950001
juridica@sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co
www.sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co
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Los documentos que la Alcaldia de San José del Guaviare aceptara iCO rrgg so;b u
A &3
a) Copia de los convenios y/o convenios con sus actas de llquldacf:jén f c}fﬁ
el contratante en la que certifique los aspectos minimos ‘re ueride T
del convenio y/o convenio, que fue efectivamente eJecutado. ] 5{
;B
Las certificaciones deberédn ser emitidas por el representante 1¢gé:
correspondiente, y deberd cumplir con los siguientes requnsntos. 3 ’ %
i
v Fecha de expedicién de la certificacion, expresada en dla, mes y; aﬁfe?
v Datos generales del contratante (Nombre 6 razén social, dlreccij@n,it
v Nombre 6 razén social del ESAL. ! W
v Numero del convenio y/o convenio TR N
v Objeto y/o alcance del convenio y/o convenio. i { s §
v Valor del convenio y/o convenio: Valor y/o porcentaje eJeCLiltad
ejecucion. % § ,
v Plazo o duracién de la ejecucién del convenic y/o convenlo* gzi % i
v Fecha de suscripcién y/o iniciacién y terminacién del convenio /o convemo, expres s

A:.‘yp.

y afio. i,
v En el evento de consorcio o unién temporal, indicar el porcentaje de part:cnpaaon

’..

5.4.5 ASPECTOS TECNICOS (HABILITANTES)

.

S

7
29

B

- ;r. ) 1
La Entidad privada sin &nimo de lucro deberad contar con un equipo necesarlo* “parartc
implementacién de las acciones encaminadas a fortalecer la cultura cnudadana en el Mun1c1p1
del Guaviare, el cual debe estar conformado minimo por:

=3 2D
S5 L

3
-4,
2

A IR

o it

e

"CANT | FORMACION . “ "4, | EXPERIENCIA? ‘ 5
COORDINADOR GENERAL: Profesional en Tres (03) afios de e{penena ,3,
1 ingenieria ambiental con especializacién en relacionada- en capaCIEaCIon ~amB it
Gestion Ambiental trabajo con comumdadeSf B
Un (01) afio de experlergCIa re[acnon
, | TECNOLOGO ADMINISTRATIVO DE APOYO: drea ambiental i :’: 5
, . . ) SR .
Tecndlogo relacionado en el area de proyectos. Un (01) ano de expenergcna relacnogéd% co
GESTOR CIUDADANO Y PROMOTOR: Persona Siny ex erlenCIa - con, habll’;dad" . ‘fé'
15 natural con estudios en basica secundaria o sin p i e
estudio. escritura. -

RECURSO HUMANO OFERTADO EL ANEXO 2.

A continuacion, se relacionan los requisitos del personal a aplicar den?cro del; protes :
> COORDINADOR DEL EVENTO: i £ 3 p

El proponente debe contar dentro de su recurso humano con un (1) Profesnonal en lngenle”rié am

especializacién en Gestion Ambiental con tres (03) afios de experiencia profesmnal rela

Egey

w @
et B0 2k

S dxrtiliy Feye

capacitaciéon ambiental y trabajo con comunidades. . . clmx & 5 i j
! o 3 Sk
Tener una dedicacién asistencial y administrativa del 100% de tiempo, debera adJuntaI carta ] g'm'u i
debidamente firmada. Las condiciones exigidas para el profesional, se tendrag“ en3 q 3ra
admisibilidad de la propuesta. C " ‘ i
> TECNOLOGO ADMINISTRATIVO DE APOYO: , T wfﬁ:
:
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it
con

,a,gién‘ %§i§tqncial y administrativa del 100% de tiempo, debera adjuntar carta de comprom"iso
¢ njlaqf;ﬁ Las condiciones exigidas para el profesional, se tendran en cuenta para la
Idadidesla propuesta.
GESTOR CIUDADANO Y PROMOTOR:

. l

v c\.'. Iif
€

£ gEE e 2t .

ﬁg@e cp;ptaer_dentro de su recurso humano mensualmente de quince (15) personas durante el

Mcujeiénzﬁff'el;[c‘o.n\'/e‘nio, ara el Apoyo en la realizacion de los talleres practicos de cuidado
g 'i’ y 1 !

]
BUE St L U £ ] AR . . .
to"V limpiéeza de espacios pUblicos y zonas comunes de interés de la comunidad.
v bl L

GPE

dano y promotor es: Persona natural con estudios en basica secundaria o sin estudio.
abilidades en lectura y escritura.

> g:iéfr"]%a"s'isfé'nci'al del 50% de tiempo, debera adjuntar carta de compromiso debidamente
j(:ic’j)‘i:ggs. exigidas para el apoyo operativo, se tendran en cuenta para la admisibilidad de la
= S !

d;g;gl Gestor Ciudadano y Promotor el oferente debera anexar certificado donde acredite
persodnal requerido.

o
E’{DtEBEN APORTAR PARA EL. PERSONAL PROPUESTO

bajo requerido para el desarrollo del convenio que llegara a celebrarse, el proponente
4

, un)gkd gjo‘rix‘,la propuesta la siguiente documentacion, de acuerdo con lo requerido para
PRIE [ A R F
- : [
ek 24

ida jfélac'foriéhdo Ja experiencia, firmada en original. En caso de inconsistencia entre la
fgna aen ‘ellfc}rm’at‘o de relacién de experiencia del recurso humano minimo requerido y

HEfAE 38 N . s
te[l:fgga en ,lqs’.kd,ocumentos que la soportan, regira la ultima.
hojatde vida, &e deben anexar los siguientes documentos:

R P . . g .z z . . . T
;legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o

of iR rt;?le ‘dé;'los; documentos soportes de estudio
a;légible de'losidocumentos soportes de experiencia
el:Cerfificado de vigencia y conducta de la matricula profesional (si aplica)
ailegiblerde:la tarjeta profesional. En todo caso sdlo se deberd anexar la tarjeta profesional
05 #pro ionqleﬁsk»que"““la ley les establezca como requisito para ejercer su profesion y

23

; do dejvigencia ,‘él‘e' la misma. (si aplica)
ompromiso debidamente firmada, en la cual se manifieste la disponibilidad de tiempo
disé i‘na_ﬁ,’dofde manera clara el cargo que ocupara.

1al dersalguno; de. los profesionales no se encuentra vigente, la propuesta sera
ity s
o ¥ 7t

Ry
Gestor Ciudadano y Promotor, el oferente debera anexar certificado donde

‘rsonal requerido conforme las especificaciones del presente proceso.

57 . A
defuerza mayor o caso fortuito el ESAL no podra cambiar el personal
implimiento de convenio y hacerse acreedor a multas en la forma

fee

5t B
i ' . .

spara el desarrollo del convenio que llegara a celebrarse, el proponente

actierdo con lo requerido para cada uno de ellos, en casg _de
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autorizacién del municipio, para lo cual deberd acreditarse SltuaClon
Igualmente, en caso de cambio de personal este debera acredltarj igu
inicialmente abonado. El incumplimiento de esta obligacion generéra

sanciones en contra de la ESAL.

La Alcaldia se reserva el derecho de exigir a la ESAL, y por escl 'to
vinculada al proyecto, sin que éste adquiera el derecho de elevar recla

ai
i'

El desacato de cualquiera de estas disposiciones constituye caUsal de
DE

5.5 FACTORES DE SELECCION OBJETIVA Y PONDERACION

cuales se calificaran de la siguiente manera:
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OPCION RANGO .
Cuando un solo proponente oferte ol
1 realizar aportes en dinero del 30% , ; )
0 mas , Wb
Aporte econdmico en’dlnero -
Propuesta econémica: + ¢ * °
Factores de calidad °
2 Cuando ningln proponente oferte | Industria Nacional 1 !
realizar aportes en dinero del 30% | Evaluacion de incumplimjento |
0 mas del proponente i
Puntaje Adicional ¢ j o
Emprendimientos y Empresas de 1 I;te; 1do‘ "y
Mujeres 1 ;;ﬂ,,

" PORCENTAJE DE APORTE EN'DINERO DE LA’ ESAL

30% o mas _ .

cero (0) de conformidad con la siguiente tabla:

S Teléfono 5849214 - 5849483 - 5840889
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f#% ¥ APORTE EN DINERO DE LA ESAL PUNTAJE
‘opuesta ‘eon segundo mayor aporte en dinero no inferior al 30% | ‘80 puntos
“[%Propuésta con tercer mayor aporte en dinero no inferior al 30% 60 puntos
% ZPrdpuesta-con cuarto mayor aporte en dinero no inferior al 30% 40 puntos
i+ [3Propu€sta oh quinto mayor aporte en dinero no inferior al 30% 20 puntos’
TS Bt L P ,

3 S v S A
T X R 7 . . : .
glgnes;dé;?gés;recursos aportados por la ESAL seran establecidas con la entidad-atendiendo tas
§¢»~~ onVéﬁ)io:y-deberén ser depositados por el proponente en la cuenta que se constituya para
G - f

B

o ge .off;;gre, Ursos. del convenio y deberd considerar todos los impuestos, tasas y contribuciones
egis
N

)

N . , )
{'EVENTO EN EL CUAL NINGUN PROPONENTE OFERTE REALIZAR APORTES EN DINERO
MINIMOEL 30% DEL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO. :
i ‘,,» © 't,.«‘:é .
EVAEUA’CIéN Fhom o bae , ;
ECONOMICO EN DINERO 30
ROPUESTA'ECONOMICA : 30
CTORES DE CALIDAD 40
RS A3Y 4 b : 3
DUSTRI N},IQI%CI ONAL Porcentaje soIE)re puntaje
kT x i i obtenido
UNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE |  Porcentaje sobre puntaje
JIEI W obtenido
! CION DE INGUMPLIMIENTO DEL PROPONENTE D'sm'”uc‘ofc‘oig:” e puntaje

'y “"3‘:(‘ .
el | antagg[?g naturaleza juridica de la contratacion que se va a celebrar, el ofrecimiento mas
blé aplicable a-éste proceso de contratacion sera la ponderacion de los factores de calidad; precio y

né;fﬁsftgia@@gic)nél soportados en puntaje sefialado en el pliego de.condiciones.

orat
RSN

o g o rli{f»‘? :
$3 »:4 v b ‘;-)t‘ .,
O :“.‘AVRQR'EE%ECONOMICO EN DINERO

"ECONOMICO,EN'DINERO = | PUNTAJE:MAXIMO TREINTA (30))PUNTOS G545
TITT daa PR

L
a0 de

I treinta puntos (30) puntos al proponente que realice propuesta econdmica en

ekl g S I T T .
de@-ﬁ{ﬁ@?? cq,g};;l,a;,sn.guxente tabla:

Bit b Y 2

EiEN.DINERO.OFERTADO,POR fEI:@ARB;g;?QNE\NTEL,_EN‘,;BEFIS S IONAL
ELXCONVENIOPORIIVA ENTIDADS IS % 50 se s, & ol sl
~ g - SRy T H .

o e P R
Sl

K _ 30

os por la ESAL serdn establecidas con la entidad atendiendo las
depositado por el proponente en la cuenta que se constituya para el
as tardar dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
I acta de inicio del mismo.
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Nota 1: La propuesta econdmica deberd considerar todos los impuestos, tasas y contribuciones aplicables
segun la legislacion de la Replblica de Colombia a la que haya lugar.

B. FACTOR PROPUESTA ECONOMICA

[ VALOR.PROPUESTA ECONOMICA [ PUNTAJE MAXIMO TREINTA (30) PUNTOS

La oferta econémica seré el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la correccién
aritmética.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién del convenio, los riesgos y la administracion de
estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas vy
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o municipal.

Luego de comprobar la habilidad de la propuesta se procedera con el siguiente procedimiento:

A la ESAL que presente el menor de la sumatoria de los valores unitarios objeto de este proceso se le
otorgaran Treinta (30) puntos.

A las demads propuestas se les aplicara sucesivamente un descuento de cinco puntos (5) hasta liegar a cero
(0) de conformidad con la siguiente tabla:

Propuesta con segundo menor valor se le asignan | 25 puntos
Propuesta con tercer menor valor se e asignan 20 puntos
Propuesta con cuarto menor valor se le asignan 15 puntos
Propuesta con quinto menor valor se le asignan 10 puntos

C. FACTORES DE CALIDAD

La entidad asignara puntaje de la siguiente manera:

CRITERIO | PUNTAJE

CALIDAD TECNICA Hasta 40 Puntos

TOTAL Hasta 40 Puntos
JUSTIFICACION

En atencidn a que la entidad busca garantizar la calidad esperada en la ejecucién de las actividades derivadas
del convenio gue se suscriba, establece que la experiencia especifica en proyectos o convenios cuyo objeto
corresponda al del presente proceso, tendra como elementos de ponderacion los siguientes:

2.3.1) (CALIDAD TECNICA - 40 puntos)- EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE

El proponente para la obtencién de puntaje debera presentar copia de los convenios y actas de liquidacién
y/o certificaciones gue acrediten la experiencia adicional requerida.

La corroboracién de las condiciones solicitadas anteriormente se realizard a través de la informacién que
repose en los convenios aportados por la ESAL.

El puntaje se asignara de acuerdo con la verificacion de la documentacién aportada de la siguiente forma:

[ EXPERIENCIA ADICIONAL | PUNTAJE |

Q Teléfono 5849214 - 5849483 - 5840889 %// . ‘
Calle 8 # 23 - 87, Barrio-el centro | Nit. 800103180-2 / Co T e TR R T AR
) /9 San José del Guaviare, Guaviare | Cddiga postal 950001 e

. juridica@sanjosedelguaviare-guaviare.gov.co o e
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Experiencia especifica certificada adicional en realizacién de actividades de capacitacién y/o
talleres con poblacidén social o comunitaria.

40 puntos

D. APOYQ A LA INDUSTRIA NACIONAL

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, “se otorgara tratamiento de bienes y servicios
nacionales a aquellos blenes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato
nacional en materia de compras estatales y de aquellos pafses en los cuales a las ofertas de bienes y servicios
colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales, Este (iltimo
caso se demostrard con informe de la respectiva Misién Diplomatica Colombiana, que se acompafiara a la
documentacién que se presente.”

Para efectos de lo antes mencionado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2° de la Ley 816 de
2003, se “...asignaran dentro de los criterios de calificacion de las propuestas, un puntaje comprendié entre
el diez (10) y el veinte por ciento (20%), para estimular la industria colombiana cuando los proponentes
oferten bienes o servicios nacionales. Tratandose de bienes o servicios extranjeros, la entidad contratante
establecera un puntaje comprendido entre el cinco (5) y el quince por ciento (15%), para incentivar la
incorporacién de componente colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y operativos”.

Para la asignacién de puntaje se tendré en cuenta solamente las propuestas que hayan resultado habiles en
todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y en los términos de la Ley 816 del 7 de Julio
de 2003 “Por medio de la cuat se apoya a la Industria Nacional a través de la contratacion pGblica”, para lo
cual, en aplicacién de los establecido en el articulo 2 de dicha Ley, el Municipic de San José del Guaviare
asignara el siguiente puntaje:

PUNTAJE CONDICION
10% + del puntaje |Los Proponentes dque declaren por escrito ofrecer bienes o servicios nacionales.

5% + del puntaje |Los proponentes que declaren por escrito ofrecer bienes o servicios extranjeros que
incorporan componentes colombianos.

Nota: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por los proponentes no tienen alguna
de las caracteristicas descritas en las especificaciones técnicas.

Si una vez efectuada la calificacién correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se encuentra en
igualdad de condiciones con la de un proponente nacional, se adjudicara al nacional.

Para la calificacién de este criterio, se tendra en cuenta la documentacion aportada que hayan cumplido con
los requisitos establecidos.

Nota: Para efectos de ponderacion Unicamente se tendra como valido documento que acredite esta situacién,
la presentacion del anexo correspondiente que deberd presentarse junto con la propuesta.

E. PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad otorgard un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor
total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de
los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

F. EVALUACION DE INCUMPLIMIENTOS DEL PROPONENTE (REDUCCION DE PUNTAJE POR
INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS Y/O CONVENIOS).

El proponente persona natural, juridica o cuando un integrante del consorcio o union temporal se les haya
impuesto una o mds multas o cldusulas penales durante el (ltimo afio, contado a partir de la fecha prevista

i

para la presentacién de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consec;uenciaswj
Lot
i

Teléfono 5849214 — 5849483 - 5840889

Calle 8 # 23 - 87, Barrio el centro | Nit. 800103180-2

San José del Guaviare, Guaviare | Cddigo postal 950001
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derivadas del incumplimiento en la ejecucién de contratos y/o convenios, se reducira el dos por ciento (2%)
del total de los puntos establecidos en el proceso.

La reduccién del puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos y/o convenios se aplicard sin perjuicio de lo
contenido en el articulo 6 de [a Ley 2020 de 2020.

6 ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. (Numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015)

De acuerdo con las disposiciones del artfculo 4 de fa Ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.3.1,
2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3, y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y con base
en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién. Seguidamente, se identifican
y describen los riesgos, segin el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego, se
evaldan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finaimente, se establece
un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

dad

DESCRIPCION
(Qué& puede pasar y c6mo puede
ocurrir)

Consecuencia de la
ocurrencia de la evento

iori

No.
Clase
Fuente
Etapa
Tipo
Total

Impacto

Probabilidad
Pr

Calificacion

Se presenta cuando la Informacion
suministrada por la entidad errénea { Puede variar el resultado
o desactualizada.

=
General
Interho
Ejecucién
Operacional
2 Improbable
2 Menor
4 Bajo
Menor

Incumplimiento de las obligaciones | Se afecta la normal ejecucion
derivadas del convenio del convenio y su finalidad

N
General
Externo

Precontractual
Operacional
2 Improbable
2 Menor
4 Bajo
Menor

Se presenta cuando la existe la|Desequilibric econdmico del
estimacion inadecuada de costos convenio

(3]
Especifica
interno
Planeacién
Financieros
2 Improbable
2 Menor
4 Bajo
;Menor

Se presenta cuando se necesitan
servicios adicionales necesarios para
la utilidad del objeto contractual

Controversias post-
contractuales (liquidacién)

A
Especifico
Interno
Planeacion
Econdmico
2 Improbable
2 Menor
4 Bajo
Menor
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Con base en la anterior estimacién se prevén como Mecanismos de mitigacion del riesgo:
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después del :E - Monitoreo y revisién
% tratamiento = _g o Persona
el . 200 responsable
.| £ 8| Tratamiento/ ] c g8E pporab
ol g Controles a ser - | 818 €9
ZI =927 = | Bl'C= vE > implementar £CH -
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oo 21 8leg| E£§58 el realiza el iCusndo?
g o | ElEF| 3¢ tratamiento monitoreo? uando:
o i w 9
& -
.
R Verificar
cién
B ?ﬁg:gaaé% o de la o5l o mediante  unajCada vez que se
1] B suministrada por 1a 5 S g No Supervisor confrontacion de | presente la
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después del = Monitoreo y revisién
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.| = 8| Tratamiento/ 2 £ 8¢ ppor
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) Controles a ser = —_ .
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Seguimiel:lto . y Verificar
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Z |de los documentos y| 2 | 281 8 . .
21 B rtes de ei L. g | Sl@ No Supervisor confrontacién de | presente la
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Verificar
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3 5 de los documenios slelw No Supervisor confrontacion de presente la
ut japortados por la| x Sl o los documentos necesidad
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7 GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLE EXIGIR EN EL PROCESC DE CONTRATACION.
(Numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.1,1 del Decreto 1082 de 2015)

Por la naturaleza y el objeto del convenio, su cuantia y forma de desembolso, es suficiente la exigencia a la
ESAL de la siguiente garantia expedida por una compafiia de seguros legalmente auterizada-para funcionar
en Co!ombla, conforme con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de
2015, asi:

> CUMPLIMIENTO: Por un monto equxvalente al diez por ciento (10%) del valor del convenio por el
término del mismo y cuatro (4) meses més.

» CALIDAD DE LOS SERVICIOS: Por un monto equnvalente al diez por ciento (10%) del valor del
convenio, por el término del mismo y cuatro (4) meses mas.

» PAGO DE SALARICS Y PRESTACIONES SCCIALES: Por un monto equxvalente al Cinco por ciento
(5%) del valor del convenio por el término del mismo y tres (3) afios mds.
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> BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: Por un monto equivalente al cien por
ciento (100%) de! valor entregado en calidad de anticipo por el término de ejecucion del mismo y
cuatro (4) meses mas.

7.4 Indemnidad:

La ESAL se debe comprometer a prestar el servicio que se contrate bajo su (nica responsabilidad y riesgo.
El municipio en ninglin caso responderd por el pago de seguros, salarios y prestaciones sociales de su
personal técnico y de los dafios perjuicios de cualquier naturaleza que pueda derivarse de la prestacién del
servicio o a propdsito del mismo.

La ESAL asumird en su totalidad los hechos o actos ajenos a la voluntad del Municipio, que afecten el
equilibrio econdmico del convenio que se suscribe.

8 INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL. (Numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015)

De acuerdo con el numeral 16.10 de la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente: “los Acuerdos
Comerciales no son aplicables a los convenios de colaboracién ni a los convenios de asociacion celebrados
en el marco del Decreto 092 de 2017, pues estos sélo resultan aplicables a los Procesos de Contratacién en
virtud de los cuales una Entidad Estatal adquiere o se abastece de un bien, obra o servicio 'a través de un
convenio conmutativo”

9 SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

La supervision del convenio sera ejercida por la Administracién Municipal en desatrollo de las facultades
establecidas en el articulo 83 de la ley 1474 de 2011 y las orientaciones que al respecto otorga el documento
expedido por Colombia compra Eficiente denominado "Guia para el ejercicio de las funciones de supervisién
e interventorfa de los contratos suscritos por las Entidades Estatales”, esta supervision tendrd a cargo
actividades generales y seguimiento y serd realizada por la Secretarfa de Planeacién Municipal.

El supervisor del convenio una vez designado deberd realizar el seguimiento a la ejecucién del convenio
(vigilancia y control en materia administrativa, financiera y técnica) en los términos previstos en el mismo,
para lo cual dard aplicacion a lo sefialado en la Ley 1474 de 2011 asi como en los pardmetros sefialados en
la plataforma SECOP II. La supervision asume la labor de registrar el avance de la ejecucién y la publicacion
de los documentos de ejecticién del convenio en la plataforma SECOP II.

10 ANEXOS

Anexo 1. Andlisis del Sector.

San José de} Guaviare, once (11) de agosto de 2025.

ARIEL MOSQUE MORALES
Secretario de Planeacién Municipal

Revisd: Enith Milena Marchena Ortega / Secretaria Juridica Municipal
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