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ESTUDIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

DEPENDENCIA QUE = SUBDIRECCION CIENTIFICO
PROYECTA | ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS
FECHA 02 DE JUNIO DE 2025
MODALIDAD = CONTRATACION DIRECTA
TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE SALUD
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO PARA DISPONIBILIDAD
DE REMISIONES DE URGENCIAS PARA LA ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE
CANTAGALLO

ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE CONTRATACION PARA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO PARA DISPONIBILIDAD DE REMISIONES
DE URGENCIAS PARA LA ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO Se procede
a elaborar los ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS, que contiene la exposicion de las razones de
conveniencia de la contratacion y las necesidades que se satisfacen con ésta, incluyendo si es
necesario, la elaboracién de cualquier tipo de estudios, disefios y proyectos requeridos en aras de
aportar al cumplimiento del objeto institucional y legal de la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE
CANTAGALLO BOLIVAR.

l 01. MARCO LEGAL |

Que las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoria especial de entidad publica
descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio V autonomia administrativa, creadas por
la Ley o por las Asambleas o Concejos, segun el caso, sometidas al régimen juridico previsto en el
capitulo 111, Titulo II del Libro II de la Ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en las Leyes
1122 de 2007 y 1438 de 2011, respectivamente.

Que el numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del
Estado se someteran al régimen contractual de derecho privado, pero podran, discrecionalmente,
utilizar las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de contratacion de la
Administracion Publica.

A su vez, la Ley 80, en el Articulo 39, establece: Articulo 30: De los Fines de la Contratacion Estatal.
Los servidores piiblicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por disposicion
legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Pablica, aplicaran, en desarrollo de su actividad contractual y acorde con su régimen
legal especial, los principios de la funcion administrativa y la gestion fiscal de que tratan los articulos
209 y 267 de la Constitucién Politica, respectivamente segiin sea el caso y estaran sometidos al
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacién estatal.

Que el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA- adoptado
por la Ley 1437 de 2011, define en su articulo 3, el alcance de tales principios.

Que adicionalmente y en relacién con la moralidad, el Articulo 3 del Decreto Ley 019 de 2012
determina que “La actuacién administrativa debe cefiirse a los postulados de la ética y cumplirse con
absoluta transparencia en interés comun. En tal virtud, todas las personas y los servidores plblicos
estan obligados a actuar con rectitud, lealtad y honestidad en las actuaciones administrativas”

Que por su parte, el articulo 5 del mencionado Decreto Ley preceptia que '("..) Los procedimientos
se deben adelantar en el menor tiempo posible y con la menor cantidad de gastos de quienes
intervienen en ellos; las autoridades administrativas (...) no deben exigir mas documentos y copias
de los estrictamente necesarios, ni autenticaciones, ni notas de presentacién personal sino cuando la
ley lo ordene en forma expresa o tratdndose de poderes especiales. En tal virtud las autoridades
deberan proceder con austeridad y eficiencia, y optimizar el uso del tiempo y de los demas recursos,
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procurando el mas alto nivel de calidad de sus actuaciones y la proteccién de los derechos de las
personas”

Que el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011, establecié que las Juntas Directivas de las Empresas
Sociales del Estado deberan adoptar un estatuto de contratacién de acuerdo con los lineamientos
que defina el Ministerio de la Proteccion Social, hoy de Salud y Proteccion Social. Que el Ministerio
de Salud y Proteccién Social mediante Resolucién N© 5185 del 14 de diciembre de 2013, fij6 los
lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adoptaran el estatuto de contratacion que
regira su actividad contractual.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante Resolucion N° 5185 del 14 de diciembre de
2013, fij6 los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adoptaran el estatuto de
contratacion que regira su actividad contractual.

Que de conformidad con el articulo 16 de la Resolucién N° 5185 del 4 de Diciembre de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, la Empresa Social del Estado de Cantagallo Bolivar, a través
de la Junta Directiva adopt6 el Estatuto de Contratacion mediante Acuerdo N° 04 del 29 de Junio
de 2016.

| 2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD |

2.1. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

La E.S.E CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO como Empresa Social del Estado, esta
regida particularmente por las Leyes 100 de 1993, 1122 de 2007 y 1438 de 2011; y el Decreto 1876
de 1994, entre otras muchas mas normas emanadas por el ente rector del Sistema General de
Seguridad Social, Ministerio de Salud y Proteccién Social; donde estan establecidos los postulados
legales y reglamentarios que se traducen en la posibilidad concreta de celebrar los contratos que
sean convenientes para los usuarios. Los objetivos a alcanzar estan expresamente sefalados en el
articulo 4° del Decreto 1876 de 1994:

ARTICULO 4°. OBIETIVOS DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO. Son objetivos de las
Empresas sociales del Estado los siguientes:

a) Producir servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de
calidad establecidas, de acuerdo con la reglamentacion que se expida para tal
propdsito.

b) Prestar los servicios de salud que la poblacién requiera y que la Empresa Social, de
acuerdo a su desarrollo y recursos disponibles pueda ofrecer.

c) Garantizar mediante un manejo gerencial adecuado, la rentabilidad social y financiera
de la Empresa Social.

d) Ofrecer a las Entidades Promotoras de Salud y deméas personas Naturales o Juridicas
que los demanden, servicios y paquetes de servicios a tarifas competitivas en el

mercado.

e) Satisfacer los requerimientos del entorno, adecuando continuamente sus Servicios y
funcionamiento.

f) Garantizar los mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria establecidos por

la Ley y los reglamentos.

Dado que la actividad administrativa de nuestra empresa se encuentra enmarcada por 10s principios
de economia, eficiencia y eficacia, es preciso que la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE
CANTAGALLO BOLIVAR propenda por la ejecucion de sus fines y objetivos en una forma ordenada y
racional. Siendo enormes las necesidades pliblicas y escasos los recursos destinados a su satisfaccion,
nace la exigencia de seleccionar las prioridades hacia las cuales se deben orientar los esfuerzos de la
entidad.

Es asi como aparece la planificacion y su herramienta financiera la cual es el Presupuesto,

como marco de la gestién contractual de la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE
CANTAGALLO BOLIVAR. La Entidad, a través de su presupuesto orienta su politica de

Pagina 2| 10

Carrera 1 Centro 4-42 - Centro

Teléfono 323 336 2360

www. centrodesaludcantagallo.gov.co

Correo electrénico Ese@cantagallo-bolivar.gov.co



Empresa Social Del Estado Centro

COMPLE]IDAD
De Salud Con Camas De NIT. 8215:?01.88?-8
Cal‘ltagallo Cédigo prestador 1316000135

funcionamiento e inversion, y establece programa servicios y fomento a la eficiencia lo que
constituye una parte fundamental del Plan, todo dirigido a la consecucion de sus fines.

La celebracion de contratos se convierte en el instrumento juridico a través del cual la
entidad viene ejecutando el presupuesto y realizando sus planes y programas para la
satisfaccién de las necesidades colectivas en salud, obligando esto a utilizar todas las
partidas presupuestales, tanto para gastos de funcionamiento u ordinarios como surjan
segun la necesidad ej. La adquisicion de suministros y compraventa de bienes muebles, el
arrendamiento de inmuebles, la prestacién de servicios profesionales, técnicos y/o de salud
etc., como también para la gestion de recursos de inversion ej. Ejecucién de obras sobre la
infraestructura fisica.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que la E.S.E, es una entidad del orden municipal que
presta los servicios de salud a la poblacion en general, requiere los servicios de medicina
general de manera ininterrumpida, teniendo en cuenta para de esta forma no distorsionar
el normal funcionamiento en la prestacion de los servicios de salud a los usuarios de la
Institucion, en las dreas de consulta de promocidn y prevencién establecidas en la
Resolucion 3280 del 02 de Agosto de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que la Ese Centro de Salud Con Camas de Cantagallo no cuenta con el personal requerido
para atender la necesidad se hace indispensable proceder a la contratacion de una persona
natural que preste sus servicios para apoyar todas las actividades médicas relacionadas con
la entidad.

La E.S.E CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO, requiere de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO MEDICO PARA DISPONIBILIDAD DE REMISIONES DE URGENCIAS PARA
LA ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO. de acuerdo a su desarrolio y recursos
disponibles pueda ofrecer; asi mismo las demas propias de las obligaciones establecidas contractualmente, a fin
de que nuestras actividades estén dentro del marco normativo exigido por los diferentes entes que vigilan la
materia; lo cual debera ser prestado por un médico idéneo, por ende se hace necesario realizar el proceso de
contratacion a través de la Prestacion de Servicios; por ende debemos remitimos a la resolucién 003 de 2025.
Por medio de la cual se establecen los pardmetros para determinar los honorarios de los contratos de prestacion
de servicios de la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO, donde se establece el valor de los
honorarios y perfil e idoneidad requerida, que menciona: :
CONDICIONES Y /O REQUISITOS MINIMOS

SERVICIO PARA DESARROLLAR O EXPERIENCIA Hou;)::smos
MININA ESPECIAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Bachiller / técnico Seis (06) meses $ 1.900.000
AUXILIAR MANTENIMIENTO
(OPERATIVO) Bachiller técnico Seis (06) meses £ 1.900.000
Augxiliar de enfermeria y/o
AUXILIAR EN SALUD Augxiliar en Odontologia y/o Seis (06) meses $ 1.900.000
q Augxiliar de laberatorio Clinico
BACTERIOLOGO Profesional en Bacteriologia Doce (12) meses $ 3.000.000
CONDUCTOR Bachiller Sels (06) meses 3 1.900.000
ENFERMERO Profesional en enfermeria Doce (12) meses $ 3.000.000
HIGIENISTA ORAL Técnico auxiliar en salud oral Doce (12) meses $ 1.900.000
MEDICO URGENCIA 24 HORAS - ZONA
DE ALTO RIESGO Profesional en medicina Doce (12) meses ¢ 6.000.000
ODONTOLOGO Profesional en Odontologia Doce (12) meses 4 1.900.000
PROFESIONAL UNIVERSITARIO  Profesional en Area
ADMINISTRATIVO administrativas Doee (17) e 520,000
PROFESIONAL UMNIVERSITARIO AREA  Profesional en areas de la
DE SALUD e Doce (12) meses $4.000.000
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN Profesional en ingenieria de
SISTEMAS s Doce (12) meses $3.000.000
PROFESIONAL ESPECIALIZADO  Profesional en areas
ADMINISTRATIVO administrativas con posgrado Doce (12) meses F4200.000
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA  Profesional en areas de salud
DE LA SALUD S Doce (12) meses $ 4.750.000
Técnico en dreas
TECNI‘(:O ADMINISTRATIVO adminlctrativas Seis (06) meses $ 1.900.000
TECNOLOGO RANGO 1 Tecndlogo doce (12) meses $ 2.000.000
TECNOLOGO RANGO TI Tecndlogo Veinticuatro (24) $ 2.500.000
TECNOLOGO RANGO IIT Tecndlogo Sesenta (60) meses $ 3.000.000

http://www.centrodesaludcantagalio.gov.co/normatividad/resolucion0672023
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ARTICULO SEGUNDO: para efectos de la presente resolucién se tendra en cuenta los siguientes
conceptos:

ESCOLARIDAD: Se entiende por escolaridad, los conocimientos académicos adquiridos en
instituciones publicas o© privadas, debidamente reconccidas por el Gobierno Nacional,
correspondientes a la educacién basica primaria, basica secundaria, media vocacional, superior en
los programas de pregrado, en las modalidades de formacién técnica profesional, tecnologica y
profesional y en programas de posgrado, en las modalidades de especializacion, maestria y doctorado
y postdoctorado.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Segun el nivel de escolaridad se tendra en cuenta: a partir de la
terminacién y aprobacion de todas las materias que conforman el pensum académico de la respectiva
formacién profesional, y/o la obtencién del Titulo Profesional, y/o la obtencién de la Tarjeta
Profesional, y/o la obtencién del Registro y/o titulo de bachiller y/o técnicos auxiliares, de conformidad
con la normatividad que regule cada area de estudio y esta sera adquirida en el ejercicio de empleos
o actividades similares a las obligacicnes del contrato.

La ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO no cuenta dentro de su planta de personal
con el perfil que se alude y dentro de los vinculados mediante prestacion de servicios no se encuentra
Personal facultado para desempefiar las funciones especificas que se requieren; dentro de este
escenario todas las funciones del contratista deben estar encaminadas para atender las necesidades
MEDICO. de alli Ia necesidad de iniciar proceso de contratacion del perfil descrito.

2.2 FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD REQUERIDA.

En virtud de la descripcion del requerimiento descrito anteriormente, se hace necesario e
imprescindible adelantar el proceso de contratacion para la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO MEDICO PARA DISPONIBILIDAD DE REMISIONES DE
URGENCIAS PARA LA ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y ALCANCE DEL OBJETO l

3.1. OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO PARA
DISPONIBILIDAD DE REMISIONES DE URGENCIAS PARA LA ESE CENTRO DE SALUD CON
CAMAS DE CANTAGALLO.

3.2. ALCANCE DEL OBJETO: Para el desarrollo del objeto a contratar el contratista se
compromete a:

1. A realizar oportunamente todas las actividades requeridas, inherentes al proceso de atencién de Medicina
General para los servicios para todos los servicios de hospitalizacion, servicios ambulatorios (urgencias y
consulta prioritaria y telemedicina para adultos y pediatria), servicios quirirgicos (Pequefio procedimientos,
sala de partos y sala de recuperacidn), otros servicios relacionados de la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS
DE CANTAGALLO, solicitados por la coordinacién tinica del servicio o por el lider de programa de la ESE.

2. Larealizacién de las actividades de manera permanente, por lo que se requiere de Ia presencia del Servicio de
Medicina General, dentro de la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO, en el servicio asignado
durante su turno; algunas de las actividades programadas pueden ser eventuales, no obstante, requieren del
cumplimiento estricto y presencial de los horarios de programacion.

3. A presentar oportunamente las cuentas causadas por prestacién de servicios del mes inmediatamente anterior.

4. Cumplir con las exigencias del talento humano en habilitacion como cursos de hemo vigilancia, tecno vigilancia,
agresién sexual. La atencion es integral y completa, desde la valoracién previa, la ejecucion del procedimiento,
Ja evolucién hospitalaria diaria y el control ambulatorio, como requisito para la cancelacidn del mismo

5. Cumplir con lo reglamentado en la Ley 1562 del 11 de julio 2012, por medio de la cual se modifica el sistema
de riesgos laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional

6. Cumplir con la conformacién del COPASST o Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo. (Resolucién 2013 de
1986 del Ministerio de Trabajo y Ley 1562 del 11 de Julio 2012). Cumplir con la conformacién del Comité de
Convivencia Laboral. (Ley 1010 enero 23 de 2006 -Acoso Laboral Resolucion 652 del 30 de abril de 2012 y
Resolucién 1356 del 18 Julio de 2012, expedidas por el Ministerio de Trabajo). Cumplir con el Sistema de
Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a lo estipulado en el Capitulo 6 del Decreto 1072 del
26 de mayo 2015.

7. Realizar en cada turno la valoracion de los pacientes bajo su responsabilidad.

8. Atender a todos los pacientes que alcance durante su jornada estableciendo prioridades de acuerdo a la
criticidad (urgencia) de cada caso sin limitarse a un nimero determinado.
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9. Toda atencién debera ajustarse a lo establecido en los protocolos del Ministerio de Salud y las guias de practica
clinica (guias de atencién) de |a especialidad correspondiente, autorizadas por la institucion.

10. Elaborar la historia clinica del paciente responsabilizandose bajo su firma de las observaciones
correspondientes, formulando las indicaciones terapéuticas y ordenando exdmenes clinicos que deben
realizarse.

11. Diligenciar correctamente los formatos establecidos y requeridos dentro de la atencién del paciente a su cargo.

12. Pasar revista durante el turno (mafiana, tarde y noche) a los pacientes que se encuentren a su cargo en el
servicio, en compafifa del especialista correspondiente, teniendo en cuenta que se debe hacer revisando
previamente |a historia clinica y que a estas revistas deben hacerse acompafiar por los médicos internos.

13. Realizar el registro de valoracién del paciente en la hoja correspondiente, anotando los datos sobre su evolucidn
clinica, interpretacién de examenes solicitados, plan de tratamiento drdenes médicas, referencias, contra
referencias, altas (epicrisis) y certificados de defuncién (en el sistema de informacién RUAF).

14. Realizar procedimientos relativos a su especialidad segin las normas establecidas y diligenciar el
correspondiente registro.

15. Atender al paciente a nivel ambulatorio para diagndstico y tratamiento.

16. Elaborar las solicitudes de ayuda diagnéstica y/o terapéutica (6rdenes de exdmenes paraciinicos, solicitud de
medicamentos, solicitud de turno quirirgico, entre otros,) en los formatos correspondientes.

17. Continuar las pautas trazadas o pendientes (andlisis e interpretacién de Hemocultivos, Laboratorios, exdamenes
radiolégicos, procedimientos, entre otros,) que se han solicitado.

18. Registrar en la hoja de evolucién los resultados de exdmenes paraclinicos solicitados.

19. Efectuar el resumen de alta de los pacientes (Epicrisis) egresados durante el turno.

20. Solicitar y recibir las notas de referencia de pacientes que ingresen al servicio y que lo ameriten y elaborar las
notas de contra referencia a los centros de atencién médica correspondiente en la periferia 0 a consulta externa
de la E.S.E. CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO y la coordinacién con el médico especialista
correspondiente.

21. Participar en las reuniones clinicas, anatomopatoldgicas, anatomo clinicas y administrativas en las que se
requiera su presencia y o participacion.

22. Participar en los comités de calidad u otros, realizados a la atencidn de pacientes del servicio.
23. Cumplir con las normas y reglamentos del Hospital.

24. Participar en la implementacién de las guias de prdctica clinica y protocolos de atencién de las principales
causas de diagnéstico atendidas en cada servicio.

25. Mantener informado al usuario y/o su familiar sobre su estado de salud, diagndstico, prondstico, plan de
tratamiento, riesgos, y obtener su autorizacién (consentimiento informado) para su realizacion.

26. Realizar los procedimientos a que esté autorizado por el reglamento; tratandose de otros procedimientos
requeriré obtener autorizacién y supervisién del tider de seccién, coordinacién del servicio o del especialista
correspondiente.

27. Asistir a reuniones de cardcter académico, del drea asistencial o administrativa.

28. Responder por los inventarios en asocio con el personal asignado en el drea donde este ejecutando sus
actividades.

29. Impulsar la participacién de la comunidad en fa solucién de los problemas de Salud.

30. Responder por la elaboracion y entrega oportuna de los informes exigidos por la Institucion y el Sistema de
Salud.

31. Realizar en cada cambio de turno la entrega correspondiente con su registro respectivo en e libro de entrega
de turno y con las firmas de los galenos que intervienen como evidencia de esta actividad

32, Ejercer las demas actividades inherentes a su actividad y/o las asignadas por la entidad.
33. Cumplir con las normas de bioseguridad, asepsia y antisepsia vigentes.

34. Aseguramiento del ciclo de atencién al usuario cumpliendo con los estandares de acreditacion definidos en el
manual de estindares de acreditacidn para las instituciones que ofrecen servicios de salud de habilitacion
(Anexo técnico 1. Resolucion 2003 de 2014) y en el manual de acreditacién en salud ambulatorio y hospitalario
(Resolucion 0123 de 26 de Enero de 2012), los que contemplan:
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Grupo de estandares del proceso de atencidn al cliente asistencial.

Grupo de esténdares de Apoyo administrativo - gerencial.

Elaboracién de RIPS sistematizados.

Elaboracion de historia clinica sistematizada en el software institucional lo mismo que todos los reportes &
informes de los resultados diagnosticos.

35. Realizar oportunamente "todas" las actividades requeridas, inherentes al proceso de atencién de Medicina
general solicitadas por la coordinacién unica, el lider de programa o SUBDIRECTOR CIENTIFICO de Salud de
la ESE CANTAGALLO.

36. Apoyar y cumplir los esténdares de habilitacion relacionados a su especialidad y los que se determine en el
curso del proceso de acreditacion

37. Debe cumplir como minimo con las siguientes actividades:

a) Planear, coordinar, asesorar, ejecutar y evaluar las actividades de acuerdo a la filosofia y objetivos del
drea

b) Dirigir, participar en el recibo y entrega de turno de acuerdo a las Normas establecidas por e drea.

c) Coordinar con el Jefe del Servicio la atencién que requieren los pacientes.

d) Coordinar y planear programas de educacién al paciente y/o a la familia segun necesidades detectadas.

e) Coordinar los trédmites necesarios para realizacidn de interconsultas.

f) Dar cuidado directo a pacientes que por sus condiciones requieren atencidn del personal profesional.

g) Coordinar el traslado de pacientes entre los servicios, confirmando con la enfermera del servicio el destino
del paciente, la disponibilidad de cama y el nimero de esta e informarlo

h) Revisar el contenido de la historia clinica al ingreso del paciente, verificando que los soportes de esta, se
encuentran en su totalidad.

i) Registrar en la Historia Clinica las actividades especiales realizadas a los pacientes durante su turno.

j) Participar en reuniones multidisciplinarias para estudios de casos especiales.

k) Asistir a las reuniones programadas por el lider o el coordinador del servicio y a los Comités a los cuales
pertenezca.

1) Asesorar los Comités de Vigilancia Epidemioldgicas en cuanto al procesamiento, presentacion e
interpretacion de datos.

m) Valorar el estado de salud de la poblacién del drea de influencia a través del diagndstico de la situacion
de salud.

n) Participar en la revista médica y en otro tipo de estudios clinicos y responder por tratamientos de los
pacientes.

0) Revisar Historias Clinicas e Instrucciones médicas de todos los casos de hospitalizacion o ambulatorias a
su cargo.

p) Controlar el estado y funcionamiento de equipos, instrumentos y elementos de servicios bajo su cargo.

q) Promover la participacién de la comunidad en actividades de salud e impulsar la conformacién de comités
de salud y formacién de lideres.

r) Participar en investigaciones de tipo aplicado tendientes a esclarecer las causas y soluciones a los
problemas de salud a la comunidad.

s) Participar en la actualizacién del Manual de Normas y procedimientos del drea

t) Cumpliry hacer cumplirlos los estatutos, normas y reglamentos Internos del drea y de la Institucion.

u) Velar y responder por la custodia de la Historia Clinica y de todos sus soportes, durante la permanencia
del paciente en el servicio.

v) Responder y mantener actualizado los inventarios del servicio.

w) Recibir y orientar al paciente y sus familiares sobre sus derechos y deberes durante su hospitalizacidn.

x) Ejercer las demds actividades inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

38, Para el servicio de epidemiologia urgencias ademas las siguientes:

a) Efectuar Medicidn de variables especificas de sobreocupacién del servicio basado en e calculo de puntaje
Nedocs.

b) Realizar Revisién de la taxonomia del sistema de atencién de Urgencias que comprende (perfil epidemiol6gico):
Personal, educacién y equipo, Protocolos, politicas y procedimientos, Programas y organizacion del sistema,
Investigacion y publicacién de hallazgos mediante analisis cualitativo y cuantitativo,

c) Ejercer las demds actividades inherentes y/o requeridas por la entidad contratante.

39. Cumplir con las actividades y rutas de la atencién integral de atencidn para la promocién y mantenimiento de
la salud descritas en la resolucién 3280 de 2018 cuando segun asignacién por el supervisor de contrato.
40. Las demds que le sean asignadas por el contratante.

3.3. PLAZO DE EJECUCION: DOS (02) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio.
3.4. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato es por la suma de NUEVE

NES DE P! .000. incluyendo los costos directos e indirectos que
ocasione la ejecucion del contrato.
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El anterior valor se pagara en mensualidad vencidas previo informe de ejecucién de la labor
a satisfaccion del supervisor, evidencias de las actuaciones contractuales realizadas y
constancia del pago de los aportes correspondientes a seguridad social de cada mes los
cuales deberan cumplir las previsiones legales.

Que se pagard al contratista de la siguiente manera:

A.  El siguiente contrato cuenta con la siguiente proyeccién de pagos de la siguiente manera:

PROYECCION DE PAGOS DEBITOS CREDITOS
VALOR CONTRATO $ 9.000.000
PAGO 01 - (02 AL 30 DE JUNIO) $ 4.500.000
PAGO 02 - (01 AL 31 DE JULIO) $ 4.500.000
VALOR CONTRATO PROYECCION $9.000.000

Los pagos se realizaran de los (3) dias habiles siguientes a la fecha de suscricién de actas de
cumplimiento parcial, firmado por el supervisor del contrato

Para efectos de la terminacion del valor a contratar, este se determind segtin el valor de la resolucion
No 003-2025, por medio de la cual se establecen parametros para determinar los honorarios de los
contratos de prestacion de servicios de la ESEC, donde se fija el valor a cancelar del perfil descrito

LA E.S.E CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO, Efectuara las deducciones a que haya
lugar sobre cada pago de conformidad en la legislacion vigente sobre materia.

4. SOPORTE ECONOMICO Y PRESUPUESTAL |

El gasto relacionado con la celebracion del contrato de Prestacion de servicios se cancelard con cargo
al rubro presupuestal 2.1.2.02.02.008.01 Servicios Profesionales, Técnicos y Auxiliares, para
la vigencia fiscal del afio 2025 y segun Certificado de disponibilidad No. 25-00225 DE 02 DE JUNIO
DE 2025.

5. EXIGENCIAS DE GARANTIAS |

Para efectos del presente numera se entendera las siguientes categorias de riesgo:

RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato
y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimacién y asignacion
de los riesgos previsibles, asi como su tipificacion.

TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacién que la entidad hace de aquellos hechos previsibles
constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con ocasién de la ejecucién
del contrato.

ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracion, en términos monetarios o porcentuales respecto del
valor del contrato, que hace la entidad de ellos, de acuerdo con la tipificacién que ha establecido.

ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que hace la entidad de la parte contractual que
debera soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

ANALISIS DE RIESGO DESCRIPCION

TIPIFICACION DE RIESGO ~ RIESGO COMERCIAL

El riesgo comercial supone que el contratista realiza sus propios analisis para determinar el
precio final, por lo tanto, el riesgo comercial debe ser asumido por el contratista desde la
formulacidn de su oferta con la garantia de seriedad de la oferta y se extiende maximo hasta
la culminacién del plazo de ejecucién.

ESTIMACION DEL RIESGO
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| CONTRATISTA

En la minuta del contrato a suscribirse por las partes se deberd establecer con precisién que
los precios ofrecidos en la oferta econémica se mantendrdn sin ninguna variacion y sin ningdn
reconocimiento por variaciones del mismo o por error en la elaboracidn de la oferta.

Si se le solicito propuesta economica al contratista y la misma fue aceptada por la entidad
estatal, el contratista al formular su oferta debe garantizar que conservard los precios
ofrecidos hasta la culminacién del plazo de ejecucién y por ello no podrd reclamar
desequilibrio econdémico, asf después detectd que pudo cometer un error en la formulacién
de la oferta econdmica, no puede alegar su propia culpa para que le restablezcan Ia ecuacién
econdmica del contrato.

RIESGO TRIBUTARIO

La entidad estatal al momento de celebrar el contrato debera indicar la relacién de impuestos
nacionales, departamentales o municipales vigentes y dejar constancia que todos aquellos
tributos, tasas o contribuciones que se generen antes de la presentacion de la oferta, queden
incluidos en la misma.

CONTRATISTA

En la minuta del contrato a suscribirse por las partes se deberd consagrar una clausula que
estipule expresamente que el contratista no podra reclamar ningin mayor valor como
consecuencia de su desconocimiento de la existencia del tributo, tasa o contribucién
generado antes de |a presentacion de su oferta.

Los tributos, tasas y contribuciones que hayan sido aprobados por las respectivas
corporaciones piblicas, solo serdn asumidos por los contratistas si dicha aprobacidn se surtié
con anterioridad a la presentacién de la oferta y ellos no podrdn con posterioridad demandar
un posible desequilibrio econdmico del contrato, por cuanto tienen la carga de haber conocido
de su existencia al momento de formular su propuesta Sélo si el tributo, tasa o contribucién
se

aprueba por la respectiva corporacién plblica con posterioridad a la presentacion de la oferta,
seria la entidad estatal en virtud del principio de solidaridad constitucional que repararia
hasta el punto de no perdida al contratista en aplicacion del numeral 1° del articulo 5° de la
ley 80 de 1993

RIESGO FINANCIERO

DEVALUACION DEL PESO COLOMBIANO. Debido a las reglas de la economia, el peso
colombiano sufre de la pérdida de su poder adquisitivo, por lo tanto, al momento con la
presentacién de la oferta econdmica y de celebrar el contrato, se debe dejar constancia que
el contratista al realizar sus cdlculos incluyd la pérdida del poder.

Adquisitivo o el fendmeno de devaluacion del peso colombiano, de ta manera que, presentada
la oferta, el contratista asume este fenémeno y durante |a ejecucién del contrato no podra
presentar reclamaciones

sobre este concepto

CONTRATISTA

En la minuta del contrato debera dejarse una ddusula en donde se sefiale que la devaluacidn
del peso colombiano es una contingencia estudiada por el contratista al momento de formular
su oferta, por lo tanto, la entidad estatal no reconocera suma alguna derivada de la Pérdida
del poder adquisitivo de la propuesta presentada por el

contratista

Si bien la devaluacidn del peso colombiano es una constante que se ocasiona de manera
mensual y asi lo certifica el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), el
contratista debe realizar su andlisis financiero a fin de determinar cémo conserva el valor de
su oferta sin que se deprecie, de tal manera que cuando presente su propuesta al Estado,
ya incluya esta variable. De igual manera le permite hacer propuestas sacrificando este
componente con el fin que le adjudiquen el contrato y de esta manera asumiendo el riesgo
evaluativo de nuestro peso.

RIESGO DE INCUMPLIMIENTOS DE LA OBLIGACION DE PAGO POR DE LA ENTIDAD ESTATAL

En el evento que las partes hayan acordado que la entidad estatal tendria un plazo para el
pago de sus obligaciones; superado ese plazo, la entidad estatal se encuentra en un estado
de incumplimiento de sus obligaciones que pueden derivar en una afectacidn del equilibrio
econdmico del contrato, por lo tanto, se propone para su restablecimiento, que las partes
mediante acuerdo de voluntades definan la tasa que se aplicaria para reconocer intereses
moratorios.

ENTIDAD ESTATAL

En la minuta del contrato deberd dejarse una cldusula en donde se sefiale cual serd el plazo
que tendrd la entidad estatal para el cumplimiento de su obligacién de pago y adicionalmente
que tipo de interés le reconoceria la entidad estatal en caso de no cumplir el pago dentro del
plazo estipulado. En caso de que Ias partes no definan la tasa de interés moratorio, el numeral
octavo del articulo cuarto de la ley 80 de 1993, establece que sera el doble del interés civil.

Las entidades estatales cuando suscriben contratos estatales, dentro de sus obligaciones
principales se encuentran la de pagar dentro de un plazo previamente establecido en el
contrato. Si la entidad estatal no paga dentro del plazo convenido se genera una mora en el
pago que pueda afectar al contratista hasta el punto de romper la ecuacién econdmica del
contrato; por lo tanto, las partes pueden precaver este litigio colocando las firmas dentro del
contrato, en donde a través del reconocimiento del interés moratorio, se pueda mantener la
ecuacion econdémica del contrato si que se vea afectado el interés del contratista
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Por la naturaleza y cuantia del presente proceso y segun lo descrito en el articulo 49 del acuerdo 004
de 2016, POR LA CUAL SE EXPIDE EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ENTIDAD, no se exigira la constitucion de garantias
por parte del CONTRATISTA.

6. MODALIDADES DE SELECCION DEL CONTRATISTA |

El procedimiento de seleccién y contratacién debe llevarse a cabo por contratacion directa en
cumplimiento de lo dispuesto en el acuerdo No 004-2016, de 29 de junio de 2016 (manual interno
de contratacion) gue nos menciona:

El articulo 31.1 del manual interno de contratacion de la E.S.E Centro de Salud de Cantagallo
consagra: LA CONTRATACION DIRECTA. Es el procedimiento en el cual se celebra directamente
el contrato. Las circunstancias en las cuales se puede realizar la contratacion directa, en consideracion
a la naturaleza del contrato o al factor cuantia seran las siguientes:

31.1." LA CONTRATACION DIRECTA. Es el procedimiento en el cual se celebra directamente el contrato. Las
circunstancias en las cuales se puede rechazar la contratacién directa, en consideracién a la naturaleza del contrato
0 al factor cuantia seran las siguientes:

31.1.1. Segiin la naturaleza u objeto del contrato:

31.1.1.2. Para celebrar Contratos de prestacion de servicios profesionales, de salud y de apoyo a la
gestion. La Empresa Social del Estado podrd contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales, cualguiera sea su modalidad, como también los de apoyo a la gestion con /3 persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contralo, siempre y cuando /3 entidad verifique /a idoneidad
y experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate.

31.1.1.3. Para la adquisicion o venta de bienes inmuebles. La Empresa Social del Estado podrd adquirir 0
enajenar bienes inmuebles por esta modalidad contractual, previa autorizacion especial de [a junta directiva, para
lo cual deberd seguir las siguientes reglas:

a. Avaluar con una institucion especializada e! bien o los bienes inmuebles identificados que satisfagan
las necesidades que tiene la Empresa social del Estado.

b,  En el caso de adquisicion, deberd analizar y comparar las condiciones de los bienes inmuebles que
satisfacen las necesidades identificadas y Ias opciones de adquisicion, andlisis que deberd tener en
cuenta los principios y objetivos previstos en este estatuto de contratacion.

31.1.1.4. Arrendamiento de bienes inmuebles. L3 empresa Social del Estado podrd alquilar o arrendar
inmuebles mediante contratacion directa para [o cual deben seguir las siguientes reglas:

3. Verificar Ias condiciones del mercado Inmobiliario en [a ciudad o municipio en la que /a Empresa social
del Estado requiera el inmueble.

b.  Analizar y comparar las condiciones de los bienes inmuebles que satisfacen /as necesidades identificadas
y I35 opciones de arrendamiento, andlisis que deberd tener en cuenta [0s principios y objetivos del sistema
de compra y contratacion publica.

31.1.1.8. Para la prestacion de servicios de salud. La Empresa social del Estado cuando requiera la
prestacion de servicios de salud utilizard el procedimiento de contratacion directa. Las personas naturales
o juridicas que presten estos servicios deberdn estar inscritas en el registro que para el efecto [leve el Ministerio de
Salud y Proteccidn Social o quien haga sus veces.

Para los efectos de este manual de Contratacidn entiéndase por contratos para /a prestacion de servicios de salud,

los siguientes
e Contrato de Prestacion de Servicios profesionales de Salud
e  Contrato de Prestacion de Servicios no profesionales de Salud
e  Contratos de Prestacidn de Servicios Cientificos y Tecnologicos
e  Contratos de Prestacion de servicios de salud a traves de un operador externo

31.2. Segiin el factor cuantia:
105 actos contractuales gue celebre Iz empresa por valor hasta de SESENTA Y CINCO (65) Salarios Mimimos legales

mensuales vigentes que no tengan /a naturaleza que se ha previsto en las causales anteriores, también se someteran
a la Contratacion Directa.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Empresa social
del Estado, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

7. CODIGO UNSPSC

CLASIFICACION UNSPSC

DESCRIPCION

85101604

SERVICIOS DE ASISTENCIA DE PERSONAL MEDICO

8. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO

3]

Con el presente estudio se determind que la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE
CANTAGALLO BOLIVAR debe contratar por la modalidad de contratacion directa, dadas las
caracteristicas del contrato de Prestacién de servicios profesionales y en consideracion a la Cuantia.

Se firma en Cantagallo Bolivar, el 02 DE JUNIO DE 2025

NOMBRE DEL FUNCIONARIO /
CONTRATISTA LARGO
ABOGADO ASESOR EXTERNO
Proyectd MAURICIO MONTOYA VERA O o

RIA NA _RRO_JARAMII.I.O

FECHA

02 DE JUNIO DE 2025
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