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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA SECRETARIA
DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CULTURA CIUDADANA PARA ACTORES
VIALES
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. Introduccion

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de
2020, articulo 94, tiene como funciones primarias:

“‘Disefar las politicas y estrategias de educacién, capacitacion y sensibilizacion encaminadas a
desarrollar una cultura ciudadana en materia de transito, transporte, seguridad vial y movilidad
sostenible dirigida a los diferentes actores viales, de conformidad con los objetivos y metas
establecidos en el Plan de Desarrollo Distrital”;

“Ejercer como autoridad de transito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones
legales vigentes”;

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del transito y la
seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco de los
objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital”.

A su vez, el articulo ibidem establece como funciones secundarias de esta Secretaria, entre otras,
las siguientes:

“Desarrollar actividades de concientizacién a peatones, pasajeros, conductores y ciudadania en
general, para una movilidad racional, segura y sostenible, de conformidad con el Plan de Desarrollo
Distrital”

“Coordinar actividades con participacion de la comunidad, organizaciones e instituciones, tendientes
a mejorar la seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, de conformidad con lineamientos de orden
nacional y el Plan de Desarrollo Distrital”.

“Socializar con la ciudadania las medidas implementadas en pro de la movilidad segura, sostenible
e inclusiva en el Distrito de Barranquilla, en atencion a la normatividad vigente aplicable”.

En el Plan de Desarrollo territorial, en su Articulo 18 establece el Componente “Movilidad Segura,
Accesible y Sostenible”, este componente busca el mejoramiento y la sostenibilidad de la movilidad
de personas y carga dentro del Distrito en un entorno de seguridad vial, asi como fortalecer las
conexiones con el resto del Pais y el mundo. Para lograrlo, se implementaran diversas acciones
para impulsar, gestionar, analizar y apoyar iniciativas de infraestructura de transporte sostenible y
de las nuevas alternativas que permitan aprovechar la situacién geogréfica del territorio.

Dentro del citado componente, el articulo 18.3 establece el programa denominado “Transformacién
Cultural para una mejor Movilidad” , este programa permitird generar una nueva cultura ciudadana
en los habitantes, a través de la promocion de valores ciudadanos como la corresponsabilidad y la
ejemplaridad como pilares del cambio social para lograr la convivencia pacifica de los actores en el
transito y la seguridad vial a través del cambio de habitos y costumbres que permitan asumir el deber
de garantizar al otro su derecho a movilizarse con libertad de forma segura, sostenible e incluyente,
transformando la manera en que se relacionan los usuarios de las vias en nuestro territorio.

A su vez, dentro de este programa se establecio el proyecto “Implementacion de Acciones de Cultura
Ciudadana para Actores Viales” el cual tiene como objetivo ejecutar acciones que promuevan una
cultura de prevencion de siniestros viales, involucrando a todos los ciudadanos de Barranquilla, tanto
de manera individual como a través de las organizaciones a las que pertenecen. Se busca que
participen activamente en el desarrollo de estrategias para mitigar los riesgos en las vias,
convirtiéndose en agentes de cambio y adoptando comportamientos que garanticen el derecho de
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todos a movilizarse de forma segura, sostenible e inclusiva.”.

A través de este proyecto se busca el desarrollo de estrategias para promover la cultura ciudadana
en los diferentes actores viales logrando con esto una movilidad segura, por lo que la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, mediante la implementacion de campafas preventiva y
educativas que incentiven a la promocion de conocimientos, de habitos y de comportamientos que
le permitan a la comunidad un mejor uso de las vias en el Distrito, todo ello a través de la educacion
continua, como una herramienta efectiva que a corto o mediano plazo logre disminuir las estadisticas
de lesiones, muertes y dafos en los accidentes de transito, ya sean por la negligencia o error de
quienes son actores principales de la via.

Por lo anterior, la Secretaria de Transito y Seguridad Vial, se propone continuar con la sensibilizacion
dirigida a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa,
reglamentacion, sefalizacion vial y preservacion del espacio publico como necesidad para lograr
una mejor movilidad, a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores individuales y
colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros y realizar procesos que contribuyan al
mejoramiento de la movilidad en las vias.

Para lograr dichos objetivos, se tiene previsto durante toda la vigencia 2025 aumentar de manera
considerable el porcentaje de la poblacién del Distrito sensibilizada en materia de movilidad segura,
por lo que la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, busca formar actores viales con cultura
ciudadana, mediante la implementacion de campanas preventiva y educativas que incentiven a la
promocién de conocimientos, creacién de habitos y de comportamientos que le permitan a la
comunidad un mejor uso de las vias en el Distrito, todo ello a través de la educacion continua, como
una herramienta efectiva que a corto o mediano plazo logre disminuir las estadisticas de lesiones,
muertes y dafios en los accidentes de transito, ya sean por la negligencia o error de quienes son
actores principales de la via.

Asi como también en lo referente a la implementacion y continuidad en la ejecucion de las
actividades programadas por la Secretaria de Transito y Seguridad vial en materia de Educacién y
Cultura en los diferentes sectores.

En este sentido, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial — a través de la Oficina de
Educacion y Cultura para la Seguridad Vial — tiene previsto, Coordinar el desarrollo de planes,
programas y proyectos de educacion, capacitacion y sensibilizacion, encaminados al
establecimiento de cultura ciudadana en materia de transito, transporte y seguridad vial en el Distrito
de Barranquilla.

De acuerdo con lo expuesto y teniendo en cuenta que no existe el recurso humano suficiente e
idéneo en la planta para el desarrollo las mismas, tal como lo certifica la Secretaria de Gestion
Humana, requiere contratar a tres (3) profesionales para el desarrollo y ejecucion de actividades a
lo largo de la presente vigencia fiscales en el desarrollo de actividades del programa de
Implementacién de Acciones de Cultura Ciudadana para Actores Viales.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion
1 80111600 Servicios de personal temporal
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Il Analisis de Mercado

https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-Itrim2025.pdf (mayo de 2025)

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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PIB desde el enfoque de la produccion

En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7% respecto
al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dindmica del valor agregado son:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8 puntos porcentuales
a la variacion anual).

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variaciéon anual).

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por

efecto estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,1%.

« Actividades financieras y de seguros crece 1,0%.

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 0,6%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y

Actividad econdmica calendario
Anual Trimestral
20251 f 20251 7
20241 20247-1v
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca A 0.2
Explotacion de minas y canteras 50 02
Industrias manufactureras 1.4 02
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 12 0.3
Construccidn 35 1.8
Comercio al por mayor y al por menor® 39 0.4
Informacidn y comunicaciones 07 1.0
Actividades financieras y de seguros 33 1.0
Actividades inmobiliarias 21 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 1.0 0.6
Adminictracion pablica, defensa, educacian y salud® 35 0.6
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® 155 41
Valor agregado bruto 2,7 0.6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2.2 0.3
Producto Interna Bruto 27 08

Fuente: DAME, PIB_T
Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,0% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 11):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,9%.
« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,6%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdémicas relacionadas:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
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« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas'
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
d estacional y calendario

Actividad economica

Anual Trimestral

20251/
2024

2025""-1/
202471V

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Actividades de servicios administrativos y de apoyo

09
1.1

06
06

Actividades profesionales, cientificas y técnicas’

1,0 0,6

Fuente: DANE,PIB_T

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-may2025.pdf (julio de 2025)

En mayo de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con mayo de 2024.

Tabla 1. Variaciéon anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Total nacional
Mayo 20257 / mayo 2024

Clasificacion ClIU Rev. 4AC.

Otres Ingresoe

Seccion Divisién Descripcion Variacién (%) o
Almacenam ®O Y dades mplementan,
H Divisicn §2 . Y iy omplemmtwae s 129 1 01 05
transporte
H Divisicn 53 Carmreoy senvicos de mensajeria 120 123 ao a3
Divisicn 56 Restaurantes, catering y bares 103 98 03 00
) Drsion 58 Activdades de edcen 24 36 2 24
Pr i o anrematograficas
il Divisicn 59, excepto Clase $920 it e A T R 165 56 195 26
programas de televisian
Actividades de programacan y transmesion,
] Divisién 60 y Clase 6391 x og ¥ 124 188 ao 05
agencias de notcias
] Divisicn 61 Telecomuncacones 14 02 13 03
3 Divisin 62, Divizion 63, excopto Clasa Desarrolio de sistomas informiticos y a4 e = i
6391 procesamienta de datos
Secrién L. Division 68 Seccién N
N Inmobdianas, alquiler de maquinana y equipo 157 166 2 03
o
M Actividades profesionales Gientificas y técricas a9 a6 02 00
™M Publicidad 30 30 ao 00
Divisiones 78 80y 81, excepto Clase  Actividadies de empled, seguricad e investigacién
N : 2 SR o 154 183 00 01
8130 peivada, servicios a edficos
N Clase 8220 Actividades de centros de Bamadas (Call center) 04 04 o oo
Actidades administrativas y de apoyo de ofcna
N Divisidn 82 excepo Clase 8220 bl Y z20e 163 ao 46
ctras actividades, excepto call conter
P Grupo 854 Educacién superior privada 65 65 00 0,
Q Clase 8610 Salud humana privach con internacién 55 43 a7 o
Q Division 86 exepto Clase 3610 Salud humana privada sin mtermacon a7 28 18 02
s Diwisiones 90,92,93,95y96  Otros servicios do enfretenimiento y ofros servicios. 14 12 a7 Q

Fuente: DANE, EMS.
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En mayo de 2025, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
el personal ocupado total, en comparacion con mayo de 2024.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribuciéon por categoria de contrataciéon,
segun subsector de servicios

Total nacional

Mayo 20257 / mayo 2024

3 Perssral ocapaco ) Misioer
Clasificacién CIIU Rav. 4 A.C. praes Fermmente Tersperal divecss Rgenciss s S
Seccién Dinisién Descripestn Variacian %1 Ceembucion %)
3 Almacenariemo y acsvidades complementanas sl = 5
trarspocse i

Coeres y Servicos de mensaprly

Divsién 56 Restaurastes, catering y bares 11

6 ©
— IR — |

Fuente: DANE, EMS.

Principales indicadores del mercado laboral
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/jun2025/bol-IPC-jun2025.pdf (julio de 2025)

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Junio 2024 - 2025

7.18

Porcentaje %
&
8

3,00
2,00
1,00
032 0,10
0,00
Menrsual Ano corrido Anual

™ 2024 w2025

Fuente: DANE, IPC.
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En el mes de junio de 2025, el IPC registré una variacion de 0,10% en comparacion con mayo de
2025, ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,10%): Restaurantes y hoteles
(0,42%), Salud (0,36%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,27%), Bienes y servicios diversos (0,23%),
Bienes y servicios para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (0,20%), Transporte
(0,20%), Prendas de vestir y calzado (0,16%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (0,12%). Por
debajo se ubicaron: Educacién (0,01%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(0,01%), Recreacion y cultura (0,00%) y por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,08%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Junio 2024 - 2025

2024 2025
Dwisiones de Gasto Feso (%) Variacian (%) cm;::;?ﬂ:’“ Variaciin (%) cmg:::ﬂjl"‘ms
Restaurantes y hoteles 543 039 0,04 042 0,08
Sakud 17 0,49 0.0 0,36 0,01
Bebidas alcohdlicas y tabaco 170 0,08 0,00 0.z 0,00
Bienes y servicios dversos 535 014 0,01 023 0,01
:.-ng:yzyscr.-:c: para el hogar y para b conservacion ordinara def 419 0.07 0,00 0.20 001
Transporie 1253 0,19 0,03 020 0,03
Frendas de vestic y calzado e 0,09 0,00 0,16 0,00
riormacion y comunicacion 43 0,08 0,00 0,12 0,00
TOTAL 100,00 0% 0 0,10 0,10
Alcjamiento, agua, electricidad, gas y o¥os combussbles 2312 058 0,18 0,01 0,00
Educacidn 441 -0.18 0,01 0.0 0.00
Recreacion y cultura amn 0,10 0,00 0,00 0,00
Armentos y bebdas no aicohdbcas 15,05 0,30 0,06 -0.08 -0.01

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variaciéon mensual del IPC (0,10%), se ubicaron en las divisiones de:
Restaurantes y hoteles, Transporte y Salud, las cuales aportaron 0,09 puntos porcentuales a la
variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En junio de 2025 en comparaciéon con mayo de 2025, la variacion de las subclases que mas
aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,33%), arriendo efectivo (0,33%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,38%), café y productos a base de café
(6,19%), carne de res y derivados (0,86%), cebolla (6,09%), comidas preparadas fuera del hogar
para consumo inmediato (0,55%), tomate de arbol (17,09%), servicios relacionados con la
copropiedad (0,82%) y transporte de pasajeros y equipaje en avion (5,00%). Las subclases con
aportes negativos a la variacion fueron: electricidad (-1,95%), papas (-13,79%), tomate (-7,30%),
frutas frescas (-1,45%) y carne de cerdo y derivados (-1,60%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Junio 2025
Subclase Variacién (%) m“::z:zzaﬁ:ws

Acrriendo imputado 033 0,04
Arriendo efectivo 033 0,03
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 038 0.03
Café y productos a base de café 6.19 0,02
Carne de res y derivados 0.86 0,02
Cebolla 6.09 0.02
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato, en establecimientos de servicioa la 0.55 0.01
mesa y autoservicio

Tomate de arbol 17.09 0,01
Servicios relacionados con ia copropiedad 0.82 0,01
Transporte de pasajeros y equipaje en avion 5.00 0,01

Fuente: DANE, IPC.
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La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial, en virtud del programa Implementacién de
Acciones de Cultura Ciudadana para Actores Viales, busca Desarrollar e implementar un programa
integral de educacion y cultura vial para mejorar la seguridad y eficiencia en la movilidad de los
actores viales en el Distrito de Barranquilla. por lo cual requiere contratar los servicios de tres (03)
profesionales en diferentes disciplinas que cumpla con el perfil exigido, para asesorar las diferentes
actividades y procesos que se llevan a cabo Oficina de Educacién y Cultura para la Seguridad Vial,
las cuales estan encaminadas a desarrollar estrategias que contienen formacion, socializacion de
campanas, sensibilizacion y participacion en eventos, que incluyen el sector educativo, productivo y

la comunidad.

A continuacion, se detallan los perfiles, experiencia y actividades especificas de cada uno:

PERFIL

CANT

OBLIGACIONES

TOTAL C/U

VALOR

Titulo  Profesional en
comunicacion  social y
periodismo o areas afines
y experiencia Profesional
de minimo cuatro (4)
afos.

1. Asesorar, disefiar y coordinar eventos relacionados con Ia
implementacion de acciones de cultura ciudadana para actores viales
en distintos sectores.

2. Asesorar, disenar, coordinar y hacer seguimiento a estrategias
destinadas a reducir el impacto de siniestros viales en el Distrito de
Barranquilla.

3. Asesorar en el disefio de estrategias para actividades ludico-
pedagdgicas dirigidas a los actores viales, en coordinacion con la
Oficina de Educacion Vial y Cultura para la Seguridad Vial del Distrito.

4. Asesorar en el disefio y seguimiento de indicadores de los diferentes
proyectos de la Secretaria de Transito y Seguridad del Distrito.

5. Asesorar en el disefio y seguimiento de programas educativos vy
pedagodgicos de la Oficina de Educacion Vial y Cultura para la
Seguridad Vial.

6. Asesorar en el disefio de estrategias para campafas educativas Y|
pedagdgicas dirigidas a actores viales, incluyendo peatones, ciclistas,
motociclistas, conductores y pasajeros.

7. Asesorar, liderar y desarrollar capacitaciones y/o sensibilizaciones
dirigidas al sector educativo, productivo y al espacio publico, en el
marco de las actividades de la Oficina de Educacion y Cultura para la
Seguridad Vial.

8. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las
asignadas por el supervisor.

$ 35.000.000

Titulo  Profesional En
Salud ocupacional, con
conocimientos en
seguridad vial y/o areas
afines y  experiencia
Profesional de minimo Un
(2) afios y seis (6) meses.

1. Acompafar en las diferentes estrategias en el sector educativo,
productivo, y/o en espacio publico desarrolladas por la Oficina de
Educacién y Cultura para la Seguridad Vial.

2. Acompaniar y dar soporte a lo relacionado con la implementacion del
programa de Cursos para Ciudadanos infractores, siguiendo el
procedimiento establecido por la Oficina de Educacién y Cultura para
la Seguridad Vial.

3. Acompanar a la oficina de Educacion y Cultura para la Seguridad Vial,
en las actividades enmarcadas en la ejecucion del proyecto
implementacion de acciones de Educacion y Cultura para la Seguridad
Vial en el sector educativo, productivo y/o en espacio publico.

4. Liderar, desarrollar y/o acompafar las capacitaciones y/q
sensibilizaciones dirigidas al sector educativo, productivo y/o en
espacio publico desarrolladas por la Oficina de Educacién y Culturg
para la Seguridad Vial.

5. Brindar acompafiamiento en las reuniones, sesiones de trabajo y
cualquier evento relacionado con el objeto del contrato, por solicitud
de la Secretaria de Transito y Seguridad

6. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadag
por el supervisor

$ 27.500.000
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1. Brindar acompafiamiento en las diferentes estrategias en el sector
educativo, productivo, y/o en espacio publico desarrolladas por lq
Oficina de Educacion y Cultura para la Seguridad Vial. Asi mismqg
apoyar el programa de Cursos para Ciudadanos infractores.

2. Acompanar a la oficina de Educacion y Cultura para la Seguridad Vial,
en las actividades enmarcadas en la ejecucion del proyecto
implementacion de acciones de Educacion y Cultura para la Seguridad
Vial en el sector educativo, productivo y/o en espacio publico.

Titulo Profesional como 3. Acompariar a la oficina de Educacion y cultura para la seguridad vial

Psicologo o areas afinesy | 4 en la implementacion de las estrategias pedagogicas para impartif $ 22.500.000
experiencia Profesional de Educacién y fomentar la cultura vial en el desarrollo del proyecto

minimo Un (1) afio y seis Implementacion de Acciones de Cultura Ciudadana para Actores

(6) meses. Viales.

4. Liderar, desarrollar y/o acompafar las capacitaciones y/q
sensibilizaciones dirigidas al sector educativo, productivo y/o en
espacio publico desarrolladas por la Oficina de Educaciéon y Culturg
para la Seguridad Vial.

5. Acompanfar a la Oficina de Educacion y Cultura para la Seguridad via
en las sesiones de trabajo y/o cualquier evento relacionado con e
proyecto implementacion de acciones de cultura ciudadana para
actores viales en los diferentes sectores que le sean requeridas por el
supervisor del contrato.

6. Realizar actividades ludico-recreativas dirigidas a los nifos, nifias
adolescentes, poblacion con discapacidad y adultos mayores.

7. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas
por el supervisor

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion
del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas
de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

4. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP
Il

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del
supervisor del contrato

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta.

11. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

12. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas Distritales que se generen con la suscripcion
del contrato, en el término maximo de diez (10) contados a partir de la suscripcién de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto tributario Distrital

15. Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la Ley estatutaria
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1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccién, confidencialidad de la
informacion y uso adecuado de la misma acatando lo contemplado en la politica de
tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

Iv. Analisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda
de empresas del sector cuyo objeto se describe con la prestacidon de servicios de apoyo a la gestion
relacionado con el cédigo 80111600. Se puede evidenciar que en el lapso del afio 2023-2024 se
suscribieron cerca de 1.06 mill de contratos a nivel nacional por valor de $26 bill, donde participaron
cerca de 510.10 mil proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacion Ntumero de Proveedores Numero de Contratos

$ 26 bill. 510.10 mil 1.06 mill.

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Total Estimado @ Numero de Contratos

Valor Total Esti...
Numero de Contr...

PMA

Prov_nombre

En las siguientes graficas se evidencia que la mayoria de los contratos con objetos relacionados al
expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales con una participacion del
99.93%. Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados para proponentes
singulares como para proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP I plurales en SECOP |1

Tipo: ®Mo es plural @Proponente plura Tipo: ®No es plural @Proponente plura
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Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente analisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacion:

== Valor Total
Gasto Mensual $ 26.209,517.292.645 Gasto Anual

$ 3 bill {En blanco)(En blanco) $ 12 b S&bill. S1ibil. S 11bill

$2b $10bill
©
°
[t
5

= g o

L > ssbil

$ 0 bill 5 3 4 i

o @ T @ @& Y @ o $ 0 bill
S B o N F 2017 2018 2019 2020 202
ARo
Afio @2023 92024 Fuente ®SECOP_| @ SECOP

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los codigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP I, la Modalidad
de Contratacion para este tipo de procesos es de directa o régimen especial, teniendo la mayoria
contrataciones directas, por valor de $22 bill aproximadamente y en segundo lugar bajo la modalidad
de Régimen Especial por un valor de $3 bill, aproximadamente.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

5 22 bill.

20D Modalidad de Seleccion
= @ Concurso de Méritos
= I
E £15h & Contratacion directa
kT o ,
il @ Licitacion obra publica
@ s L
B . @ Licitacion Publica
= $10b ) )
5 @ Minima coantia
G| .
- @ Fegimen Especia
#2H Seleccion Abreviada de Me..,
%1 bill. @ Seleccion abreviada subast...
" ]
$10b
Competitiva

Modalidad general

Estudio de la Demanda.

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Anadlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente’, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los cédigos de clasificacion relacionados a continuacion:
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¢+ 80111600 servicios de personal temporal

Una vez consultados, se evidencia que en la vigencia 2024 se suscribieron en la Nacion alrededor
de 551.36 mil contratos y se estima que el valor de estos fue cerca de $14 billones de pesos
aproximadamente, cuyos numeros de contratos por entidad se relacionan a continuacion:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor ||~ 2% I Proveedor Proveedor m
seleccionado’ W o s $ 14 bill. 551.36 mil || identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
ROGRAMA D 433

[ $31.. |
[$29.. ]
$26. ]
526

J

3§ 24..

Proveedores
Proveedores

$.0mil M $ 50 mil M $/100 mil M

Valor Total Estimado Nimero de Contratos

https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-

demanda-y-de-la-oferta

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Distrito Capital de Bogota se concentran la mayoria de los
contratistas con un 23.02% como se muestra a continuacion:

Origen de Proveedores
Departamento estandar

@ Distrito Capital de Bogota

@ Antioguia

57-19 mil (23.02%) @ Valie del Cauca
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Respecto a la grafica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel Internacional” podemos
observar que la mayoria son contratistas nacionales y que en el 2024 se suscribieron 399.545 contratos
aproximadamente mientras que los contratistas de origen extranjero suscribieron alrededor de 1.388

contratos.

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

@'alor ®Contratos
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A continuacioén, podemos observar contrataciones similares celebradas en afios anteriores:

Maciomal

Origen

Extramjero

I"'-.l
- |
Contratos

0.1 mill.

=
[
)

NUMERO | 11po pE
ARO|  DEL PROCESO ENTIDAD | VIGENCIA OBJETO CUANTIA
PROCESO
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ASESORAR
0t | contrataci D'?LE'JSOT';SI'ZELC\'(A'— A LA SECRETARIA DISTRITAL DE
-04- | Contratacion ; HACIENDA DEL DISTRITO DE
2024\ 3024-4645 | Directa | PORTUARIODE | 1>/ dias BARRANQUILLA EN EL »25.000.000
BARRANQUILLA MONITOREO Y GENERACION DE
INFORMACION UTIL SOBRE
INVERSION PUBLICA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ASESORAR
b0t ataci D'?LE'JSOT';SI'ZELC\'(A'— A LA SECRETARIA DISTRITAL DE
-04- | contratacion ; HACIENDA DEL DISTRITO DE
20241 2024-4176 | Directa | PORTUARIODE | '3/ 91as BARRANQUILLA EN EL 324.000.000
BARRANQUILLA MONITOREO Y GENERACION DE
INFORMACION UTIL SOBRE
INVERSION PUBLICA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ASESORAR
024 | CO-042024- contratacin G ro REA " HACIENDA DEL DISTRITO DE $48.000.000
4506 Directa  |ooor oo i BARRANQUILLA EN EL Rt
BARRANQUILLA MONITOREO Y GENERACION DE
INFORMACION UTIL SOBRE
INVERSION PUBLICA
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V. Analisis Econémico

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de OCHENTA Y CINCO MILLONES
DE PESOS M/L ($85.000.000.00), incluido todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion
contenida en el estudio de mercado.

El Plazo de ejecucién de los contratos sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2025, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
y/o Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacién correspondiente la Contratacion Directa.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestaciéon de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en julio de 2025 consecutivo:
11758

JAIME'ALBERTO MIRANDA ESQUIVEL
Asesor Externo
Secretaria General del Distrit%;é"
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