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i Objeto del contrato: Ef objeto del presente contrato es Contratar la prestacnén de servicios de una persona natural profes:ona! en cualquler d|scnplma
como profesional sin experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para realizar actividades contractuales
t de apoyo a la coordinaciéh que son requeridas en el marco del convenio No.1.1330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Amblentey Desarrollo
1 Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE:ACCIONES, INSTRUMENTOS. Y PROCESOS DE EDUCACION 'Y GOBERNANZA
AMBIENTAL PARALA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO N NATURAL YCULTURALDEL VALLEDELCAUCA”™ =
I ; Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCAGION Y GOBERNANZA "AMBIENTAL PARA LA
I  CONSERVACION Y PRESERVAGION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUGA"
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‘Pllar Plan de Desarrollo Departatental: 3. Valle biodiverso, cultural eg Linea.de:accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

?Incluyente !

1 -Programa Plan “de Desarrollo Departamental 33 - Valle, ‘biodiversidad y, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -~
: ! resillencia - ‘ Biodiversidad, Valle, rfos y niontafias

’ Meta Plan de Desanollo, Departamental: MP3300303013202004 - "Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de mvest:gacnon que '
orlenten la conservacién'y preservacnén de las areas protegidas, espacios de restauracién ecoldgica y patrimonio natural y cultural en el Valle del Cauca i
durante €l perlodo de goblemo

@y ‘3 VERlFlGACIDN DEL: CUMPUMIENTO DE/ LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Yio: 7\CTWIDADES CONTEMPLADAS EN’EL CONTRATO POR PARTE ]
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Actividad No. Descripclon: Obllgaclonl Actlvldad 'ﬁ cumplimlento
mensual d
Coordinar, asistir 'y participar en reuniones de planeacion, segu:mxento y ejecucién de Jomadas de |
fortalecimiento de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién” de acciones,
ki instrumentos y procesos dé educacidn y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del 42,84%
. - patnmomo “Hatural y cultural del Valle del Cauca” con fos gestores amblentales para coordinar la correcta /

ejecucién de los procesos.ambientales en los temitorics en el ferritorio -asignado.

Coordinar y participar en procesos ambientales comunitarios asociados al desarrollo de actividades
gensradas dentro del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y 42.84%
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del | ¢
Cauca®, con los equipos de gestores ambientales dentro de la zona asignada. en el territorio asignado
Apoyar'y acompafiar los procesos de gobemanza ambiental en el territorio asignado, a través de la
articulacion interinstitucional e intersectoriat “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
3 educacién y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural 42,84%
del Valle del Cauca” con las diferentes instancias como CIDEAS, PRAES, PROCEDAS, y/o demas
acciones afines a los procesos de educacién ambiental.

Realizar visitas de seguimiento, de acuerdo a las instrucciones de la Supervision y la Direccién en
minimo seis (6) socializaclones, jornadas, procesos ambientales comunitarios y/o capacitaciones
4 Trealizadas por 165 gestores ambieritales del proyecto *Iniplefentacion de accidhes, instrurienitos y1™ ™ 42,84%
{.procesos. de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del_patrimonio

natural y cultural del Valle del Cauca” en la zona asighada. ‘
-} Revisar y reportar los datos y resultados de las sacializaciones, jornadas, procesos ambientales
comunitarios y/o capacitaciones del proyecto “lmplement)aqién de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural 42.84% vz
del Valle de} Cauca”, incluyendo cifras, descripcion:de actividades, fotograffas, planillas de asistencia, y

entre otros insumos solicitados por la Supervisién, en formatos y mecarismos institucionales /
'autorizados, los cuales deben ser eniregados cuando les sea solicitado.

Apoyar los pracesos de revisién de planillas en afiliacidn, pago oportuno al sistema de seguridad social
(EPS, pension y ARL); recepcion, supervision, verifi icaciony enlrega oportuna de informes de actividades
" | de los Gestores Ambientdles de la zona asignada; y reportar al area administrativa cualquler novedad
6 de los. mlsmos. ‘as{ ‘como brindar 'apoyo en el adecuado manejo, custodia y devolucion de materiales 42,84%
necesarios’ para el funcionamiento y operatividad del proyecto “lmplemen’(acmn de acciones, | B
instrumentos y pfocesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del
| patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

7 _ | Las demas que le sean aslgnadas de acuerdo con el objeto del oontrato
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidenclas) -

Actividad No. 1:  Coordinar, asistir y participar en reuniones de planeaclidn, seguimiento y ejecucion de Jomadas de fortalecimiento de capacidades de
las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural de! Valle del Cauca” con los gestores ambientales, para coordinar la correcta ejecucion de los procesos
ambientales en los territorios en el territorio asignado.
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P entales
comunitarios, en el marco del proyecto “Implementacion de acclones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®. En dicha sesion se realizé la presentacion de los integrantes del
equipo, se socializaron las dreas teméticas. amblentales del preserite afio y se establecié la metodologla de trabajo para las jornadas de fortalecimiento
de capacidades. Asimismo, s recibleron aportes y sugerencias del grupo, y se brindé orientacién sobre el diligenciamiento de las planilfas de asistencia,
como parte del proceso de organizacién y seguimiento ‘en los territorios asignados.

FECHA: 01 de MAYO de 2025
.LUGAR: Plataforma Google Meet.
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" | Asistié a la reunidn de capacitacion impartida por la ingeniera Veronika Mufioz, en el marco del proceso de planeacién y fortalecimiento del proyecto
“Implementacién de acclones, Instrumentos y.procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del
patrimonlio natural y cultural del Valle del Cauca”. La jomada formativa tuvo como eje principal la educacién y gobernanza amblental, abordando
especificamente el drea temética de espaclos de gobernanza y educacion ambiental comunitaria. Durante la sesién se trabajaron contenidos
orlentados a los temas de gestion de residuos sélidos y biodiversidad, promoviendo el fortalecimiento conceptual y metodolégico del equipo teritorial
para la correcta implementacion de pracesos de educacién ambiental en territorio. Esta capacitacion permitié al equipo alinear estrategias y enfoques
educativos que se aplicaran en las actividades programadas.

FECHA: 02 de mayo de 2025
LUGAR: Plataforma Google Meet
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Asistica |a reunion de capacitacion sobre Ia elaboracién de informes del mes de mayo, la cual fue liderada por Monica Lépez, desde el drea de
‘| Gestién de Informes. del proyecto “Implementacion de acciones, Instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservaclén y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. Durante el encuentro, se brindaron instrucciones detalladas
sobre el diligenciamiento adecuado de los formatos institucionales, los criterios técnicos y namativos requeridos, la estructura correcta de los informes y
los. erfores mas frecuentes que deben evitarse. La sesién permitié resolver dudas puntuales y mejorar la calldad de los reportes entregados por'los

| gestofes ambieﬁtalei; comunitarios, fortaleciendo asl los procesos de seguimiento y evaluacién de las actividades en territorlo. o
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FECHA: 13 de mayo'de 2025 -~
' LUGAR: Plataforma.Google. Mee : j
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Asistio a una reunién convocada por el equipo administrativo del proyecto “Implementacion de acciones, Instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza amblental para la conservacién y preservacion del patrimonlo natural y cultural del Valle del Cauca”, en fa cual se
abordaron temas clave para el desarollo efectivo de las actividades en teritorio. Durante el encuentro, se realizé la presentacion oficlat de fa
supervisora de campo Blanca Isabel Madrid, se revisaron los avances y el seguimiento de las actividades eJecutadas, asf como la‘importancia de
. - la coordinacién del trabajo en campo por equipos. Ademas, se socializé el proceso correcto para el Ingreso de Informacidn a la plataforma
institucional, los lineamientos para Ia entrega de los Informes correspondientes al mes de mayo, y se discutieron asuntos varios relacionados con
la operatividad de! programa. La reunién permitié aclarar directrices y fortalecer Ia articulacién entre los actores del equipo territorial.
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/ Asisti6 ala capacitacion psicosocial titulada °“Construyendo desde /a diferencia”, dirigida porla psicéloga Julia Suérez, en el marco del fortalecimiento
de los componentes formativos del proyecto “implementacién de acclones, instrumentos'y. procesos de educacion y gobernanza amblental para
la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. Durante la sesidn, se abordaron reflexiones en tomo a la
blodiversidad y la diversidad humana, haclendo énfasis en el regono‘cimienlo de las diferencias como valor fundamental para la construccién de una
socledad mas equitativa e inclusiva. La capacitacién permitié. profundizar en estrateglas de trabajo comunitario desde el enfoque psicosoclal, destacando
la importancia de incorporar el respeto por la diversidad en [os procesos de educacion ambiental que se ejecutan en territorio. ‘
' FECHA: 14 de mayo de 2025 - !
LUGAR: Plataforma Google Meet 1 . - !
Actividad No. 2: Coordinar y participar en procesos ambientales comunitarios asoclados al desarrollo de actividades. generadas dentro del proyecto
“Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la conservacién y preservacién det patrimonio natural
y cultural del Valle del Cauca”, con los equipos de gestores ambientales dentro de [a 2ona asignada. en el territorio asignado.
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Partlclpé en una jornada de accién ambiental desarrollada en el barrio NUEVA COLOMBIA, junto a los gestores ambientales comunitarios y
coordinadoras de la zona Pacifice, como parte del proyecto ‘Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambie
para la conservacitn y presefvacion del patrimonio natural y cuitural del-Valle del Cauca”. En el marco de esta jornada también se realiz6 una activi
de educacién ambiental, basada en dindmicas Iudicas, en la que se abordaron las tematicas ambientales contempladas para el afio 2025, cor

participacion de nifios y adultos del sector.

FECHA: 04 de MAYO de 2025 ~
LUGAR: Barrio Nueva Colombia
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Actividad No. 3: Apoyary acompanar los procesos de gobemanza ambiental en el temitorio asignado, a través de la articulacién interinstitucion:
intersectorial “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la consesvacién y preservacion
patrimonio nafural y cultural del Valle del Cauca” con las dn‘erentes instancias como CIDEAS, PRAES, PROCEDAS, y/o deméas acciones afines a

procesos de educacién ambiental.
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2 n el representante legal y la facllitadora de la Fundacién Coormepaz; con el acompaiiamiento del Gestor Ambiental
Comunitario vin Oglando Angulo.Montafio, con el fin de coordinar acciones conjuntas que fortdlezcan los procesos dg educacién y gobemanza ambiental
en e] marco del proyecto; durante este espacio se abordaron los objetivos institucionales y‘se plantearoi'mecanismos de colaboracién interinstitucional,

dejando como resultado ef compiomiso de mantener una articulacién continua pata fa ejecucion de jomadas ambientales que respondan a las realidades
del terfitorio.
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FECHA: 03 de MAYO de 2025 =

LUGAR: Centro Cultural 5 B

Actividad No. 4: Realizar visitas de seguimiento, de acuerdo a las instrucciones de la Supervision y la Direccién en minimo seis {6) soclalizaciones,
jornadas, procesos ambientales comunitarios y/o capacitaciones realizadas por los gestores amblentales del proyecto “Implementacidn de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobemanza amblental para la conservacién y preservacion del patimonio natural y cultural del Valle del Cauca”
en la zona asignada.
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Realizé una visita de seguimiento a la jomada de capacitacién llevada a cabo en el Centro Docente Corazdn de Jesus, bajo la orlentacién del gestor
ambiental comunitario Diana Jaramiilo, como parte del dssarrolio del proyscto “Implementacidn de acciones, instrumentas y procesos de educacisn y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca™ En la Visita se evidenclé una buena
recepcion de los temas amblentales por parte de los nifios, asf como un manejo adecuado de los conceptos por parte del gestor.

FECHA: 05 de MAYO 2025
LUGAR Centro DoE:entCorazén de Jesus
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Reallz6 una visita de seguimiento a la jornada de capacitacién lievada a cabo en el Centro Docente Corazon de Jesus, bajo la orientacién del gestor
ambiental comunitario Diana Jaramillo, como parte del desarollo del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambisntal para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle' del Cauca”. En Ia visita se evidencié una buena
recepeidn de los temas ambientales por parte de los.hifios, asi como un manejo adecuado de Ios conceptos por parte del gestor.

FECHA: 06 de MAYO 2025
LUGAR: Centro Docente Corazén de Jesus

Realiz6 una visita de seguimiento a la jomada de capacltacién llevada a cabo en el Centro Docente Corazén de Jests, bajo la orientacién de! gestor
ambiental comunitario Sonia Garces, como parte dsl desarrollo dsl proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambisntal para la conservacion y preservacion del patimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. En la visita se evidenci6 una buena
recepclén de los temas amblentales por-parte de los nifios, asf como un manejo adecuado de los conceptos por parte del gestor.

FECHA: 07 de MAYO 2025
LUGAR: Centro Docente Corazén de Jesus

‘Reallzé una visita de seguimiento a la jornada de capacitacion llevada a cabo en el Centro Docente Corazén de Jesus, bajo la orientacion del gestor
ambiental cominitario Sonia Garces, como parte del desarolio del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. En Ia visita se evidencié una buena
recepcidn de los temas ambientales por parte de los nifios, asl como un manejo adecuado de los conceptos por parte del gestor.

FECHA: 08 de MAYO 2025
LUGAR: Centro Docente Corazén de Jesus
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Realizé una visita de seguimiento a fa jornada de capacitacion llevada a cabo en el Colegio Cristianc £l Redil, bajo la orientacion del gestor ambiental
comunitario Margaret Ivet, como parte del desarrollo del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza
ambiental para la conservacion y preservacién del patrimenio natural y cultural del Valie dgl Cauca"”. En la visita se evidencié una buena recepcion de los
temas ambientales por parte de los nifios, asf como un manejo adecuado de los conceptos por parte:del gestor.

FECHA: 09 de MAYO 2025
LUGAR: Ceniro Docente Corazén de Jesus
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Realizé una visita de seguimiento a la jornada de capacitacién llevada a cabo en el Colegio Cristiano El Redil, bajo la orientacién del gestor ambiental
comunitario Margaret lvet, como parte del desarrollo del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural detValle del Cauca®. En la-visita se-evidencié una buena recepcion de los
temas ambientales por parte de |
os nifios, as{ como un manejo adecuado de los conceptos por parte del gestor. i

FECHA: 02 de MAYO 2025
LUGAR: Centro Docente Corazén de Jesus

Actividad No. 5: Revisar y reportar los datos y resultados de las saclalizaciones, jornadas, procesos ambientales comunitarios yfo capacitaciones del
proyecto “Implementacion deacciones, instrumentos'y procesos de educacién y gobemanza ambiental para fa conservacion y’preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion. de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre ofros insumos solicitados
por la Supervision, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado:
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Revisé y reporté la informaci6n relacionada con los procesos de educacion y acciones ambientales ejecutadas en la zona asignada, ditigenciando el
formulario institucional habilitado. en-Google- Forms por la entidad. El reporte incluys estadisticas, descripciones de actividades, planillas de asistenciay
otros elementos solicitados por la supervision, en cumplimiento de los mecanismos establecidos para el control y seguimiento del proyecto
“Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacidn y preservacién del patrimonio natural
y cultural del Valle del Cauca”.

FECHA: 22 de MAYO 2025 —
LUGAR: Google Forms

1
Actividad No. 6: Apoyar los procesos de revisién de planillas en afiliacién, pago oportuno al sistema de seguridad social (EPS, pensién y ARL);
recepcién, supervision, verificacién y entrega oportuna de informes de actividades de los Gestores Ambientales de la zona asignada; y reportar al area
administrativa cualquier novedad de los'mismos, asf como brindar apoyo en el adecuado manejo, custodia'y devolucién de materiales necesarios para
el funcionamiento y operatividad del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la

conservacion y preservacién del pafiimonio natural ycultural del Valle del Cauca™ -
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Verlfico las planillas’ de pago-de seguridad.soclal correspondientes a los gestores amblentales comunitarios de la zona asignada, asegurando el
cumplimiento de los aportes realizados a EPS, fondo de pensién y ARL. Esta labor se efectud’ como parte del acompafiamiento técnico y administrativo
| contemplado en &l proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién 'y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacian del patritenio natural y cultural del Valle del Cauca”.
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FECHA: 20 de MAYO 2025 ll
LUGAR: Virtual

Actividad No. 7: Las demas que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del contrato.
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Aslstio a la reunién vnrtual convocada exclusnvamente para los coordmadores territoriales el dia 2 de mayo de 2025 a las 2:00 p.m. a través de la
plataforma Google Meet, en el marco del programa “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para
la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. Durante este espacio se abordaron temas clave para el desarrollo
del programa, tales como la planeacion de las actividades correspondientes al mes de mayo, la revisién y fortalecimiento del uso de la herramienta de
captura de informacion estadistica, y la retroalimentacion respecto a las situaciones presentadas en los informes de actividades y supervisién de los
meses de marzo y abril de 2025, Ademés, se soclalizaron experiencias significativas sobre acciones ambientales desarolladas en territorio, destacando
el trabajo realizado por los equipos en diferentes municipios y comunas. La reunién permitié aclarar lineamientos metodoldgicos, unificar criterios de
reporte y fortalecer la articulacion operativa del programa.

FECHA: 02 de MAYO de 2025 / /
LUGAR: Virtual A :

Se dio cumplimiento a las actjvidades que se programaron en el mes de MAYO desde el,ﬁ'fal 31 de mayo de 2025
«cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance de Ia Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

?:’ oﬁr‘llti::a?o, g:lmpromiso Con la firma de! presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
P INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA- INCIVA,

supervisor) de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.235.
‘Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los. motivos-y circunstancias en el
'campo “Observaciones’.

Observaciones

Gonstancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXOCOOOOKXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadanfa No. XXXX de XXX (Valle del Cauca),
vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacién de Servicios No, 040.10.05.24. XXX,
durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha no posee elementos
Otros devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio Cuitural y Natural
del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.
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T 5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD,SOCIAL /' R
! OBLIGACION  ___~ ~ i ______DATOSCERTIFICAGION OPLANILLADEPAGO . .
i ; / {
H i No. Planilia: 4598148906
. . . ; Operador: SOI
3{ Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales : Fep cha de Pago(dd/mm/aa): 14/04/2025
§ Perlodo de pago de la seguridad social: ABRIL 2025
t 1
R "6 INFORMECONTABLEYFINANCIEERO ¢ * " "
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
(Anticipo, Fecha
Concepto Valor / avancgs, (ddimm/aa) Valor Observaciones
| pagos) /
Valor inicial del contrato $28.000.00007 s Cuota1 | 10/04/2025 | $4.000.000 pacano 7/
Valor adiciones $0 / / Cuota 2 30/04/2025 $4.000.000 PAGADO ’
Valor total del contrato $ 28.000.000 / Cuota 3
L d
Valor pagado $ 8.000.000 2 Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado $4.000.000 7 7 Cuota 5
Valor total ejecutado $ 12.000.000 / / Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $ 16.000.000 / Cuota?
Cuota 8

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

Para efectos de disminucion de la base de retencidn en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: [ sl 1| NO
Ve Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién AFC del periodo de la cuota X ;
N 1
. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de Ia cuota ; X

a N o e 7. INFORME JURIDICO i hi . 14 g
El contratista no genera relacién laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio Cuftural y Natural del Valle del
Cauca, seglin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las normas del
Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): N/A

Fecha de inicio de la suspensidn:

Fecha final de la suspension:

Cesién (Cuando aplique): NJA

Fecha de inicio de la cesidn:

Fecha final de la cesién:

Otrosi (Cuando aplique):

Fecha de iniclo del Otrosi:

Fecha final de] Otrosi:

Terminacion anticipada (Cuando aplique):

Acta de Liquidacién:

Observaciones al informe juridico:

8. INFORME SOBRE'LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO~ INSTANCIAS Y MECANISMOS-DE CONTROL

" e va SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS : o S
, Segun la Clausula Decima primera estd contrato estd sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en ef articulo 66 de la Ley 80 de

1993, Las normas socializadas en j§ referente a capacitacion apoyada se refieren a los. mecapi$mos de participacion y control social 2 la gestién

administrativa / ) - / /a
" Para constancia de lo anteriol%an la presente acta los que en elfa intervinieron a los / /

— T R > .

L4
{dfas del mes de . MAYO t de % 2025 )

f

!
SUPERVISOR |

Nombre: PATR{CIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

="

Apoyo a la Supervision: CARLOS YOHANN MONTOYA TOBON
Cargo: COORDINADOR OPERATIVO

*El coordinador operativo se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parémetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.
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Santiago de Cali, 31 de mayo de 202 -

Doctora ’
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

1oy

-

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios

.7 #:040.10.05.25.235 DEL 28 DE MARZO DEL 2025

Contratista: * BRENDA DAYANNA ASPRILLA PALACIOS

Periodo reportado: _ Del01al31de MAYO de 2025

_— =

quINFOR‘ME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS _ \ L N jl

A continuacion, presento a usted en/€alidad de Supepvisor dej-Contrato de Prestacién de Servicios

040.10.05.25.235 DEL 28 DE MARZO DEL 2025, el inygev de aptividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el @1 al 31,de MAYO de 2025. Durante este periodo la

ejecucion del contrato se centro en: - s

Actividad No. 1: Coordinar, asistir y participar en reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jomadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacin de acciones, instrumentos y procesos de educaci6n y goberhanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural de! Valle del Cauca” con los gestores ambientales, para
coordinar la corecta ejecucion de los procesos ambientales en los territorios en el terriforio asignado. i
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LUGAR: Plataforma Google Meet
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/ Asisti a la reunién de capacitacién impartida por la ingeniera Veronika Mufioz, en el marco del proceso de planeacion, y fortalecimiento
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de edticacién y gobernanza ambiental para la conservacién
y preservacién del patrimonio. natural y cultural del Valle del Cauca”. La jornada formativa tuvo como sje principal la educacién y
gobernanza ambiental, abordando especificamente el area tematica de espacios de gobernanza y educacién ambiental comunitaria.
Durante la sesion se trabajaron contenidos orientados a los temas de gestién de residuos sélidos y biodiversidad, promoviendo el
fortalecimiento conceptial y metodoldgico del equips territorial para la correcta implementacion de procesos de educacion ambiental en

territorio. Esta capacitacion permitié al equipo alinear estrategias y enfoques educativos que’se aplicaran en las actividades programadas.

FECHA: 02 de mayo de 2025
LUGAR: Plataforma Google Meeg
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el drea de Gestidn de Informes del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza

ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio

brindaron instrucciones detafiadas sobre el

natural y cultural del Valle del Cauca”. Durante el encuentro, se

diligenciamiento adecuado de los formatos institucionales, los criterios téchicos y namrativos

requeridos, la estrictura comredta de los-infores y los errores mas frecuentes que deben evitarse. La sesion permitio resolver dudas

puntuales y mejorar la calidad de los reportes. entregados por los g
seguimiento y evaluacién de las actividades en territorio.

FECHA: 13.de mayo de.2025 -
LUGAR: E!qtgfo[ma Googlel Meet
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estores ambientales comunitarios, fortaleciendo asf los procesos de
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Asist{ a una reunién convocada por el equipo.administrativo del proyecto “Jmpleinentacién de acciones, instrumentos y procesos

de educacidn y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
en la cual se abordaron temas clave para el desarrolio efectivo de las actividades en territorio. Durante el encuentro, se realizé la
presentacién oficial de la supervisora de campo Blanca Isabel Madrid, se revisaron los avances y el seguimiento de las actividades
ejecutadas, as{ como.la importancia de Ja coordinacion del trabajo en campo por equipos. Ademds, se socializ6 el proceso correcto
para el ingreso de informacién a la plataforma institucional, los lineamientos para la entrega de los informes correspondientes al
mes de mavo. v se discutieron asuntos varios relacionados ‘con la operatividad del broarama. La"réunién permitié aclarar directrices v

< G - % 3 i — - —
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/ Asisti ala reunién de capacitacion sobre la élaboracién de informes del mes de mayo, farcual fue liderada por Ménica Lépez, desde
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Esperres Soca

Asistl a la capacitacion psicosoclal titulada “Construyendo desde la diferencia®, dirigida por la psicéloga Julia Suarez, en el marco del
fortalecimiento de los componentes formativos del proyecto “Implementacidn de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambientai para la conservacién y preservacion de! patrimonio natural ¥’ cultural del Vaile del Cauca®. Durante la
sesién, se abordaron reflexiones en tomo a la blodiversidad y Ia diversidad humana, haclendo énfasis en el reconocimiento de las
diferencias como valor fundamental para la.canstruccidn de una socledad més equitativa e inclisiva. La capacitacion pentiitié profundizar
en estrategias de trabajo comunitario desde el enfoque psicosocial, destacando la importancia de incorporar el respeto pof la diversidad

en los procesos de educacion ambiental que se ejecutan en territorio. -

FECHA: 14 de mayo de 2025
LUGAR: Plataforma Google Meet -~

Actividad No. 2: Coordinar y participar en procesos amblentales comunitarios asoclados al desarollo'de actividades generadas
dentro del proyecto “implementacién-de acciones, Instrumentos y-procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacioén del patrimonio natural y cultural del Valle dei Cauca”, con los equipos de gestores ambientales dentro de'la zona asignada.
en el territorio asignado,
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Participé en una jornada de accién ambiental desarrollada en el barrio NUEVA COLOMBIA, junto a los gestores ambientales comunitarios
y las coordinadoras de la. zoria Pacifico, como parte.del proyecto “Implementacién. de acciones, instrumentos y procesos de educacidn y
gobernanza ambiental para Ia conservacién y preservacion del patrimonio natural’y cultural del Valle del Cauca”, En el marco de esta
jornada también se realiz6 una actividad de educacién amblental, basada en dinamicas lddicas, en la que se abordaron las tematicas
ambientales contempladas para el afio 2025, con la participacién de nifios y adultos del sector. ' -

FECHA: 04 de MAYO de 2025.
LUGAR: Bario. Nueva Colombia

/Actividad No. 3. Apoyar y acompaiiar los procesos de gobemanza ambiental en el territcrio asignado, a través de la articulacion
interinstitucional .o intersectorial “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la
conservacién y preservacion del patrimonio natdral y cultural del Valle del Cauca” con las diferentes instancias como CIDEAS, PRAES,
PROCEDAS, y/d demas acciones afines a los procesos de educacién ambiental. - -
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Realicé una articulacién con el representante legal y Ia facilitadora de ia Fundacién Coonnepaz con el acompafiamiento del Gestor
Ambiental Comunitario fvan Orando Angulo Montafio, con e! fin de coordinar acciones conjuntas que fortalezcan los procesos de
educacion y gobernanza ambiental en el marco del proyecto; durante este espacio se abordaron los objetivos institucionales y se
plantearon mecanismos de colaboracién interinstitucional, dejando como resultado el compromiso de mantener una articulacion continua
para [a ejecucién de jornadas ambientales que respondan a las realidades del territorio.

FECHA: 03 de MAYO de 2025
LUGAR: Centro Cultural

Actividad No. 4. Realizar visitas de seguimiento, de acuerdo a las instrucciones de la Supervision y la Direccién en minimo seis (6)
socializaciones, jomnadas, procesos ambientales comunitarios yfo capacitaciones realizadas por los gestores ambientales del proyecto
“Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobermnanza ambiental para la conservacion y preservacion del
patnmomo natural y cultural del Valie del Cauca” enla  zona asignada.

Reahce una vxsua de seguumlento ala jornada de capacitacion llevada a cabo en el Centro Docente Corazén de Jesus, bajola onentacnén
del gestor ambiental comunitario Diana Jaramillo, como parte del desarrollo del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
En la visita se evidenci6 una buena recepcion de los temas ambientales por parte de los nifios, asf como un manejo adecuado de los
conceptos por parte del gestor.

FECHA: 05 de MAYO 2025
LUGAR: Centro Docente Corazén de Jesus
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Realicé una visita de seguimiento a la jornada de capacitacion llevada a cabo en el Centro Dacente Corazon de Jesus, bajo 1a orientacion
del gestor amblental comunitario Diana Jaramillo, como parts del desarrollo del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos.de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural.del Valle del Cauca”.
En-a visita se evidencld una buena recepcién de los temas ambientales por parte de los nifios, asl como un manejo adecuado de los

canceptos por parte del gestor. M

FECHA: 08 de MAYO 2025 3
LUGAR: Centro Docente Corazdh de Jesus Fos
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Realicé una visita de seguimiento a la jornada de capacitacion lievada a cabo en el Centro Docente Corazén de Jestis, bajo la orientacion
del gestor ambiental comunitario Sonia Garces, como parte del desarollo del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacidn y gobernanza ambiental para la conservacién 'y preservacién del patrimonio natural y ciftural del Valle dal Cauca”.
En la visita se evidenci6 una buena recepcién de los temas ambientales por-parte de los nifios, asf como un manejo'adecuado de los
congceptos por parte del gestor, o T
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FECHA: 07 de MAYO 2025
LUGAR: Centro Docente Corazén de Jesus Rl ’ N
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Realicé una visita de seguimiento a la jornade de capacitacién llevada a cabo en el Centro Docente Corazén de Jests, bajo la orfentacion
de! gestor ambiental comunitario Sonia Garces, como parte del desarollo del proyecto “Implementacién de acclones, instrumentos y
procesos de educacién y gobernanza ambiental para fa conservacién 'y preservacion del patrimonio natural y ultdral del Valle del Cauca™.
En la visita se evidencié una buena recepcién de los temas amblentales por parter de los nifios, asf como un manejo adecuado de los
conceptos por parte del gestor. ¢ ’

FECHA: 08 de MAYO 2025 s ! ?
LUGAR: Centro Docente Corazén de Jesus
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Realicé una visita de seguimiento a la jomada de capacitacién llevada a cabo en el Colegio Cristiano El Redil, bajo la orientacién del
gestor ambiental comunitario Margaret Ivet. como:parte del desarrollo del proyecto *Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
de educacién y gobernanza ambiental para:la conservacién'y preservacién del patrimonio natural y culturat del Valle del Cauca”. Enla
visita'se evidencid una buena recepcion de los temas ambientales por parte de Ios nifios, asi.como un manejo adecuado de fos conceptos
por parte del gestor.

FECHA: 09 de MAYO 2025 . 4 3
LUGAR: Centro Docente Corazén de Jesus 9 @ o
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Reallcé una visita de seguimiento a la jomada de capacitacién llevada a cabo en el Colegio Cristiano El Redil, bajo la orientacién del
gestor ambiental comunitario Margaret Ivet, como parte del desarrolle del proyscto “Implementacion de.acciones, instrumentos y procesos
de educacidn y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. Enla
visita se evidencid una buena recepcidn de los temas ambientales por parte de los nifios, asf como un manejo adecuado de los conceptos
por parte del gestor. *

*

FECHA: 09 de MAYO 2025

LUGAR: Centro Docente Corazén de Jesus

Actividad No. 5. Revisary reportar los datos y resultados de las socializaciones, jomadas, procesos ambientales comunitarios ylo
, capacitaciones del proyacto “implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza' ambiental para la
' conservacion y presstvacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcién de actividades,

fotografias, planillas”de asistencia, ehtre offos insumos solicitados por la Supervision, “éni formatos y mecanismos institucionales
ales deben ser.entregados.cuando les sea soficitado. ™ ~ : k3
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Revisé y reporté la informacién relacionada ‘con los procesos de educacion y acciones ambientales ejecutadas en Ia zona asignada,
diligenciando el formulario institucional habilitado en Google Forms por'la entidad. El reporte incluyé estadisticas, descripdiones de
actividades, planilias de asistencia y otros elementos solicitados por la supervisidn, en cumplimiento de los mecanismds establecidos para
el control y seguimiento del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para
la conservacion y praservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca™ ” '

FECHA: 22 de MAYO 2025
LUGAR: Google Forms
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Actividad No. 8. Apoyar los procesos de revision de planlifas en afillacién, pago oportuno al sistema de seguridad social (EPS,

pensién y ARL); recepcién, supervision, verificacién y entrega oportuna de Informes de actividades de los Gestores Ambientales de la
zona asiﬁnada; y reportar al &rea administrativa cualquier novedad de los mismos, asi como brindar apoyo en el adecuade manejo,
custpdia y devolucién de materiales necesarios para el funcionamiento y operatividad del proyecto “Implementacién de acciones,

i mentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del

alle del Cauca’.
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Verifiqué las planillas de pago de seguridad soclal correspondientes a los. gestores ambientales comunitarios de la zona asignada,
asegurando el cumplimiento de los aportes realizados a EPS, fondo de pensién y ARL. Esta labor se efectué como parte del
acomparfiamiento técnico y administrativo contemplado en el proyecto “implementacién de acciones, instumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

FECHA: 20 de MAYO 2025
LUGAR: Virtual

Actividad No. 7. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con el objeto del contrato
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de la plataforma Google Meet, en el marco del programa “Implementacion de acciones, insfrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacién y preservacisn del patrimonio natural y cultural del Valle dei Cauca®. Durants este espaclo se
abordaron temas clave para el desarrollo del programa, tales como la planeacion de las actividades correspondientes al mes de mayo, la
revision y fortalecimiento del uso de la herramienta de captura de informacion estadistica, y la retroalimentacién respecto alas sltuaciones
presentadas en los Informes de actividades y supervision de los meses de marzo y abril de 2025. Ademds, se socializaron experienclas
significativas sobre acciones ambientales desarrolladas en territorio, destacando el trabajo realizado por los equipos en diferentes
municiplos y comunas. La reunién permitié aclarar fineamientos metodolégicos, unificar criterios de reporte y fortalecer la articulacién
operativa del programa.

/ Aslsti a la reunidn virtual convocada exclusivamente para los coordinadores territdriéles el dfa 2 de mayo de 2025 a las 2:00 p.m: através

FECHA: 02 de MAYO de 2025
LUGAR: Virtual

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la abligacién de SEGURIDAD SOCIAL, segtin lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

rendq v2l)

Brénda Dayanna Asprllld Palacios
C.C: 1005975104



({2

-
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VIGILADO

lule
bank

Lulo Bank certifica

Que Brenda Dayanna Asprilla Palacios identificado con C.C. 1.005.975.104 estd vinculado a
Lulo Bank a través del siguiente producto:

. Tipo de cuenta .’ Cuenta de ahorros

et

No.de cuenta - - 537279413151 .

Fechadeapértura | 16 de enero de 2025

Estade =~ 777 ¢ Activa

Esta certificacién se expide el 14 de mayo de 2025, a solicitud del titular, en la ciudad de
Bogotd.

Atentamente,

Julian Barbosa
Julian Barbosa
Gerente de Producto
Lulo bank S.A.

el Seguro de Depdsitos
www.fogafin.gorco

[355 Fogafin
Sequrided para tu dinero

Producta protegido pm]

Lulo Bank NIT 901 383 474-9
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USUARIO: SO} - CC1005975104 ¢

" }%_SOI / Damste PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
e COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
I ) T . “DATOS GENERALES DEL APORTANTE ] )
TIEO IDENTIEICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIEICACION: 1005975104
NOMBRE O RAZON SOCIAL: BRENDA DAYANNA ASPRILLA PALACIOS
| GIUDADIMUNICIPIO: BUENAVENTURA DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CALLE 13 60A 53 TELEFONO: 9999999
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: MNDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
i o R " DATOS GENE“E“KI‘.‘ES’“’DE‘L“A“EE‘A“I‘\H‘ELA
1 NUMERO PLANILLA: 4598148906 TIEO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES |
PERIODO COTIZACION MES: abril PERIODO COTIZACION MES: abril
| OTROS SUBSISTEMAS: ARQO: 2025 SALUD: ANQ: 2025
DIAS DE MORA: oo
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/04/14 NUMERO AUTORIZACION: 9992356175
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Contabilidad

Contabilidad

v \/ Version: 00
. lVA HOJADERUTA ONTRAJIST FO-PAR-30
Iml\f!:gm vebat / Fechas abiil 1 Pagina1de1
/ del 2022
/
|
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: BRE)IéA DAYANNA AS%%}I!LA PALACIOS 4 / Vs .
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X/ OTRO: NUMERO: 1005975104 - /
COBRO INICIAL: MENSUAL: x/ FINAL: M!}Es: MAYO 4
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO BUENAVENTW
CONTRATO 040.10.05.25.235 DEL. 28103/202%
/
CDP 8100005577 DEL 2710312025/ /
REGISTRO PRESUPUESTAL 4900002422 DEL 29/03/2025 7
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
ENTREGA |2:
\\,Q ow CQ \ =2 \S\\J\/C)\/\ R T ddimm/aa
o 5 @ FIRMA: dd/mm/aa
Ruta 1: Documentos oficina de Marcar X Ruta 1: Documentos oficina de Marcar X

Documento Equivalente

=<

pagada

Formato de Planillas de Seguridad Soclal

X .

Pantallazo aceptacién contrato Secop
11 (solo aplica en la cuotat)

Documento de Causacién

30 —PY

Acta de Inicio (solo aplica en la cuotat)

final)

Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota

Informe de actividades del contratista

A

Formato Criterios Evaluacidn Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervisién

X

Ntmero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplicaenla

|

cuotat) N\
/A
_ » FECHA:
. . dd/mm/aa
Varnedh. & Gopa. s _
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA: 727 Ins | VLS
A /
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mmliaa

Ruta 2: Verificaclon de documentos en Tesoreria

Juridica

RECIBIDO TESORERIA
e e e FECHA:
Pl o) - s dd/mm/
Asistentd Tesoreria B 2 MAY 2025
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA TAT/T¥Y v a FIRMA:
ITEEI RS
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

pagada

Formato de Planiilas de Seguridad Soclal

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il.{solo cuotat)

Documento de Causacion

Acta de Inicio {solo aplica en la cuotat)

final)

Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervisién

Ntmero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:

FECHA:
dd/mm/aa




Version: 0
%{_- FORMATO DOCUMENTO ereton: 00
EQUIVALENTE-PERSONAS | ooicoe | rocne
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
i’slifui%t vkl FACTURAR del 2021

avs

DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 003- 2025
FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: '“IMPLEMENTACION DE AGCCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y GUKTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/05/2025 v

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali <

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: Brenda D?ma Asprilla Palacios

Cedula beneficiario: 1005975104
Direccion Beneficiario: 6 de enero, cll 13 #6043

Correo Electrénico beneficiario: dayannapalaci st@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3114674024

Ciudad: Buenaventura
. ) " INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: El objeto del presente contrato es Contratar la prestacion de servicios de una
persona natural profesional en cualquier disciplina como p sfesional sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subor?aé?n para realizar actividades contractuales de
apoyo a la coordinacién que son requeridas en el farco del convenio No.1.1330.18.02-5651 entre el
INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE D,E’( CAUCA”

No. RPC: 4900002422 del 29/03/2025”
No. CDP: 8100005577 del 27/03/2025

Valor Contrato:
$28.000.000 (VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE) / i

Concepto: Cuota No. (3)="TCuyefa: MAYO@:OH?O’. 04@.05.25.235 del 28/03/2025. /

Ante_ No.: 537279413151 Banco: LULOA(/

Cuenta de Ahorros 70
Valor: $4.000.000

Son: CUATRO MILLONES DE PES@S M/CTE

SI__NO_X_DECLARO RENTX

B bt

CC: 1005975104




élnstltuto parala lnvestlgacmn y la Preservacion del Patrimonio
i Cultural y Natural del Valle del Cauca
(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

L
"D cnsit,

Getimento”No. 2500069129 Fecha de Contabilizacién: ~ 30.05.2025 paginaide 1.
Referencia: 3000007524
RUT del Tercero: . 10059751040 ASPRILLA PALACIOS BRENDA DAYAN
Cédigo del Tercero: 1005975104 Documento RPQ': 4900002422
Centro Gestor: - 1220 . INCIVA
Fondo: 12100004 _ IcLDsec Ambiente
Concepto DIAN: . PAGO 3RACUOTA CPS 235 ES
i
Descripcioén: -
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S ) X-BANCOS 0 3.740.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 3.740.000 0
Total: 3.740.000 i 3.740.000
Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
- aplicada ylo Deduccion
Total: . 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA )
Total: 0. - 0
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CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por




/Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca
(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

. 3000007524 Fecha de Contabilizacion: 22.05.2025
Referencia: C-3 CPS 235
RUT del Terceror 10059751040 ASPRILLA PALACIOS BRENDA DAYAN
Cddigo del Tercero: . 1005975104 Documento RPC: 4900002422
Centro Gestor: _ . 1220 . INCIVA .
Fondo: . 12100004 ICLD Sec Ambiente )
Concepto DIAN: = PAGO 3RA CUOTA CPS 252
Descripcién: , PAGO 3RA CUOTA CPS'235 ES MAYO 2025
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta . . PosPré 7 ~ Debe i Haber
001 2401010001 31 -Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ' v 0 3.740.000
002 5506050170 81 Fortalecimto cultqré 2-320202008 ' ) ] 4.'000.0(.)0‘ ) 0
00'?; ‘2;'.07906003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC ‘ o ¥ 40.000
004 2407900012 50. ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC - 0 ) 40.000
005, .2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC T 0 80.000
006 ; 2407900008 50 ESTAMP PRO-UQVA X-RETN/DEDUC 0 20.000
1007 2407900005 56 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 80.000
: Total: i 4.000.000 4.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion
Deduccion Estampillas Procultura - _beduccién estampilla 1,0000 4.000.000 ] 40.000
Deduccion Estamp-illas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 . 4.600.000 40.000
Deduccion Estampillaé Proc}esarrol]o - Deduccion Estampilla 2,0000 4.000.000 . 80.000
De&l'uccion Estampillas Pro Ucéva - Deduccién Estampilla UCEVA 0,5000 ) 4.000.000 20.000
Deduccion Esfamp'il!as Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prduniv 2,0000 4,000.000 80.000
' - o Total: ! 260.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor iVA
VO 0% IVA compré bienes y servicios ' 4.000.000 0
' Total: ‘ 4.000.000

Vo éo / ‘ . Vo Bo. Contadora -INCIVA 3
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