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Tema: Reunión de visita a SDS de empresa de EBL HIGIENE INDUSTRIAL Y SERVICIOS 
AMBIENTALES  
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Dirección de Gestión del Talento Humano  
 

Mediciones Higiénicas de Iluminación 
 

 

Objetivo  Fecha:  26 de diciembre de 2024 

Ubicación de 
Talanqueras Acceso 

Vehicular. 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación (  )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro (X) Reunión 

Modalidad:      Presencial (X) Virtual () Mixta ( )  

Lugar: Secretaria de Distrital de Salud  

Hora Inicio: 08:30 a.m.  Hora Fin: 10:30 a.m. 

Notas por: Vivian Rodriguez  

Próxima Reunión: - 

Quien cita:  

 

 

Siendo las 8:30 de la mañana, se reúne la empresa de EBL Higiene Industrial y Servicios 
Ambientales y Secretaria Distrital de Salud, con el fin de realizar las respectivas mediciones, así 
como el levantamiento de la información y establecer el Plan de Trabajo. Se realiza acompañamiento 
a las áreas respectivas con Emerson representante de empresa para conocimiento y ejecución del 
mismo y brindar indicaciones a Ingeniero que realizara las mediciones. 
 
Se establece que las mediciones de iluminación se realizaran los días 27, 30 y 31 de diciembre a 
partir de las 8:00 am hasta las 4:00 pm, con respectivo acompañamiento de colaborador de la 
Dirección de Gestión del Talento Humano, y así dar cumplimiento a los plazos establecidos en el 
presente contrato. 

 

 

 

 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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COMPROMISOS* 

 

 

 
REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

N
o 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ 
ENTIDAD 

 

FIRMA 

1 
 
Vivian Lissette 
Rodríguez 

vlrodriguez@saludcapit
al.gov.co 

3015061000 
Gestión del 
Talento 
Humano 

 

2 

 
Emerson 
Bermudez 
 

contacto@eblsst.com 

3016603755 EBL Higiene 
Industrial y 
Servicios 
Ambientales 

 

                                                                  
                                                                      ASISTENTES 
 
Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.   
 
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado 
de asistencia a reuniones SDS-PYC-FT-002, según lineamiento SDS-PYC-LN-011 
 
 
 
 

 Evaluación y cierre de la reunión 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si  (X)                                            No  (  )  
 

 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 
 
 
 
 
 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

   

   

   

http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985
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